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Tipo de Conirato.

Conirato de Obra

ldentificacién y
descripcion de la
necesidad

Los diferentes proyecios, obras o actividades encaminadas al desarrollo econdmico
causan un detiimenta al patimonio ambienial, y este debe ser racuperado por medio de
actividades difigidas o la proteccidn y conservacion -del Medio Ambienie. Para elio el
Decretc 2820 de 2010 contempla cuatro {4) medidas: de mitigacion, prevencion,
correccion y compensacion; definiendo esta Uitima como: "son las acciones dirigidas
resarcir y retibuir a las comunidades, las regiones, localidades y al entorno natural por 10s
impactos o efectos negativos generados por un proyecto, cbra o actividad, que no
puedan ser evitados, corregidos, mitigados o sustituidos”. Bl requerimiento de estas
medidas de compensacién se encuentra enmarcado en cualro instrumentos: Licencia
ambiental, susiraccidon de dreas de reserva foresial, oprovechamiento forestal vy
compensacion por aprovechamiento de especies amenazadas; todos estos aspectos se
encuentran amparados por los articuios 8, 58, 79, 80, 95 de la conslitucion politica de
Colombia, en o Ley 99 de 1993, Decreto 2820 de 2010 y Decreto 1791 de 1996.

La Empresa lbaguereia de Acueducto y Alcantarifado IBAL S.A. ES.P. — OFICIAL en su
necesidad de prestar un servicio con continuidad, cobertura y calidad, debe desarroliar
proyectos, obras y actividades que son susceplibles o generar impactos anmbientates
fanto positivos como negativos. Entre los posiiivos se puede nombrar: mejorar en la
calidad de vida de la comunidad, mejora en la calidad del recurso hidrico y ofertas de
trabajo. Sin embargo, también se pueden generar dafios ambieniales tales como: tala de
especies forestales, contaminacién dei aire, agua y suelo. Por lo gue CORTOLIMA como
autoridad ambiental emana clerfos requerimientos para resarcir, mitigar y compensar tos
impactos efectuados por los diferentes procesos constructives, que se desarrolilan @
nombre del IBAL.

Ademds denlro del Plan de Desarrollo Municipal de la administracién actual “IBAGUE
VIBRA 2020 - 2023" existe ia Dimensién I IBAGUE AMBIENTAL Y ECOSISTEMICA, donde se
contempia g politica sectoricl AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO gue busca
incrementar la cobertura y cdlidad del servicio de acveducto y alcantarilade; asi como
garantizar fa confinuidad del servicio de agua y mejorar la gestidn integral de residuos
sélidos con & fin de minimizar los rigsgos del medio amblante v de 1a salud.

De acuerdo a todo lo anterior, se contempla la importancia de realizar las obras baojo
pardmetros que garanticen la seguridad en elitrabdio, la cdlidad y organizacion de
materiales v actividades v por supussto la proteccion y conservacion del ambiente
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realizando el mencr impacto ambiental posible y ejecutando las compensaciones
forestales emanadas por la Autoridad Regiona! Del Tolima — CORTOLIMA.

A continuacién, se relacionan las Resoluciones expedidas por CORTOLIMA que requieren

al IBAL S.A, ES.P. ~ OFICIAL redlizar actividades de reforestacion v mantenimiento o g
compensacion forestal;

1. ESTABLECIMIENTO REFORESTACION PROTECTORA (H=0.8m - 1m) (2.26 Has)
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3. MANTENIMIENTO DE GUADUA (3 has)
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\ g - e .
Ds acuerde ¢ lo antarior se cred ia necasidad de confratar las obras de establecimiento

v mantenimiento forestal, dando cumplimiento a las compensucuones establecidas por | .
CORTOLIMA,

Objefo del
Contraio

“CONTRATAR LAS OBRAS DE ESTABLEC'E‘M!ENN‘TO Y MANTENIMIENTO FORESTAL
CONFORME A LAS COMPENSACIONES ESTAB&ECIDAS POR LAS AUTORIDAD
AMBIENTAL AL IBAL S.A. E.S.P — OFICIAL",

Caracteristicas
del bien, obra o
servicio a
contratar
(Especificaciones
Técnicos,
Alcance,
Metodoiogia,
perfil profesional
u otro)

o
Bl objeto del conirato, estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, como se
indica, o confinuacion: '

'77111600 -

Rehabilitacion gmbiental 7

Consuliado el Clasificador de Blenes . .y Servicios en el link:
hitos: / Amaww.colombigcompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL.

Para el desarrolio de esta actividod de compensaciéon ambiental el confratista
deberd realizar un replanteo en los predios identificados objefo de actividad,
verificar las condiciones ambientales del mismo y suministrar la cantidad de
pldntulas conforme al sistema implementado, teniendo en cuenta gue una
hectdrea de reforestacion proiectora con drboles nativos equivale o mil ciento
diez arboles (1.110), una hectdérea de guadua equivale a seiscientas veinticinco
[625) y para el mantenimiento de drbol aislado dado el caso de que no se
encuentre la especie se realizard esiablecimiento de la unidad en lugar de
manienimiento. En la ejecucion de las actividades se relaciona el porcentdje de
reposicion por cada ftem. El contratista deberd: ‘realizar el proceso de siembray
abonado y a los cuatro meses siguientes deberd nuevamente realizar limpiezo y
abono, fertilizacion que corresponda para garantizar la adecuada siembra en el
sector.

Para el desarrolio de esta actividad deberd contar con personal capacitado en

la ejecucion de estas actividades. . X{_}
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Hace parte del presente anexo el presupuesto oficial desarrollado por Ia
empresa para la presente-contratacion.

EJECUCION DE ACTIVIDADES

A confinuacion, se relacionan las especificaciones técnicas que el contratista
deberd tener en cuenia para redlizar las actividades de establecimiento y
manienimiento forestal:

1. ESTABLECIMIENTO REFORESTACION PROTECTORA (H=0.8m — 1m} (2,26 Has)

(Establecimiento en predio MONTERREY — Sector Juntas, Resolucion N° 640 del
08/05/2020, Resolucidn N° 593 del 23/02/2021, Acta Aprovechamiento Tanque
Mirclindo 07/07/2021, Acta Aprovechamiento PTARD Américas 18/05/2021, Acta
Visita Actualizada drboles Pola 06/04/202 1, Acta Visita Arboles Aislados Sector Via
| Aeropuerto 05/08/2021, Acta Visita Arboles Aislados del 30/07/2021, Res.1587

res, 1525 de 2022,
Las siguientes son las actividades a ejecutar:

PREPARACION DEL TERRENO (ROCERIA): Consiste en la limpieza general del drea
del sitio de plantacion de los drboles. Esta actividad se realizard con machete
‘© con guadaha, eliminando las malezas que puedan competir con la
plantacion forestal a establecer; durante esta operacion NO se cortaran 1os

arbustos producto de la regeneracion natural y aquellas especies de valor
comercicd con didmetros de cinco (5) cenfimetros en adelante, se dejaran en
pie. Ademds, se realizard una limpia adicionat como actividad para realizar el
primer mantenimiento y poder mantener el drea limpio de malezas que

' puedan afectar el crecimiento de las plantulas.

- SISTEMA DE TRAZADO: Bl material forestal se sembrard en surcos a distancias de
3.0 X 3.0 metros, por el sistema de tres bolillos.

PLATEQ: Consiste en la limpieza total de malezas y gramineas, del sitio donde:
- se abrird el hoyo para la siembra de las pldntulas. El didmetro es de un (1) metro
‘por plateo, Durante el iempo de mantenimiento de la plantacion se realizardn
=3 platos a cada individuo con la finalidad de garantizar el buen desarrolio del
~material vegetal.

. .AHOYADO: Consiste en abrir un hoyo para la siembra del material con las
- siguientes dimensiones: 50 cm. de ancho por 60 cm. de profundidad como
“minimo.

07/03/2022 aprovechomrenfo PTAP Chembe, Res_576 04/02/22, res. 1464 de 2022, -

g
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excelente esigdo fitosanitario ol momento dé; la siembra, con und csh‘uro de
100 cm., contado a partir del cuello del Tallp‘,(descomondo la giiura de ja
bolsa). Las especies a utilizar en la resiembrt}liserén de las mismas espégies
utilizadas en fa siembra. e '

La siembra: Incluye ia preparacion del hoy [OJClﬂdO la fierra del iugor Se
adicionard  hidroretenedor de humedad v segmdcmem‘e s& reahzoro e}
operacion de infroducir y anclar los arboles 50 bre: ei ceéntro del hoyo; s& anota
que la época de siembra deberd coincidir enlo posible con la época de
lluvias, esto con el fin de asegurar un plimo prendimaen’ro

APLICACION DE HIDRORETENEDOR: Con el fin de garam‘lzcr el buen desclrrollo
del material vegelal se aplicard a cadd hoyo 3_grs para conservar o humedad
necesaria y garantizar el éptimo procedimientb.

ESPECIES A UTILIZAR: Las especies a utifizar en el establecimiento son especies
aptas para este sitio, ecoldgicamente representativas y comerciaimente
disponibles que se adapten a las condicionés edafoclimaticas del sitio de
plantacién. El material vegetal que se sémbrcrés reunird . las siguientes
condiciones: estado fitosanitario excelente, vigoroso, yema Terminal infacta y
en el momento de ia siembra presentard una altura de 100 cm. a partir del
cuello del tallo {descontando la altura de la bolsa).Antes de realizar la siembra,
las especies a plantar deberdan ser Gprobczdas’;bor la supervision,

FERTILIZACION O ABONADO: para mantener la'salud del arbol y su vigorosidad,
se redlizardn fres aplicaciones, cadd una con’rjé'ndré lo siguiente:

FERTILIZANTE NPK 50 grs/pidintula
INSECTICIDA GRANULAR 0.9 grs/plantula

Dicha aplicacién se hard en media corona.y.se cubrird con la misma fiera
para evitar la pérdida por escorrentia o arrastre de las fuvias.

Nota: la aplicacion de los fertilizantes se realizard luego de aproximadamente
20 dias de redlizar el establecimiento. El contratista se comprometerd a
garantizar ia supervivencia obtenida hasta la fecha de recibo total de la
plantacion. .

REPOSICION (REPLANTE 10%). Se manejordtjn?m% de repasiciéon pard las

pidaniuvlas que no presenfen buen prendimiento o mueran, serdn sustituidas por

Pagina 7 de 37
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el confratista, por ofras vigorosas para garantizar la homogeneidad de la
plantacion,

'TRANSPORTE DE PLANTULAS _E INSUMOS: Las pldnifulas e insumos serdn
transportados en vehiculos adecuados desde ef vivero y sitio de compra hasta
el lugar de la plantacion y luego el fraslado por parte del personal frabajador,
-en canastillas, hasta cada uno de los hoyos.

3BROTECCIéN DE INCENDIOS: Se redlizard corredores corfafuegos consistentes
en un espacio de tetreno que bordea las plantaciones que no posee ningin
: lﬁpo de combustible, para que, de esta forma, en case de incendios forestales,
no se puedan esparcir,

- KEVANTAMIENTO DE POLIGONOS DEL AREA Y GEORREFERENCIA: se debe
_redlizar el debido levantamiento del drea intervenida mediante GPS 4

presentar las coordenadas geogrdficas del sector. Esta informacién debe
- enfregarse de manera digital y fisica.

-2, MANTENIMIENTO FORESTAL (8,63 HAS ESPECIES EN BLOQUE) (Reposicion
20%. incluye dos mantenimientos} Resolucién N° 1542 08/05/2017,
Resolucion N°® 3520 14/02/2018, Acfa Aprovechamiento Forestal
21/02/2018, Acta Aprovechamiento Forestal 29/06/2017, Acta
Aprovechamiento Forestal 20/11/2017, Acta Aprovechamiento Forestal
29/03/2018, Acta Aprovechamienfo Foresfal  28/06/2018, Acta
Aprovechamiento Forestal 19/10/2018, Resolucién No. 291 07/02/2014,
Resolucién No. 1008 02/05/2013, Resolucidn No. 0097 21/01/2016, Auto N°
1660 de 2019 Exp. 13716, Auto N° 1676 de 2019 Exp. 13717.

LIMPIEZA GENERAL DEL TERRENO: Consiste en la limpieza general del drea del sitio
de plantacién de los érboles. Esta actividad se realizard con machete o con
gbaduﬁa, eliminando las malezas que puedan competfir con la plantacién
forestal a establecer; durante esta operaciéon NO se cortaran los arbustos

producto de la regeneracion natural y aguellas especies de valor comercial con | -
diameiros de cinco {5) centimetros en adelante, se dejaran en pie. Durante el

fiempo de mantenimiento se realizardn 2 limpias.

?E_A_TEO: Consiste en la limpieza total de malezas y gramineas, del sitio donde se
abrird el hoyo para la siembra de las plantulas. El didmetro es de un (1) metro por
platec, Durante el iempo de mantenimiento de la plantacion se realizarén 3
platos a cada individuo con la finalidad de garantizar el buen desarrollo del
material vegetal.

Pagina 8 de 37
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ranfizar el buen desarrolioldel
sy conservar la humeddadd

]

APLICACION DE HIDRORETENEDOR: Con el fin de
material vegetal se aplicard a cadd hoyo
necesaria para el dptimo procedimiento.

FERTILIZACION © ABONADO: para mantener la. <0lud del &rbol y su v1gorosndod
se realizardn dos aplicaciones, cadao una conTendro io siguiente: S

FERTILIZANTE NPK 50 grafnd
INSECTICIDA GRANULAR | 0.9 grs/pléntula

Dicha aplicacion se hard en media corond y'se cubrird con la misma fierra
para evitar la pérdida por escorrentia o orrcs‘rr’é-de las luvias.

Nota: Se regilizard 2 aplicaciones de ia s;gwerﬂe mcmerc: La primera aplicacion
de fertiizantes y demds elementos en el primer mantenimiente, la segundd
aplicacion se redlizard fres meses después, Bl con?rohsm se comprometerd a
garantizar la supervivencia obtenida hasta Ia fecha de recibo total de la
plantacion.

TRANSPORTE INTERNO DE INSUMOS: Las plantulas de reposicion e insumos serdn
transportados en vehiculos adecuados desde e;il‘;s:iﬂo de compra hasta el lugar

jde la plantacién y luego el fraslado por pc:ri‘éﬂdei personal colaborador, en

canastillas, hasta cada uno de los drboles. v
REPOSICION (REPLANTE). Las plantulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, serdn sustituidas por el contratista, por d’rros vigorosas para garanfizar ia
homogeneidad de'la plantacién, se manejard Un 20 % dle reposicion.

LEVANTAMIENTO DE POLIGONOS DEL AREA Y, GEORREFERENCIA se debe realizar
el debido levantamiento del drea sn?ewenldq;medldn’re GPS y presentar las
coordenadas geogrdficas del sector. Esta informacion debe entregarse de
manera digital y fisica. o

3. MANTENIMIENTO DE GUADUA (3 has) “'(Reposicién 20%, incluye dos
mantenimientos) Resolucidn No. 3594 de 2016, Resolucién No. 3852 de
22/11/2016. o

LIMPIEZA GENERAL DEL TERRENO Y PLATEOC: Cc_ﬁnsis?e en redlizar una limpieza
general del terreno y remover las malezas y grcmin'eos gue estén obstruyendo la
calidad y satud del arbol. Ademds, si ha de ser necesario se hardn las podas
necesarias. Bl plato ’rendro un didmetro d& (1) meTro desde el punto dei hoyo.

Pigina @ de 37
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APLICACION DE HIDRO RETENEDOR: Con el fin de garantizar ef buen desarrollo del
m;cr’;eria] vegetal se aplicard a cada hoyo 5 grs y conservar ta humedad
necesaria para el optimo procedimiento.

FERTILIZACION O ABONADO: para mantener la salud del @rboi ¥ sU vigorosidad,
se redlizardn dos aplicaciones, cada una contendrd lo siguiente:

: FERTILIZANTE NPK 50 grs/plantula
i INSECTICIDA GRANULAR | 0.8 grs/Plantula

Dicha aplicacion se hard en media corona y se cubrird con la misma tiera
para evitar la pérdida por escorrentia o arrastre de las fluvias.

Nota: Se realizard la primera aplicacién de fertilizantes y demds elementos en
feI primer mes, y la segunda aplicacion se realizard tres meses después, El

) contratista se comprometerd a garantizar la supervivencia obtenida hasta la
fecha de recibo fotal de Ia plantacién,

TRANSPORTE INTERNO DE INSUMOS: Las pldntulas de reposicion e insumos serdn
fransporfades en vehicules adecuados desde el sitio de compra hasta el lugar
de la plantacién y luego el fraslado por parte del personal colaborador, en
canastillas, hasta cada uno de los drboles.

REPOS]CIC’)N (REPLANTE). Las pldntulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, serdn sustituidas por el contratisia, por otras vigorosas ara garantizar la
homogeneidad de la plantaciéon, se manejard un 20 % de reposicién.

LEVANTAMIENTO DE POLIGONOS DEL AREA Y GEORREFERENCIA: se debe reqlizar
el debido levantamiento del drea intervenida mediante GPS y presentar las
coordenadas geogrdficas del sector. Esta informacion debe entregarse de
manera digitat y fisica.

4. MANTENIMIENTO ARBOL AISLADO (1419 Arboles) (inciuye 2

g mantenimientos) Res 552 de 2018, Resolucidn No. 2050 01/09/2014, | .

Resolucion No, 1202 29/05/13, Resolucion No. 2585 30/09/13, Resolucion

No. 3333 17/12/2013, Resolucién 406 del 14/02/17, Resolucién 405 del

S 14/02/17, Acta Visita drboles aislados 23/12/2021, Acta Visita drboles
. dislados 25/04/2022.

{iMPlEZA GENERAL DEL TERRENO Y PLATEQ: Consiste en reafizar una limpieza
general del terreno y remover las malezas y gramineas que estén obstruyendo la
calidad y salud del érbol. Ademds, si ha de ser necesario se hardn las podas
' _ﬁe;:;-c:escsrias. El ptato tendrd un didmetro de (1) metro desde el punto del hoyo.

Pagina 10 de 37
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APLICACION DE HIDRORETENEDOR: Con el find
material vegetal se aplicard a cada hoyo.
necesaria pard el dpiimo procedimiento.

:qrqnﬁzor el buen desarrollio;de_i
jis y conservar fa humedad

FERTILIZACION © ABONADO: para mantener ICI_S ud del drbol y su wgoros;dod
se realizardn dos aplicaciones, cada una con‘re m:ira lo siguiente:

FERTILIZANTE NPK
INSECTICIDA GRANULAR

Dicha aplicaciéon se hard en media corona‘y_se cubr|r<:1 con la misma herro
para evitar la pérdida por escorrentia o c:rros’rre de las Huvias.

Nota: Se realizard la primera aplicacion de fefﬁliian’res y demds elementos en
el primer mes, vy lo segunda aplicacion se recﬂ;zora fres meses después. B
coniratista se comprometerd a garaniizor fr supervnvencxe obtenida hasta la
fecha de recibo tofal de la plantacion.

TRANSPORTE INTERNO DE INSUMOS: Las plantulas de repasicion e insumaes serdn
transporiados en vehiculos adecuados desde el sitio de compra hasta el lugar
de ia plantacion y luego el frasiado por por’re del personal colaborador, en
canastillas, hasta cada uno de los drboles.

LEVANTAMIENTO DE.PdeGONOS DEL AREA Y GEORREFERENCIA: se debe realizar
el debido levantamiento del drea inTervenidd"medicm’re GPS v presentar las
c¢oordenadas geograficas del sector. EsTa mformccnon debe enfregarse de
rmanera digiial y fisica.

Ei presupuesto oficial se realizé con base al Ievcmamtemo del Andlisis de Precios
Unitarios de cada Actividad, elaborado por la Oflcmo de Gestion Ambiental y
aprobados por la Direccién de Planeacion (cmexos}

APU'S

“Mantenimiento Forestal incluye 20% de reposicién {2 mmito} -

Establecimiento Reforesiacion ProTecTora'*(HiOBm —Imj -

Mantenimiento de ‘Guadua (20% RBDOSICIOH)

Mcntenlmlen’ro A;fbol Aislado

EQUIPO DE TRABAJO PARA ASISTENCIA TECN{CA.;

Pagina 11 de 37
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Para el desarrolio del presente contrato, el confratista deberd contar con un
profesional en Ingenieria Forestal y/o Agroforestal con experiencia  en
restauracion, recuperacion y rehabilitacion de ecosistemas estratégicos de
cuencas hidrograficas, quien deberd realizar ias isitas iécnicas, orientar labores
de establecimiento, seguimientc y control fitosanitario de las actividades
desarrolladas, gjustes y evaluacion de fabores y en general a todo el desarrollo
déf objeto contractual y su alcance.

Siel oferente es persona juridica, el representante legal podrd desempefiar esta
labor si cuenta con el perfil profesional para eflo.

En todo caso, el contratista deberd contratar toto el personal que reguiera para
el desarrollo de la actividad contratada, ef cual deberd tener conocimientos Y

--ef(periencio en la ejecuciéon de este fipo de aclividades ambientales.  El

contratfista deberd tener en cuenta el equipo minimo exigido para ia propuesta

Plazo de
ejecucién del
Contrato

OCHO (8) MESES contados a partir del acta de inicio. /

Lugar de
Ejecucién del
Contrato.

Zona Urbana y Rural Del Municipio de Ibagué "~

Obligaciones del.

Contratista

El contratista se obligard a:
O'bligcxciones Especificas:

1. Cumplir a cabalidad con-él objeto del conirq/’ro, en cada uno de sus items
para "CONTRATAR LAS OBRAS DE ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENTC
FORESTAL CONFORME A LAS COMPENSACIONES ESTABLECIDAS POR LAS
AUTORIDAD AMBIENTAL AL IBAL S.A. ES.P — OFICIAL". De acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el presupuesto y en el presente

" estudio de necesidad. /

2. Disponer del equipo necesario para iniciar los frabajos v del personal
. contratado para las labores, el cual deberd cumplir con los requisitos exigidos

’ por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL. En fodo caso el confratista se compromete a |~

"...contratar para o gjecucion de la obra el personal vy profesiondles que
L reguiera para el cumplimiento  del objeto contractual, & cual serd
.- confratade directamente por el contratista v conforme a las necesidades
presentadas dentro de la obra, este personal no fiene ninguna relacion
i - faboral con el IBAL.

i

: 3. incluir en el informe final, ia |nformcac1on digital tales como rutas novegobles

s por GFS y poligonos de chc: uno de los sitios intervenidos en formato shape
~_y planos fisicos.
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Sus funciones; el calzado y el
ncziurolezc propias de cd}dc

?

. rf ..

4. Otorgar a su personal Dotacion adecuadal
vestido deben gjustarse G sus carcc‘rerishcq
funcién por la obra a desarrollar:

a.- Pantaldn drill vuicqno algoddn gzut rey
b.- Camisa con reflectivos pechoe y espalda mas
c.- T-shirt blance manga corta 100% algodon
d.- Botas a de caucho '
e.- Guantes de cuero y caucho |
f.- Sombrero de sol (mcimdo profector tipo chay ‘
e. Carnet con ideniificacién del personal comad nombre edad, RH, eps. arp,
teléfonos de coniacto. "

élargd azdl o celeste.

5, Garaniizar la calidad del servicio v det sumir.iis_’rro si hay lugar
a ello. Si procede suministro de algin maierial, y éste sale
defectuoso deberd reemplazaro de manera inmediata o
deniro del plazo que se acuerde con el supervisor del
contrato, con el fin de cumplir con el OICGH:C?E del contrato.

6. El contratista deberé garantizar el persondt idéneo y con
conocimientos en la labor a ejecutar, cualquier dafio que
cause el personal d suU cargo, en desarrollofde’ la actividad
contratada y en los lugares que se les solicita intervenir,
deberd ser asumido de manera exclusiva pd!ir"féi' contratista.

- L

7. Se compromete a liderar la ejecucion del conirato a través

del Director propuesto y aprobado por la entidad.
| -«

8. La coordinacion técnica de los trabaojos sefé a traves del
Director, las labores de inspeccion, supervisién y seguimiento
tanto del personal como de los maieriales con el fin de lograr
una mayor eficiencia ; el transporte del personal, de los
equipos y maieriales desde el sitio qu:e- determine el
contratante y hasta donde se requieran; d preseniacion de
los informes regis’rros que la interventoria y/o supervisor
consideren netesarios que deban ser llevados para el
cormrespondiente control de los frabajos.

9. £l confratista deberd conocer toda la zona en gue serdn
ejecutadas las obras, las condiciones fisicas de mano de
obra de fransporte y demas condiciones locales gque puedan
afectar el costo y la ejecucion de las obras vy disponer del

P
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equipo necesario para iniciar jabores, el cual deberd tener
| en cuenta para su ejecucion,

10 B contratista deberd atender todos fos requerimientos v
_?;‘_recomendociones qgue se le hagon por parte de la
i supervision.

11. B contratista organizara 1os frabojos de tal forma éue [os
- procedimientos aplicados sean compafibles, no solo con los
requerimientos técnicos necesarios, sino con todas las

+ o disposiciones legales al respecto, emanadas de la auteridad

legal competente o con el Ministerio de Ambiente, asi como
- dar cumplimiento a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL

PARA OBRAS CODIGO: GA-G- 001 de acuerdo con ia

normatividad legal vigente y las requeridas por el sistema de
- gestion ambiental bajo los criterios establecidos en la norma
¢ 1SO 14001:2015,

- /A__

12. Elconfratista se obliga a ocupar en las obras al personal con
- experiencia en las labores que se encomienden y este es
. responsable de mantener el orden y velar por que las obras
-.se gjecuten en forma técnica y se terminen dentro de los
plazos acordados. Asi mismo deberd Reemplazar en forma
inmediata al personal que por incapacidad o cudlquier
“+ circunstancia no se presente a faborar,

13. Mantener dentro de las obras todas las normas de seguridad
i que garanticen la prevencién de cualquier imprevistioc que
. pueda afectar lo integridad de las personas que laboran o
L1 permanezedn dentro de la obra, de conformidad con as
“iinomas vigente. El contrafista organizara sus trabdjos y
. adopiara  precauciones suficientes para  asegurar o
-proteccién del publico v de los frabajadores de la obra v
reducird el riesgo y peligros a que estos queden expuestos. El
o “controtista es responsable i por la falta de sefidles
i aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren
~accidentes o dafios o terceros, por lo tanto se recomienda
L T dar cumplimiento al manual de seguridad vial del ministerio
- de transporte.

Pagina 14 de 37




CODIGO: GJR001 .

= 09 ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA: -
IBAL |sic 2
SV e 22 LT | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 11

Pé-gina 15 de 37 | | {:éf

r 14. En caso de ser necesario la utilizacion de pt
alturas durante la ejecucion del contrato el
que el personal cuenta con el certificado re;E
entidad competente.

15. Presentar un informe mensual de las actividade
como minimo, el siguiente:

/ |
a.- Descripcién detallada de los frabajos ejecuta

I ;

os v Iugares intervenidos..

n de los lugares m"rervenldos
eriodo {periodo de frabajo,

b.- Descripcién/del persondl utilizado en la ejec
y los automotores o maquinaria utilizada en
frentes de frabajo).

¢.- Balance econdmico del contrato {costos, Gjt)__sfes de pagoes. reclamaciones
si se presenian). P

d.- Registro fotografico ‘“de méximo cinco {5) imdagenes por cada lugar
intervenido en el mes'de actividades, en 1o p051ble una fotografia ponorommc
del lugar. ! : ‘

16. Entregarlos APU del presupuesfo, conforme Ios 1ndicuc10nes y exigencias del
IBAL SA ESP OFICIAL. . :

17. El CONTRATISTA deberd cumplir, entre otros, con los siguienies
aspectos de |a obra: .- Bitdcora: Se contard con una
bitdcora, en donde el CONTRATISTA y la INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISOR, deberdn dejar anotado todo 10 Gue sucede en
la misma durante el desarrollo de las achwdodes (resumen
de obra con observaciones). En esta bitdcora se dejardn
consignados todas las érdenes, instrucciones y acuerdos
entre el CONTRATISTA v la INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR La
Ritacora es e conducto formal y regular para registrar las
observaciones y recomendaciones imparfidas. Su uso es
obligatorio y solo tendran derecho o usarla &l representante
del CONTRATISTA; el INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR EL IBAL
S.A ES.P. OFICIAL b.- Presencia en obra: Bl CONTRATISTA
deberd controlar la permanencia en 1os frentes de obra, del
director de obra, y de todo el personal requerido en o obra.
c.- Reuniones y actas de obra: Con la periodicidad, en el sitic
y hora previamente establecidos, y dados a.conocer EL IBAL
§.A ES.P., se hardn reuniones donde se acordaran y
detallaran los frabajos correspondientes. A “estdas reuniones
deberdn asistir representantes  del CONTRATISTA y la
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. De cada reunidn, se
levantard un acta y serd firmada por los gue intervinieron en
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ella. Se verificard estrictamente que las obras a facturarse

- cumplan con lo establecido enlos pliegos de condiciones del
.+ contrato y/o invitacion. Bl CONTRATISTA deberd cumplir con
- estos requisitos, y en cuadlguier momento deberd poder
- demosirar el cumplimiento de ios mismos. No se cancelard
~obra ejecutada por el CONTRATISTA que se haya iniciado y

- elecutado sin la autorizacidn expresa por parte de la
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. Esta gutorizacion deberd
estar consignada en la bitdcora correspondiente, d.- Obras

- No Previstas: Cuando por algln motivo se vaya a ejecutar
. una actividad no prevista en el contrato, previamente y de
comun acuerdo entre EL IBAL S.A E.S.P, [a INTERVENTORIA Y/O

- SUPERVISOR vy el CONTRATISTA, se convendrdn los precios, la

~ forma de pago y las especificaciones correspondientes QUE
SERAN SOLICITADAS AL ORDENADOR DFEL GASTO a iravés de

. Unamodificacion o adiciéon del contrato. Por ningin motivo
v se podrdn ejecutar los trabaijos sin haber sido previamente
(i aprobados  entre ‘los - partes y modificado el respectivo
- confrato. En todo caso, st el CONTRATISTA ejecuta frabajos sin
. anfes acordar el precio respectivo, serdn a riesgo propio y
por estarazén no podrd hacer alguna reclamacion posterior,

Obligaciones Generales

18. Atender las observaciones y sugerencias aque la empresa efectué para una
- f_? mejor ejecucidn del cbjeio contractual. ,
19. Bl contratista debe conocer los fineamientos del Sistema Integrado de
+ Gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, plones, guias,
- instructivos, registros y demdas documentos a que haya lugar, para el cabal
. cumplimiento de las normas NTC 1SO 9001 actualizacién 2015, NTC SO 14001
oo de 2015 y ISO 45:001:2018,
20. Bl contrafista se compromete a mantener los precios establecidos en Ia oferta
1 que acompafa la propuesta, durante el plazo de ejecucion y la vigencia del
- conftrato a suscribir, '
21. Informar  oportunamente of IBAL S.A ES.P. OFICIAL sobre cualgquier
. eventudlidad que pueda sobrevenir vy que afecte el normal desarrolle del:
i objefo del contrato a suscribir.
Constituir en debida forma, dentra de los cinco (5) dias hdbiles siguientes ala
“firma del contrato, la poliza Unica de garantia, v ampliar, promogar o
= modificar las garantias en el evenio en que se amplié el valor del contrato,
$€ profrogue su vigencia o se modifiguen sus condiciones.
123, Cumplir con sus obligaciones frente ol sistema de seguridad social y parafiscal
. segun el régimen al que perienezca de acuerdo a la normatividad vigente,
1 fanto del contratista como del personal a su cargo. Asi mismo, debe acreditar
; -estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante
_todos los meses de ejecucion contraciual, hasta su liquidacion.

Ry
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24,

25.
26.

27.

28.

29,

30,

31.

Actuar con leattad y buena fe en las distintd

dilaciones injustificadas. 1
Curmplir con el manual de seguridad y salug
Asistir a las capaciiaciones gue programe i
propia del sistema infegrado de gestion, en
politicas que tiene la compafiia, conform
conirato.

Para aquel conirato gue en su ejecucion i 1)

coniralista deberd cumplir con los siguiente

en el frabajo: ‘ :

a. Entregar mensuaimente los indicadores: del sistema de- gestion i de
seguridad y salud en el frabajo, como 1o stablece ia resolucién 312 de
2019: Frecuencia de accidentes de Trabdjb; severidad de accidentes de
trabgjo, propoercion de mortalidad, cj_useniismo laboral por salud,
prevalencia de la enfermedad, incjdenciic{__de lg enfermedad,

b. El conirafista deberd entregar mensualmente un informe detaliado con
las actividodes desarrolfadas en cumplir@ien?o al sistema de gestion de
seguridad. v salud en el frabgjo, el cual deberd ser un requisito para el
pago de las actas parciales y/o finoles del contrato. PARAGRAFO: El
contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el regisiro SG-
R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR
POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, apiiccsb_le al objeto a contfratar, y gque
se encuentra anexo d la invitacion y/o plieégo, antes del inicio del contrato
y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
debera aportar los documentos alii exigidos, que serdn aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,
Los documentos que se exijan duronte la ejecucion del conirafo serdn
validados por el supervisor del contrato y el profesional de saiud
ocupacional. c

Fjecutar las actividades contractuales qué, se. describan en el confrato

respectivo de manera directa sin subcontrataciones de la misma, mantener

a poz y salvo por todo concepto al personal d su cargo y reemplozar en

forma inmediata al personal que por incapacidad o cualguier circunstancia

no se presente alaborar. '

Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestion, para efectos de

preseniacion de informes, el contrafista deberd diligenciar los formatos

establecidos por ia empresa referente adas aciividades diarias que realice.

Mantener los sitios aledafios o lo obra libres de residuos, herramientas y

elementos sobrantes dejando el mismo completamente aseado (en un

periodo no mayor d fres {3) dias después de realizado o actividad parcial o

totalmente). :

Mantener deniro de las obras fodas las normas de seguridad que garanticen

la prevencion de cualquier imprevisto que pueda afectar laintegridad de ias

persondas gue laboran © permanezcdan dentro de la construccion, de
conformidad con las normas vigente. E contratista organizard sus trabajos vy
adoptard precauciones suficientes para asegurar la profeccion del publicoy

i . : I st
aposcontractuales, evitandoy |

1 el trdbajo para contraﬁ'sios.
\presa iBALS.ALES.P. OFICIAL,
mplimiento a cada una de los

‘aplique segin el obje'to;del

K ]
i L e i 1 Pt
&a tener personal a cargo, el
‘thatsria de seguridad y sdlud |

de los trabajadores de la obra y reducird el fiesgo peligros a gue estos
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queden expuestos. El contratisia es responsable si por la falta de sefigles
- aprobadas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes o
~ dafios a terceros, por lo tanto, se recomienda dar cumplimiento al manual
- de seguridad vial det ministerio de fransporte.,

32. Cumplirlas medidas dé proteccion especificas para el fipo de obras que estd
. redlizando, asi como las normas ambientales y de seguridad indusfrial de
. Gcuerdo alo estipulado en el Articulo 348 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

33. Debe cumplir con los requerimientos de la Guia de Manegjo Ambiental y el

<= Manual de Sistema de Seguridad vy Salud en el frabajo para Contratistas del
£ IBAL, los cuales hacen parte del Contrato gue se suscribe, encontrdndose o
- disposicion del contratista en la pagina web del IBAL S. A E.S.P OFICIAL. Asf

mismo deberd cumplir con los demds lineamientos que la ley exija en esta
. materia.

34. Suministrar oportunamente la informacién en medio magnético e impreso, de
- toda la informacion relacionada con el avance fisico de las obras, registro
. fotogréfico, planos de avance de obra consfruida (si aplica), e avance

T financiero, cuantas, de cobro, ajuste y demds que se reguieran y en general
de todo lo requerido para que el IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, pueda verificar lo
- ejecucién del contrato segin los términos sefalados,

35. Bl contratista deberd dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma

- del acta de inicio, presentar para revision ¥y dprebacion de la Oficina de
Gestidn Ambiental la Gula de Manejo Socio Ambiental Para Obras "PEGMA",
;- de la respectiva obra d redlizar, una vez el PEGMA seq revisado y aprobado

- por esta oficing, se expedird cerlificacion que acredite e cumplimiento de

“ ‘esta obligacién.(ESTA CERTIFICACION DEBERA APORTARSE DENTRO DF LOS
- SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN 1.A SECRETARIA GENERAL PARA EL TRAMITE
DE CUENTA DE ACTA PARCIAL Y /O FINAL DE TODOS Y CADA UNO DE LOS

:  CONTRATOS DE OBRA, §1 EXCEPCION ALGUNA} Los tiempos de entrega para

- las observaciones redlizadas a la Guia de Manejo Socio Ambiental para

obras PEGMA serdn estipuladas por la Oficina de Gestidon Ambiental y dadas

-~ aconocer al supervisor y contratistas o través de oficio.

36. Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liquidacion y demds que haya
- lugar en desarrollo del contrato y presentar bitdcoras de Ia obra, reuniones vy

- actas de obra efc. Se advierte que, para el acta final, se debe adjuntar paz
Y salvo de las empresas prestadoras de servicios pUblicos como son de

. Alcanos, Celsia y Empresas de Telefénica en el gque indique que con base a

© la ejecucion de ia obrg no se afectaron redes de estas empresas. (si aplicay,
| -y demds requisitos exigidos por fa empresa para este tipo de contratos.

' 37. .En Generdi, cumplir cabalmente con las condiciones y moddaiidades previstas

' confractualimente para la ejecucion y desarrollo del confrato a suscribir.

38. Implementar el protocolo general de bioseguridad, establecido por el

" Ministerio de Salud Y Proteccion Social a fravés de Resolucion No. 666 dal 24

L de abril de 2020, con la finalidad de mitigar, controlar y realizar el

- adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19, durante |a

S
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sjecucion del contrato, hasta la terminacion
emergencia sanitaria.

a1 el
SIS

ones y modalidades préyistas

En general, cumplir cabalmente con las con
contraciualmente para la ejecucion y desarrol

o

el Cornitrato.

macion que se requierd pard:

1) Poner a disposicion del CONTRATISTA la ifjfo
isos contractuales.

et desarrollo adecuado de sus comprom
|

2) Designar un supervisor del contrato, ¢ en estd en la obligacion: dé
verificar el cumplimiento del objeto contractudl y las obligaciones del
contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean enfregados por el
CONTRATISTA; cuando estos cumplan con las condiciones establecidas
en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una
inferlocucién permanente y directa con el CONITRATISTA., Exigif la
ejecucién idénea vy oportuna del objeto contratado, informar ol
ordenador detf gasto cuaiquier irregularidad o incumplimiento sea parcial
o fotal del contrato, para tomar las medidas que comresponden segun la
Ley 1474 de 2011, Rechazor los bienes proveidos cuando no cumplan con
las especificaciones técnicas de calidad y compatibiidad establecidas
en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y demds
obligaciones que le correspondan segin el manual de supervision e
interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL yialey.. ;

Obligaciones del 3} Pagar al CONTRATISTA en la forma p@:icfcda y con sujeciéh alas
IBAL disponibilidades presupuestales previstas para el efecto. — :

4} Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan
surgido a su ¢cargo como consecuencia de ta suscripcion del  contrafo.

5) Adelantar las acciones conducentes o obtener la indemnizacion de {os
dafios que sufran en desarrollo o con ocdsion del contrato celebrado, y
adslantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar. :

4} Sin perjuicio del lamamignto en garantia; repetir contra los servidores
pUblicos, contra el confratista o los terceros responsables, segun el caso,
por las indemnizaciones que deban pagar Como consecuencia de la
actividad contractual, ‘

7) Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las  condiciones técnicas, econdmicas y
financieras existentes al momento de la oferta.
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segun corresponda.

-+ 8) Elsupervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad
infegral y aportes parafiscales, mediante la presentacion de planilias de

» autoliquidacion o presentacion de certificacion del pago de sus aportes,
suscrita por el represenfante legal o revisor fiscal o el contador publico

‘E?: 7} Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de la empresa y en la suscripcion del contrato.

De Conformidad con ol Ahci:i;!é)rdo

del contrato sea menor a 200 SMLMV iva

Pago de ARLa | APLICA NO APLICA
cargo del IBAL :

del 14 de julic de 2020 “por medio del cual
Fundamentos | se adopta el Manual de Confratacion de la empresa lbaguerefia de Acueducto
Juridicos dela |y Alcantarifado IBAL SA ESP OFICIALY las moddlidades de seleccion de
Modalidad de | confratistas estén enmarcada por cuantia. Para el caso particular aplica el
Contratacién | articulo 28 de la modalidad de contratacién directa No. 27 cuando la cuantia

incluido.

Seis (06) meses siguientes ol vencimiento del plazo de ejecucidon para la

Externo.

T

R lfluzo.sle figuidacion de mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta de fiquidacion se
Liquidacion del . . - . . .
Contrato oplelcsn’rqrc: un quormg por parie del supervisor y se elaborara el acta de cierre
i del proceso segun lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020,
Nombre del
Funcicnario: ALEX] LILANA BUITRAGO CAYCEDO
Cargo _ LIDER GESTION AMBIENTAL
Supervisor Dependencia: Gestion Ambiental
Sugerido Nombre del ANDRES FELIPE GUEPE CARDONA
Funcionario:
Cargo - _ Profesional Universitario |
Dependencia: Gestion Ambiental
Avutorizacién Uso |
de Distintivos y . APLICA X% NO APLICA
Logos de la _ o
empresa 21 -
Proceso limitado | APLICA NO APLICA «
a MIPYMES i
Necesidad de ! NO APLICA
Contfar con
interventor
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Presupuesto » S
Oficial CIENTO CUARENTA MILLONES TRESCIENTCS OCHENTA §{DOS MIL OCHOCIENTOS SETFN(A Y
’ UN PESOS $140.382.871 M/CTE. .- P SRR
| | : e
Variables £l valot del presupuesto oficial se obiuvo con base algs Andlisisde Precios Unitarios anexos 7

consideradas | ol presenie estudio, lo anterior arrcjo un valor tofdlde CIENTO CUARENTA MILLONES| i

para calcular el | TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS ML OCHOCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS $140.382.871 M/CTE.

presupuesto
oficial

3 |
LG FORMA DE PAGO del contrato, serd ast: B valor del Eonfrato se cancelard a través de
actas parciales y/o final, que refiejen el porcentaje de avance de la obra, previd
presentacion de ia factura de cobro, el informe de las actividades mensuales que hayd
presentado al supervisor y en donde se acrediie el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, con constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en
salud, pensiones y riesgos profesionales y aportes parafiscales del contratista v del personal
a su cargo. En todo caso, de las actas parciales y/o final o cobrar se deberd retener el
20% del valor de cada acia, el cual serd cancelado dl contratista previa acreditacion del
cumplimiento de los framites normales del pago y id@sUscr%pcién del acta de liguidacién
dei contrato v su aprobacion por parte del ordenador de! gasto.

NOTA_1: Los pagos se cancelardn, previo cumplimiehfp de los tfradmites administrativos o
que haya lugar y expedicién de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido corectamente elaboradas © no se acompanan 1os

documentos requeridos para el pago, el término parg su trdmite interno sélo empezarda o

contarse desde ia fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el

Oftimo de los documentos. Las demoras cue se presenten por estos concepios serdn

responsabilidad del contratista y ho tendrd por ello- derecho al pago de intereses ©

Forma de Pago Y | compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicor antes del cierre contable
Requisitos fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. o

NOTA 3: Duranie ia ejecucidn del conlrato et contratista junto con el supervisor, deberdn
diligenciar el formato de evaluaciéon y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema
integrado de Gestién y a la Resolucidn gue reguta su procedimiento, calificando los iterms
alli descritos y obteniendo un puntgje final. La reevaluacion sera e resultado de la
ponderacian de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas. Las evaluaciones
y reevaluaciones deben venir adjuntas a cada acta.parcial y/o final que se cancele al
coniratista. g

NOTA 4: El confratista manifiesta que conoce ios frdmites internos para pago establecidos
por fipo de contrato en ia Resclucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pdgina institucional de la empresa &h el link normatividad resolucionss
2020, especificamente en htips://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/defauli/fil
es/images/stories/Resolucion%2007 6%20de%202020.pdf

NOTA 5: Durante la ejecucion del contrato el supervisor, deberd diigenciar el formato de
evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestién y
a la Resolucion gue regula su procedimiento, cdiificando jos ffems allii descritos vy
obteniendo un puntgje fingl. La reevaluacidn serd el resultado de la ponderacion de o3 4@1
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Justificacion de
los factores de
seleccién

| en_el Sistema de Informacién de Proponentes (SIP) de la Empresa lbaguerefia de

| reguerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
| Andlizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o

puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas. NOTA &: El contratista debe tener en
cuenta que en los frémites de cuentas se descuenia los impuestos, tasas, contribuciones
que exige la ley conforme a las obligacionss tributarias de! contratisia. £ decir, en cada
cuenta se puede generar ef descuento de retencién en la fuente, sobre tasa bomberil,

reteica y refeiva si aplica, en los porcentajes que cenfablemente correspondan. Asf
mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de I tasa pro deporie
es’rabiec da en el Acuerdo municipal 0015 del 21 de diciembre de 2021

PARTICIPACION:

El presente proceso el ordenador del gasio invitara o tres oferentes previamente inscrifos

Acueducio y Alcantariliado IBAL SA ESP OFICIAL,
La forma, requisitos y presentacion de la oferte, serdn estabiecidas en ia respectiva

mvﬁqczon a ofertar.

Una vez se surta el acta de evaluacidn respectiva, se realizara el rdmite contraciual a

través de la plataforma transaccional secop |l por tanto, El oferente debe estar inscrito -~

como proveedor en la plataforma SECOP
o

El oferente debe tener en cuenta No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo
con los principios legaies y constitucionales, afirmacion que se entenderd hecha por el
propenente con la presentacion de la propuesta.  No podrd redlizarse invitacion a
consorcios o uniones temporales

Temendo en cuentd la moddiidad de contratacion se deberd exigir el cumplimiento de
reguisitos habllifantes para lvego ponderar el puntaie de acuerdo o los criterios aqui
senalados. De igual manera se debe presentar en la propuesta econdmica g
discriminacion del porcentaje que compone ol AlU. La seleccién serd cbietiva, conforme
a los jactores de evaluacion estabiecidos en el prasente andlisis que ponderan e valor de
la, propuesfo y ko experiencia del proponente.,

RE_QU ERIMIENTOS COMITE EVALUADOR

El: comité evaiuador podrd requerir cudlquier requisito habilitante que no entregue
pun’rqje antes de la publicacidn del acta de evaluacion v dejara constancla de ello en
el.acta.

N_ORMATIVIDAD A TENER EN CUENTA:

Acuerdo 001 dlel 14 de Julio de 2020 — ARTICULO 45. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE
BAJO Si al valorar una ofertq, esta parece con valer arfificiclmente bajo, la empresa debe

continuar con el andlisis de la-misma en fa evaluacion de las ofertadas.

Acuerdo 001 del 14 de Julio de 2020 — ARTICULO 4é. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA.

La empresa puede adiudicar el contrato cuando soio se haya presentado una ofertg
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siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exi
términos de referencia de las invitaciones a contratar]

Requisitos Habilitantes

L

1

Capacidad
Juridica
{(Pocumentios de
contenido
Juridico)

A.- Carta de presentacién de la Oferta: Ei oferer;w:tiéj"i eberd aportarla debiddrﬁé@ni‘e
firmada y suscrita por el representante legal sies per‘s’Cﬁq ju:rfdic’:u o por kg persona natwral.

B. - Certificado De Existencia Y Representacion Legal aporiard por parte de la persona

'

jurigica certificado de exisienciay represeniacion leg?jcfil, 0 registro mercantil si es persondl
natural, con fecha de expedicidn que de méximo freinta (30) dias de anfelacion o la
techa de entrega de la oferta. En este certificado debe constar gue su objeto social esid
relacionado expresaments con la aciividad confratar. No se admiien objetos sociales
genéricos. ' "

C. - Poder. En caso que la persona que firmala ofertano fuere el Representante legal del
proponente, deberd anexarse el respectivo poder-autenticado ante Notaria PUblica
indicando su autorizacidén para presentar oferta; asi mismo se debe indicar de forma
expresa ia facultad del apoderade para firmar el contrato, sl es el caso.

D. - Fotocopia De La Céduia de ciudadania. Se deber&adjuntar copia de ia fotocopia de
ia cédula de ciudadania de la persona natural o del representante legal si es persond
juridica, S

E. - Acreditacién De Paz Y Salvo Con El Régimen De Seguridad Social Integral: Se aportara
certificacion jurada suscrita por el representante legal 5 &5 persona juridica, o par elrevisor
fiscal {segun disposicién legai) dende manifieste que se encuentra ol dia con el pago de
sus obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales tanto del coniratista
como del personal o su cargo; 6 manifestacién jurada de gue no tiene persondl vinculado
laboraimente. Si es persona natural Gitimo pago de aportes al sistema de seguridad social
(salud y persidn) y page aportes parafiscales tanto del contratista como del personal a
su cargo: & manifestacién jurada de que no tiene personal vinculado laboraimente.
Nota: en casa que aporte certificado expedido por el revisor fiscal, deberd agortar copia
de la tarjeta profesiondl de contador y certificado de antecedentes de contadores
vigente expedide por la junia central de contadores.

F. - RUT: Se debe a llegar una copia del registro Unico:Tributario ACTUALIZADO, indicando
la clase del régimen al que pertenace, para dar aplicacion al Estatuto Tributario.

Cédigo - Descripcion

8130 Actividades de paisgjismo y servicios de
_ mantenimiento conexoes.

0210 < Sitvicultura v otras actividades forestales.

G. - Ceriificacién De Antecedentes Fiscales: Se Deberd presentar Antecedentes Fiscales
de la persona naiural o dei Representanie tegal-y de la persond juridica, vigente,

expedide con mdximo 30 dias de antelacién a ld fecha de presentacion de la oferfa.
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H. - Cerlificacién de Antecedenfes Disciplinarios: Se Deberd preseniar Antecedentes
Disciplinarios de la persona natural o del Represeniante Legal v de ko persona juridica,
vigente, expedido con mdximo 30 dias de antelacién a la fecha de presentacion de lo

i oferta.

I.- Ceitificacion de Antecedentes Judiciales: Se Deberd presentar  Antecedentes
Judiciales de la persona natural o del Representante Legal de la persona juridica, vigente,
expedido con mdximo 30 dias de antelacion o la fecha de presentacidn de la oferta.

d. No preporte en el sistema de medidas coreciivas de la pelica nacional No estar

reportado en el SRMC de la Policia Nacional. B proponenie deberd aportar paniallazo
gue evidencie que no estd reporiado en el Sistema de Registro de la Policia de Medidas
comectivas de la policio Naciond lg persona noiural o el representante legal de la
persona juridica. Esta cerfificacion se puede obtener a fravés de lg pdgina web:

hﬁgs:[[srvgsi.Policiq.gov.coggsc[fsm chp_consylta.aspx

4. - Hoja Pe La Funcién PUblica: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la funcién poblica
para persona juridica y/o persona natural, segun correspondda.

K:- Cumplimiento Para Actividades Que Impliquen Trabajos En Altura: £l Oferente deberd

| acreditar el cumplimiento de lo previsto en la Resolucion N° 1409 de 29 de Julio de 2012

mediante el cual se establece el reglamento de seguridad para la proteccidn contra
caidas en trabgjos en alturas. Para ello debe aportar certificacion juramentada sobre al
personal que designard cuando se requiera de esta actividad en desarrollo del contrato,
asumiendo bajo su exclusiva responsabiidad su desempeno,

| M. - Certificacién Cumplimiento Al Sistema De Seguridad Y Salud En El Trabajo: El oferente

inferesado en participor de este proceso de confratacién deberd presentar 1o siguiente
informacion, segin sea el caso: $i es persona juridica: Presentar certiicacion suscrita por
la persona natural v/o representante legal si es persona juridica, en i que conste que
cuenta con polificas escritas de seguridad v salud en el trabdio. encaminadas o o
prevencion de accidente de frabgjo, enfermedades laborales asf como la preservacién
del medio ambiente, promocidn v proteccion de la salud de todos los trabajadores que
fenga a su cargo v que prestordn los servicios ol 1BAL S.A. ES.P — OFCIAL, asi mismo
indicardn que no fendrdn sub contratistas, sin iImportar la refacion confractual que posean
Y que cuentan con programa de seguridad y salud en el frabajo. {esto para el caso de
contratistas que tengan desde un (1) trabajador en adelante). §i es persona juridica y/o
persona natural y no Hiene ni un (1} trabajador a su cargo: Presentar cerfificacion suscrita
oor el future contratista en Ig que indica gue acepta y acoge los polticas de seguridad y
salud en el trabajo del iBAL S.A. ES.P — OFICIAL, encaminada a lo prevencién de
accidentes de trabadjo, enfermedades laborgles asl como Ia prevencidn del medio
ambiente, promocidn y proteccidn de la salud, participar de los programas de
capacitacién en seguridad v salud en el frabgjo, ast como también acoger los
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el frabajo del IBAL S.A. ES.P ~
CFICIAL,

N, - CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD ©O
INCOMPATIBILIDAD.

TE fproponenfe certificard bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con

la: fima del documento, gue no se encuentra incurso dentro de los causales de
inhakilidad e incompaiibilidad establecidas por la ley, gue no fiene a la fecha de
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presentacién de la ofé"rtd deudq ‘con las enfidades c;lel Municipio de lbagué, con la
Contaduria Pdblicc. Eq_gqsbj p’psifi}fé sefialar ¢l fiene acuerdo de pago vigente indicando
su fecha e identificacioh ¢on o entidad y monto conciliado.

stito‘én la revision de'la oferta, PASA - NO PASA.

O.- REGISTRO UNICO D'E:iPR:JQEEQN‘::fNTES, Las personas nafurales .o juridicas, deberd esiar
inscrito. calificade y clabificido éniel regisiro Unico de, Proponientes de ja Camara de
Comercio con RUP rencvado:@ corfe de 31 de diciembre de 2021; deberd apcriarse con
fecha de expedicion iguai o inféribr"q reinta (30} dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

se verfficard_sy_cumplimie

Los cédigos de inscripeion en el RUP deberdn ser:

Cadigo Descripcidn

77111600 rRehabilitacién ambiental
70131500 Proteccion del teireno v del suelo
70151900 Recursos forestaies

Documentos de
Contenido
Técnico (Si

aplica al
proceso) .

1. PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA): Se aportard en original
firmada por ia persona natural © por el Representante Legal si s persona
juridica. La Propuesta debera efectuarse conforme con el ANEXO,
cumpliendo fodas ias caracteristicas técnicas exigidas en el presupuesto
de obra. con su presentacion el oferente manifiesta que conoce los
condiciones técnicas de la contratacion.  Asi mismo el oferenie deberd
aportar los APU, enlos formatos indicados por.la empresa.

Nota 1: en la propuesta econdmica deberd estar discriminado el
porcentaje que compone el Al gue no debe ser mayor de 25%, so pend
de rechazo.

Nota 2: El oferente no podrd modificar ninguno de los ftems del presupuesto,
en caso de que esto ocurra o que deje de oferfar Un item del presupuesto,
serd RECHAZADA |a propuesta respectiva.

Nota 3: Bl oferente tendrd el deber de verficar que la informacion gue
incorpore en la propuesta ecendémica en cuanto al presupuesto de obra, el
cual debe ser igual al anexo establecide para tal fin, pues debe guardar
correspondencia y homogeneidad en cuanto a los items, descripcion o
detalle, unidad, cantidad .con la informacion registrada en &l presupuesio
oficial publicado, siendo’ responsabilidad apsoluta del proponente su
maripulacion la’ cual compromete Unica y’ exclusivamente al oferente y
exime de responsabiidad ai IBAL, porlo gue no aceptard reclamos por dicho
concepto. : - K '

Nota 4: el propc'men.te debera diligenciar y-adjuntar en medio fisico y en

medio magnético; Disco compacto (CD), transcritos en MICROSOFT EXCEL, ? y
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' magnéticos del anexo deberdn ser en todos los casos iguales a las versiones
impresas de dicho dnexos.

Dichas versiones magnéticas no constituiran parte integral de la propuesta y

no servirdn ni al 1BAL ni al proponente como base para aglegaciones de

_ ninguna especie ni para suplir o sustituir valores o aspectos no ofertados en el

- medic impreso, pues su Unico objetivo es el de facilitar al IBAL la elaboracion

de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitacién de los cuadros

pertinentes. El- IBAL no conservard la versidn magnetica presentada.

Consecuentements solo la informacién en medio fisico Imprasa v firmada

- serd considerada parte integral de Ia propuesta y como soporte legal de la
- comparacion con Ic:s demds propuestas y su evaluacién,.

LA PRESENTACiéN DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS
ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO GENERA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

2. ACREDITACION DE PERFILES DE EQUIPO DE TRABAIJO. Fl contratisia deberd
acreditar los siguientes perfiles para su equipo de trabajo:

PERSONAL PERFIL CANTIDAD EXPERIENCIA*

Director de Obra Ingenisro (q) ] 5 afios de experiencia
Forestal o profesional.
Agroforestal
Tecndélogo Forestal Experiencia ] 4 afios de experiencia
o Agroforestat o relocionada como fecndlogo v
afines. experencia

aspecifica de 2 afios
en e establecimiento
v/o mantenimiento de
sisternas forestales

| los perfiles acd e><|g|dos s;empre y cuando cumpla con ios requisitos exigidos por la

‘ - [&jercerdn cada uno de I s cargos exigidos, que cumplan con ios perfiles v expeﬂenma El
-+ |represeniante legal de Iog persond juridica podrd actuar como director de obrc stcumple
: ;con el perfil y exper encnq eXIg ida.

: ‘Se advierte que adi c:onalmenie a estos profesionales, que serdn verificados por. lcs entidad
|l almomento de evaluor Ias propuestas, ef preponente en caso de ser seleccionado debe

f-‘-?confar con los demés profemonoles exigidos en ef alcance del confrato; as mismo si el
- | contratista requiers de o*ro hpo de profesional o personal dentro de ia ejecucmﬂ del del
e contraio para una qcﬂwdad espec ifica deberd proporcionarlo para cumplir con el objeto

]
Nota 1! El proponente gue participe como persona natural podrd ofertarse como uno de

empresa. En caso. de ?ersona Juridica, deberd indicar los personas naturales que

dei confrcﬁo
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ada uno de los profemonales
'djudlco‘ronos del com‘r@to

Nota 2. Debe adjuntarse carta de compromiso d
para postularse en esia oferta y en caso de‘s;

ejercer el cargo para &l cual se estdn presemonf
\

Asi mismo deberd aportar los respectivos sopoﬁ‘ és. o.constancias de estudio,
matricula profesionat v documentos que chedt’ren la experlencm conforme lo
indicado en &l cuadro anterior. I ‘

Para ello deberd aporiar copia del diploma. ”regrodo y postgrado, ’raqefd
profesional y Cerfificado de vigencia de la matigula profemonol expedida’ por el
COPNIA actuglizada no mayor a 30 d|os Qniersoreé a lo fecha de presentacion
de la propuesia. ‘

Si el equipo presenta titulos obtenidos en el éxferior' Estos tendrdn que ser
convalidados por el Ministerio de Educacion Nacsoncﬂ de Colombia y venir con
su traduccién oficial y si apostille.

Para acreditar la experiencia de cada uno de los profesionales, deberon
aportarse copia de los contratos y/o cerfificacion por el contratante.,

Las cerfificaciones de experiencia deberdn consignar. ademdas de los datos
generdles del contrato, los siguientes descripciones: actividades, objeto, cuantia,
pldzo, datos de! contratante, Nit, feléfono vy direccion y serén sujefas a '
vetificacion.

Si la experiencia del personal minimo requerido ha sido adquirida con el
proponente / coniratista (o uno de ios integrantes de |a pluralidad) serd él mismo
quien cerfifique la experiencia de su Recurso Humano, debe aportar los
siguientes documentos :

a.- Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual se presto el
servicio por el proponente / conlratista en calidad de Confrafista, cuya
experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como minimo: las
condicicnes del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con certificacion se debe entregar copia del conirato.

b.- Copia de la cerfificacién expedida por el proponente / contratista donde
conste las funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del
equipo de frabagjo para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c.~ Copia dei contrato, en virtud del cuds el profesional, prestd sus servicios para
el proponente/ contrafista durante la misma época en que se desarrolld el
proyecto y/o contrato cuya experiencia se pretende acreditar,
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NOTA 4: la acreditacion de la experiencia no se acepta auto certificaciones.

En caso de que en las certificaciones no se acredite el dia cierto de inicio vy
Terminacién del confrato, el IBAL tomard el Oltimo dia del mes de inicio del
contrato, y el primer dia del Uitimo mes en gue termind.

Todas las certificaciones deben incluir la fecha de expedicion de esta.

Para el cdlculo de lo experiencia del personal en afos, se fomard como base
afios de 3460 dias y meses de 30 dias y no se contabilizardn traslapos por proyecios
simultGneos, es decir, en caso de traslapos se contabilizard una (1) sola vez dicho
pericdo, lo anterior teniendo en cuenia que la experiencia se contabiliza en
flernpo y no en porcentajes de participacion en los proyectos.

| Para tA EXPERIENCIA GENERAL ESTA SE CALCULARA A PARTIR DE LA EXPEDICION

DE LA MATRICULA PROFESIONAL PARA EL DIRECTOR Y A PARTIR DEL TITULO DE
TECNOLOGO PARA EL RESIDENTE.

NOTA 5. Los miembros del equipo de trabajo propuesto no podrdan presentarse
con otro proponente al mismao proceso de seleccion, en este caso serd causal
de rechdzo de fodas las propuestas que incurran en este evento

No se aceptardgn homologaciones o equivalencias de titulos por ofios de
experiencia o viceversa

NOTA 6: No se permitird el cambio del equipo de trabajo inicialmente propuesto
para evaluacion duranie el proceso de seleccion: toda vez gue dicho cambio

jimplica un mejoramiento de la oferta, que, por ser un requisito habilitante que !

tendrd posterior incidencia en los criterios de ponderacion {formacién v
experiencial, pues dichos perfiles son los que abren el camino pard la asignacidn
de puniadje.

Capacidad
Organizacional |

La capacidad orgonizacion‘cl' del oferenfe respecto de la RENTABILIDAD DEL

PATRIMONIO y RENTABILIDAD DEL ACTIVO se acreditard de conformidad como

se estaplece en el cuadro de indices financieros. — Capdacidad Financiera..

Capacidad
Financiera

FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

iNDICES FINANCIEROS
La capacidad financiera se calculard conforme a los indicadores que serdn

| evidenciados en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido
‘Iporla Camara de comercio. Este aspecto ADMITE O RECHAZA 1a propuesta.

S
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plero de Participacion

Capital de Trabajo = o superior al}]

indicador Requisito Finan

,0% dei presupuesto

(cn | ficial, I
Liquidez = o i ik
Endeudamiento = o menor al 60% .:
indicador Requisito Organifacional de Participacién '
Rentabilidad del U

yperior a 0,00
Patrimonio b y
Rentabilidad del
Aclivo

periora 0,00

Nota 1: En caso de consorcio o unidén %@mporaiﬁ*‘Los indicadores de capital de
trabajo, fiquidez, endeudamiento, rentabllidad del patimonio y renfabilidad - del
activo se calculardn segun el porcentaje de participacion de cada integrante,

Nota 2: En caso de consorcio o unién tempeoeral: Los indicadores de capital de
trabajo se calcularéan segin la sumatoria de cada uno de los indicadores y no
por el porcentaje de participacidn de cada integrante. Ninguno de!los
integrantes podrd presentar capital de trabajo negative, so pena de ser
descalificada financieramente la oferta, '

El comité evaluador para este aspecto verificard el aporte de los documentos
aqgui soficitados, la omision de alguno, asi como el no cumplimiento de las
exigencias establecidas en los términos de referencia, conllevard o incurrir en
causal de rechazo, Por fratarse de un factor hc:blln“c:dor de la oferta, hecho gue
guedard de manifiesto en la sustentacién del ocic: de evatuacion,

Experiencia
(Generaly
Especifica)

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente deberd acreditar la experiencia de la siguiente manera;

El inferesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcion por parte ded
oferente de mdaximo fres (3) contratos y/o certificacién con entidades pOblicas o
privadas con objeto similar al de este proceso consistente en “OBRAS DE
ESTABLECIMIENTO Y MANTEN!MIENTO FORESTAL” por un monto equivalente o!
IOO% del =

Cada contrato o certificacidn aporfada deberé-esio'r registrado en el RUP .del
proponente en cualquiera de los siguientes codigos:

CODIGO UNSPSC CLASIFICACION
77111600 ) Rehabilitacién ambignial
70131500 Proteccitn del terrenc v del suelo
703151900 Recursos foresiales
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Nota 1.

Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente deberd aportar:
- 1. Copia del contrato juhto con copia del acta final y/o de liquidacion del
. respectivo contrato.

Para acreditar experiencia con el sector privado deberd aportar:

1. Copia de la cerlificacion de la enfidad confrafonte que debe contener
como minimo datos de identificacion de la empresa, direccion, teléfono,
Nit, datos del contrato como fecha de inicio y terminacidn, valor,
descripcion de actividades realizadas, ademds deberd adjuntar copia
de larespectiva factura de venta.

Nota 2: Los contratos que aporte el oferente de cualquier naturaleza, como
soporte de la Experiencia, deberdn estar inscriios en el Regisiro dUnico de
Proponentes de la cdmara de comercio; v el proponente deberd indicar
expresamenie el nimero consecutivo con el que se identifican en el RUP.

Las personas nafurales o juridicas, v los integrantes de la unidén temporal o

censorcio deberdn estar inscritos, calificados y clasificadoes en el Registro Unico
de Proponentes de la Cdmara de Comercio con RUP renovado con corte a
31/dic/2021. -

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de los
coniraios aportados al SMMLYV, de la siguiente manera: VFC/SMML

VFC= Valor final del confrato

SMML= Satario minimo vigente parg el afio de finalizacion del confraio

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencid

VFCS= Valor final del contrato en solarios

SMMLV= Salario minimo mensual legai vigente para la actual vigencia fiscal
{2022)

| Para el cdiculo del valor del contrato en salarios minimos mensudles, se presenta
la tabla de evolucion del salario minimo mensual de manera sucesiva a iitulo de
gjemplo

PERIODO SMLMV

Enero 1 dé 2013 a Dic. 31 de 2013 589 .500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Eneroc 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644,350.00 .
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689,454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
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Enero | de 2020 a Dic. 31 de 2020 | 877.803.00
Enero t de 2021 a Dic. 31 de 202] .= 908.526.00 | . i
Enero i de 2022 a Dic, 31 de 2022 - 1.000.000 | ¢

Evaluacién

Factores de
Escogenciay
Cadlificacién

EVALUACION ECONOMICA:

Se asignardn 100 puntos como maxime, segin !o szgunen’re cdlificacién:
a.- Aspecto Economlco 100 Puntos. '

Se aplicard el siguiente procedimiento de calificaciéon econdémica a las
propuestas habiles después de la evaluacion de la oferta juridica, técnica v
financierq, el iBAL S.AES.P -

*FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA
Se calcula la media geométrica de acuerdo conla siguiente formula:

Gy

X: Valor de la propuesta i

N = Numero de propusstas

Al valor de la media geométrica G se le suma el presupuesto oficial (Po) v se
obtiene un promedic Bdsico (Pd), el Promedio Bésico corresponde al promedio
definitivo. . i i
Pd =[G+ Po}/2 -

A la propuesta que esté mds cerca del Promedio Definitivo, se le asignardn CIEN
{100) puntos. Las demds propuestas recibirdn 20 puntos menos que la anferior, en
la medida que su valor se aleje del Fromedio Definitivo, en forma consecutiva. Si
se presentan dos o mas propuestas econdmicas de igual valor, seles qsrgndre el
mismo punigje.

¥l valor propuesto de AlU no debe ser mayor;d’e 25%, so pena de rechazo.
lgualmente, la propuesta no podrd superar el 100% del valor total del presupuesto
oficial, so pena de rechazo de la propuesta.

No se aceptaon propusstas parcidles vy dejdr ‘de ofrecer dalgin item del
presupuesto oficial, generard el rechazo de la oferta. El valor de [ propuesta no

: A
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podrd ser superior al valor del presupuesto oficial destinado para el proceso
contractudal, de ser asi se generda rechazo.

Nota 1. Al momento de valorar la oferta econémica la entidad tendrd en
consideracién lo previsto en el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO
45. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. “Si al valorar una ofertq, ésta
parece con valor arfificialmente bajo, la empresa debe requerir al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Andlizadas las
explicaciones, el comité. evalucdor debe recomendar rechazar la oferfa o
coniinuar con el andlisis de fa misma en la evaluacion de las ofertas”.

Nota 2. CORRECCION ARITMETICA. El IBAL S.A ES.P. verificard que ias ofertas
econdmicas no contengan errores aritméticos v si es procedente, efectuard la
rectificacion de los errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- La reclificacion de los errores aritméticos se efectuard sobre el precio total
que resulte de multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes.

bi- Si existiere discrepancia entre palabras vy cifras, prevalecerd el monto
expresado en palabras,

é.— En caso de error en la suma de la fista de cantidades y precios, el resultado
total correcto serd el que se obitenga de revisar dichas sumas.

&.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacién(es)
en el valor de las ofertas, el IBALS.A E.S.P. — procederd a comunicar a la totalidad
de los proponentes la(s) medificacion{es) redalizadal(s). A la propuesta a la cual
se le reglice estas correcciones y que el proponente gue no las acepte, su oferta
serd cdlificada con cero {0) puntos,

|f. B ojuste ol peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios

contenidos en la propuesta econdmica de las operaciones ariiméticas a que
haya lugar v del valor del IVA, se realizard asl: cuando la fraccion decimal del
peso sed igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al numero
enfero siguiente del pese y cuando fa fraccion decimal del peso sea inferior ¢
punto cinco {(L.5) se aproximard por defecto al nimero entero.

o

Otros para proceso de contratacién

Causales de

Rechazo de

Propuesta

Serdn causales de rechazo de la propuesta la gue adolezca de alguna de las siguientes
iregularidades:

‘a) Si el proponente se encuentrae incurso en ciguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constliucién v la ley. Para el
caso de Consorcios y Uniones Temporales, aplica para cada uno de los
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b)

<)

d)

e}

f)

g)

h)

)

k}

m)

n)

o)

integrantes,

Cuando no cumpla con los requm’ros hqb ’fon’res exigidos en o presente'
invitacion. w ﬂ, G i

Cugndo la pr'opuesfa econdmica supere el esupuesfo oficial, o supere el Jolor
del presupuesto oficial de algin ftem, o cumpio las exigencias técnicas
establecidas, o se comprusbe precio cxrt;ﬂcnoflmeMe bagio o sobrecdstos
debidamenie comprokzadoes, en &l presupuesfo presenfudo '

Cuando ia propuesta sea eniregada exTemporcmeamem‘e conforme ol z‘lempo:
establecido para presentarla. :

Cuando las propuestas sean enviadas por medios diferentes dl indicado en la
invitacién

Cuando quien suscriba la propuesia no ienga la capacidad legal para
representar a la persong juridica oferente, o cuandoe tenga imitacion en cudniia
para representar a dicha persona, :

Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturdleza del objem‘o
a contratar.

Cucondo en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o servicios
relacicnado en el Anexo de ia propuesta econémica.

No diligenciar fodos las especificaciones técnicas minimas exigidas que se
encuentran en el ANEexo respectivo, ¢ no cumplr con una o mdas de fas
relacionadas,

Cuando el proponente modifique, no incluya o adicione, items, cantidades,
unidades o cuaiguier informacidn esfablecida en el Anexe oferfa econdmica.

Cuando no se presenten los andtlisis de precios unitarios v ei desglose det AlU cue
no debe ser mayor de 25%, conforme a las exigencias de los presentes ’rermmos
de referencia. -

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incaopaces
para obligarse o que no cumplan fodas. las calidodes v condicionss de
participacién indicadas dentro de los presenies términos de referencic.

Cuands en la propuesta se encuentre informocién o documenios gue
contengan datos NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente alo cual la Entidad se
reserva el derecho de verificar la infoermacidn aportada por los oferentes v de
RECHAIAR los propuestas en las cudles se incluya informacidén y/o soportes
inconsistentes o que no correspondan a lareglidad y por ende atenten contra el
principio de la buena fe consagrados en-el articulo 83 de la Constifucion Politica.

Cuando el Proponente se encuenirs incurse en algunas de kas causales de
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disolucion y/o liquidacion de Sociedades

p) Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferia en los
términos exigidos en los términos de referencia.

q) Cuando el comité evaluador redlice reguerimientos de subsanacion de
documentos a los proponentes y estos no sean presentados dentro del términe
indicado en el cronograma del proceso.

) Enlus demds circunstancias sefidladas expresamente en la invitacién a ofertar,

Factores de
Desempate

Soporte de la
estimacién,
fipificacién y

los riesgos.

asignacién de-

Seran aplicabies los establecidos en el articulo 44 del Manual de contratacion de la
empresa, Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020

Se procede a fipificar, estimar y asignar e riesgo parcial o totalmente que debido a ios
posibles heches o circunstancias gue por la naturaleza de la obra vy de la actividad a
eiecutar es factible su ocurrencia, asi;

MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO

PROBABILIDAD | CALIFICACION DEL RIESGO
ALTISIMA Se espera que ocutra en 100%
la mayoria de las
. circunstancias
ALTA Probablemente que 75%
ocurra en la mayoria de
las circunstancias

MEDIA Es posible que ocura 50%
: algunas veces

BAJA Podria ocurir  algunas 25%
: _ veces

MUY BAJA Su ocurrencia es 10%

demasiado eventual

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Tipificacion Descripcion Asignacién Distribucién

En la obra vy de

© | variacién de 22;’:;%2 q Seoue de'? IBALS.A. E.S.P,
- | cantidades de cesentar vcriZciones OFICIAL Y 50%-50%
obra: P CONTRATISTA

en canfidades de
cbra:a ejecutar
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En el caso de que el
contrate  supere el
flempo establecido y

B

:z::;on de sU vigencia, .pueden "NTRAT£$TA 100%
presentar variacicnes
en SUS valores i
unitarios
i
Pueden suceder que P
Insuficiente se agofe por unos

suministro de los dlias, -Ios materiales CbNTRATISTA 100%
regusridos para o e

materiales . ..
comecta  ejecucion
de las obras,
Ocurre cen las
condiciones de
Variacién en el | mercado  varig, o :
costo de los | que hace que eli CONTRATISTA, 100%
materiales producto se
incremente o
| reduzca

El contratisia  debe

Calidad de los | responder por que la CONTRATISTA 100%

materiales calidad de los
insumos sed la mejor
falla de idoneidad | Puede presentarse :
de la mano de | fallos enla mano de CONTRATISTA 100%
obra obra :
Puede  presenfarse | |
Equipo utilizado fallos en la mano de | CONTRATISTA 100%
obrg
Proceso Puede ocurri fallos en )
el proceso | CONTRATISTA 100%
constructive

| constructivo
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Se puede incumplir la
programacion inicial,
pues no sabemcos si el
Programa de | cima  impida el
_ 1rc:t>gaio desarrollo normal de | CONTRATISTA S0%-50%
las obras
_ Dafios gue pueden
Dafios  causados | o imputables
por terceros o | coniratista durante la
d‘eienoro en obras ejecucion del CONTRATISTA 100%
ejecutfquus Y aun i ~snirgto
no recibidas :
Sucede cuando el
coniratista no cumple
incumplimiento de | con lo establecido en
las  obligaciones | la obligaciones del | CONIRATISTA 100%
iaborales contrato
TEventos de fuerza
o mayor  mangjo  de
Conc!:caones tablas  dependiendo IBAL S.A. ES.P.
climdticas del evenio OFICIAL Y 50%-50%
adversas CONTRATISTA
En el coso de gue los
empleados se .
Accidentes de | lostimen o maltraten
En el caso de que por
labores a redlizar se
Dafios bienes | ocasionen dafios
. ajenos y a terceros | los bienes de ofras CONTRA}HSTA 100%
1 personas -
Por ocurencia  de
1 Actos de fuerza ?g 8;’83?0:@5%?13?';; IBAL S.A. ES.P. :
muo r Ia zonop donde se OFICIAL ¥ 50%-50%
| maye CONTRATISTA '
desarrolla la obra vy
que son asegurables

Garantias a
Constituir

El c:om‘rcﬂ sta constituird ias garantias a que hayo lugar, legal v contractudimente, las
cuqles se mantendrén vigentes durante su ejecucion y liquidacién v se ajustaran o los

Sy
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hmﬂes existencias y extensién de los riesgos, los gl__rcm’rios se constituirdn en poiizcs
expedidas por compadios de seguros legaimente autorizadas, con funoonomaerﬁ@ en
Ibogue ash :

Colembia y que tengan representacién en g ClUdOd )

a.- CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al vei 1fe oer c;en’ro {20%) del .vqlorideiz
confrate y con una vigencia igual al término de ejecucion con’rroctual ¥ seis (6) =mes:es
mds. : S

b.- CALIDAD DEL SERVICIO: el cual deberd conshiuws

‘Bor el veinte por ciento [20%) del' !
valor contratado que cubra el término del mismo vy un’ L

3(1) afio mds.

c.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL por pl Trelm‘u (30%) del valor con’[rq%i do_
¥ una vigencia iguat of término del mismo y u ano mas.

d.- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E Il/ AANIZACIONES por el veinte [20%) del vator
total del Contrate, per el términe del mlsmo y tres (3} w

Firma director Y7

que Reviséy A LT

Aprobé i T b P /

Nombre del HAROLD RO RODRIGUEZ SANCHEZ
Directorn:

Cargo: / \/ Dir‘ec’r r de Planeficion (E

Firma de quien (\ 0)(

Proyecté: el iVVi E) """ :

Nombre: T\“ﬁEXI HUANA BUTRAGD CAYCEDO
Cargo: ' LIDER GESTION AMBIENTAL

Cerhflcamones
Solicitud CDP, PAA vy

Presupuesio
Funcionario o Asesor Nombre | Dependenc‘iu Ve B°
Revisado Juridicamente: Myriam Alexandra | Profesional jU?’IdICO Secretaria (y
Bustamante uruefia General ;
Aprobado Juridicamenie: Luis Alejandro Giraldo | Secretaria General .
Montoya - N
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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO

L S.A E.S.P OFICIAL

ANALISIS DE PRECIQOS UNITARIOS

OTROS ESPECIFICACION:
ITEM: Mantenimiento Arbol Aislado {INCLUYE 2 MMTOS) UNIDAD : und
I. EQUIPO B
Descripcién Tipo Tarifa/Hora Rendimiento Valor-Unit.
MENTA MENOR (10%MO) _ 2.219
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (6% MANC DE OBRA) 1.108
Sub-Total $ 3.328
H. MATERIALES EN OBRA
DBascripcion Unidad Precio-Unit. Cantidad Valor-Unit.
Fertilizante Quimico Compuesto (15-1 5-15) kg $ 5.092 0,10 509
Hidroretenedor kg $ 39.200 0,01 196
Insecticida Granular kg $ 9.431 0,018 170
Sub-Total 3 875
ill. TRANSPORTES
Material IVoI. Peso & Cant Distancia M3-Km Tarifa Valor-Unit.
Transporte Mayor (10% Materiales en Obra) $ 87
Sub-Total 3 87
IV. MANO DE OBRA ]
Trabajador Jorpal ~ Prestaciones Jornal Total Rendimiento Valoz-Unit.
Platec (2) 3 32.688,57 181% £9.022,94 0.1 3 5.408,57
Limpia Genral $  32.688,57 181% 59.022,94 0,1 $ 5.902,29
ﬁf{';gig‘\;’:s de fertiizantes y $ 3268857 181% 59.022,94 0.1 $ 5.502,29
Transporie interno de insumos $  32.688,57 181% 59.022 84 0,1 $ 4.973,55
Sub-Total $ 22,187
Total Costo Directo
V. COSTOS INDIRECTOS
Descripcidn Porcentaje Valor Total
ACMINISTRACION 18%; $ 3.972
IMPREVISTOS 5%| $ 1.324
UTHLIDAD 5%| % 1.324
Sub-Total $ 6.619

Frecio unitario total aproximado al peso

$ 33.096 |
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EMPRESA [BAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
1. 8.A E.S.P OFICIAL

OTROS ESPECIFICACION:
ITEM: MANTENIMIENTO DE GUADUA (Reposicién 20%,; incluye dos mantenimientos) UNIDAD : ha
. EQUIPO
Descripcién Tipo Tarifaft{ora Rendimiento Velor-Unit,
HIENTA MENOR (10%MO) _ $ 259,701
[ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL {5% MANQ DE OBRA) ] 3 129.850
Sub-Total $ 389.551
IL MATERIALES EN OBRA
Descripcion Unidad Precio-Unit. Cantidad Valor-Unit.
Planiulas (Guadua} und $ 2.000 125 3 250.000
Fertilizante Quimico Compuesto (15-15-15) kg $ 5.092 62 % 315695
Hidroretenedor kg $ 39,200 & $ 235.200
Insecticida Granular kg $ 9.431 0,5 3 4.715
Sub-Total 3 805.610
Hi. TRANSPORTES _ '
Material Vol. Peso 6 Cant, Distancia M3-Km Tarifa Vaior-Unit.
Transporte Mayor {10% Insumos) _ _ _ 5 80.561
Sub-Total $ 80.561
V. MANO DE OBRA
Trabajador Jornal Prestaciones Jomal Total Rendimiento Valor-Unit,
Plateo (2} 3 32.688,57 181% 58.022,94 _ 2¢ $ 1.180.458,81
Ahoyado $ 32.688,57 3 181% 59.022,94 4 $ 236.091,76
’:ﬂ:;ifons de fertlizantes y $  32.688,57 181% 59.022,94 4 $  236.091,76
Transporte interno de insumos $ 3268857 181% 58.022,94 4 3 236.081,76
Control fitosanitario $ 3268857 181% 59.022,94 4 $  236.081,76
Reposicién (Replante) 5 32.688,57 181% 59.022,94 4 $ 235.081,75
Limpia $ 32.888,57 181% 56.022,94 4 $ 236.091,76

Sub-Total $ 2.597.008

Total Costo Directo $ 3.872.732

V. COSTOS INDIRECTOS

Descripcion | Porgentaje Valor Total
ADMINISTRACION 15%1 $ £80.910
IMPREVISTOS _ 5%t $ 183.637
UTILIDAD _ 5%| & 193.637
V Sub-Total $ 868.183

Precio unitario total aproximado al peso 3 4.840.915






L S.A E.S.P OFICIAL

ENMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

OTROS ESPECIFICACION:
ITEM: ESTABLECIMIENTO REFORESTACION PROTECTORA {H=0.8m — 1m} UNIDAD : ha
Il EQUIFO
Descripcion Tipo Tarifa/Hora Rendimiento ] Vaior-Unit,
HIENTA MENOR (10%MO) $ 269.701
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL {5% MANO DE OBRA) $ 129,850
Sub-Total $ 388.551
Il. MATERIALES EN OBRA '
Descripcion Unidad Pracio-Unit. Cantidad Valor-Unit.
Plantuias h=0,8m - 1m und k] 3,000 1.222 5 3.666.000,00
Fertilizante Quimico Compuasto (1 5-15-18) kg $ 5.092 55 $ 280.051,75
Hidroretenedor bolsag $ 39.200_ 40 $ 156.800,00
Insecticida Granwar kg $ 8.431 1 % 9.430,67
Sub-Total % 4,112.282
Ill. TRANSPORTES
Material Vol. Peso o Cant, Distancia M3-Km Tarifa Vailor-Unit,
Transporte materiales en mula 20 35.000,00 3 700.000
Transporie Maygg; 5% Material en $ 516,842
Sub-Total 3 1.316.842
IV. MANO DE OBRA
I Trabajador Jornal Prestaciones Jornal Total Rendimiento Valor-Unit,
Trazado $ 32.688,57 181% k) 58.022,94 ) 2 $ 118.046
Plateo (1) $ 3268857 181% 52.022,94 9 3 531.206,47
Ahoyado, Siembra y Reposicidn $ 32.688,57 181% 59.022,04 15 $ 885.344 11
?gr';f;i;'\?;s de fertlizantes y $ 3268857 181% 50.022,94 2 5 118.045,88
Transporte interno de insumos 3 32.688,67 181% 59,022,94 Kk 236.091,76
Contrel fitosanitario 3 32.688,57 181% 59.022,04 $ 118.045,88
Limpias % 32.688,57 181% 56.022,94 10 $ 590.229,41
' Sub-Total $ 2.597.008
Total Costo Directo
V. COSTOS INDIRECTOS
Descripcion I Porcentaje Valor Total
ADMINISTRACION 15%) $ 1.262.353
IMPREVISTOS 5% % 420.784
UTILIDAD 5% § 420.784
Sub-Total $ 2,103,921

Precio unitario total aproximado ai peso

3 10.519.607
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IBAL 3.4 E.5.P OFICIAL

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

OTROS

ESPECIFICACION:

ITEM: Mantenimiento Forestal incluye 20% de reposicion (2 mmto) UNIDAD : ha
I EQUIPO ) )
Descripcion Tipe Tarifa/Hora Rendimiento Valor-Unit.
HERRAMIENTA MENGR {10%MC) ) $ 283310
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (5% MANO DE OBRA) $ 141.655
I ;
Sup-Total 3 424 965
1. INSUMOS ) ]
Descripoitn Unidad Precio-Urit. _ Cantidad Valor-Unit,
Plantulas h=0,8m - 1m (Reposicicn 20%) und $ 3.000 222 $ 686,600
Fertllizante Quimice Compuestoa (15-15-15) kg $ 5.092 110 $ 560,104
Hidrotetenedor kg 3 /39.200,00 4,0 $ 156.800
Insecticida Granular kg % 9.431 2 $ 18.861
Sub.Total 1.402 365
Il TRANSPORTES
Material ] Vol. Peso ¢ Cant, Distancia M3-Km Tarifa Valor-Unit,
Transporte materiales en muia ¥ 35.000,00 $ 245.000
Transporte Mayor (15% Insumos) $ 210.353
Sub-Total $ 458,355
V. MANO DE OBRA
Actividad Jormal Prastaciones Jornal Total Camtidad Valor-Unit,
Platee (2) $ 3268857 181% 59.022,94 20 $  1.180.458,81
Ahoyado y reposicion $ 32.688,57 181% 59.022,94 5 $ 295,114,7C
Aplicacion de fertilizantes y correctivos 3 32.688,57 181% 59,022,924 3 $ 177.068,82
Transporte intemno de insumos b3 32.688,57 181% 58.022,94 3 $ 177.068,82
Control fitosanitario $ 32.688,57 181% 59.022.94 ) 2 $ 118.045,88
Limpia (1) $ 3268857 181% £0,022 94 15 % 885.344,11
Sub-Total $ 2.833.101
Total Costo Directo
V. COSTOS INDIRECTOS
Descripeién Porceritaje Valor Totat
ADMINISTRACION 15%! $ 767.368
IMPREVISTCS 5% % 256.789
UTILIDAD 5% % 255,789
Sub-Total $ 1.278.948

Precio unitatio {otal aproximado al peso

-$ 6394732
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CERTIFICACION PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION -

EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que, Revisado el Plan Anual de Adquisiciones afio 2022, se verifico que el ‘item
“CONTRATAR LAS OBRAS DE ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENTO FORESTAL
CONFORME A LAS COMPENSACIONES ESTABLECIDAS POR LA AUTORIDAD AMBIENTAL.
AL IBAL 8.A.E.S.P OFICIAL” Qued¢ incluido dentro del mencionado Plan. '

Dado en Ibagué, el 3 de marzo de 2022.

l.o anterior, para su conocimiento y fines pertir-\entes.

LMACENISTA GENERAL

Proyects: Tatiana Rodriguez- secretaria 05 Almacdn






