lbagué, 30 de septiembre de 2022

Doctor

LUIS ALEJANDRO GIRALDO MONTOYA
Secretario General

IBAL S.A E.5.P OFICIAL

E.S.D

Referencia: propuesta para celebrar contrato de prestacion de servicios profesionales con
objeto: “ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO GRADO 04 PARA
ATENDER LAS NECESIDADES DEL PROCESO GESTION JURIDICA Y GRUPO DE GESTION
HUMANA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBALS.A
E.S.P. OFICIAL"

Asunto: Respuesta invitacion No. 173 del 29 de septiembre de 2022.

Cordial saludo;

Como primera medida agradezco la deferencia que han tenido para conmigo al invitarme
a presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales con objeto: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO GRADO 04 PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DEL PROCESO GESTION JURIDICA Y GRUPO DE GESTION HUMANA DE LA
ENVIPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A E.S.P. OFICIAL",

Por lo tanto manifiesto:

o Manifiesto que acepto las condiciones de contratacién propuesta por el IBAL 5.A
E.S.P OFICIAL en la invitacién No. 173 del 29 de septiembre de 2022.

¢ Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incursc en causal
de inhabilidad, incompatibilidad y/o conflicto de intereses gue me impida
contratar con el IBAL S.A £.5.P OFICIAL.

s Manifiesto que ejecutare el objeto contractual propuesto por un valor de DOCE
MILLONES DE PESOS M/CTE { § 12.000.000,00), incluyendo impuestos y
retenciones de ley.

e Manifiesto que pertenezco al régimen simplificado.

Para lo fines pertinentes y acogiendo los requerimientos contenidos en la invitacién del

asunto, me permito adjuntar los siguientes documentos:

1.carta de presentacion de oferta y aceptacion de las condiciones de contratacion
2. hoja de vida formato Word. \\Q



3, formato Unico hoja de vida ( DAFP)

4. Acreditacion del perfil exigido: titulo o acta de grado pregrado y posgrado.

5. certificaciones laborales.

6. certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el Consejo Superior de |a
Judicatura.

7. certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria.
8. certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria.

9. antecedentes Policia nacional.

10. constancia de! SRMC

11. Certificacidn de registro Unico tributario- RUT, en donde se verifica que se encuentra
inscrito en la actividad “ actividades juridicas 6910”.

12. comprobante de afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pension
13.fotocopia de la cedula de ciudadania.

14. formulario Gnico de declaracién de bienes y rentas de la funcidn publica.

15, examen pre ocupacional.

16. fotocopia de tarjeta profesional

17. comprobante inscripcién al SIP

18, Certificacion de aceptacion y acogimiento de las politicas de seguridad y salud en el
trabajo del IBALS.A E.S.P OFICIAL .

19 . Certificacion equipo de computo.

20. certificacion bancaria.

Cordialmente;

Coentr Podrec Golena v
CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA
Abogada
C.C 1110456379

T.P 332567 defCSdelal.
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NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTADO CiviL

DIRECCION

TELEFONO

CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA
1.110.458.37%

13 de Febrero de 1987

ibagué, (Tolima)

Soltera

CL 7 4-32 Apto 201 Barrio La Pola

(098)2615485-3164945724



CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

E-MAIL camilagaleano2906@gmail.com

Excelente manejo de las relaciones interpersonales, adaptabilidad al cambio y al
aprendizaje continuo, como también al cumplimiento de los lineamientos de mis
superiores.

Habilidad de trabajo en equipo y manejo de personal, capacidad de liderazgo y
compromiso, alto sentido de la responsabilidad, facilidad de aprendizaje,
adaptabilidad al cambio y espiritu emprendedor.

Facilidad para desempefiarme en grupos de tirabajo, fomenito de valores y

permanente inquietud por adquirir nuevos conocimientos y actualizacion
profesional,

Especializacion: Derecho Administrativo Disciplinario

Universidad cooperativa de Colombia
2020

Universitarios: Universidad cooperativa de Colombia
Abogada
2018

Estudios Secundarios: Colegio Santa Teresa de Jesuls
Sede de lbagué
2004
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CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

IV INGLES
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
tbagué, 2016

DERECHOS HUMANOS

DERECHOS HUMANOS PILAR FUNDAMENTAL DE LA FUERZA PUBLICA
Fuerzas militares

Ibagué, 2009

INFORMATICA BASICA

Windows, Word, Excel, Power Point e Internet
Universidad Cooperativa de Colombia

ibagué, febrero 2009

IBAL S. A. ESP OFICIAL

CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 02

DEPENDENCIA: CONTROL DISCIPLINARIO.

apoyar el desarrolio de la Accién y proceso Disciplinario que se adelante en la Oficina de
Control Unico Disciplinario en contra de los empleados publicos y trabajadores oficiales
del IBAL SA ESP OFICIAL, de acuerdo a lo previsto en la normatividad disciplinaria.

brindar apoyo a la resolucién de los recursos gue se interpongan frente a las decisiones
expedidas por la Oficina de Control Unico Disciplinario.

dar respuesta a los diferentes requerimientos interpuestos por los entes de control.

Apoyar en la atencién de requerimientos internos y externos de fos entes de control, bien
sea en visitas de auditoria y/o presentacién de informes revisién presentacion de informes
eventuales o de informes periédicos.

brindar apoyo en la socializacién y puesta en practica del codigo Unico disciplinario y del
codigo de ética y valores institucionales y manual de cordialidad.

apoyo en la actualizacion de normas, leyes, jurisprudencia y doctrina en materia
disciplinaria para la actualizacién semestral del normo grama.
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CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

Actualizacion y ejecucién del seguimiento y control del plan de accibn, mapas de riesgo,
indicadores de gestion, ptan anticorrupcién plan de mejoramienio, para una efectiva
gestion institucional.

apoyar las actividades de actualizacién, digitalizacion y organizacion de los expedientes
disciplinarios que reposan en la oficina de Control Unico Disciplinario.

Brindar apoyo en la proyeccién de actos administrativos que le correspondan a la
dependencia, con el fin de formalizar las actuaciones y decisiones en el marco de la
constitucion y ta ley. )

JEFE INMEDIATO: Asesora Oficina Control Unico Disciplinario.

CIFRUTOL S.AS

CARGO: ASESOR JURIDICO

DEPENDENCIA: JURIDICO.

Revision de respuestas a los diferentes requerimientos de orden interno y externo
que se encuentren para firma del representante legal.

Emision de conceptos juridicos y/o orientacion al representante legal sobre temas
administrativos, laborales y/o judiciales.

Representacion juridica de la empresa en algunas instancias.

Apoyo juridico en las reuniones que se generen en virfud de temas laborales y/o
administrativos que se presenten en funcionamiento de la empresa.

JEJE INMEDIATO: Representante legal.

IBAL S.A. ESP OFICIAL ,

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 3

DEPENDENCIA : DIRECCION COMERCIAL- ATENCION AL CLIENTE Y PQR
Proyeccion de Respuesta de peticiones, quejas y Recursos que han sido
interpuestas por los usuarios y/ ¢ suscriptores.

interposicion en el correo certificado de la empresa las respuestas a las peticiones,
quejas y Recursos que han sido interpuestas por los usuarios y/ o suscriptores.
Envid de visitas técnicas administrativas a los diferentes predios requeridos con
la finalidad de establecer si presenta alguna anomalia.

Ingreso de los Actos Administrativos al aplicativo Camaledn

Ingreso de los Actos Administrativos al aplicativo Solin.

Organizacion y envié de Archivoa Dependencia Comercial.

JEFE INMEDIATO: Jefe Atencion al Cliente y PQR.

IBAL S. A, ESP OFICIAL

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 3

DEPENDENCIA: DIRECCION OPERATIVA

Proyeccién Estudios de necesidad de acuerdo a los diferentes proyectos a
desarrollar por parte de la Direccion Operativa con la finalidad que se adjudicaran
los procesos contractuales.
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CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

Apoyo técnico, administrativo y juridico en los procesos contractuales que se
ejecutan por parte de la Direccion Operativa

Proyeccién a respuestas peticiones, quejas y Recursos que han sido interpuestas
por los diferentes entes de Control.

proyeccion de conceptos técnicos y operativos emitidos por parte de fa Direccion
Operativa, los cuales son remitidos a la Secretaria General de la empresa con la
finalidad de ejercer la defensa en los diferentes procesos judiciales en los que se
ve inmerso el IBAL SA ESP OFICIAL.

Apoyo Juridico, administrativo en los diferentes requerimientos radicados en la
Direccién Operativa en los cuales se debia realizar acompafiamiento.

Apoyo juridico en la realizacidn de plan de mejoramiento de acuerdo a hailazgos
realizados por la Contraloria Municipal.

Emision de respuestas de oficios infernos y externos.

JEFE INMEDIATO: Director Operativo.

IBAL S. A. ESP OFICIAL g

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 2

DEPENDENCIA : DIRECCION COMERCIAL- ATENCION AL CLIENTE Y PQR
Proyeccion de Respuesta de peficiones, quejas y Recursos que han sido
interpuestas por los usuarios y/ o suscriptores.

Interposicion en el correo certificado de la empresa las respuestas a las peticiones,
quejas y Recursos que han sido interpuestas por los usuarios y/ o suscriptores.
Envid de visitas técnicas administrativas a los diferentes predios requeridos con
la finalidad de establecer si presenta alguna anomalia.

ingreso de los Actos Administrativos al aplicativo Camaltedn

ingreso de los Actos Administrativos al aplicativo Solin.

Organizacién y envio de Archivoa Dependencia Comercial,

JEFE INMEDIATO: Jefe Atencién al Cliente y PQR.

NUEVA EPS

CARGO: DEPENDIENTE JUDICIAL 1.

Proyeccion de respuestas de Acciones de Tutela que han sido interpuestas por
los afiliados a la EPS. _

Seguimiento y recuperacion de failos judiciales de Accion de tutela para el
efectivo recobro al Fosyga.

ingreso al aplicativo V3 de los traslados de las acciones de iutela notificados a
la regional centro oriente.

Ingreso al aplicativo V3 de los fallos de tutela notificados a la regional centro
oriente.

Qrganizacion y envié de correspondencia judicial.

Organizacion archivo juridico.

JEFE INMEDIATO: Coordinador Juridico Regional Centro Oriente.
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CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

SALUDVIDA EPS

CARGO: TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS REGIONAL TOLIMA
FUNCIONES:

Implementacién de herramienta de consolidacion de informacion para la
Secretaria Nacional Juridica.

Proyectar las respuestas a los requerimientos de la Superintendencia Nacional
de Salud, dentro de los términos.

Proyectar los informes mensuales de estado de procesos prejuridicos, tutelas y
transacciones.

Proyeccion respuestas de Acciones de Tutela, incidentes de desacato e
impugnaciones de las Acciones de Tutela que han sido interpuestos contra
SALUDVIDA EPS.

Consolidar informacién y presentar informe mensual sobre el aplicativo de tutelas
de la Regional Tolima.

Ingreso de los fallos de las Acciones de Tutela al aplicativo y seguimiento del
cumplimiento del fallo.

ingreso de los incidentes de desacato notificados a la Regional Tolima de
SALUDVIDA EPS.

Respuesta a incidentes de Desacafto.

Ingreso de los fallo de Incidentes de Desacato.

Confrol y seguimiento de los memorandos internos de la Secretaria Nacional
Juridica.

Notificacion en casos especiales ante los entes de control, segun directriz de la
Secretaria Nacional Juridica.

Verificar cualquier movimiento de procesos, conforme a la informacion que
suministre la compafiia contratada para la vigilancia e informar a la Secretaria
Nacional Juridica.

Prestar apoyo operativo a la secretaria Nacional Juridica y al Gerente de la
Regional Tolima.

JEFE INMEDIATO: Gerente Regional Tolima.

COOMEVA EPS

CARGO: AUXILIAR JURIDICO

FUNCIONES:

ingreso de las acciones de tutela presentadas en conira de Coomeva eps al
aplicativo ciklos.

Ingreso de los incidentes de desacato presentados en contra de Coomeva eps al
aplicativo ciklos.

Solicitud y busqueda al area de auditoria médica para recopilar 1a informacion
necesaria para realizar respuesta a las acciones de tutela.

Proyeccion respuesta acciones de tutela de Coomeva eps sujetas a revisidn por
parte del analista juridico. -



CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

Proyeccién respuesta incidentes de desacato de Coomeva eps sujetas a revision
por parte del analista juridico.

Ingreso de faillos de las acciones de tutela al aplicativo cikios.

Seguimiento y cumplimiento a los fallos de las acciones de tutelas.

Informar cumplimiento de las acciones de tutela al respectivo juzgado.

ingreso de fallos de los incidentes de desacato al aplicativo ciklos.

Entregar las copias de los fallos al érea de los recobros para su respectivo
tramite con el Fosyga.

Realizar las diligencias a los juzgados o entidades judiciales que se requieran.
Asesorar a los clientes internos y externos de acuerdo a la informacién juridica
que requieran.

Radicar los documentos que Hlegan al area juridica y enviarlos a la persona
encargada.

Apoyar con acciones operativas todo lo que corresponda para ia emision de los
informes en general.

Realizar todas las acciones de archivo y registro de documentos para un control
efectivo y seguimiento a cualquier caso.

JEFE INMEDIATO: Gerente Regional Centro Oriente.

PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE

CARGO: AUXILAR EN EL CONVENIO FORTALECIMIENTO PROTECCION,
PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS.

FUNCIONES: Apoyo al usuario como en la elaboracion de escritos, Derechos de
Peticion, que se presentaron ante las Entidades Pdblicas en defensa de los
Derechos Humanos, conforme a los instrumentos juridicos constitucionalmente
consagrados.

Contestacién a oficios, Derechos de Peticion y demas requerimientos de la
ciudadania, siempre velando por la proteccion de los Derechos Humanos.
Aplicacién sustancial y procedimental de la ley 743 del 2002, decrefo
reglamentario 2350 de agosto 20 de 2003 y decreto 890 de 2008, apoyando,
asesorando a las juntas de accion comunal de la municipalidad de Ibagué.
Defensa a los derechos humanos, proteccién a la familia, a los nifios, niflas y
adolescentes en capacitacion y charlas con el apoyo interdisciplinario del grupo
de psicélogos adscritos a la personeria municipal, objeto prevencion al abuso
sexual, conforme o dispuesto en la ley 1098 de 2006.

Aplicacién procedimental en el manejo, control de términos legales, realizacion de
funciones secretariales, practica, recepcion de pruebas y direccion de archivo de
los distintos procedimientos juridicos tramitados por la personeria deiegada para
la Vigilancia Administrativa y la Gestidon Pablica,

JEFE INMEDIATO: Personera Delegada para Vigilancia Administrativa y la
Gestion Publica.

h
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CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

GOBERNACION DEL TOLIMA

CARGO: AUXILIAR JURIDICA

FUNCIONES: Proyectar actos administrativos, derechos de peticién, y todo lo
relacionado con el aspecto juridico de la Secretaria Administrativa sujetos a la
revision de la abogada.

Depurar la informacion existente a fin de ubicar los soportes legales que sustenten
los actos administrativos que se profieren.

Apoyar a la abogada del despacho de la Secretaria Administrativa Departamental
en asuntos juridicos y administrativos, elaborar contratos, cuentas de cobro, actas
de liquidacién y deméas documentos inherentes a los vinculos contractuales de la
secretaria administrativa sujetos a revision de la abogada.

JEFE INMEDIATO: ~ Secretaria Administrativa.

FRANCISCO JOSE ESPIN ACOSTA

CARGO: AUXILIAR JURIDICA

FUNCIONES:

Desempefiar funciones de sustanciacion y vigilancia de los procesos judiciales
en materia de derecho civil comercial y derecho administrativo.

Recopilar la informacién necesaria para el cabal desarrolic de los procesos
juridicos a cargo del abogado.

Prestar apoyo en la reconstruccion de los expedientes que se encuentren dentro
del archivo del abogado.

JEFE INMEDIATO: FRANCISCO JOSE ESPIN ACOSTA — Abogado.

CESAR OLIVERA OSPINA

Economista

Inspector de Trabajo Ministerio del Trabajo.
tbagué-Tolima

CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA
CC. 1.410. 456.379 de lbagué
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':SOPDRTE : S e e S : : : .

© - NOMBRE Y EIRMADEL JEFE DE E}é_somt ODECONTRATOS .

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.iuncionpublica.gov.co
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA EMPRESA IBAGUERERA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO S.A. E.S.P OFICIAL
" Nit. No. 800089809-6 —
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la Secretaria General, se encontré gue la Dra, CAMILA
ANDREA GALEANO- OSPINA, Identificada con Cedula de Ciudadania N. 1.110,456.379 de
Ibagué, tuvo en ejecucién-el siguiente Contrato de';_-Prestaciones. Profesionales: - = -

© “CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. 035 DEL 77 DEENERODE 2022

 OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO GRADO 2 PARA
APOYAR LOS PROCESQS DISCIPLINARIOS QUE: SE ADELANTEN EN LA OFICINA DE
CONTROL UNICO DISCIPLINARIO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A ESP OFICIAL”

PLAZO DEL CONTRATO: SETS (6) MESES

VALOR DEL CONTRATO: $19.200.000.00
FECHA DE INICIACION: ' FEBRERO 04 DE 2022
FECHA TERMINACION: AGOSTO 03 DE 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El cont’ratista se obliga con el IBAL SA. ES.P. QFICIAL a: A, OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1.-Apoyar el desarralio dela Accidn y proceso Disciplinario que se adelanta
en la Oficina de Control Unico Disciplinatio en, contra de los empleados publicos y
trabajadores oficiales del IBAL S.A ESP OFICIAL, de acuerdo a lo previsto en la normatividad
disciplinaria. 2.-Brindar apoyo & la resolucion de los recursos que se interpongan frenfe a
las decisiones expedidas por la Oficina de Control Unico Disciplinario. 3.~Dar respuesta a los
diferentes requerimientos interpuestos por los entes de control. 4.-Apovar en ia atencién
de requerimientos internos y externos de los entes de control, bien sea en visitas de
auditorla y/o, revisién presentacidn de informes eventuales o de informes periddicos. 5.~
Brindar apoyo en la socializacién y puesta en practica del cddigo Unico disciplinario y del
cédigo de ética y valores institucionales y manual de cordialidad. 6.-Apoyc en la
actualizacidn de normas, leyes, jurisprudencia y doctring en materia disciplinaria para la
actualizacion semestral del normograma. S

2018-10-12]
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7.~-Actualizacion y ejecucién de seguimiento y control plan de accidén, mapas de riesgo,
indicadores de gestion, plan anticorrupcion plan de mejoramiento para una efectiva gestion
institucional. 8.~Apoyar las actividades de actualizacion, dlgttahzac:;on y organizacion de los
expedientes disciplinarios que reposan en la oficina de Control Unico Disciplinario. 9.-Apoyar
en el avance de las indagaciones prefiminares en los procesos disciplinarios contra los
servidores publicos de la empresa. 10.-Brindar apoyo en la proyeccién de actos
administrativos que le correspondan a la dependencia, con el fin de formalizar las
actuaciones y decisiones en el marco de la constitucion y la ley. 1i.~Mantener la reserva
sumarial sobre las investigaciones que adelanta esta dependencia y garantizar al disciplinado
los derechos establecidos por la ley. 12.~Presentar informes mensuales, de acuerdo al
formato de la secretaria general establezca para:tal fin, En el informe debe indicar las
actividades desarrolladas durante cada mes. Presentarse en el registro de calidad indicado,
con los soportes respectivos en medio magnéticos. El abogado, debe relacionar cada uno
de los procesos asignados, su estado actual. y demas actividades desarrolladas en
cumplimiento-de sus obligaciones. 13.- Al finalizar ef contrato el abogado debe presentar

un informe final en el formato que la secretaria general establezca para tal fin, en el que

debe relacionar todas las actividades desarrolladas durante la ejecucién del objeto
contractual en medio magnético.

Se expide a solicitud del mteresado, en Ibagué a los, vei intitin (21) dias del mes de septiembre.

de 2022.

LED \&DRO GIRAI;DO MONTOYA . i
Seetétario General ’ i

IBAL S.A E.S.P OFICIAL

Elaboro: Sandrabeatrizherrera- Téenico II- Secretaria Generaléﬂf/ ;

L



CIFRUTOL S.A.S.
NIT. 901.343.476-2

CERTIFICA:

Que CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.110.456.379 de Ibagué, con tarjeta profesional
N0.332567, presta en la actualidad los servicios profesionales como
Asesora Juridica en el &rea administrativa, laboral y judicial, en nuestra
empresa desde dia 13 de enero de 2022.

Para la constancia de lo anterior se firma en Ibagué a los (30) dias del

septiembre de 2022.

Cordialmente,

Cra 14 4 49 -80/90 C. comercial plozas del bosaue O 209
Tel 3014084493 ibagué-Tolima
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Cerfificado No.1115
bagus, Septiembre 16 de 2022

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
DEL GRUPO GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA, identificada con Ja cédula de ciud’ac?anfa No. 1.410.458,379
de tbagué, laboro en la Empresa IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL, en el cargo de Técnico 02, desde agosto 04

de 2016 hasta jullo 31 de 2018 y de octubre 02 de°2018 hasta 6] 27 de noviembre de 2021, en el cargo
de Tecnico Administrativo 03. : . o

Desempens las siguientes funciones en ¢l cargo de Técnico 02
1. Elaborar datos estadisticos que permitan medir e comportamiento de la cartera con el fin de
establecer las estrategias a seguir en la recuperacién y depuracién de cartere. )
Apoyar-los proyectos de depuracién de cartera con el fin de identificar la metodologia que permita
disminuir los montos de la cartera.

2

3. Realizar informes sobre [a recuperacion de cartera con el fin de ajustaria a las necesidades del drea
&n concordancia con la normatividad establecida. _ S )

4. Dar respuesta a golicitudes de usuarios con el fin de contribuir a las soluciones de los requerimientos

relacionados con el drea de resuperacion cartera, de acuerdo con los procedimienfos establecidos v
la normatividad,

Proyectar actos administrativos que permitan cum
los requerimientos de entes de-control y vigilancia,.

Establecer mecanisrnos de control para asegurar que la infarmacion relacionada con el procesQ de
recuperaclon cartera, se ajuste a las normas y parameatros establecidos por la empresa.

Representar a la empresa en las actividades relacionadas con asuntos de su competencia, con el fin
de brindar informacién oportuna a entes publicos, privados y comunidad en general que lo requieran.

Lievar y mantener actualizados los registros y formatos de caracter tecnico, administrativo y
responder por la exactitud de fos mismos:

Aplicar permanentemente, en el gjerciclo de las funciones propias de su cargo, los parametros ¥
orientaciones del sistema de gest

in de la calidad del area, con el objeto de prastar un servicio
oportunc y con la calidad requerida ' '
10. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la empresa '
11. Las demas funciones asignadas
areade desempefio dal cargo.

plir Jos tiempos estipulados, can ef fin de solucionar

@ e N pom

por el superior inmediato, de acuerdo con el nivel, la naturaleza yel

Desempefi6 las siguientes funciones en el cargo de Técnico 03:

*  Analizar, proyectar, suseribir y enviar las respuestas a las Peticiones, Quejas y Recursos (POR)
relacionadas con la Gestién Comercial del IBAL S.A. E,8.P, Oficial, recibidas a través de los canales
de-atenclén de la Empresa, controlando el cumplimiento de los términos y 1a calidad de Ia respuesta,
en ef marco de los procesos, procedimientos v normatividad vigenie en [a materia, '

Cra.3 No.1-04 B/ La Pola Tel. (098) 2756000 Exi'.‘iﬂil Nit.800.089.800-6

A
Escaneado con CamScanner
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Solicltar dentro del término perttinente, la practica de prusbas e informes téciicos a jas areas
ccrreépondientes, con el fin de dar una respuesta oportuna y de fondo al usuario,

Proyectar y elaborar las citaclones para que el ysuario acuda a notificarse de las respuestas
generadas por la entidad, frente a las Peticiones, Quajas y Reclamos (PQR), por & interpuestas,
iformar al area competente, las modificaciones que deban realizarse en la matricula del cfienite, can
el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en la actuacion administrativa, '

Registrar y actualizar en el software de gestion comercial v el de gestién documental y en el
expediente respective, todas las actuaciones que fueron objeto del iramite del usuario, en ef mared
de los procesos, procedimientos y normatividad vigente en la materia.

Aplicar controles para evitar sancicnes por parte de la Superintendencia de Servicios Publicos

Damiciliarios (SSPD) por SHlencios Administrativos Positivos, causados por vencimiento de términos o]
no raspuestas de fondo,

Apoyar técnicamente bajo las instruccionés del superior inmediato, las actividades orientadas a la
elaboracion, seguimiento, ajuste y evaluacion de los Instrumentos de planeacién institucional (Plan de
Desarrollo Municipal, Plan Estratégico, Planes de Accién, Plan de Inversiones, Plan Anual de
Adguisiciones, entre otros), programas. y proyectos que requiera el IBAL SA. E.8.P. Oficial, en i
corto, mediano y largo plazo, dentro de las formas legales y criterios regulatorios vigentes,

Atender al usuario interno y externo en los temas referentes a ios tramites del 4rea de dasempefio y
proporcionar informacion oportuna vy veraz, ofientandolo en la bdsqueda y solucién de sus
necesidades. .

Apovar técnicamente la proyeccion de las respuestas a |ag peticiones, quejas, reclamos ¥
sugerencias enviadas pdrlos ciudadanos, relacionadas con su area y funclones, con calidad ¥
oportunidad, _ A

Participar en la proyeccién de los actos administrativos que le correspondan a Ia dependencia a Ja
cual pertenece, con el fin de formalizar las actuaciones y decislones, en el marco de la constitucion y
fa lay, . :

Participar en el disefio y desarrolio de estudios Y presentacion de informes de cardcter técnico y
estadistico, en los procesos del drea de desempefio, de acuerdo con st formacion y experiencia,
Atender requerimientos de los entes internos y éxternos de contrdl, los cuales consisten en atencion

a visitas de auditoria o revision, solicitudes de presentacion de informes eventuales o de informes
periédicos,

ciudadania, asl como en las actividades asociadas con e Programa de Responsabilidad So&i’ai
Corporativa, conforine a las normas vigentes. '

Manejar bases de datos para la elaboracién de documentos, Informes, estudios y estadisticas
relacicnados ¢on ef 4rea de desempefio, de acuerdo ton las instrucciones del superior intmediato v en
el marco de los lineamienios ¥ la normatividad vigente,

Cra.3 No.1-04 B/ La Pola Tel. (098) 2756000 Ext.104 Nit.800.089,500.5

Escaneado con CamScanner
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Alimentar ios sistemas de informacion relaclonados con los temas de la dependencia, de acuerdo con
las instrucciones del superlor inmediato.

Realizar las actividades orientadas a la actualizacién Yy organizacion del archivo de la Dependencia,
con el objeto de facilitar ia consulta y/o requerimientos que sobre el particufar, realicen los
ciudadanos.

« Realizar las actividades requeridas para la operacién, mantenimiento y mejora del Sistema integrado
de Gestion y la obser

vancia de sus recomendacionss en el ambito de s
vigente en materia de controf interno, calidad, seguridad y salud en el trabajo y gestion ambiental.
Cumplir con las actividades ¥ acciones determinadas por el Sistema Integrado de Gestién, para el
desarrollo eficaz de las metas y objetivos ambientales, de acusrdo con los lineamientos de fa Norma
18O 14001 y al Plan Integral de Gestion Ambiental - PIGA.

Cumplir con las actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en e| Trabajo SG-88T,
ulitizando correctamente los elementos de proteccion personal y protegiendo Ia salud integral, para
prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de acuerdo con los lineamientos de Ia
normatividad vigente y el Reglamento de Higiene Yy Seguridad Industrial, adoptado en la Entidad.

Las demas que-le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal o escrita y {as que de
fnanera reglamentaria se llegaren a adicionar en e futuro, conforme a la naturaleza del cargo.

U competencia, de acuerdo con la normatividad

i, e
S

L.a calidad de vineulacién: Contrato de trabajo a térming fijo.

expide a solicitud de Ia interesada.

AN

Laborales (*)

Vacaciones (¥
Ofros: { )

Cra3 NO.?“D‘Q B/ i.,a :POIH Teal {(NGRY 97RanAN i ara ML AAR Ans AAn

Escaneado con CamScanner

§] ,arx_

0



Pttt

EL SUSCRITO JEFE DE LA DIRECCION OPERATIVA DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.AES. P

OFICIAL

CERTIFICA QUE:

La sefiora CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA, identificada con cedula de

ciudadania No. 1110456379 de ibagué- Tolima, se encuentra vinculada a la

ermpresa. por medio de contrato laboral, desempefiando el carge de téonico

Administrativo Grado 03, en apovo a fa Direccidn Operativa, desarroliando jas

sigiientes funciones de caracter juridico:

@

Proyecoion juridica  de las respuesias de los Derechos de Peticion
interpuastos por los usuarios.

Proyeccign Juridica frente g los diferentes requerimientos realizados por los
entes de control y vigliancia.

Proyeccién Juridica frente a los diferentes requerimientos r@afszadas por los
entes de control -y vigilancia.

Proyeccidn Juridica frente a los. diferentes requerimientos realizados por la
Superintendencia De Servicios Publicos Domiciliarios:

Proyeccidn Juridica frente a los diferentes requerimientos realizados por la

Supetintendencia De Servicios Publicos Domicilarios.

Revision proyeccion de respuestas . redlizados por aigunas de las

dependencias a cargo de la Diraccion Operativa a los entes de control v

vigilancia.

Analizar y controlar todo el término juridico establecido por a Ley frente a

las actuaciones realizadas por los usuarios,

Seguimiento al cumplimiento de los fallos de-las diferentas Acciones de tutela.

y Acciones Populares.

Emisidn conceplo por parle de-la Direccion Operativa frente a las acciones
de tutela,

Ermision concepto por parte de la Direccidn Operativa frente 4 las acciones

de Populares.

AGLA CONTODO EL CORAZON

e homnistrative; Tatrers 3 Ng. 104 By Pals ~ Pis: [8] 27‘*6‘:{1&3 Faxild; 2E18a80
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« Fmision concepto por parte de la Direccion Operativa frente a los incldentes
de Desacato.

« Proyeccion juridica oficios de tramite.

s Proyeccidn de estudios de neceslidad presentados por la Direccion Operativa
ante la Secretaria General-de la empresa.

« Proyeceién de estudios denecesidad presentados por la Direccion Operativa
ante la Secretaria General de la empresa, con la finalidad- de demostrar
téenica y juridicamente la pertinencia de los diferentes procesos
contractuales requeridos por la Direccion Operativa.

» Proyeccion de estudios de necesidad para las Adiciones de los contratos en
los cuales la Direccién Operativa ejerce la supervision y desarrollo de los
mismos, presentados ante la Secretaria General de fa empresa, con la
finalidad de demostrar técnica y juridicamente la pertinencia de los mismos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los dias 30 de agosto
de2019.

Atentamente;.

WadTS JEER Yo Cdehs Guerra
Director Operative Empmsa da Acuedu #-' y Alcantarillado IBAL §.A.

AGUYA CON TODO EL CORAZON

Seﬁte Sddiinistratva: Cereats, B, 104 270 Pole - PB4 [B) BYSBR000-- Fauis) 2E18882
P Cerrers BVl SSU0B/La Mamursns
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EL JEFE DE ATENCION AL CLIENTE Y PR IBAL S.A E.S.P ORICIAL MT
80009809-8

CERTIFICA QUE:

La sefiora CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA, ideniificada con la cedula de:

cludadania No. 11104566370 de Ibagué- Tolima, se encuentra vinculada & la
empresa por medio-de contrato-labaral desde ef 04 de agosio de 2016 hasta el 31

de: enero de 2018, desempefiando el cargo de Técnico Administrativo Grado 02

asignada -al Area de ‘Atencién al Cliente y PQR, desarrollando las sigulentes

funciones de cardcter juridico:

e Ejercer la defensa de la empresa respecto de las diferentes etapas
procesales de las investigaciones disciplinarias adelantadas por la
Superiniendencia de Sewiclos Puoblicos Domiciliarios por presuntos
silencios Administrativos: de acuerdo Consfitucion: Macional, ey 1437 de
2011, Ley 142 de 1994 (art. 158) y Doctrina Slper servicios.

» Realizar proyeccién juridica frente & los derechos de peticidon teniendo
como- fundamento Constitucién Macional, ley 1755.del 2015 vy Ley 142 de
1984,

o Reslizar proyeceion juridica frente a los recursos que interpongn  los
usuarios. teniendo- como fundamento Constitucion Nacional, ley 1755 det
2016y Ley 142 de 1994.

o Organizar y Enoviar al ente de control Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios  fos expedientss a los cuales se les concedis &l
Recurso. de Apelacién ante dicha entidad.

e Realizar proyeccidn juridica frente a los. silencios admm;siré?iwes teniendo
como fundamento Constitucién MNacional, ley 1437 de 2011, Ley 142 de
1994 (art 158) y Doctrina Sdper Sarvicios,

s Tramitar las Sanciones interpuestas por la Superintentencia de Servicios
Piblicos Domiciliarios.,

s Realizar proyeccibn juridica frente a las acciones de tulsla de acuerdo al
Decreto 2591 de 1991,

AGUA CON TODO EL. CORAZON
Feda. Admz::sﬂtf"ma Gatrera ® Mo (04870 ?ala Phsy (B S7SE000 < Fav {3 2818982
PR Carvera BN 8530 S a Matarins.
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e Reaglizar Proyeccion juridica frente 2 los incidentes de Desacato de acuerdo.

al-Decreto 2581 de 1991,

o Analizar y controlar fodo el terming- juridico. establecido por la ley frente a
las. aciuaciones realizadas por los usuarios de acuerdo a la Constitiicicn.
Polilica, Ley 1755 del 2016 y Ley 142.de 1904,

o  Realizar proyeccién juridica de oficios de framite

« TFramitar, solucionary responder las PQR que presenten-los usuarios de los
serviclos, que presenten los usuarios de los servicios prestados parz
garantizar ia safisfaceibn del cliente de acuerdo a normatividad de servicios
publicos domiciliarios (Ley 142 de 1994). '

» Realizar analisis de cado uno de los expedientes, para lo cual debe resolver

o punto & punto las pretensiones del usuario, de acuerdo con las prusbas v

documentos necesarios, para dar la respectiva respuesta dentro de los
términos de ley (ley 1755 del 2015y Ley 142 de 1994).

o Realizar el andlisis y proyeceion juridica de los escrifos mediante los cuales
la empresa. ejerce alglin medio de conirol sobre las acluaciones
administrativas de acuerdo al Codigo del Procedimiento Administrativoy de
lo Contencioso Administrativo {Ley 1437 del 2011).

La anteriot-cerlificacion se expide a solicitud del interesado a los 04 dfas del mes
de enero de 2018.

Cordialmente

P

emeyPaR.

o s ek e v s por o

AGUA CON TODO EL CORAZON - R i
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MUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A,
NIT'900.156.264-2

LA SUSCRITA GERENTE ADMINISTRATIVA ¥ DE TALENTO HUMANO,
A SOLIGITUD DEL INTERESADO

CERTIFICA

Que el (ig) sefior () CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA, identificado {a) con ia
cddule de ciudadania No. 1110456379, labord con nuesfra empresa mediante-

confrato:de frabajo a términoindefinido desde el 26 de enero de 201.6,hasta
29 de julio de 20714, desempefando el.cargo dle DEPENDIENTE JUDICIAL L.

Que revisado el Formato de Descripcion del Cargo,. se encuentra que
desempeha los siguientes roles:y résponsabilidades:

Wighar de manera-ditecia et

- garinistralivos yagciones de-
futeda,

estado de los procesos jodicidles, |

Visitando periédicamenta 1os’

¥ despochosjudiciales:

Obtener las actuaciongs qus se

~surfary ervlos procesos judiiciales.
1 minimizendd eldissgo juridice.

1 Obtener capia.de todaslas

1 providencios anilidas porlos

| despachesiudicialas ylos endes
- de vigilancia y controlen

| proceases engue NUevaEPS sea
iparte.

 Yisitande los despachos Judiciales,

ehfes devigiancioy contraly- de
s ser necesario consuliando-los
- heramientasdisponibles en
- internst.. '

-Gorantizor gue las actuaciones
_delos procesos.sean conacidas

poriaSecreiada Géneral y
Juridica de:manera.operiuna
pare gue se odelante:ld

1 adecuada defensajudicial de

‘Compania,

{ Radicar mermanales y/o eseritos
ante [Bsdespachos judiciales ylas
1 entes devigioneioy confrol.

- Desplazdndose alos despachos
judicicles y entes devighancia v

- confrok

| Assguror la gpertunidad enla

radicacion de los memeralesy/o

1 esciites anfelos despachos
§ judiciclesy lus entes devighancly
1 y control.

Carrsra 85 k No, 46"~ 66 Piso Ly 3. Teléfono 4193000~ Linca de atencion en Bogotd: 3077022:y linea gratuita:
fiacicnal: 018000954400 Bogoté- Colonbia -

1 tie,_g,
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. Sede Principal Bogota: Cra. 13 No. 47 1 } %(+91)327 4141
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Cerfificamos que: el sefior (a) GALEANO OSPINA CAMILA ANDREA, identificade

{a) con cédula de ciudadania No. 1.110.456.379, estd vinculado {df cof o
entidad SALUDVIDA EPS, desde &l 21 de Enera de 2015, o fraveés-de un comrato

a témino indefinido, desempefiando el cargo de TECNICO (A} DE ASUMIOS

JURIDICOS REGIONAL, en la ciudad de lbagué {Tolima}, con un salario- rensudl
de {$1.074.450.00 Mcte) Un Millon Setentay Cuahro Mit Cuatrocienios Cincuenic

Pesos Mcte, ejerciendo las siguientes funciones en este cargo:

« Implémentacion de heramientas de consolidacion de informacion para
la Secretaria Nacional Juridica.

+ Proyectar las respuestas a los requerimientos. de la Superintendencid
Nacional de Salud, dentro delos terminos.

o Proyectar los informes mehsuales: de estade de proceses, prejuldicos,
futelas y transacciones.
Afender solicitudes, lamacdas telefénicas: visitas v frasmitr of competente.
Presentacién de informes mensuales de estado de proceasos, prejuridicos,
tutelas yiransaecciones.

o Nofificacion ante los entes de conirol, segin directiz de la Secretaria
Juridicar,

o Actudlizados fos cuadros de informacién y presentar informa mensudl de
estado actugl de procescs, prejuridicos y ransacciones d hivel nacional.

+ Conirol, seguimiento v proyeccién. o los requelimientos  de o
Superintendencia Nacional de Saludl. ' :

« Informar a la Secretaric. Nociongd Juridica cudlguter mevimienlo de-
procesos de la correspondiente Regional. '

« Prestar apoyo operalivo a la Secretaria Nacional Juridica y o ia Regional
que seindigue. X

« Consolidar informaciény preseritarinforme mensuat sobre el aplicafivo de
futelas de la corespondiente Regional,

« ‘Confrol, seguimiento vy proyeccién  a los requermientos de la
Superintendencio Naciondl de Salud.

o FElaboracién de poderss o nivel nacional, segin requermientos de las
Regionales. | '

{ Arauca | Adantico [ Aguachica] Bolfvar {Bgy;,m;é'i Caldas | caLm-] Cosar| Cordobal ._c:uncxinam'@
t. Guajira.}fMagd'a!eng ‘_.N_aﬁﬁb;‘ Norte de 'Sahtk.mde'r_l,Q_uinﬁfe..s';éantander ‘ Sxim'egslﬁft):lihm !
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" COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD. -/
 NIT: 8050004271
- CERTIFICA QUE:
 La sefiora: CAMILA ANBREA GALEANO OSP!NA :denf/ﬁcada éon cedufa de. ciudadania No S
1110456379, prests sus servicios @ COOMEVA: EPS $:A. desde of 26 de Agosto de 2013, .
- hasta el 17 de Diciembre de 2014 desempenando el cargo de AUX!LIAR JURIDICQ realizando
' "jias siguientes funcranes - 8
- Soizc;tar copias: de acc:on de tuteia con Ias constancfas de e;ecufona a fos respecz‘fvos S R |
o juzgados. Ll ey
.~ Enfregarias coplas def drea de recobros para su respect;vo tramite con e! Fosyga R |
.~ Buscarfainformacién bésicade-acclén de tutela, _ R
- Informar cumplimiento de la accibn de fitela &l respectivo juzgado. . S ey
= Dejar constangia yarchfvarfodos {os: documentos denvados de: cada proceso e
- Notlficar fallos de-accion de tilefa, _
- Solicitar informacion a olras &reas cuando-sea necesano :
. Realizarlas diigencias alos Jjuzgados o entidades ;ud:c:a!es que se- requ:eran _
-~ Asesorara los clientes infernos y extemos de acuerdo ala mformac:on ;undfca que EE
- requieran, SRS |
'~ Radicarios documentos que liegan ai érea jUﬁdlC& yenwaﬂosafa persona encargada Lo e
© - . Manejar fos fibros de controf de: documentos tanto de i ingreso como.de salida: N g
SDoaoo e~ Apoyar con acciones: operaf:vas toda Jo que corresponda para ia emision de fas :nfarmes .
L e - engeneral. - 3
e v - Realizar fodas las: accrones de archivo yregzstro fe documentos para un controi efec:ﬂvo RS
R ' _ysegurmzentoacua!qurercaso Lo e S 5
S Para censfancfa dolo antenor 56 exprde el p!esente cen‘zr" cado enla cludad de Bogata a ios 24 S
- dfas del. mes de: chiembre de 2014, con destino: a Qwen Pueda fnferesar R
 Estodocument s s vélido on confimacion olefonica ol 3199555 Ext 14049 14048 daBogots, B
o SedeNacmnal Av ?asoaﬂcho N?57w50 «Tal; {2}3330900 Lt _ T L
S LmeaNacmnalGratmta 018000930 779 vDesde Caliv 5243080, N T
w0 I, Calio(“olemblaf%uramenca o '_WWW%FS..@O@{MEV&C@QL@G :




Wmnie:piﬁ e thagud
RIA MUNICIPAL DE IBAGUE
CERTIFICA QUE:

Personsria:Mu

Cabe desfacat que |
responsabilidad.y eﬁrren

Expedida el dia 13, dat Mes de
Honorable Consejo superior dela Judica

Atentamenie,.

\ 15 ALFREDO CARAS MONTEALEGRE
... BUPERVISOR DEL CONTRATO No 0734 DE 2012
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE

S

gf @ 14 e ! {_}}
Personeria Municipal de thagué - Calle 9 No.2-59 Oficina 116 PBX (8) 2613222 - 2612536 Ihagué ~ Tolima



Goberniacion del Telima
Secretaria Aministrativa
Bespacho
Tel: 2616323 - 2611662
Garrora 3 enire calles 10 v 114 piso

2a I Gewrel

LA SUSCRITA. PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA ADMINISGTRATIVA

CERTIFICA QUE:

Que CAMILA ANDREA GALEANO. OSPINA identificada con la cedula de
ciudadania numero 1.110.456.379 de Ibagué cumplié con el objeto del contrato de
Prestacion de Servicios numero 0511 del 28 de abril, celebrado entre el
Departamentor del Tolima ~ Secretaria Administrativa, cuyo objeto es:
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOPYO A LA GESTION
PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE RECOPILACION, ARCHIVISTICA Y
DIGITACION DE LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS JURIDICOS EN DESARROLLO: DEL
PROYECTO ADECUACION Y MODERNIZACION DE LA GOBERNACION DEL
TOLIMA EN ‘SU PLANTA FISICA Y DE SERVICIOS PARA LA EFICACIA -

ADMINISTRATIVA. En cumplimiento del Plan de Desarrollo Soluciones Para la L

Gente 2008-2011.
FECHA DE INICIO: 5 DE MAYO DE 2011

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2011

MARFA ﬁes WARIN GALVES
Supe\msara del contra‘to 0511 del 28 de abril de 2011

“ UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA “
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HATAN NP REARLSAIE, BB R B IVEDR LA,
MINIETERIO DE BDUCACION NACIONAL

DNITVERSH A
BT 5 B R L W NP g e X \
COGPERATIVA P 08T 08 A
Parsonecls Jortdics, Resaliscitn 24055 el 20 e Dictenibee 9L LM st e Prduearitn Neciosat,
ren oy eI e :

Reeolditin Mo, 200 0 7 de Mage de 1rd i Iy S P
Reapfoifo No, 1859 el 31 dde Julio o002, wxmonnds el Winbrterin'de Blorcion Mnttonsh

Acta individual de Graduacién No. 12-3528-2020

MA: - ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO
PROGRAMA : DISCIPLINARIO

CODIGU SNIES: 106493
FECHA GRADO: 04 DE DICIEMBRE DE 2020

e UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, CAMPUS
LUGAR: IBAGUE

En atencion a que CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA

con Cédula de Ciudadania No 1.110.456.379 ds ibagué

cumplio todos jos requisiios exigidos por las normas legales v estatutarias, le expide el {ituio
de: ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO,

Lo anterior, atendiendola aprobacion del Consejo Académico del Campus ibagué, madiants
acta No 025 en sesidn del dia 06 de-noviembre de. 2020,

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a) de
Campus, Decanofa) facultad y-Secretario{a) General de fa Universidad, ast:

Rector{a): MARITZA RONDON RANGEL

Director{a) de Campus: CARMEN PATRICIA DEL PILAR IZQUIERDO HERNANDEZ
Decano(a) facultad: PAOLA ANDREA CARDONA BUENDIA

Secretarioa) General; GLORA PATRICIA RAVE IGLESIAS .

Se expide-la presente Acta en la ciudad de lbagué el diz 04 DE DICIEMBRE DE 2020

Glows Pabowg Rove T

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretario(a) Genersl

THOMATR GREE § goNs,
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REPUBLICADE COLOMBIA ' ‘A
RINISTERIC DR BUUCACION NACTONAE

.. Resmbicidn o, S01 d60 T2 Mapo he FOPE e ts 3
T HesobudEiNo. JS5086 31 de Filo de W07, el Miolsriwi de BSGomidn i

T mﬂ:ne.muﬁdscs{mman-amkéa':oﬂ:p’z&m&;zm‘ﬁam'-i;mmdm}um:anmﬁw;
Sepuforogtinsi Sacions e Corpee

- Atta Individual de Graduacion No. 12-1502-2018

. PROGRANA « DERECHO
CODIGO SNIES: 8895

FECHAGRADO:  26:DE‘OCTUBRE DE 2018

. LUGAR: . U?féNEfé’SiEﬁAﬂ COOPERAT?}?A‘ DE COLOMBIA, CANPUS

1BAGU

. Enatencitn-a que CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA
- con Cédula-de Cludadanta No.1.110:456.378 de Ihagué

cumplié fodos los requisitos exigidos por fas mrm‘as—-tegales—;-y{.ésfawiafﬁés, fe expide ef ‘ifiﬂio. _ ‘

. el ABOGADA, -

Lo anterior, atendiendo Ja-apribacitn del Consejs-Académics del Campus Ihagué, mediante

- ‘sefa No.0'13 en sestor - deldin 18:de -sepﬁembjre..d& 2018.

. Paraconstancia se citan en este titalo las Autoridades competerites: Rector(a), Dirattor(a) de
- . - Gampus, Decano(a) facultad y Secretariota) General.de la Universidad, ash:

E CCRederEk - MARITZA RONDON RANGEL

| ' Ditectoria) de Campus: CARMEN PATRICIAIZGUIERDO HERNANDEZ
" Desanofa) facaltad: . PAGLA ANDREA CARDONA BUENDIA

| Secretaribfe)General: - GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

o “Se axpidela #rasenfce’:ﬁcta‘én 1 ciudad:de Ibagué.ef dia 26 DE OCTUBRE DE 2018

Glowia Potrsia dap ]
GECRIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretario(a) General

VRN TN 5 S0HD,

oaees



30/09422, 9:02 a. m.

Republica de Colombia

Rama Judicial
a D,

Tribunal Discipiinario-'-y-:-

y-los: n. registradas
sanciones contra el (1) d

1¢ado (a) con la
: Page 1 of 4

, ; 6 Jog- nombres y/o apellidos,
presentan errores favor dxnglrse al Registro acichal de Abogados.-

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https:/iwww.ramajudicial. gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

P

Bogota, D.C., DADO A LOS TREINTA (30) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022)

" ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

2%

https:/fantecedantesdisciplinarios.ramajudicial.gov.co/ Pé}g.ina 1de 2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLIGA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES , JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de

septiembre de 2022, a las 09:05:04, el ndmero de identificacién, relacionado a continvacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. ldentificacion
Cadigo de Verificacion

T

Esta Certificacion ¢s vdlida en todo el Térritor_i:c;i"Naci 14

ro consignados en el
respectivo documento de identif) icacion, coincidan col

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la

la firma mecdnica aqu{
plasmada tiene plena validez para todo‘si'{b' féctos le;

B LOZAND PUENTES
/
Cantralor Delagado

S

Generd; WER 7 e

]

Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Cestificado. . )
Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd ). Paginaidel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, DC.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES W
09:08:49
PR%EPWUR’ CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 o 01

Bogoté DG, 30 de septiembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sisterna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR1), eifla) sefior{a} CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA identificado{a) con Cédula de ciudadania niimero 1110456379:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener las anotaciones de Jas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramientod o posesidn en cargos que exiian para su desempefio ausencia de antacedentes, se certificaran todas las
anolaciones gue figuren en el registr. (Articuio 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: Ei certificado de aniecedentes disciplinarios es un documario qua contiene las anotaciones e inhahilidades generadas por sancienes penales,
disciplinarias, Inhabifidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos v particuiares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este decumento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca ia ley o demdas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con ef estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hiip//www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

TN

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divigion de Relacionamiento Con Et Ciudadano (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMOEN  *

2

TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con &l Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.precuraduria.gov.co



Policia Nacional de Colombia 30/09/22, 9:11 &, m.

BOBOG ¥ f

, POLICIA NACIONAL
DF COLOMAIA INICIO CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que slendo las 09;11:06 AM horas del 30/08/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110456379
Apellidos y Nombres: GALEANO OSPINA CAMILA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con io establecido en ef articulo 248 de 1a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 def 21 de junio de 2012, proferida por fa Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judiclial competente haya decretado ia extincion
de la condena o la prescripcion de ia pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuande &l ndmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para ! terriforio colombiano de acuerdo a lo establecido en s ordenamisnto
constitucional.

§i tiene alguna duda con i resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las insialaciones de la
Policia Nacionai més cercanas.

Direccidn: Avenida Et Derado # 75— 25 barrio
Modetfis, Boaotd D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pmy 2200 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 N0 112

E-maik dijin.araic-ate@policia.govoo

Ministerio de Defensa Nacional Portal Unico de Contratacién

Pragidencia de la Replblica

My

Todos los derechos re Hos.

https:/fantecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudiciai/formAntecedentes. xhtmi Pagina 1de 1



Consulia 30j0B122, 9115 a, m.

Policfa Nacional de Colombia ‘ n
{htips://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/09/2022 10:15:19 a. m. el cludadano con Cédula de Ciudadanfa No, 1110456379 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2015 “Por la cual se expide el Cdigo Macional de Seguridad y Conwvivencia Ciudadana®, Registro intermo de validacién No. 43054939 . La
persana interesada podré verificar a autenticidad del presente documento a través de la pagine web institucional digitando hiteps:/fwww.policia,govico,  ment dudadanos/
consufta medidas correctivas, con &f documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuande el nlimero de céduta corresponda
con et documeanto de identidad suministrade,

Q Nueva Busqueda || B Imprimir |

TN

https:ffsrvenpe.policia.gov.co/8SCHrm_cnp_consulta.aspx Paginaide 1



| Parsona riatural o sucesidn Hiquids _ 2 Cédula da Cluﬁadama 4 4 20050218
Lugar do.sxpadicién. 28, Pals 29; Pepsismenio - 1
COLOMELA 1 6 B {refima o 0e.17

- 1At Primer apeligy 34, Seguidoapsilide 3%, Primer nombie )
IGALEAND TOSPINA FCANILA

{35 Razor social T '

6. Nombre-comarchil
198 Paig 40, Depataments: 40, CiisdadMunisipio _
7 lcoLomein. 16 9 {Tolima libagué - 60t

141 Diteceitn pnmpsi '

ICLT 4 B2AP 20‘& BRRLAPOLA

142, Coneo slectiéricn. camilaga!eanozgﬂa@gmall tom |

143, Cédige posias . L 2B1TE 48 5245 Telafanoz CEYEAG AL T2 Al
' s:#nc;\cmu 7 :

Ceapacien
. ‘Activigad princips) Citras actividades : BT NGt
\ AB.Gédign 47 Fechainici sctividag 80, Cithge L 2 51.Codiga- establecimentas.
AHe s 1ollzo181 028 ' i I feazaf | ]

Formudatio del Registro Uniico Tributario

2 Cancema](} L_J Ac&aahzacxéﬂ

4, Nimero-de forpiularios

{415)727 2

14803460428

B 5 Numem Ga tdem;ﬁcﬂclon ‘!’nbutana (mT,I

1110458

42 Bireceitn sections!
Jimpuestos yAbUanas da iagus

5 )
3

379

mENﬂFchciéﬁ

24, Tipo de.contibtyenie

2‘5 Tipo de docuinesto

27, Fedhd prpedictn

1z 8 4

_ 18 : 7. @ 24 W
semls o] || R ) T S
1 4% +No responsable de VA
%
Obhé%!éaaduanems Exportadores
; ‘ SEFOMA  56.Tpa B’ g 2 N
1 sa.caigo. ' l: 57 mose | i

La ﬁ-.ﬁ}rmasién sum!mslrada adraves del formulario oficial de 1ns-:rzp¢:ien scluat:zanén stispension.
1y cancelacion dal Registro Uinies Trbuane (RUTY: daberd soraxiacta ¥ vardz; oh ciiso de constatar |
1 inexactitud en alguno de log-datos suministrados se-adeleniardn los procsdimientos adnsinistrativas

sanglonatoribs & de suspensiGe, segun ef tase.

- Paiagrato-delationlo 1642 20 del Decreio 1624 i 2046
“Firma el salicitania:

1 984, Norre
-} 885, Cargo

Sm perjurmo de tas vorilicaciones gue la DIAN—maNna

” Firma autorizada:

GALEAND OSPINA CAMILA ANDREA.
CONTRIBUYENTE"

Fécha generacien domimento DR 27:12.2023 01831 0PM

Escaneado con CamScanner
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Nuestro compromisn £s contigo

CE-008 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continsacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1110456379

NOMBRES Y APELLIDOS Galeano Ospina,Camila Andrea
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/05/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

FSTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Galeano Ospina,Camila Andrea, a los 30 dias del mes de septiembre del
afio 2022,

NOTA: Esta ceriificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@Aﬁj éﬁwf 1eATO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestidn de la Afiliacidn
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 SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 8.A. ‘

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 8U0.144.331-3

CERTIFICA QUE:

CAMILA ANDREA GALEAND OSPINA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.110.456.379, se encuenira
afifizdo{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y at Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 30 de Septiembre del 2022,

Cordialmente,
Gerencia de Clientes
“a.," 'fﬁ
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficlo pensional.
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pepartamento FORMULARIO UNICO

] L ENTIDAD RECEPTORA
sdministrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
de la Funcidn RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA ]
Pablic PERSONA NATURAL AL
ubtica (LEY 190 DE 1995)

—CQXM\Q Aodaet. @Q\e&at:z QUQ w\Q

IDENTIFIGADO CON : coffl ce[@ omo[E e NAOUTE S CON DOMIGILIC PRINCIPAL EN :
omeccmw 3 TELEFONOS
WAL DS 200 Lo RO CRGHOU T
MUNICIPIO o DEFARTAMERTO RS
TNOECAN Ry O
YTENENDO 0OMO PARIENTES =N PRIVER ORADO DE CONSANGUINIDAD PADRES & HIOS) A
: .NDB:%BRESY ApELL:Dos_ T DOCUMENTO DE IDENTIEICACIO!  PARENTESGO
v N\Oatees Golend  MSSUWZ20 \-\\“\0

\4\@\\0 Ca Cf..'fﬁ:ﬁw‘(f‘a &:3\\\"1, BEAZASHA e N

DECLARG, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 30, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY ENLOS ARTICULOS 13

13Y 14DELALEY 190 DE 1905, PARATOMAR POSESION [, eorarermarue | ] parancrusuzacion  [],  paRmoDIFicAR

t
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE [], QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LAFECHA, EN FCRMA PERSONAL O POR
SNTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A COMTINUACION

a} Los mgresos y rentas que obtuve en el "(itime" afio gravable fuaron

G JVAKBR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ’5‘6 WSA \N
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS sz Q0%
(GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARICS
GTROS INGRESOS Y RENTAS

G2 G0 355

b} Las cuenias corrlemes y de ahoo que poseo en Cctombla y en ei exter;or SN

m Q\QN\BQ

<

) Miss bisnes patrimonisles son los sigulentes |

HP.
W

- EMPLEADOR - FORMA FUDBROOY



d) 1.as acreencias y obligacionss vigentes a la fecha son

 DE RARTICIEACION BN JUNTAS: CONSE’JGS, CORFORAG]QNES ‘SOCIEDADES

a) En Ia actuahdad pameipe eomo miembre de lag Sigulentes ;untas y consejos directivos ;

M Q&uw&lﬂ

o

} A la facha soy scoio de las sigulentes comoraciones, socisdades y/o asociasiones |

(\‘.\\J\%.sm

¢} En la actualidad : Sl D NQ D {engo sociedad conyugal o de hecho vigante, con :

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

ce.] ce[] omo []

Las actmdades econdmicas ds caracter privado, adicionales a las declaradas anferiormente, que he venido desarrollando de forma ocasional 0 permanenta
son tas siguientes :

FIRV DEL SERVIDOR PUBLICO J~ 7CIDAD Y FECHA

-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLIGA-

-LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-47770-

FORMA FUDBROOY
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NIT. 900.548.008-5
iCalle 11 # 1 - 82 Consultoric 201 - EDIFICIO CENTRO DE ESPECIALISTAS lhagué ~ Tolima
¢ Cel: 313 830 3430 - 3015058850 - Tek 2616864

Email: serprotol@gmail.com

CONCEPTO MEDICO QCUPACIONAL. H° 6887
FECHA Y GIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEMICO OCURACIONAL
] ABAGUE (TOLIMA, COLOMBIA)
25 10 2022 3 ) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia fMES ARG
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE _
PARTICULARES CONTADQ 1 EMPRESA DE AGUEDUCTO Y ALCANTARILLADO-BAL
Nombre de Iz emprasa Empresa en misten
DATOS DEL TRABAMADOR | ASPIRANTE (1ipo do Dozumento de Ideniificacidn CC. Cedula do Cludananis, OF. Teduly de Exvanieds, TE Tadeia de Wentidad, BT, Pacsports)
{3energ Edad Lo & iantificacion
SALEAND OSPINA CAMILA ANDREA FEMENING | 3¢a80s 1{! ce i 1110456370
Apefidos ¥ Nombres ) MESES 11 Dins Tipe Namaro
Cormp
ABOGADA

CONCEPTC DE APTITUD OCUPACIONAL
o . APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)

\Arsewaciones: NO APLICA

N0 APLICA CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS
NOAPLICA | CUMPLE CON 08 REQUIBITOS OE SALUD PARA TRABAJS EN ALTURAS
RESTRICCIONES LABORALES THO RECOMENDACIONES
| SIN RESTRICCIONES LABORALES " NG APLICA MO APLICA
£l voncepio de Aptitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDIEO OCUPATIONAL %4{ ! ....................
5 RECOMENDASIONES MEDICAS HECOMENDACIONES QCUFACIONALES 3 HAITGS ¥ ESTILD OB VITA SALGDASLSE
| HABITOS SALUDABLES
 FORTALECINENTO MUSCULAR ]
B | aonvmroriscaneromien s
' DIETA BALANGEADA

1 OTRAS QBSERVAC*O&ES ¥ RECOMENDACIONES

" Consentimients informado del Aspirante o Trabajador aulorizo sl dortor{a) abaje mencionado & reshzar mi examen médico ocupacional registrade en esta |
documento, £} doctor{a) almfo mencionads me ha explicadn la naluraleza y propésito del examen. He comprendido v he fenido lo oporiunidad de analizer of
propositn, fos beneficics, la interprelacidn, 1as Amitaclones, y tiespos def sxamen médico a parlir de 13 asesorfa hrndada. Entiendo que ta redlizasidn de ests
grxamen gs volintare y que lwve ke oportunidad de refirar mi conserfimienio en cuslguier momento, Ful informade v las medidas para proleger la |
" Wenciafidad de mis resuliedns, bLas repuestss dadas por mi en esle examen son completas vy veridices. Aulorzo al doclor(s) para que suministre 3 las

sonas o enfidades contomplades en o legislacién vigente, 1s informauién reglstrada en eute documento, para el buen cumplimisnto  de! sisterna de
seguridad v walud en ¢ trabajo v para les siluaciones contempladas en la mismz Jegitlec an, igualmente para gue remdtan ja Historls Clindex 5 15 BPS a fa
L cusl me encuentro actualmente afflado. Finsimente mantiesto que he lefdo v comprendido perfectamente 1o anterdor ¥ que todos los espacios en hiangy hsn
1 side completados erdas de mi firme ¥ que me encuentrs en capacidad de expresar mi consentimisnto.

fiédica S Aspirante o Trabajador
e e S a
T CH R A . EZmadE
- R e ey AREmAA ] .
Firma: o U rmec ooy Godoonnr
i . N il . 3 .
Mombrs: QUINTERG PIREROS GSCAR ARTURG Codan Ao Sequiitiad  Nombre: GALEANG OSPINA CAMILA ANDREA

Rz 350301030 LEO.: SRIVIESSST  om: 4110456379
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lbagué, 30 de septiembre de 2022

Ingeniera

ERIKA MELISSA PALMA HUERTAS

Gerente General

Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL

Asunto: CERTIFICACION DE ACEPTACION DE POLITICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO IBAL S.A E.S.P OFICIAL.

Respetada Ingeniera:

Por medio del presente me dirijo a usted con el fin de informarle que acepto y me acojo
las politicas de seguridad y salud en el trabajo de! IBAL S.A E.S.P OFICIAL .

Cordialmente

g%m\c\ Mod ecn Gty ORgwdn

a Andrea Galeano Ospina
Abogada
C.C 1110456379
T.P 332567 del C.Sdelal.



ibagué, 30 de septiembre de 2022

Ingeniera

ERIKA MELISSA PALMA HUERTAS

Gerente General

Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL

Asunto: CERTIFICACION DE EQUIPO DE COMPUTO
Respetada Ingeniera:

Yo, Camila Andrea Galeano Ospina, certifico que cuento con equipo de compute y equipo
tecnoldgico que me permiten desarrollar y cumplir con las obligaciones del contrato y
garantizar la comunicacidn fluida entre el supervisor.

Cordialmente

Qo™ AT Tqunt,
Camila ::t%rea Galeano%ﬁ\ina

Abogada
C.C 1110456379
T.P 332567 del C.Sdelal.

0



Lunes, 5 de Junio de 2017

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA 8.A. se permite informar que CAMILA ANDREA GALEANO OSPINA identificado(al con CC
1110456379, a fa fecha de expedicién de esia certificacion, tiene con el Banco 10s siguientes productos:

Nombre Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS (6863726857 2016/08/09 ACTIVA

* importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionades anteriormente.

*8i desea verificar la veracidad de ssta Informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguierites nameros:
Medeltin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (67-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Locat: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pats; 0180009 12345, Sucwsales Telefdnicas en el exterior: Espafia {34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 970 97 14,

Gerente Estrategia Canal Telefonico

b éz%wzm,ﬁmﬁm{ag/@{%




