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_Capitulo I: Descripcién General

Necesidad en el

Adquisiciones, Plan de Accién u

Certificado de Inclusién de la]Incluido dentro del PLAN ANUAL DE

Plan Anual de|ADQUISICIONES (Certificacion Anexa)

otro.
Direccion solicitante DIRECCION PLANEACION
Area o grupo ejecutor Comunicaciones y Relaciones Publicas

Grupo Tecnoldgicos y de Sistemas

Tipo de Contrato.

Suministro

Capitulo II: Descripcion Técnica

Identificacion y
descripcion de la
necesidad

Teniendo en cuenta que uno de los objetivos de nuestro Sistema
Integrado de Gestidn es “Generar acciones para mejorar los niveles
de satisfaccién del cliente interno y externo en el marco de sus
requisitos y necesidades”, se hace necesario fortalecer uno de los
procesos estratégicos de la empresa como lo es el de
Comunicaciones y Relaciones Publicas, con herramientas
tecnoldgicas que permitan llegar a la comunidad con mensajes claros,
agradables, modernos y sobre todo manejando herramientas
audiovisuales en formato video y fotografia siendo estas una de las
principales y mas efectivas fuentes de informacion.

Los videos y las fotografias constituyen un instrumento clave para
reflejar, plasmar hechos, recordar acontecimientos y dar credibilidad,
para el area de comunicaciones es necesario contar con herramientas
y programas especializados que le permita a la entidad divulgar
informacién con contenido de calidad.

Para alcanzar la excelencia en estas producciones, los profesionales
del area de comunicaciones necesitan trabajar con las mejores
herramientas, por ello contar con programas de Adobe, que ofrece un
software muy completo para fotografia, disefio y edicién de videos,
generaria una excelente opcién para el mejoramiento de los
contenidos de marketing del IBAL.

Por consiguiente, para el adecuado desarrollo de las actividades de
disefio grafico que debe realizar el profesional en esa materia, es
necesario contar con los instrumentos que le permitan ejecutar las
acciones requeridas con el apoyo tecnologico del caso. Dicha
herramienta es: * Programas de Ia suite de Abobe CC: La suite de
Abode Creative Cloud, es un conjunto de programas desarrollados
para crear imagenes, videos y demas recursos de comunicacion.
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Photoshop, lllustrator, InDesign, Adobe XD, Acrobat Pro DC,
Dreamweaver, Animate, Premiere Pro, After Effects, Adobe Audition,
InCopy entre otros. (Cada Software tiene caracteristicas especificas
para la manipulacién y creacién de cada recurso, es decir Photoshop
estd hecho para trabajar con fotos, manipular pixeles e imagenes,
mientras que Premiere facilita la edicién de videos, e Indesign la
produccién de piezas editoriales, entre otros)

Por todo lo anteriormente expuesto resulta necesario para la entidad,
realizar el proceso de contratacion para contratar LA COMPRA DE
UNA (1) LICENCIA DE ADOBE CREATIVE SUITE DE PLAN ANUAL
PARA LA OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES
PUBLICAS DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

_ Descripcion del Objeto a Contratar

Objeto del
Contrato

COMPRA DE UNA (1) LICENCIA DE ADOBE CREATIVE SUITE DE
PLAN ANUAL PARA LA OFICINA DE COMUNICACIONES Y
RELACIONES PUBLICAS DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

Condiciones de la Contratacion

Caracteristicas
del bien, obra o
servicio a
contratar
(Especificaciones
Técnicas,
Alcance,
Metodologia,
perfil profesional
u otro)

Adquisicién de una (1) licencia de adobe creative cloud Suite de plan
anual con las siguientes herramientas y aplicaciones:

Acrobat Pro, Photoshop, lllustrator, InDesign, Premiere Pro, After
Effects, Lightroom, XD, Animate, Lightroom Classic, Dreamweaver,
Dimension, Audition, InCopy, Character Animator, Capture, Fresco,
Bridge, Creative Cloud Express, Premiere Rush, Photoshop Express,
Photoshop Camera, Media Encoder, Aero, Adobe Scan, Fill & Sign,
Acrobat Reader 100 GB de almacenamiento en la nube, Adobe
Portfolio, Adobe Fonts y acceso a las funciones y actualizaciones mas
recientes en cuanto se lancen.

Plazo de
ejecucion del
Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera por el término de UN (1) mes
contado a partir del acta de inicio.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Pese a que la ejecucion del Contrato es
de un (1) mes, EL CONTRATISTA se compromete a que una vez
entregada y configurada la licencia y recibida a satisfaccién por parte
del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL mediante acta final de entrega y recibo
a satisfaccion, éste contara con la licencia por el término de un (1) afio
y asi mismo el contratista brindara soporte técnico por el periodo de
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un (1) afio siguiente a la firma del acta final, cada vez que sea
requerido por los supervisores del contrato y este soporte podra ser
via telefénica, via email o en el sitio durante el tiempo de la vigencia
de la licencia, situacion que se dejara consignada en el acta, y en la
constancia emitida por el contratista.

Lugar de
Ejecucion del | Oficinas del IBAL Carrera 3 No. 1-04 Barrio la Pola, Oficina de
Contrato. comunicaciones y relaciones publicas
El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a cumplir
con las siguientes obligaciones:
OBLIGACIONES GENERALES
1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa
efectué para una mejor ejecucion del objeto contractual.
2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion de la empresa e identificar y controlar los
aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar
los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demas
documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de
las normas NTC ISO 9001 actualizacién 2015, NTC ISO 14001
de 2015 e ISO 45001:2018.
3. El contratista se compromete a mantener los precios
establecidos en la oferta que acompania Ia propuesta, durante
Obligaciones del el plazo de ejecucién y la vigencia del contrato a suscribir.
Contratista 4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya

lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

S. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre
cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir.

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, la péliza Gnica de garantia, y
ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que
se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se
modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social y parafiscal segun el régimen al que pertenezca de
acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar
estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes
parafiscales, durante todos los meses de ejecucion
contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones injustificadas. )&
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9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para
contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL
S.A. E.S.P. OFICIAL, propia del sistema integrado de gestion,
en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene la
compafiia, conforme le apliqgue segun el objeto del contrato.

11. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la
informacion del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, adoptada mediante
Resoluciéon No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la
informacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

12. En General, cumplir cabalmente con las condiciones vy
modalidades previstas contractualmente para la ejecucion y
desarrollo del contrato a suscribir.

BLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato en cada uno de los
items para contratar la COMPRA DE UNA (1) LICENCIA DE ADOBE
CREATIVE SUITE DE PLAN ANUAL PARA LA OFICINA DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, de acuerdo a las especificaciones técnicas que se
describan en el contrato y las que se detallan en el acapite de
caracteristicas técnicas del servicio a contratar.

2) Entregar, configurar la licencia a adquirir objeto del contrato a
suscribir. conforme a las especificaciones técnicas solicitadas.

3) La Instalacién y soporte de la licencia se brindara via remota o
telefénica, cuando esta presente defecto en su funcionamiento, o
cuando se evidencie el no cumplimiento de las especificaciones
técnicas, debera solucionar este inconveniente dentro de un plazo
no superior a 24 horas. Su incumplimiento se entiende como
incumplimiento a las obligaciones del contrato y generara la
imposicién de sanciones segun lo estime el supervisor designado.

4) El Soporte se brindara via remota o telefonica y se prestara por el
término de un (1) afio después de configurada y recibida a satisfaccion
por parte del iBAL SA ESP OFICIAL.

5) El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el
transporte necesario para lograr el fin del suministro.

6) Cuando el suministro tenga algun desperfecto que no fue
ocasionado por el comprador, la garantia debera cubrir los gastos de
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reparacion o asegurar al comprador el cambio por otro producto similar
y de las mismas condiciones y especificaciones técnicas al comprado,
s0 pena de utilizar los mecanismos legales (pélizas) establecidas para
ello.

7)-Responder en los plazos que el CONTRATANTE establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién gue
le formule.

8)-Las demas obligaciones que se generen por la naturaleza del
contrato.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A E.S.P OFICIAL, a través del supervisor designado se
compromete a:

1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién que se
requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos
contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien est4 en la obligacién de
verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del
contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan ~con las condiciones
establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor
debera mantener una interlocucién permanente y directa con el
CONTRATISTA., Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado, informar al ordenador del gasto cualquier irregularidad o
incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas
que corresponden segln la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes
proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de
calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o
invitacion a ofertar, y demas obligaciones que le correspondan segtin
el manual de supervision e interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
y la ley.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan
surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de
los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato
celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el
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reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese lugar.

6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los
servidores publicos, contra el contratista o los terceros responsables,
segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el
desarrollo y ejecucién del contrato las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta.

8. El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de
seguridad integral y aportes parafiscales, mediante la presentacién de
planillas de autoliquidacién o presentacion de certificacion del pago de
sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el
contador publico segun corresponda.

9. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de la empresa y en la suscripcién del contrato.

Pago de ARL a
cargo del IBAL

NO APLICA__ X

APLICA

_ Capitulo lil: Descripcion Juridica

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de
Contratacion

Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacién
de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL" ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segtin
la causal No 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor a doscientos
(200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), IVA
incluido.

Para ello se debera aplicar el tramite establecido en el articulo 29 del
mismo acuerdo.

Seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién para

Plazo de la liquidacién de mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta de
Liquidacion del |liquidaciéon se adelantara un informe por parte del supervisor y se
Contrato. elaborara el acta de cierre del proceso segun lo indicado en el articulo
69 del Acuerdo 001 de 2020
Supervisor Nombre del CARLOS ANDRES CAMACHO ACUNA
Sugerido CUNEIYNENIG; - — =5 =
Cargo Profesional Especializado 03 Gestion Tecnolégica
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Dependencia: | Gestién Tecnoldgica

Supervisor
Sugerido

Nombre del
Fuheionario: ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA
Cargo Profesional Especializado 03 Comunicaciones y

relaciones publicas

Dependencia: | Comunicaciones y relaciones publicas

Autorizacién Uso
de Distintivos y |APLICA NO APLICA X
Logos de la
empresa
Proceso limitado
a MIPYMES APLICA NO APLICA X
Necesidad de
Contar con
interventor N/A
Externo.
Capitulo IV: Descripcion Financiera
Soporte Técnico y Econémico del valor estimado del contrato. |
Presupuesto TRES MILLONES ﬁéVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL| -
Oficial. TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($3.998.333T
" EXCLUIDO IVA
Variables Se solicito cotizaciéon de manera verbal a las empresas LM

consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial

TECHNOLOGY , MASTER GAMES y JFM TECHNOLOGY , quienes
allegaron cotizacién al correo comunicaciones@ibal.gov.co,
cotizaciones con las cuales se obtuvo un promedio para determinar el
presupuesto oficial y solicitar la respectiva disponibilidad presupuestal.

Forma de Pago y
Requisitos

Se efectuara el correspondiente pago a través de acta final de entrega
y recibo a satisfaccion, conforme al suministro entregado por el
contratista, previa presentacion de la factura, e ingreso de almacén
(orden de entrada), en donde conste el recibo a satisfaccién suscrita
entre el supervisor y contratista, y la constancia de paz y salvo con el
régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales del mes en el cual radica la cuenta, por parte del
contratista, la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato.

No obstante, el contratista se compromete a que una vez puesta en
funcionamiento la licencia y recibida a satisfaccién, mediante acta
final, brindara el servicio de soporte por el afio de suscripcion, el cual
podra ser via remota o telefénica.
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PARAGRAFO PRIMERO: El pago se cancelara, previo cumplimiento
de los tramites administrativos a que haya lugar y expedicion de la
obligacién y orden de pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente
elaborada o no esta acompafiada de los documentos requeridos para
el pago, el término para su tramite interno sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del Contratista y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna
naturaleza. En todo caso los pagos estaran condicionados al
respectivo cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL para el
momento de prestacién de las facturas.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los
tramites internos para pago establecidos por tipo de contrato en la
Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pagina institucional de la empresa en el link
normatividad resoluciones 2020, especificamente en
https://iwww.ibal.gov.colsites/default/files/ibal/sites/default/files/image
s/stories/Resolucion%20076%20de%202020.pdf

PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucién del contrato el
supervisor, debera diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion
del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestiéon y a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alli
descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion sera el
resultado de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las
evaluaciones realizadas.

PARAGRAFO QUINTO: El contratista debe tener en cuenta que en
los framites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas,
contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias
del contratista. Es decir, en cada cuenta se puede generar el
descuento de retencién en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y
reteiva si aplica, en los porcentajes que contablemente correspondan.
Asi mismo, se descuenta el 2% del valor de |la cuenta antes de IVA de
la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 015 DEL 27
DE DICIEMBRE DE 2021

Caj

vitulo V. Bases para la Evaluacion de Propuestas

Se escoge como seleccioén
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Justificacion de
los factores de
seleccion

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100
ECONOMICO 100 PUNTOS
REQUISITOS = DE PARTICIPACION - PROPONENTES

CONTRATACION DIRECTA.

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los
principios legales y constitucionales, afirmacion que se entenderd
hecha por el proponente con la presentacion de la propuesta.

Encontrarse inscrito en el Sistema de Informacién de Proponentes
(SIP) de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL
SA ESP OFICIAL, como minimo el dia de la presentacion de la oferta.

El ordenador del gasto invitara al proponente que considere con mejor
oferta en la relacién calidad y precio.

Por tratarse de un proceso de contratacién directa se validara que el
proponente invitado cumpla con todas las caracteristicas técnicas y
juridicas exigidas para la suscripcién del contrato

Requisitos Habilitantes

Capacidad
Juridica
(Documentos de
contenido
Juridico)

1. CARTA DE PRESENTACION. E proponente elaborara la carta de
presentacion de la propuesta de acuerdo con el texto del modelo
que se adjunta al pliego; esta carta debe ser firmada por el
representante legal del proponente si es persona juridica o por la
persona natural y aportarse en original.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA,
POR TRATARSE DE LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE

PARTICIPACION.

2, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
SI ES PERSONA JURIDICA O CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL SI ES PERSONA NATURAL: Se aportara por parte
de la persona juridica certificado de existencia y representacion
legal de la camara de comercio y/o Certificado de Matricula
Mercantil si es persona natural, con fecha de expedicién igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a |a fecha de presentacion de
la propuesta, en este certificado debe constar que su objeto social
esta relacionado expresamente con la actividad a contratar. No se
admiten objetos sociales genéricos.
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SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

3. APODERADO En caso que la persona gue firma la oferta no fuere el
Representante legal del proponente, debera anexarse el respectivo poder
u autorizacion autenticada ante Notaria Publica en el que lo autoriza para
suscribir oferta; asi mismo se debe indicar de forma expresa la facultad
del apoderado para firmar el contrato, si es el caso.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

4. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debera
adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural
o del representante legal si es persona juridica.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA

OFERTA. PASA — NO PASA.

5. ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS
PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES A LAS CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, SENA: LA PERSONA JURIDICA como
requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la
PERSONA NATURAL debera acreditar su afiliacion al régimen de
seguridad social integral. La PERSONA JURIDICA debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacién expedida bajo la
gravedad del juramento por el revisor fiscal cuando este exista de
acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal,
dentro de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atras,
contados a partir de la fecha de presentacion de la propuesta, o en
su defecto a partir del momento de su constitucion si su existencia
es menor a éste tiempo.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

6. CLASIFICACION RUT: Se debe allegar una copia del registro
unico Tributario, indicando la clase del régimen al que pertenece,
para dar aplicacion al articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto
Tributario).
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Su inscripcién se debe acreditar en cualquiera de los siguientes
codigos:

CODIGO DESCRIPCION

6202 Actividades de consultor
informatica y actividades de
administracion de instalaciones
informaticas

4651 Comercio al por Mayor de
Computadores, Equipo Periférico y
Programas de Informatica

4741 Comercio al por menor de
computadores , equipos periféricos,
programa de informatica y equipo
de telecomunicaciones en
establecimientos especializados

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

7. VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: El comité
evaluador debera verificar los antecedentes fiscales del

proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

8. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: EI
comité evaluador debera verificar los antecedentes disciplinarios
del proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: E| comité
evaluador deberad verificar los antecedentes judiciales del
proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.
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10. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y
Adjuntar hoja de vida de la funcién publica para persona juridica
y/o persona natural, segun corresponda.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

11. CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: El contratista certificara
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley,
que no tiene a la fecha de presentacion de la oferta deudas con
las entidades del Municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica.
En caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago vigente
indicando su fecha e identificacion con la entidad y monto
conciliado.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

12. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE PROPONENTES DEL IBAL SIP. El oferente
debera acreditar que se encuentra inscrito y aprobado en el
registro de proponentes del IBAL. Es condicion de participacion
frente a la entidad.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

13. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El oferente interesado
en participar de este proceso de contratacion debera presentar la
siguiente informacién, segun sea el caso:

Si_es personal natural y/o juridica y que tengan desde un (1)
trabajador_en_adelante: Presentar certificacion suscrita por la
persona natural y/o representante legal si es persona juridica, en la
que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en
el trabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacién del medio ambiente,
promocion y proteccién de la salud de todos los trabajadores que
tenga a su cargo y que prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin
importar la relacién contractual que posean y que cuentan con
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programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo,
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo.

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su
cargo: Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la
que indica que acepta y acoge las politicas de seguridad y salud en el
trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la prevencién de
accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocién y proteccidn de la salud,
participar de los programas de capacitacion en seguridad y salud en
el trabajo, asi como también acoger los procedimientos e instructivos
de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA
OFERTA. PASA — NO PASA.

14.- VERIFICACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE
REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL (SRMC). El comite evaluador debera verificar que el
proponente no esté inscrito en el sistema de registro de medidas
correctivas de la policia nacional (SRMC), para ello debera dejar
constancia de ello en el acta de evaluacion.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA.
PASA — NO PASA.

Documentos de
Contenido
Técnico (Si aplica
al proceso)

1.- PROPUESTA ECONOMICA: Se aportara en original firmada por el
Representante Legal si es persona juridica. La propuesta debera
efectuarse en el respectivo anexo, cumpliendo todas las
caracteristicas técnicas exigidas. Con ella, el oferente manifiesta que
conoce las condiciones técnicas de la contratacion, So pena de
Rechazo

Nota 1: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la
fotalidad del anexo técnico, cualquier modificacion de los items,
condicionamientos, o incumplimiento del anexo o modificar las
caracteristicas técnicas exigidas por la empresa, genera el rechazo de
la oferta.

Nota 2. La propuesta no podra superar el valor del presupuesto oficial,
ni el promedio de los items establecido en el analisis de precios de
mercado.

Factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable.
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2.- Descripcion técnica del contenido de la propuesta. El oferente
debera aportar la descripcion técnica de la licencia ofertada, la cual
debe cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas por la entidad.

Capacidad
Financiera NOAPLIGA
Capacidad
Organizacional NO APLICA
EXPERIENCIA

Experiencia
(General y
Especifica)

Presentar experiencia de maximo tres (3) contratos y/o certificaciones
con entidades publicas o privadas, con objetos similares al de este
proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial, y en el que menos uno se evidencie ventas de licencia adobe.

NOTA 1: No se aceptan auto-certificaciones de contratos gjecutados
para terceros.

Nota 2. Para acreditar experiencia con el sector publico, el
proponente debera aportar: Copia del contrato junto con copia del acta
final y/o de liquidacion del respectivo contrato o certificacion que
describa objeto del contrato fecha de inicio y terminacién, valor, y
demés contenido que permita verificar el cumplimiento de las
exigencias establecidas en la experiencia.

Para acreditar experiencia con el sector privado debera aportar:
Copia de la certificacion de la entidad contratante que debe contener
como minimo datos de identificacion de la empresa, direccién,
teléfono, Nit, datos del contrato como fecha de inicio y terminacién,
valor, descripcién de actividades realizadas, ademas debera adjuntar
copia de la respectiva factura de venta.

NOTA 3: Para calcular la experiencia del proponente se actualizara
el valor de los contratos aportados al SMMLV, de la siguiente manera:

VFC/SNIMLV

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidn del contrato

VE= VFCS * SMMLV
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VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia
fiscal (2022) '

Para el calculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales,
se tendra en cuenta la tabla de evolucion del salario minimo mensual,
segun lo requiera el proponente a modo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

Evaluacion

Factores de
Escogenciay
Calificacién

La entidad tendra en cuenta los siguientes factores para determinar la
oferta mas favorable a los intereses de la convocante.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El proceso de andlisis y evaluacién de las propuestas sera realizado
por el Comité evaluador designado para tal fin por la empresa.

Estudio juridico

Esta evaluacién consiste en el estudio y examen de las propuestas
para verificar cuales se ajustan a lo solicitado en este analisis de
conveniencia. Lo anterior no implica puntaje alguno. La valoracion
juridica determinara si las propuestas son o no admisibles para ser
evaluadas, las propuestas que de acuerdo a este estudio no se ajusten

a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del IBAL S.A ESP
OFICIAL.

EVALUACION TECNICO — ECONOMICA
ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS.
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Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta mas econdmica,
teniendo en cuenta que no podra superar el valor promedio obtenido
dentro del analisis de precios del mercado, ochenta (80) puntos a la
segunda y sesenta (60) puntos a la tercera.

La propuesta mas econdmica se obtendra del valor total del contrato.

Nota: La oferta econémica debe discriminar el IVA, y en caso de no
especificarlo, se presumira que se encuentra incluido.

No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer algtn item del
presupuesto oficial, generara el rechazo de la oferta. El valor de la
propuesta no podra ser superior al valor del presupuesto oficial
destinado para el proceso contractual, de ser asi se genera rechazo.

Otros para proceso de contratacion

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Seran causales para declarar desierta |a invitacion, las siguientes:

Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las
siguientes irregularidades:

a) Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para
el caso de Consorcios y Uniones Temporales, aplica para cada uno de los
integrantes.

b) Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultaneamente
mas de una (1) propuesta. La participacién de un proponente en varias
propuestas dara lugar al rechazo y la exclusién del proceso selectivo al
proponente

c¢) Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente
invitacion.

d) Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial, o supere
el valor del presupuesto oficial de algin item, o no cumpla las exigencias
técnicas establecidas, o se compruebe precio artificialmente bajo o
sobrecostos debidamente comprobados, en el presupuesto presentado.

e) Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al
tiempo establecido para presentarla.

a) Cuando las propuestas sean enviadas por medios diferentes al
establecido en la invitacion.
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b) Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para
representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en
cuantia para representar a dicha persona.

c) Si el Objeto Social del proponente no tiene relacion con la naturaleza
del objeto a contratar.

d) Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o
servicios relacionados en el Anexo de la propuesta econémica.

e) No diligenciar todas las especificaciones técnicas minimas exigidas
que se encuentran en el Anexo respectivo, o no cumplir con una o mas de las
relacionadas.

f) Cuando el proponente modifique, no incluya o adicione, items,
cantidades, unidades o cualquier informacién establecida en el Anexo oferta
econoémica.

a) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente
incapaces para obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones
de participacion indicadas dentro de los presentes términos de referencia.

h) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que
contengan datos NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la
Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por los
oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya
informacién y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad
y por ende atenten contra el principio de la buena fe consagrados en el
articulo 83 de la Constitucion Politica.

i) Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las
causales de disolucién y/o liquidacién de Sociedades

i) Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la
oferta en los términos exigidos en los términos de referencia.

k) Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsanacion
de documentos a los proponentes y estos no sean presentados dentro del
término indicado en el cronograma del proceso.

) Superar los precios de acuerdo con lo establecido en el item de
“Documentos de Contenido Técnico” PROPUESTA ECONOMICA y en el
item de evaluacion

En las demés circunstancias sefialadas expresamente en los términos de referencia

Factores de
Desempate

Se aplicaran los factores de desempate establecidos en el articulo 44
del Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 Manual de Contratacion
de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ESP OFICIAL.
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Demora en la radicacion oportuna por
parte del CONTRATISTA de las actas | 100% del dafio ;
y/o cuentas (correctamente 0 perjuicio Centrafiata
diligenciadas y firmadas)
Dafios o perdida de la informacion, que " "
genere un impacte en el desarrollo del lOC;ffudi;lodano Contratista
contrato que implique reproceso. pen
Demoras en la aprobacion de Supervisor del
documentos presentados o perdida de | 100% del dafio | contrato - IBAL
la documentacion a causa de un factor | o perjuicio SA ES.P.
externo. OFICIAL
Mayor tiempo de ejecucidn por
demoras en atencion de las . "
observaciones o exigencias, que no lOOe?u?;Ldano Contratista
hayan sido atendidas por el contratista per
en forma oportuna y eficaz.
El ccntrat[sta no actualiza las pélizas 100% clle.I dafio Contratista
de garantias contractuales. 0 perjuicio
Conflictos entre personal profesional
del contratista o subcontratista. 100% del dafio Contratista
Desercion de la mano de obra porlas | o perjuicio
dificultades en la ejecucion del contrato
Posibilidad de presentar epidemias y
enfermedades generados por los
trabajos, por el contacto con insectos y 4 z
organismos vivos presentes en la gooef_:uc?glodano Contratista
zonas de los trabajos que pueden pef]
afectar gravemente la salud de los
trabajadores
Perjuicios causados a terceros en la 100% del dafio s
ejecucion del contrato 0 perjuicio Contratista
No concurrencia del contra_tlst_a para 100% Qe_l dafoc Contratista
suscribir el documento de liquidacién 0 perjuicio
Riesgos de consecucion, profesionales o -
y mano de obra calificada y no 100/‘? c_ie_l dafp Contratista
calificada @ panuicl
Inexistencia o limitaciones de medios 5 i
de acceso y/o transporte de personas, lOOe?ucil;Iodano Contratista
RIESGOS DE materiales y equipos perl
Compartido:
SURLIco 100% del dafio | SOnratista
Interrupcion de actividades por 3 erquicio 50% - IBAL
acciones civiles o problemas de orden B2l S.A ESP.
publico OFICIAL 50%
Compaftido:
e 100% del dafio | Sor aions
NATURALEZA | Causas y/o eventos de la naturaleza, Qipengia SA ESP.
fuerza mayor o caso fortuito OFICIAL 50%
El IBAL solicitara al oferente y contratista en los casos expresamente
sefialados la obligacién de constituir las garantias con el fin de
Gafafitiag 4 amparar el cumplimiento de sus obligaciones. Las garantias se
e constituiran en pélizas expedidas por compafiias de seguros
Constituir .
legalmente autorizadas.
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a.- CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al término de
ejecucion contractual y seis (6) meses més.

Ante un eventual incumplimiento a las obligaciones del contrato
identificado por alguno de los supervisores, se dara inicio a las
acciones pertinentes definidas por la entidad.

El suscrito Certifica que al momento de Ia elaboracion del presente estudio de la
necesidad se agoté todo el proceso de planeaciér, por lo que es viable técnica,
financiera y juridicamente adelantar %es e:/ctiv tramite de contratacion para
 satisfacer la necesidad descrita. } i

Firma director
que Reviso y

Aprobo |

Nombre del

Director: JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA
Cargo: Director de Planeacion

Firma de quien

Proyecto:
Nombre: ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA
Cargo: Comunicaciones y Relaciones Publicas

Firma de quien

Proyecté:
b & iy

CARLOS ANDRES CAMACHO ACUNA
Nombre:

Profesional Especializado 03 Gestién Tecnolégica

Cargo:

Anexos:

Anexos:

Cotizacion
Certificaciones: Plan
Anual de Adquisidores

| Funcionario o Asesor | Nombre | Dependencia | veee |
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Revisado Alexandra Bustamante | Profesional juridico P&?
Juridicamente: Uruefia 7
Aprobado Olga Lucia Livano | Secretaria general 9/
Juridicamente: rodriguez A

/
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EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que, Revisado el Plan Anual de Adquisiciones afo 2022, se verifico que el item: “COMPRA
DE (1) LICENCIA DE ADOBE CREATIVE SUITE DE PLAN ANUAL PARA LA OFICINA DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A E.S.P OFICIAL” Quedb incluido dentro del mencionado Plan.

Dado en Ibagué, el 10 de junio'de 2022.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

/
ALMACENISTA GENERAL
,/f

Proyecto: Taliana Rodriguez- secretaria 05 Almacén




