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El analisis del poder

Anexo 1
CARTADE PRESENTACION

fbagué 12 de septiemhbre de 2022

Sefiores
IBALS.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P OFICIAL.
Entidad contratante

REF. INVITACION No. 170 DE 2022, CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UN ESPACIO DIGITAL PARA LA
TRANSMISION DE CONTENIDO, CAMPARAS, MENSAJES Y DEMAS INFORMACION INSTITUCIONAL DEL IBAL S.A ES.P.
CFICIAL DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS APROBADO POR LA GERENCIA.

Respetados sefiores:

Yo, IHON CARLOS RINCON AGREDO, presento propuesta respecto de la invitacién de Ia Referencia, de acuerdo con el
contenido de la invitacién a ofertar, cuyas especificaciones'declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, gue no me encuentro
incurso en ninguna de las incompatibilidades, inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual
que no estoy reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y he
cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal vinculado a la empresa gue represento
lgualmente, que toda la informacién aportada es real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con |a adjudicacién de este contrato a cumplir con todos y cada uno de
los requisitos indicados en la invitacion a ofertar y los que se describen en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tiene interés en esta invitacion, ni en el contrato que como consecuencia
de eila Hlegare a celebrarse y que por consiguiente solo compromete al firmarse.

3. Que conoce la invitacion a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL $.A E.S.P. OFICIAL, relacionados
con esta invitacidn y que acepta todos los requisitos en ellos establecidos-

3.Que en caso de’ que me sea adjudicado la presente invitacidn, me comprometo a comenzar fos trabajos una vez firmada
el acta de inicio.

4.Que se incluya los siguientes anexos:
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El andtisis del poder

Resumen dé !a propuesta" R L

Nombre o Razon soual del proponente JHON CARLCS RINCON AGREDO

Cédula'de cmdadama oNit:© - - . 10.019.969 de Pereira

Profesidn: S BT comunicador Social -Periodista

Tarjeta Profesional: NA

Pals de“Origen propbngnte-* <1V Heuilecolgmbig ¢t o T R R

PLAZOTOTAL PARAEJECUTAR EL'CONTRATO:
3 MESES y 15 DIAS, a partir de 1a suscripcién del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA: $ 8.750.000 {ocho millones setecientos cincuenta mil pesos me/te)

Me pernito informar que las comunicaciones relativas a esta invitacion fas recibo en la siguiente direccidn:

Direccion:
Ciudad:

Fax:

Teléfono mévil;

Correo electronico:

Atentamente,

Cra 14 B SUR No 93-160- Torre D -805
thagué

NA

3136635562

jochneariosr@gmail.com

Shon Carlos Rincén Agfedo
C.C 10018 969 de Pereira

Contratista

‘f;? Cel: 3136635562 — info@contrapeso.com.co
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443-de 1928)

ENTIDAD RECEPTORA

Ubezlu&':; Thden

FPRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIEDO (2. DE.CASADA} . NOMBRES
Rincen. Agredo : R Jhon Carlos
FOCUMENTO DE IDEMTIFICACION: . SEXQ NACIONALIDAD PAIS
ce CE PAS: No. 1ontgoss Fym & 1oon @ EXTRANUERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA-CLASE O SEGUMNDA CLASE @ HOMERO 74032610462 O:M. 22
FECHA Y LUGAR DFE NACIMIENTO . 1 DJRE CCHON DE CORRESPONDEN’CIA
: CARRERA 72D 403140 SUR CASA 88 F’ARQUE TIMIZA
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTA BOGOTA
DEDTO CALDAS MUNICIPIO BOGOTA
’L\‘u’lUN!ClPIO LA DORADA TELEFONO 3136835552 ERANL. johncarlosrg@gmait.com

ERQUCATION BASICA Y MEDIA

BASICA SECURNDARIA Y MEDIA Y

MARGUE GON UEA X BL ULTIMO GRADOD.APROBADO ( LOS GRADOS DE To.AGe. B BACHILLERATC EQUIVALEN:A LOS GRADGS Bo. A T1o: DE E0UCACICOHN

_ B EDUCACION BASICA- “ e : HTULo OB_TENJDO ] BAsicasFeunDaRIA
PRIVMARIA. - T SECUMDARIAT LMEDIA . FECHADEGRADO _
N e | v | o | e | e mes | o | ate | 1990

TC(TEGHICAY

E¢ (ESPECIALEZACION)

. TL'{T_EGFiOLOGICA)

ERUCACTON SURERIOR (PREGRADD Y- POSTGRADG).
DILIGENCIE €8TE PUNTG EN ESTRICTE'ORDEN CROMOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

MG {MAESTRIA O MAGISTER)

 TEATECHGUOGICA ESPECIALIZADA)

BOCDOCTORADO.O'PHD)

UN {UNHVERSITARIAY

ACLAGIONE AL FRENTE EL NUNEROD DE LA TARJETA PROFESIONAL ($1-£5TA ﬂAfsu:Jo PREVISTAEN UNA.L'!;Y).

- MoDALIDAD " e SEMESTRES || BRADYADD HOWBREDELOS. ESTUBIOS O FITULD TERMINACION L Ne DE TARIETA
ACADEMICA T CAPROBADOS T OBTENIDO i " T VPROFESIONAL
X Y A y X B NO MES - ARG E
PREGRADD 10 x ) COMUN!CACION ‘SOC]AI_ 11 2014
" PREGRADO 3 X! TECHCA PROFESIOHAL BN o7 1999

ESPEaIFIOUE TOS IDIGMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE . HABLA, 1 FE, ESCRIBE DE'FCRMA, REGULAR (R}, BIEM (B}-O MUY BIEN (MB)

CLOHABLA BOLEE B ESCRIGE

L DIoMA

g AMB R -8B ME




. FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

} Persona Natural
(Leyes 180 de 1995 488 y 443 de 1998)

RELACIONE $UEXPERIENC I UABORAL O BE PREST, CIONDE SERVICIG:

b ESFRICTO ORDEN CRONOLGGICO. COMENZANDY POR EL ACTUAL -

EMPELED O CONTRATO ARTERIOR

EMPRESA O ENTIBAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE.IBAGLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIBIO CORREC ELECTROMCO. ENTIDAD
TOLIMA, ABAGUE : _ : _
TELEFONGS FECHA DEINGRESO FECIHA DE RETIRG
2761904 Dia | 18 | Mes] 11 | amo ] oo Di2 | 31 | Mes [ 92 | o ! 2020
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMICA ¥ COMUMICACIONES CARRERA 4 --41 BIS - 87 :Barrio Metaina I
- EMPLED O CONTEATO AHTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA | PAIS
PERSOMERIA DE 1BAGUE * COLONBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGCO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DEINGRESO FEGHA DE RETIRC
2761904 Dia | 14 | Mes [ o8 ] Afo | 2020 Dia | 18 | #es o | ase | 2020
CARGO O CONTRATO AGTLAL DEPENDENGIA DIRECTION
CONTRATISTA ACADEMICA- COMUM?CAC%ONES CARRERA 4 - 41 -his -81 Barrio Metaima i
ENFLED O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA QO ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
GAJA DE LA VIVIENDA POPULAR' % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTROMCO ENTIDAD:
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGREST FECHA DE RETIRO
3404520 ) Dia | 22 | Mes_i o1 | Ao | 208 Dia | 30 | Mes| 12 | Ao ] 2618
CARGO.Q CONTRATO ACTUAL Teererpencia T oirecoiGn
CONTRATISTA OrICTMA DG OMUNICACIONES. CARRERA 13M54 13
EMPLEC O CON TRATO ANTERIOR
EMPRESAQ ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
CAJADE LAVIVIENDA POPULAR K . COLOMBIA
DEPARTAMENTO BALINICIPIO CORRER. FLECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA - BOGOTA
TRNTEL EFONOS FECHA DE INGREEO. EECHADERETIRD
3494520 Dia | 19 | Mes| 05 | ado | 207 "] Oie T o1 [ mes ] [ ado | 2018
CARGCO CONTRATC ACTUAL | DEPENDENCIA : ' DIREGGION: o
COMNTRATISTA . GFICINA DE COMUNICACIONES CARRERE 13154 13
EMPLED G CONTRATO ANTE.RIDR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DAR MEDIOS EL EQUIPD TITULAR SAS 5 coLoMBlA
DEPARTAMENTO MURICIPIG CORREYD ELECTROMGO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONGDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RE 11RO
3105749204 Dia | of | Mes| o2 | Anc| 2014 Dia | 04 ] s | 05 ] ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | oirEceion :
PERIODISTA Y MARRADOR DEPORTH CARRERA 49 A 93 68 oficina 402
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FORMATO-(INICO

" HOJA DE VIDA

. Persona Natural
) iLeyes 19{} de 1995, 489y 443 de ‘EQQS)

‘ EWIPLEOOCQ}\ETRGJT.GAN[ER!QR' ) i
' EMPRESA DL EMTIDAD. . o .pustica . PrivaDA ] PATS. . .
- PALCARDINDE iBAGUE : COX : COLO‘VIBIA :
| DERARTAMENTE -2 v co VRACRIGIPIO - =« 7 P : CORREO ELEGTRONIGO ENFIDAEY -
T TormA. . m‘aug.-. B A0t St ST S
FTELEFONOS - ! ™ FECHA DEWGRESD B " FECHADE FETID.
| 0502632483 Dia § T | Mes| 0z | Afo] 2015 | D@ 96 | Mes| 12 | o | 2045
: CARGOOCDNTRATOACTUAL DEPENDENCIA - © L DIRECCION '
CONTRATISTA. . . SECRETARIA APOYO A LA GESTION CALLE O 2 59
ERPLEG D CONTRATS AFFERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE IBAGUE-SECRETARIA APOYO A1 A GESTION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIC CORREO ELEGTROMUO ENTIDAD
TOLiMA IBAGUE
-TELEFONOS FEGHA DE INGRESG FEGHA DE RETIRGD
2632433 _ Dia | 15 | Mes| 08 | Ao| 2014 | o [ | mes| 12 | ke | 2014
GARBGO 0. CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA IRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DECOMUNICACIONES CALLE S H 2 69
EMPLEO G COMTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA BRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE [BAGUE X3 - fCOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORRE( ELECTRONICO ENTIDAL
TOLIMA IBAGUE R
TELEFONGS FECHA DE INGRESC FECHADE RENRCG
2682433 Dim | 15 | es] 01 | Ao | 2004 | O] 13 | mes| o7 | 4 | 2014
GARGO Q- CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGLION
COMTRATISTA OFICIHA DECOMUMICACIONES - CALLEQ 2 5%
EMPLEG G COM FTRATO AHTERIOR
 EMPRESA D EMTIDAD pUsLicA | PRIVADA | PAIS
RGM.RADIO ¥ 1 coLOMBIA _
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLHIA IBAGUE _ Ny _
TELEFONOS FECHADE INGRESG FECHA DE-RETIRO
2619999 Ol | 06 | mes] 06 | Aol 2010 | D] 01 | Mes| 08 | o | 2012
CARGO:Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISC JOCKEY COMUMCACIONES CARRERA 3* C 15 012
EMPLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA G ENTIDAC PUBLICA PRIVADA | PAIS
RO RADIO - S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO RLNICIPIO CORREC ELECTRONICOENTIDAL
TOLIMA -bpacuUE _ N :
TELEFGNGS FECHA DE INGRESO : FECHADE RETIRO 3
2619940 o D | 18 | Mes| 05 { a0 | 2004 | Dia] A | mes{ 06 | i | 2010
CARGO'© CONTRATO ACTUAL ‘DEPENDENCIA DIRECCION :
LOCUTOR DISC- JOCKEY: CARRERAS® G 15012




- FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

L (Leyes 190 de 1095, 489 ¥ 443 deik_sge;)‘ -

EMPLECO COMTRATO ANTERIOR .

EMPRESAC ENTIDAD

CARBZ O CONTRATOACTUAL
EGCUTOR-COMTROL

DEPENDENSIA

“etiarica- | PRIveDA opals : !
CARACOL RADIO Ce T [ eotokBIa L i
DEPARTAMENTO MUNIEIPID CORRED ELEGTROMCOENTIDAD
TOLIMA - [IBAGUE S .
TELEFONDS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
2619460° Din | o1 | wes| o7 | Ao I 2000 pie | o6 | ates| o2 | Ao i 2003

DIRECCION
CALLE 1B M7 G5--

EMPLED O COMNTRATL ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
TODELAR BOGGTA 1 % COLONBIA
_dpepagranento MUMICIPIO CORREQ ELECTROMICED ENTIDAD
7 NOBOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO
6160304 piz | 02 | Mes| o4 | Afo i 1995 Dia | 08 | Mes | o4 | Ado i 1969

CARGO O.CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA. DIRECCION
LOCUTORDISC JOCKEY RADID AN Y FM AV KRA20 ¥ B3-64
EMPLED O CORNTRATO AWTERIOR
EMPRESA O EMNTIDAD PUBLICA PRIVADA. . PAIS
M A.G PUBLICIDAD x o | COLOMEIA
DEPARTAMENTG RALMICIPIO CORREQ-ELECTROMCO ENTIDAD
BOGOTA BOSOTA
TELEFONOS FECHADEINGRESC FEGHA DERETIRO
3202635185 e | o8| Mes| o8 | o] iee1 Die | 08 | Mes| or | a0 | 1952

CARGO O CONTRATO ACTUAL
LOCUTOR

DEPENDENGIA

DIRECCION

1 Clia 19'14° 6-44 Bogota

EXPERIENCIAS.DEL DOCENTE |

INSTITUCION EDUCATIVA

1 PLBLICA PRIVARA " (PAIS
it DEPARTAMENTO MUNICIPIO JCORREO-ELECTROMICE
’h’%. - i . . P .
TELEFONGS FECHA DEINGRESO FECHADE RETIRO
‘ HEY t ) %Mes;' | L iqiio: l o Dia: i 1 Mes: ]3 l Aoz |

AREA DE CONGCIMIENTO

MIVEL EQUCATIVO

) DIRECCION




F

R ATt < 1k kT £ e ket na FE e, b e s e e = B Bk Ry Rk PR S ek Bt s da s - rtashens 4 S 4 L RAIT 2

FORMATO UNICO

HOJADEVIDA .
Persona Natural
{Leyes 190 do {995, 459 y 443 de 1998)

IHMOOUE EL TIEMPO TOTAL DE SUEXPERIEMGIA LABORAL EN NUMERG DE ARIOS Y. MESES

TR MEMPODE EXPERIENCIA
e AFIOS NESES
SERVIDOR PUBLICO RN 0
EMPLEADO DEE SECTOR PRIVADO C is 1 _ i
TRABAJADOR INDEPENDIEHTE. 3 a
TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA 22 4

MARMIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURANEMTIOIQUE 8 NO __ ME ENCU:I\ETRO DEMTRO DELAS CAUSALES: DE INHABILIDAD EMCOPATIBILIDAD:DEL
OROEN COMSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGES EMPLEOS PUBLICOS C PARA CELEBRAR COMTRATOS DE.PRESTACION DE SERVICIOS COH
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODDS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS.POR el A{!OTAD;DS EN EL PRESENTE FORMATO UHNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, fARTICULO 5o: DE LA-LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamientol 1BAGUE, SEPTIEMBRE 12 DE 2022

FRMA DEL SERVIDOR-PUBLICC O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA BIFCRIMACION ADUL SUMINIS TRADA HA SIDO COMSTATADA ERENTE A LOS DOGUMENTOS QUEHAN SIDO PRESEMTADOS COMO
SOPORTE.

Giudad y fecka o S NOMBRE Y EIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE GONTRATOS

. LiNEA GAATUITA DE ATEHCION AL CHEUTE Ho, 012000517770 PAGIHA WEE: www funalengiblioa: gov.os.
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Resumen General de Pago
DETLS SENERMES DEL #PURTSNTE
renrricaciin RaaR yocia TR APITARIE Sutupzal princlpa Gireczion Clodahbiepartanen Tatirong | Eronerads SEnme
et -
g s IO SGRECD RAR LANLIE GEFERDIERTE PRMCPSE gs“ BUR SRIROTO [ AP [RESURTELA IETING EES
SATOS SENERA FLOELS LIQEIDACION
seriods | . Clave Tipa . Feiha age
percisn | Siud Paga ] Pizaitia _ pantia Litrita [ Barco [ dies wora { Mator
wWiier  |mn 194 3009HG {3337 ' oL ] SavreEHDA | of
LIQUIRACTON DETALLADA BE APORTES
£MPLEAGD ; PERSION ) SALUD ] e RIESCOS PARAFISCALES
Ho, Hfinacin Harmioes Loz [oas] BE ’ gsfigrds BT sporte <odgo [0 porte :?’«SI Aporiz
e e s i e e LS AT B i 3 = 3
Lintro de Tiabajs: PRINCIPAL (.3 ANFadts) $1.pTOEAY SEI5 AR $1.970,849 $245, 89 2 3 AT §15395 al 0
Tl i ERALE SHARE TOUMA § ) Al ) 51978549 331545 5397047 246,420 i @0 05T SIE330 2] te
I i e 585 5310, 85 Sirte Fie, 0 wml sers| @ $mse 1,00 10 st
Total Aifiados! 1) $4:570.849 $515:400 L. §reTeasw 188,420 % 4. SEITCRAE g 308 & 0

e




Resumen General de Pago

aprt
EETAY N
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DATS GENERALES DEL APVRTANTE e s S '
wdemtificacin ] o tizzon Secialk. - Chaza Apofcante . suqursal wrindipal Tirecclon cludad:Departsmento .. o Téldfono | Exonerade SENke

. S E o } o ACBF

L0 $E01ETSY RIRCOH AGRIDO JHOR CARLOS IRCEPEROENTE. L PRIHGIPAL VR348 52 95 1B VSR PEAGUE O, 2823908 N

DA GENERAES DE L& LIQUIDATI ) L

Pertode Clave Tipe ~Fecha . Pago
o ensitn satud P20 Planilia: - Plapilia Limite yazo 2anCo olat-Mora Aator
R0 LA 1t A 3435375508 N i FRLTIORILE L RIS BANTO BANTGEHES - ] SAFLHG

AFP {AONHISTRADORAS:

COLFONDOS - 00T eEETA . &0 10 S5, 00 50 o . 531,400
AFL (ATHBETRATORAS: 7 4 swsde. 30 ) £10,206
COLUENA .15 pooEec?s 3 L. ' 510,500 : w0 : 50 H18;300
EPS eaDMITRETRADDRAS: 11 1 XrL Ay &0 30 SEd6, 400
S TOTAL EFSO0Z ROG430090T . 4 gmgs00 i : s : 246,400
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i ", ‘ Formu!arso del Registro Unico Tributario ' T R

RIS LA AR L e L e AR S e 8 —

SRR HERELES

2. Concepto | 0 12|  Actualizacion

N

ta & . s .
4.Buzdn electrénico

&, Numero de Identificacian Tisbularia (NIT} B, DV | 2. Direccién seccional
1 001996 9 1 impusslos de Bogotd

IDENTIFICACION

27. Fecha expedicién

19920727

24, Tipo de confribuyanie 25, Tipo de documento 26. Namero de Idenliﬁcaqﬁd}l’.
Parsona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 53 1001998697 ;

A, Ciu\;)‘ad.’l\.unlcipio

Lugar de expedicion 28. Pals 28. Departamento

COLOMBIA ‘ 16 9 |Risaralds IPereird ! ‘ _ 00
31, Primer apellide 32, Segunde apellido 33. Primer nombre ’ 34§:C“.:c'>§ nombres

RINCON AGREDO JHON |chRrLOS

35. Razon social

36, Nombre comercial

JHON CARLOS RINCON AGREDC

P

40. CiudadiMunicipio L : )
Bogota, D.C. o0 1

38, Pais 39, Depariamenta .
COLOMBIA S 1 6 9 |Bogota D.C.

41, Direccién principal

CL36 12 02

42. Correo electrénico johncarlosr@@gmail.comn

43. Codigo postal 144. Teléfon(zik_ 3136636 5 8 2| 45.Telsfone 2

por! ASIFICACION

Osupacion -

OQfras actividadas

Actividad principal
46. Cédigo 47. Fecha inigio actividad

6 02 0il20186,071 2|

’ 52, Ndmero
80. Cadigo 1 2 1, -Codige : establecimientes
Is 9 2 ol |

| !
'Ponsabmdades Calidades y Atributos '

e 1 i2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 21 24 25 26

[ O S O O T T S A S

1 2 3 4

53. Cédigo l 4 9 l I |
4% - No responsable de VA

IMPORTANTE: Sin perjuicia de {as actualizaciones a que haya fugar, la-inscripciénen el Remstro Unlco Tributario =RUT-, tendra vigenciza.indefinidz y.en consecuencia no se ex;gn‘é su.renovacién
Para U0 oxciiisvoe de TaDIAN ‘

so.mnocss S ] no [XI E ' o sNeserles [ O] :_,81.:#echa .!2020-08-14”5:33:03 ]

La Informacian suminisirada a lravés del formulario oficial de inscripcion, aclualizacion, suspensidn | Sin perjuicic de las verificaciones que 1a DIAN reslics,
y cancelacicn del Registro Unico Tritutario (RUT}, deberd ser exacta y.veraz: en caso de constalar | Firma autorizada:

inexactilud an algune de los datos suministrados se adelantarédn jos pmcedimlemos admlmslratwus
sancionatorios o de suspensidn, segun el casa.

Paragrafa del articulo 1.8.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018 )
Firma del solicitanie; : 984. Nombre RINCON AGREDO JHQN CARLOS

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Exportadores
1 Z 3 4 § 6 T 8 9 10
{ i l ! l l i ‘ ‘ J 33, Ferma 56. Tipo Servicio 1 z 3
54, Codige |57. Modo l l
11 12 43 14 15 16 17 18 18 20 .
1] 1 e I

Fecha generacion documento PDF: 17-12-2021 11:42:404M



ELEGADAPARA

llformacmn :del Boletm de Résponsables F1scales ‘SIB

_7 el numero de 1dent1ﬁcac1on re

J ZS, ]U;ICI{OS

OR', hoy, doringo 11 de

. acmnado a:con_tmuac_lgn
'REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL, Cehwn e

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. Identificacion 10019969

10019969220911&85957

Cadigo de Verificacion

Esta Certificacidn es valida en todo el Territorio Nagcional

respectivo documento de identificacién, coincidan con-

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale

EZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

NO SE ENCUENTRA
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CERT!EICADO DE ANTECEDENTES WEB
' 19:02:43

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 204872284

Bogota DC, 11 de septiembre deél 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistema de Informacién dé Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR}, ef(la) sefior(a) JHON CARLOS RINGON AGREDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10019969:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se Irate de nombramiente o posesion en‘cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacicnes que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 ds 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que confisne las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ¢! estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
wom | pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en

' ejercicio de la acclén de repaticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las avtaridades
nacionaies colombianas. £n caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infarmacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.cofportalfaniecedentes.html

OLGA LUCIATIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relaciohamiento Con B} Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIEICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO £N SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMC EN
TODAS LAS HOJAS, :

Divisidn de Relacionamiento con ef Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrgra 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogots D.C.

www nractiradiia.aov.eo
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pOLICTA NACTIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales .

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:04:01 PM horas del 11/09/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10019969
Apellidos y Nombres: RINCON AGREDO JHON CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es véalida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cércanas. '

Direceibn: Avenida £l Dorado # 78
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidniadministrativa: Lunes a
Viernes 8:00 arn a 12:00 pm y 2:00
prita 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano:
* 5150700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000 913112
" E-mail; dijin.araic- :
E atg@policia.gov.co

Htneiantanadenias noficia dav cn 7005 ab. JudicialfformAntecedentes.xhtml

1/2



11/9/22, 19:04 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de
la Republica : Defensa Nacional Coniratacion

Todos os derechos reservados.

IR T AR

httns-fiantaradentes noficia.cov.co 7005MWebludicialformAntecedentes xhtml
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 Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L a Policla Nacional de Colombia informa:

| Cldadanc-con Sédula-de Giudadania N, 10019968 ¥ Nambre: JHON CARTOS RENCON AGREDG:

Tuie 2 fecha, 1092022 08105 40 pom @

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

‘Geconfarmidad con TaLey 1801 de 2016 “Por la-usl seoexpiie o Cddige Hackonat derSequridad'y Coryivencia Cluda
dficar i autenticidad ¢85 prasente decuments a irevds de la pdgna web instituctonal ¢

o, mend ducadanoss

‘persona inferesada podrd. v
consulia medidas Correct

s, can & Cotuments de identidad v Ia fechal deexpedicidn del misme. Esta consulia & vélicz siemprs y cuands et nimsero de cédela coresponda
con & denumarts de identidad surdnistracs.
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El andlisis del poder

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL PORTAL WEB WWW.CONTRAPESO.COM.CO
CERTIFICA QUE:

Que el sefior JHON CARLOS RINCON AGREDO, identificado con la cédula de ciudadania No
10.019.969 de Pereira (Risaralda), acepta y acoge las politicas de la seguridad y salud en el
trabajo del IBAL S.A E.S.P OFICIAL, encaminadas a fa prevencion de accidentes del trabajo,
enfermedades laborales asi como la preServacién del medio ambiente, promocion y
proteccion de la salud, participar en los programas de capacitaéién en seguridad y salud en
el trabajo, asi como también acoger los procedimientos e instrucciones de seguridad y salud
en el frabajo del IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.

Se expide en Ibagué a los 12 dias del mes de septiembre de 2022.

Cordialmente,

JHON CARLOS RINCON AGREDO
C.C 10.019.969 de Pereira '
Contratista S



' 'BECLARACION DE INHABILIDADAES, INCOMPATIBILIDADES
-1 E'INEXISTENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES

Yo, thon Carlos Rincén Agredo, mayor, vecino de Ibagué, identificado con C.C 10.019.969
de Pereira, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en
ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades.

La presente constancia se expide en Ibagué, Tolima a los siete (12) dias del mes de
septiembre de 2022.

Cordialmente;

THON CARLOS RI'NCC)N)AGREDO'
C.C 10.019.969 de Pereira
Contratista

{ft Cel: 3136635562 ~ info@contrapeso.cam.co

o
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ibaéﬁé, 12 de septiembre de 2022

Ingeniero
LUIS ALEJAKDRG GIRALDO MONYQYA GERENTE (E) - IBALS.A. ESP
Ciudad

Ref.: “PROPUESTA PUBLICITARIA"

Cordial saludo tngeniero Giralde

El portal digital Contrapeso.com.co es el Gnico medio de comunicacion especializado en temas
politico-administrativos en el departamento del Tolima y el centro del pais, Analizamos el podery a
sus protagonistas, fomentamos la opinién, fe damos participacién a todas las vertientes politicas;
somos un medio plural y democratico. '

Me dirijo a usted de forma respetuocsa, estimado gerente, para gue ponga a consideracidn la
siguiente propuesta publicitaria, encaminada a resaltar fos avances, gestiones, actividades,
resultados y convacatorias del 1BAL,

Pretendemos que los logros y los avances de la compafifa, tengan repercusion a nivel local y
regional. Es importante fortalecer la imagen de la empresa en la opinion para lo cual se pueden
fomentar debates propositivos y difundir mensajes que contribuyan a tal fin.

PROPUESTA PUBLICITARIA:

1. Publicacién de un mega banner de 980x90 pixeles, ubicado en el home o
pagina de inicio de Contrapeso, durante un mes, con publicidad alusiva al
IBAL.

2. Publicacién de cuatro notas mensuales de seguimiento a la gestion del IBAL,
en la seccidn Pdrele Bolas, con informacién suministrada por el ejecutivo.
3. Retrasmision de veinte publicaciones en la pagina en Facebook de
~ Contrapeso alusivas. a las actividades y gestion del IBAL SA ESP..
. 4. :Difusion de diez 'stories’ en la fan page del portal alusivas al IBAL.

~ Valor de la Propuesta: _
$8 750 000 - Ocho millones setecientos cincuenta m:l pesos
Valor total por 3 meses y 15 dias



Anexo 2

PROPUESTA ECONOMICA

Jhon Carlos Rincén Agredo, presento la siguiente propuesta econdémica dentro del proceso de
invitacién No. 170 de 2022.

V/R MENSUAL
DESCRIPCION

Publicacion de un mega banner de 980x90 pixeles, ubicado en
el home o pagina de inicio de Contrapeso, durante un mes,
con publicidad alusiva al IBAL.

Publicacion de cuatro notas mensuales de seguimiento a la
gestion del IBAL, en la seccion Parele Bolas, con informacion $ 2.500.000
suministrada por el ejecutivo,

Retrasmision de veinte publicaciones en la pégina de
Facebook de Contrapeso alusivas a las actividades y gestion
del IBAL S.A ESP.

Difusién de diez ‘stories” en la fan page del portal alusivas al
IBAL.

VALOR TOTAL (3 meses y 15 dias) $ 8.750.000

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $8.750.000 Ocho millones setecientos cincuenta mil
pesos mc/te) IVA INCLIDO '

El valor incluye las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la presente
invitacién.

POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONDICIONES
TECNICAS EXIGIDAS.

/e% L5

JHON CARLOS RINCON AGREDO
C.C10.019.969 de Pereira
Contratista '




El analisis del poder

EL SUSCRITO PROPIETARIO DEL PORTAL
WWW.CONTRAPESO.COM.CO

CERTIFICA

Que el sefior Jhon Carlos Rincén Agredo identificado con cedula de ciudadania No
10.019.969 de Pereira, se encuentra habilitado en calidad de Director para comercializar ante
entidades publicas y privadas el dominio www.contrapeso.com.co durante el periodo
comprendido entre el 21 de abril de 2021 al 21 de abril de 2023.

Dado en ibagué a los doce (12) dias de! mes de septiembre de 2022

. ey

JHON CARLOS RINCON AGREDO
C.C 10 019 969 de Pereira
PROPIETARIO DEL PORTAL WEB WWW.CONTRAPESO.COM.CO

ﬁ Cel: 3136635562 — info@contrapeso.com.co

27



VENTA DOMINIO CONTRAPESO.COM.CO

En la ciudad de Ibagué, a los treinta (30) dias del mes de octubre de 2021, se
reunieron los sefiores: ROGER FERNANDO JIMENEZ CARDOZO0, identificado con
cédula de ciudadania No 1.022.325.358 de Bogota, en calidad de vendedor y
JHON CARLOS RINCON AGREDO, identificado con cédula de ciudadania No

10.019.969 de Pereira, en calidad de comprador, para acordar lo siguiente:

PRIMERO: Que el vendedor trasfiere el dominio de una licencia comprada por
este a la empresa GoDaddy.com, LLC, de una pagina de internet denominada;

www.contrapeso.com.co, la cual tiene como propdésito la difusion de contenido

periodistico y publicitario a través de internet.

SEGUNDO: Que el wvalor de la venta del portal denominado

www.contrapeso.com.co, incluyendo su good will y nivel de audiencia, es lasuma

de Cinco Millones de Pesos ($5.000.000) Mc/te, los cuales seran pagados a la

firma del presente documento.

PARAGRAFO: el periodo de duracién de la licencia de que se transfiere en venta
es por dos (2} afios, contados a partir de su compra, es decir, a partir de esta
fecha, debiendo ser renovada si el comprador lo considera antes del 20 de abril

de 2023.

TERCERO: Que a partir de la fecha, el Sefior Jhon Carlos Rincén Agredo, serd quien
administre vy lidere el portal de internet denominado y conocido como

Www.contrageso.com,co.

En aceptacidn se firma, a los treinta (30) dias del mes de octubre de 2021, por los

intervinientes:

Mw&z @74

ROGER FERNANDO JIMENEZ CARDOZO JHON CARLOS RIMCON AGREDO

C.C.: 1.022.325.358 de Bogota C.C.: 10.019.969 de Pereira
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Recibo

ASISTENCIA TECNICA: +57 (1) 382-6761
No 1857919450

FECHA:

21 de abr. de 2021, 3:20 p.m.

NOMERO DE CLIENTE:
379991061

FACTURAR A:
Roger Jiménez
Parque 93 Et 1 Trr 6 Apto 304,
Calle 93 7 sur 131,
Magué, 730005,
Colombia
+57.3174082000

PAGO:

MasterCard «eee 9619 $ 109.389

Saldo anterior $ 109.389
Pago recibido ($ 109.389)

Saldo adeudado (COP) $ 0
“Tiracion  Producto Cantidad
2 afios .CO (COM.COj Registro de dominio $ 109.389
contrapeso.com.co
Total (COP) $ 109.389
REFERENCIA
Impuestos



GoDaddy.com, LLC

14455 N, Hayden Rd.,
Suite 219,

Scottsdale, Arizona 85260,
United States

Tarifas

Términos universales de servicio

$ 0
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e

b%gué, 12 de septiembre de 2022

Lo

A QUIEN INTERESE

El suscrito ha prestado sus servicios profesionales de disefio y desarrolio web,
para el portal www.contrapeso.com.co, de igual forma aclaro que todos los
derechos comerciales, de explotacion de dicho portal pertenecen al Sr. Jhon
Carlos Rincodn identificado con la cédula de ciudadania No. 10.019.969 de
Pereira :

Cordialmente.

T g
{ s 4
o

Ing. Jorge Ladino Molano
C.C. 9953584
Matricula Profesional No: CN206-79522

s

Y



EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

de opinidn e
informacitn
digital
Universidad
del Tolima

Agredo

PROPONENTE % VALOR {8 PLAZO FECHA FECHA :
N CONTRATANTE COMTRATISTA BARTIC OONTRA'E'D) NICIO TERMINACIY DOCUP;IENTO FOLIGS
CONTHATO OBIETO 2
¥ FECHIA
(EREE (R PR
. 1 cyur
1620 Difision yi 7| Alealdla Jhion Carlos Rineon] X 100% 180 dias 25/01/22 24/07022 clausulado 4
25101422 promocion” * municipal de Agredo $18.000.000
periodistica de ibague L
ias acciongs, s | ottie L L
gestiones
planes y
proyectos
realizados por
{a alealdia de
ibagué
166 Servicios X 100% 3 15.000.000 | 6 meses 01/02/22 31 1022 Acty e Inicio 1
Q402722 publicitarios
en platafornia Than Caslos Ringdn,

CONTRATISTA: Integrante proponente

JHON:CARLOS RINCON AGREDO

$ 33.000.000

CUMPLE

VALOR EXPERIENCIA

. JHON CARLOS RINCON]AGREDO

C.C 10:019.969 de Pe

Proponente

reira



Ibagué

Atk | PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | GC-08

Cadigo: FOR-33-PRO-

Versidbn: 06

800115388

FORMATO: CLAUSULADO GENERAL |

Fecha: 29/01/2021 :
L TR & (L Sl S

CONTRATO No.

Tipo de Confrato

E--1620- [reore 25 T A

" PRESTATION bE SERVIGIOS APOYO A LA GEST!()N d

MUNICIPIODE IBAGUE

Entidad contratante | .
NIt Lo

- 18001133897

- Contratista. -

JHON CARLOS RINCON AGREDO-

dentificacion

CC.10.019.960 DE PEREIRA, RISARALDA -

Razén social

NIA

Nit

N/A

N*PRCCESOQ SECOP #

Al-CD-PSN- § 6 8 O..- 2022

Entre los suscritos a saber; ALCALDIA MUNIGIPAL DE‘IBAGUE con NIT, 8001133897, representado por
LEANDRO VERA ROJAS ideniificado con cedula de ciudadania No.93,237.494 de thagué, Toiima en calidad
de Secretario General, de conformidad con el Decreto N°1000 ~ 0325 del 03 de junio de 2020; delegado por
&l Decreto 1000-0001. del 03 de Ensro de 2022, para ejercer la funcidn de Ordenador del Gasto, quien se
denominars, MUNICIPIO DE IBAGUE,“por una parte ¥ por la otra JHON CARLOS RINCON AGREDO
| identificade con cedula de ciudadania.ndmero 10.019.869 Ds Pereira; Risaraida(qu en se denominara EL
1 CONTRATISTA vy declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
§ inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
1 normas constitucionales y legales, hemos acordade celebrar sl presénte contrato, el cual se regird por las

s:gmentes 7

CLAUSULAS:

1) Objeto:

PROMOCION PERIODISTICA DE LAS ACCIONES, GESTIONES, PROYECTOS,

IBAGUE Y SUS DEPENDENCIAS

(P39 - PRESTACION DE: "SERVIGIOS PARA CONTRIBUIR A LA DIFUSION ¥
‘PROGRAMAS Y PLANES REALIZADOS POR LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

2} Plazo:

. Contrato y firma del acta de inicio,

_Eil contrata de prestacion de servicios se efectuard por el termino-de CIENTO |:
: OCHENTA. {180) DIAS CALENDAR!O contades. a partir de la iegahzamén det |

'1a Alcaldia de Ibagué y dende-lo requiera en desarrollo del objete contractual,

: 3)Lugar de ejecucion:

4) Obligaciones:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

| Obligaciones Especificas:
Publicar y gifundir veinte (20) noticlas .o boletines de prensa (cinco (5) §i

semanales) de lunes a viermnes en el portal web www.contrapeso.com.co
con material proporcicnado por fa administracién municipal ¢ por la oficina
de comunicaciones,

2. Pubii icar un (1) mega banner de 980 x 90 pixeles, ubicado en el home o

con material pfoparcionado por la ofi¢ina de comunicacidnes. » -

" IBAGUE' con material proporcianado por la oficina de comunicaciongs. »

administracion municipal. -

camunicagiones.

Obhgaclones generales:

' cargue de documentos en el SECOPILY

pagina deinicio de www.conirapeso.com.co alusivo a ia Alcaldia de tbagus §

3. Publicar tn (1) banner en la pagina web www.contrapeso.com:co de 300 x |
300 pixeles con enlace o link inmediata a la pagina de la ALCALDIA DE |

4, anund(r veinte {20) contenidos mensuaies (cinco (5) semanales) de lunes’
a viernes en la Fan Page @contrapeso ‘con materral proporcaonado por la |

5. Compartir “veinte (20) . contenidos, publicaciones, historas o videos :
mensuales (cinco (5) samanales) de lunes a viersas en la Fan Page |
@contrapesg, con  material y  contenidos  institucionales de  la |
administracién  municipal, iproporcionados per - la "oficina* de |

1. ' Presentar informe- mensual al-supervisor del contrato sobre las aci wdades
- reglizadas y/o petidientes por tramxtar e ingluir soporte de. ewdencna de §




P

Altaldia Municipal -

ibagué

" Wi 3001 133837

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | GC-086

- Codigo: FOR-33:PRO-

Version: 06

FORMATO: CLAUSULADO' GENERAL

Fecha: 29/01/2021
Pagma 2 de 4

ToTA620- 25 ENAR

pt

2 Reafizar «l - -cargue de: Ios documentos requena‘és en la plataforma del

E SECOP #, respecto a la informacion” de poliza, ‘estampilias, documento ¥ ¢
i equwalente yio. factura, informes de ejecucion con soportes y evndenmas? v

de cump[;mlento v terminacién det'contrato.

3. Asistif con puntuahdad a fodas las capacztamones reumones y cemltes_. N
T B | l"': {-

: citadas por gl superv:sar def contrato )
- 4. Enlregat al supervisor los documentos e|abcrados e cUmpl
obligaciores contractuates 'y archivos a'su'kargo, orgahtzado

!

o

almscenddos, atendierdo estandares y directrices de gestion Bocimentalf -

sin tue ello impligue exoneracion de la respansabllidad a gue haya lugar
{Articulo 15 de la Ley 584 de 2000} PARAGRAFQEl deber de gntregar

inventario de los documentos de arshive a carge del contratista. se

circunscribe tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales,
como a-los documentos electrénicos que se enguentren en equipos de
chmputo, sistemas de informacion, medios portatiles de almacenamiento y
en general en cualquier dispositive o medio electronico. ¢

5 Guardar la debida reserva de Ios asunfos de los cusles conozca con
ocasion at desarrolio contractual.

8. Realizar Oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Somai integral
conforme a la Ley 1150 de 2007 At 23 v la Ley 789 de 2{)02 Art. 50 v

" normas Gue las modifiguen o complementen. .
7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y ap!lcar todos
los  documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestlon

" implémentado por la administracién municipal. -

8. Dar estricto cumplumiento del Codigo de integridad y Buen Gobserno del
Municipic v a.los valores relamonados a confinuacion:.que gularan el
cumplimiento ~ del  objeto  contractual:  Servicio, © Productividad,
Responsabmdad Solidaridad, Lealtad, Peﬁenencea Honestldad Justlma
Respeto, Tolerancia,

9. Conocer las matrices de ios sistemas de gestién' de calidad, ‘gestion
ambiental v de seguridad v salud ‘en ‘el trabgjo con que cuenta la
administracion municipal y como se identifica cada una de ellas,

10. Cumplir con ‘la Resolucion 312 de 2019 expedida por el Ministerio del

© Trabajo y demas normatividad aplicable relacicnada en cumplimients del
sigterna ‘de gestion de la seguridad y salud en el trabzajo de la entidad
durante el desempefio de las aclividades objeto dei conirato.”

11. Cumplir con las obfigacionss. del: Decreto 723 de 2013, capitulo 4, ari:culo
16 obhgac:ones del contratista” relativo al cumphmlemo de las’ normas et
sistema- generdl de riesgos laborales.

12. Realizar las demas actividades amgnadas por &l supemsor del ccntrato de
conformidad con el objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIQ DE IBAGUE.

Ademas de los derachos y deberes conteripiados enelaiticulo 4 de la Ley a0 de
1993 y déemas normas concordantes-y los convenidos en el presente contrato, EL
MUNICIPIO 'se obliga especiaimente. 1. Una vez se surta el procesc -de
contratacién estatal, asignar un Supervisor, a través de- guien et "Munidipid
mantendra lainterfdcucion permanente y directa con él CONTRATISTA. 2. Ejercer
el contro! sobre ¢l cumphmwento del contrato a través del Supervisor designado

| para el efects, exigiendole 1a sjecucidn idonea y oportuna del objeto a contratar. 3.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconccimiento y cobro “de ias

] sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar para lo cual el Supevisor

darg avisc oportuno al municipio, sobré la ocuirencia de hechos constitutivos de
mora o incumpiimiento. 4. Pagar al CONTRATISTA en la‘forma pactada y con
sujecién a las disponibilidades presupuestales'y 'de PAC previstas para el afecto.

§. Tramitar difigentemente las apropiaciones presupuestales gue requiera para |
| solventar®ias prestacm'nes patrimoniales gque hayan surgido & su cargo ¢omo
{ consecuencia de ia suscripcidon del contrato.8. Selicitar y -recibir- informacion
técnica respecte del bien o servicic y demas del CONTRAT]STA an desarrollo del

ohjeto del’ cantractuai

o de’*lé’é" ‘

,tﬁ: Q

)



Alealdia Munidpal
Ibagué

RIT.806113383-7

Lop e B . Codlgo FOR-33-PRO-
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | GC-06
: ) Versién: - 06

Fecha: 29/01/2021 -
Pégma 3 ded

Wffgamiq :_QLau_suLADQ,,GEmsRAL_

qi 11

25 ENE 2022

8) \.;‘a!or:

6} Forma de pago: SRR

DEO ,OCHO M!LLONES DE PESOS ($18 000 GOG) M/CTE e

'r Ia Alcaidla Munlcjpai de Ibagué en sofs {06)
: . Gada kuno nor vaior de
' bolses

) fcamrato preva presentamén del mforme correspond:ente y acre ttacsr.’}n del pago

L ;"de los aportes al smtema de segurldad sccial en Salud - Penssd)n y Rsesgos

laboralgs. <

7) Ifnputacién
Presupuestal

o El MUNICIPIO DE !BAGUE pagara ei gasto, que ocas:one o presente contralo

B ,.'Qon carge  a identificacion . presupuestal. No. 2.04.1,2.02.02 009-01

| Denominacién: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 'SOCIALES S Y
PERSONALES Segiin Certificado de  Disponibilidad Presupuestal No.:1310-1834
del 21 de Enero.de 2022, expedido por la direccion de presupussio.

8} Cuenta bancaria:

; rs -
Ahorros | (X) [Corriente [ N° {0570168070515266] Banco DAVIVIENDA-

9} Supetvison:

La vigilano'ia seguimiento y verificacién técnica, administrativa y contable de Ia

“ L 1 ejecucion ¥ cumplimiento del presente coritralo serd ejertlda por funcionaria

1 VILMA YANETH RIVERA MARROQUIN en su calidad de asesora adscrita ala
oficina de comunicaciones, y/o quien haga sus veces y/o quien designe e!
Ordenador del Gasto, de conformidad con lo establecido en el ‘Manual de
Contratacion y las demas normasique lo aclaren, modifiguen o sustituyan.
PARAGRAFO PRIMERO, Ei supervisor tendra (Ademés de las establecidas en el
Manual de Contratacidn) fas siguientes funciones: 1. La vigilancia y dontro! de la
elecucién dei  Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al
CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del contrato. '3, Expadir certlffcacuﬁn
de cumplimiento a satisfaccién. de Ios servicios prestados, si-fuere ‘el casa. 4.
Corroborar que el CONTRATISTA se’ encuentre al-dia y-acredite eb bumplimierito
de'las obligaciones dei Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Vetificar y
realizar el cargue det informe de supervisién en la plataforma de SECOP I, asf
como la demas informacion que se genere €n relacion con el contrato én las
etapas: Contractual y Pos contractual. PARAGRAFO SEGUNDO. Las

' divergencias que ocurran entre el Supervisor y el Contratisia o sy representante
seran dirimidas por €l MUNICIPIO, cuya decisién sera definitiva. »

10) Ctausuias
excancionales:

| materia. -

En este contraio se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en |
los articulos 14 a:18 de ia Ley 80 de 1093, y demas normas que regulen la |

11} Causales de
Terminacién:

fuerza mayor. ¢

El contrato también podrd terminarse por cualqu;era de los sngunentes e\fentc}s |
por acuerdo. de las partes; i} por vencimiento dei plazo iii) por caso fortutto O |

'12) Multas:

efectuarse con carge a la garantia de cumpiimlent_o De las multas y demas
sanciones impuestas por (& entidad se Informara a la Camara de Comercio ¥ a la
Pracuraduria General de fa Nacien. PARAGRAFO, La exigibllidad de tas multas no
exongrard al CONTRATISTA del gumplimiento de sus ‘obligaciones’ contractuales
hasta fa terminacidn del contrato, «

Encaso de mora 0 de mcumplimiento parcial de 1as-obligaciones a cargo de EL }
CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documente efectuar ia |
liquidacien de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contratp, sin que |
estas sobrepasen-del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al |
pracedimianto legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra |

13} Clausula penal:

£n caso de incumplimiento total de ias oblzgacaones a cargo del CONTRATISTA ©
declaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria,
un vaior equivalente al diez {10%) por ciento del valor dal eontrato, el cual se-podra
cobrar, previo requeﬂm iento, con base en e| presente documento ei cual presta
meriia eJecutivo

14} Garantlas;

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATlSTA daberd otorgar para asegL ar

el cumplimiento de sus obligaciones garantla a favor de la Alcaldla Municipal de
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Tmgue, que cubm el sigiente:amparo: a) GCUMPLIMIENTO DEL CONTRATC: Por |
: una suma. equivalents ai Diez por ciento (10%) del valor del contrato cori una’
vigencia.iglial al plazo de ejecucion del conlrato y seis {08) meses masy/o hastasu
@ liquidacion: Conforme a.lo establecido. en el Articulo 2212347 numeral 3 del} ~
Decreto.1082.de 2015, - - S T I
i E! Contratista debe- presentar dentro de los tres (3) diag hibiles siguientes a & § -
I firma.dal presenie contrato las garantias a favor del MUNICIPIO DE [BAGUE. #
; N GREEEE .

15) Docgmentos
‘integranties del
contrata:
} :

| los, demasg, documentos expedidos en la e_iapa___,prencohtr_e_t:(:tual,".contr,ééifual y
posteontractual. 2. Todas 1as ‘modificaciones, adiciones. o _aclaraciones que $¢ |

Forman parie.integrante de sste contrato los siguientes documentos: . ELCDE y,

expidan, con posterioridad. 3. Los documentos necesarics para la légalizacion glie’
se elaboren. 4. Los documenios que soporten |a ejecucién del mismo. ¢ ) B

+

18) Reg 1isitos de
perfeccionamiento y
ejecucign:

El presente contralo se perfecciona c¢on la suscripcion de las partes en i&
plataforma SECOP H, y para su sjacucion se requiers: 1) Registo presupuestal. 2)
£l page correspondients a las estampillas de conformidad ¢on las disposiciones
vigentes, asl: a) Un uno punto cinco por ciento {1.5%) por concepto de estampiiias
PROGCULTURA; b} Dos por cienlo (2%) por concepto de PRO BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR. v 3) la presentacion de las garantias requeridas por el
MUNICIFIO DE IBAGUE..

17) Declaraciones:

11, Las medificaciones, suspensiones, reinicios,  prorrogas,  adiciones,
terminaciones, cestones y las demas actuaciones que se-generen con pcasion de

la gjecucion del contrato, deberan adelantarse a través de la plataforma SECOR I,
con estricta sujecion a la normatividad legal vigente sobre la materia. '

2. Las partes declaran que conogen, comprenden y aceptan todas y cada una'de
las estipulaciones confenidas en el presente contrato y los demas documentos que |

forman parie integral del mismo, cuya interpretacion se susientara en el principio
de la autonomia de-la voluntad de jas partes con fundamento en e! artlculo 1602

1 del Codigo Civil Colombiano. ' ;
13" El presente conirato serd ejscutado gor EI CONTRATISTA con &bsoluta
1 'zvtonomia & Independencia y, en desarrollo del mismo, no s genarard vinculo.
| laboral aiguno entre el MUNICIPIO DE [BAGUE vy ef CONTRATISTA y/o sus’
't 'dependienigs si jos hubiere. ‘ :

| 18) Notificaciones:

1 Los avisos, solicitudes, comunicaciones v notificacionas gue‘las partes deban hacer

er vitud de la relacidn contractual constaran por escrito |y se ‘entenderan:

| debidamente efectuadas séle si son entragadas personalments 0 por correc
| electrénico a la persona y a Jas direcclones indicadas a continuacion: i) Por parte det:

MUNICIPIO DE IBAGUE, ia Calle & No 2-58 lbagué - Tolima y por:parte del]

I CONTRATISTA sera 1 sefialada en su perfil de SECOP L. {as partes mahifiestan;;

licremente aue han procedido a la lectura totahy cuidadosa delpresente documento, |

} Revisd; pindrés Camilo Acev

‘por lo gue; en consecusncia, se obligan a t@dhlo ordenado y manifestado..”

edo Barragan — Jefe Oficina de Contratacién( 4.2

| Proyecto: Guiseli- Pauting Mengual Hernandez — Gontratista £ .4 ,

5 i
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Codigo: JC-POSFO6.

 PROCEDIMIENTO CONTRATACION e T

Facha de Adtualizacién:

NGO 07-10-2020

- del Tofima

X FECHA DEL AGTA |1 DE FEBREROG DE 2022 L ILUGAR [ibague

CONTRATO No: 186 - 2025

TIPO PE GONTRATO  ]PRESTACION DE SERVICIOS
’ 1 DE FEBRERC DE FECHA
i | FECHADE INICIO CONTRATO 31 DE JULIO BE 2022
E 2022 FINALIZACION
CONTRATISTA JJHON CARLOS RINCON AGREDO

REPRESENTANTE
LEGAL . {5010 PARA PERSONAS JURIDIGAS)
VALOR $ 15,000.000 SON: QUINCE MILLCNES 3E PESOS MICTE
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICITARIOS EN ESPACIO DE ORINION E INFORMACION EN
OBJETO PLATAFORMA DIGITAL A NIVEL LOCAL PARA LA DIFUSION DE ACTIVIDADES DEL

FORTALECIMIENTO DE LOS EJES MISIONALES DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Publicacion de un mega banner de 980x90 pixeies, ubicado debajo del ment principal {Home) de

la pagina digital del espacio de opinién, ¥ un bannar en paginas interiores de 300x250 pixeies'

durante un mes, con publicidad alusiva al Universidad del Tolima.

2. Publicacion de una nota mensual de seguimiento & la gestidn de la entidad, enla secclén
principal, con informacién suministrada por la UT.

3. Publicacion de un podcast mensual con el rector de 1 Universidad del Tolima o el funclonarlo

designado, alusivo a las gestiones de la entidad, con una duracidn de 10 minutos.

4. Toda la informacién o teras a realizar serd coordinado con supervisor del conlrato,

5. Cumplir con Tas especificaciones. iéonicas consignadas en el proceso da contratacién,

6. Responder por las acciones u omisiones gue pueden afectar negativamente a la Universidad en

desarrollo del objeto confractual. Ef contratista sera.¢l Unico responsable por dafios y perjuicios que

pueda ocasionar a terceros,

7. Informar aEsuperwsor del contrato sobre cualquler irregularidad que advierta en desarrolio del

contrato,

8. Mantener la reserva profesmnaly confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada

para-a ejecucién det contrato,

9, Preseniar toda la informacion gue reguiera el supervisor en sjercicio de sus funciones legales.

10. Obrar con buena fe, en el desarrcilo dal objeto contractual.

11. Disponer de su capacidad laboral para el desarrollo de 1as actividades encomendadas. -

12. Aplicar aclividades de autocuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en lo

retasicnado al sislema de seguridad v salud en ef trabajo.

13. Realizar el pago de estampilfas departameniales, conforme a la ordenanza vigenie

14, Acreditar, en las opottunidades gue asi se reguiera, de conformidad con lo establecido en la

normaliva vigente (inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionade mediante et

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuenira al dia en el pago de apertes parafiscales

relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

18; Las demés obfigacionss que se generen por la naturaleza del contrato o de aqueiias

relacionadas ‘con su UbjBtD

GARANTIAS

NfA

En ibagué, se reunieron.en 18 Secretaria Genaral ol Dr Julio César Rodriguez Acosta, en representacién de Ia Unwers%dad dei Tolima
y JHON CARLCS RINCON AGREDO ¢on eI iln de dal"II"IICIO a la sjecucion del contrato 466 - 2022 :

Firman quienes intervinieron en la diligencia:

ORDENADOR DEL GASTO C . CONTRATISTA

SRR . %%oé/zj_

Julio Cesar Rodriguez Acosia

Jefe de QDI -

JHON CARLOS RINCON AGREDG

VoBo del suparvisor

ngﬁeban Aragén Corea
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LES. SALUD OCURADIONAL REGIONAL

B, SRALEEE BT B S REGIRGER COAE IR
! ’RE!GN Mﬂt“ﬁ ?ln. f&infiﬁ Aﬂ% : ‘e”i’td '221?’?

Resolumon Secrefana de Sa]ud del Toltma No 3088 del 27 de Qct. 2017
CONGEPTO DE APTITUD LABORAL

NIT Direccion Empresa T ~|Teldfons Empresa Ciudad

Nombré de la Empresa R Empresa eh Mislon : o
PACIENTE PARTICULAR ' B ‘ : ’ -

730001 lbagué

INFORMACION DEL ASPIRANTE 0 TRAEAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad Género

RINCON AGREDO JHON CARLOS . CC 10018962 47 ANOS MASCULINO

Lugar de Nacimiento : — - |Lugar de Residencia Estado Civil

La Dorada Ibagué UNION LIBRE

Teléfono Fijo - | Direccién Celular R
3136635562 FORTEZZA 3136635562

Correo Elecfronico

CLIENTESSORE@GMAIL.COM

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Cargo Fecha

CONTRATISTA _ _ _ 2021-12-17

-|Lugar de realizacién examen |ibagué

EVALUACION MEDICA QCUPACIONAL

Tipo de examen realizado -

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - EXAMEN-MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

Concepto

APTO CON RECOMENDACION // CON PATOLOGIA QUE NO LIMITA LA LABOR

Motivo

| r

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- EXAMENES DE LABORATORIO: (PERFIL LIPIDICO) SE REALIZA

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA )

+ OPTOMETRIA CCUPACIONAL: 55 REALIZA

~EXAMEN FISICO: SE REALIZA

- CONCEPTO EXAMEN MEDICQ QCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA
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ANEXQO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

VALORACION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VIS}

No Requiere Valoracion Complementaria/

CONDUCTAS (OCUPAC!ONALES RESTR!CTIVAS)
Nlngunal ’

CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTNAS)

C_apacn_w En La_quvencnqn De Los Rzesgo_s Proplos Del Oficio A Realizarf

. .Serl'ﬂcjfi_c‘af Hébitbs.éali{dgblgjs ;DE; Vida (Dicta Baja En Sal _Y.‘Azgqar)_'Reaiizar Actividades Deportivas Y Controles Prevéntivos Con Su Médico.!

Utilizar Gafas U Lehtes"De'Féi‘ma Permanente Y Actudlizar Anualmente La Férmula De Sus Lentes../

CONDUCTAS - GENERALES (ocupacion laboral}

Cumplir Con Los Procedimiéntos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Opertunamente De los Peligros |dentificados En £l Trabajo,
Parlicipar En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplacese En Forma Segura , Si Va
Manejar Cargas Cumplir Con La Normatividad De Maneje G Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Posiural, Ubicande Adecuadamente
La Pantalla De Su Mohitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccion Respiratoria ¥ Auditiva, Utilizar La Dotacién Y Los Elementos De Proteccidn
Personal Suminisirados Por E| Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificadas Y Presenta Alguna
Limitacion O Restriccidn Para Realizar La Labor./

MEDICAS PERSONALES

Bajar De Peso, Se Indica Mabitos Saludables De Vida, Realizar Actividades Deportivas Y Recreativas, Se Fomenta Habitos Saludables De Trabajo.
Alimentacién Balanceada./ : :

OTRAS RECOMENDACIONES

Hahitos De Vida Saludable Bajar De Peso/

CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS: OSTEOMUSCULAR

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: ' CONSERVACION VISUAL, BIOMECANICO
REMISION Y CONTROLES POR SU EPS: ) . OPTCOMETRIA, MEDICINA GENERAL
ESTA ENCONTROLES CONLA ARL: - NG

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi an este(os) examenes{es) estan completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre as recomendaciones
médicas ccupacionales descritas Anteriormente, dandeo cumpliendo el decreto 1072 det 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones,sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA -“ERPIDEMIOLOGICO) .’ programas de safud y se recomienda realizar examensgs
ocupacionales anualmenie acorde a la matriz de peligroy profesipgrama.

Se¢ entrega al trabajador la informacién de los resuitados, pruebas o valoraciones complementanas ocupamonaies {pre |ngreso periddico vio retiro},
dando cumpliaridc con la {Resolucion 2346 del 2007 Art 10 y Resolucidén 1111 del 2017 al item 3.1.4)y las normas gue la modifiquen,
adiciones,sustituyan o deroguen,-con la dnica finalidad en la promogcion de ia.salud de los trabajadores v de los mecanismos de prevenmon y control de
alteracicnes de fa salud,

Sedin o contemplado en las resolumones 2346 del 11 de jU|l0 de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009.la resolucuﬁn 839 del 23 de marzodel 2017 y Decreto
1072/2015 - Articulo 2.2.4:6.13 numerales 1 y 2 dél ministerio de trabajo v salud y proleccion social, y las normas.que {a medifiquen, adiciones,sustituyan
o deraguen, las evaluasiones médicas ocupacicnales tiene como dbjeto monitorear la exposicion a factores de riesgo ocupacional e identificar:las
posibles alteraciones de a salud temporales, permanentes ¢ secundarias a la labor ¢ por el-medic ambientg de trabajo al cual estd expussio el {rabajador,
y para detectar precezmente enfermedades de origen comin agravadas por la exposicion a los mismos.Fortaleciendo los sistemas de prevencién y
promocién de la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en ia confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de-la misma; y el hecho de que dicha informacidén queda bajo nuestra guarda y cusiodia y solo se oblendrd dicha lnformacaon bajo los
requerimientos legales ‘establecidos por la ley o cuando &l frabajador lo demande, scio los certificados médicos serdn ’

conocidos porla empresa,

TRIANA RIGC JEANNETE

30685881 : .
* R.M. 3371 5.8 7. RES. 8.0, N" 4636/97 ’ o ‘FIRMA DEL TRABAJADOR

. La informacion incluida en este concapto es copia fiel de los datos conienidos en la historia clfnica acupacional,
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