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LISTA DE VERIF!CACIéN DE REQUISITOS PARA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 28 DEL MANUAL DE CONTRATACION, NUMERALES 1 AL 24

INVITACION N° 153 DE 2022 Fecha de Verificacion: 25 de agosto de 2022

COMOQO RESERVA FORESTAL

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN ASISTENCIAL
NIVEL 2 PARA LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL PREDIO DENOMINADO EL
PALMAR UBICADO EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE Y DECLARADO

REQUISITO Bl T CUMPLE

NO

académica: Titulo de bachiller en cualquier
modalidad

FOLIOS
CUMPLE
1.- Carta de aceptacidon de las condiciones X 1
contractuales _
2.- Hoja de vidg en formate Word _ X 2-3
3.- Formaio unico hoja de vida [DAFP) X 4-4
4. Acreditacién del petfil exigido: Formacion X Aplica

equivalencias

comité evaluador  deberd verificar  [os
antecedentes fiscales del proponente, debiendo
dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Equivalencias: De conformidad con lo indicado en Folio 7

la Reselucion No. 005 de 2022, "EQUIVALENCIAS"® {acreditacién
arficulo cuarte, se podrd aplicar la siguiente primaria)
condicién: .

Diploma de Bachiller: En cualquier modalidad , por Experiencia
aprobacion de educacion bdsica primaria y un (1} adicional
afo de experiencia laborgl y viceversa folios 9-11
En case se acreditar equivalencias, deberd

manifestario v acreditarlc conforme o indica el

ifermn de experiencia,

3.- Certificado de antecedentes fiscales vigente, Bl X 65

6.- Cerfificado de antecedentes disciplinarios X
vigente. El comité evaluador deberd verificar los
antecedentes  disciplinarios  del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion.

Se adjunta por
comité folic 75

7.- Constancia de no poseer antecedentes X
judiciales. Ef comité evaluador deberd verificar los
anfecedentes  Judiciales del.. proponente,
debiendo dejor constancia de ello en el dcta de
evaluacién,

64

8.- constancia de no poseer multas en el sisterma X
de regisiro de medidas correctivas. El comité
evaluador deberd verificar que el proponente no

Se adjunta por
comité folio 76
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esié inscrito en el sistema de registro de medidas
correctivas de ia policia nacional {SRMC), para eflo
deberd dejar constancia de ello en el acta de
evaluacién.

.. Cerfilicacion de registro unico fributario - X
RUT 8299 Otras actividades de servicio de apoyo a
las empresas.

463

10.- Comprobanie de dofiiacion al sistema de X
seguridad social en salud y pensiones vigente.

66-67

11.- Fotocopia de cédula de ciudadania. X

62

12.- Acreditacion de situacian militar definida, si
aplica

74

13.- Formulario Unico de declaracion de bienes y
rentas de la fJuncidn publica.

14.- Examen médico pre ocupaciond dirigido al
IBAL SA ESP OFICIAL

70

15.~ Presentar certificacion suscrifa por el futuro
contratista en la gue indica gue acepta y acoge
los politicas de seguridad y salud en el frapdjo del
IBAL S.A. ES.P. OFRCIAL encaminadas a la
prevencion de  accidentes de  trabaio,
enfermedades laboraies, asi como la preservacion
del medio ambiente, promocién y proteccion de
la salud, participar de los programas de
capacitacién en seguridad y salud en el frabajo,
asi como también acoger ios procedimientos e
instructivos de seguridad y scluc en el frabajo del
IBAL S.A. E.S.P. GFICIAL.

72

16.- Ceriificacion bancaria.

73

17- EXPERIENCIA. El oferente deberd acreditar la-
siguiente experiencia, Treinia y Seis (36) meses de
expetiencia laboral o Veinticuatro {24) meses de
experiencia Relacionada.

Para dcreditar experiencia  deberd aportor
constancias escritas expedidas por la autoridad
competente de las respectivas instifuciones
oficiales o privadas tales como, certificaciones
laborales, certificaciones  de  conifralos  de

12-61

S
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HYCECET

prestacion de servicios, actas de. liquidacién de
confrafos  de prestacidn  de  servicios  y/o
declaraciones extra juicio, ésta Ultima solo en los
cases en que haya elercido la actividad o
profesion de forma independiente

El proveedor deberd tener en cuenta los siguientes
definiciones de experiencia conforme o la
requerida, establecida en el articulo fercere de la
resolucién 005 del 11 de enerc de 2022 vy las
equivalencias esfablecidas en el articulo cuarto de
la misma.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de

la obtencidn de la Tarjeta Profesional.

Expetiencla Relacionada. Fs la adquiida en el
gjercicio de empleos o actividades similares a las
obligaciones del confrato.

Experiencig Laboral. £sia adquirida con el ejercicio
de cualguier empleo, ocupacion, arte u oficio.

Para el perfil exigido se puede dar aplicacion o las
equivadlencias establecidas en el arficulo cuarto de
la resolucion 005 de 2022, por o que en caso de no
cumplir con el perfil académico podrd acreditar la
siguiente experiencia adicional a la exigida en el
parrafo anterior.

Titulo de bachiller por:

En cualquier moddlidad, por aprobacién de
educacién bdsica primaric y ur (1) afio de
experiencia laboral v viceversa

La experiencia laboral adicional se acredita con
copias de confratos o certificaciones de las
entidades contratantes.
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Con base en la verificacion realizada, el comité evaluador informa al ordenador del gasto
que la oferta presentada acredita ias condiciones técnicas, juridicas y econdmicas de la
invitacién a ofertar, por lo tanto, resulia viable celebrar contrato.

PROPONENTE: CARLOS HERNEY LANCHEROS LOPEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD ' 93.361.395 de Ibagué

TIPO DE PERSONA: NATURAL

VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 2.300.000

VALOR A CONTRATAR ' 9.300.000
Alentamente,

AL&MX&A BUITRAGO CAICEDO

Profesional Universitalio Secretaria Genetral



