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FAVOR CONFIRMAR EL RECIBO DEL PRESENTE EMAIL
Cordial Saludo ,

Por medio del presente se remite invitacion a No. 142 de 2022 cuyo objeto es CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE
ESTABILIZACION DEL TERRENO E INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA REDUCCION DEL RIESGO Y GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DEL TALUD
UBICADO SOBRE LA QUEBRADA LA ARENOSA EN EL SECTOR DE LA CALLE 21 No 14 sur 61 BARRIO RICAURTE EN LA GIUDAD DE {BAGUE, CON EL FIN DE
DAR CUMPLIMIENTO AL FALLO DE TUTELA No. 2014-0108, con la finalidad que si desea participar en el proceso de seleccion remita oferta con el cumplimiento de
requisitos exigidas en la misma a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email. Es decir se recibe oferta hasta el 18/07/2022, a través de los

medios indicados en la invitacion.

Cualquier observacion a la invitacion podré realizarla a través del carreo electronico hasta un dia antes del plazo para entregar ofertas,

Atentamente,

Secretaria General - Area de contratacion
IBAL SA EP OFICIAL
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lbagué, ' N° 142/2022

14 JUL 2022

Sefores

CONSTRUCCION CONSULTORIA Y ASESORIA EN INGENIERIA SAS - CONASING SAS
Direccion: calle 19 # 14-95 casa 14 altos de san Felipe Calombeo

Teléfono: 3170756815

Email: f-restrepoa@hotmail.com

JUAN PABLO ESPINOSA ROJAS

Direccion: carrera 6 sur # 72-80 conjunto bosque san dngel forre 8 apartamento 231
Teléfono: 3112364958

Email: juanpabloesrol @gmail.com

GRUPO EMPRESARIAL DYNAMO SAS

Direccién: calle 36 # 7-57 torre de periodistas bloque f apto 201
Teléfono; 3187836823

Email: catdlinaleytonl @gmail.com

Ciudad

Asunto: Solicitud Presentaciéon Oferta.
! .
La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcdm‘érlllodo IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo invita a
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar Io viabilidad de
seleccion para celebrar contrato bajo Jas mgwen’res condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacién,

CONDICIONE

1.- OBJETO: “CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS
DE ESTABILIZACION DEL TERRENO E INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA REDUCCION
DEL RIESGO Y GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DEL TALUD UBICADO SOBRE LA QUEBRADA LA
ARENOSA EN EL SECTOR DE LA CALLE 21 No 14 sur 61 BARRIO RICAURTE EN LA CIUDAD DE
IBAGUE, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL FALLO DE TUTELA No. 2014-0108"

2.- CARACTERISTICAS A CONTRATAR;

Para safisfacer la necesidad arriba descrita y lograr este objetivo es necesario suscribir un
contrato cuyo objeto sea la ““CONTRATAR ;| LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZAC;ION DEL TERRENO E INFRAESTRUCTURA

i
|
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COMPLEMENTARIA PARA REDUCCION DEL?RIESGO Y GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DEL TALUD
UBICADO SOBRE LA QUEBRADA LA ARENOSA EN EL SECTOR DE LA CALLE 21 No 14 sur 61
BARRIO RICAURTE EN LA CIUDAD DE IBAGUE CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL FALLO DE
TUTELA No. 2014-0108 " {
Como se establecié en la necesidad, el I\%\unicipio de Ibagué como garante y responsable
de la salubridad de los habitantes de la ciudad de lbagué y el IBAL SA ESP OFICIAL como la
empresa idonea del Municipio y Unica e}npresa prestadora del servicio de agua potable
que cumple con todos los estdndares de ‘calidad continuidad y cobertura en el municipio,
tienen el objetivo de cumplir a cabahdad'lo ordenado segun fallo de modulacién de tutela
de julio 19 de 2018 acorde accion de ’ruTela No. 2014-0108.

i
Por lo gue se requiere reclizar una consultoria que establezca los disefios para las obras de
mitigacién de la zona que se encuentren alineadas con lo dispuestos por cortolima acorde
a la solicitud de permiso de ocupacion dé cauce realizada por la empresa en el aio 2020.
1
ALCANCE DEL OBJETO: :
Caracterizacidn, diagnostico, estudios y d|senos de obras de mitigacion, estabilizacion y
aprovechamiento forestal (si se requiere por la alternativa seleccionada), todo lo
relacionado dl aspecto geotécnico, hidraulico, hidroldgico, geoldgico y de riesgo, asi como
todo lo que se requiera para dar cumplimiento a las normativas técnicas y ambientaltes
vigentes, que tienen como fin la mitigacién de los factores que desarrollen procesos erosivos
e inestabilizantes en la calle 21 no 14 sur é1 barrio Ricaurte en la ciudad de Ibagué, con el
fin de dar cumplimiento al fallo de tutela no. 2014-0108. Para este proceso el respectivo
consultor deberd dar- aplicacién a las hormas RAS Y NSR- 10 aplicable al proceso
constructivo a desarrollar y las normas que den a lugar que tengan como fin mitigar los
procesos erosivos y de remocion en masa en la zona de estudio.

La consultoria se realiza de acuerdo dl désarrollo de las siguientes actividades:

1.- RECOPILACION DE INFORMACION EXISTENTE DIAGNOSTICO, CARACTERIZACION Y
DETERMINACION DE LA AMENAZA Y RIESGO ACTUAL

Este componente debe desarrollarse con la finalidad de determinar las condiciones
actuales del riesgo presentado en el sector, por las condiciones presentadas dentro de la
zona objeto de estudio, asi mismo realizard una descripcidn de los aspectos mds
importantes que caracterizan la zona de interés, indicando aspectos como Aspectos fisicos:
Localizacion geogrdfica, limites, vias de comunicacion, hidrologia, climatologia, tipos de
suelos, topografia, cartografia, geologia, materiales de construccidn, pavimentos,
disposicion urbanistica, zonas de riesgo potencial.

En la fase de diagndstico, el consultor redlizard una evaluacidon de las condiciones y
funcionamiento actual de las obras existentes, a partir de la cual se readlizardn las
recomendaciones necesarias que deberdn ser tenidas en cuenta en la fase de disefio y
construccidn de las mismas. Asi mismo, el consultor deberd tener en cuenta todos los
estudios y disefios de proyectos municipales, que estén relacionados directa e
indirectamente con la zona (Plan de Ordenamiento Territorial POT, Plan de Desarrollo
Municipal, disefics comunales existentes, estudios de prevencidn de desastres y zonas de

Ry
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riesgos, estudios catastrales, etc), que sean necesarios para tener en cuenta dentro de las

alternativas propuestas con posterioridad.

En razén de lo anterior esta etapa descompone las siguientes labores:

A. Recopilacién de informacién: Se deberd realizar una recopilacion de toda la
informacién relacionada con los servicios que actualmente prestados por el IBAL SA
ESP OFICIAL ala comunidad, relacionados con la zona de estudio, ademds de las

obras de infraestructura y mitigaciéon presentes en los sectores,

Dentro de esta actividad, se deberd tener presente la informacién existente y
durante el levantamiento topogrdfico las redes existentes de los servicios pUblicos
de energia, teléfono, gas etc. para prever cruces con dichas redes y evitar asf
problemas futuros en el momento de la cons’rrucuon de los disefios previstos en este

contrato.

i
B. Organizacién y Andlisis de Informacién: Una vez se haya recopilado la informacién,
en su totalidad, se deberd clasificar y organizar para hacer un resumen de tal
manera que se pueda consultar de la forma mds dgil y eficiente. La informacion
recopilada deberd ser normalizada e inventariada por medio de la asignacién de
cbdigos, definicion de medios de almacenamiento, medios y procedimientos de
consulta, responsabilidad final entre otros, de manera que permitala agil y oportuna

consulta,

Se deberd hacer un andlisis detallado de informacién como, densificaciones,
estratificacion socioecondmica, usos del suelo, tendencias, Asi mismo, se analizard
la pertinencia del Plan de Desarrollo del Mun|C|p|o Y, en general, todos los estudios
municipales y regionales aplicables al sec‘ror y al tipo de obra aredlizar. Se deberd
hacer una evaluacién del perimetro urbono con el fin de determinar el drea
afectada, la calidad de los suelos, Tendenclos de crecimiento urbano esponténeas

y dirigidas que permitan tomar medidas preventivas al respecto,

Ofro aspecto importante es la cartografia que se utilizard como base para el
desarrollo de los estudios; con base en ella se definird muy claramente el alcance
de los levantamientos topogrdficos, la metodologia y tecnologia que se vaya a
utilizar; todo con la debida justificacion gue deberd estar respaldada en el andlisis
de la informacién, Toda la informacién se}anallzoro con el propdsito de evaluar su

pertinencia y posibilidad de utilizacién, con el fin de evitar

la duplicacion de

esfuerzos, para poder optimizar los recursos disponibles para la realizacion de estos

estudios y disefios.

C. Estudio Topogrdfico: El consultor deberd incluir en los costos de la propuesta técnico -
econdmica el costo por el estudio topogrdfico, con base en la estimacion de cantidades
que se puedan apreciar en la visita que se realizard al lugar del proyecto. Serd

responsabilidad del consultor la cantidad que estime para costear la topografia. El consultor
indicard los aspectos mds sobresalientes, tales como clase de instrumentos, grado de

precisién, sistema empleado, chequeos, errores lineales, angulares

lgualmente, las diferencias planimetrias vy altimétricas y los amarres con B.M. o puntos

y de nivelacion,
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conocidos, de acuerdo dl REGLAMENTd DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO (RAS) este
deberd estar amarrado geodésiccmen’re.

Reconocimiento de informaciéon y de campo El responsable de la comisibn en conjunto
con los ingenieros del proyecto, es’rudlaran la informacién cartogréfica, aerofoto grafica y
topografia disponible, plano urbano ccfuallzado con curvas de nivel, manzanas, vias e hitos
urbanos importantes. Luego se realizard un reconocimiento de campo de todos y cada uno
de los sitios donde se prevé la ubicacion de las obras con el fin de adquirir el concepto de
las caracteristicas actuales de cada zona, de corroborar la informacién obtenida
previamente y hacer propuestas sobre Ios sitios para el emplazamiento de obras o frazado
de conducciones. Para contribuir al onahsw se levantard un registro fotogrdfico detallado
del drea del proyecto. Con base en este reconocimiento, se precisard el programa de
trabajo y el alcance de la comision. |

* La ejecucién de los trabajos de campo para aducciones de acueducto,
sistemas de captacién y demds estructuras, se efectuard la investigacion
topogrdfica, de todos los elementos que tengan relacién con las
conducciones a disefiar, ep’rre los que se encuentran:

»

Cémaras, material, diémetro, estado, cotas rasantes, cotas de fondo
y de tuberias, didmetro y tipo de tuberias de entrada y de salida,
coordenada de las tapas, clase y estado de la tapa.

Localizacién de las estructuras.

Tramos de otfros conductos relacionados o que puedan interferir con
el frazado de las conducciones a disefiar. Didmeiro, material, clase,
vdlvulas e hidrantes (coordenadas norte y este) y alineamiento.
Conexiones domwﬂnancs o de ofro tipo que se deban incorporar en
el disefio. ;

Ofros elementos como postes, cajas o armarios telefonicos, lineas
eléctricas, tuberias de gas, entre otros, se localizardn en el caso que
interfieran con pombles obras a redlizar dentro de los propdsitos de la
consultoria. |

Vias, predios y porametros de edificaciones que se relacionen con el
trazado.

» Ejecucion de trabajos de campo

>

>
»
»

Altimetria y planimetria del drea de la localizacion del sistema de
acueducto.

Linderos y predios afectados

Elementos hidraulicos de llegada y de salidas del agua.

Elementos cercanos o dentro de los lotes, como postes ©
infraestructura de otros servicios.

Localizacion de vias de acceso y edificaciones cercanas.
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En los casos en que se requieran disefios complementarios a sistemas
existentes, la topografia abarcara, segun se requiera para el cumplimiento
del alcance de las modificaciones o complementaciones al sistema
existente:

> Unidades a modificar o a incorporar en el disefio, localizacion,
altimetria, elementos hidrdulicos de entrada y salida.

Localizacién de edificaciones y accesos

Localizacién de equipos y accesorios.

Conductos entre unidades,:

Verificacibn de materiales y especificaciones de unidades,
elementos y equipos.

YV VVY

En todos casos, el levantamiento topogrdfico quedara amarrado o
coordenadas georreferenciadas reales y migrada la informacién al sistema
“Magna Sirgas”, los planos se localizardn con este sistema de coordenadas
de acuerdo con lo dispuesto por el IGAC.

* Llevantamiento de interferencias. Sera parte de los frabajos de campo de la
topografia el levantamiento de interferencias superficiales, tales como:
postes de energia, teléfono, drboles y subterrdneas, tales como: tuberias de
acueducto, gas, teléfono, energalc adlcantarillado y ofros, que tengan
relacién con el proyecto y se reqmeran para el adecuado disefio de las
obras. Para este propdsito, en el cosco urbano se consideran interferencias
entre los paramentos de las cons’rruccwnes o de [os andenes y en campo
abierto, el ancho de Ievan‘ramlen’ro deberd ser minimo de 30 metros a lado
y lado del eje del alineamiento del levantamiento. El principal criterio para
definir el ancho de corredores y las interferencias a levantar, es la relacion
de estas con el proyecto, con el disefio y con la construccién de la obra,

* Colocacién de mojones o BMs. Las referencias serdn los mojones de
concreto o puntos fijos permanentes, de facil acceso e identificacion para
trabajos de localizacion del proyecto. Se convendrd con el interventor o
supervisor, el disefio y las especificaciones de los mojones a instalar. La
localizacion de los mojones estard indicada en los planos topograficos con
sus cuadros de niveles y coordenadas, acorde con el sistema Magna Sirgas.

D. Diagnéstico y Evaluacién de las obras: Se realizard un diagnéstico de las obras
existentes, para tal efecto se describirdn los componentes, su funcionamiento, su
estado, y su problemdtica. Todo el diagndstico debe hacerse teniendo en cuenta los
enfoques técnicos, econdmicos, financieros, institucionales, sociales y ambientales. El
diagndstico y la evaluacion de las obras, aqui mencionados, deben propender por la
identificacion y priorizaciéon de la problemcmcc actual, con el objeto especifico de
llevar por medio de los disefios las soluciones necesoncs en bien del medio ambiente y
fa comunidad.,

Determinacién de la amenaza y condicién de riesgo actual. Teniendo en cuenta lay:
informacion preliminar obtenida, se deberon realizar modelos probabilisticos y {4

!
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i
deterministicos, que permh‘on identificar el nivel de la amenaza o susceptibilidad a
movimienfos en masa, asi como el nivel de riesgo al que se vea expuesta la zona
objeto de estudio, identificando imecanismos de falla, planos de deslizamiento,
caracteristicas geotécnicasy demos aspectos que generen incremento del nivel de
resgo. 1

1
H

2. ESTUDIO Y EVALUACION DE ALTERNATIVI}S.
|

Teniendo como base la evaluacion y ‘diqgnésﬁco de los sistemas existentes, la firma
consultora deberd elaborar como mlmmo Dos (2) alternativas de solucién para los
problemas identificados y planteados paro cada elemento que deba proyectarse,
adecuarse, rehabilitarse, optimizarse, y/o reemplazarse, y las razones y justificaciones para
la inclusidn de elementos nuevos. Asi, lalfirma consultora deberd plantear, seleccionar y
recomendar al IBAL SA ESP OFICIAL la solﬁJcién mds conveniente desde los puntos de vista
técnico, econémico, financiero, social, ambiental e institucional.

Con base en la {s) alternativa(s) seleccionada de acuerdo con las necesidades del sector,
se formulardn las recomendaciones pertinentes y se propondrd el plan general de obras y
de inversiones, en el que se indicardn ademds las acciones complementarias requeridas,
tales como levantamientos topogrdficos, estudios adicionales especiales, entre otros, para
el disefio definitivo de los componentes resultantes del estudio de las obras, los cuales serdn
desarrollados por el consultor, para entregar todos los aspectos técnicos preliminares
requeridos para la gjecucion de las obras.

3. ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE DETALLE, ESPECIFICACIONES TECNICAS,
PRESUPUESTOS DETALLADOS Y TIEMPOS DE EJECUCIéN:

En esta fase se realizard la elaboraciéon de los disefios técnicos definitivos correspondientes
a la alternativa de solucion recomendado por la firma consultora y aceptada por EL IBAL
SA ESP OFICAL.

Se deberd presentar de acuerdo con el REGLAMENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
(RAS,) del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial y NSR -10, ademds de otras
normativas gque traten la estabilizacién de laderas y/o taludes.

Una vez seleccionada la alternativa que represente la solucion optima al problema
planteado y después del concepto favorable al informe inicial de avance, se procederd a
la elaboracién de las memorias, disefios definitivos y ejecucion del mismo, teniendo en
cuenta la disponibilidad de recursos real, el andlisis economico, los objetivos de desarrolio y
operativos, la definicién clara de sus componentes fisicos e institucionales, sus costos, la
forma como se enfrentard su ejecucién vy los posibles problemas de tipo constructivo, legal,
administrativo e institucional, ademds se deberdn realizar los términos de referencia para el
suministro de grandes cantidades materiales si se requiere.

La memoria descriptiva contendrd una sintesis de los principales aspectos considerados
durante el desarrollo de los estudios y disefios, asi como de los principales resultados
obtenidos. Todo lo anterior tiene como objetivo dejar unas memorias suficientemente
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claras, de tal forma que se pueda realizar un seguimiento del proyecto, en su parte técnica,
por medio de un profesional calificado del IBAL SA ESP OFICIAL sin tener que pedir ayuda a
los consultores en la ejecucion de las obras; o al menos que si se requiriera alguna
colaboracion, ésta fuera minima. Esto depende del grado de claridad de la informacion
suministrada. El consultor en ningin caso podrd imponer sus formas de presentacion
aduciendo para ello que posee programas de computador desarrollados por él, que casi
cumplen con los requerimientos acordados: cuando este caso se presente, el consultor
deberd redlizar los ajustes a su software para ponerlo a punto con lo acordado y poder
utilizarlo en la elaboracién de los disefios, usando los pardmetros y recomendaciones del
REGLAMENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO (RAS) y NSR-10. Se deberdn presentar la
totalidad de los documentos, informes, memorias descriptivas, memorias de cdiculos,
planos, encuestas, presupuesto, cronograma de ejecucidn de forma impresa, digital y
audiovisual de las redes existentes y proyectadas.;

Para estos disefios el consultor deberd realizar las $iguien’res actividades:

a. Modelacién del Talud: Para determinar el estado actual del terreno y Ssu
comportamiento ante eventos externos (sismicos y ofros), la ladera deberd ser
modelada, considerando todos los foc‘rori'es involucrados en la misma ( peso del
tanque, condiciones de drenaje, tipo de terreno y las necesarias que garanticen la
confiabilidad del modelo). i

b. Andlisis de la Capacidad Limitante y Neceridad de Obras o Acciones en las obras
existentes. (redes de dalcantarillado resigiual y pluvial) El consultor analizard vy
verificard la capacidad y vigencia de los diversos componentes en relacion con las
necesidades actuales y futuras, concordante con las metodologias propuestas en
el REGLAMENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO (RAS), teniendo en cuenta,
entre ofros, la capacidad y el periodo para el cual fueron proyectados los
componentes del sistema, su tiempo de servicio y la capacidad actual bajo las
condiciones de operacién y mantenimiento.

c. Estudio de Suelos, geolégico y geoiécnico? del Proyecto;

El consultor adelantard un programa de investigacién del suelo o subsuelo, para lo
cual realizard los sondeos y apigues qué considere convenientes y obtener la
informacion requerida  para determinar la  capacidad portante y  otras
caracteristicas del terreno en los sitios donde se ubicardn las estructuras y, ademds,
verificard la estabilidad adecuada de las zonas en donde se instalardn tuberias,
construccion de estructuras y de ser preciso disefiard las obras de proteccion
requeridas. |

|
Una vez definido el frazado y localizacién exacta de la ruta de conduccién y
estructuras hidrdulicas asociadas, se realizara el estudio geotécnico, el cual incluird
actividades con base en recopiloci?n de informacién secundaria, foto
interpretaciéon (de aquellas que lo omeri|en) y visitas de campo a los diferentes
sectores propuestos para el disefio de las|obras, se describird el marco geoldgico
general, a partir del cual y apoyado en trabajos de inspecciéon del suelo, se,
zonificaran las obras de cardcter lineal y se indicaran las condiciones geoldgicas A
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especiales de las obras de moyt)r tamarfio. Asi mismo, se identificardn aquellos
pardmetros y procesos tanto endégenos como exdgenos, que puedan presentar
una amenaza a la estabilidad de I!OS obras civiles a disefiar.

Se describird ademds del marco ’riecfénico de la zona, considerando el sistema de
fallas de la regidn en especial Ios que mds tengan relacién con los sitios de la
construccidon, Con base en la normahwdod vigente y en informacion secundaria
recolectada en entidades tales como INGEOMINAS, se determinardn los diversos
pardmetros sismo-resistentes, necesarios para el disefio de las diferentes obras.

i

Se redlizardn sondeos a percusién?a lo largo de los ejes por donde se proyecten las
obras y en los sitios donde se pfoyecfen estructuras. En el caso de estructuras
especiales en plantas de tratamiento, el nUmero de perforaciones y la profundidad
de las mismas serdn definidos de ccuerdo a las caracteristicas de las estructuras y
las condiciones geotécnicas del sitio. En términos promedio, en obras lineales de
conducciones, se hardn perforacfones cada 300 m o menos, a profundidades de
obra mds 1 m. En cada caso, se definird la estratigrafia de cada perforacién,
clasificacién  unificada  con muestras  tomadas cada  metro,  ensayos de
granulometrias y limites de AHerberg, nivel fredtico, humedad natural, compresion
inconfinada.

Se definirdn con bases en los sondeos y datos de laboratorio: cohesidon, Angulo de
friccion interna del suelo natural, coeficiente de consolidacion vertical, Esfuerzo
efectivo en pre-consolidacién, Indice de compresion, fndice de Re-compresion, se
determinardn los pardmetros fisicos de resistencia y compresibilidad del subsuelo
como resistencia a la compresion confinada, capacidad portante admisible, entre
otros. Ademds de la obtencién delas propiedades fisicas mencionadas se evaluara
y se dardn recomendaciones sobre: estabilidad de los taludes, profundidades
criticas y fipo de cimentacion mds adecuado para los conductos, obras de
proteccién en las zonas inestables, métodos constructivos o las dificultades que
puedan presentarse durante la construccion en lo que respecta alas caracteristicas
del subsuelo, las caracteristicas de reconstruccion de los pavimentos y la utilizacion
o no de material del sifio para rellenos entre otras.

d. Estudio hidrolégico: se deberd realizar el estimacién de caudales de escorrentia ,
infiltracién, interceptacion y los necesarios para determinar los volimenes de agua
gue interactUan en la zona de estudio.

e. Ofros Estudios: El consultor adelantard ofros estudios tales como esfructurales,
hidrdulicos, y demds que se estimen necesarios para el desarrollo del proyecto en
comun acuerdo con la interventoria del proyecto.

Disefios Estructurales y Anclajes. Una vez dimensionados hidrdulicamente,
geométricamente y/o arquitecténicamente todas las estructuras resultantes en el
proyecto y teniendo en cuenta los estudios geotécnicos y geoldgicos se
procederd a la siguiente manera para el cdlculo y disefio estructural.

» FElaboracién de los criterios de disefio estructural
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> Definicién del modelo estructural
> Determinacion de las cargas: cargas vivas, cargas muertas, fuerzas
sismicas, fuerzas de viento, empuje de agua, empuije de tierras.

> Dimensionamiento estructural de la estructura

> Andilisis de la estabilidad de la estructura ante cargas actuantes

> Disefio del refuerzo. Con ayuda de software especializado y
procedimientos manuales se hard el andlisis estructural bajo las
condiciones de carga y con los esfuerzos resultantes se determinardn las
dreas de acero requeridas

» Elaboracién del despiece del refuerzo

> Elaboraciéon del despiece de formaleteria

> Preparacion de detalles estructurales para el dibujo de planos

correspondientes.

Para elaboracién de los cdlculos ‘estructurales se seguirdn las Normas
Colombianas de Disefio y Construccion Sismo Resistente NSR-10 y otras normas
aplicables como el “American Concrefe Institute” (ACI), el "American Society for
Testing and Materials" (ASTM), el “Monuol of American Institute of Steel
Construction” (AISC), entre otras referencms aplicables. se efectuardn todos los
cdlculos y disefios estructurales de IosIes’rruc’ruros resultantes que lo requieran,
tales como anclajes, cimentacion y atraque de tuberia, pozos, cdmaras de
inspeccién, canaletas, estructuras especiales, etc. En el caso de disefios
existentes y de darse el caso de que no se cumpla con la normatividad actual
en cuanto a disefio sismo-resistente, se procederd a elaborar los nuevos disefos
estructurales de reforzamiento de la estructura.,

f. Planos de Disefo detallados, Planos de Detalle de Estructuras Especiales y Planos de
Detalle de Estructuras Complementarias. Una vez disefiadas todas las estructuras y
teniendo toda la informacion necesaria se agrupan los planos elaborados por obra
y se consolidan una versibn completa que tendrd los siguientes pardmetros:

> Limites del drea o del terreno a Ios cuales se refieren las obras

> Ubicacion regional y amarre de la obra al sistema de la red existente,
elevaciones debidamente referenciadas al nivel medio del mar (msnm),
elevaciones y coordenadas reales, referencias topogrdficas y de niveles
(BMs) que serdn dejadas en el campo debidamente identificadas, para
permitiruna facily adecuada localizacion y replanteo de todas las partes
de la obra para su cons’rrucmor)

» Detalle de conexiones, empolrr?es y juntas.

> En los planos se indicardn, teniendo en cuenta la informacion del
levantamiento topogrdfico, la localizacién de estructuras, edificios,
arboles, postes, infraestructura vial, otros servicios pUblicos y en general
todo lo que esté relacionado con el proyecto y su construccion.

> Los planos se presentardn en es;t:alcss 1:1.000 para los dibujos de conjunto
y todos los detalles a una escala no menor de 1:20 o segln se acuerde
con el interventor o supervisor, !

> En la informacion de detalles en los planos, necesaria para la, s
construccion de la(s) obra(s), se incluirdn las debidas referencias a las
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especificaciones, equibos, instalaciones, materiales por usarse y toda
aguella informacién qde se considere de utilidad para la construccion.
Los planos incluirdn el tipo y clase de tuberia utilizada, tipo de
cimentacién de las mismos.

» La manera de organizar los paquetes de planos y la informacion general
gue contienen, serdn cpnvenidos con el interventor o supervisor.

Los planos tendrdn la siguiente organizacion general

Listado de planos

Planta General, con Localizacion de las estructuras
Plantas y Cortes

Anotacién sobre el tipo de material

Refuerzo debidomenfezdibujodo y acotado
Despiece de aceros
Plano de formaletas
Tipo de cimentacion y detalle de acotamiento o entibado o
apuntalamiento segin se requiera.

> Cualguier ofra informadion requerida para su posterior construccion.

YVVVVVYVYY

g. Especificaciones técnicas de construccién: Para preparar las especificaciones
técnicas de construccion se tomardn como base las normas y/o codigos de la
AWWA, ASTM, ANSI, ACI, NTC, AISC, AASHTO, RAS, NSR-10, INVIAS y otras normas y
cédigos que sean del caso. Las especificaciones estin concordantes con todos y
cada uno de los ftems de pago determinados en las cantidades de obra vy el
presupuesto; una vez eloborodos%en borrador se hard comprobaciones cruzadas
con el propésito de eliminar inconsistencias y contradicciones para su edicion final.
Dichas especificaciones contendrdn lo referente, asi como los procedimientos
constructivos, su control, medida y) pPAgo.

i

h. Canfidades de obra y presupuesto: A partir de los disefios para construccion de
cada una de las obras o componentes del proyecto, se determinard las cantfidades
de obra y los suministros, definiendo los ftems de pago. Para los items de pago
establecidos se realizardn los andlisis de precios unitarios aplicables alas condiciones
de cada sitio. Con precios unitarios indices de los items involucrados, se establecerd
el presupuesto desagregado, por Capitulos, estableciéndose el proyecto en etapas
para asf el IBAL proceder a licitar y construir cada una de ellas. Los costos para el
proyecto y obra serdn discriminados en forma detallada e incluird los costos de obra
civil, indicando para cada rubro, la unidad de medida, la cantidad, el costo unitario
y el costo total; ademds de los costos de suministros y montajes para toda clase de
equipos, cuando fuere del caso. Se estimardn los imprevistos de obras y suministros
y los costos de administracion del proyecto, presentando varios andlisis de AlU.

i. Cronograma de ejecucién de obras: Se elaborardn cronogramas para cada una
de las Etapas del proyecto que resuma de manera mensual la secuencia de
actividades mds importantes de la obra, estableciendo un inicio, una duracién de
la actividad y un tiempo de finalizacién, este cronograma debe determinar el
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tiempo estimado para ejecutar el proyecto, adicionalmente el cronograma se debe
diagramar frazando la ruta critica.

j- Plan de ejecucién del estudio: El consultor elaborard el planeamiento para la
realizacion de la caracterizacion, diagnéstico y disefio de las obras de mitigacién
proyectadas y de las acciones que se deben emprender, con el fin de determinar
la secuencia dptima para adelantar su realizacion. Se hard un diagrama de barras
que indique la duracion de cada actividad y la interrelacién entre cada una de
ellas.

Se formulard el plan estimado de ejecucion del proyecto, que involucre las etapas
de contratacion, caracterizacién, diagnostico, disefio de las obras de mitigacién de
los diferentes componentes del proyecto, identificando la ruta critica y definiendo
la secuencia constructiva mdés adecuada para el esquema propuesto.

Para adelantar en forma satisfactoria Ic;:1 ejecucidn del proyecto, El Consultor
recomendard y dimensionard los recursos técnicos y humanos gue se estimen
necesarios para el adecuado funcionamiento del esquema de organizacion
requerido. I

k. Estudio de afectaciones, Servidumbres %o requerimiento predial: Este item se
establecerd en caso que las obras requeridas requieran afectaciones o permisos por
parte de predios colindantes. Se identificardn los predios que serdn afectados por el
proyecto, para ser identificados e incluidos en el levantamiento topogrdfico. Se
definirdn las dreas requeridas durante la ejecucion de las obras, las necesidades de
servidumbres o la adquisicién de predios. De cada predio identificado se levantard
la "ficha predial” y se realizaran actas de vecindad con sus respectivas acotaciones,
indicando las dreas requeridas, nombre del propietario, direccion, teléfono y en
general, los datos que permitan identificar y localizar al propietario del predio o
predios respectivos, es decir ficha catastral y matricula inmobiliaria.

I.  Obras Complementarias: Cuando se presente la necesidad de adelantar algunas
obras complementarias, como vias de acceso, escalas, senderos corredores,
trinchos, muros, cunetas, lineas de conduccién eléctrica, etc., se deberdn tener en
cuenta las mismas, e incluirlas igualmente en el disefio.

m. Aspectos ambientales. EI consultor deb;erd preparar toda la documentacion
necesaria para que el IBAL S.A ESP OF!CIAL solicite a la autoridad ambiental
competente los permisos, concesiones en caso de ser necesarias y autorizaciones
requeridas por la ley para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables o para el desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el
medio ambiente, para asi cumplir con la r)ormcﬁvidad ambiental vigente., Esto en
caso que el desarrollo de la alternativa seleccionada lo requiera. Para esto
presentard un documento correspondiente al Plan de Manejo Ambiental (PMA) del
proyecto, el cual contendrd el conjunto detallado de actividades, que producto de
una evaluacién ambiental, estdn orientadas a prevenir, mitigar, corregir o
compensar los impactos y efectos ambientales que se causen por el desarrolio del
proyecto, obra o actividad. Incluye I¢s planes de seguimiento, monitoreo, !
contingencia, y abandono. i
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n. Otros Requerimientos: El consultor deberd presentar el proyecto ante la comunidad
una vez se cuente con el disefio definitivo de las obras, las instituciones y entidades
que se requieran por parte del IBAL SA ESP OFICIAL. La presentacién se podrd realizar
por fases, ante la Comunidad y otfras instituciones ast: Presentacion del diagnédstico
de las obras de mitigacién. Presentacion del andlisis comparativo de alternativas de
solucién, bajo aspectos técnicos, econdémicos, financieros, institucionales, sociales,
ambientales .y de riesgos. Presentacion de los disefios definitivos de las obras,
presupuestos y cronograma de eje{cucién. Nota: Se deberdn realizar las exposiciones
o presentaciones ulilizando en! lo posible, medios audiovisuales o similares
(presentaciones en multimedia o computador, videos, etc..)

NOTA FRENTE A LA ENTREGA DE LAS ACTIVIDADES: La enfrega de estas actividades deberd
realizarse al supervisor en original y dos copias, junto con un informe ejecutivo que evidencia
en resumen en contenido de los documentos. Cada componente deberd visualizarse los
requerimientos efectuados en los items anteriores. Asi mismo, la informacion deberd ser
presentada también en forma mogné’rido compatible con las aplicaciones de software
disponibles en el IBAL. Microsoft Office/00 y AutoCad para Windows/ Microstation o similares,
memorias en Excel, planos en Acad, informes de texto en Word, pdf.

EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO PARA EL PESARROLLO DEL CONTRATO.

Para la ejecucion de las actividades anteriormente relacionadas, el consultor contard con
el siguiente equipo profesional minimo que debe cumplir con los siguientes perfiles:

DIRECTOR DE CONSULTORIA
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

ESPECIALISTA EN PA?TOLOGIA ESTRUCTURAL Y/O
DE LA CONSTRUCCION

ESPECIALISTA HIDRAULICO E HIDROLOGICO
ESPECIALISTA EN GEOTECNIA

RESIDENTE

INGENIERO AMBIENTAL

TOPOGRAFO

DIBUJANTE AUTOCAD

CADENERO

Se aclara que, en todo caso, si el confratista requiere de ofro tipo de profesional dentro de
la ejecucidn de la consultoria como topdgrafos, profesional en salud ocupacional,
profesional social, abogados, ingenieros civiles, ambientales o sanitarios adicionales vy
demds trabajadores como auxiliares administrativos, etc, estos serdn asumidos por el
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contratista sin que impligue un costo adicional para el IBAL, pues serd para la culminacion
exitosa y a tiempo de la consultoria.

El contratista quedard obligado a atender las disposiciones técnicas, juridicas y legales que

se estipulen en las respectivas cldusulas del Contrato a suscribir.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El conTra’rls’ro se obliga para con el IBAL S.A. ES.P
OFICIAL a cumplir con las siguientes obhgoaones

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir con todas las caracteristicas técnicas y econdmicas definidas en el
contrato, especificamente lo indicado en el alcance de la consultoria,

2, Previo al acta de inicio, el Consultor estd obhgcdo a presentar un Cronograma de
Trabajo con los respectivos entregables mensuales y su valoracién porcentuadl, el
cual que deberd ser aprobado por el IBAL a tfravés del supervisor del contrato. Si
existiesen causas para la modificacion del Programa de Trabagjo, el Consultor se
obliga a redalizar dicha modificacién en un plazo mdaximo de Tres (3) dias hdabiles
desde que el IBAL se lo comunique.

3. Presentar certificado de calidad de calibracién de equipos de topografia.

4. Redlizar reuniones periddicas con el supervisor, para evaluar el avance del contrato
y las dificultades que se llegaren a presentar.

5. Organizar y poner a disposicion del proyecto los recursos humanos y técnicos
apropiados para garantizar el desarrollo de la consultoria dentro de los mds altos
pardmetros de calidad y cumplimiento en tiempo y costos.

6. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las
obligaciones técnicas estipuladas en el contrato.

7. Enla proyeccion de disefios aplicar como m|n|mo para la elaboracién del disefio los
requerimientos del RAS o cualquier normativa nacional vigente expedida por el
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Tem’ronolcon sus respectivas actualizaciones y la
norma Sismo resistentes NSR-10.

8. Cumplir con cada uno de los items exxgldos en el alcance del proyecto en el cual
se describen cada una de las oc’rlwdades a redlizar para entregar por parte del
contrafista.

9. Organizar los trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados sean
compatibles no solo con los requerimientos técnicos necesarios si no con todas las
disposiciones legales al respecto.

10. El consultor se obliga a utilizar personal con suficiente capacidad, autoridad vy
experiencia para todo lo relacionado con el objeto y cumplimiento del contrato, la
ausencia del personal serd consideradas: causales de incumplimiento parcial del
confrato y podrd dar lugar a las multas correspondientes. Por lo que deberd
Mantener el personal oferfado, no se podrd hacer cambios de personal sin
autorizacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, y en todo caso deberd tener iguales o
superiores condiciones académicas y de experiencia.

11. El contratista debe garantizar al IBAL S.A, ESP OFICIAL el transporte necesario para, ,
lograr el fin de la consultoria, asi como destinar del personal idéneo y experto, los
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equipos especializados, y demds gastos administrativos necesarios para la ejecucion
del contrato.

REPERCUSIONES LABORALES

EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, no asume responsabilidades ni vinculos de cardcter laboral ni
profesional con el personal del contratista, quien deberd directamente ejecutar el contrato.
No se admite subcontratacion, y si el contratista llegare a requerir personal de apoyo para
el desarrollo del contrato, este serd a corgo del contratista, por el que el IBAL no tendrd
ningun vinculo laboral con ellos.

DERECHOS DE AUTOR

EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, serd el Unico duefio de la informacion investigada procesada y
de resultados de los procesos adelantados por el presente contrato, por lo tanto, el
Consultor no podrd utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno de los tfrabajos
confratados ni publicar, total o parcialmente, el contenido de los mismos sin autorizacién
escrita del IBAL. En todo caso, el Consultor serd responsable de los dafios y perjuicios que se
deriven del incumplimiento de esta obligdcién.

El Consultor tendrd la obligacion de proporcnonar al IBAL todos los datos, cdiculos, procesos
y procedimientos empleados durante sus ’rrobcuos

Pardgrafo: E! incumplimiento a las obhg‘amones del contrato faculta al IBAL S.A, ES.P.
OFICIAL para iniciar las actuaciones odmims’rra’nvcs ante la compafia aseguradora con el
fin de hacer efectiva la garantia de cumphmlem‘o ademds de adelantar las actuaciones
pertinentes en caso de incumplimiento pgrcncl o grave y definitivo.

OBLIGACIONES GENERALES

1.- Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una mejor
ejecucién del objeto contractual.
2.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas ISO 9001 actualizacion 2015, 1ISO 14001
de 2015 y OHSAS 18001 versién 2017.
3.- El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompaia la propuesta, durante el plazo de ejecucion y la vigencia del confrato a
suscribir.
4,- Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya
lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

- Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir.
.- Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la firma del
contrato, la pdliza Unica de garantia, yampliar, prorrogar o modificar las garantias en el
evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquensus
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condiciones.

7.- Cumplir con sus obligaciones frente al sistema: de seguridad social y parafiscal segin
el réegimen al que pertenezca de acuerdo ala. normatividad vigente. Asi mismo, debe
acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante
todos los meses de ejecucién contractual, hasta su liquidacion.,

8.- Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

9.- Cumplir con el manual de seguridad y salud en el frabajo para contratistas.

10.- Asistir a las capacitaciones que programe la-empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propias
del sistema intfegrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas que fiene la
compahnia, conforme le aplique segun el objeto del contrato.

11.- El confratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro sg-r-143
requerimientos de seguridad y salud en el frabgjo a cumplir  por parte de los
conftratistas, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a la invitacién y/o
pliego, antes del inicio del contrato y durantesu ejecucién. Para la suscripcion del acta de
inicio, el contratista deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados
por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los
documentos que se exijan durante la ejecucién del contrato serdn validados por el
supervisor del contrato quien podré apoyarse en el profesional de salud ocupdacional,

12.- Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal acargo, el contratista
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabgjo:

a.- Entregar mensualmente los indicadores del sisfemo de gestidn de seguridad y salud en
el trabajo, como lo establece la resolucion 312|de 2019: Frecuencia de accidentes de
trabajo, severidad deaccidentes de frabajo, propjorcién de mortalidad, ausentismo laboral
por salud, prevalencia de la enfermedad, incidenicia de la enfermedad.

b.- El contratista deberd entregar mensuaimente un informe detallado con las actividades
desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestién de seguridad y salud en el trabaijo,
el cual deberd ser unrequisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro sg-r-
143 requerimientos de seguridad y salud en el tfrabajo a cumplir por parte de los
contratistas, aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a la invitacion y/o
pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucién. Para la suscripcion del acta de
inicio,el contratista deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados por
el profesional en salud ocupacional de la empresa IBALS.A, E.S.P. OFICIAL. Los documentos
que se exijan durante la ejecucion del con’rra’r"o serdn validados por el supervisor del
conirato quien podrd apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

13.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de [a informacién del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL.

14.- Contar con el personal ofertado y aquel personal técnico o profesional que
adicionalmente se requiera para el desarrollo del contrato.

15.- En general, cumplir cabalmente con las, condiciones y modalidades previstas
confractualmente para la ejecucién y desarrollo del contrato a suscribir.

&

4. OBLIGACIONES DEL IBAL: El IBAL S.A. ES.P. OFI?IAL a través del supervisor desighado se
compromete a: ‘
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1) Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requieran para el
desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.

2) Programar una visita at sitio de la obra junto con el Consultor.

3) Andlizar el Programa de Trabajo presen’rado por el Consultor

4) Analizar el Plan de Aseguramiento de la Calidad presentado por el Consultor
(Certificados de calibracién de equos, Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Sistema de proteccion ambiental y sistema de calidad).

5) Comprobar la suficiencia cuclnahvo y cuantitativa de medios por parte del
Consultor (equipo de fransporte y de topografia).

) Definiry organizar las medidas de control a aplicar por el Consultor para asegurar la
calidad %

7) Controlarla ejecucion de acuerdo con los documentos contractuales suscritos entre
el IBAL y el Consultor, %

8) Comprobar, aprobary tramitar Ias certificaciones.

9) Analizar y gestionar, en su caso, las propuestas del Consultor que impliquen una
alteracién de las condiciones del Contrato entre aquély el IBAL.

10) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

11) Exigir la ejecucién idéhea y oportuna del objeto contratado, a través del supervisor
asignado para ello, quien tendrd en cuenta las normas establecidas en el manual
de interventoria y en el manual de coniratacion para basar sus actuaciones.
Verificar el cumplimiento del objeto contfratado.

12) El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y
aportes parafiscales, mediante ld presentacion de planillas de autoliquidacion o
presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante
legal o revisor fiscal o el contador publico segun corresponda.

13) Preparar la documentacién necesaria para la recepcion y liquidacion del Contrato.

14) Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la
empresa y en la suscripcién del contrato.

5. PRESUPUESTO OFICIAL: SETENTA Y SEIS MfLLONES DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y
UN PESOS ($76,200,591.00) M/CTE., Respaldado presupuestalmente con el certificado de
disponibilidad presupuestal 20220503 del 04 de albril de 2022.

6. PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

7. FORMA DE PAGO: Se redlizard pagos parciales conforme la entrega de las siguientes
actividades recibidas a satisfacciéon por parte del consultor:

Se realizard un pago parcial equivalente al 40% del valor del contrato cuando sea
enfregado y recibido a satisfaccion las actividades del ftem 1y 2, RECOPILACION DE
INFORMACION EXISTENTE, DIAGNOSTICO, CARACTERIZACION Y DETERMINACION DE LA
AMENAZA Y RIESGO ACTUAL, asf como EL ANALISIS Y EVALUACION DE ALTERNATIVAS

Se redlizard un pago equivalente al 60% del valor del contrato con la suscripcion del acta
final del mismo, cuando sea entregado la totalidad de actividades contratadas y que se
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encuentran dentro del alcance del contrato dentro del ftem No.3 y las que no fueron
recibidas en el acta parcial como Disefio Definitivo a detalle, presupuesto, programacion,
especificaciones, Plan de manejo ambienial y los necesarios que sean de la naturaleza del
proyecto, socializacién del proyecto y demds. Esto recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato :

Cada uno de los pagos requerird aprobacién del el supervisor del contrato, en donde
conste el recibo de productos conforme a requisitos técnicos, normativos y de disefio, para
lo cual se suscribird acta entre supervision y contratista, previa presentacion de la factura,
constancia de paz y salvo con el régimen de segUridad social infegral en salud, pensiones
y riesgos profesionales del mes en el cual radica la cuenta, por parte del contratista, la cual
debe ser aprobada por el supervisor del contrato y demds documentos exigidos para la
cuenta, NOTA 1: Los pagos se cancelardn, previo cumplimiento de los trdmites
administrativos a que haya lugar y expedicidn de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido correc’ramef’\’re elaboradas o no se acompanian los
documentos requeridos para el pago, el términoipara su trdmite interno sélo empezard a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn
responsabilidad del contratista y no tendrd po:r ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se dek?erdn radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL S.A, ESP OFICIAL

NOTA 3: El contratista manifiesta que conoce los tr&dmites internos para pago establecidos
por fipo de contrato en la Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pdgina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones

H

2020, especificamente en
hitps://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files/images/stories/Resolucion
%2007 6%200e%202020.0df .

NOTA 4: Durante la ejecucion del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato de
evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestiény a
la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems alli descritos y obteniendo
un puntaje final. La reevaluaciéon serd el resultado de la ponderacién de los puntajes
obtenidos en las evaluaciones realizadas. ‘

NOTA §.- El confratista debe tener en cuenta que en los trédmites de cuentas se descuenta
los impuestos, tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias
del contratista. Es decir, en cada cuenta se pueo’e generar el descuento de retencién en
la fuente, sobre tasa bomberil, reteica vy rete{ivo si aplica, en los porcentajes que
contablemente correspondan.

8. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contratista cons‘ri’ruiirc’: las garantias a que haya lugar, legaly, .
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion vy liquidacion y
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se ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituirdn
en pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de Ibagué asi:

a.- CUMPLIMIENTO: por un valor equivalenfre al veinte por ciento (20%) del valor del confrato
y con una vigencia igual al término de ejecucion contractual y seis (6) meses mds.

|
B. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones que determinan la calidad del elemento
contratado el cual deberd constituirse por el (20%) del valor contratado que cubra el
término del mismo y un (1) afio mds. ’

C.PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Este amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento
de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contrataciéon del personal
utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia se exigird por un valor
minimo equivalente al veinte por c:ier\’rol (20%) del contrato y por una vigencia igual al
término del contrato y tres (3) afios mds. |

d. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRALTUAL: por el cincuenta por ciento (30%) del valor

contratado y una vigencia igual al termino del mismo y un (1) afios mds.
|
En Lo Referente A Las Garantias A Constituir: Pardgrafo del Articulo 46,3 del manual de

contratacién del IBAL S.A. E.S.P. —oficial "En caso de que una aseguradora no expida pdliza
en los plazos aqui establecidos, deberd efécfuarse estudio técnico que justifique las razones
por las cuales no procede el amparo en el plazo establecido. Este andlisis puede realizarse
desde el momento de la suscripcién de'los estudios de necesidad, en donde se dejard
constancia de ello, junto con las cerﬁficdciones de las entidades aseguradoras en la que
justifique que ese tipo de pdliza para el dbjefo contractual no se expide. En caso que no,
sea expedida la pdliza respectiva, se ccepfard ofro tipo de garantia bancaria que ampare
el porcentaje establecido para las pdlizas.de seguro. La Garantia Bancaria debe contar en
documento expedido por una entidad financiera autorizada por la superfinanciera o quien
haga sus Veces, debe ser efectiva a primer requerimiento o primera demanda, debe ser
irevocable y el garante debe haber renunciado al beneficio de exclusidn”.

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacién del contrato:

a.- El 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos.
b.- el 0.5 en estampillas pro universidad del Tolima

c.- Aportar las garantias exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadas
mediante resolucion,



CODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:

2016-10-12
| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 08

Pagina 19 de 44

d.- Presentar las capacitaciones que se exijan para el proceso de legalizacion conforme a
los requisitos indicados en el los manuales y guias anexos a la presente invitacion.

Todo el tfrdmite de legalizacién debe realizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles.

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBALS.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola; lbagué
- Tolima.

11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucidn del contrato el
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el fc}rmo’ro de evaluacién y reevaluacion del
proveedor definido por el proceso de Gestidn Jun’dicc y Contractual de acuerdo al Sistema
integrado de Gestidn y a la Resolucidon que regulfo su procedimiento, calificando los items
alli descritos y obteniendo un puntaje final. Lo;| reevaluacion serd el resultado de la
ponderacidn de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos pér el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el contratista
o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, serd
tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevoluociéfn obtfenga un promedio de calificacion
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado.
En todo caso el término de suspension no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante el
término de la suspensién el contratista no se podrd presentar a participar como proponente
individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) en
procesos de seleccidon que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,

La Suspension a que hace referencia el presente grﬂculo se extenderd por igual termino a

cada uno de los integrantes de Consorcios o Ur}lones Temporales que en el proceso de
reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

12, ASIGNACION DE RIESGOS:
Se procede q fipificar, estimar y asignar el riesgé parcial o totalmente que debido a los

posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del convenio y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia, asf:

TIPO DEL DESCRIPCION

RIESGO DEL RIESGO ESTIMACION | ASIGNACION .
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L Imposicion de | 51 el daio .
; nuUevos o BEUICo Administracion
tributos. e )
Imposicion de
nuevos 100% del dafo .
, ; . Contratista
framites o o petjuicio.
permisos.i
RIESGOS ‘
FINANCIEROS \/Cﬁ’iCICiOI’]eSi O
fluctuociongas
en tasas de
inferés o | -
condicione}s ] O(C))% edri:igizno Conftratista
del mercado Pet] '
que afecten
los flujos futuros
del contratista.
Imposicion de | o0 el dario o
nuevos o BEMUICIO Administraciéon
tributos. et ’
Imposicién qe
nuevos 100% del dafo .
" i : . Contratista
RIESGO rami .es o) o perjuicio.
REGULATORIO PErMIsos.
cambios enel | 3607, del dafio .
marco L Contratista
. o perjuicio.
regulatorio.
Variacién de 100% del dano . .
. . Administracion
tasa o tarifas. 0 perjuicio.
Dafos o
RIESGO impactos gque B
AMBIENTAL Y genere el | 100%d8dafo | 0 ista
GEOGRAFICO | contratista al © pernuicio.
Medio
ambiente en el
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desarrollo del
contrato.

MANO DE
OBRA,
MATERIALES Y
EQUIPOS

Incremento en
las cantidades
de mano de
obray/o
materiales por
causas
imputables al
contratista.

10@% del dafio
0 perjuicio.

Conftratista

Dario, perdida
o hurto de
materiales o
equipos.

100% del dafio
o perjuicio.
|

Conftratista

Ocurrencia de
accidentes
laborales.

100% del daiio
0 perjuicio.

Contratista

Sabotaje de

empleados o
personal del
contratista.

100% del dafio
o perjuicio.

Contratista

Suspension o
reduccion del
suministro de
energia o
agua.

100% del dafio
o perjuicio.

Contratista

13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente procescfa es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el
proponente deberd tener en cuenta que solo prdcede la liguidacioén bilateral o de mutuo
acuerdo del contfrato dentfro de los Seis {06) mesés siguientes al vencimiento del plazo de
gjecucién. En caso de no suscribir acta de liquidbcién, 0 no llegar a un acuerdo para su
liquidacion se adelantard un informe por parte delsupervisor y se elaborard el acta de cierre
del proceso segin lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acta no
habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto, cualquier reclamo posterior deberd ser\
reclamado via prejudicial. |

|
£
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Para la liguidacién del contrato el superviéor tendrd en cuenta lo indicado en la Resolucidon
506 del 29 de diciembre de 2020 “por medio del cual se establece el manual de supervision
e interventoria del IBAL SA ESP OFICIAL"

14.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME AL
MANUAL DE CONTRﬁTACIéN DE LA EMPRESA.

Con la presemociénzde la oferta el con‘rrgﬂsto ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de contratacion del IBAL SA:E ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cual se
regird toda la suscripcion y ejecucion del contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en
el contenido del confrato se incluirdn cldusulas de aceptacién de los lineamientos del
sistema integrado de gestidon de la empresa, multas y clausulas penal en los montos
aplicables al contrato conforme 1o regulddo en los arficulos é5, 66, 67, y 68 del manual de
contratacion que se encuentra publicado en la pdgina www.ibal.gov.co / contratacion /
normatividad |

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de
Contratacién de la Empresa Ibaguereﬁd de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL" para el presente proceso se debe aplicar contratacién directa segun lo
establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segun la causal No. 27 Cuando
la cuantia del contrato sea menor a dosicien’ros (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), IVA incluido.

i
Para ello se deberd aplicar el frdmite establecido en el arficulo 29 del mismo acuerdo,
permitiendo la partficipacién de tres oferentes, segun lo indicado en el paragrafo del mismo
articulo.

> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacidn a ofertar todas las
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de
invitacién y relacionadas directamente con el objeto de la Invitacion.

Para la preparaciéon de la propuesta el interesado deberd examinar detallada y
cuidadosamente todos los documentos de la invitacidn, aclarar por escrito con el IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas las
condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la
ejecucion total del objeto de la invitacion, sus costos y/o plazos.
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Los criterios de evaluacién, interpretacion y oplicacion de la presente Invitacion estdn
contenidos en la presente invitacion, o’fendlendo lo reglado internamente por el Acuerdo
No. 01 de 2020. ‘

>

LEGISLACION: Los oferentes deberdn someiferse en tfodo a la Constitucion Politica, a
las Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que sean

aplicables a la materia objeto de la Invitacion.

COMUNICACIONES: La informacién aqui contenida sustifuye totalmente cualguier
otra que el IBAL S.A, ES.P OFICIAL o sus represen’fantes pudieren haber suministrado
con anterioridad. Por consiguiente, ‘rodasglos informaciones preliminares recibidas,
quedanssin valory el IBALS.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacion,
Solo serdn vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos

perentorios establecidos en la presente invitacion,

IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacién y ejecucién del contrato
serd el espafol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los documentos e
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se
manejard con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasién de su
adjudicacion. La moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacién estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones previstas en las disposiciohes generales vigentes que regulen la
materia, en concordancia con lo dispueSfo en la Ley 142 de 1994, y las demads

normas vigentes aplicables en la materia. i

MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si
Olgun oferente encuentra mconsw’rencuos, errores U omisiones en la invitacion a
ofertar, o si requiere aclaracién de alguna estipulaciéon contenida en ella, deberd
hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. ES.P OFICIAL, al correo
confratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar la
oferta. Si como resultado de las consultas 0 por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién a ofertar, 1o

comunicard a través del correo electrdnico registrado previamente por los invitados
en el Sistema de Informacién de Proponentes del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL “SIP”, antes
del vencimiento del término para el cierre|de la invitacidon. Asl mismo se indicard siiy

se amplia el plazo para presentar oferta.
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> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL 4CONTRATO El Proponente deberd sufragar a su
costo, todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcion
del conftrato, tales como pohzas,‘ estampillas pro ancianos, pro cultura y demdas
impuestos a que haya lugar. |

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3)
DIiAS HABILES siguientes al recibo de la Qrésenie invitacién, indicando si los precios incluyen
o no los impuestos a gue haya lugar.

a.- La propuesta pbro la presente ian[ocic'm deberd ser entregada dentro del plazo
indicado anteriormente. La propuesta puede ser entregada en fisico en original y en sobre
sellado rotulado con el nomero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Cra
3 No. 1-04 barrio la pola, en horario laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm,
(viernes de 8:00 a 12:00 m o de 2:00 a 4:00 pm} u horario reglamentado por la entidad o
en archivo PDF {un solo archivo) al correo electrénico coniratacion@ibal.gov.co, indicando
el nimero de la invitacion, objeto y nonﬁbre del proponente. El correo electronico y la
propuesta deberdn ser enviado desde.correo del contratista, para tratarse como un
mensaje de datos cifrado. Los documem‘os del archivo PDF deben estar firmados ya sea
escaneados del original o con firma d|g|TOI Solo se admite diferentes archivos si por
capacidad debe dividirse, pero no se odmn‘en archivos individuales de pocas hojas.

Una vez presentadas las propuestas no se podrén hacer correcciones, ni agregar
documento alguno a las mismas. (excepto lo requerido para subsanar)

b.- incluir toda la documentacién requerida y demds informacién que los participantes
estimen necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- La documentacién debe presentarse brgonizoda.

d.- No se aceptard que en la propuesta ios documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o
inducir a error.

e.- El proponente por la sola presen‘rocién‘de su propuesta autoriza al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL

para constatar y verificar toda la informacion que en ella suministren.

15. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA
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15.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de
presentacién

El proponente elaborard la carta de presentacién de la propuesta de
acuerdo con el texto del modelo que se adjunta a la invitacion; esta
carta debe ser firmada por el representante legal del proponente si
es persona juridica o por la persona natural.

2.- Cerlificado de

existencia y
representacion
legal si es

persona juridica
o cerlificado de
matricula

mercantil si es
persona natural

El proponente deberd aportar segin su naturaleza juridica deberd
aportar este documento. '

El proponente deberd opor’ricr si es persong juridica certificado de
existencia y representacion legal de la cdmara de comercio, con
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacién de la propuesta. En este certificado debe
constar que su objeto social%es’rd relacionado expresamente con la
actividad a contratar. No se cf:dmi’ren objetos sociales genéricos.

En caso de persona jurl’dicé en el certificado debe acreditar la
suficiencia de la capccid!ad del representante legal para la
presentacion de la propueéfo y para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el repiresem‘on’re legal tenga limitaciones
estatutarias, se deberd prese:m‘or adicionalmente copia del acta en
la que conste la decisidon del organo social correspondiente que
autorice alrepresentante Iegjol para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del con’rrc’ro,f y para actuar en los demds actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

Si el proponente es persona natural, para el caso particular se exigird
que el mismo participe ejerciendo profesidén liberal por lo que el
proponente deberd ser ingeniero civil y para ello deberd acreditar
copia dl diploma o acta! de grado de institucién educativa
legalmente reconocida, copia de tarjeta profesional y certificacion
del COPNIA con expedicién minima de 30 dias antes de la
presentacién de la propuesta.

Para el caso de consorcios y Uniones temporales, cada integrante
deberd aportar este requisito conforme a su naturaleza juridica.

3.- Autorizacién o
Poder

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante
legal del proponente, deb:eré anexarse el respectivo poder u
autorizacién autenticado ante Notaria PUblica en el que lo autoriza
para suscribir oferta; asi misrﬁo se debe indicar de forma expresa la
facultad del apoderado porcgu firmar el contrato, si es el caso.

|
I

|
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4,- Cédula de
civdadania

El proponente deberé adjuntar copia de la cédula de ciudadania de
la persona natural o fjel representante legal si es persona juridica.

5.- Acreditacién
pago  sistemas
de salud, riesgos
profesionales,

pensiones y
aportes a las
cajas de

compensaciéon
familiar, Instituto
Colombiano de
Bienestar
Familiar, SENA.

Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la
PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que
conforman el régimeh de seguridad social integral en salud mediante
la entrega del Ultimo recibo de pago de salud, pensiones y riesgos
profesionales, que deberc’: corresponder al mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURiDIéA deberd acreditar el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto  Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificaciéon expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor
fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por
el representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses
completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del momento
de su constitucién [si su existencia es menor a éste tiempo o
manifestacion jurada de que no fiene personal vinculado
laboralmente., ?

NOTA 1: En caso que aporte certificado expedido por el revisor fiscal,
deberd aportar copia de la tareta profesional de contador vy
certificado de antecedentes de contadores vigente expedido por la
Junta central de con:’rodores.

NOTA 2: Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada
uno de sus integrantes, de acuerdo con su condicién juridica, deberd
acreditar el pago de la seguridad social de acuerdo con las pautds
establecidas anteriormente

Para el caso de consorcios o Uniones temporales cada uno de los
integrantes deberd aportar esta informacién conforme a  su
naturaleza juridica.

6.- Clasificacién
RUT

Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario ACTUALIZADO,
indicando la clase: del régimen al que pertenece, para dar
aplicacién al arﬂculq 35 ley 788 de 2002 (Estatuto Tributario).

En el RUT se verificard que el Proponente esté inscrito en cualquiera
de la siguiente actividad.

N
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cODIGO DESCRIPCION
7112 Acftividades -de Ingenieria y otras actividades
conexdas de consultoria técnica.

En el caso de consorcio o Unién temporal se verificard que cada uno
de los integrantes se encuentre clasificado en la actividad
anteriormente establecida.

En caso de que un consorcioéo Unidn temporal sea favorecido con la
adjudicacién del com‘ro’ro,‘fI esta figura asociativa solicitard el

7.- Certificado de
Antecedentes
disciplinarios
expedido por la
Procuraduria
General de la
Nacién

respectivo RUT ante la Dian. |

El comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios
del proponente (persona nofural o de la que lleve la representacion
legal del oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion. :

En todo caso el proponente bodré aportar el respectivo certificado,
que serd objeto de verificoci@n por parte del comité.

8.- Certificado de
antecedentes
fiscales
expedido por la
Contraloria
General de Ia
RepUblica

El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del
proponente (personc naTurqi 0 persona juridica y de la que lleve la
representacion legal del oféren‘re), debiendo dejar constancia de
ello en el acta de evaluacion.

En todo caso el proponente bodré aportar el respectivo certificado,
que serd objeto de verificacion por parte del comité.

9.- Cerlificado de
antecedentes
judiciales
expedido por la
Policia Nacional:

El comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciales del
proponente (persona naturalio de la que lleve la representacion legal
del oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacioén.

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado,
que serd objeto de verificacion por parte del comité

10.- Constancia
de no estar
inscrito en el

sistema de
registro de
medidas

correctivas de la

El comité evaluador deberd verificar que el proponente (persona
natural o de la que lleve lujrepresenchién legal del oferente), no
estd(n) inscritos en el sistema :de registro de medidas correctivas de la
Policia Nacional, debiendo chejar constancia de ello en el acta de

evaluacion
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Policia Nacional
(SRMC).

&En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado,
que serd objeto de verificacidn por parte del comité

11.- Hoja de vida
en formato de la
funciéon Publica
del proponente
persona natural o
persona juridica.

i El proponente deberd presentar diligenciada la hoja de vida en el
iformato de la funcion pUblica para personas juridicas o naturales
segun su naturaleza juridica.

l
|
|
|

12.- Certificacién
juramentada de
no estar incurso
en inhabilidad o
incompatibilidad

El contratfista certificard bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado cbn la firma del documento, que no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas por la Iéy, que no tfiene a la fecha de presentacion de
la oferta deudas cor} las entidades del municipio de lbagué, con la
Contaduria Pdblica. En caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e idenfificacidn con la entidad y monto
conciliado. t

13.- Certificado
de Inscripcién en
el Sistema de
Informacién de
proponentes del
IBAL SIP

El comité evaluador c;jeberé verificar que el oferente (persona natural
o persona juridica) se encuentra(n) inscrito(s) y aprobado(s) en el
registro de proponentes del IBAL debiendo dejar constancia de ello
en el acta de evolu%ci()n. Es condicién de participacion frente a la
entidad. {

|

14.- Certificacion
Cumplimiento al

Sistema de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo:

El oferente interesado en participar de este proceso de contratacion
deberd presentar la siguiente informacion, segin sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en
adelante: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legal si es persona juridica, en la que conste que
cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el frabajo,
encaminadas a la prevencidén de accidentes de ftrabagjo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocién y proteccién de la salud de todos los
trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran los servicios al IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, 'asi mismo indicaran que no tendrdn sub
contratistas, sin importar la relacion contractual que posean y que
cuentan con programa de capacitaciéon en seguridad y salud en el
tfrabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el

i
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trabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un (1)
trabajador en adelante). {

i

Si es personal natural y/o jUzl’I'diC(J y no tiene ni un trabajador a su
cargo: Presentar cerﬁficaciéh suscrita por el futuro contratista en la
que indica que aceptay acoge las politicas de seguridad y salud en
el trabajo del IBAL S.A. ES.P QFICIAL, encaminadas a la prevencion
de accidentes de trabajo, 'enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocién y proteccidn de la
salud, participar de los programas de capacitacion en seguridad y
salud en el frabajo, asi como también acoger los procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el frabajo del IBAL S.A. ES.P
OFICIAL.

15.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

A. ACREDITACION EQUIPO DE TRABAJO. Para la ejecucion del contrato el proponente
deberd contar con el siguiente personal, que debe cumplir con los siguientes

perfiles:
N . ’ Dedicacién y
Cargo Requisitos Minimos CATFGORIA Tiempo
Un (1) Formacién Académica: Ingéniero Civil o 50%
(]

Director {Ingeniero Sanitario

Titulo de postgrado: Gerenciq de Proyectos
General |y/o Gerencia de Construcciones y/o 2.5 meses
Infraestructura & similar, g

Exp. General: Mayor de ocho (8) afios a partir
de la expedicion de la tarjeta profesional.
Exp. Especifica: Anexor§ minimo 3
certificaciones de contfratos en el cual se
haya desempefado como' Director y/o
Coordinador de proyectos de consultorias en
estudios y/o disefios de consultorias de
estabilizaciones de terreno/ taludes y/o
mitigaciones. . !

Formacién Académica: Ingeniero Civil o

Un (1) , o 30%
Ingeniero Sanitario. ,
Titulo de postgrado: Solo se tendrd en cuenta
Especialista titulo de especialista o maestria o doctorado 2.5 meses

en Ingenieria Hidréulica 6 Sanjtaria (excepto ¥
para el ingeniero sanitario). \% y
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Hidrdulico
E
hidrolégico

Exp. General: Mayor aicinco (5) afios, a partir
de la expedicién de la tarjeta profesional.

Exp. Especifica: Anexar minimo 3
certificaciones de contratos en el cual se
haya desempefiado como especialista
hidrdulico en modelaciones hidrdulicas en
estudios y/o disefios de consultorias de
estabilizaciones de terreno/ taludes y/o
mitigaciones. .

Un (1)

Especialista
en

Geotecnia

Formacién Académica: Ingeniero Civil o
Ingeniero de Vias y Transportes o Ingeniero
de Minas o Gedlogo.

Titulo de postgrado: Solo se tendrd en cuenta
titulo de especialista, o maestria o doctorado
en Geotecnia. :

|

Exp. General: Mayor a seis (6) afos, a partir
de la expedicién de Id tarjeta profesional
Exp. Especifica: Anexar minimo 3
cerfificaciones de cdn’rro‘ros en el cual se
haya desempefado | |como especialista en
Geotecnia en esfudlos y/o disefos de
consultorias de establlizaciones de terreno/
taludes y/o mitigaciones. .

50%

2.5 meses

Un (1)

Especidalista
en

Esfructuras

Formacién Académica: Ingeniero Civil, o
Ingeniero de Vias y| Transportes Titulo de
postgrado: Solo se Tendrd en cuenta titulo de
especialista, o maestria o doctorado en
Estructuras '

Exp. General: Mayor c!n seis (6) afios, a partir
de la expedicidon de la tarjeta profesional
Exp. Especifica: 'Anexar  minimo 3
certificaciones de confratos en el cual se
haya desempeniado como especialista en
Estructuras en estudios y/o disehos de
consultorias de estabilizaciones de terreno/
taludes y/o mitigaciones. .

20%

2.5 meses

Un (1)

Especialista

Ambiental

Formacién Académica: Ingeniero Civil, o
Ingeniero Sanitario o Ingeniero Ambiental, o
Ingeniero Forestal.

Titulo de postgrado: Especializacion o
Maestria o Doctorado en el drea ambiental,
a excepcion del Ingeniero Ambiental.

Exp. General: Mayor a seis (6) afios a partir de
la expediciéon de la tarjeta profesional.

20%

2.5 meses
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Exp. Especffica: Anexar minimo 3
certificaciones de contratos en el cual se
haya desempefiado como especidlista
Ambiental en elaboracién: de estudios
ambientales en estudios y/o disefios de
consultorias de estabilizaciones de terreno/
taludes y/o mitigaciones. .

UN (1)
GEOLOGO

Formacién Académica: Ingeniero Civil, o
Ingeniero gedlogo o goleo Titulo de
postgrado: Especializacién o Maestria o
Doctorado en el drea de geologia, o
excepcion del Ingeniero gedlogo o el
gedlogo. j

Exp. General: Mayor a seis (6) dﬁos a partirde
la expedicion de la tarjeta profesional.

Exp. Especifica: Anexcr minimo 3
cerfificaciones de contratos en el cual se
haya desempenado como especialista
Geologia en estudios T disefios de
consultorias de esfcblhzacno s de terreno/
taludes y/o mitigaciones. .

20%

2.5 meses

Un (1)
Ingeniero

Residente

Formacién Académica: Ingenlero Civil o
Sanitario

Exp. General: Mayor de tres (3) afios a partir
de la expedicion de la tarjeta profesionall.
Exp. Especifica:  Anexar{ minimo 3
certificaciones de contratos fen el cual se
haya desempefiado como Ingeniero
Residente, como Coordmodor O Residente
en estudios y/o disefios de COHSUITOFIOS de
estabilizaciones de terreno/, taludes y/0o

mitigaciones. .

30%

2.5 meses

!

Nota 1: El proponente que participe como persohc: natural podrd ofertarse como uno de
los perfiles acd exigidos siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos porla empresa.
En caso de Persona Juridica, deberd indicar las personas naturales que ejercerdn cada uno
de los cargos exigidos, que cumplan con los perfiles y experiencia. El representante legal de
la persona juridica podrd actuar como director de interventoria si cumple con el perfil y
experiencia exigida.

Se advierte que adicionalmente a estos profesionales, que serdn verificados por la entidad
al momento de evaluar las propuestas, el proponente en caso de ser seleccionado debe
contar con los demds profesionales exigidos en el alcance del contrato y en el presupuesto
de la interventoria; asi mismo si el contratista reqwere de ofro fipo de profesional dentro de, ,
la ejecucion del del contrato para una ochwdod especifica deberd proporcionario para

cumplir con el objeto del contrato.

i
i
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Nota 2. Debe adjuntarse carta de compromiso de cada uno de los profesionales, para
Looge . . .
postularse en esta oferta y en caso de ser adjudicatarios del contrato, ejercer el cargo para
el cual se estdn presentando.

Asi mismo deberd aportar los respectivos soportes o constancias de estudio, matricula
profesional y documentos que acrediten la experiencia conforme lo indicado en el cuadro
anterior.

Para ello deberd aportar copia del dlplomo pregrado y postgrado, tarjeta profesional y
Certificado de vigencia de la matricula profesuonol expedida por el COPNIA actualizada
no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

Si el equipo presenta titulos obtenidos en el exterior: Estos tendran que ser convalidados por
el Ministerio de Educacion Nacional de (Colombia y venir con su traduccion oficial y su
apostille.

Para acreditar ia experiencia de cada UJ)O de los profesionales, deberdn aportarse copia
de los contratos y/o certificacion por el contratante. :

Las cerfificaciones de experiencia deberdn consignar ademds de los datos generales del
contrato, las siguientes descripciones: actividades, objeto, cuantia, plazo, datos del
confratante, Nit, teléfono y direccién y serdn sujetas a verificacion.

Si la experiencia del personal minimo requerido ha sido adquirida con el proponente /
contratista (o uno de los integrantes de |la pluralidad) serd él mismo quien certifique la
experiencia de su Recurso Humano, debe aportar los siguientes documentos

a.- Copia de la certificacion de la Entidad confratante para la cual se prestd el servicio por
el proponente / contratista en CO|Ide‘ de Contratista, cuya experiencia se pretende
acreditary en la cuadl, se especifique como minimo: las condiciones del contrato ejecutado,
el objeto y las obligaciones contractuales. En caso de no contar con certificacion se debe
entregar copia del contrato.

b.- Copia de la certificacion expedida por el proponente / contratista donde conste las
funciones desarroliadas por el profesional propuesto como parte del equipo de trabajo
para el mencionado contrato celebrado por el Contratista.

c.- Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, prestd sus servicios para el
proponente/ contratista durante la misma época en que se desarrolld el proyecto y/o
confrato cuya experiencia se pretende acreditar.

NOTA 3: La experiencia especifica debidamente cerfificada en el cargo se

contabilizard a partir de la fecha de obtencién del titulo de postgrado requerido

para el perfil y no podrd ser anterior al otorgamiento de la matricula profesional

o del certificado de inscripciéon profesional (Ley 842 de 2003). Esto para los casos que

requiere en el perfil el postgrado.
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NOTA 4: la acreditacion de la experiencia no se aceptan auto certificaciones.

Para el cumplimiento de la experiencia, odemjés de la cerfificacion, el proponente /
contratista podrd presentar el contrato o acta de liguidacion o documento que permita
verificar las funciones desempenadas, en caso de que los datos solicitados anteriormente
no se encuentren completos en la certificacion de experiencia, lo que permitird que se
extracte la informacién requerida en el presente literal,

En caso de que en las certificaciones no se acredite el dia cierto de inicio y Terminacion del
contrafo, el IBAL tomard el Ultimo dia del mes de inicio del contrato, y el primer dia del
Ultimo mes en que termind.

Todas las certificaciones deben incluir la fecha de expedicién de esta.

Para el cdiculo de la experiencia del personal en @afos, se tomard como base afios de 360
dias y meses de 30 dias y no se contabilizardn traslapos por proyectos simultaneos, es decir,
en caso de traslapos se contabilizard una (1) sola vez dicho periodo, lo anterior teniendo en
cuenta que la experiencia se contabiliza en tiempo y no en porcentajes de participacion
en los proyectos.

NOTA 5: Se debe acreditar mediante certificacién que el personal no se encuentra
vinculado a otro proyecto al cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA é: Los miembros del equipo de frabajo propuesto no podrdn presentarse con otro
proponente al mismo proceso de seleccidn, en este caso serd causal de rechazo de todas
las propuestas que incurran en este evento

Ninguno de los miembros del equipo minimo de !rabajo ni del ofrecido en el contrato de
obra objeto del seguimiento y control de esta interventoria, podrd presentarse y ofrecerse
en el presente proceso de seleccidén, !

|
No se aceptardn homologaciones o equivalencias de titulos por afios de experiencia o
viceversa

NOTA 7: No se permitird el cambio del equipo de trabajo iniciacimente propuesto para
evaluacion durante el proceso de seleccién: toda vez que dicho cambio implica un
mejoramiento de la oferta, que, por ser un requisito habilitante que tendrd posterior
incidencia en los criterios de ponderacion (forchién y experiencia), pues dichos perfiles
son los que abren el camino para la asignacion die puntgje.

l
A. PROPUESTA ECONOMICA: Se aportard en briginol firmada por la persona natural o

por el Representante Legal si es persona juridica., en el anexo establecido por la
entidad dentro de los términos de referencia.

i
Si el represente legal no es ingeniero civil la propuesta deberd estar avalada por el director

de interventoria ofertado. La propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXO,
é

i
|
|
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cumpliendo todas Ids caracteristicas téchicas exigidas en el presupuesto de inferventoria.
Con su presen’rocuon el oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de la
contratacion. |

NOTA 1: El oferente no podrd modificar ninguno de los ftems del presupuesto, en caso de
gue esto ocurra o que deje de ofertar un item del presupuesto, ser& RECHAZADA la
propuesta respectiva,

NOTA 2: El oferente tendrd el deber de verificar que la informacién gue incorpore en la
propuesta econdmica en cuanto al presupuesto de interventoria, el cual debe serigual al
anexo establecido para tal fin, pues debe guardar correspondencia y homogeneidad en
cuanto a los items, descripcion o de’rolle} unidad, cantidad con la informacidn registrada
en el presupuesto oficial publicado, 5|endo responsabilidad absoluta del proponente su
manipulacién la cual compromete Unica y exclusivamente al oferente y exime de
responsabilidad al IBAL, por lo que no océpford reclamos por dicho concepfto.

NOTA 3: El proponente deberd d|||gei1cmr y adjuntar en medio fisico y en medio
magnético, transcritos en MICROSOFT EXCEL la informacién contenida en el ANEXO. Se
aclara gque los archivos magnéticos del anexo deberdn ser en todos los casos iguales a las
versiones impresas de dichos anexos o a lo enviada en PDF por correo electronico.

Dichas versiones magnéticas no constituirdn parte integral de la propuesta y no serviran ni
al IBAL ni al proponente como base parajalegaciones de ninguna especie ni para suplir o
sustituir valores o aspectos no ofertados €n el medio impreso, pues su Unico objetivo es el
de facilitar al IBAL laielaboracion de las evaluaciones mediante el ahorro de la digitacion
de los cuadros pertinentes. El IBAL no lconservard la version magnética presentada.
Consecuentemente sélo la informacion en medio fisico impresa y firmada serd considerada
parte integral de la propuesta y como sopor’re legal de la comparacién con las demds
propuestas y su evaluacion.

z §
LA PRESENTACION DE LA OFERTA EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS ESTABLECIDAS EN EL
PLIEGO GENERA EL RECHAZO DE LA OFERTA.
i

15.3. CAPACIDAD FINANCIERA:

NO APLICA- Por tratarse de contratacion directa- Acuerdo 001 de 2020 “"Por el cual se
adopta el manual de contratacién de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y
Alcantarillado IBAL S.A ES.P OFICIAL ARTICULO 28- CONTRATACION DIRECTA.

15.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

NO APLICA- Por tratarse de contratacién directa- Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se
adopta el manual de contratacién de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y
Alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL ARTICULO 28- CONTRATACION DIRECTA.
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15.5. _EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

El oferente deberd presentar Un (1) contrato de estudios a detalle de evaluacién de
amenaza, vulnerabilidad y riesgo, que sea igual o superiores al 100% del presupuesto oficial
estimado para este proceso de contratacion, gc‘ruclizcdo en salarios minimos legales
mensuales vigentes |

NOTA: Para calcular la experiencia el propone:n’re actudlizara el valor de los contratos
aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFCS=VFC/SMMLV

VFC= Valor final del contrato ?
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidn del contrato
i

VE= VFCS * SA}\MLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal {2022)

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se tendrd en cuenta
la tabla de evolucién del salario minimo mensual,isegin lo requiera el proponente a modo
de ejemplo:

PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454,00

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00

Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526,00

Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000,00 -

WA




1
|
i

j CODIGO: GJ-R-015

Do INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:
I AL SIG | 2016-10-12

sxsaromcm, — | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 08
| Pagina 36 de 44

Se verificard que los contratos hayan sido terminados durante el ejercicio profesional del
Ingeniero civil que actia como proponente en calidad de persona natural, o si es persona
juridica desde la inscripcion en la cdmard de comercio.

Para acreditar esta experiencia, el proponente deberd aportar:

a.- Tratdndose de iexperiencic obtenida en el sector publico, se deberd acreditar
aportando copia legible del contrato, coh su acta de liquidacién y/o acta de recibo final.

b.- Tratdndose de experiencia obtenida e g el sector privado se deberd acreditar aportando
copia del contrato o certificaciéon expedldc por el contratante en el que indique objeto de
contrato, valor, plazo, datos del contratante y contratista. Esto debe aportarse junto acta
de recibo de la obra, copia de la fcuc’rura o facturas que respaldan la ejecuciéon del
contrato.

NOTA 1: No serdn consideradas la experiencia (General y Especifica) que se pretenda
acreditar con Convenios In’rerodministro’ri’ivos para cuyo desarrollo se haya subcontratado
la totalidad de la ejecucion y no se aceptardn contratos de administracion delegada, ni
auto certificaciones de experiencia.

La experiencia especifica es exigida en el método de evaluacién, por tanto la Unica
habilitante es la general.

NOTA 2: El oferente tendrd el deber de verificar que la informacién que incorpore en cuanto
a la demostracion de la experiencia general y especifica en el (los) anexo (s) establecido
(s) para tal fin (ANEXOS RESPECTIVOS), debe guardar correspondenciay homogeneidad en
cuanto a los items, descripcidn o detalle, unidad, cantidad y demds datos con la
informacién registrada en los documen‘ro& del respectivo soporte

{
NOTA 3: En caso que la persona juridica fenga menos de tres afios de constituida, puede
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. En todo caso, se
verificard la calidad de socio en el certificado de existencia y representacion legal de
Camara de Comercio aportado, o si los mismos no quedan inscritos en dicho instrumento
pUblico por la calidad de la Sociedad, el Representante Legal de la Sociedad deberd
certificar junto con el revisor fiscal (si le aplica) que la persona que acredita la experiencia
es socio de la persona juridica. Para el caso de persona juridica extranjera tal certificacion
la expedird el apoderado de rigor.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA
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15.6.

EVALUACION DE LA PROPUESTA

A los proponentes que resulten habilitados, se les evaluardn y calificardn las condiciones
técnicas y econdmicas establecidas a continuacién:

CRITERIOS DE EVALUACION PROPUESTA TECNICA PUNTAJE
(PT)
1. Experiencia adicional del proponente | 500 puntos
2. Experiencia del director de consultoria 400 puntos
3. No reporte multas 100 puntos
TOTAL 1.000 puntos

Asignacion Puntaje para la Experiencia Ad:icionol del Proponente (500 puntos)

!
El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL asignara puntaje y determinara la experiencia adicional
del proponente de la siguiente manera

Po valor adicional a la experiencia ml’nirpc solicitada, el IBAL asignara hasta un
maximo de 500 puntos aplicando la siguiente tabla:

MAYORIGUAL A MENOR IGUAL A PUNTAJE
100% 200% 200 puntos
200.01% 250% 350 puntos
300.01% 500 puntos

Para aplicar la tabla anterior, no se tendrdlen cuenta los coniratos aportados por el
postulante en la experiencia inicial del proponente, en el numeral de la experiencia
(general y especifica), serdn contratos adicionales y/o diferentes a los aportados
que superen el presupuesto oficial expresado en salarios minimos, para otorgar el
respectivo puntaje.

Asignacién Puntaje para la Experiencia del Director de Consultoria (400 puntos)

Es de estricto cumplimiento por parte del oferente, la postulacion de un profesional
que ejerza el cargo de director de consqlfon’a, deberd cumplir con los siguientes
requisitos establecidos para su habilitacion.

EI IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL asignara hasta un mdéximo de 400 puntos, al profesional
propuesto que cuente con experiencia general superior a la minima requeridaq,
aplicando la siguiente tabla:

MAYOR A HASTA PUNTAJE
8 anos 10 aios 150 puntos

10,01 anos 15 anos 250 puntos % N
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15,01 aiios en 400 puntos
adelante

1. Asignacién Puntaje para quien no‘repor‘re Multas {NRM) - (100 puntos)

Las multas o sanciones se calificardn de acuerdo con la informacién que presente
el proponente “Declaracién Sobre Multas y Sanciones®.

El proponente debe presentar certificacion por escrito y bajo la gravedad de
juramento indicando que no pres}en’ro ninguna multa en los cinco (5) Ultimos afios,
anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, se les asignara 100 puntos.
A aquellos proponen‘res gue presenten multas en los Ultimos 5 afos o que no
presenten la "Declaracién Sobref Multas y Sanciones", se les otorgard cero (0)
puntos, siempre y cuando no le genere inhabilidad legal, por el contrario, si ello pasa
la oferta serd rechazada.

Tratdndose de consorcios o uniones Temﬁoro\es, cada uno de los integrantes, diligenciara
la “Declaracién Sobre Multas y Soncione%s“. En caso de que alguno de los participantes
presente multas y/o sanciones en los cinco (5) Ultimos afics, anteriores a la fecha de
presentacién de la presente invitacién, el proponente (consorcio o la unién temporal} serd
calificado con cero (0) puntos en este cri;rerio, siempre y cuando no le genere inhabilidad
legal, por el contrario, se ello pasa la oferta serd rechazada.

Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTiCULO 46. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA. La
Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta siempre
gue cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los términos
de referencia de las invitaciones a contratar.

16. FACTORES DE DESEMPATE ‘

Se aplicardn los factores de desempate és’roblecidos en el articulo 44 del Acuerdo No. 001
del 14 de julio de 2020 Manual de Contratacién de la Empresa de Acueducto y
Alcantarilado IBAL S.A. ESP OFICIAL. ‘

1. Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de ios factores de
escogencia y calificacion establecidos en los términos de referencia del proceso de
contratacién, de conformidad con el objeto coniractual. Si persiste el empate,
escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de
escogencia y cdlificacién establecidos en los términos de referencia y asi
sucesivamente hasta agotar la fotalidad de los factores de escogencia vy
calificacion., ;

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. |
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3.
4,

6,

i

Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su ndmina estd en condiciéon de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Dependiendo el objeto contractual, si en los términos de referencia se establece, se
dard prelacién a la propuesta que brinde condlmones econdmicas adicionales que
representen ventajas en términos de economla eficiencia y eficacia, o que ofrezca
condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o
funcionamiento, o servicio adicional plenamente detallado. Esta ventaja adicional
debera ser debidamente justificada y en ningin momento podrd representar
precios arfificialmente bajos, o productos de mala calidad, segun corresponda.

La propuesta que haya sido radicada primero en la Empresa.”

17. RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes

iregularidades:

Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades
e incompatibilidades sefaladas por la Constitucion y la ley. Para el caso de
Consorcios y Uniones Temporales, aplica p;ora cada uno de los integrantes.
Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mds de una
(1) propuesta. La participaciéon de un pro;')onen‘re en varias propuestas, dard lugar
al rechazo y la exclusidon del proceso selec:‘rivo
Cuando no cumpla con los requisitos hoblll’rcdores exigidos en la presente invitacion
y/o términos de referencia }
Cuando la propuesta econdmica supere él presupuesto oficial, o supere el valor del
presupuesto oficial de algunitem, o no curﬁpla las exigencias técnicas establecidas,
o se compruebe precio arfificialmente bajo o sobrecostos debidomente
comprobados, en el presupuesto presentado
Cuando la propuesta sea enfregada exi‘empordneamenfe conforme al tiempo
establecido para presentaria,
Cuando las propuestas sean enviadas par medios diferentes al establecido en la
invitacion,
Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar
a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacidn en cuantia para
representar a dicha persona y acredite sus facultades.
Si el objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a
contratar,
Cuando la propuesta econdmica supere: el presupuesto oficial, o no cumpla las
exigencias técnicas establecidas, o se coimpruebe precios artificiaimente bajos o
sobrecostos debidamente comprobados, en el presupuesto presentado.
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10. Cuando se presenten diferencias,|errores aritméticos o de digitacion en los valores
de la propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

11. Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado
para esta contratacién.

12. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan
datos impreéisos, frente a lo cualila entidad se reserva el derecho de verificar la
informacion aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales
se incluya informacién y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la
realidad.

13. No diligenciar todas las espemﬂcociones técnicas minimas exigidas que se
encuentran en el Anexo respec‘nvo o no cumplir con una o mds de las relacionadas

o modificarlas. i
14, Cuando el proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de

disolucién y/o liquidacion de sociedades

15. Cuando el oferente no presente Ié garantia de seriedad de la oferta (si se requiere
en la invitacién y/o términos de referencia).

14. Cuando el comité evaluador| realice requerimientos de subsanacion de
documentos' a los proponentes y estos no sean presentados deniro del término
indicado.

17. En las demds circunstancias sefialadas expresamente en la invitacion a ofertar y/o
términos de referencia. :

Atentamente,

IBAL S.A. ESPIOFICIAL

Revisé y aprobé: Olga Lucia Liévano Rodriguez - Secretaria Gen ]
Proyecté: Paola Andrec Torres Arcila — abogada Externa Secretari Geneﬁ'

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ubicacién
001 Carta de presentacién Anexa a esta invitacion
002 Propuesta econdmica Anexa a esta invitacion
003 Manual de sistema de Archivo adjunto a email o
seguridad 9 salud en el frabajo lugar de publicacién de la
pc:rd contratistas presente invitacion
004 Manual de reevaluacién de Archivo adjunto a email o
proveedores lugar de publicacidén de la
presente invitacion
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefores
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficidl
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No.

Respetados sefiores:

DE 2021.

Yo, obrondo en nombre propio y/o en

representacion de
la Referencia, de acuerdo con el contenid
especificaciones declaro conocer y aceptar.

presen’ro propuesta respecto de la Invitacion de

o de la invitacidn a ofertar, cuyas

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que fratan las léyes colombianas, al igual que no estoy
repor’rodo en el boletin de responsables fiscales, n;o soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal

vinculado a la empresa que represento. Igualimer
real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido
cumplir con todos y cada uno de los requisitos ind

se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

te que toda la informacidén aportada es

con la adjudicacién de este contrato a
icados en la invitacién a ofertar y los que

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en

el confrato que como consecuencia d
consiguiente solo compromete al firmante,

1. Que conoce lainvitacidn a ofertar y espe
IBAL S.A. ES.P OFICIAL, relacionados con
requisitos en ellos establecidos. ’

e ella llegare a celebrarse y que por

cificaciones técnicas suministradas por el
ésta invitacidon y que acepta todos los
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2. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitaciéon, me comprometo a

comenzar los trabajos una vez firm
3. Que conozco y acepto el conten
OFICIAL, el cual serd la base para

4,  Que se incluyen los siguientes ane

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesidn:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

ada el acta de iniciacion.

ido del manual de contratacién del [BAL SA ESP
la suscripcidn y ejecucion del contrato.

x0s: (RELACIONARLOS)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONIRATO: a partir de la suscripcién del acta

de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaci
siguiente Direccidn:

ones relativas a esta Invitacién las recibiré en la

Direccion:

Civdad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:

Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.
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ANEXO 002
PROPUESTA ECONOMICA

CONTRATAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA' LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE
ESTABILIZACION DEL TERRENO E INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA PARA REDUCCION DEL
RIESGO Y GARANTIZAR LA INTEGRIDAD DEL TALUD, UBICADO SOBRE LA QUEBRADA LA ARENOSA
EN EL SECTOR DE LA CALLE 21 No 14 sur 61 BARRIO RICAURTE EN LA CIUDAD DE IBAGUE, CON EL
FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL FALLO DE TUTELA No. 2014-0108,
; PERSONALPROFESIONAL
CONCEPTO A B c [o E F
SUELD ! VALOR | No.
CANTID| O |DEDICACI| % | MES | de | TOTALPARCIAL
Personal PROFESIONAL | ™0™ | MEs ON | FM | (AXBXC | mes (EXF)
BASIC XD) es
(¢} |
DIRECTOR DE $ $
CONSULTORIA I 03 |[222 2,5
$ $
ESPECIALISTA EN $
ESTRUCTURAS 1 0.2 2,22 2,5
ESPECIALISTA EN $ ¥
HIDROLOGIA E $
HIDRAULICA 1 0,1 2,22 2,5
$ $
ESPECIALISTA EN $
GEOTECNIA 1 05 |22 2,5
$ $
$
RESIDENTE 1 03 2,22 25
$ $
$
INGENIERO AMBIENTAL 1 0.1 2,22 2,5
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SUB TOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) 39.922.240,00
~ . PERSONALTECNICO : 7
CONCEPTO A B c D E F
SUELD VALOR | No,
Personal TECNICOY | CANTID| O |DEDICACI| % MES de TOTAL PARCIAL
AUXILIAR ; AD MES ON FM | (AXBXC | mes (EXF)
' BASIC XD) es
0
$ ; $ $
TOPOGRAFO R 02 ¢ 222 2,5
$ $ $
DIBUJANTE AUTOCAD ] 0,2 2,22 2,5
$ $ $
CADENERO ] 0,2 2,22 2,5
SUB TOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $
| OTROS COSTOS DIRECTOS :
: No.
" VALOR
OTROS COSTOS DIRECTOS UNID | CANTIDA | DE | \;\iraRy TOTAL
AD D MES
o}
ES
ENSAYOS DE LABORATORIO y
TOMA DE MUESTRAS (Todo costo) | UNP 1 13 $
EQUIPOS DE TOPOGRAFA UNID $ $
(INCLUYE TRANSITO, NIVEL Y AD 1 1
ELEMENTOS COMPLEMENTARIOS)
PAPELERIA, FOTOCOPIAS, $ $
PLANOS, INFORMES, ALQUILER | MES 1 2,5
COMPUTADORES
UNID $ $
ALQUILER DE OFICINA AD : 25
SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) | $
|
_ COSTO TOTAL (1+2+3)
~ $

.
VALORTOTAL DE LA OFERTA

VALOR PROPUESTA: (EN LETRAS) (El valor de la propuesta debe ser presentado ajustado al peso mds

cercano)

FIRMA PROPONENTE

R



