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REMISION DE INVITACION No. 136 DE 2022

De CONTRATACION IBAL <contratacion@ibal gov.co»
Destinatarlo  <hugorodriguezmontoyal975@gmall.com=, <claudiaandreal9@hotmail.coms, <publiolaya@hetmail,com=>
Fecha 2022-0712 0812

INVITACION 136 DE 2022.pdf (~6,6 MB) [ MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN £ TRABAJO.pdf(~300 KB) [B) REEVALUACICN PROVEEDORES. pdf(~167 KB)
REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB)

POR FAVOR CONFIRMAR EL. RECIBO DEL PRESENTE EMAIL

Cordial Saiudo ,

Por medic del presenie se remite invitacion a No. 136 de 2022 cuyo objeto es CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RECARGA DE EXTINTORES Y DE IMPLEMENTOS
PARA BOTIQUINES DE PROPIEDAD DEL IBAL SA ESP OFICIAL, con 1a finalidad que si desea pariicipar en el procese de sefeccion remita oferta con el cumplimiento de
requisitos exigidas en la misma a mas tardar denfro de jos tres (3) dias siguientes al envio del presente email, £s decir se recibe oferfa hasta el quince (15} de julio de
2022, a través de los madios indicados en lz invitacion.

Gualquier observacion a Ja invitacion podré realizarla a través def correo elecirénica hasta un dia antes det plazo para entregar ofertas.

Atentamente,

Senretaria General - Aren de contratacion
IBAL 8A P QFICIAL

Us!



——
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tbogue, el T N° 136 de 2022

W2 UL 2
Ay
Sefior{es)
ASOCIACION LAS DELICIAS DE ALINABO
Direccion: Calle 11 No. 7-46Barrio Brisas de Coloya
Telefono: 31327535446
Emdail: gsociaciondelicigsdediinodo@amail.com
Ciudad: Lérida

FUNDACION KEVIN ESTEBAN TALENTOS DEL MANANA
Direccidn: Manzana 5 calle 16 urbanizacion Cantabria
Teléfono: 32222384681

e-mail: claudicandrealty@hotmail.com

Ciudad: lbagué

HUGO ALBERTO RODRIGUEZ MONTOYA
Direccion; Carrera 6 A 1 B 75 Barrio Jaramifio
Teléfono: 3209631232 '
e-mail: bugorodiguezrmonioya 1 975@agmail.com
Ciudad: Libano

Asunfo: Solicitud Presentacion Oferta.

La Empresa lbaguerena de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. ES.P OFICIAL lo invita o
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de seleccion
para celebrar contrato bajo [as siguientes condiciones:

Ef IBAL S.A, E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la presente
invitacién.

1.- OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RECARGA DE EXTINTORES Y DE IMPLEMENTOS PARA
BOTIQUINES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL

L. CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS =~

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR. Se debe identificar con claridad las especificaciones técnicas
de los elementos a adquirir:

Caracteristicas del bien,
obra o servicio a
contratar
{Especificaciones
Técnicas, Alcance,

DESCRIPCION CANT OBSERVACIONES j
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Metodologia, perfil
profesional u otro)

Camillas

Comilla 1igida fobricada en LLDPE {linear
Low Density Polietiieno], de ailia resistencia,
disefiada para el fransporte & inmovilizacién
en situaciones de evacuacion, atencién de
primeros auxilios v rescate resistencia
agua, rayos x. Inmaovilizacién por un amés
de sujecion corporal fipo arafa. Camilla
extendida (1xAxA] 183x45x4 cm, Peso 6.5Kg.
Soparta hasta 180Kg La camilia debe incluir
soportes  metdiicos pora sy respectiva
ubicacion, fraslucida a jos rayos x.

MALETIN BOTIQUIN
DE PRIMEROS
AUXILIOS

Materlal vacio fipo moral para botiguin.
Morral elaborade en lona, con bolsilios
intemos en vinllo, forrado en  seda
impermeable, cuenta con cauchos de
sujecion para los diferentes  elementos.
Con manijc para cargario manualmente y
correas para sujetarlo a la espaida tipo
morral.

El maletin debe contar minimo con 2
boisilios . para disibuir los elementos de
emergencias.

Dimensiones 39 cm de clto, 28 cm de
anche, 14 cm de profundidad.

DESCRIPCION

CANT

OBSERVACIONES

GASA
ESTERILIZADA X 2

153

Gasos estérlies 2 unidades de 15x 15 “Marcd
reconocida”, no se adhiere ¢ la herida.
Como minimo con 1 afio de caducidad.

ESPARADRAPO DE
TELA ROLLC 4

71

Esparadrapo dnticlérgico, con buen poder
adhesivo,  franspirable, o o vez
impermeadbie, iGcl de rasgar y de despegar
sin inltar I plel, resistente a fluidos, a las
femperaturas extremas, al envejecimiento y
pemeable a la radiacion.
Deben contar con ceriificados de calidad.

MICROPORE

71

MICROPORE Piel 3 pulgadas Rollos de Cinfa
adhesiva microporosg, no oclusiva, pard
uso general, Respaldo no tefido de fibras
100% color pigl, suaves y flexibles. Adhesivo
hipodlergénico. a base de acrlato, sensible
ala presion, impregnada uniformemente en
una de sus caras con sustancia adhasiva
incolora. Hipoalergénica, atoxica, aséplica
v libre de Gtex. Caducidad de 5 afios d
partir de lg compra

BANDAS
ADHESIVAS PARA
HERIDAS “CURITAS

71 CAJAS X 10
und

Cinto adhesiva de corta extension con un
apdsito esteriizado en el centro.

COMPRESAS

71

Compresd de gasa prelavado no estéril

BAJALENGUAS X 20

71 PAQUETE X
10 und

Forma de espdatule, de maderg, <on
dimensionas de 15 cm de largo y 2 cm de
ancho., con los extremos redondeados.
Caducidad de 3 afos a partir de la compra

R
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APLICADORES
ASEPTICOS

71 PAQUETE x
20 UND

Caducidad de 3 afios a partir de la comprra

VENDA ELASTICA 2
X 5 YARDAS

30 UND

Eaboradas con hilo de algoddn, poliéster y
flora de ldtex, en presentacion de 2
pulgadas de ancho, por 5 vardas de largo
al estirar.
Empaque individual,
Caducidad de 3 afios a partir de la compra

VENDA ELASTICA 3
X 5YARDAS

30 UND

Elaboradas con hilo de algoddn, poliéster y
ficra de Iatex, en presentacion de 3
pulgadas de ancho, por § yardas de largo
al estirar,
Empaqgue individual.
Caducidad de 3 afios a partir de la compra

VENDA ELASTICA 5
X 6 YARDAS

40 UND

Elcoradas con hifo de algodén, poliéster y
fiora de lafex, en presentacidén de 5
pulgadas de ancha, por 5 yardas de farge
ol astirar.
Empaque individual.
Caducidad de 3 afios a partir de ia compra

Venda de tela de
5

71

Caducidad de 3 afios a partir de la compra

JABON LIQUIDO
ANTIBACTERIAL

71

Jabén Liguido antibaciterial x 500mt

SOLUCION SALINA
500 cc

71 UND

Unidades de solucién salina para fimpior
heridas X 500mi.
Caducidad de 3 afios a parll de la compra

GUANTES DE LATEX

71 CAJA X 100
und PAQUETE
INDIVIDUAL

Elaborados de 100% Létex naturdl, sin polvo
yfo ligeramenie lubricados con polvo
biodegradable.

Resistente a la elongacidn.  Color: natural
De ferma anatémica, zona de agarre tex
furada y con superficie fisq, tersa vy uniforme
antideslizante.

Guantes ambidiestros, mdxima comodidad
v flexibilidad, no estériles.
Aséplico, hipoadlergénico, atoxico.
Que cumplen con las pruebas de nivel de
calidad de acuerdeo o las  Normos
Internacionales Vigentes.

TAPABOCAS

71 CAJA X 50
UND PAGUETE
INDIVIDUAL.

Adaptador nasal anatémico, desechable,
con tiple capa de alia eficiencia de
filracién, Capa  externg  hecha de
polpropiienc extvido  de 20 g.
Eldstico Spandex e longitud 19 mm £ 5 mm.
Pieza nasal alombre cublerio de pldstico de
longitud 120 mim * 5 mrn
Con firas eldsticas resistenies para sy
colocacion.

Empaque individual,
Color: Blanco o Azul.

TERMOMETRO
DIGITALES

71

e o
o



CODIGO: GJ-R-015

INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:
2021-07-15

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 09

Pagina 4 de 28

Tijera coria todo Lister de 18 cm. Mangos en
pvc con amplios orificios pard un manejo
TLJERAS CORTA seguro ¥ cémodo.
TODO ~ PUNTA 20 Punta de la hoja inferior roma con gufa anti-
ROMA traumas,
Imprescindible en el edquipo de primeros
cuxilios.
*Cuerpo  de I linterna:  Polipropileno
*Material  de  los  Lentes:  Pldstico
LINTERNA 71 tfransparente.
RECARGABLE *Reflector: Acero estafado.
Encendido mediante giro o por botén de
sncendido.
{03 Unidades) de Inmovilizador de cuello
fipo AMBY ortopédico para inmovilizacion
cervical ajustable para adulto
Collarin ajustable, dispositivo ce
inmovilizacién de la columna  cervical
!N%?éibl;ﬁ%OR 71 - rigida, de una pieza, djustable y para
adultos, con 16 graduaciones de ojusie
disiintas. Se djusta dentro de las 4
gradudciones para aduttos estandar (sede
oficinas de la Pola, quince, oficinas de la
39)
Materal cartdn  PAST, semirdgidos, con
caracteristicas eficaces, simples, ligeras vy
lavables, de facil descontominacion vy
revfiizable ya gue no absorbe liguidos.
Debe contener:
Paguete: Alto 37 cm - Largo 25 cm - Ancho
4 cm
Piezcy A: Alle 145 cm - Largo 52.5 cm
20 Pieza B: Allo 22 cm Llargo 32 cm
Pieza C: Alto 30 cm - Largo 45 cm
Pieza D: Altc 30 cm - Largo 60 cm
Pieza E: Allo 37 cm - large 86 cm

INMOVILIZADORES
6 FERULA
MIEMBROS
INFERIORES

Sede Pola, quince, treinta y nueve (39},
tejar, américas, Comfenalco, Arboleda,
Planta 01, Bocatoma Cay, Combeima,
Chembe, Nueva sede comercial cadiz

Material cartdn  PAST, seminigidos, con
caracteristicas eficaces, simples, ligeras v
lavables, de facil descontamindacion y re
uillizable ya que no absorbe  liguidos.

INMOVILIZADORES
& FERULA
MIEMBROS
SUPERIORES

20
Sede Pola, quince, ftreinta y hueve (39},
tejar, amércas. Comfenalco, Arboleda,
Planta 01, Bocatoma Cay, Combeima,
Chembe, Nueva sede comercial, Cadiz.
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Mdascara  parg regnimacién cardio-
pulmonar  {RCP), uso adullo - nifio,
transparenie, borde infloble con vélvuia

MASCARA : unidireccional, filtro antibacteriano, banda
MASCARILA PARA ‘o . .
RCP 05 eldstica para mayor gjuste fcc1ql, en
REANIMACION estuche ngldo . de plastico.
CARDIO Se'de POIG’, quince, freinfa y nueve (39),
PULMONAR RCP fejar, américas. Comfenalco, Arboleda,
Pianta 01, Bocatoma Cay, Combeima,
Chembe, Nueva sede comercial, cadiz.,
Material compuesto de  olgoddén  con
envioltura de gasa.
APGSITOS PARA *Marca reconocida®, no se adhiere a o
MANEJO Y herida.
CONIRCL DE 122 Como minimo con 1 giic de caducidad
HEMORRAGIAS 4 x Sede Pola, quince, treinta y nueve (39),
8 tejar, américas. Comfenalco, Arboleda,
Planta 01, Bocatoma Cay, Combeima,
Chembe, Nueva sede comercial, cadiz.
Material  compuesto  de  dlgoddn  con
enviottura de qasa.
APGSITOS PARA “Marca reconocida”, no se adhiere a la
MANEIO Y herida.
CONTROL DE 122 Come minimo con 1 aic de caducidad
HEMORRAGIAS 15 Sede Pola, quince, treinta y nueve (39),
x 16 tejar, américas, Comfenalco, Arboleda,
Planta 01, Bocotoma Cay, Combeaima,
Chembe, Nueva sede comerciol, cadiz.
Material de pléstico
Dimensiones:
SILBATO 20 *Alto 6.5 cms
*Didmetro 2,5 cms.
JERINGAS DE 10 ML 71 Todos los botiguines
LIBRETA PEQUENA a5 Cuaderno o libreta pequefia para escribir
PARA APUNTES cbservaciones. Todos 0s boflquines
Cabestrillo unisex, djustable, elaborado en
CABESTRELO material de fela de algoddn y pléstico, con
INMOVILEADOR 15 reata en o parte  posterior  para
DEBRAZO inmovilizacion,
Talla L. Todos los botiquines.
BOLSA ROJA PARA Material de polietileno de alta densidad.
DESECHAR 355 UND Calibre minimo de 1.4
RESIDUOS Dimensiones  (Tamafio  en  pulgadas):
BIOSANITARIOS, peguelia 20x20. Todos los botiquines.
BOLSA VERDE Material de polielileno de dlia densigacl.
PARA DESECHAR 355 UND Cdlibre minimo de 1.4
RESIDUOS Dimensiones  (Tamafio  en  pulgadas):
BIODEGRADABLES pequena 20x20. Tedos los botigquines.
LINIMENTO EN
SPRAY PARA 12

DEPORTISTAS DE
120ML
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MANTA TERMICA
PARA 5
EMERGENCIAS
TENSICMETROS 4
DIGITALES
:CANTIDADES";'_ f._._g._;:’ApA;:iD‘Apj_- e .T|P:0'_f.-_-_f" e ESTADO :j'ADQUISIéIéN’_.
56 10 LIBRAS ABC RECARGA 5
8 20 LIBRAS ABC RECARGA [¢]
7 5 LIBRAS ABC RECARGA Q
1 50 LIBRAS (X&) MANTENIMIENTO 0
10 10 LIBRAS cO2 MANTENIMIENTO H
24 3700 GMS SOLKAFLAN RECARGA 0

3.- OBLUGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdn obligaciones del contratista las siguientes:
3.1. OBLIGACIONES GENERALES

1.- Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una mejor ejecucion
del objeto contractual.

2.- Bl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidon de la empresa
e identificar y confrolar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los
manuailes, planes, guias, instructives, registros y demds documentos a que haya lugar, para el
cabal cumplimiento de las normas NTC SO 9001 actudlizacion 2015, NTC 15O 14001 de 2015 y
OHSAS 18001 version 2017.

3.- Bl contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferfa que acompana
la propuesta, duranie el plazo de ejecucidn y la vigencia del contrato a suscribir.

4.- Suseribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya lugar en desarrollo del contrato
a suscribir,

5.- Informar oporfunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL, sobre cuaiquier eventudlidad que puedd
sobrevenir y que afecte el normai desarrolio del objeto del contrato a suscriloir.

6.~ Constifuir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garanfias en el evento
en gue se amplié el vaior del contrato, se profrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.
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/.- Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segin el régimen
al que perfenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar of dia
en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucion
confractual, hasta su liguidacion.

8.- Actuar con lealtad v buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

.- Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el frabagjo para contratistas.

10.- Asistir a las capacitaciones que programe de empresa IBAL S.A. E.S.P. OHCIAL, propias del
sistemo infegrado de gestién, en cumplimiento @ cada ung de las politicas gue fiene la
compafiia, conforme le aplique segin el objeto del contrato,

t1.- Para aguel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el confratistg
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabgjo:

a.- Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad v salud en el
frabajo, como lo establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de trabagjo,
sevetidad de accidentes de trabajo, proporcién de mortalidad, ausentismo labordal por salud,
prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b.- Bl confratfista deberd entregar mensuaimente un informe detallado con las aclividades
desarrolffadas en cumplimiento ol sistema de gestidn de seguridad v salud en el trabajo, el cual
deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO:
El contrafista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable ol objeto a contratar, y que se encuenka anexo a la invitacion y/o
términos de referencia, antes del inicic del condrato y durante su ejecucion, Para la suscripcién
del acta de inicio, el confratista deberd aportar los documentos allf exigidos, gue serdn
aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL $.A. ES.P. OFICIAL Los
documentos gue se exijan durante la ejecucion del confrato serdn validados por el supervisor del
confrato quien podrd apoyarse en &l profesional de salud ocupacional,

12.- Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacion del IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 668 del 29 de julio de 2019. En fodo caso el |\
confratista deberd guardar reserva y confidencialidad de Ia informacion del IBAL S.A. ES.Py «
OFICIAL. *
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13.- En General, cumplir cabalmente con las condiciones vy moddiidades previstas
contractudgimente para la ejecucion y desarrollo del confrato a suscribir,

14.- Las demads gue resulten de la ejecucion del contrato
3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.- Garantizar la calidad del suministro v ejecucion del objeto contractual, cumpliendo con las
actividades e items a desarrollar, de acuerdo con su propuesta, con base en las especificaciones
técnicas y econdmicas descritas en el contrato

2.- Afender oportunamente las observaciones y sugerencscs gue la empresa efectué para una
mejor ejecucién del objeto contractual

3.- Mantener los precios establecidos en la oferta que acompaiia la propuesta presentada

4.~ Utilizar v suministrar elementos, matericles y equipos con garantia de cdlidad y de marca
recchocida

5. - Los extintores que deben ser recargados se descargaran en la empresa, en presencia del jefe
del Grupo Gestién Recursos Fisicos y se levantara un acta donde conste haberse realizado 1d
descarga.

6.- Deberd efectuar la recarga de los extintores con el mismo agente extinfor que posee el extintor
en lg actualidad

7.~ Debe certificar el polvo quimico seco ABC multipropdsito, asi como el agente exiintor, Deberd
dejar constancia de fecha y recarga y su duracion

8.- Ubicar e identificar cada extintor en su posicién de acuerdo a las normas actuales, bajo la
direccion del supervisor del contraio

9 - Realizar la hoja de vida de cada extintor y hacer entrega of supervisor del confrato

10, - Asumir el costo del traslado por envio y regreso de los equipos para su recarga,
desplazamiento de los técnicos, valor de losrepuestosy en general fodos los costos en que incurra
el coniratista en la ejecucion del contraio

11. - Considerando que la recarga de los extintores debe garantizar su adecuado
funcionamiento, el Contratista iguaimente para efectuar suministro de forma idénea, deberd
revisar el estado de las valvulas, boquillas, acoples, mangueras y salidas de los extintores,
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redlizando los arreglos necesarios para corregir fugas, desgastes u otros desperfectos que
presenten los extintores {Limpieza v sustifucion de cuaiquier pieza defectuosa, revisar sl cilindro,
vaivulas de cargue y descargue, cambio de anillos, etiquetas, pintura, cambio de mangueras,
reposicion de valvulas, mandmetros y demds elementos que se encuentran en mal estado)

12, - Teniendo en cuenta que la empresa cuenta con un promedio de 300 funcionarios, el
contratista deberd brindar cuatro (4) capaciiaciones al personal designado por la empresa, para
la operacion de todos los equipos y sistemas de atencion de incendios, asl como de primeros de
auxilios

13. -Del lofe de extinfores recargados el Supervisor extraerd de manera aleatoria extinfores de
cualquier fipo y clase de agente v efectuard una prueba de extincion la cual deberd cumplir con
los alcances del agente extintor, fiempo de descarga y efectividad, de acuerdo con las normas.
{Sin cosio alguno para la enfidad). En caso de gue no pase la prueba se dard por entendido que
ninguno de los extintores del lote paso la prueba, En consecuencia, el CONTRATISTA recogerd los
extintores y realizard nuevamente todo el proceso de recargue. Silas pruebas de recargue a los
extintores seleccionados pasan, los costos correrdn por parte del CONTRATISTA. En el caso gue no
pasen las pruebas, este hecho no significa que el plazo de sjecucion sea prorrogado

14, - El contratista redlizard una prueba demostrativa de descarga de los extintores

15. - Bl contratista entregard las fichas técnicas de los elementos que hacen parte de tos Kif para
botiquines que deben coniar con regisiro sanitario INVIMA

16. - Segun corresponda a cada elemento suministrar elementos para los botiquines con fechas
de vencimiento no inferiores a un {1) afo

17. - Entregar las garantias originates, expedidas por los fabricantes de los equipos a adquirir, con
una vigencia minhima de doce (12) meses.

18. - Reponer los elementos dafados o defectuosos. NOTA: Esta garantia debe ofreceria sin costo
adicional

19. - Presentar informe al Supervisor del contrato, indicando los cambios realizados y actividades
efectuadas a ios mismos.

20. - Las demés obligaciones que correspondan conforme a la naturaleza del contrato

4.- OBLIGACIONES DEL IBAL: Serdin obligaciones del coniratante Ias siguientes:
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1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién que se reguiera para el desarrolio
adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor dei contrato, quien estd en la obligacion de verificar el cumplimiento
del objeto contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean
enfregados por el CONIRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el
presente contralo. PARAGRAFO Ei supervisor deberd mantener una interlocucion permanente y
directa con el CONIRATISTA., Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeio contratado,
informar al ordenador del gasto cudlquier iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del
conirato, para temar las medidas que corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los
bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones  técnicas de calidad y
compatibilidad establecidas en ios pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y demads
obligaciones que le correspondan segin el manual de supervision e interventoria del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL yialey.

3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion o as disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuesiales que se requieran para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del confrato.

5.- Adelaniar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafics que sufran en
desarrolio o con ocasidn del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y gorantias gue hubiese lugar.

6.- Sin perjuicio del llamamiento en gorantia, repetir contra los servidores publicos, contra e
coniratista o los terceros responsables, segln el caso, por las indemnizaciones que deban pagar
como consecuencia de la actividad confractual.

7.- Adoptardn las medidas necesarios para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
confrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta.

8.- Fl supervisor, vetificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes
parafiscales, mediante la presentacion de planilas de auvloliquidacion o presentacion de
certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el
contador publico segun correspondda.

9.- Las demas obligaciones que se establezcan en el Manudt de Contratacion de la empresa y
en la suscripcion del contrato.
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5. PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado para este proceso es de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS PESOS {$55.880.900) M/CTE, valor que se encuentra
respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 20220125 de} 24 de enero de 2022

6. PLAZO DE EJECUCION: [l plazo de ejecucion del conirato serd de CUARENTA Y CINCO {45) DIAS,
contados a partir del acta de iniciacién del confrato, previa acreditacion del cumplimiento de
los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

7. FORMA DE PAGO: Mediante un acta de recibo final, suscritas por el Contrafista y el Supervisor,
en las cuales conste el valor del suministro entregado y recibo a satisfaccion, alas cuales deberdn
adjuntarse fas facturas de cobro, presentar informe, indicando los cambios reolizados vy
actividades efectuadas a los exfintores, soporte de cumplimiento de las obligaciones del
Conftratista con el régimen de seguridad social infegral en salud, pensiones y resgos profesionales
y aportes parafiscales, y demds documentos que se requieran para el trdmite de cuenta.

NOTA 1. Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las actas de visto bueno del supervisor
del conirato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento de los ramites administrativos a que
haya lugar y expedicién de la obligacién y orden de PaAgo.

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctomente elaboradas o no se acomparnarn os
documentos requeridos para el pago, el término para su rdamite interno sélo empezard a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Uifimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del
confrafista y no tendrd por ello derecho al pago de infereses o compensaciones de ninguna
naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable fiiado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL,

NOTA 3. El contratista manifiesta que conoce los framites internos para pago establecidos por fipo
de contrato en la Resolucion 074 de 11 de febrero de 2020, la cudl se encuenira publicada enla
pagina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente
enhﬁps://WWW.ibq{.qov.co/siies/defculf/ﬂles/ibol/siies/defouﬁ/ﬁles!imaqes/sfories/Resolucion%Z
007 6%20de%202020.0df

NOTA 4. Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato de
evaluacion y reevatuacion del contratista de acuerdo ol Sistema integrado de Gestién v a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems alil descritos y obteniendo un
puntaje final. La reevaluacion serd el resuttado de la ponderacion de los puntaies obtenidos en
las evaluaciones realizadas.

NOTA 5. El coniratista debe tener en cuenia que en los framites de cuentas se descuenta los
impuestos, tasas, contiibuciones que exige la ley conforme a las obiigaciones tibutarias del
coniratista. Es decir, en cada cuenta se puede generar el descuento de retencion en Ia fuente,
sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes que confablemente, |
correspondan. Asf mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tasa Pro-G,)
deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020
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8. GARANTIAS A CONSTITUIR: El confratfista constituird las garantias a que haya lugar, legal y
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucién y liquidacion y se
ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituirdn en pdlizas
expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamiento en Colombia
y que fengan representacion en la ciudad de lbagué aosi:

a.- CUMPLIMIENTO: para precaver los prejuicios desivados del incumplimiento del contrato, por
un vator equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con und vigencia igual al termino de
ejecucion contraciual y seis (6) meses mas.

b.- CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones contractuaies que determinan la calidad del
elemento contratado, el cual deberd constituirse por el veinte (20%) del valor confratado que
cubra el férmino del mismo vy un (1) ailo mdads.

c.- CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Este amparo debe
cubrir la calidad vy el correcto funcionamienio de los bienes que recibe la Empresa en
cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por minimo el {20%) del valor del contrato, que
cubra el termino del mismo y un afio mas. La fijacion se hard teniendo en cuenta el bien o
elemento suminisfrado. '

d. PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES LABORALES: Para cubrir el riesgo del
incumplimiento de las obligaciones laborales, relacionadas con el persondl utilizado para la
ejecucion del contrato en un 20% del valor fotal del contrato, por el termino del contrato y tres

{3} afos mas.

PARAGRAFO: E incumplimiento a las obligaciones del contrato idenfificado por el supervisor,
faculta of IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, para iniciar las actuaciones administrativas anie la Compaiia
Aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplirmiento. Ademds de adelantar las
actuaciones perfinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisito
para a legalizacion del contrato:

a.- B 1.5% en estampilias pro-cultura, el 2% en estampilias pro-ancianos, sobre el valor total del
confrato antes de IVA del 19%

b.- Aportar las garaniios exigidas en el contenido de la presente invitacion una vez se suscriba y
perfeccione el contrato y una vez estas estén expedidas dllegarias o la Secretaria General para
ser aprobadas mediante resolucién,

Todo el tramite de leaalizacion debe redlizarse en un término de cinco () dias hdbiles.
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10. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A, ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio o Pola;

11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del
proveedor definido por el proceso de Gestion Juridica y Contfractual de gcuerdo ol Sistema
infegrado de Gestidon y a la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los fterns alli
descritos y obteniendo un puniaje final. La reevaluacion serd el resultado de Ia ponderacion de
tos puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el coniratista o
Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o supetior, serd tenido
en cuenia para contratar con el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

H conitratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a
tres {3), serd suspendido por un témino igual al plazo total del confrato ejecutado. En todo caso
el término de suspension no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante el 1érmino de ia suspension
el coniratista no se podrd presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio,
Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra} en procesos de seleccion que adelante el
IBAL S.A. E£.S.P. OFICIAL,

La Suspensidon a que hace referencia el presente arficulo se extenderd por igual fermino o cada
uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Tempordles que en el proceso de reevaluacion
hayan obfenido una calificacion inferior a fres (3},

12. ASIGNACION DE RIESGOS:

Los riesgos derivados de este Contrato se enconfrardn amparados con la poliza de cumplimiento
exigida por la empresa. Los demds riesgos derivados de [a ejecucion del contrato serdn a cargo
del Contratista, quien deberd contar con su dfiliacién en salud, pension y riesgos laborales para
cualquier calamidad que el Contratista pueda verse afectado durante I gjecucion del contrato.
Bl Contratista deberd asumir la responsabilidad en la calidad del suministro entregado a lg
Empresa, asi como los refrasos en las entregas, dafios y pérdidas antes de entregar el suministro o
la empresa, en todos los casos el riesgo lo debe asumir el Contratista, '

Considerando gue el valor del Contrato serd cancelado con posterioridad a la prestacion del
suministro, segun certificacion expedidas por el Supervisor, que el valor de la contraprestacion de
los servicios es a fodo costo y que por ende el Contratista debe asumir todos los costos directios e
indirectos para la ejecucién del Contrato, que el precio pactado como confraprastacion a los
servicios se pacta en pesos colombianos, que el servicio a contratar es de cardcter directo, que
en ninguno de los Contratos celebrados por EL IBAL similares al objeto a contratar han presentado

[
y
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g ’
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hechos o reclamaciones que hayan afectado el equilibrio financiero, que de forma previa o la
suscripcion del Conirato de rigor, el respectivo oferente y por ende quien posteriormente actuara
como Confratista conocerd las condiciones establecidas por el IBAL para la firma del Contrato
(incluido el presente estudio) no existen factores de riesgos previsibles que puedan incidir en el
equilibrio financiero del Conirato

13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el
proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacion biiateral o de mutuo
acuerdo del conirato dentro de los Sels {06) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion. En caso de no suscribir acta de liguidacion, o no llegar a un acuverdo para su
iquidacion se adelantard un informe por parte del supervisor y se elaborard el acta de clerre del
proceso segin lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acia no habrd lugar a
reconocimiento alguno, por fanto, cudlquier reclomo posterior deberd ser reclamado vic
prejudicial,

Para la liquidacion del conirato el supervisor fendrd en cuenta lo indicado en la Resolucion 504
del 29 de diciembre de 2020 “por medio del cual se establece el manudl de supervision e
interventoria del IBAL SA ESP OFICIAL"

14.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME AL
MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA.

Con ko presentacion de la oferia el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos en el
manual de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cudl se regird toda
la suscripcion y ejecucion det contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en el contenido del
contrato se incluirdn clausuias de aceptacion de los ineamientos del sistema infegrado de gestion
de o empresa, multas y clausulas penat en los monios aplicables al contrate conforme [o
regulado en los arficulos 65, 66, 67, y 68 del manual de contratacion gue se encuentra publicado
en la pdgina www.ibal.gov.co / contratacién / normatividad

NORMATIVIDAD QuE .}USTIFICA _LA'CONTRATACION Y REGLAS APL SABLES

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacion
de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL" para &l
presente proceso se debe aplicar contratacién directa segun lo establecido en et ARTICULO 28.-
CONTRATACION DIRECTA segun la causal No. 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor d
doscientos {200) salarios minimos legates mensuales vigentes (SMLMV], IVA incluido.
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Para eflo se deberd aplicar el rdmite establecido en el arficulo 29 del mismo acuserdao,
permitiendo la participacion de fres oferentes, segin lo indicado en el pardgrafo del mismo

arficulo,

» GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas las comunicaciones
emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de invitacion y relacionadas

directamente con el objeto de la Invitacién.

Parala preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada y cuidadosamente
todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IRAL S.A. E.S.P OFICIAL todos los
puntos inciertos o inseguros e informarse cabaimente de todas las condiciones y circunstancicas
que puedan afectar en alguna forma la propuesia y/o la gjecucion total del objeto de o

invitacion, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacidn, interpretacion y aplicacion de la presente Invitacion estén contenidos
en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo No., 01 de 2020.

» LEGISLACION: Los oferenfesldeberén someterse en todo ala Constitucion Politica, o las Leyes
Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lg
normativa interna Acuerdo No. 0F de 2020 v demds gue sean aplicables o la materia objeto de

la Invitacidon.,

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustifuye totalmente cualquier ofra que ef
IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por
consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL 5.A. ES.P
OHCIAL no se hace responsable por su utilizacion. Solo serdn vdélidas las comunicaciones escritas
gue formulasen dentro de los plazos perentorios establecidos en la presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: i idioma oficial durante g invitacién y ejecucion del contrato serd el
espafiol, por lo fanto, en este idioma se presentardn fodos los documentos e informaciones de
cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard con este lenguaije el
contrafo que se llegare a generar con ocasiéh de su adjudicacion. La moneda que se avalard

en el proceso serd el peso colombiano.

» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podran presentar propuestas ni por
si. ni por interpuesta persona, quienes o la fecha de cierre de la invitacion estén incursos en
causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en los disposicionas

generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto en a Ley 142 de

1994, y las demdis normas vigentes aplicables en la materia.
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> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algin oferente
encuentra inconsistencias, errores U omisiones en la invitacion a ofertar, o si requiere aclaracion
de clguna estipulacion contenida en ella, deberd hacer la comrespondiente consulfa escrita ol
IBAL S.A. ES.P OFICIAL, al correo contiatacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto
para presentar la oferta. Si como resutiado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL decide hacer modificaciones o aclaraciones o la invitfacidon a oferfar, 1o
comunicard a fravés del correo elechénico registrado previamente por los invitados en el Sistema
de Informacion de Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL “SIP”, antes del vencimiento del
término para el cierre de la invitacion. Asf mismo se indicard si se amplia el plazo para presentar
oferta.

3 GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: Fl Proponente deberd sufragar a su cosio, todos
los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato, tales como
polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demdas impuestos a que haya lugar.

FORMA, REQUisnos Y _PRESENTACiON DELA PROPUESTA EVALUAC!ON Y¢ CAUSALES
S e e RECHALS St

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3) DiAS

HABILES siguientes al recibo de la presente invitacion, indicando si los precios incluyen o no los
impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invilacion deberd ser enfregada dentro del plazo indicado
anteriormente. La propuesta puede ser entregada enfisico en originaly en sobre sellado rotulado
con el numero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Carrera 3 No. 1-04 bairio
la pola, en horario laborat de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, (viemes de 8:00 12:00m
o de 2:00 a 4:00 pm] U horario reglamentado por la entidad © en archivo PDF (un solo archivo)
al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co, indicando ef nimero de la invifacion, objeto y
nombre del proponente. El correo electronico y la propuesta deberdn ser enviado desde correo
del coniratista, para tratarse como un mensaje de datos cifrado. Los documenios del archivo PDF
deben estar firmados ya sea escaneados del original o con firma digital. Solo se admite diferenies
archivos si por capacidad debe dividirse, pero no se admifen archivos individuales de pocas
hojas,

Una vez presentadas las propuestas no se podrdn hacer correcciones, hi agregar documenio
alguno o las mismas. {excepto lo requerido para subsanat)

b.- incluir foda la documentacion reguerida y demds informacion que los participantes esfimen
necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

s
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c.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten fachaduras, borrones,
enmendaduras o texios ilegibles que puedan dar lugar a diferentes inferpretaciones o inducir a

elror.

e.- Bl proponente por la sola presentacion de su propuesta auvloriza ol IBAL S.A. ES.P OFICIAL para
constatar y verificar toda la informacion que en ella suminisiren.

15. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

15.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

i.- Carta de
presentacién

Ef proponente elaborard la carta de presentacion de ia propuesta
de acverdo con el fexto del modelo que se adjunta a la invitacién:
esta carta debe ser firmada por el representante legal del
proponente si es persona juridica o por la persona naitural,

2.- Cetlificado de
existencia Y
representacion
legal si es persona
juridica o
cettificado de
matricula mercantil
si es persond
natural

El proponente deberd aportar si es persona juridica certificado de
existencia y representacion legal de la camara de comercio o
Cerfificado de Maticula Mercantl si es persona  natural
comerciante, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta {30}
dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta,

En este cerfificado debe constar gue su objeto social esta
relacionado expresamente con la actividad a confratar. No se
admiten objetos sociales genéricos.

En caso de persona juridica en el certificado debe acreditar la
suficiencia de la capacidad del representante legal para o
preseniacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta
en la que conste la decision del drgano social correspondiente que
autorice al representante legal para Ia presentacion de o
propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demds
actos requeridos para la confratacién en el caso de resultar
adjudicatario. '
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3.- Auforizacion o
Poder

En caso gue la persona que fima lo oferfa no fuere el
Representante legal del proponente, deberd anexarse el
respectivo poder u autorizacion autenticada ante Notaria Piblica
en el que lo autoriza para suscribir oferta; asi mismo se debe indicar
de forma expresa la facultad del apoderado para firmar el
contrato, si es el caso.

4.- Cédula de
civdadania

El proponente deberd adijuntar copia de la cédula de ciudadania
de la persona natural o del representante legal si es persona
juridica.

5.-  Acreditacion
pago sistemas de
salud, riesgos
profesionales,
pensiones y
aporfes a las cajas
de compensacion
familiar, instituto
Colombiano de
Bienestar Familiar,
SENA.

Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta
la PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que
conforman el régimen de seguridad social infegral en salud
mediante la entrega del Ultimo recibo de pago de salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales, que debera
corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de sclud, siesgos profesionales,
pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, en un lapso de 6
meses (meses completos) hacia atrds, confados a partir de lo
fecha de presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del
momento de su constifucion si su existencia es menor a éste tiempo.
Para acreditar esto deberd expedise cerfificacién bajo la
gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando éste exista de
acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal. Si
la certificacion es suscrita por revisor fiscal, este debe estar inscrito
en la camara de comercio y aportar cerfificado vigente de
antecedentes de contadores y copia de la tarjeta profesional.

Asi mismo deberd enfregar copia de los recibos de pago de
seguridad social y parafiscales del mes anterior a fa fecha de cierre
de la invitacion,

b.- Clasificacién
RUT

Se debe dliegar una copia del registro Unico Tributario, para dar
aplicacién al articulo 35 ley 788 de 2.002 {Estatuto Tributario)

o
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Sy inscripcion se debe acreditar en cudiquiera de las siguientes
clasificaciones:
CODIGO | DESCRIPCION

4759 Comercio al por menor de articulos domésticos en
establecimientos especidlizados
2029 Fabricacion de otros quimicos N.C.P

7.- Certificado de
Antecedentes
disciplinarios
expedido por la
Procuraduria
General de lao
Nacién

H comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios
det proponente (persona naturgi o de g gue lleve Ia
representacion legal del oferente}, debiendo dejor constancia de
elio en el acta de evaluacion.

En todo caso _e! proponente podrd aportar el respectivo
cerlificado, que serd objeto de verificacion por parte del comité,

8.- Cedlificado de
anfecedentes
fiscales expedido
por la Confraloria
General de la
RepUblica

El comite evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales dal
proponente (persona natural o persona juridica y de la que lleve lg
representacion legal del oferente), debiendo dejar constancia de
elio en el acta de evaluacion.,

En fodo caso el proponenie podrd aportar el respectivo
cerfificado, que serd objeto de verificacién por parie del comité,

9.- Cerlificado de
antecedentes
ludiciales
expedido por la
Policia Nacionat:

El comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciates
del proponenfe {persona natural o de la que lleve g
representacion legal def oferente), debiendo dejar constancia de
ello en el acta de evaluacion.

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo
certificado, que serd objeto de verificacion por parte del comiié

10.- Constancia de
no estar inscrifo en
el sistema de
registro de medidas
correctivas de la
Policia Nacional
(SRMC).

£l comite evaluador deberd verificar que el proponente {persona
natural o de la que lieve la representacion legal dei oferente), no
esta(n) inscritos en el sistema de registro de medidas correctivas de
la Policia Nacional, debiendo dejor constancia de ello en el actg
de evaluacién

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo
cerfificado, que serd objeto de verificacion por parte del comité ‘
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11.- Hoja de vida
en formato de la
funcién Poblica del
proponente
persona natural o
persona juridica,

El proponente deberd presentar diligenciada lo hoja de vida en el
formato de la funcién publica para personas juridicas o naturales
segun su naturaleza iuridica.

12.- Cetfificacién
juramentada de no
estar incurso en
Inhabilidad o
incompatibilidad.

E contratista certificard bajo la gravedad de juramento que se
enfiende prestado con la fima del documenio, gue no se
encuentra incurso denfro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas por la ley, que no fiene a la fecha
de presentacion de la oferfa deudas con las entidodes del
municipio de lbagué, con la Contaduria Piblica. En caso positivo
sefalar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e
identificacién con la entidad y mento conciliado.

13.- Ceriificado de
Inscripcion en el
Sistema de
Informacién de
proponentes  del
IBAL SIP

B comité evaluador deberd verificar que el oferente (persona
natural o persona juridica) se encuentra inscrito en el registro de
proponentes del IBAL debiendo dejar constancia de ello enel acta
de evaluacion. Es condicién de parficipacion frente a fa entidad.

14.- Cerlificacion
Cumplimiento  al
Sistema de
Seguridad y Salud
en el Trabajo:

El oferente interesado en parficipar de este proceso de
contratacion deberd presentar la siguiente informacidn, segin sea
el caso:

Si es personal natural y/o juridica y fiene desde un (1) trabajador
en adelante: Presentar cerlificacion suscrita por la persona natural
y/o representante legal si es persona juridica, enla que conste que
cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el frabagjo,
encaminadas o la prevencion de accidentes de frabgjo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocion y proteccidon de la salud de todos los
frabojadores que tenga ,su cargo y que prestaran los servicios o
BAL S.A. ES.P OFICIAL, asl mismo indicaran que no tendrdn sub
contratistas, sin importar la relacién contractual que posedn y que
cuentan con progroma de capacitacion en seguridad y salud en
el frabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el

S’
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rabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un {1)
frabdjador en adelante).

Si es personal naiural y/o juridica y no fiene ni un frabajador a su
cargo: Presentar cerlificacion suscrita por el futuro contratista en la
que indica que acepia y acoge las poiificas de seguridad vy salud
en el frabgjo del BAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminadas a g
prevencion de accidentes de frabajo, enfermedades laborales asi
come la preservacion del medio ambiente, promocién ¥
profeccién de la salud, porticipar de los programas de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también
acoger los procedimientos e instructivos de seguridad v salud en el
trabaijo det IBAL S.A. ES.P OFICIAL.

15.2.  DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO: Propuesta econdmica en original firmada por I
persona nafural o por el represenfante legal si es persond juridica, conforme el anexo
establecido para tai fin.

15.3. DOCUMNETOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
N/A Por frafarse de contratacion directa acuerdo 001 de 2020 Por el cudl se adopta el manual

de contratacion de la empresa ibaguerefia de acueducto y alcantariliado IBAL S.A. ESP OFICIAL
ARTICULGO 28 CONTRATACION DIRECTA.

16. EXPERIENCIA {(GENERAL Y/O ESPECIFICA) £l proponente deberd acreditar la experiencia de
la siguiente manera:

Acreditar experiencia en Coniratos cuyo objeto corresponda(n) a CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
RECARGA DE EXTINTORES Y DE IMPLEMENTOS PARA BOTIQUINES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A, ESP
OFICIAL, cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficial.

Para calcular la experiencia del proponente se actualizard el vaior de los Contratos aportados al
SMMLV, de la siguiente manera:

VECS= VFC/SMML

VFC= Valor final del Contfrato
SMML= Salario minimo vigente para el aio de suscripcion del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del Contrato en salarios
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SMMLV= Salario minimo mensuadl legal vigente para la actual vigencia fiscal (2022)

Para el cdlculo del valor del confrato en salarios minimos mensuales, se presenta fa tabla de
avolucion del salario minimo mensual de manera sucesiva a fitulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enerc 1 de 2013 a Dic, 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 4644.350.00
Enero 1 de 2016 ¢ Dic. 31 de 2016 4689.454.00
Enero 1 de 2017 ¢ Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 g Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 ¢ Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 208.526.00
fnero 1 de 2022 a Dic, 31 de 2022 1.000.,000

NOTA 1: Para acreditar esta experiencia el proponente deberd aportar los siguientes documentos:

a.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector publico, se deberd acreditar aportando
copia legible del Conirato, o acta de liquidacion y/o acta final,

b.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector privado se deberd acreditar aportando
copia del confrato junto con su acta final y/o ceriificacion expedida por el contratante

NOTA 2: No serdn consideradas la experiencia que se pretenda acreditar con Convenios
interadministrativos para cuyo desarrollo se haya subconiratado la totalidad de la ejecucion del
servicio y no se aceptardn contratos de administracion delegada, ni auto certificaciones de
experiencia

17. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacién serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del gasto o
su delegado.

17.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Se calificardn diferentes aspectos técnicos y
econdémicos que inciden en una mayor calidad de los bienes a contratar los cuales ubican alos
proponentes en un escenario de libre competencia, donde cada uno puede ofrecer a partir de
su estudio de costos, diferentes aspectos que son objeto de cdiificacion de acuerdo con los
siguientes pardmetros que permitirdn escoger la oferia mas favorable

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE.

Se le asignaran cien {100} puntos a la propuesta economica presentada mdés baja, es decir
aquslla que presente el menor precio {Inciuido IVA); Cincuenta {50) puntos a la segunda Treinta
(30) puntos a la tercera.
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NOTA 1. Bl oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada elemento y/o servicio,
conforme al anexo establecido para ello.

NOTA 2: Debe establecer claramente dentro de la propuesta los bienes, siementos, materiales
y/0 servicios que incluyan el IVA, De no especificarse se presumird que se encuentra incluido para
los ftems y servicios que por disposicién legat estén gravados con IVA y/o segtin el régimen al que
pertenezca e oferente.

NOTA 3: No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer algin item del presupuesto oficial,
generard el rechazo de la oferta.

NOTA 4: En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en ndmeros y letras por
errores aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

18. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes (excepto
aqueilos que impliquen la mejora o correccién de la propuesta) podrdn ser requeridos por parte
del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los podrd
presentar aguel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a fravés de su
representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a través de poder
presentado ante notario, ningln oferente podrd subsanar Ia propuesta presentada por ofro y en
caso de que ello suceda incurrird en causal de rechazo el proponente que asi lo haga y la
documentiacion se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados denfro de la fecha y hora indicada conforme al
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en lg Secretaria General del
BALS.A.ES.P. OFICIAL o df correo elecirénico coniratacion@ibal. gov.co.

Los documentos alfegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de elio en
el acta de evaluacion respectiva.

19. FACTORES DE DESEMPATE

1.- Escoger el oferente que tenga mayor punidie en el primero de ios factores de escogencia y
calificacion establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Coniratacién, de
conformidad con el objeto contractual, (a. FOTOCOPIA) Si persiste el empate, escogerd al
oferenie que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los Pliegos de Condiciones y asf sucesivamente hasta agotar la totdlidad de los
factores de escogencia y calificacion.

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o serviciost,
extranjeros.
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3.- Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
enld ley por lo menos el 10% de su ndmina estd en condicion de discapacidad ala que se refiere
laley 3461 de 1997,

5.- Dependiendo el objeto confractual, si en los pliegos de condiciones se establece, se dard
prelacién a la propuesta que brinde condiciones economicas adicionales gque representen
ventajas en términos de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas
adicionales que representan venidjos de calidad o funcionamiento, © servicio adicionadl
plenamente detaliado. Esta Ventaja adicional deberd ser debidamente justificada y en ningun
momento podrd representar precios artificialmente baojos, o productos de maia calidad, segin
corresponda.

4.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa

20. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de
alguna de las siguientes iregularidades:

1.- Inhabilidades e incompatibilidades sefaladas por fa Constitucion y la tey.

2.~ Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mds de una {1)
propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo y la
exclusion del proceso selectivo.

3.- Cuando no cumpla con los requisitos habilitadores exigidos en la presente invitacion y/o
1érminos de referencia

4.- Cuando la propuesta sea enfregada extempordneamente conforme ol tiempo establecido
para presentaria.

5.~ Cuando las propuestas sean enviadas a fravés de medios diferentes indicados en la invitacion
a ofertar y /o términos de referencia.

.- Cuando guien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferenfe, o cuando fenga fimitacion en cuantio para represenfar a dicha
persond y acredite sus facultades,

7.- Si el objeto Social del proponente no tiene relacion con la naturaleza del objeto a contfratar,
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8.~ Cuando se presenten diferencias, erores aritméticos o de digitacion en los valores de g
propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

.- Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para esta
confratacion,

10.- Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que confengan datos
imprecisos, frente a lo cual la enfidad se reserva el derecho de veiificar a informacion aportada
por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya informacién y/o soportes
Inconsistentes o que no correspondan a la realidad.

11.- Cuando el proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucidn y/o
liquidacion de sociedades

12.- Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferia, {si aplica)

13.- Cuando el comité evaluador redlice requerimientos de subsanacién de documentos a los
proponentes y estos no sean presentados dentro del término indicado.

14.- Superar los precios promedio de mercado establecidos en el estudio previo o documento de
cofizacion. {Si aplica)

15.- En las demds circunstancias sefialadas expresamente en ia invitacion a ofertar y/o términos
de referencia

Atentamente, Q .
L

Gerente General IBAL SA ESP QFICIAL

Revisd y aprobd; Qlga Lucigf/Liévang odrigue secrétaria :a;-f.‘-:‘
— Ny \ B

Elaboro: Gifina VANSSIE RINCan Veldsques Asesora Juridica — sectetaria general

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No, Descripelén Ubleaclén
001 Carla de preseniacion Anexa a esta invilacidn
002 Propuesta econdmica Anexda a esta invitacion
003 Manual de sisterna de seguridad v salud en «f Archivo adjunto @ emal o lugar de
frabajo para contratistas publicacion de la presente nvitacion
004 tanual de reevaluacidn de proveedores Archlvo adjunte o smdil o lugar de
publicacion de ka presenie Invitaclen
005 Requisitos de Seguridad y salud en el trabaje. Archivo acdiunto o email o lugar de
pubiicacion de la presente invitacisn
XX Les demds gue dpliquen dénfro del procese
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefiores
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. XXXX DE XXXX.
Respetados sefores:
Yo. . obrando en nombre propio y/o en representacion
de presento propuesta respecto de la Invitacion de la Referencia, de

acuerdo con el contenido de la invitacién a ofertar, cuyas especificaciones declaro conocer y
aceptar,

Manifiesto bajo o gravedad de! juramento gue se entiende prestado con la firma de esfe
documenio, gue no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades, inhabifidades o
prohibiciones de gue tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy reportado en el boletin
de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ningund entidad del Esiado y he cumplido
con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal vinculado a la empresa que
represento. lgualmente que toda la informacién aporfada es reci.

H suscrito se compromete si resulfare favorecido conla adjudicacién de este contrato a cumplir
con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacion a ofertar y los que se describan
en la minuta del conirato.

£l suscrifo declara:
1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen inferés en esta Invitacion, ni en el

contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante.
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1. Que conoce la invitacién o ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacion y que acepta todos los requisitos en
ellos establecidos.

2. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacion, me comprometo a
comenzar los frabdjos una vez firmada el acta de iniciacion,

3. Que conozco y acepto el contenido del manual de contratacion del [BAL SA ESP OFICIAL,
4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legatl:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas o esta Invitacion Ias recibiré en la siguiente
Direccidn:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Elecirénico:

Atentfamente,

Firma:
Nombre:
C.C.
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ANEXQ 002
PROPUESTA ECONOMICA
. en calidad de representante legal de presento la
siguiente propuesta econdmica dentro dei proceso de invitacion No. XXX DE XXXX
fTEM DESCRIPCION CANT, VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SUBTOTAL
VA
TOTAL
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($-—-- } INCLUIDO IVA

£l valor incluye todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la
presente invitacién. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre propon
c.C.

ente



