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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

CONCURSO DE MERITOS No. 116 DE 2022

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION CANTIDADES DE OBRAS NECESARIAS PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO ACUEDUCTO COMPLEMENTARIO DESDE LA BOCATOMA
COCORA HASTA LA PTAP LA POLA Y LAS LINEAS DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DEL

TANQUE SUR EN LA CIUDAD DE IBAGUE”.

JUNIO DE 2022
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_AVISO DE CONVOCATORI

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULO 2.2.1.1.1.21. 2.2.1.1.1.7.1. Y 2.2.1.2.2.1.8. DEL
DECRETO 1082 DE 2015, SE INVITA A LA CIUDADANIA EN GENERAL A PRESENTAR SUS
PROPUESTAS DENTRO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA.

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION CANTIDADES DE OBRAS NECESARIAS PARA LA PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO ACUEDUCTO COMPLEMENTARIO DESDE LA BOCATOMA
COCORA HASTA LA PTAP LA POLA Y LAS LINEAS DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DEL
TANQUE SUR EN LA CIUDAD DE IBAGUE.

EL PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: MIL CUATROCIENTOS OCHENTA

MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
MICTE ($1.480.752.445).

20220582 19 de mayo de 2022 $1.480.752.445

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

LOS PLIEGOS DE CONDICIONES SE ENCUENTRAN A DISPOSICION EN LA PAGINA WEB
http://www.oo!ombiacompra.qov.co SECOP lyenla pagina web www.ibal.gov.co

CLASIFICACION UNSPSC.

El proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion en el sistema UNSPSC.

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
83101500 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO
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A ES. en cumplimiento de y )
la Ley 850 de 2003, y de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, a todas las
Veedurias Ciudadanas Legalmente constituidas, ejerzan el control social en las etapas pre-contractual, de
ejecucion contractual y post-contractual, a partir del presente proceso de seleccion.

El Estudio previo de conveniencia y oportunidad, la invitacién plblica han sido dispuestos en la pagina Web
del portal Unico de contratacién del SECOP | hitp://www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web

En todas las actuaciones derivadas de las ejecuciones de los términos de la presente invitacién y el contrato
que forma parte de la misma, el proponente obrara bajo los principios de buena fe, transparencia y moralidad
que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En caso que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un
proponente durante el proceso de seleccian, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podran
rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias
podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la
Ley y en el respectivo contrato.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa “Lucha contra la corrupcién “ a través de los nimeros telefénicos (1) 560-1095, (1) 565-
7649, (1) 562-4128; via fax al nimero (1)565-8671; linea transparente del programa, a los niimeros 018000-
913-040 o (1) 560-7556; correo electronico en la direccion  webmaster@anticorupcion.gov.co ; al sitio de
denuncias del programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; personalmente o por escrito a la
direccién Carrera 8 No. 7-27, Bogota D.C

COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: Los costos y gastos en
que los interesados incurran con ocasion del anlisis de los Documentos del Proceso, la presentacion de
observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas,
la asistencia a audiencias plblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

COMUNICACIONES: Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse
exclusivamente a través del correo electronico contratacion@ibal.gov.co, las comunicaciones y solicitudes
enviadas, en lugares distintos no seran tenidas en cuenta.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: Q\

A
El presente Proceso de Contratacion NO se limita a Mipymes, teniendo en cuenta la cuantia del mismo. {@W
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Por medio de este documento se describen las condiciones juridicas, técnicas, de experiencia, financieras y
economicas que los proponentes deben tener en cuenta para elaborar y presentar las ofertas relacionadas
con el objeto a contratar y que harén parte integral del contrato que resulte del proceso de seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente los pliegos de condiciones y cerciorarse que cumple las
condiciones y requisitos exigidos, que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades generales o
especiales para contratar. Asimismo, debe tener en cuenta el presupuesto estimado, la informacion y
documentacion exigida y la vigencia que aquella requiera; ademas debe tener presente las fechas y horas
fijadas para las etapas que conforman el proceso de seleccion. Toda consulta debe formularse por escrito,
pues no se atenderan consultas personales ni via telefonicas.

El proponente debe examinar todas las instrucciones para el diligenciamiento de los formatos, de acuerdo con
las condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la Gnica
fuente de informacion para la preparacion y presentacion de la propuesta. Si el proponente omite suministrar
documentos o informacion requeridos en los pliegos de condiciones, y como consecuencia de ello su oferta
no se ajusta sustancialmente a lo solicitado en éstos, el riesgo seré de su cargo.

REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO.

La Clausula 4 obligaciones especificas del convenio interadministrativo No. 3204 del 11 de noviembre de
2021, establece que el Cooperante EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL
SiA. E.S.P. se obliga para con el municipio a (obligacién No. 6), “Contratar a su cargo, bajo su absoluta
responsabilidad para el cabal cumplimiento del proyecto el proceso precontractual y contractual de las obras e
interventoria, dentro del plazo pactado, de acuerdo al manual de contratacion que rige a la Empresa”.

No obstante, el 18 de enero de 2022 se expidit la Ley 2195 por medio de la cual se adoptan medidas en
materia de transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones, la cual en
su articulo 56 establecio: “Aplicacion de los documentos tipo a entidades de régimen especial. Para la
adquisicion de bienes, obras o servicios, las entidades estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica que celebren confratos o convenios interadministrativos o de
cualquier otra indole, con ofra entidad estatal o con patrimonios auténomos o con personas naturales o
juridicas de derecho privado, cuyo régimen de contratacion sea especial o de derecho privado, deberan
aplicar los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente o quien haga sus veces, conforme al paragrafo 7 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 o
las normas que lo modifiquen o sustifuyan. Los procedimientos de seleccién y los contratos que realicen en
desarrollo de los anteriores negocios juridicos, donde apliquen los documentos tipo se regirén por el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica’.

Para lo anterior, y teniendo en cuenta que para el momento de la ejecucion del convenio interadministrativo
No. 3204 del 11 de noviembre de 2021, se encuentra vigente Ley 2195 de 2022, se realizara el presente
proceso a través de concurso de mérito abierto, conforme a lo establecido en el articulo 30 de la ley 80 de
1993, en concordancia con el articulo 2, numeral | de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
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El régimen juridico aplicable a la presente modalidad de seleccion del contratista, que comprende las etapas
precontractual, contractual y post contractual, esta previsto en el Estatutc General de Contratacién de la
Administracién Piblica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), su decreto reglamentario Decreto 1082 del 26
de mayo 2015 y las leyes Civiles, Comerciales y demas normas que adicionen, complementen o regulen la
materia, asi como la Ley 1474 de 2011 y los Decretos 019 y 053 de 2012.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, dara aplicacion a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto1082 de 2015.

Como resultado de la presente seleccion, se celebrard un contrato de consultoria para atender las
necesidades que se enuncian en el objeto del presente proceso, con fundamento en lo prescrito en las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007 y su decreto reglamentario Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 y demas
normas que adicionen, modifiquen o reglamenten la materia.

1.1. MODALIDAD DE SELECCION QUE CORRESPONDA A LA CONTRATACION

En el numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, se
establece como regla general la modalidad de Seleccion por Concurso de Méritos, la cual observaré la
entidad para la satisfaccion de la necesidad planteada, atendiendo a la naturaleza del objeto y su forma de
ejecucion, el cual acorde con el analisis del sector, especificamente en los anélisis de la demanda. Para el
efecto, se dara aplicacién a la ponderacion de elementos a) la experiencia del interesado y del equipo de
trabajo, y b) la formacion académica del equipo de trabajo, de conformidad con lo establecido por el numeral
1 artfculo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es la suma de MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($1.480.752.445).

20220582 19 de mayo de 2022 $1.480.752.445

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
IR

Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del , )
proceso de seleccién y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. ) 9
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1.3 PARTICIPANTES: Bajo los parametros establecidos en la ley, en el presente proceso, podran participar
todas las personas naturales y juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), que su
actividad econdmica u objeto social, esté relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia,
acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y
representarla judicial y extrajudicialmente.

1.4 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.2.1.8.3 del Decreto 1082 de 2015, los documentos que se produzcan en el desarrollo del presente proceso
de seleccion seran publicados en el Sistema Electrnico para la Contratacion Publica (SECOP 1), Portal Unico
de Contratacion www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web www.ibal.gov.co

1.5 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION:

. Remitirse Unica y exclusivamente a través del correo electronico contratacion@ibal.gov.co.

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos
aqui establecidas, seran resueltas por LA ENTIDAD y publicadas en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica (SECOP 1), Portal Unico de Contratacion y en la pagina web www.ibal.gov.co.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 8, Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.1.2.1.4, esta etapa solo esta dada durante la publicacion del proyecto de pliego de condiciones, por lo
tanto, es facultativo de la entidad dar respuesta a las observaciones presentadas una vez publicados los
pliegos de condiciones definitivos.

NOTA: El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, Secretaria de General no atendera consultas personales ni telefonicas.
Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito y en los términos sefialados en el presente pliego
de condiciones.

1.6 CONSULTA Y/O RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES: Las personas interesadas en participar en el
presente proceso de Seleccion podran consultar o descargar el pliego de condiciones en la pégina del
SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA —~ SECOP I|-www.colombiacompra.gov.co y
en la pagina web www.ibal.gov.co

1.7. DILIGENCIA DE CIERRE: Los interesados podran presentar ofertas hasta el dia y hora determinados en
el cronograma del proceso.

La diligencia de cierre se realizara en la fecha, hora y lugar sefialada en el pliego de condiciones o su adenda
modificatoria, a través de la plataforma del SECOP |.

Para todos los efectos, se entendera como plazo de la convocatoria, €l que transcurre entre la apertura y el
cierre de la misma, término dentro del cual los proponentes podran presentar sus propuestas.
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1.7.1. PRORROGA DE LA FECHA DE CIERRE: EL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL podra prorrogar, la fecha del
cierre del proceso en los siguientes casos:

a) Cuando la Entidad con el fin de dar cumplimiento a los principios de seleccion objetiva, igualdad y
concurrencia, lo considere necesario.

El plazo podréa ser ampliado por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.

1.8 ADENDAS: De conformidad con el articulo 89 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del decreto
1082 de 2015, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL podra expedir adendas a méas tardar el dia habil anterior al
vencimiento del plazo para presentar ofertas. Entiéndase por dias habiles y horarios laborales Gnicamente
para la expedicion y publicacion de adendas, los dias de lunes a viernes no feriados de 7:00 a. m., a 7:00 p.
m.

1.9 VISITA TECNICA

Antes de presentar su oferta, el proponente inspeccionara y examinara voluntariamente, por su cuenta y
riesgo, los sitios en los cuales se realizara la Interventoria, con el fin de enterarse de las caracteristicas del
sitio, las condiciones sociales y laborales de la zona, la topografia y en general, todas las condiciones y
circunstancias que de alguna manera puedan afectar el costo o el tiempo de ejecucién de los trabajos.

La visita NO sera obligatoria y en tal sentido no habré lugar a expedicién de constancia por parte del IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL.

1.10 PROPUESTA: La propuesta se presentara dentro del término establecido en el cronograma contenido en
el acto de apertura del proceso, y exclusivamente a través del correo electronico contratacion@ibal.gov.co,
las cuales se publicaran en el (SECOP 1), Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, durante
el plazo establecido en el cronograma. ‘

1.11 FORMA DE PRESENTACION:

Las ofertas se deberan ser enviadas exclusivamente a través del correo electronico contratacion@ibal.gov.co
y presentar adjunto lo correspondiente a los dos sobres:

Sobre No.1: En este sobre el proponente debera presentar los documentos digitales relacionados con el
cumplimiento de aspectos técnicos, financieros y juridicos (requisitos habilitantes). Debera tener en cuenta
que la omision de aquellos documentos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla
en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de acuerdo con lo estipulado en el parégrafo primero
del articulo 5° de fa Ley 1150 de 2007.

Sobre No. 2: Oferta Econémica: En este sobre el proponente deberd incluir su propuesta econémica
debidamente diligenciada de conformidad con todos y cada uno de los items exigidos y relacionados
descripcion y actividad, unidad y cantidad en el Anexo correspondiente. Para el proceso debera ser
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encriptada, para que en la audiencia de apertura de sobres y adjudicacion y/o declaratoria desierta se indique
la:clave para su apertura por parte de la Entidad.

La propuesta econdmica se presentara en pesos colombianos. En caso de presentarse en una moneda
diferente, la propuesta sera rechazada.

Para cumplir las anteriores estipulaciones, los proponentes examinarén cuidadosamente el pliego de
condiciones, sus adendas y documentos aclaratorios, si las hay, y se informaran de todas las exigencias,
circunstancias y costos que de cualquier manera incidan en la oferta y en el contrato.

La entidad solo recibird una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos
cuando la entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios procesos de
contratacién con la entidad, el proponente deberd dejar constancia para qué proceso presenta su
ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones
contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la
entidad en ningin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algiin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

LA ENTIDAD no acepta la presentacion de propuestas parciales. Por lo anterior los proponentes ofertaran
la totalidad de los items, elementos, servicios, etc. Requeridos, so pena de ser rechazada su propuesta. Del
mismo modo LA ENTIDAD no realizara adjudicaciones parciales por dependencias.

No se aceptaran propuestas enviadas por fax o entregadas en otras oficinas de LA ENTIDAD, diferentes a la
gstipulada en este pliego de condiciones, ni las entregadas después de la fecha y hora sefialada.

1.11 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS:

Lia informacion requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en el pliego sera
diligenciada y presentada en forma magnética a través del correo electrénico contratacion@ibal.gov.co . Si el
proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta, anexar informacién adicional a la
solicitada por LA ENTIDAD en los formularios establecidos.

112 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en el articulo 8 (adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, agregando
el literal j) al numeral 1 y un inciso al paragrafo 1 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas
legales que disponen sobre la materia. De igual manera estaran inhabilitados para participar aquellas
personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 delf Acto Legislativo 01 de 2009,
que modifict el articulo 122 de 1a Constitucién Politica de Colombia.
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La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del proceso de
seleccion sera comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se tenga conocimiento de la
misma para que LA ENTIDAD decida si puede 0 no continuar con el proceso. Si la ocurrencia de la causal
ocurre dentro del proceso de adjudicacién, o ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia

siguiente, para acordar la terminacion o cesion del contrato.

1.14 CRONOGRAMA: Con fundamento en el proceso determinado anteriormente se presenta el cronograma

del proceso asi:

 Actividad

Pubhcacuon estuduos y documentos
prewos -

Publicacion aviso ,convo:catoria pliblica

Fecha

20/05/2022

20/05/2022

Lugar ; T
Pagina web v ibal. gov, co y portal {nico
de contratacion SECOP |
www.contratos.gov.co

Pagina web www.fbal.gov.co y portal anico |
de contratacion SECOP |
www.coniratos.gov.co

Pubhcac!cn proyecto; ‘dve_ﬁ_knﬁﬁvégofde
Condiciones .

Plazo para presentar observaciones al

Péagina web www.ibal.gov.co y portal Unico
de contratacion SECOP |
WWW.contralos.gov.co

Del 23/06/2022 al

Correo electrénico: contratacion@ibal.gov.co

proyecto de Phego de Condlcrones 27/05/2022
éPublioacién de las observaciones, y’ """""""""" Pagina web wvmibai'.'gov.co y portal Unico
respuestas frente a las observaciones  01/06/2022 de contratacion SECOP |
al proyecto de Pliego de Condiciones Www.contratos.gov.co
i - T " Pgina web wwiw.ibal.Gov.co y portal Gnico
Expedicion acto administrativo de de contratacion SECOP |
Apertiira del proceso de seleccion WWW.CONIratos.qov.co
‘ ‘ 01/06/2022
Publicacion phego de condlmonesk Pagina web www.ibal.qov.co y portal Unico
definitivo. - , de contratacion SECOP |
01/06/2022 www.contratos.gov.co
Presentacion de Ooservacio-neé al 02/06/2022 Correo electronico: contratacion@ibal.gov.co
pliego de condiciones
06/06/2022 Pagina web www.ibal.gov.co y portal Gnico

Respuesta a las observaciones al
pliego de condiciones

de contratacion SECOP |
www.coniralos.gov.co
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Pagina web www.ibal.gov.co y portal Unico
07/06/2022 de contratacion SECOP |

* ICorreo electronico: contratacion@ibal.qov.co

www.contratos.gov.co

Exclusivamente al Correo electronico:
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Aprobacién de garantias
! g ,

Dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes
a la radicacion en
secretaria general

Secretaria General del IBAL S.A, ubicada en
la Carrera 3 No. 1-04 B/La Polade la
ciudad de Ibagué

1.15. IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION: Los documentos, las comunicaciones, la oferta y sus
anexos, entregados, enviados o expedidos por los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de
Contratacién, deben ser otorgados en idioma castellano.

1.16. ACUERDOS COMERCIALES: El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos
Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como
Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendréan derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

PRESUPUESTO
DEL PROCESO DE . PROCESO DE
INCLUIDA | CONTRATACION Agf%i’;ﬁ_‘g Tu_ CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL | ENTIDAD SUPERIOR AL PROCESO DE | CUBIERTO POR
ESTATAL VALOR EL CONTRATACION | EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
ALIANZA CHILE Sl Si NO SI
PACIFICO PERU Si sI NO SI
MEXICO Sl sl NO gl
CANADA Si Si NO Si
CHILE Si Si NO Si
COREA Si Si NO Si
COSTA RICA Si Si NO Si
ESTADOS UNIDOS SI SI NO SI
ESTADOS AELC Si Si NO Si
MEXICO Si S NO Si
EL Si N NO Si
TRIANGULO | sALVADOR
NORTE

GUATEMALA Si S NO Si
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PRESUPUESTO
DEL PROCESO DE PROCESO DE
| INCLUIDA | CONTRATACION Agﬁiﬁgm CONTRATACION
' ACUERDO COMERCIAL | ENTIDAD SUPERIOR AL PROCESO DE | CUBIERTO POR
ESTATAL VALOR EL CONTRATACION | ELACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
HONDURAS Si S| NO SI
UNION EUROPEA
REINO UNIDO E IRLANDA Sl Sl NO Sl
DEL NORTE
ISRAEL SI S| NO S|
COMUNIDAD ANDINA N/A N/A N/A SI

2.1 REQUISITOS JURIDICOS

2.1.1 CARTA DE PRESENTACION: Debe estar firmada en original por el proponente persona natural, o el
representante legal de la persona juridica o, por el representante de la union temporal o consorcio o el
apoderado cuando la oferta se presente a través de esta figura, en los términos sefialados en el Anexo No. 1.

En la carta de presentacion de la propuesta Anexo No.1. y en el Anexo No. 2 de este pliego, el proponente
manifestara bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica o en la ley.

En el caso de los consorcios 0 uniones temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica, o en la ley, se hara en el Anexo No. 2 por cada uno de los
representantes de los miembros que integran el consorcio o la union temporal.

2.1.2 CERTIFICADO CAMARA DE COMERCIO:
2.1.2.1 PERSONAS JURIDICAS. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del
proceso de seleccion, donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.
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En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente
proceso de CONCURSO DE MERITO ABIERTO y que la persona juridica tendra una duracion no inferior al
término de duracion del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente
anexarg la correspondiente autorizacién impartida por la junta de socios o el estamento de la sociedad que
tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexaré copia
de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la autorizacion especifica para participar en este proceso y
suscribir el contrato con LA ENTIDAD, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como
de la casa principal.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unidn temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

NOTA. DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CONTRATAR.

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y
contratar, adjuntara el acta de la junta 0 asamblea de socios (0 documento soporte) donde se le otorguen
tales atribuciones, con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendré expresa y
claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacién de la naturaleza que se
trate.

2.1.2.2 CEDULA Y CERTIFICADO DE MATRICULA (si aplica): Si la propuesta la presenta una persona
natural, juridica o consorcio o uniones temporales, deben anexar copia simple de su documento de
identificacion cada uno de los integrantes de los mismos, asi como del certificado de matricula de persona
natural (si aplica), expedido por la Camara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del presente
proceso.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto del
presente proceso de Seleccién.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, 0 uno de ellos, sea persona
natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.
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2.1.3 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO: Los documentos otorgados en el extranjero que
no estén en idioma castellano cumpliran con los requisitos previstos en los articulos 65, 259 y 260 del Codigo
de Procedimiento Civil Colombiano y 480 del Codigo de Comercio Colombiano, y en la Resolucion No. 2201
del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, o con el requisito de la apostille
contemplado en la ley 455 de 1998, segln sea el caso, siempre que conforme con dichas disposiciones asi se
requiera,

2.1.3.1 CONSULARIZACION: Conforme el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos otorgados
en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de
tales funcionarios lo sera a su vez por el Consul colombiano o, a falta de éste por el de una nacion amiga, sin
perjuicio de lo establecido en los convenios internacionales sobre el régimen de poderes.

Tratandose de sociedades, conforme el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los consules
haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (articulo 65
C.P.C.). Surtido este tramite estos documentos seran presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia (Oficina de legalizaciones, Transversal 17 No. 98-55 Bogota) para la correspondiente
legalizacion de la firma del Consul y demas pertinente.

2.1.3.2, APOSTILLA: Cuando se trate de documentos expedidos por entes publicos otorgados en el exterior,
conforme lo previsto en la ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién, siempre que el
documento provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de la Haya del 5 de octubre de 1961,
que trata sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por
la mencionada ley. En este caso sélo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado el funcionario o persona firmante del
documento, y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el pais de origen.

Si el apostille esta dado en idioma diferente al castellano, se presentara acompafiado de la respectiva
traduccion oficial al castellano, y la firma del traductor legalizada conforme las normas vigentes.

2.1.4 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Los Consorcios o
Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas y de conformidad con los
articulos 7 de la Ley 80 de 1993 y, ademés cumplir con los siguientes requisitos:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.
b} Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio o la Unidén Temporal.

c) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Union
Temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Union Temporal, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su éjecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

e) Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un afio mas.
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f) Debera indicar que éste no podra, en ningin caso, haber cesion del contrato entre quienes integran
el Consorcio o la Unién Temporal.

g) Silos miembros del Consorcio o la Union Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe
adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para
estos documentos en el presente pliego de condiciones.

h) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la
facturacion deben manifestar:

i) Silava a efectuar en representacion del consorcio o de la union temporal uno de sus integrantes, en
este caso debe informar el nimero del NIT de quien factura.

j}  Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o

de la unién temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de eilos y la participacion de
cada uno en el valor del contrato.

k) Sila va realizar el consorcio o la union temporal con su propio NIT.

En este Ultimo caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la notificacién de la adjudicacién, la union temporal o el consorcio, debe remitir el NIT
correspondiente y ademas deben sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de
los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos. Lo anterior, de conformidad con lo
establecido en el numeral 5 literal a) del articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

2.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: Conforme a lo establecido en la Articulo 2.2.1.2.3.1.9
del Decreto 1082 de 2015, el proponente para garantizar su oferta debera constituir a favor del IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, NIT : 800.089.809-6, poliza de seriedad de la oferta expedida por compaiiia de seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pélizas matrices se encuentren debidamente
aprobadas por la Superintendencia Financiera por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial, con vigencia de NOVENTA (90) dias calendario o, contados a partir de la fecha de cierre.
E! proponente debera presentar con de la péliza de seriedad de la oferta la respectiva constancia de pago y
condiciones de la misma. Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la pdliza de
garantia debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que
acredita la existencia y representacion legal de cada uno de ellos.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

1.La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
2.El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3.La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
* 4.la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato. D

- i
La suficiencia de esta garantia sera verificada por la entidad al momento de la evaluacion de las propuestas. %}NV
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2.1.6 ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente persona juridica debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a
la:fecha de presentacidn de su propuesta.

Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
que exija el respectivo régimen de contratacién para qué se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion

Si el proponente es una persona natural, debera allegar la planilla PILA y el correspondiente recibo de pago
de sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensidn, correspondiente al mes anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta. En todo caso las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007 seran tenidas
en cuenta para la verificacion del presente requisito, para lo cual se comparara la fecha de presentacion de la
propuesta con la fecha limite de pago y si es del caso, deberd presentar el pago del mismo mes de
presentacion de la propuesta.

Si se trata de un consorcio o unidn temporal, se deberé acreditar el cumplimiento antes mencionado para
cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados, de acuerdo con la calidad de cada uno de
sus integrantes.

2.7 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: El proponente, o cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal, seglin sea el caso, presentaran el certificado de Registro Unico Tributario — RUT-
ACTUALIZADO, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

2.1.8 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: Se debe adjuntar con la oferta el CERTIFICADO DEL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP del proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio o unibn temporal, si el proponente es plural, renovado para el afio 2022.

2.1.10. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan aportar certificado en el cual
conste que no se encuentran reportados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales generado de la
Contraloria General de la Replblica.

2:;1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Pagina 16 de 92



. CODIGO: GJ-R-044
TERMINOS DE REFERENCIA FECHA VIGENCIA:

L l SIG SISTEMA INTEGRADO DE 2020.98-29
d/ Vi | DI AINTECR VERSION: 01

Pagina 17 de 92

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o fa Unién Temporal deberan aportar certificado en el cual
conste que no tienen antecedentes disciplinarios que les inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
contrato.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificara este requisito en la
pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

2.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Union Temporal deberan aportar certificado en el cual
conste que no tienen antecedentes de medidas correctivas que les inhabiliten o impidan presentar la oferta y
celebrar el contrato.

2.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberén aportar certificado en el cual
conste que no tienen antecedentes judiciales que les inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
contrato.

2.1.14 RECIPROCIDAD: De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica
para aquellos proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el
tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de trato
nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

(a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos
Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales

(b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero
respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacién de la normativa en materia de
compras y contratacion pablica de dicho Estado.

(c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en
cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE debera acreditar ALGUNA de las siguientes circunstancias:

1. Que existe negociacion de trato nacional en materia de compras pblicas, ADJUNTANDO CON SU

}
< N
PROPUESTA la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del@\;&

Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera contener lo siguiente:
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* Lugar y fecha de expedicidn de la certificacion.
*  Numero y fecha del Tratado.

*  Objeto del Tratado.

* Vigencia del Tratado.

*  Proceso de seleccion al cual va dirigido.

N

. En ausencia de negociacion de trato nacional, el proponente debera adjuntar la certificacion expedida
por el director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, en la
cual se indique si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacién establecida en este numeral, la Entidad
procedera a revisar en el SECOP la publicacion de la certificacion correspondiente realizada por el Ministerio
de Relaciones Exteriores.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones, no restringe la participacion de
sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de la propuesta.

2.1.15 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROPONENTES DEL
IBAL SIP. El oferente debera estar inscrito y registrado en el registro de proponentes del IBAL. Dado que el
sistema no permite la inscripcién de consorcio o union temporal, deberad estar inscrito cada uno de los
integrantes. La entidad verificara la inscripcion y aprobacion de los proveedores.

2.2 DOCUMENTOS FINANCIEROS DE LA PROPUESTA:

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos financieros:
La entidad dara aplicabilidad a lo dispuesto en los decretos 399 y 579 de 2021, Y se tendré en cuenta la
informacion vigente y en firme en el RUP, del mejor afio fiscal de las tres vigencias anteriores (2019,
2020,2021) para la evaluacion de la capacidad financiera y organizacional del proponente.

Tabla Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR CONDICION
Indice de Liquidez Mayor a 2.0
Indice de Endeudamiento Menor o Igual al 60%
Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial

El no cumplimiento de los indices financieros de acuerdo a las condiciones anteriores seré causal de rechazo
de la propuesta.
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INDICE DE LIQUIDEZ
indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente
Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara el indice de liquidez con base en el promedio

ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unidn temporal, aplicando la siguiente férmula:

iLT= (AC1x%P1+AC2x %P2 +AC3 x % P3+......... + ACn x %Pn)
(PC1x% pl+PC2 x%P2 + pc3 x % p3 +.........+ PCn x% Pn)

Dénde:
ILT indice de liquidez
AC (1..n) = Activo corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o la unidn temporal

PC (1..n) = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.
%P (1..n) = Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o de fa unién temporal.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

indice de endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activo) x 100

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en el
promedio ponderado del Pasivo Total y del Activo Total de los miembros del consorcio o de la unién temporal,
de acuerdo con el porcentaje de participacién de cada uno dentro del consorcio o dentro de fa unién temporal,
aplicando la siguiente formula:

[ET= (PT1x%P1+PT2x%P2+PT3Xx%P3+........ +PTn x %Pn) / (AT1 x %P1 + AT2 x %P2 + AT3 x
%P3........ + ATn x %Pn)

Donde:

IET = [ndice de endeudamiento

PT (1...n) = Pasivo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal.

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal

%P (1...n) = Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

CAPITAL DE TRABAJO R

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP 3\\?,
. .y . . £
informacion financiera. 3

CT= Capital de Trabajo
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CT=AC - PC mayor o igual a PO
PO= Presupuesto Oficial

AC= Activo corriente

PC= Pasivo corriente

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal el CT correspondera a la suma de los CT de cada uno de
los integrantes.

Estos indices se tomaran con base en lo consignado en el Registro Unico de Proponentes, dentro del
Capitulo de Capacidad Financiera.

Para verificar la informacion financiera, la entidad tendra en cuenta fa informacion en firme a diciembre 31 de
2021 registrada en el RUP vigente a la fecha de cierre del proceso. El estudio financiero de las propuestas no
tiene puntuacion alguna se efectla con el fin de garantizar la solvencia econdémica y patrimonial del

proponente e indica si la propuesta es habil o no para continuar en el presente proceso de seleccion,
HABILITA O INHABILITA la propuesta.

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informaciéon contenida en el RUP.

Tablad-Indicadores de capacidad organizacional

e e e e T ARGEN
_ TPODEREQUISITO |  DESCRIPCIONDELREQUISITO/FORMULA | proveping
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL DIVIDIDA POREL | MAYOR O IGUAL AL
PATRIMONIO PATRIMONIO) *100 0%
RENTABILIDAD DEL (UTILIDAD OPERACIONAL DIVIDIDA POREL | MAYOR O IGUAL AL
ACTIVO ACTIVO TOTAL) *100 0%

Si el Proponente es un consorcio o unién temporal, debe cumplir su capacidad organizacional de acuerdo con
los siguientes criterios.

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio x 100

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
¢apacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor

rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.
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Para el caso de consorcios 0 uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada
componente del indicador (Utilidad Operacional y Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participacion,
aplicando la siguiente formula: '

RPT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +......... + UtOn x

°oPn[
(Pt1x % P1+Pt2x %P2 + Pt3x %P3 +........ + Ptn x %Pn)

Dénde:

RPT = Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.

Uto (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal.

Pt (1...n)= Patrimonio de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal.

Rentabilidad Sobre Activos
Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total x 100

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe
ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada
componente del indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de participacion,
aplicando la siguiente formula:

RAT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +......... + UtOn x

°oPnl
(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +........ + ATn X

%Pn)
Dénde:
RAT = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.
Uto (1..n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.
AT (1..n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal.
%P (1...n) = Porcentaje de Participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal.

Si el oferente es un consorcio o unién temporal debe acreditar su capacidad organizacional ponderando cada

uno de los indicadores de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de su participacion;
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calculandose para cada uno de los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participacion y suméndose
para obtener cada indicador.

Informacion financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

2.3. REQUISITOS TECNICOS Y EXPERIENCIA
2;3.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente persona natural o juridica, debera acreditar en el registro Unico de proponentes RUP,
experiencia en méximo tres (3) contratos cuyo objeto o alcance corresponda a interventoria de proyectos de
construccion ylo reposicion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion de redes de acueducto suscritos con
éntidades publicas o privadas, cuyo valor corresponda o exceda el 100% del presupuesto en SMMLYV, para el
presente proceso, que corresponde a 1.480 SMMLV.

23.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar experiencia especifica con méximo dos (2) de los contratos de interventoria
aportados en la experiencia general, que en conjunto contengan la ejecucion de actividades o items de
interventoria a: (Es decir el contrato de obra al que se realizé la interventoria)

¢ Obras de Bocatoma, conduccién y planta de tratamiento de agua potable

o Instalacion de tuberia de acueducto igual o mayor a 14"

e Construccion de viaducto para instalacion de tuberia igual o mayor a 14",
Con el fin de verificar las actividades antes enunciadas, el proponente debe aportar el acta de liquidacion del
contrato de interventoria, donde se especifiquen las actividades desarrolladas dentro del mismo; en el efecto
de que dichas actividades no se encuentren en el acta de liquidacion, el proponente debera anexar a su

propuesta el acta de recibo de obra al cual le hizo la interventoria, donde se evidencien las actividades
ejecutadas.
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NOTA 1: Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general y especifica, deben estar
debidamente inscritos en el RUP del oferente. Por tal razon se debera indicar expresamente en la oferta el
ndmero consecutivo con el cual se identifican en el RUP,

NOTA 2: Los contratos que aporte el oferente tanto para la experiencia general como la especifica, deben

estar identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, asi:

CODIGO DESCRIPCION
81101500 Ingenieria Civil y arquitectura
83101500 Servicio de acueducto y alcantarillado

NOTA 3: Nota: En el caso de que la experiencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en
calidad de consorcio o unién temporal se tomara Unicamente como experiencia de cada integrante el valor
afectado por el porcentaje de participacién en el consorcio o unién temporal acreditado y se tomaran las
cantidades al 100% de lo ejecutado por el consorcio o unién temporal.

NOTA 4: Para calcular la experiencia general y especifica del proponente se actualizara el valor de los
contratos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFC/SMMLV

VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de finalizacion del contrato

VE= Valor de la experiencia

VE= VFCS * SMMLV

VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2022)

Para el calculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla de evolucién del
salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2020 877.803.00 f\\
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00 )
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00 {:,:O\b’ Ny
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Nota 5. Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente debera aportar: Copia del contrato
junto con copia del acta final y/o de liquidacion del respectivo contrato y certificacion expedida por la entidad
contratante.

-Para acreditar experiencia con el sector privado debera aportar: Copia de la certificacion de la entidad
contratante que debe contener como minimo datos de identificacion de la empresa, direccion, teléfono, Nit,
datos del contrato como fecha de inicio y terminacion, valor, descripcion de actividades realizadas, ademéas
debera adjuntar copia de la respectiva factura de venta.

Nota 6: No seran consideradas la experiencia (general y especifica) que se pretenda acreditar con convenios
interadministrativos para cuyo desarrollo se haya subcontratado la totalidad de la ejecucion del contrato y no
se aceptaran contratos de administracion delegada, ni auto certificaciones de experiencia.

NOTA 7: Los contratos relacionados en experiencia general seran validos en la experiencia especifica si
cumple las exigencias alli indicada.

NOTA 8: La experiencia del proponente debera acreditarse también mediante la presentacion del contrato de
obra, acta de recibo final y/o acta de liquidacion y/o certificado de obra, celebrada con una entidad piblica y/o
ptivada y cumpla con la totalidad de los requerimientos solicitados por la Entidad.

NOTA 9: La verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacion que reporten los
proponentes en el FORMATO para tal fin, y certificada en el RUP. En dicho formato el proponente debera
certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida en el mismo es veraz, al igual que
en los documentos soporte. Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona
natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el representante legal de la unidn temporal o
€oNSorcio.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO para tal fin y la consagrada en los
soportes presentados, o el formato no incluya informacion de la cual se aporté el soporte, prevalecera la
informacion de los soportes.

NOTA 10: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de 2015
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de mujeres podran acreditar la experiencia minima
del proponente con una (1) certificacién de contratos, bajo los mismos criterios y exigencias sefialados
anteriormente.

NOTA 11: En cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se
modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, con el objetivo de incentivar la participacidn de
MIPYMES nacionales, estas podran acreditar la experiencia del proponente con una (1) certificacion de
contratos, bajo los mismos criterios y exigencias sefialados anteriormente.

NOTA 12: Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el
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revisor fiscal o contador plblico (segin corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La
entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Consideracion para la validez de la experiencia requerida

e Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados ENTRE EL PRIMER
CONTRATANTE Y CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Unidon Temporal),
cualquier ofra derivacién de estos se entenderé para efectos del proceso como subcontrato.

e No se aceptan, subcontratos, contratos de administracion delegada ni contratos de concesion vial.

e No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993.

e En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma
solo sera valida para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES ESTATALES del pais donde se ejecutd el contrato.

e En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algln tipo de multa o sancion, no
seran tenidos en cuenta por parte del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

La informacién relativa a la experiencia se podrad complementar con cualquier otro documento adicional que
se requiera cuando la informacion referida en el presente numeral no se pueda obtener de la certificacion
expedida por el ente contratante o contrato o acta de liquidacion o recibo final. El documento adicional para
complementar la informacidn relativa a la experiencia deberéa ser expedido por la entidad contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en
Colombia, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes
nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera
que exige el presente pliego de condiciones, deberd aportar el documento o documentos equivalentes
expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta
acreditacion con documentos equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

NOTA 12: Los contratos aportados para acreditar la experiencia del proponente como la experiencia del
equipo de trabajo se traeran a valor presente de acuerdo con la tabla de evolucion del salario minimo mensual
legal.

En el evento en que dos o més proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente
que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la

experiencia, podré solicitarla y el oferente esté en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos nol
seran tenidos en cuenta para la evaluacién.
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La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en pesos colombianos, siguiendo
el procedimiento que a continuacion se describe:

Si estd expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion
del contrato, para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Ddlares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina
web hitp://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa:
promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma
que sefiala el numeral anterior.

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de
Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio
utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados
tanto en moneda original como en Moneda Colombiana,

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas 0 entidades contratantes

7.2 EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El siguiente es el equipo minimo que el proponente debe garantizar, el cual sera Objeto de verificacion con la
presentacion de la propuesta.

CARGO NUMERO DE
PUESTOS

Director de Interventoria 1
Residente de interventoria 3
Ingeniero Ambiental 1
Profesional SISOMA 2
Especialista Hidraulico 1
Especialista estructural 2
Especialista geotecnia 1
Abogado 1

7.2.1 DESCRIPCION DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO AL PROPONENTE
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El siguiente es el equipo minimo que el proponente debe garantizar, el cual sera Objeto de verificacion:

A. PERSONAL MINIMO EXIGIDO.

CARGO FORMACIC’)N EXPERIENCIA EXPERIENCIA ESPECIFICA
ACADEMICA | GENERAL (TIEMPO)
Director de Interventoria en la ejecucion de
méaximo tres (3) Proyectos de interventoria
con entidades plblicas o privadas en
C construccién de obras de acueducto que
lngemc'aro'cwxl ylo . . | sumados correspondan al 100% del
Director de sanitario, y/o Diez  (10) afos resupuesto oficial
: . ambientalcon | contados desde la | PToouP '
interventoria especializacion en | fecha d dici¢
Porcentaje de pecia echa de eXpeaicion | g yiostor debera ademas acreditar
.. _ | gerenciadeobras | de la  matricula . o ;
ocupacién = : . mediante certificaciones expedidas por las
ylo Gerenciade | profesional. . N
100% entidades contratantes la suma de 8 afios
proyectos. I !
de experiencia como director de
interventoria en proyectos de saneamiento
basico con entidades publicos y/o privadas.
Las certificaciones aportadas no podran
traslaparse en tiempo.
, . Residente de interventoria en la ejecucion
Tres (3) Seis  (06) afios | 4o maximo tres (3) Proyectos de
Residentes de ;:ontados desde 1a | inierventoria con entidades pblicas o
Interventoria |  Ingeniero civil | °oN@ d& eXpedicion | prvadas en construccion de obras de
Porcentaje de de . la- —matricula | 50 educto que sumados correspondan al
ocupacion = profesional. 100% del presupuesto oficial.
100%
Ingeniero Ingeniero Ambiental en la ejecucion de
Un (1 ambiental y/o , . maximo tres (3) Proyectos de interventoria
| n(1) ingeniero civil ylo | €N (08)  afios | con entidades piblicas o privadas en
Anggmerol ingeniero forestal contados desde 1a | congtruccién de obras de acueducto que
mbienta yloingeniero | feoha de expedicion | ¢;mados  correspondan al  100%  del
Porcentgjle de sanitario. con de .Ia matricula presupuesto oficial.
ocupacion = o profesional.
o especializacién en
50% , .
el area ambiental.
Profesionalen | Cinco (05) afios | Profesional en salud ocupacional  y/o
Dos (2) salud ocupacional | contados desde la | SISOMA en la ejecucion de maximo tres (3)
Profesional 0 S8STen fecha de expedicion | Proyectos de interventoria con entidades
SISOMA | cualquier4reade | de la  matricula | publicas o privadas en construccion de
Porcentaje de | ingenieriacon | profesional ylo | obras de acueducto que sumados
ocupacion = | especializacion en | resolucion o licencia | correspondan al 100% del presupuesto
100% seguridad y salud | en SST expedida por | oficial.

en el trabajo o

Secretarias

e

N,
<
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salud Seccionales 0

ocupacional. Distritales de Salud,

Profesional en

Asesor o Especialista hidraulico en la

Ingenieria civil, gjecucion de maximo tres (3) Proyectos de
ylo sanitaria con | _, ) interventoria con entidades publicas o
& Un .(1|). estudios de Diez  (10)  afios | privadas en construccin de obras de
specialista especializacion contados desde 12 | 5o educto que sumados correspondan al
Hldrau|]co ylo postgrado en fecha de exped!mon 100% del presupuesto oficial.
Porcentaje de Hidraulica ylo de la  matricula
ocu1p§g$n = ReCUIS0S profesional.
¢ Hidraulicos y/o
Saneamiento
ambiental.
CUn(1) Diez  (10) afios Alsesoi odespgc?alistta es:taru%tura| ten dIa
Especialista . o contados desde la | SISCUCION 06 maXimo rles( ) royectos de
astructural Ingeniero civil con fecha de expedicién interventoria con entidades publicas o
Porcentaje de posgrado en de la  matricula privadas en construccion de obras de
OCUDACION = estructuras. rofesional acueducto que sumados correspondan al
' 1pOO°/ P ' 100% del presupuesto oficial.
0
. . Asesor o especialista estructural en la
Un (1) Cinco  (05) afios | -, -
Especialista o contados desde  |a | ElECUCION c'je maximo trles (3) Proyegtos de
Ingeniero civil con ... | interventoria con entidades publicas o
:estructt.xral posgrado en fecha de expedicion privadas en construccién de obras de
Porcentaje de de la  matricula
oCUDACION = estructuras. rofesional acueducto que sumados correspondan al
: 1p00% P ' 100% del presupuesto oficial.
. . Asesor o especialista en geotecnia en la
- Un(1) Diez (10) afios | . ... o
'Especialista | Ingeniero civil con | contados desde la 9Jteou0|otn c,je maximo ttr%s (§3) Proybe!gtos de
* geotecnia posgrado en fecha de expedicion mri?,;vdegsor; i%?\stﬁjléignezep%b@? d:
Porcentaje de geotecnia de la  matricula | P
ocupacion = profesional acueducto que sumados correspondan  al
6% ' 100% del presupuesto oficial,
~Un(1) Profesional en Clncc;i rgSI) afios de Nt? egtar con tsar][mon%s bwgentes rJ{de
Abogado derecho con titulo | EXPeriencia abogado por tanto deberd aportar

Rorcentaje de

de postrado en

profesional contados
a patir de la

antecedentes de abogado expedido por el
consejo superior de la judicatura. (aportar
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ocupaciéon = | servicios publicos | expedicion de la | antecedentes de abogado)
50% o derecho tarjeta profesional la

administrativoo | cual  debe  ser
derecho plblico o | aportada.
contratacion
estatal.

La experiencia requerida para el personal minimo deberd acreditarse mediante los siguientes
requisitos:

= Fotocopia de latarjeta profesional

= Vigencia de la matricula profesional

s Certificaciones expedidas por el respectivo contratante de la interventoria y/o contratista de
interventoria, las cuales contendran, Como minimo, la siguiente informacion: Actividades,
objeto, cuantia, plazo, datos del contratante, Nit, teléfono y direccién, cargo ejercido por el
profesional, iii) periodo Durante el cual se desempefié y seran sujetas a verificacion.

= Fotocopia de los diplomas y/o actas de grado de los estudios requeridos.

s Carta de compromiso y aceptacién Del cargo, firmada por cada uno los profesionales
ofrecidos.

El interventor se obliga a mantener, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega final y recibo del
contrato de consultoria, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por el IBAL S.A. ESP. OFICIAL
necesario para el desarrollo de la Consultoria. EI IBAL S.A. ESP. OFICIAL, se reserva el derecho de exigir al
consultor, por escrito, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto, sin que este tenga derecho a
elevar ningun reclamo al respecto. El IBAL S.A. ESP. OFICIAL también podra solicitar, en cualquier momento,
el suministro de informacion sobre la némina del personal asignado a la consultoria, y el consultor atenderéa
esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo que se le haya fijado. El desacato de cualquiera de estas
disposiciones constituye causal de incumplimiento del contrato.

Notat1: El IBAL S.A. ESP. OFICIAL, podra solicitar el cambio inmediato del personal que preste un servicio
inadecuado y el contratista deberé atender de inmediato el requerimiento. En caso de que el contratista
requiera cambios en el personal propuesto en su oferta inicial, se permitir4 siempre y cuando el nuevo
personal propuesto, cumpla con las mismas condiciones requeridas en la convocatoria plblica, documentos
que seran previamente verificados por el supervisor del contrato para autorizar el cambio. Dicha autorizacion
debera ser por escrito.

Nota 2. Se advierte que adicionalmente a estos profesionales, que seran verificados por la entidad al
momento de evaluar las propuestas, el proponente en caso de ser seleccionado debe contar con los demas
profesionales exigidos en el alcance del contrato y en el presupuesto de la interventoria; asi mismo si el
contratista requiere de otro tipo de profesional dentro de la ejecucion del contrato para una actividad
especifica debera proporcionarlo para cumplir con el objeto del contrato.

Nota 3: Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias y;

meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir, en caso de traslapos)
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se contabilizara una (1) sola vez dicho periodo, lo anterior teniendo en cuenta que la experiencia se
contabiliza en tiempo y no en porcentajes de participacion en los proyectos.

Para efectos de subsanar la falta de presentacion de alguno de los documentos exigidos o la
inconsistencia que se llegaren a presentar, la Entidad acudiendo a las reglas de subsanabilidad
establecidas en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, podra requerir al proponente
mediante comunicacién dirigida al correo electrénico registrado en la propuesta para que subsane 1o
correspondiente a tal procedimiento, para lo cual fijard un plazo prudencial para subsanar el
documento. La subsanabilidad no implica, mejorar adicionar o cambiar la propuesta.

DEL SANEAMIENTO DE LOS VICIOS DE PROCEDIMIENTO O DE FORMA.
Ante la ocurrencia de vicios que no constituyan causales de nulidad y cuando las necesidades del
servicio 1o exijan o las reglas de la buena administracion lo aconsejen, el Jefe o representante legal de

la entidad, en acto motivado, podra sanear el correspondiente vicio. Esto de conformidad en lo previsto
en el Articulo 49 de la Ley 80 de 1993.

4.1 CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, el IBAL S.A. ESP. OFICIAL rechazara la Oferta presentada
por el Proponente que incurra en una o varias de las siguientes causales, o en las restantes establecidas

enlaley:

a) Si se presenta después de vencido el plazo establecido en el Cronograma del presente pliego de
condiciones.

b) Si se presenta en un lugar diferente al establecido para el efecto en el Pliego de Condiciones

- Definitivo.

¢) Que no haya suscrito el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 o que no lo haya

- cumplido durante el Proceso de Contratacion.

d) Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del

- proponents, el comité asesor considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta
economica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de
resultar favorecida con la adjudicacién y no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 de Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015.

e) Que no aclare o responda de forma satisfactoria los requerimientos hechos por la IBAL S.A. ESP.

~ OFICIAL dentro del término concedido para ello.

f) Si se evidencia que la informacion y documentos que hacen parte de la ofertan no son veraces, es
decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el Proponente.

g) Que ningun item se presente sujeto a condicion por parte de contratista.

h) Si existen varias propuestas presentadas por la misma persona, natural o juridica, individualmente o

. formando parte de un proponente plural.

i) Siel proponente tiene intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir, cuando

~ se trate de propuestas que correspondan a personas juridicas que tengan socios comunes, excepto
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cuando se trate de sociedades anénimas abiertas, lo cual se acreditarad mediante la certificacion del
Revisor Fiscal de la respectiva persona juridica.

j)  Sila propuesta econémica sobrepasa el presupuesto oficial en su valor total.

k) Sila propuesta econdmica sobrepasa el presupuesto oficial en el porcentaje maximo de AlU.

f) Siel plazo de ejecucion establecido en la propuesta es mayor que el establecido por la IBAL S.A.
ESP. OFICIAL en el Pliego de Condiciones definitivo.

m) Si se evidencia confabulacion entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los principios
fijados por la IBAL S.A. ESP. OFICIAL - para el procedimiento de seleccion.

n) Siel Proponente se encuentra incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constitucion y la Ley.

o) Si durante el proceso de seleccion se presentan circunstancias que alteren sustancial vy
desfavorablemente la capacidad econdmica u operativa del Proponente.

p) Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcion, las unidades o cantidades establecidas
en el Anexo No.b Oferta Técnica - Economica.

g) No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero
(0, de alguno ¢ algunos de los items ofrecidos con respecto del Anexo 5.

) Cuando se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como NO
MODIFICABLES O INMODIFICABLES.

s) Sise evidencia que la informacion y documentos que hacen parte de la oferta no son veraces, es decir,
no correspondan a la realidad de lo afirmado por el Proponente, o que éste quiera inducir a error a la
entidad.

t)  Si durante el término otorgado para subsanar las ofertas, se acreditan circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

u) Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

v) Presentar |a oferta extemporaneamente.

w) No presentar oferta economica.

x) Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos

y) Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el proceso de
seleccién, y aun asi haya presentado propuesta

z) Lano entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta

4.2 DECLARATORIA DE DESIERTA

El IBAL S.A. ESP. OFICIAL declarara desierto el presente proceso de seleccion

cuando:

(@) No se presenten Ofertas

(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,

financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones

(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente

(d) El ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de
desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision. 0y
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5.1 COMITE ASESOR Y EVALUADOR

Las propuestas seran evaluadas por el Comité que sea designado por la Secretaria General, de
conformidad con los lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion Vigente.

5.2 TERMINO DE EVALUACION.

LA ENTIDAD realizara las evaluaciones y la ponderacion sefialada en este pliego de condiciones, dentro del
término establecido en el cronograma.

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones y la ponderacion de las propuestas, a juicio
de LA ENTIDAD, no garantice el deber de seleccion objetiva, podra modificarlo y sefialar un nuevo
plazo que no excedera de la mitad del término inicialmente definido para la evaluacion vy
correspondiente ponderacion.

5.3 PERIODO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION.

El informe de evaluacion de las propuestas estara a disposicion de los proponentes por un término de
TRES (3) dias habiles de acuerdo con la fecha sefialada en el cronograma, para que durante este
término presenten las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los
oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

5.4 RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION

El IBAL S.A. ESP. OFICIAL, dara respuesta a las observaciones presentadas por los oferentes en relacion
con el informe de evaluacién dentro del término establecido en el Cronograma del Proceso.

5.5. CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

El IBAL S.A. ESP. OFICIAL, adjudicara el contrato al proponente cuya oferta sea la mas favorable a la
entidad, y esté ajustada a los Pliegos de Condiciones y obtenga el mas alto puntaje.

La evaluacion de las ofertas se realizara sobre la base de (100) puntos, que se aplicaran a los siguientes
factores.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia general adicional del proponente 60
Experiencia y formacion adicional del equipo de trabajo 28
Emprendimiento 0 empresa de mujer 1
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacion de personas con discapacidad 1
3 TOTAL 100
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Para la calificacion de las propuestas se dara aplicacién al siguiente procedimiento:
EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL DEL PROPONENTE (60 PUNTOS)

La verificacion se hara con base en la informacion registrada en el Registro Unico de Proponente, se
efectuara la asignacion de puntaje de la siguiente forma:

-  EXPERIENCIA GENERAL
Si el valor del contrato aportado en la experiencia general, es 15 puntos
mayor al 100% y menor o igual al 130% del presupuesto oficial.
Si el valor del contrato aportado en la experiencia general, es 30 puntos
mayor al 130% y menor o igual al 150% del presupuesto oficial.
Si el valor del contrato aportado en la experiencia general, es 60 puntos
mayor al 150%del presupuesto oficial.
PUNTAJE MAXIMO 60 PUNTOS

EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (28 PUNTOS)

La entidad asignara maximo 28 puntos al proponente que acredite al profesional propuesto que cuente con
experiencia general y formacién superior a la minima requerida, aplicando la siguiente tabla:

CARGO MAYOR A HASTA PUNTAJE
10 afios 15 afios 5 puntos
- DIRECTOR DE INTERVENTORIA . 20 afios 0
15,01 afios mas 10 puntos
5 afos 7 afios 5 puntos
SISOMA 7,01 afos 9 afios 0 mas 10 puntos
Al profesional propuesto que
ESPECIALISTA HIDRAULICO | @credite ser Magister en aguas 8 puntos
ylo recursos hidricos y/o
hidraulica y/o hidrologia.

Para obtener el puntaje del equipo de trabajo adicional, el personal ofrecido seré objeto de calificacion de
acuerdo con los siguientes parametros:
Se calificara con el cumplimiento de las exigencias establecidas en el presente pliego. Para cada uno de los
profesionales, se deberé entregar junto a la propuesta:

e Hoja de vida de cada uno de los profesionales.

e Fotocopia del documento de identidad del profesional propuesto. 2\‘5
e  Acreditacion del titulo profesional, tarjeta profesional vigente. &;‘y
e Acreditacion del titulo de especializacién y/o maestria. %}VL{J
e Carta de intencion en participar en el presente proceso.
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Nota: Si se presenta un mismo profesional en ofertas de diferentes proponentes no se asignara el puntaje
correspondiente a dicho profesional, a ninguno de los proponentes que lo hayan ofertado.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (1 PUNTO)

En cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 2021, se asignara 1 punto al proponente
que acredite su calidad de emprendimiento o empresa de mujeres segun lo estipulado en el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.14. del decreto de 1860 de 2021 que los define de la siguiente manera:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

ACREDITACION,

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.
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PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Quien no cumpla con este criterio no se le asigna el correspondiente puntaje
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS).

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgara hasta 10 puntos como criterio
de calificacion por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente al 10% de la puntuacién total, el
cual se asignara en los siguientes términos:

1. Proponente que oferte bienes o

servicios de origen nacional . . ..
2. Proponente que acredite la incorporacion de

0 bienes ylo servicios colombianos en bienes y/o
servicios extranjeros

3.Proponentes con trato Nacional por
reciprocidad

10 PUNTOS 5 PUNTOS

(ver Nota 1y Nota 3) (ver Nota 2)

NOTA 1. BIENES O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su propuesta que
los Bienes y/o servicios ofertados son de origen nacional, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 816 de
2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturaies
colombianas o por residentes en Colombia, se le otorgaran los DIEZ (10) PUNTOS, establecidos en el criterio
“Proponente que oferte bienes y/o servicios de origen nacional”.

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, de conformidad con lo establecido con el decreto 680 del 22 de junio de 2021,
procedi6 a identificar de manera razonable que no existen bienes relevantes en el presente proceso en
consideracion con el presupuesto establecido por la entidad.

Razon por la que, para el presente proceso, se aplicara la segunda regla la cual obedece a los servicios
nacionales. Por lo anterior los proponentes para que le sea asignado el puntaje en el presente titulo, deberan
aportar certificacion segiin anexo No -4 en la cual se comprometa a vincular un porcentaje minimo de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos que no podra ser inferior al 40% del total de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Para el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, se otorgaran los cien (100) puntos cuando todos los
miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas

NOTA 2: INCORPORACION DE BIENES Y/O SERVICIOS COLOMBIANOS EN BIENES Y/O SERVICIOS, <

EXTRANJEROS: En caso de que el proponente no certifique la situacion establecida en la “nota” precedente, y
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pero acredite la incorporacion en su empresa de bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o servicios
extranjeros, se le otorgara puntaje de conformidad con el criterio “Proponente que acredite la incorporacion de
bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o servicios extranjeros’; dicho puntaje se asignara en su
totalidad, es decir, cinco (5) PUNTOS, al proponente que acredite el MAYOR PORCENTAJE de incorporacion
de bienes y/o servicios Colombianos, los demas proponentes recibirdn puntaje en forma proporcional
decreciente por medio de regla de tres simple.

NOTA 3: PROPONENTES CON TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD: Los proponentes e integrantes
de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que acrediten LA RECIPROCIDAD, recibiran
tratamiento de proponente nacional, en tal sentido, dichos proponentes extranjeros, cuando acrediten la
incorporacion de servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional, recibiran el puntaje total
establecido en el criterio “Proponente que oferte servicios de origen nacional’, es DIEZ (10) PUNTOS.

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para aquellos
proponentes € integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el tratamiento de
proponente nacional para el presente proceso. )

Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de trato
nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales

b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo
Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los
oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision
y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho
Estado

c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE debera acreditar ALGUNA de las siguientes circunstancias:

1. Que existe negociacion de trato nacional en materia de compras puablicas, ADJUNTANDO CON SU
PROPUESTA la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera contener lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

NUmero y fecha del Tratado.

Objeto del Tratado.

Vigencia del Tratado.

Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR la
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de

N e o o
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Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en virtud del principio de
reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacion establecida en este numeral, la Entidad
procedera a revisar en el SECOP la publicacion de la certificacion correspondiente realizada por el Ministerio
de Relaciones Exteriores.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 punto)

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en
favor de personas con discapacidad" la entidad otorgara 1 punto que equivale al uno por ciento (1%) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten
el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de ia planta de Ndamero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31 Y 100

Entre 101Y 150

Entre 151 Y 200

O BN

Mas de 200

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

NOTA: El IBAL S.A. ESP. OFICIAL a través de los supervisores o interventores del contrato segun
corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron
adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar

a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. Para ello, el contratista debera aportar a la entidad la
documentacién que asi lo demuestre, Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el /
Ministerio de Trabajo y IBAL S.A. ESP. OFICIAL verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad \oy A
con la normativa aplicable.
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REDUCCION PUNTAJE (MENOS 2 PUNTOS)

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, al PROPONENTE
que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin consecuencias derivadas del
incumplimiento, se le aplicara una reduccion correspondiente al dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacién descrita

5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE Si al terminar la evaluacion hay empate, se aplicarén las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos en el Decreto 1860 del 2021:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y representacion legal de conformidad con la
definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de constitucion en que se constante participacion junto con el certificado
de existencia y representacion legal de sus miembros persona juridica o documento de identificacion
en caso de persona natural y registro mercantil en caso que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a
aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este Ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva Mision Diplomética
Colombiana, que se acompafiara a la documentacion que se presente.)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o persona juridica en la que participen
mayoritariamente.
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante notario y copia de documento de identidad (articulo 2 Ley
82 de 1993).

Muijeres victimas de violencia intrafamiliar: la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. - No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de
2008).

Persona Juridica: Se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Proponente plural: Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion (FORMATO N° 7), en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, cuando se trate de
personas juridicas, el Formato No. 8.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre, en el cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su némina en condicion de discapacidad.

N

Que el personal haya sido contratado con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de «\}\
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica\@})‘&
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cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el formato N° 9.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el numero de frabajadores que no son beneficiarios de la
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Glitimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se deber4 allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
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de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, los Formatos No. 10 A'Y
10 B, segun corresponda.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitana.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion (FORMATO N° 7), en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 11,

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
El oferente debera acreditar alguno de los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, i) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificade que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacidn o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Nota; De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 8), en los términos del
literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 12.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en la cual que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica este constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) la madre cabeza de familia y/o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta;

(c) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con Io
previsto en el presente pliego; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
presente requisito, lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion (FORMATO N° 8), en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de

desempate. ’
ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 13. \}
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un @»“;\,

proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
pequefias 0 medianas, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 14.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La condicién de micro 0 pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva, En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 14,

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

E! proponente persona natural y contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificade suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 15.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
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Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO
DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El método aleatorio que utilizara la Entidad sera quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados de menor precio, segln el orden de entrega de las mismas de conformidad con lo
sefialado en el Numeral 6, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1. La omision de la informacion requerida en este numeral al momento de la
presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no
presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de
rechazo de la oferta.

PARAGRAFO 2. En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

5.7. AUDIENCIA DE APERTURA DEL SOBRE No. 2 (OFERTA ECONOMICA) VERIFICACION DE
CONSISTENCIA DE LA PROPUESTA Y ALCANCE DE LA OFERTA

La apertura del sobre con la propuesta econémica y la verificacion de su consistencia con la oferta técnica se
llevaran por la plataforma de TEAMS de acuerdo a las indicaciones informadas en el SECOP | audiencia
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plblica el dia contemplado para la adjudicacién conforme al cronograma del proceso, bajo los siguientes
parametros:

e La Entidad dara a conocer el orden de calificacion de las propuestas técnicas.

e En presencia de los asistentes a la audiencia Virtual por el SECOP |, la Entidad procedera des encriptar la
oferta economica que contiene la propuesta econdmica del proponente ubicado en primer lugar en el
orden de calificacion.

e Siel valor de la propuesta excede la disponibilidad presupuestal, la misma seré rechazada y se procedera
a abrir 1a propuesta econdmica del siguiente oferente segun el orden de calificacion, y asi sucesivamente.

o La Entidad verificara la consistencia de la propuesta econémica respecto de las actividades en la
propuesta técnica, con el fin de efectuar las clarificaciones y ajustes que sean necesarios. Como resultado
de estos ajustes no podran modificarse los requerimientos técnicos minimos.

e Si de la verificacion de la propuesta econdémica del proponente se identifica que la misma no es
consistente con su propuesta técnica, se dara por terminada la revision, se rechazara y se procedera abrir
el sobre econdmico de la ubicada en el siguiente orden de elegibilidad, y se repetira el procedimiento
indicado en el inciso anterior.

e | a Entidad adjudicara el contrato al proponente seleccionado, por medio de acto administrativo motivado.

El procedimiento descrito anteriormente se ajusta a lo descrito en el numeral 4 Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del
Decreto 1082 de 2015 que reza “La entidad estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar
de elegibilidad la coherencia y consistencia entre: i) la necesidad identificada por la entidad estatal y el
alcance de la oferta; ii) la consultoria ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad
presupuestal del respectivo proceso de contratacion. Si la entidad estatal y el oferente llegan a un acuerdo
sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran constancia del mismo y firmarén el contrato”

5.8. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA: El plazo para la adjudicacion sera el establecido
en el cronograma contenido en el acto administrativo de apertura y se contard a partir del dia siguiente a
aquel en que haya vencido el plazo para la presentacion de las observaciones al informe de evaluacion de las
ofertas.

La adjudicacion se efectuara mediante audiencia plblica, cuya fecha, lugar de reunién y hora, se establece en
el cronograma del proceso.

En la resolucion deberé sefialarse el proponente favorecido y los siguientes calificados y podra adjudicarse el
contrato al que ocupe el segundo lugar; en el evento en que ocurra cualquiera de las causales sefialadas en
el inciso tercero del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

La resolucion de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. Este acto no tiene
recursos por la via gubernativa. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la
adjudicacién del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si
se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la ;
Entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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El adjudicatario debera suscribir el contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha
de notificacion de la resolucion de adjudicacion. Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del
plazo sefialado, la entidad aplicara lo preceptuado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de
2015, generandose una inhabilidad que se extendera por el termino de 5 afios a partir de la fecha en
que expird el plazo para la firma de acuerdo a lo estipulado en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993. En
caso tal la Entidad podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, mediante
resolucién motivada, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes de conformidad con el numeral
12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Para el caso que no se logre la adjudicacion, la resolucion declarando desierto el proceso, sera comunicada y
notificada todos los proponentes dentro del mismo plazo.

El acto administrativo mediante el cual se adjudique el contrato producto del presente proceso de
seleccion o el de declaratoria de desierta, serd publicado en la pagina del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP |, con el fin de que a los demas proponentes les sea comunicada la
decision de la Entidad.

Cuando a juicio del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, el plazo para la adjudicacion no sea suficiente, éste podra
prorrogarlo antes de su vencimiento hasta por un término igual a la mitad del inicialmente sefialado.

El IBAL SA. ESP OFICIAL, adjudicara el contrato al proponente cuya oferta sea la mas favorable a la
entidad, y esté ajustada a los Pliegos de Condiciones y obtenga el mas alto puntaje.

6.1. OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION CANTIDADES DE OBRAS NECESARIAS PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO ACUEDUCTO COMPLEMENTARIO DESDE LA BOCATOMA
COCORA HASTA LA PTAP LA POLA Y LAS LINEAS DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DEL
TANQUE SUR EN LA CIUDAD DE IBAGUE.

6.2. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato es de NUEVE (9) meses contados a partir
del Acta de Iniciacion.

VIGENCIA: Sera el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses méas para efectos de la liquidacion por
mutuo acuerdo.

6.2.1 FORMA DE PAGO: El IBAL S.A. ESP. OFICIAL, cancelara al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera:

EL IBAL S.A. ESP. OFICIAL, cancelara el valor del contrato por avance de las obras objeto de seguimiento de
la siguiente manera;
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a.-Hasta el 90% del valor del contrato sera cancelado a través de actas parciales mensuales o acta final, de
acuerdo al porcentaje de avance de ejecucion del contrato de obra y el recibo a satisfaccion de las actividades
desarrolladas dentro del periodo por parte del supervisor, v los comprobantes de paz y salvo con el régimen
de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes en el cual radica la cuenta,
asi como los deméas documentos soportes de la respectiva acta. Y demas requisitos exigidos por el IBAL SA
ESP OFICIAL, para el tramite de cuentas. Para la elaboracién del acta el contratista debera presentar informe
de actividades con los soportes respectivos y factura del respectivo periodo

b.- EI 10% del valor total del contrato se cancelara mediante la suscripcién del acta de liquidacién, con toda la
documentacion soporte de la misma y demas documentos necesarios para el tramite de pago. Para esto, de
cada acta parcial o final se retendra el 10% del valor del acta que seré pagada con el acta de liquidacion.

NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar y
expedicion de la obligacién y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para su tramite interno s6lo empezara a contarse desde la fecha en que
se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado por el
IBAL S.A. ESP OFICIAL.

NOTA 3: El contratista manifiesta que conoce los trémites internos para pago establecidos por tipo de
contrato en la Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la pagina
institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente en
hitps://www.ibal.gov.colsites/default/files/ibal/sites/default/files/images/stories/Resolucion%20076%20de %202

020.pdf

NOTA 4: Durante la ejecucion del contrato el supervisor, debera diligenciar el formato de evaluacion y
reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestién y a la Resolucion que regula su
procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion seré el
resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

NOTA 5: El contratista debe tener en cuenta que en los tramites de cuentas se descuenta los impuestos,
tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir, en cada
cuenta se puede generar el descuento de retencién en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si
aplica, en los porcentajes que contablemente correspondan.

6.3 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de entrega del proyecto adjudicado en el presente proceso seré en
MUNICIPIO DE IBAGUE, DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

6.4 LIQUIDACION: El contrato se liquidara en los eventos consagrados en el articulo 217 del Decreto 019 de\y, >
2012.
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6.5 OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las que surjan de la naturaleza del contrato, el contratista cumplira con las obligaciones que se
desprendan de este pliego de condiciones, el contratista se obliga para con el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL a:

OBLIGACIONES GENERALES.

1. Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una mejor ejecucion del objeto

- contractual. ,

2. Elcontratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la empresa e identificar
y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias,
instructivos, registros y deméas documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas
NTC I1SO 9001 actualizacion 2015, NTC 1SO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 version 2017.

3, El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acompafia la
propuesta, durante el plazo de ejecucion y la vigencia del contrato a suscribir.

4; Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir
y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir, y del contrato que es objeto de

~ vigilancia y/o seguimiento.

5. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la péliza
Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se amplié el valor del

- contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segn el régimen al que
pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de
seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucion contractual, hasta su
liquidacion, en calidad de contratista y del personal a cargo.

7. Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones legales y

- extralegales de sus empleados, cumplir con las obligaciones de aportes al sistema de seguridad social y
aportes parafiscales previstos en la Ley 100 de 1993, ley 1562 de 2012 y sus Decretos Reglamentarios y
el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normatividad que la aclare, adicione o modifique.
Suministro de uniformes, elementos de higiene segln lo estipulado en el cddigo sustantivo de trabajo y
demés normas relacionadas, aspectos tributarios, laborales, de seguridad industrial y salud ocupacional,

- ambientales y de anticorrupcién que surjan con ocasion de la suscripcidn y ejecucion del contrato.

8. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

9. Conocer y acatar las normas contractuales, Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria de la
Entidad.

10. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas.

11. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

12. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propias del sistema
integrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene fa compafiia, conforme le
aplique segln el objeto del contrato.

13. Para aquel contrato que en su ejecucién implica tener personal a cargo, el contratista debera cumplir con
los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
como lo establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de
accidentes de trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de la enfermedad.
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14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.

b. El contratista deberé entregar mensualmente un informe detallado con las actividades desarrolladas

en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, el cual debera ser un
requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista
deberé tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a la invitacion y/o pliego, antes del inicio del
contrato y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista debera aportar los
documentos alli exigidos, que seran aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucion del contrato seran
validados por el supervisor del contrato y el profesional de salud ocupacional.

Ejecutar las actividades contractuales que se describan en el contrato respectivo de manera directa sin

subcontrataciones de la misma, mantener a paz y salvo por todo concepto al personal a su cargo y

reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se presente

a laborar.

Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestion, para efectos de presentacion de informes, el

contratista debera diligenciar los formatos establecidos por la empresa referente a las actividades diarias

que realice.

Garantizar que las obras objeto de seguimiento mantengan todas las normas de seguridad que

garanticen la prevencion de cualquier imprevisto que pueda afectar la integridad de las personas que

laboran o permanezcan dentro de la construccion, de conformidad con las normas vigente. Asi mismo, el

contratista organizara sus trabajos y adoptara precauciones suficientes para asegurar la proteccion del

personal contratado por la interventoria. En caso de ser necesaria la utilizacién de personal certificado de

trabajo en alturas, el contratista debera presentar el respectivo certificado que acredite tal calidad. El

incumplimiento de ésta obligacion seré causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé

cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad.

Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liquidacién y deméas que haya lugar en desarrolio del

contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con ocasion

de la ejecucion del objeto contractual.

Contar con las herramientas, equipos y el personal necesario para cumplir con el objeto y plazo de

ejecucion del contrato.

Velar porque el personal opte por los protocolos de bioseguridad establecido por el gobierno nacional

para la prevencién del COVID 19

En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para la

ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Replblica de
Colombia, la ley, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, las contenidas
en el Manual de Supervision e Interventoria del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual se entiende incorporada al

contrato resultante del presente proceso y de aquellas contenidas en este documento, ademas de lasf

consignadas especificamente en el contenido del contrato, y las siguientes:
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1. El contratista realizara la interventoria o seguimiento TECNICO, ADMINISTRATIVO FINANCIERA,
JURiDlCA, CONTABLE Y AMBIENTAL DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION CANTIDADES DE OBRAS NECESARIAS PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DEL PROYECTO ACUEDUCTO COMPLEMENTARIO DESDE LA BOCATOMA COCORA HASTA LA
PTAP LA POLA Y LAS LINEAS DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DEL TANQUE SUR EN LA
CIUDAD DE IBAGUE, y para ello debera contar con el personal indicado en el anexo técnico
correspondiente y contar con los demas componentes de la propuesta econdémica.

2. El interventor debera realizar el seguimiento de las obligaciones a cargo del contratista de obra,
procurando que se desarrollen dentro de los presupuestos de tiempo e inversién previstos originalmente,
para proteger los intereses de la entidad. Por tanto, el interventor deber4 tener conocimiento completo y
detallado del contrato de obra al cual realizara la interventoria, junto con todos los aspectos técnicos y
documentos de antecedentes del contrato objeto de fa interventoria (estudios de necesidad, términos de

- referencia, anexos, adendas y demas documentacion que hacen parte del contrato).

3. Sera responsabilidad exclusiva del Interventor verificar que el contratista de obra cumpla con la

- normatividad técnica, financiera, ambiental, y juridica durante la ejecucidn del contrato y en la totalidad de
actividades que realice para la ejecucion del mismo.

4, Velar por el cumplimiento de las especificaciones y requerimientos técnicos incluidos en el proceso de

- seleccion del contratista de obra y el contrato respectivamente.

5. El Interventor debera mantener informada a la Supervision del IBAL y ordenador del gasto en forma
oportuna y periédica sobre el avance presentado en el desarrollo del contrato, ademés de los hechos o
circunstancias que puedan constituir hechos de corrupcion tipificados, o que puedan poner o pongan en
tiesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente o se pueda presentar incumplimiento del

- contrato vigilado.

6. Dar cumplimiento a las responsabilidades del contratista segiin lo consignado en el Manual de

- Supervision e interventoria del IBAL, estudios previos, minuta del contrato y acorde con lo requerido en el
presente documento y sus anexos.

7. Realizar durante toda la ejecucion del contrato las recomendaciones y observaciones que considere

. oportunas sobre la informacién analizada y revisada e identificar posibles imprecisiones, vacios y en
general cualquier condicidén que, segln su experiencia, conocimiento, metodologia propuesta y mejores

.. practicas cominmente aceptadas, puede afectar el desarrollo del contrato, con miras a subsanar estos

~ aspectos de manera oportuna.

8. Elinterventor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual del contrato de obra vigilado, Ninguna orden del interventor de una obra podra
darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y
ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato

9.- El interventor respondera civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las

obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean

imputables y causen dafio o perjuicio al IBAL, detivados de la ejecucién del contrato principal, en los términos
establecidos en la Ley 1474 de 2011, ley 734 de 2002 y demas normas que regulen la materia.

10.- Evaluar la informacién suministrada por la entidad contratante y realizar las acciones para cumplir con

los objetos propuestos en el contrato a vigilar (replanteo, acompafiamiento técnico administrativo, financiero,

juridico contable y ambiental seguimiento de las obras que incluye pre actas, actas parciales, actas finales,
actas de liquidacion, seguimiento de programacion, control de obras, modelacion de procesos y proyectos,
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entrega de planos récords, etc.) y contratacion (acompafiamiento en la absolucion de consultas de este orden
técnico, en procesos contractuales y de liquidacion, asi como rendir los informes pertinentes en caso de
incumplimiento parcial o total).

11.- Garantizar todos los recursos necesarios y la disponibilidad de los equipos, vehiculos, materiales, y en
términos generales, todo los insumos requeridos y ofrecidos en la propuesta presentada durante la ejecucion
del contrato, para desarrollar todas las actividades inherentes al objeto contractual, de acuerdo con la
necesidad del servicio y a la ejecucién del contrato objeto de seguimiento.

12.- Disponer del equipo minimo de trabajo (ofertado en la propuesta y presentado al inicio del contrato), y
garantizar la idoneidad y experiencia de las personas que prestaran los servicios objeto del contrato durante
la ejecucion de este, asi como las responsabilidades asignadas en cada una de ellas y el tiempo de
dedicacion. No obstante, tendré que emplear todo el recurso humano que fuere necesario para dar cabal y
oportuno cumplimiento al objeto contratado, es decir, debera cumplir con todas las actividades objeto del
contrato y alcance.

13.- Garantizar que los integrantes de! equipo minimo de trabajo correspondan al personal propuesto, sin
perjuicio que el mismo pueda ser modificado a solicitud del contratista, siempre que cumpla con el mismo
perfil exigido y ofrecido en su propuesta, previa aprobacion del supervisor del contrato, y en los casos de
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados. Si el Interventor debe realizar el cambio de un
profesional esta en la obligacion de mantener al profesional hasta que provea su reemplazo debidamente
aprobado por el Supervisor. El contratista debe garantizar la continuidad y permanencia de los profesionales
que laboran para el contrato. El Supervisor tendra un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles para la revision
y emision del concepto acerca de la hoja de vida del profesional.

14.- Si es necesario programar reuniones o comités técnicos y levantar actas de los mismos, haciendo
participe de éstos al supervisor del IBAL SA ESP OFICIAL.

15.- Aprobar, revisar y firmar todos los documentos del contrato sobre el cuél se ejerce la interventoria.
Aprobar los cronogramas presentados por el contratista, asi como la metodologia para el desarrollo de las
actividades

16. ACTIVIDADES DE COMPONENTE TECNICO. El interventor desarrollara las siguientes Actividades
referentes al seguimiento técnico, adicionales a las ya indicadas

a.- Abrir y llevar una “bitacora de la actividades” que sera firmada por el interventor, el director y el residente
de obra del contrato vigilado, en la que se hagan constar las actividades diarias realizadas, entre ofras: las
reuniones de coordinacion, los comités, la verificacion de calidad de materiales y procesos constructivos, la
verificacién del nimero de trabajadores que laboraron, y del cumplimiento de las especificaciones de
seguridad industrial y ambiental, el avance alcanzado en la programacion y/o reprogramacion y todos los
ensayos requeridos que garanticen la calidad de la obra,

b.- Verificar la permanencia en la obra del director y deméas personal exigido en el contrato, asi como la
adecuada ejecucion de sus funciones, sobre lo cual dejaré constancia en la bitacora

¢.- Analizar y poner en practica todos los planos, estudios y especificaciones técnicas, pliego de condiciones

del contrato de obra, disefios adicionales y complementarios del proyecto que se hayan suministrado al
contratista, asi como examinar la zona de ejecucion de los trabajos, y solicitar los ajustes y/o modificaciones @» N

que estime pertinentes.
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d:i- Revisar los planos, disefios y especificaciones, complementando lo que pudiere hacerles falta, e
informando al supervisor del contrato de interventoria sobre dichas complementaciones.

e:- Revisar, estudiar y aprobar los analisis de precios unitarios presentados por el contratista, y velar porque
éstos cumplan con lo exigido por el supervisor del contrato de interventoria.

f.- Dar solucion oportuna a los problemas que se presenten en desarrollo del contrato de obra en los ambitos
técnico, juridico o legal y financiero.

g.- Mantener, bajo su custodia las especificaciones, estudios técnicos, programacion, registro fotografico y
filmico, registro gréfico que muestre el desarrollo de los trabajos en forma comparativa con lo propuesto por el
contratista, y demas documentos que estime convenientes para la adecuada ejecucién de la obra.

h.- Realizar supervision permanente de los trabajos, controlando factibilidad de los disefios, calidad de
gjecucion y control de programacién y reprogramacion, segun el caso.

i.~ Aprobar los sitios de depésito y disposicion final de los materiales para las obras a ejecutar.

j.- Ordenar con la debida antelacion las muestras que se requieran y las pruebas de ensayo necesarias para
garantizar la calidad de materiales, y reportar los resultados en los comités programados y solicitados, asi
como en los informes mensuales.

ki~ Verificar el uso adecuado de los equipos y demés recursos ofrecidos por el contratista de obra, en los
sitios de trabajo y de acuerdo con la programacion prevista, de conformidad con las normas del Sistema
Integrado de Gestion (Formatos de Calidad debidamente diligenciados), dejando constancia de ello en la
bitacora.

l.- Presentar los balances necesarios al supervisor del contrato cuando este los requiera, en los que se
establezcan las cantidades medidas y verificadas, con porcentajes de avance y graficos demostrativos.

m.- Verificar la calidad de los materiales utilizados, rechazando oportunamente los que no cumplan con las
especificaciones técnicas y los procedimientos constructivos.

n.- Rechazar oportunamente los trabajos mal ejecutados, o con especificaciones técnicas inferiores a las
contratadas.

0:- Revisar y cuantificar los trabajos, asi como realizar las pruebas de calidad que sobre éstos sean
pertinentes, establecer las memorias e informe técnico y una resefia fotografica o en video de las mismas.

p:- Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad industrial, seguridad en salud y en el trabajo, seguridad
fisica, seguridad ambiental y contra incendio en las instalaciones de la construccion de las obras, dejando
constancia de ello en la bitacora.

q.- Realizar la medicion de los trabajos ejecutados en forma conjunta con el contratista, anexando las actas
de recibo parcial al informe mensual de interventoria.

r.- Asesorarse oportunamente respecto de las actividades y/o especificaciones técnicas que desconozca, con
los fabricantes, comercializadores o entidades que manejen dichos temas, y presentar las recomendaciones
pertinentes.

s.- Liderar los comités, elaborar las actas respectivas y realizar las anotaciones que correspondan en la
bitacora.

t.- Informar al supervisor del contrato de interventoria sobre las irregularidades constructivas no corregidas por
el contratista, con copia a la aseguradora. Igualmente informar al ordenador del gasto toda irregularidad o
incumplimiento presentado en el contrato principal.

u.- Verificar y controlar el cumplimiento de los plazos de ejecucién de los trabajos de acuerdo con la
programacion presentada por el contratista y aprobada por el supervisor del contrato de interventoria, v.-
Verificar la correcta inversion de los recursos asignados para el contrato.
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w.- Estudiar y dar concepto al supervisor del contrato de interventoria debidamente sustentado, sobre las
solicitudes de prorroga o suspension presentadas por el contratista de la obra, para que este a su vez haga el
tramite interno correspondiente.

x.- Entregar al supervisor del contrato de interventoria un listado del personal vinculado en la ejecucién de los
trabajos, y mantenerlo permanentemente actualizado,

y.- Previa a la liquidacion del contrato de obra, el interventor debera efectuar la revision de los documentos
tecnicos, informes, etc. con sus contenidos debidamente revisados y aprobados; y en las cantidades,
calidades y formatos exigidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. En caso de que estos informes o documentos
tengan observaciones, se debera velar por que los ajustes, aclaraciones o correcciones y su nueva entrega,
se hagan en las fechas indicadas por el supervisor delegado por EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,

z.- Previo al vencimiento del contrato de interventoria, se debera elaborar el informe final que deberé incluir un
balance general de todas las tareas y actividades del proyecto durante el ejercicio de la misma y la situacion
de cada una de ellas al concluir su gestion. Debera incluir documentos y antecedentes relacionados con el
contrato. Emitira concepto previo en todos sus aspectos para la aceptacion final de las actividades realizadas
por el contratista de obra, y de la aceptacién y aprobacién de todos los documentos e informes exigidos por el
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

aa.- Inspeccion Final de las Obras. El Interventor, el supervisor y el contratista de obra, efectuarén una
inspeccion final a las obras, con el fin de determinar el estado en que se va a recibir, para lo cual, el
interventor preparara un informe previo, en donde se describa el balance general de cantidades, el costo de
las fabores, y demas aspectos relevantes. En caso de observaciones que deban atenderse por parte del
contratista de obra, se dejara constancia en oficio dirigido al mismo, suscrito por el Interventor, en el cual se
fijara el plazo para el acondicionamiento final de las actividades. Una vez realizados los trabajos requeridos, el
interventor procedera a elaborar el Acta de Recibo Final y entrega de las obras.

Ab.- Realizar ingenieria de detalle para las diferentes situaciones que se presenten dentro de la ejecucion del
proyecto, lo anterior teniendo en cuenta que el estudio de sectorizacion de los distritos realizados por la firma
CONTELAC, fue realizado teniendo en cuenta la fase 1 del estudio, la cual pertenecia al catastro de redes de
acueducto y alcantarillado y donde es importante resaltar que al estar enterradas la mayoria de las redes no
era posible saber con certeza la ubicacion exacta, el material y la cantidad accesorios que poseia cada red y
tampoco se conacia el estado y/o edad exacta de cada tramo de tuberia, igualmente dentro de la ejecucion de
la instalacién de las tuberias y accesorios a reponer contemplados dentro de la optimizacion, se encontraran
diferentes interferencias, las cuales requeririan de soluciones y decisiones técnicas, las cuales demandaran
de disefios a detalle para poder realizar los trabajos establecidos de manera técnica y asi dar funcionamiento
dptimo a las redes contempladas en cada uno de los distritos hidraulicos a intervenir.

Ac. Garantizar que el contratista de obra de cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Acuerdo
Municipal N° 018 del 17 de septiembre de 2019, respecto de la prohibicién del uso de materiales elaborados
con fibra de asbesto o0 amianto.

Ad. Garantizar que el contratista reporte las intervenciones realizadas en formato CAD o shapefile segln
corresponda, de acuerdo con las disposiciones dadas en el documento METODOLOGIA PARA ENTREGA
DE INFORMACION GEOGRAFICA AL CECOI PARA ACTUALIZACION DE CATASTRO DE REDES DEL
[BAL. Esto es requisito para avalar las cuentas. _
Ac. Las demés actividades que le correspondan conforme a las facultades constitucionales y legales que
regula la labor del interventor
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17.- ACTIVIDADES DE COMPONENTE ADMINISTRATIVO. El interventor desarroliara las siguientes
Actividades Administrativas, ademéas de las ya plasmadas dentro del contenido obligacional. El manejo
administrativo de la interventoria tendra relacién con las acciones, tramites, obligaciones y rutinas de
exigencia obligatoria que establece la legislacion en los contratos que impliquen recursos publicos.

a- Llevar el control del cumplimiento de la programacion de los trabajos, y tomar las acciones necesarias para
su ejecucion.

bi- Exigir al contratista de obra la oportuna ejecucion de los trabajos, asi como el cumplimiento de los plazos
pactados y los presupuestos de ejecucion previstos

¢~ Verificar, informar y entregar mensualmente al supervisor del contrato, una planilla en la que se detalle el
cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales a cargo del contratista de obra,
y :abstenerse de autorizar el tramite de pagos a dicho contratista en caso de incumplimiento de las
obligaciones enunciadas.

d.- Verificar que el contratista de obra se encuentre a paz y salvo con todos sus contratistas y empleados, y
que en las planillas se encuentre el personal bajo su cago y sea incluido todo ef personal que se encuentra en
la-obra al dia por todo concepto de sueldos, prestaciones sociales, elementos de proteccion personal entre
otros.

e.- Controlar a través de los formatos dispuestos por el contratista de obra, el cumplimiento del programa de
las actividades versus el flujograma de recursos, verificando la correspondencia con los gastos mensuales de
gjecucion, asi como la correspondencia de los trabajos programada versus actividades ejecutadas.

f.- El Interventor procedera a liquidar e contrato de obra por vencimiento del plazo contractual y en cualquiera
de los eventos sefialados por la ley, de acuerdo con el procedimiento establecido en el mismo.

g.- Suscribir con el contratista de la obra, el acta de iniciacion, recibos parciales, liquidacion, entrega,
suspensién y reiniciacion de la misma, cuando fuere el caso, dentro de los plazos establecidos al efecto

h.- Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de obra de las disposiciones legales de caracter laboral
vigentes (verificacion de pago de aportes parafiscales, riesgos profesionales, capacitaciones ARL, dotaciones,
elementos de bioseguridad, normas de salud y seguridad en el trabajo aplicable para obras, requisitos para
trabajos en alturas y espacios confinados y demas que aplique al contrato).

i.- Elaborar y actualizar periédicamente la bitacora, en la que se establezcan como minimo los siguientes
registros: a) Fecha y hora; b) actividades - capitulo - item de ejecucion; ¢) Ubicacion; d) Trabajo realizado y
cuantia; e) Calidad del trabajo realizado; f) Calidad del material utiizado: marca — cumplimiento y aplicacion
del sistema de aseguramiento de la calidad; g) Equipo utilizado y su estado; h) Tiempo de ejecucion de los
trabajos; i) Verificacion de la programacion de obra; i) Personal utilizado; j) Novedades acaecidas con el
personal; k) Inquietudes y observaciones del contratista; [) Respuestas y soluciones planteadas por la
interventoria; m) Los demas aspectos que se considere pertinente relacionar.

ji- Tramitar con el contratista los pagos pactados producto de las actas parciales de recibo de obra, previa
presentacion del comprobante del pago de seguridad social y aportes parafiscales o certificacion original
expedida por el representante legal o revisor fiscal de estar al dia en estos pagos, si es persona juridica, asi
como los demas tramites que corresponden a la forma de pago pactada en el contrato principal,

k.- Verificar el cumplimiento del perfil y experiencia de personal que ejecuta la obra.

|.- Las demés actividades que le correspondan conforme a la ley.

‘|8 ACTIVIDADES FINANCIERAS Y CONTABLES: El interventor desarrollar las siguientes Actividades
financieras y contables:
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a.- Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato de obra, respetando la forma de pago y demés
condiciones presupuestales pactadas en el contrato, 0 modificaciones del mismo que haya lugar.

b.- El interventor se compromete a otorgar el visto bueno a las copias de las planillas de pagos de salarios y
prestaciones sociales cancelados al personal del contratista de obra y presentado por éste Gltimo.

c- Verificar que la ejecucion financiera del contrato, se ajuste a lo establecido en los parametros
contractuales, respecto de las autorizaciones, aprobaciones y demas refrendaciones que deben emitir la
interventoria se deben revisar por su parte, las ordenes, facturas, pagos, y deméas soportes requeridos en el
marco del contrato objeto de interventoria, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la normatividad vigente, en el pliego de condiciones, sus adendas, la propuesta y el contrato,

d.- Verificar el mantenimiento del equilibrio econémico y financiero del contrato.

e.- Las demas actividades financieras y contables que le correspondan conforme a las facultades legales.

19.- ACTIVIDADES LEGALES. - El interventor desarrollara las siguientes Actividades legales, que
comprende las acciones encaminadas a garantizar el cumplimiento del Manual de Contratacién y las
disposiciones legales vigentes, que deberan ser atendidas por el Supervisor del contrato, para lo cual deberé
conocer las normas aplicables al contrato.

a.- Verificar que el contrato se desarrolle dentro del plazo y los valores establecidos,

b.- Controlar la vigencia de las garantias.

c.- Vigilar el cumplimiento de las polizas de garantia, los pagos de prestaciones sociales, pagos de carécter
fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de acuerdo con la normativa vigente.

d.- Velar por el cumplimiento de las normas basicas de seguridad y ambientes que sean aplicables, e.-
Informar oportunamente los atrasos que puedan dar origen a la aplicacion de sanciones, segiin lo establecido

en el contrato,

f.- Estudiar las reclamaciones que formule el contratista y recomendar las correspondientes soluciones.

g.- Adelantar los tramites necesarios para la liquidacion del contrato y liquidar el mismo.

h.- Se le aclara al CONTRATISTA INTERVENTOR que cualquier acto u orden que imparta y pueda llegar a
comprometer econémicamente al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL no tendré validez si no se ha surtido el tramite
interno legal pertinente ante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

i.- Advertir al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, sobre situaciones que pueden generar riesgos legales derivados de

la inadecuada ejecucion del objeto contractual del contrato de principal,

j.- Mantener permanente seguimiento, control y vigilancia a la ejecucion del contrato y en caso de identificar
hallazgos o incumplimientos, evaluar las consecuencias juridicas de los mismos y adelantar las actuaciones
encaminadas a garantizar el cumplimiento de las obligaciones del contrato, k.- Identificar y recomendar las
alternativas juridicas que resulten aplicables, en el marco de la Ley en caso de incumplimiento total o parcial

de las obligaciones confractuales,

|.- Informar por escrito cualquier situacion de incumplimiento que no permita la ejecucion del contrato o incluso
pueda conllevar hasta su terminacion, graduar el grado de incumplimiento y adelantar los procedimientos que
indica el manual de contratacion, conforme a la normatividad vigente, para los procedimientos de multas,
clausula pecuniaria, o declaratoria de incumplimiento entre otros,

m.- Requerir por escrito al contratista, para que realice los ajustes, explicaciones y/o adecuaciones que R}
resulten procedentes, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cuya informacion %\:v {
servira de sustento para la posible aplicacién de multas. G
n.- Conceptuar sobre la pertinencia juridica de introducir modificaciones al Contrato.

v
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fi.- Presentar al Ordenador del Gasto, con copia al garante, los informes que resulten necesarios sobre
eventuales incumplimientos del contratista y sobre la omision en la respuesta a los requerimientos hechos por
la interventoria, a fin de que el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL adopte determinaciones a que haya lugar,

o:- Allegar pruebas de toda actuacion realizada por el interventor.

p.- Las demas actividades que le correspondan conforme a la ley.

20. ACTIVIDADES AMBIENTALES. El interventor desarrollara las siguientes Actividades ambientales:

a- Velar por el cumplimiento de las normas basicas de seguridad y ambientales que sean aplicables y
ordenar que se tomen las medidas necesarias para garantizar la seguridad de los profesionales y técnicos
que involucre en el proyecto.

b.- Verificar el cumplimiento del Plan de manejo ambiental para obra presentado por el contratista y avalado
por el IBA SA ESP OFICIAL, para el inicio de las obras. Asi mismo garantizar el cumplimiento de todas las
medidas y normas exigidas en materia ambiental,

c.- Efectuara inspecciones periddicas con el fin de verificar que las instrucciones de seguridad industrial y
salud ocupacional se cumplan, pudiendo suspender las labores, si considera que no se estan poniendo en
practica estas disposiciones. Si las fallas de seguridad fueran imputables al Contratista, éste no tendra
derecho a reclamos por pérdidas de tiempo, dafios, costos adicionales o demoras que den lugar las
interrupciones por dicha causa, ni al reconocimiento de pago por tiempos de espera.

di- Las demas actividades ambientales que le correspondan conforme a la ley aplicable.

21.- Una vez se suscriba el acta de inicio del contrato, el contratista debe indicar el personal que desarrollarg
las actividades del contrato (ademés de los perfiles aprobados en el proceso evaluativo, debe informar el
personal que desarrollaré las funciones de cadenero, auxiliar administrativa y deméas conforme a las
exigencias del contrato.

22.- . EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con el manual de interventoria del IBAL y a cumplir de igual forma
con las disposiciones que en materia de supervision e interventoria establece la Ley 1474 de 2011, "Estatuto
Anticorrupcién”, aceptando que conoce las mismas y se compromete a hacerla cumplir de conformidad con la
Ley.

23.- Asumir todos los gastos administrativos y de operacion que le corresponda, para cumplir con el objeto del
contrato. Igualmente debe Cumplir a cabalidad el cronograma de las actividades a realizar durante la
gjecucion del contrato.

24 - En general, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente para la
ejecucion y desarrolio del Contrato.

4.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requiera para el desarrollo adecuado de sus
compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien esta en la obligacion de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion las obras que sean entregados por el
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CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.
PARAGRAFO El supervisor debera mantener una interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTAy
la interventoria, para exigir a la interventoria la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, informar al
ordenador del gasto cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las
medidas que corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan
con las especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o
invitacion a ofertar, y demas obligaciones que le correspondan segin el manual de supervision e interventoria
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL v laley.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto.

4, Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o
con ocasion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los
terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

7. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta.

8. El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes parafiscales,
mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion o presentacion de certificacion del pago de sus
aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador piblico seglin corresponda.

9. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacién de la empresa y en la
suscripcién del contrato.

6.7. GARANTIAS:

Previo anélisis de los riesgos a que puede estar expuesta LA ENTIDAD, en razén del objeto, la naturaleza y
las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a LA ENTIDAD frente
a eventuales dafios, que el contratista otorgar4 como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de
una poliza de seguros a favor de entidades estatales que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que
cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales cuyo monto,
vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesta LA ENTIDAD, en razén del objeto, la naturaleza y
las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a LA ENTIDAD frente
a eventuales dafios, que el contratista otorgard como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de .,
una pdliza de seguros a favor de entidades estatales que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que
cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales cuyo monto,{w «

vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente: B
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, serd susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia

no es subsanable y se rechazar la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (i) patrimonio auténomo y (i)

garantia bancaria.

Asegurado/ EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.
beneficiario OFICIAL, identificada con NIT 800.089.809-6

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en

Amparos ol artioulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera,

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
gjecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni
modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta.
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GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (i)
patrimonio autdnomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ES.P.
beneficiario OFICIAL, identificada con NIT 800.089.809-6
Cumplimiento general del contrato | Hasta la liquidacion | 10% del valor del
y el pago de las multas y la | del contrato contrato
clausula penal pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | 15% del valor del
sociales legales e indemnizaciones | tres (3) afios mas. contrato
laborales del personal que el
Amparos, Contratista haya de utilizar en el
vigencia territorio nacional para la ejecucion
valores del contrato
asegurados Calidad del Servicio Vigencia de este | 30% del valor final de
por los perjuicios derivados de la | amparo debe ser | las obras
deficiente calidad del servicio | igual al plazo de
prestado. garantia de
estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011,
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
Tomad manera. -
omador o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno
de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
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la garantia deber4 ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

o NUmero y afio del contrato
Informacion ¢ Objeto del contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista est4 obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista 0 su no adicion o
prorroga, segln el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO
El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i)
mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato
estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al
contratista.

6.8 RIESGOS

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del contrato objeto del presente proceso de
seleccion, se sujetaran a los criterios definidos en este numeral, sin perjuicio del alcance de las obligaciones a
cargo de cada una de las partes, de acuerdo con las previsiones legales pertinentes, la naturaleza del
contrato y el contenido del pliego de condiciones, considerando, preponderantemente, que, sera
responsabilidad del contratista la ejecucion del contrato de conformidad con los estudios, pardmetros y
condiciones técnicas que forman parte del presente proceso, y por LA ENTIDAD sera el pago del valor
pactado. Las partes entienden como riesgo contractual previsible aquella amenaza, peligro o acontecer futuro
e incierto que por la experiencia técnica y profesional de los contratantes son razonablemente previsibles, y
due en el evento de materializarse pueden generar dafios y perjuicios a una de las partes o ambas,
presentandose desequilibrio econémico de la ecuacion contractual.

Para el efecto se tipifican los siguientes:

A. TIPIFICACION. Es determinar, definir los diferentes riesgos que se pueden presentar de acuerdo
con la clase y naturaleza del contrato y de las obligaciones del contrato.

B. ESTIMACION. Los riesgos previsibles asignados al contratista se estiman, para el contrato objeto del
presente proceso de seleccion, como de alto impacto, mediano impacto o bajo impacto, y su costo
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de asunci6n se considera incluido dentro del valor de administracion que se presente en la propuesta
econémica, sin que el contratista pueda reclamar, por el hecho de la concrecién de uno o varios de
fos riesgos estimados un valor adicional.

C. ASIGNACION. Es el resultado de la tipificacién y estimacion de los riesgos previsibles, con el objeto
de que sean considerados oportuna y eficientemente y para establecer cuél de las partes soportara
las consecuencias negativas de su materializacion.

D. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DEL RIESGO DE LA CONTRATACION.

E. RESPONSABILIDAD. En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendra la
absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal
ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe considerar todos los aspectos
técnicos, econémicos y financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la \x
ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y, . E

responsabilidad los gastos que esto conlieve. \%} "
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6.9 MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Para la imposicién de multas y de la clausula penal pecuniaria se seguiré el procedimiento sefialado en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.
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6.9.1. CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL

El valor de las multas y de la pena se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si
no, de la garantia constituida y si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara ante la Jurisdiccion de lo
Contenciosc Administrativo. Lo anterior, de acuerdo con lo sefialado en el paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007.

NOTA: La carga tributaria que se genere con ocasidn de la firma, ejecucion y liquidacion del contrato, esté a
cargo y es de responsabilidad exclusiva del contratista.

7. SUPERVISION

La IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través del
Director de Planeacion o quien haga sus veces.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse en el
desarrollo normal de las actividades programadas.

Aprobé: Olga Lucia Liévano Rodriguez - Secretaria General IBAL S.A. E.S.P OF!

Elaboré; Milena Cruz Alzate ~ Asesor Juridico Externo - Secretaria General
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Sefiores

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
Ciudad.

Asunto: CONCURSO DE MERITOS N° ___ de 2022
Respetados sefiores:

Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, {obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las
siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas exigidas en el respectivo pliego de Condiciones del proceso de la referencia.

4. Que la oferta econdémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la
Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para-el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el

Cronograma contenido en los Documentos de! Proceso.

8. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacion e iniciaremos la ejecucion del contrato
segun lo consignado en el pliego.

9. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

10. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.
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11. Bajo la gravedad del juramento declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la presente propuesta y suscribir el contrato, en
caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del mismo.

12. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008 declaro bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado por la mera suscripcion de la presente carta, que los
recursos obtenidos para la presentacion de la oferta y en caso de resultar adjudicatario, para
la ejecucién del contrato resultante del proceso de CONCURSO DE MERITOS N°, no se han
obtenido de la celebracion de ofertas de cesién de derechos econdémicos o de beneficiario
con pacto de readquisicion u operaciones de captacion o recaudo masivo no autorizado de
dineros del publico o de entrega masiva de dineros a personas naturales o juridicas
directamente o través de intermediarios, mediante la operacion de captacion o recaudo en
operaciones no autorizados tales como, piramides, tarjetas prepago, venta de servicios y
otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicacion
financiera razonable.

La suscripcién del presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de no participar

en hechos que configuren los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del piblico al tenor

de lo dispuesto en el Decreto 1981 de 1988. En caso de uniones temporales o consorcios, se
entiende que, con la suscripcion de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes
efectuarén esta declaracion.

13. Que no hemos sido sancionados por ninguna entidad oficial, mediante acto administrativo
ejecutoriado dentro de los ltimos cinco afios anteriores a la entrega de las propuestas.
(Nota: Si el proponente ha sido objeto durante dicho periodo de sanciones contractuales
(multas y/o clausulas penales), por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este
juramento debe indicar las sanciones y la entidad que la impuso. En caso de caducidad ella
genera inhabilidad para contratar por cinco afios.)

14. Que la presente propuesta consta de (__) folios debidamente numerados.

VIGENCIA DE LA OFERTA
La presente oferta tiene una validez minima de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha

de cierre de la presente convocatoria.
Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto [Nombre]

Direccion [Direccion de la compafiia]

Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular
e-mail [Direccion de correo electrénico de la compaiiia]

Firma representante legal del Proponente
Nombre:
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Yo , actuando en calidad de (persona natural
oferente, o el representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la

gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni el proponente ni su representante
legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011
"Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la Gestién Publica”
(Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE
CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN
CAMPARNAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS
CONTRATEN CON EL ESTADO vy Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO
REITERADO).

El proponente:
(Nombre, niimero del documento de identificacion
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CERTIFICACION PERSONA JURIDICA

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso), certifica que la sociedad -
, identificada con NIT. , Se encuentra a paz y
salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra
laborando dentro de la misma y que asi lo requiere, durante los Gltimos seis (6) meses.

Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide alos ___ dias def mes de del afic 2022, en

Se firma segun el caso por;

Tarjeta No.

Revisor Fiscal)

Firma Representante Legal
C.C.

CERTIFICACION PERSONA NATURAL

El suscrito , identificado con ,
certifico que me encuentro a paz y salvo por concepto del pago de mis obligaciones derivadas de
mi afiliacién con el Sistemas de Seguridad Social Integral, asi como del personal a mi cargo que
lo requiera.

Lo anterior, para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide alos ___ dias del mes de del afio 2022, en
(Se firma segln el caso por:

C.C. No.

(El proponente debe revisar los requisitos exigidos en el pliego para acreditar este requisito)
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Sefiores
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
Ciudad
Referencia: CONCURSO DE MERITOS N°.
Por medio de este documento (nombre o razén social del

Proponente) en adelante el "Proponente”, manifiesto que en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el personal que sera puesto al servicio para la ejecucion del
Contrato, serd minimo de (xxxx %) en caso de que se me adjudique, seré de origen nacional

(en caso de tener componente extranjero lo debera manifestar)

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

(Firma del Proponente o de su Representante Legal
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION CANTIDADES DE OBRAS NECESARIAS PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL
PROYECTO ACUEDUCTO COMPLEMENTARIO DESDE LA BOCATOMA COCORA HASTA LA PTAP LA POLA Y
LAS LINEAS DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DEL TANQUE SUR EN LA CIUDAD DE IBAGUE

DEDICACION | DEDICACION

SALARIO BASICO

PERSONAL CATEGORIA | CANT. MENSUAL TOTAL VALOR MENSUAL
MENSUAL (%) (MESES)

- | Ing. Director de Obra P3 08-05 1 100% 9,0

- | Especialista Hidraulico P4 06-04 1 100% 8,0

- | Especialista Geotécnia P4 06-04 1 76% 8,0

- | Ingeniero Civil Residente PS5 04-03 3 100% 9,0

- | Especialista en Estructuras P4 06-04 2 100% 8,0

- | Abogado P5 04-03 1 50% 8,0
Profesional SISOMA P4 06-04 2 100% 8,0

- | Ingeniero Ambiental PS5 04-03 1 50% 8,0
SUBTOTAL PERSONAL

PROFESIONAL

2. PERSONAL TECNICO
- | Topografo Inspector T2 1 100% 9,00

SUBTOTAL PERSONAL
TECNICO

3. PERSONAL AUXILIAR

TECNICO
- { Cadenero | T5 1 100% 9,00
- | Cadenero il T6 1 100% 9,00
- | Inspectores de TS 3 100% 9,00

interventoria

SUBTOTAL PERSONAL

AUXILIAR

4. PERSONAL

ADMINISTRATIVO
- | Auxiliar Administrativo T1 1 100% 9,00

SUBTOTAL PERSONAL

ADMINISTRATIVO

VALOR TOTAL MENSUAL ANTES DE MULTIPLICADOR A

FACTOR MULTIPLICADOR B 2,22
VALOR PROVISION COSTOS DE PERSONAL ANTESDEIVA|  C=A*B ' ‘ '
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SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

CAN APLICACION
CONCEPTO UN T VALOR MENSUAL VALOR PARCIAL

Equipo de

Topografia(incluye:estaciones de
- topografia completas, estaciones Mes 1 9,00

‘| de gps completas y elementos

complementarios)
-1 Edicién de informes y planos (en
-.| medio fisico y en medio digital, Mes 1 9,00
‘| incluido el Ploteado Bond)
-{ Alquiler de computadores Mes 1 9,00
.| Comunicaciones
“| (teléfono,fax,correo, internet) Mes ! 9,00
L Arrendamle.nFo ofllcm.a, dotacién Mes 1 9,00
| y otros servicios publicos
L .Vehlculo (incluye conductor e Mes ) 9,00
.| insumos a todo costo)

SUMA A
FACTOR MULTIPLICADOR B 1,00
VALORTOTAL COSTOS DIRECTOS ANTESDEIVA | C=A*B: dane

‘ CONCEPTO Vr. PARCIAL
- | PROVISION COSTOS DE PERSONAL RELACIONADOS CON LA CONSULTORIA
- | PROVISION COSTOS DIRECTOS RELACIONADQOS CON LA CONSULTORIA

VALOR ( ANTES DE IVA)

IVA 19%

VALOR TOTAL (INCLUIDO IVA)

NOTA 1: Los proponentes no pueden ofrecer un factor multiplicador superior a 2.22, so pena de incurrir en
causal de rechazo.
NOTA 2: Los proponentes deben presentar junto con la oferta el desglose del factor multiplicador

Nombre del Representante Legal
C.C. No. de
(Firma del Proponente o de su Representante Legal

Lugar y fecha
Sefiores
BAL S.A. E.S.P OFICIAL

Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N°
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[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la IBAL S.A. E.S.P OFICIAL para fortalecer
la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion piblica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion de CONCURSO DE MERITOS N°

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
PROCESO CONCURSO DE MERITOS N © nos soliciten los organismos de control de la
Reptblica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de
de

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [insertar informacion)

ANEXO N° 7
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Ibagué — Tolima, (fecha)

Sefiores:
IBAL S.A. ESP. OFICIAL
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Ciudad.

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales”
y-conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por el
IBAL S.A. ESP. OFICIAL de lo siguiente:

1) ElIBAL S.A. ESP. OFICIAL actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podré recolectar, almacenar y usar mis datos
personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5,
6 y 7 de la invitacion, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, o persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Autoriza
gl NO

Finalidad

Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion de
una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona perteneciente
a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en
proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido
puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico 0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los
datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 de la
invitacion, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular: Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley
1581 de 2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.
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b) Solicitar la actualizacion y rectificacién de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en
la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion ylo solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar fa informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por IBAL S.A. ESP. OFICIAL
para la atencién al publico, Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P., ubicada en la carrera 3* N° 1 - 04 del
Barrio La Pola, en el municipio de Ibagué, Departamento del Tolma o al correo electrénico
contratacion@ibal.gov.co, cuya informacién puedo consultar en Pagina web wwww.ibal.gov.co y portal tnico
de contratacion SECOP! www.contratos.gov.co

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre:
Firma:
|dentificacion:
Fecha:

ANEXO N° 8
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

{bagué — Tolima, (fecha)
Sefiores:

IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.
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REFERENCIA: Proceso de CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
XXXXXKHIXKKXIKXXHIIXKIXXKHXXXKK.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de {Indicar si actiia como representante
legal o revisor fiscal} de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT {Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0-cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad,
los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

|dentificacion de las mujeres cabeza de
familia 0 mujeres victima de violencia NUmero de cuotas sociales, acciones que poseen ¢ &l
intrafamiliar que participan en la persona | alcance o condicién de su participacién en el caso de las
juridica (Incluir nombre y documento de personas juridicas sin &nimo de lucro
identidad)
En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde___ de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda
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] ANEXO N° 9
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Ibagué - Tolima, (fecha)

Sefiores:
IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
POIP V0000000000000 0090009909048

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion), en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de {Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT

], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afio 0 desde la constitucion de la sociedad (para sociedades con menos de un
afo de constitucidn)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacidn, a

mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20_ .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin
corresponda]

ANEXON° 10 A
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(EMPLEADOR - PROPONENTE)

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,

Ibagué - Tolima, (fecha)

Sefiores;
IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:

FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

POV OI 0090900009 09909090.090990.8

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicion de [Indicar si act(la como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente

plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT

], certifico que el

ntmero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de trabajadores
vinculados a la planta de
personal

Numero de personas mayores no
beneficiarias a la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

proponente plural

NUmero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal de los integrantes del

Nimero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pension de los integrantes del
proponente plural

, alos dias del mes de

En constancia, se firma en

de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin

corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO N° 10 B
(TRABAJADOR)

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
Ibagué - Tolima, (fecha)

Sefiores:
IBAL S.A. ESP. OFICIAL

Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
P 090009009 000009000 0000900909048

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridica]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de trabajador vinculado a [Indicar el
nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ], certifico bajo la
gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli
la edad de pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

ANEXO N° 11
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VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANA

Ibagué - Tolima, (fecha)
Sefiores:

IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
XOXOOKXKXHKXKHIIXHKXKXXKXIXXXKXK.

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor

fiscal, segln corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con {Incluir el nimero de
identificacion], en mi condicién de [Indicar si actla como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la

razon social de la persona juridica), [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de
juramento que:
i) El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nimero de

trabajadores vinculados a la némina).

if) En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y
nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de
la estructura plural segin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas].

Nombre completo Namero de identificacion

i) Asi

mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con
una antigiiedad igual 0 mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra que indicar que
las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucidon de la
mismal).

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

‘[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO N° 12

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION EN PROCESO
DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA O INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

Ibagué — Tolima, (fecha)

Sefores:
[BAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
YOS 000000000000 0.00.9090.909 000008

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

|, certifico bajo gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de
identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamente en
la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

|dentificacién de las personas en proceso NUmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
de reincorporacion (Incluir nombre y alcance o condicion de su participacién en el caso de las
documento de identidad) personas jurfdicas sin animo de lucro
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ANEXO N° 13
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PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Ibagué ~ Tolima, (fecha)
Seﬁores:

IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:

PILIOIO P00 000 00000.0.00000 0000908
" Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actlia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica], [identificada con el NIT ,
certifico bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica del proponente plural esté constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las madres cabeza de
familia o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o €l
alcance o condicion de su participacion en el caso de las
personas juridicas sin animo de lucro

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
son empleados, sacios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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ANEXO Ne 14
ACREDITACION MIPYME

Ibagué — Tolima, (fecha)

Sefiores:
IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
POV 0900009 000.00000.9.0.909090.00.9 0.4

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador plblico o del representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico,
segun corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de
[Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento
que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo
con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador plblico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]
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ANEXO N° 15
PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Ibague - Tolima, (fecha)

Sefiores:
IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Ciudad.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion CONCURSO DE MERITOS N° XXXXXXX, cuyo objeto es:
XXRHKXXKIXKAIEXKHKXIXIXXKXXIHKXXKKXKK.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador plblico, o el representante legal y revisor fiscal
para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador plblico, segiin corresponda]
identificados con [Incluir el nimero de identificacién], en nuestra condicion de [Indicar si actua como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica], [identificada con el NIT

, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o
mformacnon contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera;]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador plblico, segin corresponda]

Pégina 86 de 92



3 CODIGO: GJ-R-044
TERMINOS DE REFERENCIA FECHA VIGENCIA:
SISTEMA INTEG 2020-08-26
SRADO DE VERSION: 01
GESTION —
Pagina 87 de 92
ANEXO N° 16
EXPERIENCIA
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" Ndmero CONTRATO afio] afio] OPOREL
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CONTRATO DE xxxxxxxxxxxxxxxx  NUMERO FECHA
INFORMACION DEL CONTRATO
NOMBRE: DOXX
NIT N°: XXX
REPRESENTANTE LEGAL XXX
C.C. - XXX
DIRECCION: KX
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL: XXX
TELEFONO: [Correo electronico:
INFORMACION TRIBUTARIA
KXXXX REGIMEN TRIBUTARIO XXXXX FECHA RUT
OBJETO ", XHKXXXXXKK
PLAZO ( ) DIAS, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION.
VALOR ($ XXXXX ) MICTE. IVA INCLUIDO
ANTICIPO: (si aplica) XXXXXXXXXKX
FORMA DE PAGO XHXXX.
NUMERO DE CUENTA XAXX
ENTIDAD BANCARIA XHXXAX
LUGAR DE EJECUCION EL PRESENTE CONTRATO SE EJECUTARA EN IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL.
SUPERVISOR XKICOXXHXKAKXX O QUIEN HAGA SUS VECES.
CARGO DEL SUPERVISOR
IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDP FECHA DE IDENTIFICACION
EXPEDICION PRESUPUESTAL VALOR AFECTACION
XXXXXXX xxIxx/2014 TR Cz BAXKKXXXX,
CONCEPTO: XX5000XXXX,

Entre los suscritos a saber: EL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, con NIT.XXXXX representado por
XHOOKXXXXXXXX, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Ibagué, identificado con la cedula de
ciudadania No. XXXXXXXXXX, segun lo acredita el Decreto No. XXXXX del XX de XXXXX de XXX
para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto de (funcionamientofinversion), en nombre del IBAL
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S.A. E.S.P OFICIAL, de conformidad con el Decreto XXXXX del XX de XXXXX de 201x y el Decreto
XXXXX del XX de XXXXX de XXXXX, quien en adelante se denominara IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
por una parte y por la ofra, XXXXX, con NIT nimero XXXXX representado legaimente porXXXXX,
identificado con cedula de ciudadania XXXXX DE XXXXX, quienes declaran hallasen sin inhabilidades
e incompatibilidades conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 de la ley 1150
de 2007 y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE xxoxaoocxsaooaooxxxxiA, consignado en las siguientes clausulas previas
las siguientes CONSIDERACIONES : PRIMERA: XXXXXSEGUNDA: XXXXX. TERCERO: Le
corresponde a la Secretaria de XXXXX en razén de sus funciones reglamentarias contratar
XXXXXCUARTA: Que se adelanté la etapa de Proyecto de Pliegos de Condiciones y cronograma de
actividades, los cuales estuvieron disponibles para consulta en la pagina WEB de la IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL www.colombiacompra.gov.coen los términos de ley. QUINTA: El dia xx de XXXXX de XXXXX
se realiz6 la publicacion en la pagina Web www.colombiacompra.gov.code los pliegos definitivos y el
cronograma previsto para el desarrollo del proceso. SEXTA: Que efectuada la apertura de los sobres
y realizado el debido procedimiento, se llevd a cabo la audiencia de cierre de la invitacion y apertura
de propuestas del proceso de CONCURSO DE MERITOS N° XX de XXXXX, en la cual se
recepcionaronXXpropuestas,tal como consta en acta levantada de dicha diligencia. SEPTIMA: :Dando
cumplimiento Al acto administrativo No. XXXXX del XXXXX, por medio de la cual se designaron los
miembros del Comité Técnico Asesor y evaluador, se procedid a verificar los requisitos habilitantes
de las propuestas. OCTAVA: Que conforme al cronograma del proceso,se procedié a evaluar y
calificar las propuestas presentadas en desarrollo de CONCURSO DE MERITOS N° XX de XXXXX,
producto de esa reunidn se realizé el documento denominado Acta de comité técnico, asesor y
evaluador el cual se publicé en la pagina Web http://www.colombiacompra.gov.co. La evaluacién
realizada por el Comité Técnico Asesor y evaluadorhace parte integral del presente contrato.
NOVENA: Que conforme lo consagra el Decreto 1082 de 2015, el informe de evaluacién de la
propuesta permaneci¢ a disposicion de los interesados y de los veedores en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.coy en la Secretaria de xeoococoncoeaxx del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
para que los oferentes presentaran las observaciones que estimaran pertinentes, periodo en el cual se
recibieron observaciones a la evaluacion, a las cuales se le dio respuesta por parte del comité técnico,
asesor y evaluador dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso. DECIMA: El comité
técnico asesor y evaluador de conformidad con lo anterior y de acuerdo a los criterios de verificacion y
calificacion de las propuestas dentro de la CONCURSO DE MERITOS N° XX de XXXXX recomienda
al Ordenador del Gasto el siguiente orden de elegibilidad de acuerdo a los puntajes obtenidos: 1.
KXXXKL 2. XKKXK. 3. XXXXX...". El acta de audiencia de apertura de propuestas econémicas - y acto
de adjudicacién o declaratoria desierta de la CONCURSO DE MERITOS N°. XX de XXXXX hace parte
integral del presente documento DECIMA SEGUNDA: Que el Ordenador del gasto, acogiéndose a la
evaluacion juridica, técnica y economica, procedié a adjudicar el contrato de interventoria/
proponenteia, como consecuencia de la CONCURSO DE MERITOS N°. XX de XXXXX al proponente
XAXXKX, mediante Resolucion No. XXXXX de XX de XXXXX de XXXXX, Por lo anteriormente expuesto
el presente contrato se regira por las siguientes clausulas.CLAUSULA PRIMERA OBJETO: XXXXX
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento del objeto
contratado en la clausulaanterior, el CONTRATISTA debera realizar, las siguientes actividades:
OBLIGACIONES PROPONENTE 1. XXXXX PERSONAL MINIMO REQUERIDO: XXXXXXXXX
PARAGRAFO: Las Obligaciones descritas se ejecutaran con base a la oferta econémica presentada
por el proponente ANEXO 5. Anexar la oferta econdmica del proponente favorecido CLAUSULA
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TERCERA A -OBLIGACIONES DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL 1. XXXXXXXXXXXXX. DEBERES Y
DERECHOS DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes y los convenidos en el presente
contrato, EL CONTRATISTA se obliga especialmente a; a) Atender todos los requerimientos que el
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL realice respecto del servicio contratado. b) Actuar con eficacia y
responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo; c)
Responder por los elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a su disposicién para la
ejecucion del presente contrato, proponiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; d)
Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del contrato le solicite EL [BAL
S.A. E.S.P OFICIAL por conducto del supervisor y acatar las instrucciones e indicaciones que este le
imparta; e) Informar oportunamente al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato; f) No aceptar presiones o0 amenazas de
quienes actlien por fuera de la ley comunicar oportunamente al IBAL S.A. ES.P OFICIAL y a la
autoridad competente, si ello ocurriere so pena de que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL declare la
caducidad del contrato; g) EL CONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en
el manejo de la informacion que con ocasion del contrato le sea suministrada por el [BAL S.A. E.S.P
OFICIAL o conocida por el por cualquier medio. CLAUSULA CUARTA - VALOR- xxxxxxxx
($rxoooooxxx) MICTE,. El contratista declara pertenecer al régimen xxxxxxxxxx como consta en el
respectivo RUT. PARAGRAFO PRIMERO- TRIBUTOS DEL CONTRATO: El valor del presente
contrato incluye todos los tributos y demés costos en que incurra el CONTRATISTA en razon de su
gjecucion, de conformidad con la propuesta presentada. CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGO:
xxxooooooxx PARAGRAFO TERCERO: Los pagos del presente acto contractual estaran sujetos a la
disponibilidad del Plan Anual de Caja PAC. CLAUSULA SEXTA - IMPUESTOS: De los valores a
pagar durante la ejecucion del contrato, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL aplicara las retenciones,
descuentos, impuestos, etc. ordenados por las normas pertinentes aplicables. CLAUSULA SEPTIMA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL pagara el gasto que ocasione el
presente contrato con cargo a la identificacion presupuestal No. xxxxxxxxxooxxxxxx. Segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° xxxxxx, expedido por la direccion financiera de
presupuesto. CLAUSULA OCTAVA - PLAZO: xooxxxxooomxxxxx. CLAUSULA NOVENA -
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Sélo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por
mutuo acuerdo, las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este hecho, previo concepto del
supervisor, se haré constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor con el visto
bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA DECIMA -CESION: EL CONTRATISTA sélo podré ceder
gl presente contrato mediante contrato de cesion celebrado con el cesionario, previa autorizacion
expresa y escrita del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, la cual requerira concepto previo del supervisor,
mediante acto administrativo motivado que se comunicara a la compafiia de seguros garante del
contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento
efectuar la liquidacién de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que estas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido
para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento.
De las multas y demas sanciones impuestas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL se informar4 a la Camara
de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion. PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no
exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion
del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
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total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, este debera pagar a
titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato,
el cual se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta
merito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA TERCERA- TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones consignadas en los articulos 15,
16y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CADUCIDAD: El IBAL S.A. ES.P
OFICIAL podra declarar la caducidad cuando se presente hechos constitutivos de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion. PARAGRAFO: El IBAL S.A. ES.P
OFICIAL podra abstenerse de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de
control e intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto del contrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA - EFECTOS DE LA CADUCIDAD: En caso de producirse la declaratoria de
caducidad por parte del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL mediante acto administrativo debidamente motivado
se dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la
Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adiciones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA: De acuerdo a lo
establecido en, toda solicitud de este tipo seré tramitada por la dependencia respectiva y con la
revision de la Direccion de contratacion, previa solicitud escrita ya sea por el supervisor o interventor
con el visto bueno del secretario(a) o director(a) interesado y ordenador del gasto acompafiada de los
soportes indicados en los cuales se conceptué en la necesidad y conveniencia y con la debida
antelacion al vencimiento del plazo de ejecucion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - SUPERVISION:
La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de la ejecucion y
cumplimiento del presente contrato sera ejercida por XxXXXXXXOOXXXXXXXXXXXXXXX0 quien haga sus
veces de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL y
las deméas normas que lo aclaren, modifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. E! supervisor
tendrd (Ademas de las establecidas en el Manual de Contratacion) las siguientes funciones: 1. La
vigilancia y control de la ejecucion del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al
CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del contrato. 3. Expedir certificacion de cumplimiento a
satisfaccion de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar que el CONTRATISTA se
encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
parafiscales cuando aplique. 5. Remitir al archivo del Grupo de Contratacion toda la documentacion en
original que se genere en relacion con el contrato en todas sus etapas: Precontractual, Contractual y
Pos contractual. PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supervisor y el
Contratista o su representante seran dirimidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, cuya decision sera
definitiva. CLAUSULA DECIMA NOVENA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL y el Contratista y en
consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al
valor acordado en la clausula séptima. CLAUSULA VIGESIMA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucidn
Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demés disposiciones aplicables y que si llegaren a
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sobrevenir durante la ejecucion del contrato se dara aphcamon a lo dispuesto por el articulo 9 de la
misma ley. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA ~ GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga para con
el IBAL S.A, E.S.P OFICIAL a allegar poliza tnica de cumplimiento expedida por una compafiia de
seguros legaimente establecida en el pais que ampare los siguientes riesgos: 1. DE CUMPLIMIENTO
del contrato por el (10%) del valor del contrato, por e término del mismo y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de la fecha de iniciacion del contrato. B) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Garantia Gnica que cubra el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones, equivalente al 5% del valor del contrato, por el término de su duracion y
tres afios més. C) CALIDAD DEL SERVICIO Por una cuantia equivalente al por Diez (10%) del valor
total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més,
contados a partir de la expedicion de la poliza. PARAGRAFO PRIMERO La vigencia de la garantia
empezara a computarse a partir de la fecha de iniciacion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: De
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que aclaren, sustituyan o modifiquen, EL
CONTRATISTA debera ampliar la vigencia de la péliza de cumplimiento hasta el momento de la
finalizacion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. Los documentos que soportan
el proceso pre-contractual. 2. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 3. Los documentos necesarios para la Iegahzacnon que se elaboren. 4. Los documentos
que soporten la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS PARA LA
CELEBRACION: Para celebrar el presente contrato, el CONTRATISTA deberéa acreditar el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Asi mismo, deberé acreditar la inexistencia de
antecedentes de responsabilidad fiscal. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la
suscripcion de las partes, y para su ejecucion se requiere: A) Registro Presupuestal. B) Constitucion
de garantiay posterior aprobacion por parte de la Direccion de Contratacién del IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL. C) El pago correspondiente a las estampillas de conformidad con las disposiciones
municipales vigentes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- LIQUIDACION DEL CONTRATO: El
presente contrato de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217
del decreto 019 de 2012 no requiere liquidacion. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ACTA DE INICIO:
xoxxxxooooooaxxo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA -LEGISLACION APLICABLE: Para todos
los efectos el presente contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
ley 1474 de 2011, Decreto ley 19 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demés normas que la modifiquen,
adicionen. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- COPIA: Del presente contrato solo se expedira en
original que reposara en la Direccion de Contratacion el cual se publicard en el Portal Unico de
Contratacion para los fines pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - DOMICILIO
CONTRACTUAL: EL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL Y EL CONTRATISTA acuerdan que para todos los
efectos legales que se deriven del presente contrato como domicilio contractual, la ciudad de Ibague.
Para constancia de aceptacion se firma en Ibagué a los,

POREL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,

[POR EL CONTRATISTA,
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