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SempEa s Capitulo E Descripcién General
Cerlificado de Inclusidn de la|Se anexa certificado de inclusién de la necesidad
Necesidad en el Plan Anual de  en el plan anual de adquisiciones.

Adquisiciones, Plan de Accién u ofro.

Direccién solicitante DIRECCION OPERATIVA
Area o grupo ejecutor Gestion Tratamiento de Aguas Residuales
Tipo de Contrato. Contrato de Servicio

Capitulo 1l Descripcion Téch :
Que dentro del servicio pUblico de alcantarllado v saneamiento
basico prestade por el IBAL SA ESP OFICIAL, se cuenta con tres sistemas
de fratamiente para la depuracion de las aguas residuales del darea de
coberfura como son: Planta el Tejar, Planta Américas y Plania
Comfendlco.

Que dentro de la operacidn de las plantas de tratamiento de aguas
residuales se generan biosdlidos conocidos como lodos, por la
degradacion de materia orgdnica presente en el agua, al ser
productos de la depuracidon de aguas residuales poseen
caracteristicas complejos que no permiten que sean dispuestos como
vertimientos liquidos al momento de ser purgados al reactor, porio que
deben de ser fratados v deshidratados en los lechos de secado de
lodos. La disposicion final, uso o aplicacion de los biosdlidos generados
en el fratamiento de aguas municipales esta reglamentada por el
identificaciény | Decrefo 1287 de 2014 del Ministerio de Vivienda Ciudad y Teritorio en
descripcién de la |[SU  Arficulo 5,y deben ser caracterizados quimica vy
necesidad microbioidgicamente segin lo reauiere el Arficulo 8 del citado
Decreto, pare de esta manera redlizar su adecuado tratamiento y
disposicion final acorde con la legisiacion ambiental vigente.

Que con el objetivo de dar seguimiento ol cumplimiento de lo
requerido por la legistacion ambiental vigente, en cuanto a los Usos
indicados en el Articulo 8 del Decreto 1287 de 2014, debe de
establecerse la Categorio de los lodos generales, siendo estas
Categoria A o Categoric B, segun los resuitados de Ia caracterizacion
de los pardmetros Quimicos-Metales y Microbioldgicos establecidos en
el Arficule 5 del Decreto, por lo que se deben realizar tanto el muestrec
de los lodos provenientes de ias plantas de tratomiento de aguas
residuales una vez al afo, y su caracterizacion de acuerdo a lo
gstipulado en el Decrefto 1287, para su respective reporte a i
autoridad ambiental competente vy la adecuada disposicion final de
los bicsdlicdos.
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Qe actualmente el IBAL SA ESP OFICIAL en su laboratorio de Control
de Cudlidod de Aguas Residuales no cuenia con los equipos de
laboratorio, la tecnologia, técnicas v personal copaciiade necesario
para realizar la caracterizacion de los biosdlidos generados en la
PTARD operados por su parte segin lo requiere la normatividad
ambiental vigente, de igual manera no cuenta con acreditacion ante
el ente IDEAM.

Que ol momento de realizar el presente Estudio de Necesidad vy tras
verificacidon de las bases de datos del IDEAM, no se evidencid
disponibilidad de laboratorio acreditado por este Instituto que realice
el andtlisis de pardmetros correspondientes a Virus Entéricos o Fagos
Somdticos en mafriz de lodos, por lo que no esidn incluidos en el
presente Estudio de Necesidad y por ende no seran parte del objeto o
contratar. Asi mismo los pardmetros deben ser analizados por un
laboratorio acreditado por el IDEAM.

Es asi como ajusténdose al Reglamento de contratacion, a las normas
y especificaciones técnicas del IBAL S.A. ESP OFICIAL, se procede
justificar a través del presente andlisis la necesidad de adelantar el
proceso de contratacidon para el "MONITOREO Y ANALISIS DE
PARAMETROS METALICOS Y MICROBIOLOGICOS DE LOS LODOS
GENERADOS POR LAS PTARD OPERADAS POR EL IBAL SA ESP OFICIAL.".",
porlo gue es necesario y oportuno adelantar estos andlisis para cumplis
con el Decreto 1287 de 2014, en cuanto a criterios parg el use de
biosdlidos genserados por las PTARD del IBAL.

Que el presenie proceso se convocd a través de la pagina web del IBAL,
www.ibal.gov.co y en el portal de contratacién, www.coniratos.gov.co
mediante la invitacion N° 097 del 28 de febrero de 2022, el cual se declard
desiertc.

Objeto del
Contratoe

MONITOREO Y ANALISIS DE PARAMETROS METALICOS Y
MICROBIOLOGICOS DE LOS LODOS GENERADOS POR LAS PTARD
OPERADAS POR EL IBAL SA ESP OFICIAL".

Coaracteristicas del
bien, obra 0
servicio a contratar
(Especificaciones

Metodologia, pedfil
profesional u otro)

Técnicas, Alcance, |

De acuerdo con la Tabla 2 del Arficulo § - Decrefo 1287 de 2014:
“Valores Mdximas Permisibles para la Categorizacion de los Biosdlidos”,
los andlisis de metales pesados y pardmetros microbioldgicos para los
Lodos generados en las PTARD operadas por el IBAL, de ia siguiente
manera:

CAMNY

~Mefal Pesado 4

Arsénico (As)
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{Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secaq)

Cadmio (Cd) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Cobre (Cu) - Metdi Pesado
{Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secq)

Cremo (Cr} - Metal Pesado
[Resultado reporiado en mg/kg biosdlide en base
seca)

Mercurio {Hg) — Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Molibdeno {Mb) — Meial Pesado
{Resultado reportado en mg/kg bicsdlido en base
secal

Niquel (Ni) — Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secaq)

Flomo (Pb) — Metal Pesado
(Resuttado reportado en myg/kg biosdlido en base
secaq)

Selenic (Se) — Metal Pesado
{Resultado reportado en mg/kg biosdiido en base
secq)

Zinc [In) — Metal Pesado
[Resuliado reportado en mg/kg bicsdiido en base
seca)

Coliformes Fecales — Metal Pesado
[Resultado reportado en UFC/g de biosdiido en
base seca)

Huevos de Helmintos Viables — Metal Pesado
[Resultado en Huevos de Helminios Viables/4 g de
Blosdlido en base secq)

Saimonelia sp. - Metal Pesado
(Resultado reportado en UFC/25 g de biosdlido
bose secq)

informe de Resultados — Metal Pesado
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(Resultados y Comparacion con Decreto 1287 de
2014 Articulo 5)

Toma de Muestras por Laboratorio Acreditado
IDEAM

De los pardmetros microbioldgicos no se contratard: Virus Eniéricos o
Fagos Somdticos en matriz lodos, ya que el momenio de realizar el
presente Estudio de Necesidad no hay un laboratorio acreditado por
el IDEAM que redlice este andlisis, segln verlficacién de o base de
datos de laboratorio encontrada en la pdgina web det IDEAM.

Se debe presentar el reporte de resuttados de la caracterizacion en
medio fisico {Dos Copias de los Informes de resultados en Fisico con
anexos, con su respectivo CD), y archivo magnético de los monitoreos
para cada PTARD y su cumplimiento con el Decreto 1287 de 2014.

la caracterizacion de los pardmetros metdlicos v microbiolégicos
establecidos en el presente sstudio de necesidad debe de redlizarse
por parte de un laboratorio acreditado por el IDEAM, cuya resolucion
esté vigente,

Plazo de
ejecucién del
Contrate

TRES {03) meses contados a partir de la suscripcion del acta de
iniciacion, previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de
legalizacion y perfeccionamisento del contrato.

Lugar de Ejecucién
del Contrato.

Municipio de Ibagué, especificamenie en las PTARD Tejar, Américas y
Comienalco de propiedad de la empresa de Acueducto v
Alcaniarillado IBAL $.A. ESP OFICIAL.

Obhligaclones del
Contratista

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender los observaciones y sugerencias que la Empresa
efectué para una mejor eiecucion det obieto contractual.

2. B contrafista debe conocer los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion de la empresa e identificar y conirolar los
aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar
los manudies, planes, guias, instructivos, registros y demds
documentos d que haya lugar, para el cabal cumplimiento de
las normas NTC 18O 2001 actudlizacion 2015, NIC 1ISO 14001 de
2015 & 1SO 45001:2018.

3. B controfista se compromete a mantener los precios
establecidos en la oferta que acompana ia propuesta, durante
el plazo de ejecucion y la vigencia del contrato a suscribir.

4. Suscribir las actas de inicio, parciaies, final, v demds que haya
lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente at IBAL S.A ES.P OFICIAL, scbre
cualguier eventualidad gue pueda sobrevenir y que afecte el
normal desarrolio del objeto del contraio g suscrbir,

Pagina 4 de 27
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10.

11,

Constituir en debida forma, dentro de ios cinco (5} dias hablies
siguientes a la firma del contrato, la pdliza Unica de garantia, y
ampliar, prorrogar 0 modificar tas garantias en el evento en que
se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se
rmodifiguen sus condiciones.

Cumplir con sus obligaciones frente dl sistema de seguridad
social y parafiscal segun el régimen al que pertenezca de
gcuerdo a la normoaotividad vigente. Asi mismo, debe acreditar
estar ol dia en los aportes de seguridad social v aportes
parafiscales, durante fcdos los meses de ejecucion
contractual, hasia su fiquidacion.

Actuar con lealtad vy buena fe en las disfintas etopas
coniractuales, evitando dilacicnes injustificadas.

Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabdjo para
contratistas.

Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, propia del sistema integrado de gestién, en
cumplimiente a cada una de las politicas que tiene Ia
compafia, conforme le aplique segin el objelo del contrato.
Para aguel contrato que en su ejecucion implica tener personal
a cargo, el contrafista deberd cumplir con los siguiente en
materia de seguridad y salud en el frabagjo:

a. Enfregar mensualmente los indicadoeres del sistema de
gestidon de seguridad y salud en el trabagje, como lo
establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de
accidentes de frabgjo, severidad de accidentes de
trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral
porsaiud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de
la enfermedad.

b. El confrafista deberd enfregar mensualmente un
informe detdilado con las actividades desarrolladas en
cumplimiento al sistema de gestidon de seguridad v
salud en el frabajo, el cual deberd ser un requisito para
el pago de las actas parciales y/o finales del conirato.
PARAGRAFO: £l contratista deberd tener en cuenta los
reguisitos exigidos en el registro  SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable af objeto a contratar, y que se encuentra
anexo a la invitacién y/o pliego. antes del inicio del
conirato y durante su ejecucion. Para la suscripcion del
acta de inicio, el contratfista deberd aportar los
documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el
profesional en salud ccupacional de ia empresa IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan
durante la ejecucién del contrato serén validados por
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el supervisor dal contrate guien podrd apoyarse en &l
profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con Ia politica de seguridad y privacidad de ia
informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, cdeplada medianie
Resolucion No. 468 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
contralista deberd guardar reserva v confidencialidad de lo
informacion del IBAL S.A, ES.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones vy
modalidades previsias contractualmente para la ejecucion y
desarrolle del contrato o suscribir,

CBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con lo propuesto en su oferta en cada uno de sus items, de
acuerdo con las especificacionss técnicas y economicas descritas en
ef contrato.

2. Contar con el personal iddneo y experto para realizar ias actividades
pactadas en el contrate, ademds contar con equipos especializados,
requeridos para la adecuada ejecucion del confrato, asi mismo, s
indispensable gue el proponente cuente con acreditacion ante el
IDEAM para ia toma de muestras y andlisis pardmetros a analizar.

3. Disponer de forma permanente con 10s equipos especializados y
materiales garantizados para la adecuada ejecucion del contrate.

4. Entregar el Informe de Resultados de las caracterizaciones segun el
tiempo acordado en el contrate y redlizar la comparacién de los
resultados con el Decreto 1287 de 2014 - Artficulo 5.

5. Asumir el transporte necesario para la adecuada ejecucién del
contrato.

4. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompana la
propussta presentada.

7. Las demds obfigaciches que correspondan conforme a la
naturaleza del contrato.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A ES.P OFICIAL o través del supervisor designado se
comprometie o

1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién que se requiera
para el desarrolio adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien estd en la obligacién de
verificar el cumplimiento del objeto coniractual y las cbligaciones del
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contraiista recibir a satisfaccion los bienes que sean enfregados por el
CONTRATISTA, cuonde  estos cumpian con  las  condiciones
establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd
mantener una inferlocucidn permanente vy directa con el
CONTRATISTA., Exigir o ejecucién idbnea y oporfuna del objeto
centratade, informar ol ordenador del gasto cualquier iregularidad o
incumplimiento sea parcial o total det confrato, para tomar las
medidas que corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los
bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones
técnicas de calidad y compatibilidod establecidas en los pliegos de
condiciones y/o invitacidon a ofertar, y demds obligaciones que le
correspondan segdn el manual de supervision e interventoria del IBAL
S.A.ES.P. OFICIAL v ia ley.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales previsias para el efecic.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimonicies que hayan
surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcidon del contrato.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de
los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion del contraio
celebrado, v adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese tugar.

4. Sin perjuicio del lamamiento en garantia, repetir contra los servidores
publicos, contra el contratista o los terceros responsables, segin el
caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia
de la actividad confractuai.

7. Adoptaran los medidas necesarias para mantener durante et
desarrolio vy ejecucidn del contraio las condiciones técnicas,
econdmicas v financieras existentes al momento de la oferta.

8. B supervisor, verficard el cumplimiento del pageo al sistema de
seguridad integral y aportes parafiscales, mediante la presenfacién de
planillas de autoliquidacion o presentacion de cerfificacion det pago
de sus aporles, suscrita por el representante legal ¢ revisor fiscal o el
contador publice segun corresponda.

9. Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de lg empresa v en la suscripcidon det contrate.

Pago de ARL ¢
cargo del IBAL

APLICA NO APLICA X

Pagina ¥ de 27
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De Conformidad con el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 “por medio
del cudal se adopta el Manual de Confratacion de la empresda
lbaguerefia de Acueducto y Alcantariiado IBAL SA ESP OFICIAL" las
modalidades de seleccidn de contratistas estd enmarcada por
cuantia. Para el caso particular aplica ef arficulo 28 de g modalidad
de contratacion directa No. 27 cuando la cuantia del confrato sea
menor a 200 SMLMYV iva incluido. No obstante, a partir det 29 de enero
Fundamentos de 2022, inicid la restriccidn legal establecida en el articuio 33 de la Ley
Juridicos dela | 994 de 2005 que indica "Durante ios cuatro (4] meses anteriores a la
Modalidad de eleccidn presidencial v hasta la realizacién de lo eleccidén en la
Contratacién segunda vuelta, si fuere el caso, queda prohibida fa contratacion
directa por parte de fodos los entes del Estado.”

En razon de esto, para el framite del proceso de seleccidn de la
presente necesidad, se dard aplicacion al trdmite de invitacion
publica simplificada establtecida en el arficuic 24 del Acuerdo 001 de
2020, por ser el proceso de seleccidn publica avalade por la junta
directiva de la empresa.

Seis (04) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucidn para

Plazo de la liquidacién de mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta de
Liquidacién del  |liquidacion se adelantard un informe por parte del supervisor vy se
Contrato. elaborard el acta de cierre del proceso segun lo indicado en el articulo
69 del Acuerdo 001 de 2020
Nombre del RUTH ELENA SALAZAR TORRES
Supetrvisor Funcionario:
Sugetrido Cargo Profesiondl Especializado i
Dependencia: Tratamienio de Aguas Residudles
Autorizacién Uso
de Distintivosy | APLICA NO APLICA ¥
Logos de la
empresa
Proceso limitado a | APLICA NO APLICA
MIPYMES X

Necesidad de

Contar con NQC APLICA
interventor Externo.

Presupuesto | $9.600.713 [NUEVE MILLONES SEISC
Oficial. PESOS MTE. IVA INCLUIDO.

ENTOS MIL SETECIENTOS TRECE
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Variables
consideradas para
calcular e}
presupuesto oficial

Se solicitaron cotizaciones para redlizar andlisis de precios del
mercado. Se recibieron cofizaciones de ias siguienies empresas:
HYDROCHEMICAL SAS, ASINAL SAS y MYG CONSULTORUA E INGENIERIA
S.AS: cotizaciones con las cuales se obtuve un promedio para
determinar el presupuesto oficial y solicitar ia respectiva disponibiidad
presupuestal,

Forma de Pago vy
Requisitos

FORMA DE PAGO: Mediante un acta de recibo final de entrega vy
recibo & safisfaccion, suscrita por el Contratista y el Supervisor, en la
cual conste el servicio enfregado y recibo a satisfaccion, a fa cuadl
deberd adjuntarse la factura de cobro, soporte de cumplimiento de
las obligaciones dei Contratista con el régimen de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos profesionales y apories
parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: £l pago se cancelard, previo cumplimiento de
los framites administrativos a gue haya lugar v expedicidn de o
obligacion y orden de pageo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido corectamenie
elaborada o no estd acomparniada de los documentos reguerndos
para el pago, el término para su frdmite interno sélo empezard a
coniarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se
haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del Contrafisiay
no tendrd por ello derecho al pago de infereses 0 compensaciones de
ninguna naturaleza. En todo caso los pagos estardn condicionados al
respectivo cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL para &l
rmomento de presiaciéon de las facturas.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los iramites
internos para pago establecidos por tipo de confrato en la Resolucidn
074 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuenira publicada en 1a
pdgina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones
2020, especificamente en
hitps:/Awww ibalgov.co/fsites/defagult/fles/ipal/sites/default/liles/imag
es/stories/Resolucion% 2007 6%20de%202020. odf

PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucion del contrato el supervisor,
deberd diigenciar ef formato de evaluacidn y reevaluacion del
contratista de acuerdo of Sistemg integrado de Gestidon v « la
Resolucién gue regula su procedimiento, calificando los items alli
descritos y obteniendo un puntaje final, La reevaluacion serg el
resulfado de la ponderacion de los punigjes obtfenidos en las
evaluaciones reatizadas.

PARAGRAFO QUINTO: El contratista debe tener en cuenta que en los
tramites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, coniribucionsas
gue exige la ley conforme a las obligaciones tributarias det contraiista.
Es decir, en cadg cuentd se puede generar el descuenio de retencion
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en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en 1os
porcentajes que contablemente correspondan, Asl mismo, se
descuenta el 2% del valor de lag cuenta antes de VA de id fasa pro
deporte astablecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre
de 2020

Justificacién de los
factores de
seleccién

P

La entidad sstablecid los siguientes factores de seleccion:

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100
ECONOMICO 100 PUNTOS

Bl valor de cada uno de los elementos presentades en la propuesia no
podrd ser superiores al valor promedio y/o el valor oferfado en la
cotizacion que sirvié de base para la elaboracién del estudio de
precios del mercado, de ser asi genera el rechazo de la oferta. (se
tendrd en cuenia lo indicado en las notas 1 y 2 del ifem “"Documenios
de confenido téenico” — PROPUESTA ECONOMICA de la invitacién o
ofertar y/o términos de referencia)

REQUISITOS DE PARTICIPACION - PROPONENTES INVITACION PUBLICA
SIMPLIFICADA

De conformidad al articuio 24 del Acuerdo No. 001 del 14 de julio de
2020, se publicard los términos de referencia de la invitacidn en la
pégina web del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y en el SECOP v los interesados
en participar deberdn presentar propuesta en la forma v fecha
indicada en el cronograma que se establezca para adelantar ef
DIOCEso.

Teniendo en cuenia la modalidad de contratacion se deberd exigr el
cumplimienio de requisitos habilitantes para luego ponderar el puniaje
de acuerdo a los criterios agui sefalados. La seleccion sera obietiva,
conforme a los factores de evaluacion establecidos en el presente
andlisis que ponderan el valor de ia propuesta v la experiencia del
proponente,

Los proponentes por ld sola presentacion de su propuesia auterizan al
IBAL S.A. ESP OFICIAL para constatar y verificar toda la informacion que
en elic suministren v la forma, requisitos v presentacion de ta oferia,
serd establecida en la respectiva invitacién a oferiar y/o pliego de
condiciones.

ARTICULO 45. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. Si ol vatorar
una oferta, ésta aparece con valor arfificiaimente bajo, la empresa
debe requernr ol oferente para que expligue las razones gue sustentan
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&l valor ofrecide, Analizadas las explicaciones, el comiié evaluador
debe recomendar rechazar la oferia o continuar con el andlisis de la
misma en g evaluaciéon de las oferias.

De iguat forma la entidad procederd a realizar €l andlisis de aquellas
ofertas presentados con sobrecestos o sobreprecios en el presupuesto.

REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR,

B comité evaluador podrd resquerir documentos, los cuales no
otorguen puniaje deniro del periodo establecide en el cronograma
de la invitacién y podran solicitar la aclaraciéon de informacion cuando
io estimen necesario. Los requisitos habilitantes {excepto aquellos que
implique la mejora o comreccion de fa propuesta y gue la invitacién lo
prohibal podrdn ser requeridos por parie del comité evaluador.

NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES. - PLURALIDAD DE QFERENTES: se
publican los términos de referencia en la pagina web del IBAL SA ESP
OFICIAL, para garantizar la fransparencia de los procesos.

Se aceptardn oferfas presentadas por personas naturales, empresas
legalmente constituidas en Colombia, en forma individual o en forma
de consorcio o unidn temporal, en cuyo caso, deberdn sefialar en el
documento respectivo los términos y extension de 1g parficipacion de
la propuesta y en su ejecucion. Los miembros del consorcio y de la
unidon temporal deberdn designar la compafia gue come fider
representard a la ofra en ko presentacion de la propuesta y en fodos
los aspectos relacionados con esta invitacion y posteriormente en la
legalizacion y ejecucion del contrato, en el evento gue le sea
adjudicada, y sefialardn las reglas b&sicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad. La postulacién de consorcios y uniones
temporales inhabilitard 1a postulacion de los miembros que formen
parte de estos consorcios © uniones, como personas juridicas o
naturales en un MismMo pProceso.

REQUISITOS DE PARTICIPACION - PROPONENTES:

Los oferentes no podrén encontrarse inhabilitados para contratar de
acuerdo con los principios legales y constitucionales, afirmacion que
se entenderd hecha por el proponenie con la presentacion de la
propuesta.

Bl proponente debe estar inscrito y confimado en el Sistema de
Proponentes def IBAL "“SIP".

La forma, requisitos y presentacién de la propuesta, serd establecida
en el contenido de los términos de referencia establecidos para fal fin,
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Requisitos Habilitantes

Capacidad
Juridica
{Documentos de
contenido Juridico)

1.- CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

El oferente deberd aportaria debidamente firmada vy suscrita por el
representante legal si es persona juridica o por la persona natural,
{Anexo 1).

Es considerado requisito_habililador_de la oferia, por tratarse de la
demostracién de la voluntad de parlicipacién,

2.- DOCUMENTO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL. En caso de
Consarcio © de Unidn Temporal, debe aporiar el documento de
constitucion de la figura asociativa (ANEXCS 2 Y 3} que cumpla conias
exigencias de Ley y cumplir con los siguientes requisitos:

a.- Deberd declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacién correspondiente, sefidlando los reglas basicas gue regulan
las relaciones entre ellos, los términos, condiciones v porcentaje de
participacién de los miembros det Conscrcio vy de la unién Tempaoral.
Las Uniones Temporales deberdn ademads relacionar el porcentaie de
sjecucion de cada uno de sus integrantes; deblendo su representante
legal ostentar el mayor porcentaje de participacion.

b.- La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, deberd
extenderse, minimo, por ¢l lapso de durgcidn del contrato, o
fiquidacion del confrato vy dos {2) afos mas. Lo anterior sin perjuicio
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporat
estén llamados a responder por hechos U omisiones ocurridos durante
la ejecucion del contrato gue se celebrarla como conclusion del
presente proceso de seleccidn.

c.- Los integrantes del Consorcic o Unidn Temporal no podrdan ceder su
participacion en fos mismos d terceros, sin previa autorizacién escrita
de la Entidad coniratante. En ningdn caso podrd haber cesidn del

contfrato entre quienes integren el Consorcio o Unidn Temporal.

d.- Acreditar que el objeto social de cada una de ldas personas
Consorciadas o Unidas  Temporalmente  estd  relacionado
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expresamente con la actividad indicada en el pliege de condiciones
fraténdose de personas juridicas la experiencia acreditada.

e.- En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas
personas naturales y/o juridicas, en Ias gue ne se exprese de manerd
clara y explicita la clase de asociacion que se coenstituye {Consorcio ©
Unién Temporal), se presumird y se asumird la intencién de concurrir al
proceso de seleccidon en Consorcio, con los efectos y consecuencias
gue dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE
DE LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

3.- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, Y/O
REGISTRO MERCANTIL PARA PERSONAS JURIDICAS Y/O PERSONAS
NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS COMERCIAL Y/C PERSONAS
NATURALES EN EJERCICIO DE PROFESION LIBERAL: Se aportard por parte
de la persona juridica certificado de existencia y represeniacion legal,
o Registro mercantil si es persona natural, con fecha de expedicidn de
mdaxime freinta (30) dias calendario de anielacidn a la fecha de
entrega de la oferta. En este certificado debe constar que su objeto
social estd relacionado expresamente conla actividad a confratar, No
se admiten objetos sociales genéricos. Para el case de consorcio o
unidn temporal, el de cada uno de sus integrantes.

Se deberd acreditar la suficiencia de la capacidad del representante
legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion det
Contrato ofrecide, Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta enla
que conste ia decision del drgano social comespondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del Contrato, y para actuar en los demds actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Cuando el oferente sea persona natural en ejercicio de una profesion
iberal {ingeniero civif o arquitecto), no necesariomente debe acreditar
contar con registro mercantil; para este caso su condicion debera
demostrarla aportando copia del dipiloma, copia de la tarjeta
profesional, certificado de vigencia de la mairicula profesional
expedida por el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias calendario
antericres o ia fecha de presentacién de la propuesta y copia de la
cédula de ciudadania,

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO
PASA

Pagina 13 de 27




) IBAL l S%QG ESTUDIO DE NECESIDAD 010715

cODIGO: GJ-R-001
FECHA VIGENCIA:

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 11
Pagina 14 de 27

4.- PODER.

En caso gue la persona gue firma la oferta no fuere el Representante
legal del proponente, deberd anexarse el respectivo poder. Asi mismo
se debe renunciar si el gpodergdo estd facultado para firmar el
contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Se verificara su cumplimiento _en la revisidén de la oferta. PASA -~ NO
PASA,

5.- FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
De ia persona naturcd o del Reprassntante Legal si es persona juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO
PASA.

6.- ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES,
PENSIONES Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, SENA:

Comao requisito indispensable para i presentacion de g propuesta la
PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que
conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante
la entrega del Uffimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales, gue deberd coresponder dl mes
inmediatamente antericr a la fecha de clerre.

Lo PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
los aportes a las Cdjas de Compensacidon Familiar, instituto
Colombiane de Bienestar Familior v Sena, mediante certificacion
expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando
sste exista de acuerde g los requerimientos de ley o por el
representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses completos)
hacia atras, contados a partir de la fecha de presentacion de la
propuesta, o en su defecto a partlr del momento de su constitucion si
sy existencia es menor o éste fiempo.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferfa. PASA - NO
PASA.

7.- CLASIFICACION RUT:
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Se debe ailegar una copia del registro Unico Tributario ACTUALIZADC,
indicando la ciase del régimen al que pertenece, para dar aplicacién
al articulo 35 ley 788 de 2002 (Estatuto Tribuiario).

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferfa. FASA -NO
PASA.

8.- VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES:

Bl comité evaluador verificara los anlecedentes fiscales del
proponenie debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion gue se suscriba,

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferfia. FASA — NO
PASA.

9.- VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

El comiteé evaluador verificara los antecedentes disciplinarios del
proponente debiendo dejor constancia de ello en & acta de
evalugacidon gue se suscriba.

Se verificara su cumplimienio en la revision de la oferfa. PASA - NQ
PASA.

10.- VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

B comité evaluador verificara fos aniecedentes judiciales del
proponente debiendo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacion gue se suscriba.

Se verificara su cumplimientio en la revisidon de g oferfa. PASA ~ NO
PASA.

11.- VERIFICACION DE NO ESTAR INSCRITQC EN EL SISTEMA DE REGISTRO
DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICA NACIONAL (SRMC). El comité
evaluador verificara que el proponente no estd inscrito en el SRRMC
de ia policia Nacional de la persona natural o del representante legal
de la persona juridica, debiendo dejar constancia de elic en el acta
de evaluacion que se suscriba.

En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de

Medidas Correctivas como infractor dard lugar al rechazo de la oferta,
por la inhabilidad para contratar con el estado.

Se verificara su_ cumplimiento en la revisién de g oferfa. PASA — NO
PASA,

12.- HOJA DE VIDA EN EL FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA:
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Para personas Juridicas o naturales segun el caso.

Se veriticara su cumplimiento en ld revisién de la oferta. PASA - NO
PASA.

12.- CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURS® EN
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El contratisia certificard bajo la gravedod de juramento gue se
entiende prestado con la firma del documento, gue no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad e ihcompatiblidad
establecidas porla ley, gue no fiene a la fecha de preseniacion de la
oferta deudas con las entidades del Municipio de lbagué, con la
Contaduria PUblica. En caso positive sefalar si fiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e identificacién con la entidad y monto
conciliado.

Se verificara su_ cumplimienio en la revisién de la oferfa. PASA ~ NO
PASA.

13.- CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROPONENTES DEL IBAL SIP.

El comité evaluador deberd verificar que el oferente {persona natural
o de la gue lleve la representacion legal del oferente) en caso de
figuras asocictivas, el de cada uno de sus integranteas, al momenio de
presentar la propuesta se encuentra(n) inscrite(s) y aprobado!s) en &l
registro de proponentes del IBAL debiendo dejar constancia de ello en
el acta de evaluacion, Es condicidn de participacion frente a la
entidad.

Se verificar a su cumplimiento _en ld revisién de la oferla. PASA-~
NOPASA.

14.- CERTIFICADO CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO:

El oferente interesado en participar de este proceso de contratacion
deberd presentar la sigulente informacion, segin sea el caso:

Presentar certificacion suscrita por la persona natural o por &l
representante legal si @s persona juridica, en fa que conste que cuenta
con politicas escritas de seguridad v salud en el frabagjo, encaminadas
ala prevencion de accidentes de trabagjo. enfermedades laboraies asi
como g preservacion del medio ambiente, promocion y proieccion
de la salud de todos los rabajadores que tengda a su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OHCIAL, asi mismo indicaran que
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no tendrdn sub contratistas, sin importar la relacién contractual que
posean y que cuentan con programa de capacitacidn en seguridad
y saiud en el trabgjo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud
en el trabgjo. (Esto para el case de contratistas gue tengan desde un
{1) trabajador en adelante),

Si es personal natural y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el future confratista en ia gue indica que
cceptay acoge ias polificas de seguridad y salud en el frabajo del IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, encaminadas a ia prevencion de accidenies de
trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
ambiente, promocién y proieccidon de la salud, participar de los
programas de capacitacion en seguridad y salud en el frabgjo, asi
como también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad
y saiud en el frabajo det IBAL S.A. E.S.P CFICIAL.

Se veirificar o sy cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA-
NOPASA.

15.- REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o Juridica y Consorcios y/o
Uniones Temporales, deberdn aportar copia del Registro Unico de
Proponentes de la respectiva Camara de Comercio con corte a 31 de
diciembre de 2020. Et RUP debe ser expedido con maximo treinta {30)
dias calendaric de antelacién a la entrega de ia propuesta.

Nota: Este documento serd el respaldo de la verificaciéon de exigencias
habilitanfes del proceso relacionadas con la experiencia del
proponente y con el cumplimiento de indices financieros.

Documentos de
Contenido Técnico
{Si aplica al
proceso)

1.- PROPUESTA ECONOMICA: Se aportard en original firmada por el
Representante Legal de la persona juridica. La propuesta econémica
conforme con el ANEXO 1 establecido para tal fin, cumpliendo todas
las caracteristicas tecnicas exigidas en él.

Con su presentacion el oferente manifiesta que conoce las
condiciones técnicas de la contratacion.

2.- PROPUESTA TECNICA: E! proponente deberd aportar propuesta
técnica en la gue indica ia metodologia a realizar y demds aspectos
a considerar para la prestacién del servicio.

3.- RESOLUCION DE ACREDITACION IDEAM: Deberd presentar
cerfificado del laboratoric que realizard la toma de muesiras v &l
anddisis de las mismas, el cual debe estar debidamente acreditado
ante el IDEAM (Resolucidn Vigente), este puede ser subcontraiado, no
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obstante en cualguier caso debe presentar el respectivo soporte y/o
la resolucion que asiio certifique.

Capacidad
Financiera

FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

INDICES FINANCIEROS

La capacidad financiera se calculard conforme ¢ los indicadores que
serdn evidenciados en el Registro Unico de Proponentes vigente vy en
firme expedido por la Cdmara de comercio. Este aspecto ADMITE O
RECHAZA la propuesta.

Capital de Trabaje {CT}] = o superior al 100% del presupussto oficial,
Liguidez = o superiorg 1.2
i § 60%

drticipaeion.

Rentabilidad del
Patrimonio

= o superior g 0,00

Renfabilidad del Activo = o superior @ 0,00

Nota 1: En caso de consorcio o unidn temporal: Los indicadores de
capital de irabaio, liquidez, endeudamiento, rentabilidad del
patimonio v rentabilidad del activo se calculardn sequn el porcentaje
de participacion de cada integrante.

Nota 2: En caso de consorclo o unidn temporal: Los indicadores de
capital de frabajo se calculardn sequn la sumaioric de cada uno de
ios indicadores v no _por_el porcentdie de participacién de cada
integrante, Ninguno de los infegranies podrd presentar capital de
trabaio nhegativo, so penag de ser descalificadg financieramente g
ofertq,

El comité evaluador para este aspecto verficard el aporte de los
documentos aqui solicitados, la omisién de alguno, asi como el no
cumplimiento de las exigencias establecidas en los términcs de
referencia, conllevard a incurrr en causal de rechaze. Por fratarse de
un factor habilitador de la oferia, hecho gue quedard de manifiesto
en la sustentacién del acta de evaluacién,

Capacidad
Organizacional

La capacidad organizacional del oferente respecio de la
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO y RENTABILIDAD DEL ACTIVO se
acreditard de conformidad como se establece en el cuadro de
indices finanhcieros, ~ Capacidad Financiera.

El proponente deberd acreditar la experiencia de la siguiente manera:
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Experiencia
(Generaly
Especifica)

El interesado en posiuviar su oferta deberd acreditar la suscripciéon por
narte del oferente de mdximo cince (5} contrates y/o certificacién con
enfidades pUblicas o privadas con objeto similar al de este proceso
consistente en CARACTERIZACION DE LODOS © AGUAS RESIDUALES, A
SU NOMBRE y por un monto equivaiente al 100% del presupuesto oficial
de este proceso.

Cada contrate o cerfificacidon aportada deberd estar regisirado en el
RUP del proponente en cualquiera de los siguientes codigos:

CODIGO CLASIFICACION
UNSPSC

83101500 | SERVICHO DE TRATAMIENTOS DE AGUA

94420 Servicio de medicidn, contfrol y monitoreo y ofros
servicios de descontaminacion en establecimiento
n.c.p.

Nota 1. Para ccreditar experiencia con el sector piblico, el
proponente deberd aportar: Copia del contfrato junto con copia del
acta final y/o de liquidacion del respective conirato.

Para acreditar experiencia con el sector privade deberd aportar:
Copia de la certificacion de o entfidad contfratante que debe
coniener como minimo datos de identificacion de la empresa,
direccidn, teléfono, Nif, datos del contfrato como fecha de inicio y
terminacion, valor, descripcién de actividades redlizadas, ademds
deberé adjuntar copia de la respectiva factura de venta.

Nota 2: Los contratos v/o cerfificaciones que aporte el oferente de
cualquier nafuraleza, como soporie de la Experiencia, deberan estar
inscritos en el Registrc Unico de Proponentes de la cdmara de
comercio; v el proponente deberd indicar expresamente el ngmero
consecutivo con el que se identifican en el RUP.

Si la constitucidon del proponente es menor a fres (3) anos puede
acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o consfituyente,
siempre que cumpla con su respectivo registro en el RUP
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En caso de consorcios vy uniones temporales cada uno de los
miembros deberdn aportar el RUP en el que se evidenciard la
inscripcion de los contratos que aporte para acreditar la experiencia.

Nota 3: Cuandc se tfrate de consorcios o uniones temporales ia
experiencia general serd la suma de |la experiencia de ¢ada uno de
sus miembros. En todo caso. si lo experiencia es acreditada en su
foldlidad por uno los integrantes del consorcio o unidon femporal, éste
infegrante deberd tener una participacion igual o mayor al 60% en el
consorcio o unidn temporal,

Nota 4: Para calcular la experiencia el proponente aclualizara el vaior
de los coniftatos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:
VFC/SMML

VFC= Valor final del conirato
SMML= Salario minimo vigente para el afe de suscripeidn del contrato
VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Valor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigenie para la actual vigencia
fiscal {2020)

Para el caiculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales,
se presenta ia tablo de evolucidn dsl salario minimo mensual de
manera sucesiva a titulo de gjemplo;

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.0C
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 &146.000.00
Enero 1 de 2015 ¢ Dic, 31 de 2015 644,.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737,717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 g Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero | de 2020 a Dic. 3] de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 208.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic, 31 de 2022 1.000.000

Evaluacion
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EVALUACION ECONOMICA:
Se asignardn 100 puntos como maximeo, segun la siguiente calificacion:
a.- Aspecto Econdmico: 100 Puntos.

Se le asignardn CIEN {100} puntos a la propuesta mds econdmica y en
forma descendente se restardn diez {10) puntos a ifas demdas
propuestas, es decir a mayor precio, menor punfaje. El oferente
deberd discriminar el vator de cada ftem establecido en el respectivo
anexo.

La propuesta mds econdmica se obtendra del valor fotal del contrato.

Nota: La oferta econdmica debe discriminar el IVA, y en caso de no
especificarlo, se presumird gue se encuentra incluido.

No se acepfan propuestas parcialas v dejar de ofrecer algin item del
presupuesto oficial, generarg el rechazo de la oferta. El valor de la
propuesta no podrd ser superior al valor del presupuesto oficial
destinado para el proceso contractual, de ser asi se genera rechazo.

Factores de ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER
Escogenciay PUNTAJE

Calificacion
1. Parala verificacion econdémica el comité evaluador tendrd en
cuenta los valores con IVA incluido.

2. Cumplir con lo establecido en el tem de “Documentos de
Contenido Técnico” PROPUESTA ECONOMICA notas 1 y 2 de los
términos de referencia, el no cumplimiento de estas condiciones
de acuerdo a su aplicacion, lo hard incurrir en causal de rechazo.
3. El oferente deberd discriminar el valor de IVA, en caso de no
sspecificarlo, se presumird gque se encuentra incluido.

4. En todos los casos debe cumplir con ia totalidad de ias
caracteristicas ¥écnicas descritas, so pena de y generar el rechazo
de la oferta.

5. En caso de diferencias en ia oferta econdmica enfre el valor
en numeros y letras por emores aritméticos, prevaiece el valor
establecido en letras,

6. La oferfa se debe presentar en pesos colombianos y sin
decimales

7. E vaior de la propuesta no podrd ser superior al valor del
presupuesto oficial destinado para el proceso contractual, de ser
asf se genera rechazo.
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8. la oferta se calificard conforme ol valor unitaric de cada ftem,
por lo que se entiende que el valor total a contratar no podrd
superar lo establecido en el presupuesto oficial

1.

Otros para proceso de contratacién

Setd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna
de las siguientes imegularidades:

a) Si el proponente se encuenitra incurse en alguna de Ias
prohibiciones, inhabilidades e incompatibiidades sefialadas por la
Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales,
aplica para cada uno de los integrantes.

) Ninguna persona natural y/o juridica podrd  presentar
simulténeamente mas de una (1) propuesta. La participacién de un
proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo vy la exclusion
del proceso selectivo al proponente

¢} Cuando no cumpla con los requisitos habilifantes exigidos en la
presente invitacion,

Causales de d] Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial, o
Rechazo de supere el valor del presupussto oficial de algin item, o no cumpla las
Propuesta exigencias iécnicas establecidas, © se compruebe precio

artificialmente baio o sobrecostos debidaments comprobados, en el
presupuesto preseniado,

e} Cuando la propuesta sea eniregada extempordaneamente
conforme gt tiempo establecido para presentaria.

f} Cuandoe las propuestas sean enviadas por fox.

g} Cuando quien suscriba la propusesta no tenga la capacidad legal
parg representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga
limitacion en cuantia para representar a dicha persona.

n) S el Objeto Socicdl del proponente no tiene relacidn con lo
naturaleza del objeto a contratar.
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yCuando en la propuesta no se relacione el vaior de los bienes y/o
servicios relacicnado en el Anexo de la propuesta econdmica.

1} No diligenciar todas las especificaciones técnicas minimas exigidas
gue se encuentran en gl Anexo respectivo, o no cumplir con una o mas
de las relacionadas.

k} Cuando el proponente modifigue, no incluya o adicione, ffems,
cantfidades, unidades o cualquier informacidn establecida en el Anexo
oferta econdmica.

I} Cuando no se presenten los andlisis de precios unitarios conforme a
las exigencias de los presentes términos de referencia.

m) Cuando la propuesta sea preseniada por personas juridicamente
incapaces para obligarse o que no cumplan todas las calidades y
condiciones de participacion indicadas dentro de los presentes
1érminos de referencia.

n) Cuando en la propuesta se encuenire informacion ¢ documentos
gue contengan datos NO VERACES y/o TERGIVERSADCOS, frente a lo
cual la Enfidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestos en las cuates
se incluya informacién vy/o sopories inconsistentes o que no
correspondan ¢ fa realidad y por ende atenten contra el principio de
la buena fe consagrados en el articulo 83 de ia Constitucion Politica.

o} Cuando el Proponente se encuentre incursc en algunas de las
causales de disclucion v/o liquidacion de Sociedades

p) Cuando ef comité evaiuador realice requerimientos de subsanacion
de documentos o los proponeantes y estos ne sean presentados dentro
del términc indicado en el cronograma del proceso.

q) Cuando la oferta presente una diferencia mayor o iguat al uno por
ciento (1%}, por exceso o defecto, luego de realizar la correccion
aritmética de la oferta econdmica en los términos descritos en los
términos de referencia.
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1} Superar los precios de acuerdo a lo establecido en ef tem de
“Documentos de Contenido Técnico” PROPUESTA ECONOMICA notas
1, 2 de los términos de referencia

s} Enfas demds circunstancias seficladas expresamente en fos i&rminos
de referencia.

Factores de
Desempate

Se aplicardn los factores de desempaie establecidos en el articulo 44
del Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 Manual de Contratacion
de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ESP OFICIAL.

1.

Escoger el oferaente gue tenga mayor puntaje en el primero
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
los términos de referencia del proceso de contratacién, de
conformidad con el objeto contractual. S persiste el empate,
ascogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y cdiificacion
establecidos en los térmminos de referencia vy asi
sucesivamente hasta agotaor la totalidad de los faciores de
ascogencia y caiificacién.

Preferir ta oferta de bienes o servicios nacionales frente a ld
oferta de bienes o servicios extranjeros.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
en las condiciones sstablecidas en la ley por o menos el 10%
de su ndmina esid en condicidn de discapacidad a ia gue se
refiere la Ley 361 de 1997,

Dependiendo el objeto contractual, si en los términos de
referencio se establece, se dard prelacidon a la prepuesta que
brinde condiciones econdmicas adicionales gue representen
ventajas en términos de economia, eficiencia vy eficacia, o que
ofrezca condiciones técnicas adicionales gque representan
venfajas de calidad o funcionamiento, o servicio adicional
nlenamente detallado. Esta ventaja adicional deberd ser
debidamente justificada y en ningun momente podrd
representar precios artificialmente bajos, o productos de mala
calidad, segin corrasponda.

La propuesta que haya sido radicadda primero en g
Empresa.™}

T Manual de Contratacion IBAL SA ESP
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ulo €sgo

Soporie dela
estimacion,
fipificacion y
asignacion de los
riesgos.

Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por
la entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccidn
adoptados para el presente proceso, se procede a redlizar el estudio
de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en
el presente numeral y como principic general, el contratista como
experto del negocio y como especialista, asumirg los efectos
gcondmicos de todos aguellos sucesos previsibles y de normal
ocurrencia para los actividades que son objetc de la presente
contratacion.

Por lo fanto, deberd asumir los riesgos asociados ¢ su fipo de actividad
ordinaria que sean previsibies, asi mismo, asumird aguellos riesgos
propios de su actividad empresarial y de persona natural o juridica que
fiene que cumplir con determinadaos cargas y deberes frente al estado
y  la sociedad.

En consecuencia, solo procederdn reciamaciones por hechos o
circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presenie
distribucion de riesgos de ia contratacidn, el IBAL S.A. ES.P OFICIAL no
estarg obligodo a receonocimiento econdmico alguno ni a offecer
garanfia gue permiia eliminar, prevenir o mitigar los efectos de ios
riesgos asumidos por el contratista.

STIPO DELRIESGO 1 DESCRIFCION DEL RIESGO |- ESTEMACION. ASIGNACION:
- 100%% del daho o L N
Imposicion de nuevos tributos pericio Administraddn
impasicion de nuevos tramites o | 1003 del gafio o -
RIESGCS PETTTHESS porjuicio Contratista
FINANCIEROS Yaraciones o fuctsaciones en
tasas de interés o conditiones 100% det dafie o .
st
gel mercado que afecten los perjuicio Contratsa
fludas futuros del contratista
it : 100%: det daflo o s -
Imposicion de nuevos tributos periulcio Admintstracisn
Imposicdon de NUEVDS Iamies 1007% deidano o] Contratista
[RITHE0S perjuicio
RIFSGO 100%, dei dafic o
. - .
REGULATORIC Cambios en el marco regulatorio Perjuicin Cortratista
I e : 0% del ganio o
Yariacion de tasas ¢ tarifas Periuicio Actmin 6
Darios o mpactos que genere e " ~
RIESGO AMBIENTAL | contratista al Medio ambiente en | 100 0% daho o Contratista
Y GEQGRASICD et dasarroilo del contrato g
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Inexistancia o Ermitaciones de
medios de acceso yio transporte 1010% del dafo o
da personas, materiales y Perjuicic Contratista
ECUIP0S
HMOVILIDAD ¥ - -
‘TRANSPORTE Reduccion de ta oferta de mano
g2 ohra, materiales y/o equipos 1003 del dafio o Contratista
requeridos para ia ejecucitn del Periuicio R
contrato
Incremento en los precios de 100% del dafio o g
mano de obra y/o Materiales Periuicio “ontratista

Garantias a
Constituir

El IBAL solicitara al oferente y contratfista en los casos expresamente
seficlados o obligacién de constituir las garontias con el fin de
amparar el cumplimiento de sus obligaciones.  Las garantias se
constituirdn  en pdlizas expedidas por compaffas de seguros
legalmente autorizadas.

+ Cumplimlento: Para precaver los prejuicios derivados del
incumplimiento del contrato, por un valor equivalente al veinte
(20%) del valor del misme y con una vigencia igual of termino
de ejecucion contractual y seis {6) meses mds.

s+ Calidad del Servicio: De los especificaciones que determinan
la calidad del elemento contratado el cual deberd canstituirse
por el (20%) del valor contratado que cubra el término del
mismo y un {1} afic mds,

» Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Llegales e
Indemnizaciones lLaborales: Este amparo debe cubrr o la
Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de
ios obligaciones laoborales del contratista derivadas de g
contratacidn del personal utilizado paro o ejecucion del
contrato omparado, Esta garantia se exigird por un valor
minimo equivalente al veinte por ciento {20%) del contrato v
por una vigencia igual al término del contrato y fres (3) afos
mdas.

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del contrato
identificado por el supervisor, faculta ol IBAL S.A. ES.P. OFICIAL para
iniciar las actuaciones administrativas ante la compafiia aseguradora
con &l fin de hacer efectiva la garontia de cumplimienio. Ademdas de
adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento
parcial o grave y definitivo.

dese

Firma director que
Revisé y Aprobé
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Nombre del
Director: HAROLD ROSEMBERT RODRIGUET SANCHEZ
Cargo: Director Operativo

Firma de quien - 4 _
Proyecté: / § L

Nombre: RUTH ELENA SALAZAR TORRES
qugo Profesional Especializado il - Tratamiento de Agugas Residugles

Estudio de
Mercado

Certificaciones:
Flan Anual de
Adguisiciones

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia Ve B°

Revisado Juridicamente: Paolad Andreq Torres | Secretaria General
Arcila,

Aprobado Juridicamente: | Qiga  Lucia Liévano | Secretaria Generdl
Rodriguez
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