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ESTUDIO DE NECESIDAD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

.. Capitulo I: Descripcion General

I;Certn‘lcado' k‘der
Necesndad en . el

o Adqwsmlones Plan. de Accion u otro

Inclusién

de la| INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
Plan ‘Anual de ‘

Dlrecc10n sohmtante .

DIRECCION DE PLANEACION

A'i'ea o grupo‘*ejecutor'

GRUPO GESTION AMBIENTAL

Tipo de Contfato.

SERVICIOS

Capitulo lI: Descripcion Técnica

Identificaciony
descripcion de la
necesidad

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, tiene el deber de
asegurar la eficiencia, la continuidad y la calidad en la prestacién del servicio Pdblico de
Acueducto y Alcantarillado a su cargo, en consideracion que el servicio de alcantarillado
es un servicio plblico esencial y que el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL es un ente prestador
de este servicio, por tanto obligado a cumplir con los requerimientos conforme a los
decretos y normas expedidas por el gobierno nacional y las autoridades ambientales
competentes. . ‘ .

En la tabla 1 se muestran algunas normas, decretos y resoluciones que tiene relacion
con el control, seguimiento y caracterizacién de vertimientos expedidas por los entes
reguladores y los articulos especificos que el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL debe cumplir,
respecto a esta tematica

Tabla 1: Normatividad obligaciones para el éeguimiénto, control y caracterizacion de
vertimientos.

APLICABILIDAD

Articulo 39. Responsabilidad del prestador
del servicio publico domiciliario de
alcantarillado.

Articulo 58. Seguimiento de los permisos de
vertimiento, fos Planes de Cumplimiento y
Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos—PSMV.

NORMA

Decreto 3930 de 2010 Por el cual
se reglamenta parcialmente el
Titulo | de la Ley 92 de 1979, asi
como el Capitulo Il del Titulo VI -
Parte ilI- Libro Il del Decreto-ley
2811 de 1974 en cuanto a usos
del agua y residuos liquidos y se
dictan otras disposiciones

- Resolucion 631 de 2015: Por la.| Articulo 8 Parametros fisicoquimicos y sus

cual se establecen los parametros
'y los valores ‘limites maximos

puntuales a cuerpos de. aguas
superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan
otras disposiciones.

permisibles en los vertimientos:

valores limites .maximos permisibles en los

vertimientos puntuales:de aguas residuales
domésticas, (ARD) y de las aguas residuales
(ARD — ARND) de los prestadores del servicio
publico de alcantarillado a cuerpos de aguas
superficiales.
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La resolucién 3351 de 2009 de la
Corporaciéon Autdbnoma Regional
Del Tolima CORTOLIMA por la
cual se aprueba el plan de
saneamiento basico y manejo de
vertimientos de la Empresa
Ibaguerefia de Acueducto vy
Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL, con vigencia de diez
afos.

En éste documento -en la seccion
Consideraciones  del Evaluador, inciso
cuatro (4), El IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL se
compromete. a realizar como minimo una (1)
caracterizacion: fisicoquimica anual de los
vertimientos. y cuerpos  receptores {(pH,
Turbiedad, Conductividad, Eléctrica, Sdlidos
Totales, Sdlidos Suspendidos, Grasas vy
Aceites, Oxigeno disuelto, DBO, DQO,
Coliformes fecales, Coliformes Totales "y
Caudal) para corroborar los :valores percapita
de DBO y SST establecidos y ‘determinados
en el PSMV. Ademas, como minimo una (1)
caracterizacién fisicoquimica anual del
afluente y efluente de los sistemas de
tratamiento y -los cuerpos receptores 50m.,
aguas arriba, 50m. Debajo de la descarga, al
cuerpo receptor, con los mismios parametros
ya descritos. ‘ '

Acuerdo 013 de 2018 Por el cual
se definen las metas individuales
y globales de reduccion de carga
contaminante para cada cuerpo
de agua o tramo del mismo en el
departamento del Tolima 2019-
2023 y se adoptan ofras
disposiciones

Una vez establecidas las metas individuales y
globales de reduccion de carga contaminante
para los parametros DBO5 y SST en el
departamento del Tolima entre el quinquenio
2019 al 2023 por Cortolima, los usuarios
prestadores del servicio publico de
alcantarillado deberan presentar, ajustar y
actualizar los planes de saneamiento y
manejo de vertimientos PSMV de cada uno de
los municipios conforme a las cargas
contaminante, porcentajes de reduccién y
eliminacién de puntos de vertimiento definidos
en esta norma, so pena de estar incurso de
los procesos sancionatorios conforme a la ley
1333 de 2009 y demas normas concordantes.

Resolucién 600 de 2006 Por
medio de la cual se establecen los
objetivos de calidad de los
cuerpos de agua de las cuencas
hidrograficas de  Combeima,
Chipalo, Opia, Alvarado vy
Quebrada Cay de la jurisdiccion
de la Corporacién Auténoma
Regional del Tolima
“CORTOLIMA”®

En este documento se definen los limites para
los paréametros de calidad de las fuentes
hidricas que traviesan el municipio de Ibagué
y adicionalmente se fija la responsabilidad a
las Alcaldias Municipales y Empresas
Prestadoras del Servicios de Acueducto vy
Alcantarillado, en la implementacion de los
Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos PSMV, articulados con los
Objetivos de Calidad y del uso definido para
cada, tramo de receptor.
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Decreto 1076 del 2015 Decreto
“Unico; reglamentario del 'Sector
‘Ambiente y Desarrollo Sostenible
'y su objetivo es compilar y
racionalizar las normas ' de
‘caracter reglamentario que rigen

Compila las disposiciones reglamentarias del
Sector Ambiente. Sefiala la obligatoriedad del
permiso de vertimiento para el proceso de
aprovechamiento de aguas en cualquiera de
los usos previstos en el articulo 2.2.3.2.7.1 del
Decreto: 1076:de 2015. (Articulo 2.2.3.2.20.2).

lgualmente, se prohibe verter sin tratamiento,
| residuos’ solidos, liquidos o gaseosos que
puedan kcontammar las aguas, causar dafio o
poner en peligro la salud humana o el normal
desarrollo de' la flora o fauna, o impedir u
obstaculizar su empleo para otros usos.

e! sector Amblente

'

(Articulo  2.2.3.2.20.5). Establecer los
requerimientos de [a obtencién de los
permisos vy los planes de cumplimiento

(Articulo 2.2.3.3.5.1).

En cumplimiento de esta normatividad, el IBAL SA ESP OFICIAL debe realizar constante
seguimiento a vertimientos para validar el cumplimiento de los limites exigidos por la
norma, por lo que es necesario realizar la contratacion de “SEGUIMIENTO E
IDENTIFICACION DE VERTIMIENTOS DE ARD EN LAS CUENCAS URBANAS DE
LOS RiOS CHIPALO, COMBEIMA, ALVARADO Y OPIA, LA CARACTERIZACION
FiSICO QUIMICA DE ARD DE ENTRADA Y SALIDA DE LAS PTARD EL TEJAR,
AMERICAS Y COMFENALCO, DE VERTIMIENTOS PUNTUALES Y DE AGUAS
SUPERFICIALES”. Dando asi, cumplimiento a La resolucién 3351 de 2009 de la
Corporacién Auténoma Regional Del Tolima CORTOLIMA, El decreto 3930 de 2010, el
decreto 1076 de 2015 y la Resolucion 631 de 2015 del MAVDT, El Acuerdo 013 de 2018
de Cortolima y demas normas concordantes en el marco legal del manejo y seguimiento
de vertimientos.

Descripcion del Objeto a Contratar

_Objeto del Contrato

SEGUIMIENTO E IDENTIFICACION DE VERTIMIENTOS DE ARD EN LAS CUENCAS
URBANAS DE LOS RIOS CHIPALO, COMBEIMA, ALVARADO Y OPIA, LA
CARACTERIZACION FiSICO QUIMICA DE ARD DE ENTRADA Y SALIDA DE LAS

PTARD EL TEJAR, AMERICAS Y COMFENALCO DE VERT!MIENTOS PUNTUALES

Y DE AGUAS SUPERFICIALES

Condiciones de la Contraiac;on

Caracteristicas del
bien, obra o
servicio a contratar
(Especificaciones

Técnicas, Alcance,
Metodologia, perfil
profesional u otro)

Para el éptimo desarrollo del objeto contractual se requiere

1. SEGUIMIENTO Y DESCRIPCION DE VERTIMIENTOS DE ARD EN LAS CUENCAS
URBANAS DE LOS RiOS CHIPALO, COMBEIMA, ALVARADO Y OPIA.

En esta actividad se debe realizar el recorrido por las cuencas de los Rios Combeima,
Rio Chipalo, Rio Alvarado, Quebrada Opia, en el area que comprende el Perimetro
Hidrosanitario de la Empresa |baguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL.

Los vettimientos deben ser listados como se muestra a continuacion:
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Tabla 2: Listado de vertimientos

Fuent Cuenc

Coordenadas L,
Descripcié
Nombr .
o ny Observaciones
Direccion
wln M[\SnN :

Fotografia

2. CARACTEFilZACION FISICOQUIMICA DE ENTRADA Y SALIDA A LAS PTARD

Parala entrada y salida de las PTARD El TeJar Américas y Comfenalco debe reallzarsé

lo siguiente. v
- TIPODE . ,
‘MUESTREO! | - | : PARAMETROS o MUESTRAS
o Caudal, pH, Conductividad eléctrica, solidos
: ! |"suspendidos totales, solidos disueltos totales,
Muestreo * |‘grasas y aceites, oxigeno disuelto, DBO5, DQO,
Compuesto | sustancias activas al azul de metileno. SAAM,
7 por " | hidrocarburos totales, ortofosfatos, fosforo ‘total,
veinticuatro | compuestos nitroge_hados ~ {nitratos,  nitritos, SEIS (8)
horas con = | nitrdgeno amoniacal, nitrégeno total), -Coliformes
alicuotas termotolerantes .y Solidos sedimentables El
tomadas | laboratorio encargado de realizar la caracterizacion |
cada hora. | debe estar acreditado ante el IDEAM para realizar

la actividad mencionada. Debe garantizarse la
cadena de custodia de la muestra.

3. CARACTERIZACION DE VERTIMIENTOS

Se Requiere realizar la caracterizacion de veinticinco (25) vertimientos con las siguientes

consideraciones:

TiPO DE PARAMETROS MUESTRAS

MUESTRE
9] , .
Caudal, pH, Conductividad - eléctrica, solidos N
Muestreo suspendidos totales, solidos disueltos totales, grasas I
Compuesto | y aceites, oxigeno disuelto, DBO5, DQO, sustancias
por activas al azul de metileno SAAM, hidrocarburos
veinticuatro tqtales, ortofosjatos, fpsforo .to’tal, compugstos VEINTICINCO
horas con nitrogenados (nitratos, nitritos, nitrégeno amoniacal, (25)
alicuotas nitrégeno total), Coliformes termotolerantes y Solidos
tomadas sedimentables El laboratorio encargado de realizar la .
cada 6 caracterizacion debe estar acreditado ante el IDEAM
horas. para realizar la actividad mencionada. Debe
‘| garantizarse la cadena de custodia de la muestra.

4. ANALISIS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE LAS FUENTES RECEPTORAS

Se Requiere realizar la caracterizacién de diecinueve (19) muestras de agua superficial

con las siguientes consideraciones:
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“TIPODE |. | PARAMETROS | MUESTRAS
MUESTRE| = IR 1
STRE |

Caudal; Oxigeno Disuelto, pH, DBO, DQO,
Conductividad: Eléctrica, solidos suspendidos totales,
solidos disueltos totales, grasas y aceites, Coliformes
Fecales; Coliformes Totales .
[ i i o ;

El laboratorio encargado de realizar la caracterizacién
| debe estar aCreditado ante el IDEAM para realizar la
actividad mencionada. Debe garantizarse la cadena
de custodia de la muestra.

Las muestras seran tomadas en los siguientes sitios

Rio Alvarado

Hacienda Bosque (Tramo 1)
Puente Comfatolima (Tramo 2)
Puente el Pais (Tramo 3)
Muestreo Rio Chipalo

Puntual Barrio Ancén (Tramo 1)

Aguas Calambeo Clinica nueva (Tramo 2) DlEC(l1l\19l)JEVE
superficiale | Puente Entre Rios (Tramo 3)

s Barrio Topacio (Tramo 4)

Rio Combeima

Bocatoma-desembocadura cay (Tramo 3)
Desembocadura Cay - Puente Variante (Tramo 4)
Puente Variante - Los Martires (Tramo 5)
B/Martires - El Totumo (Tramo 8)

El Totumo - Desembocadura Rio Coello (Tramo 7)
Rio Opia _

Nacimiento (Tramo 1)

Picalefia (Tramo 2) .

Quebrada Hato De La Virgen

Versalles

Barrio Jordén

Puente pedro Tafur

Jardin Santander

Desembocadura

5. INFORME FINAL y
El contratista con las actividades realizadas debe presentar informe final de actividades
'el cual debe contener como minimo:

a. Portada _
b. Tabla de contenido
c. Introduccion
d. Cronograma de desarrollo de actividades

e. Materiales y Métodos

ANVHY
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f. Catastro de-vertimientos a las fuentes receptoras en el area urbana de la ciudad de
Ibagué, clasificados segtin microcuenca.

g. Mapa de la ciudad de Ibagué en el cual se encuentren ubicados los puntos de
vertimiento reportados los vertimientos en el inciso anterior.

h. Resultados y andlisis de la caracterizacién fisicoquimica realizada a las muestras
tomadas de los vertimientos seleccionados por el supervisor de contrato.

i. Resultados y analisis de la caracterizacion fisicoquimicas realizadas a las muestras
tomadas sobre las fuentes receptoras.

j. Resultados y anélisis de la caracterizacion fisico quimica reallzada a.las muestras
tomadas dé las plantas de tratamiento de aguas residuales

k. Conclusiones, observaciones y recomendaciones +

l. Informes de laboratorio con sello seco.

m. Planillas de campo para la toma de muestras y su respectlva cadena de custodia

n. Resolucion de acreditacion en firme del laboratorie. En caso de encontrarse.en proceso
de reacreditacion remitir evidencia del estado del proceso. N
0. Plano con los puntos de vertimiento. B
DEBEN ENTREGARSE TRES (3) COPIAS A COLOR Y DOS (2) CD CON TODA LA
INFORMACION Y ANEXOS.

Plazo de ejecucién
del Contrato

CINCO ( ) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

' Lugar de Ejecucién
del Contrato.

MUNICIPIO DE IBAGUE

Obligaciones del
Contratista

3. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que

El Contratista se obliga con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para una mejor
ejecucion del objeto contractual.

2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus
operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demas
documernitos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC ISG.__-
9001 actualizacion 2015, NTC ISO 14001 de 2015 y NTC ISO 18001 de 2018.

acompana la propuesta, durante el plazo de ejecucién y la vigencia del contrato a
suscribir.

4, Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar en desarrollo del
contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier eventualidac-
que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a
suscribir.

8. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma

" del contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias
en el evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se
modifiquen sus condiciones.

\
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7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segun

+ el régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe
acreditar:estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales,
durante todos los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacién.

. 8‘. Actuar con lealtad y buena f& en las distintas etapas contractuales, evitando

_ dilaciones injustificadas.

1|9, Cumplircon el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratlstas

10. Asistir a las capacutacnones que programe:la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,
propia del sistema integrado de gestion, en cumplimiento a cada una de las politicas
que tiene la compafiia, conforme le aplique segtn el objeto dei contrato.

11. Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el contratista
debera cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabajo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestién de seguridad
y salud en el trabajo, como lo establece la resolucién 312 de 2019:
Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de trabajo,
proporcién de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. El contratista debera entregar mensualmente un informe detallado con las

actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo, el cual debera ser un requisito para el pago
de las actas parciales y/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El contratista debera tener en cuenta los requisitos exigidos
en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable
al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a la invitacién y/o pliego,
antes del inicio del contrato y durante su ejecucién. Para la suscripcion del
acta de inicio, el contratista debera aportar los documentos allf exigidos, que
seran aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL
S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucion del
contrato seran validados por el supervisor del contrato quien podra apoyarse
en el profesional de salud ocupacional.

12 Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacién del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucién No. 668 del 29 de julio de 2019. En
todo caso el contratista debera guardar reserva y confidencialidad de ia informacién
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir-cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.

OBLIGACIQNES ESPECIFICAS.

1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; en cada uno de sus items para

' SEGUIMIENTO E IDENTIFICACION DE VERTIMIENTOS DE ARD EN LAS CUENCAS

URBANAS DE LOS RIOS CHIPALO, COMBEIMA, ALVARADO Y OPIA, LA
CARACTERIZACION FiSICO QUIMICA DE ARD DE ENTRADA Y SALIDA DE LAS
PTARD EL TEJAR, AMERICAS Y COMFENALCO 'DE VERTIMIENTOS PUNTUALES
Y DE AGUAS SUPERFICIALES, de acuerdo con las especificaciones tecmcas y
econdémicas descritas en el contrato.

2) El contratista debera entregar el cronograma de desarrollo de actIVIdades el cual
debera ser aprobado por los supervisores del contrato, asi mismo el contratista debe

Coordinar el desarrollo y ejecucién de las actividades con los supervisores del contrato.
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| 3) Cumplir con la periodicidad establecida en el contrato, para el desarrollo de.cada una

de las actividades contratadas

4) Contar con el personal idéneo y experto para realizar las actividades pactadas en el
contrato, ademas contar con equipos especializados, requeridos para la adecuada
gjecucién del contrato, asi mismo, es indispensable que el proponente debe contar con
un laboratorio acreditado ante el IDEAM para los parametros a analizar.

5) El.contratista debe garantizar al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL el transporte, personal e
infraestructura necesaria para lograr el fin del servicio. )

8) Entregar informes y resultados en los tiempos establecidos para el desarrollo del
contrato.

7) las demas que correspondan para eI cumpllmlento del objeto y caracterlstlcas
contratadas . i ;
OBLIGACIONES AMBIENTALES
1) EI Contratista debera garantlzar la gestlon adecuada de Ios resnduos que genere dando B
cumpliendo a la normatividad ambiental vigente (licencias, permisos, conceptos)
relacionados con el almacenamiento, aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o
disposicion final. Debera dejar constancia de la gestion realizada y hacer la entrega de
los certificados de dlsposmlon final cuando estos seirequieran.

2) El Contratista no dejara ‘'sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o saluc’ “
humana, no contammara Ios ambientes de trabajo enla Empresa el suelo o los cuerposy
de’ agua existentes.

3) Durante el desarrollo del Contrato el Contratlsta serg el responsable del cumplimiento
de todas las medidas de manejo ambiental a lmplementar y de los requerimientos de la
Autoridad Ambiental disponga.

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. Eltransporte, cargue, descargue e instalacion de los equipos requeridos para. el
desarrollo del objeto contractual seran responsabilidad del CONTRATISTA
2. Instalar sefializaciéon advirtiendo los riesgos en las zonas de trabajo donde se
realicen sus respectivas actividades, en caso de ser requeridos.

Una vez legalizado el ¢contrato, el contratista debe allegar: *Copia de la planilla de pago
de seguridad social de los trabajadores que realizaran los muestreos. *Listado de,_ .
personal contratado para la ejecucién del contrato- *Copia de los certificados de aptitud |
laboral del personal que realizard las actividades objeto de contratacion. *La
|dentificacién de Peligros, Evaluacion y Valoracidon de Riesgos (Matriz de peligros). *Plan
de Prevencién, Preparacién, Respuesta ante Emergencias a la profesional de Salud
Ocupacional del IBAL, *Copia de la entrega de los Elementos de Proteccién Personal a
los trabajadores que realizaran los muestreos.

Obligaciones del
IBAL

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requiera para el
desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien estd en la obligacion de verificar el
cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion
los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente contratol PARAGRAFO E| supérvisor debera
mantener una interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA,, Exigir la
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| 4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para

ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto
cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las
medidas que corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos
cuando no cumplan con las .especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad
establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y. demas obligaciones
que le correspondan segtn el manual de superv:smn e interventoria del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL v la ley.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con su1ec10n a las dlspomblhdades
presupuestales previstas para el efecto.

solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del contrato.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado, y adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese lugar.

8. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra
el contratista o los terceros responsables, segtn el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del
contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la
oferta.

8. El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y
aportes parafiscales, mediante la' presentacién de planillas de autoliquidacion o
presentacién de certificacién del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal
o revisor fiscal o el contador publico segun corresponda. .~ .

9. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacién de la
empresa y en la suscripcion del contrato.

Pago de ARL a
cargo del IBAL

APLICA NO APLICA X

Capitulo Hll:-Descripcion Juridica

Fundamentos
Juridicos dela
Modalidad de
Contratacion

De conformidad con el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 “Por el cual se adopta
el Manual de Contratacién de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto. y
Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL", las modalidades de selecciéon de
contratistasiesta enmarcada por cuantia. Para el caso particular aplia el articulo
28 de la modalidad de contratacion directa, cuando la cuantia del contrato sed
menor a 200 SMLV VA incluido. No obstante, a partir del 29 de enero de 2002
inicio la restriccion legal establecida en el articulo 33 de la Ley 996 de 2005, que
indica “Durante los cuatro {4) meses anteriores a la eleccidn presidencial y hasta
la realizacidén de la eleccidén en la segunda vuelta, si fuere el caso, queda
prohibida la contrataciéon directa por parte de todos los entes del Estado”. En
razén de esto para el framite del proceso de seleccidon de la presenie necesidad,
se dard aplicacién al tramite de invitacién publica simplificada establecida en el

VN
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articulo 24 del acuerdo 001 de 2020, por ser el proceso de seleccion publica
avalado porla junta directiva de la empresa

Seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejécucién para la liquidacion de

presupuesto oficial

Li L':'j‘;gigs del mutuo acuerdo. En caso de no suscribir.acta de liquidaciéon se adelantara un informe por
quntrato ; parte del supervisor y se elaborara el acta de cierre del proceso segun lo indicado en el
S articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020.
Nombre del CARLOS ANDRES MEDINA AREVALO
Supervisor Funcionario: . , : o
Sugerido Cargo LIDER GESTION AMBIENTAL [E]
- C ‘| Dependencia: GESTION AMBIENTAL )
_Autorizacion Uso - ' B ‘
de Distintivosy | APLICA NO APLICA X
Logos de la —
empresa
Proceso limitado a | APLICA NO APLICA X
“MIPYMES
Necesidad de NO APLICA .
Contar con
interventor
Externo.
Capitulo IV: Descripcién Financiera
Soporte Técnico y Econdmico del valor estimado del contrato.
Presupuesto CIENTO TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS
Oficial NOVENTA Y TRES PESOS ($113.551.793) M/CTE. IVA INCLUIDO
Variables El presupuesto oficial para el presente proceso fue el resultado del estudio de mercado
considebradas ara realizado con base a las cotizaciones de las empresas CORCUENCAS Y.
calcular elp GEOAMBIENTAL. El clual arrojo el valor promedio de: CIENTO TRECE MILLONES

QUINEINTOS CINCUENTA Y UN MiL. SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
($113.551.793) M/CTE IVA INCLUIDO

Forma de Pago'y
Requisitos

El valor total del contrato se pagara mediante de actas parciales y/o acta final de acuerdo .
al porcentaje de avance en el desarrollo de actividades el cual debe estar debidament:
certificado por los Supervisores.

Dado lo anterior, cada acta parcial deberé contener especificamente el porcentaje (%)
que se ha llevado a cabo de acuerdo a cada actividad contractual programada, como se
especifica a continuacion: ;
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C S | ACTIVIDADES
ACTIVIDAD = | v:\\';msgoﬁ ' REALIZADAS %DE | VALOR
PRQGRA!V!ADA | Totates AcTA PlARCIAL AVANCE | (COP)
ol Seguimientoy: o \
G 1 descripcidn de - ol
| E o ‘vertimbienttl;)s de ARD en (CUATRO (4 i Rz’:O ‘ -
las cuencas urbanasde | COMBEIMA,
los rios éhipalo | CHIPALO, OPIA, Y
. ’ ALVARADO)
combeima, alvarado y
opia
Caracterizacion
fisicoquimica entrada y SEIS (6)
salida de las PTARD.
Caracterizacidn de VEINTICINCO
vertimientos {25)
Analisis de la calidad
del agua de las fuentes
. receptoras. DIECINUEVE (19)
informe Final UNO (1) :

Esta informacién debera estar relacionada en la factura de cobro que el CONTRATISTA
adjuntara en cada cuenta de cobro.. i

Todos los pagos se haran previa presentacion del informe de avance de actividades (o
informe final segun el caso) con los soportes que le corresponde, en donde conste el
recibo a satisfaccion suscrita entre los Supervisores y Contratista, y la constancia de paz
y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales del CONTRATISTA la: cual debe ser aprobada por los Supervisores del
contrato : , :

PARAGRAFO PRIMERO Los pagos se ordenaran siempre y: cuando existan las actas
de visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelaran, previo cumplimiento
de los tramites administrativos a que haya lugar y expedicion de la obligacion y orden de
pago PARAGRAFO SEGUNDO. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o
no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para su tramite
interno sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma'o
se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre
contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El contratista
manlflesta que conoce los tramites internos para pago establecidos por tipo de contrato
en la Resolucion 076 de!11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la
| pagina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones. PARAGRAFO
CUARTO: Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberé diligenciar el formato
de evaluacién'y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestion

NN
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y a la Resolucién que regula su procedimiento, calificando los items alli descritos y
obteniendo un puntaje final. La reevaluacién sera el resultado de la ponderacion de los
puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas. PARAGRAFO QUINTO: El
contratista debe tener en cuenta que en.los tramites de cuentas se descuenta los
lmpuestos tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias
del contratista. Es decir, en cada cuenta se puede generar el descuento de retencién en
la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes que
contablemente correspondan. Asi mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes
de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal.

PARAGRAFO SEXO: Las actas parciales : ‘

Capitulo V. Bases parala Evaluacién de Propuestas

Justificacion de los
factores de
seleccién

Factor Econémico: Basado en valor de las propuestas, asignando el contrato a quien
obtenga el mayor puntaje de acuerdo con el valor.de la oferta del menor precio,isin que
esto refleje precios artificialmente bajos.

REQUISITOS DE PARTICIPACION — PROPONENTES

No encontrarse .inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales,” afirmacién que .se entenderd hecha por el proponente con la
presentacion de la propuesta.

No podré realizarse invitacidén a consorcios o uniones temporales.

Se adelantara. las invitaciones a.los proponentes:seleccionados: por el ordenador de' .
gasto conforme al sistema de informacién de proponentes y su objeto social. —

Es indispensable que el proponente debe contar.con. un laboratorio. acreditado ante el
IDEAM para los parametros a analizar.

Requisitos Habilitantes

Capacidad Jufidica
(Documentos de
contenido Juridico)

A.-CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deberd aportaria
debidamente firmada y suscrita por el representante legal si es persona juridica o por la
persona natural 6 por el representante legal de la figura asociativa (si aplica) este
documento debe aportarse en original.

En caso de consorcio o de union temporal, debe aportar el documento de constitucion de
la figura asociativa, que cumpla con las exigencias de ley y con los modelos anexos del
pllego de condiciones.

Nota. Si la propuesta es presentada a través de consorcio o unién temporal

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por
la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente |
consideradas. Podran participar consorcios y uniones temporales,- para lo cual s¢
deberan cumplir los siguientes requisitos: h

e Deberan declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, condiciones y porcentaje de participacién de los miembros del
consorcio y de la unién temporal. Las uniones temporales deberan ademas
relacionar el porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes.
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e La duracion del consorcio 0 de la unidn terﬁporal debera extenderse, minimo por
« el lapso de’ duracién delcontrato, la hquudac:lon del contrato y dos-afios mas. Lo
. anterior. sin. perjuicio que, con. posterioridad, los integrantes del consorcio o unién
L temporal estén llamados a respoder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejeucion del contrato que se celebrarla como conclusion del presente proceso de

( seIeccaon ;

e Los lntegrantes del.consorcio o union temporal no podran ceder su participacién
'/ en’los mismos a.terceros, sin previa:autorizacion escrita de la contratante. En
~ ningdin caso podra haber cesxon del contrato entre quienes integren el consorcio

0 unién temporal.

e Acreditar que el objeto social de cada una de las personas consorciadas

;0 unidas temporalmente est3 relacionado expresamente con la actividad indicada

en el pliego de condiciones la cual deberéa ser en VERTIMIENTOS DE ARD EN
LAS CUENCAS URBANAS.

¢ Entodos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales
y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de
asociacién que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira y se
asumira la intencién de concurrir al proceso de seleccién en consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de. asociacién conlleve para los
proponentes

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracion
de la voluntad de participacion.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportara por
parte de la persona juridica certificado de existencia y representacion legal, o Registro
mercantil si es persona natural, con fecha de expedicién que de maximo treinta (30) dias
de antelacién a la fecha de entrega de la oferta. En este certificado debe constar que su
objeto social esta relacionado expresamente con la actividad a contratar. No se admiten
objetos sociales genéricos. '

Se debera acreditar. la:suficiencia de la capacidad del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del Contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del Contrato,
y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacioén en el caso de resultar
adjudicatario.

Se verificara su cumpllmlento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA

C. PODER. En caso de que la persona que firma la oferta no fuere el Representante
legal del proponente, debera anexarse el respectivo poder autorizando a determinada
persona a presentar oferta. Asi mismo se debe informar si el apoderado esta facultado
para firmar el contrato, en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

TN
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D. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se aportara la fotocopia de la
cédula de ciudadania de la persona natural o del Representante Legal si es persona
juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA

E. ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la
PERSONA NATURAL debera acreditar el pago de los factores que conforman el régimen
de seguridad social integral en salud mediante la entrega del ultimo recibo de pago de
salud, - pensiones' y. riesgos - ‘profesionales, <que..deberd corresponder al..mes

| inmediatamente anterior a la: fecha de cierre. . Co

La PERSONA JURIDICA: debera acreditar el pago de Ios aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante

certificacion:expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este__

exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un
lapso de-6 meses (meses. completos) hacia-atrés, contades a partir de la fecha de
presentacién.de la: propuesta, o en su defecto.a partir del momento de.su constitucion si
su existencia.es menor aiéste tiempo 6 manifestacién Jurada de que no tiene personal
vinculado laboralmente.

NOTA 1: En caso que aporte certificado expedldo por.el revisor fiscal, debera aportar

copia de la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes de contadores
vigente expedido por la Junta central de contadores.
Se verificara su cumplimiento enla revision de:la oferta. PASA'=NO PASA

F. RUT: Se debe a llegar una copia del registro unico Tributario ACTUALIZADO,
indicando la clase del régimen al que pertenece, para dar aplicacion al articulo 35 ley 788
de 2002 (Estatuto Tributario).

CODIGO DESCRIPCION
7120 Ensayos y andlisis técnicos

G.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: E| proponente aportara

certificado de antecedentes fiscales de la persona natural o de la persona juridica y los__

de su Representante Legal minimo con vigencia de 30 dias a la presentacion de la oferta.
La entidad verificara los Antecedentes Fiscales de la persona natural o de la persona
juridica y los de su Representante Legal, que generen algun tipo de inhabilidad. Se dejara
constancia de ello en el acta de evaluaciéon

H. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: E! proponente aportars

certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o de la persona juridica y
los de su Representante L.egal minimo con vigencia de 30 dias a la presentacion de la

oferta. La entidad verificara los antecedentes disciplinarios de la persona natural o de la

persona juridica y los de su Representante Legal. Se dejara constancia de ello en el acta

de evaluacién .

908. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El proponente |’

aportara certificado de antecedentes judiciales de la persona natural o del

\

Representante Legal de la persona juridica minimo con vigencia de 30 dias a la
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presentac:on de la oferta La entidad venﬂcara los antecedentes Judlmales de la
' persona natural o del representante Iegal de la persona juridica. Se dejara
 » -constancia deello en el acta de evaluacioén:

“|J. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO
| NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL‘(SRNMC) El
! fproponente aportara certificado de antecedentes Judlmales de la persona natural o del
; iRepresentante Legal de ‘la persona juridica minimo con vigencia de ‘30 dias a la

‘presentacién de la oferta. La entidad verificara qué estos no poseen mnguna inhabilidad
para contrataf conforme al cédigo de policia. Se dejara constancia de ello en el acta de
evaluacion.

K. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la
funcion publica de la persona natural o de la persona juridica seguin su naturaleza.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA

L. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROPONENTES DEL IBAL SIP. El oferente debera estar inscrito y registrado en el
registro de proponentes del IBAL. La entidad verificara la inscripcién y aprobacion de los
proveedores.

Se vérificaré su cumplimiento en la revisiéon de la oferta. PASA'—NO PASA

M. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: El oferente interesado en participar de este proceso de contratacion debera
presentar la siguiente informacioén, segin sea el caso;

Si_es persona_juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas
escritas de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes
de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacién del medio ambiente,
promocién y proteccién de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrén
sub contratistas, sin importar la relacién contractual que posean y que cuentan con
programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e |
instructivos de seguridad y salud en el trabajo. (Esto para el caso de contratistas que |
tengan desde un (1) trabajador en adelante.

Si es persona juridica y/o persona natural y no tiene ni un (1) trabajador a su cargo: |

Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y
acoge. las politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL,
encaminada a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como
la prevencion del medio ambiente, promocién y proteccién de la salud, participar de los
programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger
los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A E.S.P
OFICIAL.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

WA
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N. CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.
E! proponente certificarg bajo la gravedad de juramento .que se entiende prestado con la

firma del documento, gue no seencuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacion de la
oferta deudas con las entidades del Municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica. En
caso.positivo sefialar sitiene acuerdo de pago wgente |nd|cando su fecha e identificacion
con Ia entldad y monto concmado :

Se verlflcara su cumpllmlento en- la revisidén.de la oferta. -PASA _ NOQPASA.

Registro Unico de Pro,ponente,s

Las personas naturales o juridicas, deberan estar inscritos, calificados y clasificados en
¢l registro Unico de proponentes de la camara de comercio debidamente renovado- .y con
estados financieros a corte 31 de diciembre de 2020; el cual debera aportarse con fecha
de expedicion no mayor.a 30 dias de antelacion a la fecha de entrega de la propuesta.

Nota. Este documentos séra el respaldo de la verificacion de exigencias habilitantes del
proceso relacionadas con la experiencia del proponente y con el cumplimiento de indices.
financiero.

Se verificara su_cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA
POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El oferente debera aportar garantia de seriedad de la oferta, que debe cubrir la sancidén
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 1. La no ampliacién
de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de
las ofertas. 3. La no suscripcion del contrato o legalizaciéon del mismo sin justa causa por
parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionade
de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad de la oferta debé--
estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor
de la oferta. Debera aportarse el amparo original y el original del pago de la prima

Se verificara su cumplimiento _en la revision de la oferta. PASA — NO PASA |.

Documentos de
Contenido Técnico
(Si aplica al
proceso)

1. PROPUESTA METODOLOGICA. El proponente debera aportar propuesta en la
que indica la metodologia a realizar y demas aspectos a considerar para la
prestacion del servicio. La propuesta debera incluir en que laboratorio se
realizaran los analisis e indicar la acreditacion ante el IDEAM.

2. PROPUESTA ECONOMICA: Se aportara en original firmada por la persona
natural o por el Representante Legal si es persona juridica. La propuesta debera
efectuarse en el respectivo anexo, cumpliendo todas las caracteristicas técnicas
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" exigidas. Con ella, el oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de

.- la contratacion.

- El oferente no podra modificar ninguno de los items del presupuesto en caso de
que esto ocurra o que deje de ofertar un ltem del presupuesto, sera’ RECHAZADA
la propuesta respectiva.

3. ACREDITACION IDEAM: Aportar copia de la resolucion de acreditacion ante el
. -IDEAM para los pardmetros requeridos en la descripcion de la necesidad a
i’contratar Si es necesario, es posible subcontratar otros laboratorios, que, a su

. vez, deberan aportar acreditacion'y carta de disponibilidad para la ejecucion del

. contrato.

Capacidad
Financiera

INDICES FINANCIEROS

La capacidad financiera se calculara conforme a los indicadores que seran evidenciados
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido por la Camara de
comercio. Este aspecto ADMITE O RECHAZA la propuesta.

indicador . Requisito-Financiero de Participacion

Capital de Trabajo (CT) = o superior al 100% del presupuesto oficial.
Liguidez = o superiora 2.0
Endeudamiento = 0 menor al 60%
Indicador Requisito Organizacional de Participacién
Rentabilidad del Patrimonio = o superior a 0,00
Rentabilidad del Activo = o superior a 0,00

Nota 1: En caso de consorcio o unién temporal: Los indicadores de capital de trabajo,
liquidez, endeudamiento, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo se

calcularan segun el porcentaje de participacion de cada integrante

Nota 2: En caso de consorcio o unidn temporal: Los indicadores de capital de trabajo se
calcularan seglin la sumatoria de cada uno de los indicadores y no por el porcentaje de
participacién de cada integrante. Ninguno de los integrantes podréa presentar capital de
trabajo negativo, so pena de ser descalificada financieramente la oferta.

El comité evaluador para este aspecto verificard el aporte de los documentos aqui
solicitados, la omisién de alguno, asi como el no cumplimiento de las exigencias
establecidas .en los Pliegos, conllevara a incurrir en causal de rechazo. Por tratarse de
un factor habilitador de la oferta, hecho que quedara de manifiesto en la sustentacion del
acta de evaluacion ‘ .

Capacidad
Organizacional

La. capacidad organizacional del of‘er'ente" respecto de la RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO Y RENTABILIDAD DEL ACTIVO se acreditaré de conformidad como se
establece en el cuadro de indices financieros — capacidad financiera.

Experiencia
(General y

Especifica)

Experiencia: El oferente debera acreditar la ejecucion de maximo CINCO (5) contratos
cuyo objeto corresponda a muestreo y caracterizacion de aguas residuales domésticas
y/o aguas superficiales afines al objeto contractual, cuya sumatoria-sea igual o exceda

X\J\j\A
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el 100% del presupuesto oficial.

Para acreditar la experiencia general el proponente debera aportar los S|gu|entes
documentos;

a.- Tratandose de éxperiencia obtenida en el sector publlco copla legible del Contrato,
con su acta de Inquldamon y/o acta de recibo final.

b.- Tratandose de experiencia: obtemda en-el sector prlvado debera acreditarla aportando
factura de ventay certificacion que debera incluir el detalle del servicio, valor, firma e
identificacion del com‘prador‘(nOmbre,‘ direccién, teléfonoe).

Para calcular la experiencia del proponente ‘se actuahzara el valor de los Contratos
aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFCS= VFC/SMML

VFC= Valor final del Contrato ‘ . _

SMML= Salario- minimo vigente para el afio'de suscripcién del contrato
" VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de Ia expenencua

VFCS= Valor final del Contrato en salarlos
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2021)

Para el calculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla
de evolucion del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejempilo:

~ PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.161.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.802.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

Evaluacion

Factores de
Escogenciay
Calificacion

Se asignaran 100 puntos como maximo, segun la siguiente calificacion:

¢ Aspecto Economico: 100 Puntos.

Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta méas economica y en forma descendente
se restaran veinte (20) puntos a las demas propuestas, es decir a mayor precio, menor
puntaje. El oferente debera dlscnmmar el valor de cada item establecido en el respectivo
anexo.
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S generara el rechazo de laioferta. El valor de la propuesta no podré ser supenor al valor

La propuesta mas econdmica se obtendra de la sumatona de los items estabIeCIdos en
el anexo ‘

1 i
Nota: La ofei’ta econdmica debe discriminar el IVA, y en caso de no especn‘lcarlo se
presumira qup se encuentra incluido. ‘

Nose: aceptah propuestas parciales y dejar de ofrecer algun item del presupuesto oficial,

del presupuesto ofscxal destinado para el proceso contractual, de ser asi se genera
rechazo L

s

Otros para proceso de contratacion

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y la ley.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultaneamente mas de una
(1) propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dara lugar al
rechazo y la exclusion del proceso selectivo del proponente.

c.- Cuando el Comité Evaluador evidencie, que el proponente no cumple con los
requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacion.

d.- Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial, o no cumpla las
exigencias técnicas establecidas, o se compruebe precio artificialmente bajo.

e.- Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o servicios relacionado
en el Anexo de la propuesta econémica.

f.- Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.

g.- Cuando las propuestas sean enviadas por medio diferente al establecido en la
invitacién

h.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferente, o cuando tenga limitacion en cuantia para representar a dicha
persona. »

i.~ Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a
contratar.
j.~- No cumplir con todas las espemfrcamones tecmcas minimas exigidas en los Anexos
respectivos. ~ :

k.- Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho
de verificar la informacién aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en
las cuales se incluya informacion y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la
realidad y por ende atenten contra el principio de la buena fe consagrados en el articulo
83 de la Constitucion Politica.

l.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion
y/o liquidacion de Sociedades.

m.- Cuando se omita firmas en los. documentos que hacen parte de la propuesta y que
por su naturaleza deben ir firmados por quien corresponda.

1N
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n.- Cuando la propuesta registre condiciones, modificaciones, y/o inconformidades
respecto a los requisitos y pautas establecidas por EL IBAL S.A. E.S.P. - OFICIAL para
el desarrollo del contrato, el valor y/o la forma de pago del contrato.

o.- Cuando el oferente no subsane dentro del término algun requerimiento realizado por
el comité evaluador.

p.- En las demas circunstancias sefialadas expresamente en la invitacién a cotizar

Faétoresvde'
Desempate

a.- Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacién establecidos en los.Pliegos de Condiciones del Proceso de
Contratacion, de conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate, escogera
al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia.y

calificacion establecidos en los Pliegos de Condiciones y. asi. suceswamente hasta agotar g

la totalidad de los factores de escogencia y calificacion:

b.- Preferir la oferta de bienes: o servicios nacionales frente a Ia oferta de ‘bienes o
servicios extranjeros :

c.- Preferir las ofertas présentada.por una Mlpyme nacnonal ?

d.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su némina estd en condicidn de
discapacidad a la que se refiere la ley 361 de 1997. ;
e.- Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones se adicionales que
representen ventajas en términos de economia, eficiencia y eficacia, o qué offezca
condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento,
o servicio adicional plenamente detallado. Esta Ventaja adicional debera ser debidamente
justificada y en ninglin momento podra representar precios artificialmente bajos, o
productos de mala calidad, segun corresponda.

f.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa.

Cabitulo VI: R'iesges

Soporte de la
estimacion,
tipificacion y
asignacion de los
riesgos.

El Contratista debera asumir la responsabilidad absoluta en el desarrolio del contrato, en

la calidad del servicio que presta, el personal si es el caso, asi mismo, sera responsable
del riesgo publico que afecte la ejecucién del contrato, asi como aquellos riesgos
derivados por el incremento en el costo de insumos y elementos gque requieren para el
desarrollo del contrato (Fluctuacion del ddlar, aumento de impuestos, etc.). Los riesgos
relacionados con el cumplimiento, calidad y pago de servicios se encuentran amparados
para las garantias exigidas en el presente proceso de contratacion. \

Prob | Imp | Val ASIGNACION MECANISMO DE

RIESGO (123) | (1°3) | (P+1) | DEL RIESGO |Monitoreo MITIGACION

El contratista debera
Ri realizar lai respectiva
iesgos

inspeccién idel terreno
Diario previo a realizar las
actividades de consultoria
para asi ser consciente de
la  vulnerabilidad del

Contratista
. (100%)

relacionados con
la susceptibilidad
del terreno
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equipo de trabajo a
factores de  riesgos
Lo . : ‘ L relacionados. con el
RO : i terreno.

! ; El  contratista debera
. contar con. planes de

contingencia’ que

contemplen un analisis de

vulnerabilidad a

Riesgos . amenazas a eventos de
relacionados a 2 3 5 0?1” éré:\;(/:s)ta Diario caracter de natural tales

como ; Movimiento de
masa, Inundaciones,
Avenidas  Torrenciales,
inestabilidades de suelo
por erosién, desertizacion
e incendios forestales
El contratista tiene la
obligacién de hacer los
negocios  relacionados
con el suministro de
equipos y aseguramiento
Riesgos de laboratorios de manera
relacionados con ‘ . oportuna desde el inicio
la calidad y 1 3 4 C°1”g§§/'3ta Mensual |del contrato, y con
disponibilidad de ( ) proveedores que cumplan
equipos los estandares
reconocidos de calidad.
De ‘igual forma debera
contar con una lista
amplia de proveedores a
nivel regional y nacional.
Para la presentacion de la
propuesta, el contratista
debera contar con
disponibilidad de un
equipo de trabajo idéneo
para la ejecucion de los
trabajos, cuyas hojas de
vida, rendimientos (en el
caso de mano de obra), y
sus costos estén incluidos
dentro de esta con la
inclusion de cartas de
compromiso del personal
profesional y analisis de
precios donde se incluye
la mano de obra de las
actividades. Los costos
adicionales ' que se
puedan Generar durante
la ejecucibn para la
consecucién de estos
recursos humanos seran
asumidos por el
contratista.
El contratista debera
Semanal |implementar un plan de
manejo y  seguridad

eventos naturales

Riesgos de
consecucién,
profesionales y 1 2 3
auxiliares de
campo

Contratista

(100%) Mensual

Riesgos. 2 5 Contratista
relacionados con (100%)
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accidentes de : fundamentado en los

- trabajo. ‘ conocimientos
experiencia del
colaborador de SST, enla
cual defina los
procedimientos de

seguridad para garantizar
la integridad fisica de los
empleados, por lo tanto
los costos derivados por
accidentes de trabajo
seran asumidos por el

i : . contratista.
’ : El contratista asumira los
costos financieros
Riesgos : o : ‘ generados por los
.relacionados:con- : : . ; retrasos: en los pagos,
" elretrasoen | 1 2 3 Co?(t)rél‘}/lsta Entcada generados por la omision )
~pagos por parte ( b) nrega. parcial o total de los e
del contratante i © | requisitos en la
presentacion de las
facturas.

El Contratista constituird las garantias a que haya lugar, legal y contractualmente, las
cuales se mantendran vigentes durante su ejecucion y liquidacidon y se ajustaran a los
limites, existencias y extensién de los riesgos, las garantias se constituiran en pélizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamiento en
Colombia y que tengan representacién en la ciudad de Ibagué asi:

CUMPLIMIENTO: para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento del contrato,
por un valor equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al
termino de ejecucién contractual y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractuales que
determinan la calidad de servicio contratado, el cual debera constituirse por el veinte
(20%) del valor contratado que cubra el término del mismo y un (1) afio mas, con relacion
Garantias a al objeto del contrato.

Constituir
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES.
LABORALES. Este amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por
el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia
se exigira por un valor minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del contrato y por
una vigencia igual al término del contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Correspondiente a 200 SMMLV ~—
igual al termino de ¢jecucion del contrato.
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todo el proceso de planeacion, p e es viable técnica, financiera y juridicamente adelantar el

El suscrito Certifica que al momento la elaboraéion del presente estudio de la necesidad se agoto
Io
respectivo tramite de contratacion/para sa lsfaféer fa nedesndad descrita.

Firma director que
Revisé y Aprobé

VR

Nombre del JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA
Director:
Cargo: | DIRECTOR DE PLAN'!EACION

(% AT AVA L.V S

Nombre: CARLOS ANDRES MEDINA AREVALO ~

Cargo: LIDER GESTION AMBIENTAL (E).

Anexos:

Estudio de Mercado

Certificado del plan anual

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia

Revisado Juridicamente: | Ginna Vanessa Rincon | Secretaria General \/&\é i“\s\/
Velasquez — X2 .

Aprobado Juridicamente: | Olga  Lucia  Lievano | Secretaria General [\\R\\\\\‘ \

, Rodriguez A \ \ L\
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