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Necesidad en el

Adquisiciones, Plan de Accién u otro,

" Se anexa Certificacion emitida por la Jefatura de
Plan Anual de Almacén de! IBAL.

Direccién solicitante

Direccion Operativa

Area o grupo ejecutor Gestion Acueducto

Tipo de Contrato.

Servicio

Identificacion y
descripcién de fa
necesidad

La continuidad y calidad en la prestacién det servicio de acueducto es un
compromiso del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL para la comunidad lbaguerefia. El
lavado y desinfeccion de los diferentes tanques de Almacenamiento de agua
potable de la ciudad, es una actividad de obligatorio cumplimiento exigida por
fos organismos de control sanitario que debe realizarse con el fin de eliminar
los residuos propios que se van depositando en los tanques a través del
tiempo, y que provienen del mismo tratamiento del agua, otros que se forman
en el recorrido de las tuberias generalmente cuando se presentan dafios en
las redes, 0 en el tanque mismo como la llamada “biopelicula”, y que SI NO
SON RETIRADOS afectan la calidad del agua potable que llega z las diversas
viviendas del perimetro Hidraulico de la Ciudad. Por ende, para evitar esios
contratiempos y MANTENER las caracteristicas Fisico-Quimicas vy
Bacteriologicas del agua tratada en todo momento, se tienen que realizar
estos lavados en forma técnica, conveniente y adecuada una vez al afio de
acuerdo a lo descrito en la Norma NTC 4576, De igual forma se debe tener
en cuenta que las alteraciones del agua son mas notorias cuando os niveles
de los tangques descienden hasta ciertos valores que hacen que el preblema
se agudice, y afecte en forma directa la calidad del agua.

Por tal motivo, se hace importante y necesario realizar e Lavado y
Desinfeccién de los trece (13) tanques de la ciudad (tanque aguas claras,
belen-aurora, belen-ciudad, cerrogordo, calle 15, interlaken, calle 29, calle 30,
mirolindo, picalefia, ambala, Alsacia y piedrapintada.), para brindarle a la
comunidad Ibaguerefa la seguridad de contar con agua de excelente calidad.

Es asi, como ajustandose al Reglamento de Contratacién, a las Normas y
Especificaciones Técnicas del IBAL, con €l fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes de la Ciudad y asi garantizar la correcta prestacién de ios
servicios plblicos dentro de ias politicas de la Administracion.
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LAVADO Y DESINFECCION BE L0S TANQUES DE ALMACENAMIENTO

Objsto del Contrato | DE AGUA POTABLE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El Desarroilo del contrato se ejecutaran en 3 dias, los cuales seran
definidos por supervisor por parte del IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

2. La cantidad de personal que debe garantizar el contratista por dia de
trabajo por tanque se define de la siguiente forma;

CANTIDAD DE PERSONAL NECESARIO POR DIA : :
TANQUE QFICIAL AYUDANTE

BELEN AURORA 1 i6
AGUA FILTRADA PTAP LA POLA 1 1 i
DAL |BELEN AURORA 1 ig
ClUDAD 1 i8
TOTALDIA o4 | 9
INTERLAKEN 1 4
CERRC GORDO 1 6
LA 29 1 6
DiA 2 LA 30 1 6
MIROLINDG 1 5
PICALERA 1 i5
ITOTALDIA . . R IR
Caracteristicas del ;ﬁiiﬁmmm i i‘g
blen: . obra o BlA3  |ALSACIA 1 4
servicio a contratar TAiS 1 9
(Especificaciones TOTALDIA. T4 .3

Técnicas, Alcance,
Metodologia, perfil 3.

- Los tangues a lavar en los dias definidos en el punté 2, se entregaran
profesional u otro)

vacios por parte del IBAL a las Tam, hora en Iz cual él contratista debe
iniciar de manera inmediata y simultanea en los diferentes tangues. Asi
mismo, se sobreentiende que la actividad de lavado en los tanques
designados en el dia, debera ser de manera simuitanea.

4. Para garantizar el cumplimiento al punto 3, el contratista junto con todo e
personal respectivo designado, debera de estar ubica@o en los distintos
tanques a lavar a las 8am junto con todos los elementos necesarios para
iniciar las actividades. De no cumplirse lo anterior se entendera que el
contratista no cuenta con el personal suficiente exigido en el contrato y se
aplicaran los respectivas clausulas por no cumplimiento de las
caracteristicas exigidas en el servicio contratado. ;

5. El tiempo maximo dispuesto para la actividad de lavado de cada tanque
es de 7 horas

6. El contratista dotara a todo su personal operativo de suﬂcxentes cepillos
industriales, baldes, fibras, manilas, palas, etc, necesanas para la
realizacion de la actividad,

7. El contratista dispondra por cada tanque a lavar, un vent:iador industrial
con el fin de forzar la entrada de aire fresco al mismo.
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8. Respecio a la actividad de lavado:

a. El contratista realizara mediciones ambientales antes del ingreso.
validando el porcentaje de oxigeno. durante diche lavado continuar
realizando las mediciones durante la ejecucion del lavade del tanque
en promedio cada 30 minutos para garantizar gue el ambiente interno
de los mismos no penga en riesgo la salud de los gperarios. Una vez
iniciada la labor. guardando soportes de los resultados de las
mediciones. CONTARAN CON EQUIPOS CALIBRADOS Y
CERTIFICADOS Y PERSONA CERTIFICADA PARA LA MEDICION
AMBIENTAL.

b. Ellavado de ias paredes y pisos se realizara por abrasion mecanica
por medio de los cepillos industriales de cabo largo metalico
(aluminio). Esta abrasién debera garantizar el retiro de toda la capa
de biopelicula depositada sobre la superficie.

¢. Una vez terminado el lavado deberz realizarse un enjuague de la
superficie para garantizar ia limpieza de fa misma.

d. Se debe garantizar la remocion de todo el material solido (arena, lodo
y demas) que se encuentre en el piso de los tanques (en [os tanques
que dispongan de desagles se evacuara por estos, y en 0s que no
se debera retirar por medioc de bolsas de fibra sintética las cuales
debera de realizarsele la disposicidn final respectiva.

e. Se deberd garantizar la evacuacién del agua turbia producto del
lavadeo {de ser necesario el contratista debera de utiizar motobombas
sumergibles, baldes, o algiin otro elemento que cumpla con la misma
funcién)

f. La altura minima a lavar en paredes sera hasta el techo del tanque o
un maximo de 3,5 metros cuando la altura sea superior. Esta actividad
serd coordinada en conjunto con el personal operativo que el IBAL
disponga para dicha actividad.

9. Unavez terminado el lavado debera de realizarse fa desinfeccion de cada
uno de los tanques asi:

a. Cumplir los protocolos estipulade en ia Norma NTC 4576
DESINFECCION DE INSTALACIONES DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE

b. FEldesinfectante a utilizar sera Hipoclorito de Sodio

¢. laconcentracion minima a utilizar sobre las paredes sera de 5% PNV

d. Por tanque se utilizard como minimo un volumen de solucién al 5%
{Hipoclorito de sodio) de 30 litros y maximo 6C litros (Lo anterior
dependiendo del volumen del tanque).

10. Elementos de Proteccion Personal (EPP) y Dotacion Industrial

a. Todo el Personal Ayudante gue disponga el contratista debera portar
en todo momento Fontanero de Caucho (pantalén + botas con punta
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reforzada), Casco Industrial Tipo 1 con barboquejo Monogafas,
Camiseta bianca y guantes.

En cada dia de actividad por tanque, se debe des:gnar un {1) cperario
para realizar la actividad de desinfeccion el cual ademas de lo
mencionado en el literal a), deberd portar chaqueta de caucho,
respirador media cara reutitizable con cartuchos para gasesy vapores
acidos, .

11. Para dar cumplimiento a los lineamientos de onseguhdad establecidos
por el Gobierno Nacional en prevencion del SARS-COV—Z (Covid19),
como minimo el contratista debe garantizar:

a.

Por tanque una (1) Caneca con llave de minimo:50 litros de agua
potable para lavado de manos la cual debera reabastecerse en caso
de consumo.

Por tanque dispensador de Jabén liquido suﬁc1ente para uso del
personal durante toda la actividad

Por tanque Toallas desechables para secado de manos suficientes
para toda |la actividad

Por tanque un (1) Termodmetro Infrarrojo para monitorec de
temperatura del personal

Por tanque Bolsas industriales suficientes para desecha{ elementos
de consumo

Por operario usc permanente de Mascarillas Protectora 3 Capas
Desechable.

12. Por ser trabajo en espacio confinado, e contratista detﬁeré garantizar;

a.

Todo el personal (Ayudante y Oficial) que este en actividad de lavado
deberd portar Arnés Certificado de 8 puntos o més con sus
mosquetones respectivos. Este equipo debera partarlo ef 100% del
tiempo que este realizando la actividad de lavado y o desinfeccion (su
uso inicia antes de ingresar al tanque)

Por tanque a lavar, debera de permanecer lnstalada enel 100% dela
actividad de lavado y o desinfeccién una (1) linea de vida de cuerda
certificada de minimo 10 metros de longitud con su respectivo
arrestado de calda (freno) y eslinga, instalada s;obre el punto de
anclajes fijo que posee cada tanque respectivamente.

Disponibitidad durante el 100% del tiempo de la actividad diaria por
tangque un (1} Tripode para ingresc o extracgién en espacios
confinados con su respectiva linea de vida de minimo 10 metros de
longitud y mosquetones y disponer de transporte para trasladarlo de
manera inmediata al punio de trabajo gue lo necesite.

Por tanque a favar un (1) SISO coordinador de traba;o para espacio
confinado, :
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13. Dadas las condiciones de iluminacion limitadas dentro de los tanques a
lavar, el contratista deberé disponer de minimo 3 reflectores por tanque a
lavar los cuales estaran en funcicnamiento durante todo el desarrolic del
tavado. Para el funcionamiento de los reflectores el contratista dispondra
de los medios necesarios para su funcionamiento (extensiones eléctricas,
plantas eléctricas, ETC) NOTA: En el tangue de la 15 es obligatorio el uso
de plania eléctrica dado que ¢! sistema eléctrico propio es sensible a
equipos de alto consumo y pone el riesgo los equipos elecironicos
conectados a |la red eléctrica.

Plazo de ejecucién
del Contrato

De acuerdo con e! estudio técnico de la necesidad, el plazo de gjecucién de
las actividades sera de dos (2) Meses Calendario.

Lugar de Ejecucion
del Contrato.

Tangues de Almacenamiento de Agua Potable de Propiedad de la Empresa
thaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S A E.S.P. OFICIAL,

Obligaciones del
Contratista

El contratista se obliga para con &l IBAL S.A. ESF OFICIAL &

1.- Cumplir en su celidad de contratista con los aportes al sistema general de
seguridad social integral (salud, Pension, Riesgos Laborales) v aportes
parafiscales, en los t&rminos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002
y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante
fa ejecucion y liquidacion del contrato. Igualmente cumplir con estos apories
de sus trabajadores, quienes deberan estar a su cargo. No se admite la
subcontratacion.

2.- garantizar la disposicion final de los residuos obtenidos en el desarrollc del
objeto del contrato.

3.- estard a cargo del contratista el suministro de elementos vy equipes
necesarios para el correcto desarrollo del objeto contractual.

4 - Suministrar al personal a su cargo para la ejecucion del contrato, todos los
elementos de proteccién y seguridad personal requerida para desarrollar
adecuadamente sus actividades.

5.- Cumplir con la normatividad en materia de Seguridad, Salud Ocupacional
y manejo del Medio Ambiente vigente y aplicable en Colombia.

6.- Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o
cualquier circunstancia no se presente a faborar. Asi mismo, por solicitud del
supervisor

7.- Mantener a paz y salve por todo concepto al personal a su cargo.

8.- Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectle para una
mejor gjecucion del objeto contractual.

9.- Ejecutar las actividades contractuales gue se describan en el contrato
respectivo de manera directa sin subcontratacion de las mismas.
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10. Cumplir con las normas de calidad. Para efectos de presentacién de
informes, el contratista deberd diligenciar los formatos establecidos por la
empresa referente a las actividades diarias ejecutadas.

11.- En caso de ser necesaria la utilizacién de personal certlficado en trabajo
en alturas, durante la ejecucion del contrato, el contratistal debera acreditar
que el personal cuenta con el certificado respectivo expedido por entidad
competente no mayor a un afio, ademas debera contar con los EPP para el
trabajo en alturas. Situacion que se colocara en conocimiento del contratista
una vez se advierta la necesidad por parie del supervisor del contrato y
debera contar con personal calificado con disponibilidad mmedlata

12.- Presentar un informe mensual de las actividades desarrolladas cuyo
contenido serad como minimo, el siguiente: .

¢ Descripcion detallada  de los trabajos ejecutados y lugares
intervenidos. i

» Descripcion del personal utilizado en la ejecucién de los lugares
intervenidos y los automotores 0 maquinaria utmzada en el periodo
{reriodo de trabajo, frentes de trabajo) :

+ Descripcién de los procedimientos utmzados; e Innovaciones
tecnologicas empleadas (si aplica)

* Registro fotografico de minimo cinco (5) imégenes por cada lugar
intervenido en el mes de actividades.

+ Acreditacion de paz y salvo con el régimen de seguridad social
integral en salud, pensiones, riesgos profesionales, SENA, ICBF,
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, del gcontratista y del
personal a su cargo en la ejecucion del contrato. lios pagos de este
persenal deberan estar a nombre del contratlsta ya que no se
admite subcontratacion. ‘

13.- Garantizar que el personal utilice su dotacién de segizridad industrial y
porie el carmet en el brazo a nombre del contratista, con ios datos basico
COmo:;

e

hS

Nombre

Edad

RH

EPS

ARP

Teléfono de contacto del contratista
Teléfona de contacio de un familiar

e

S

s

*

3

S

%4

o

e

s

by

b

14.- Garantizar |la calidad del servicio.

15.- El contratista debera garantizar el personal idéneo y con conocimientos
en la labor a ejecutar, cualquier dafio que cause el personal a su cargo, en
desarrollo de la actividad contratada y en los lugares que se les solicita
intervenir, debera ser asumido de manera exclusiva por el contratista; vy

reparado de manera inmediata en un tiempo maximo de un {1) dia.
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16.- Estard dotado de todos los elementos y equipos de comunicacion y de
oficina indispensables con el fin de legrar una atencion inmediata a las
emergencias v una eficacia en sus labores, vy en general de los vehiculos
requeridos para sus funciones,

17.- Cumplir fas medidas de proteccidn especificas para el tipo de obras gue
estd realizando, asl como las normas ambientales y de seguridad industrial
de acuerdo a lo estipulado en el articulo 348 del Codigo

18.- EI CONTRATISTA debe constituir los seguros del caso para amparar a
los trabajadores empleados por él, de acuerdo con las normas legales
vigentes al respecto, con tadas y cada una de las entidades de seguridad
social, en especial con lo referente al Sistema de Seguridad Social de que
trata la Ley 100 de 1893, Caja de Compensacion Familiar, Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ({CBF))
comprometiendose a reportar cualquier novedad por causa y ocasion de tales
seguros o afiliaciones y entregar los documentos del caso vy [a dotacién
respectiva al personal. Estos segurcs y/ o afiliaciones deben ser ctorgados
antes de la iniciacidn de los trabajos y estar vigentes hasta la entrega final y
recibo de las obras. El hecho de la constitucion de estos seguros no exenera
al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relacion con fos
riesgos asegurados.

19.- El Condratista organizara los trabajos de tal forma que los procedimientos
aplicados sean compatibles, no solo con los requerimientos técnicos
necesarios, sino con todas las disposiciones legales al respecto, emanadas
por la autoridad legal competente & el Ministerio del Medio Ambiente

20.- Cumplir las medidas de preteccidn especificas para el tipo de obras que
esta realizando, asi como las normas ambientales v de seguridad industriai
de acuerdo a o estipulado en el articulo 348 del Cdédigo sustantivo de
Trabajo.

21.- Mantener los sitios aledafios a las reparaciones libres de residuos,
herramientas, y elementos sobrantes dejando los mismos completamente
aseados.

22 El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema integrado de
Gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias,
instructives, registros y demas documentos a que haya lugar, para el cabal
cumplimiento de las normas NTCGP 1000:2008, (SO 9001:2015, I1SO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007.

23.- El contratista debe conocer toda la normatividad relacionada con el
proceso contractual, reevaluacion de proveedores, manual de interventoria yh,\_/
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demas normatividad aplicable al régimen especial con el que cuenta la
empresa.

24.- Cumplir con los requerimientos que le apliquen del Manuai de Sistema
de Seguridad y Salud en el trabajo para contratistas, el cual a partir de la

publicacion de la presente invitacion hara parte mtegral del contrato a
suscribir.

25.- Modificar cuando sea necesario y dentro dei término establecsdo por ia
entidad contratante las vigencias de las pélizas y presentarlas a la secretaria
general para su respectiva aprobacion.

26.- Suscribir las actas de inicio, final, liquidacion y demas que haya lugar en
desarrollo del contrato.

27.- Las demas obligaciones nacidas de la invitacién, de la propuesta y del
contrato de seguros suscrito. :

28.- Allegar los protocolos de bioseguridad, dando cUmp[lmlento a la
Resolucion 666 del 2020, para ser aprobados por parte de la empresa,
suministro de los epp para prevencién del covid. 19. :

29.- Las demas que surjan de la naturaleza del contrato.

Obligaciones del
IBAL

ElIBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designaéo se compromete
a:
1.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y cén sujecion a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto, !

2.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presup:uestaies que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a
Su cargo como consecuencia de la suscripcian del presenté contrato.

3.- Asignar al contrato un Supervisor, a través de qu?en mantendra la
interfocucién permanente vy directa con el CONTRATISTA.,

4.- Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contraiado

5.- Adelantar las gestiones necesarias para &l reconocamlento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

6.- Exigiran gque el personal a cargo del contratlsta; cumpla con las
condiciones de presentacion personal adecuada y de atencmn y respeto al
personal del IBAL S.A. ES.P,

7.- Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indfemnizacién de los
dafios que sufran en desarroilo o con ocasion del contrato celebrado.
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8.- Sin peruicic del lamamiento en garantia, repetir contra los servidores
publicos, contra el contratista o los terceros responsables, segin el caso, por
las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
confractual.

09.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo
y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento de la oferfa.

10.- Supervisar el desarrolio y correcta ejecucion del presente contraio vy
acceder a los documentos e informacidon que soportan la labor del
CONTRATISTA.

11.- El supervisor, verificara en cada pago el cumplimiento del pago al
sistema de seguridad Iniegral v apories parafiscales, mediante la
presentacion de planilias de autoliquidacion o presentacién de certificacion
del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o
el contador piblico segln corresponda.

12.- Las demas obligaciones gque se establezcan en el Manual de
Contratacion de Ia empresa y en la suscripcion del conirato.

13.- Efectuard inspecciones periédicas con el fin de verificar que las
instrucciones de seguridad industrial v salud ocupacional se cumplan,
pudiendo solicitar la aplicacion de multas o incluso suspender las labores, si
considera que no se estan poniendo en practica estas disposiciones. Si las
fallas de seguridad fueran imputables al Coniratista, éste no tendra derecho
a reclamos por pérdidas de tiempo, dafics, costos adicionales o demoras que
den lugar las interrupciones por dicha causa, ni al reconocimiento de pago por
tiempos de espera.

Pago de ARL a
cargo dei IBAL

APLICA | 1 NO APLICAL X ]

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de
Contratacion

De conformidad al Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado 1BAL
S.A. E.S.P. OFICIAL" ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segtn la
causal No 27 gue establece; Cuando [a cuantia del confralo sea menor a
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), IVA
incluide.

Seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de fa ejecucion para la

Plazo de fiquidacion por mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta de liquidacion se
Liquidacién de! | adelantara un informe por parte del supervisor y se elaborara el acta de cierre
Contrato. del proceso segin lo indicado en el articulo 69 del acuerdo 001 de julio de
2020.
. Nombre del DILEY VANESSA BARRERO OLAYA
Supervgsor Funcionario:
Sugerido Cargo LIDER GESTION ACUEDUGCTO
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Dependencia: | GESTION ACUEDUCTO
Autorizacién Uso
de Distintivos y | APLICA NO APLICA
Logosde la X
empresa
Proceso limitado a | APLICA NO APLICA
MIPYMES X
Necesidad de NO APLICA
Contar con
interventor
Externo.

Setenta Y Seis Miliones Cuatrocientos Sesenta Y Dos Mli Cuatrocientos

Presupuesto
Ofigia! Cincuenta Y Ocho PESOS ($76.462.458) MCTE.

El presupuesto oficial para este procese de contratacion, ha sido elaborado
por ia direccion Cperativa del |BAL, con base en las cotizamones recibidas de

ires (3) empresas que prestan este servicio.

Se realizo estudio de mercado con tres (3) cotizacione$ y por medio de

promedio aritmetico de las mismas se determiné el presupuesto oficial

ALEXANDRAARCOS | ARNOLD MURGIA JAiRDHUMBERTO
No {ITEMS Unidad GOMEZ CHARRY - PRGMEDID
i [Operarios Global 4 15,000,000.00 $17,280,000.00 5218,240,060.00 $ 16,840,000,00
2 {Desinfectante {Hipociorita de Sodto 15%) kg $2,000,000.60 $2,362,500.00 éz.am,oou.oo $2,154,166.67
Variables 3 |Aspersorss de Espaida Unidad §5,000,000.00 SGOB00N00 | 640000000 | $6160,00000

consideradas para poea— . A :
: gusidad y Trabajo en Espacic :
calcular el 4 | inada Globat SHOGUI | SUARU0N | SN0 | $1426656047

presupuesto oficial

5 IMsicbombas, 2 Unidag $7,000,000.00 S5E00000 | 600000000 | 4620000000

&  {Planta Hecirica e lleminacion Puntos $.6,000,000.00 $4,200,000.00 $5,600,600.00 45,266,665.57

Herramienta Mesor {Capitlos, Baldes, fibras,

7 o Global S 7,000,000.00 5 8,606,000.00 £5,000,000.00 $7,666,666.67
etc. y Hlementos de Sefializacion} ;

Alimentacion, Refrigerios e Hidratacion

-4 ) Giabal S400.00.00 §2,500,000.00 §3,000,000.00 $3,166,666.57
Peisanal Operative i

Disposicion final ée todas {incluye fibras,

X - Global $3,000,000,00 $2,600,000.00 $2.000,000.00 $2533,33.33
traspotte y gestion en rellenc sanitario} :

TOTALPARCIALL  $64,000,000,00 $E302250000 | SESM000000 | $64,750,166.67

IVAI]  $12,160,000.00 $11,974,275.00 $ 12,490,500.00 $12,208,201.67

TOTAY  §76,160,000.00 §74,996,775.00 5 78,230,600.00 5 76,462,453
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‘1. Operarios

TANQUE OFICIALIAYUDANTE]
BELEN AURORA 1 6
AGUA FILTRADA PTAP LAPOLA| 1 4
DIA1  |BELEN 1 8
CIUDAD 1 8
TOTALDIA. oo o 4 .| 26
INTERLAKEN 1 4
CERRO GORDO 1 6
LA 29 1 6
DIAZ [LA30 1 6
MIROLINDO 1 5
PICALENA 1 5
TOTALDIA 7. 6. .32
PIEDRA PINTADA 1 12
AMBALA 1 12
DIA3  |ALSACIA 1 4
LA 15 1 10
JOTALDIA - = oo} 438

‘4, EPP, Bioseguridad y Trabajo &n Espacio Confinado .
CLASIFICACION ITEM CANTIDAD

FONTANEROD POROPERARID

CASCO CON BARBUQUEID POR QPERARIOD

EPPEINDUSTRIAL MONOGAFAS POR OPERARID

CAMISETA BLANCA POR OPERARID

RESPIRADCR MEDIA CARA REUTILIZASLE POROPERARID

ECARTUCHO GASES Y VAPCRES [PAR} POROPERARIC

RESPIRADOR DESCARTABLE KNS5 POROPERARID

JABON LIQUIDO SIEMPRE DISPONIBLE POR TANGUE

PROTOCOLO CANECA 30 LITROS CON LLAVE CON AGUA POTABLE POR TANQUE

COviDza TOALLAS PAPEL DESECHABLES SIEMPRE DISPONIBLE POR TANQUE

TERMOMETRC INFRARCID POR TANQUE

PAPELERIA SUFICIENTE

BOLSAS INDUSTRIALES DESECHOS SIEMPRE DISPOMIBLE POR TANQUE

ARMES (6 PUNTOS MINIMO) (INCLUIDOS MOSQUETON X5} POROPERARID

TRABAIDEN TRIPODE PARA ESPACIO CONFINADC {INCLUIDOS ACCESCRIGS DISPOMIBLE 3 PR DA D TRABAJD
ATURAS ¥ 20M DE CUERDA CERTIFICADA)

UNEA DEVIDA 20M + ARRESTADOR DE CAIDAs SUNGA DISPONIBLE 6 POR DIA DE TRABAJDY

5150 {COORDINADOR TRABAJO ESPACIO CONFINADO} DISPONIBLE 3 POR DIA DE TRABAJD!

Con base en las cotizaciones se calcuia el valor promedio entre las (3) Tres,
dando como resultado la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES

fh
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CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y OCHO PESOS ($76.462.458) MCTE.

Forma de Pago y
Requisitos

Se establece una forma de pago del 80% del vaior del contrato mediante actas
parciales que reflejen el avance del servicio previa presentacion de la factura
de cobro, el informe de las actividades mensuales : que acredite el
cumplimiento de las obligaciones del contratista, con constancia de paz vy
salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones vy

riesgos profesionales vy aportes parafiscales del contratlsta y del personal a
sU cargo. ;

Y un 20% del valor del contrato que se cancelara previé acreditacion del
cumplimiento de los tramites normales del pago vy la suscripcion del acta de
liquidacién final del contrato v su aprobacion por parte dei ordenador del
gasto. ;

PARAGRAFQ PRIMERO. Los pagos se ordenarén siempre y é:ua ndo existan las
actas de visto bueno del supervisor del contrato. Las cuafies se cancelarén,
previc cumplimiento de los tramites administrativos a ﬁue haya lugar y
expedicién de la obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO. Si las
facturas no han side correctamente elaboradas o no sfe acompaitan los
documentos requeridos para el pago, el término para su trémite interno sélo
empezara a contarse desde la fecha en gue se presenten én debida forma o
se haya aportado el Gltimo de los documentos, Las demora§ gue se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y%no fendrd porelio
derecho al pago de intereses o compensaciones de ningdna naturaleza. Se
deberan radicar antes del cierre contable fijado por el !BA@ S.A. ESP OFICIAL.
PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los tramites
internos para pago establecidos por tipo de contrato en la Resolucion 076 de
11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicéda en la pdgina
institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020,
especificamente : en
https://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ nbai/sxtes/defauit/ﬁies/tmages/s
tories/Resolucion%20076%20de%202020.pdf. PARAGRAFO CUARTO:
Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato
de evaluacidn y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado
de Gestidn y a la Resolucion que regula su procedimienito, calificando los
ftems allf descritos y obteniendo un puntaje final. La reévaluacién serd el
resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones
realizadas. PARAGRAFO QUINTO. - El contratista debe teher en cuenta gue
en los tramites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones
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que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es
decir, en cada cuenta se puede generar el descuento de retencién en la
fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes que
contablemente correspondan. PARAGRAFO SEXTO: - Teniendo en cuenta
gue el contrato no podra superar el 31 de diciembre de 2022, el supervisor
del contrato dehera autorizar el pago Gnicamente de los dias efectivamente
laborados por el contratista.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién se debera exigir el
cumplimiento de requisitos habilitantes para luego ponderar el puntaie de
acuerdo za los criterios aqui sefialados

Requisitos de Participacion: El Proponente debe estar inscrito y confirmado
en el “SIP” Sistema de informacidn de proponentes del IBAL, al momento de

Justificacion de los . . L e
la seleccion para elaboracién de la respectiva invitacion.

factores de

seleccion No encontrarse inhabilitado por parte de la Empresa.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan al IBAL
S.A. ESP OFICIAL para constatar y verificar toda la informacion gue en ella
suministren,

Requisitos Habilitantes

Corresponde al oferente aporiar en su propuesta los siguientes documentos;

1. Carta de presentacion.

El proponente elaborara la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo
con el texto del modelo que se adjunta en la invitacion; esta carta debe ser
firmada por el representante legal del propenente si es persona juridica o por
el Reprasentante legal de la figura asociativa y aportarse en original. En caso
Capacidad Juridica | de consorcio o de union temporal, debe aportar el documento de constitucion

{Documentos de |de la figura asociativa, que cumpla con las exigencias de Ley y con los
contenido Juridico) | modelos anexos del pliego de condiciones.

Es considerado_requisito habilitador de la oferta, por tratarse de ia
demostracién de la voluntad de participacién.

2. Registro mercantil para personas juridicas yfo personas naturales
con establecimiento comercial y/o personas naturales en ejercicio
de profesion liberal. ‘

El proponente debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante
la presentacidn del original del certificado de existencia y representacion legal |

{h
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expedido por la Cédmara de Comercio de su domicilio social y/o matricula
mercantil, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias anteriores
a |a fecha de presentacion de la propuesta.

Acreditar la suficiencia de |la capacidad del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcién del icontrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debers
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente gue autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del conirato, yipara actuar en los
demas actos requeridos para la contratacion en ei caso de resultar
adjudicatario,

Acreditar que el objeto social principal de la sociedfad se encuentra
directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita
a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectes el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones gque adquiere,

Se verificard su cumplimiento en la_revisidn de la ofe:'ta PASA —NO
PASA.

3. Poder.

En caso que la persona gue firma la oferta no fuere &l Représentante legal del
propconente, deberd anexarse el respectivo poder autenticado ante Notaria
Publica; asl mismo se debe indicar de forma expresa la facuitad del
apoderado para firmar el contrato, sies el caso.

Se verificard su_cumplimiento en la revision de ia oferta PASA -NO
PASA,

4. Cédula de ciudadania.

Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de la
persona natural o por el representante legal si es perscna juridica, o del
representante legal del consorcio y/o unidn temporal.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta PASA -NO
PASA,

5. Acreditacién pago sistemas de salud, r:esgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion famlhar instituto
Colomblano de Bienestar Familiar, SENA.

Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la
PERSONA NATURAL debera acreditar el pago de los factores que

conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante ia

entrega del Uitimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales
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y aportes parafiscales, que deberd corresponder al mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el page de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institufo Colombiano de
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacién expedida bajo la gravedad
del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los
requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de &
meses (meses completos) hacia atras, contados a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de su
constitucidn si su existencia es mencr a éste tiempo.

Se verificard su cumplimiento en Ia revision de la oferta. PASA -NQ
PASA.

6. Clasificacion RUT.
Se debe allegar una copia del registro Unico Tributario ACTUALIZADO,
indicando la clase del régimen al que pertenece, para dar aplicacion al
articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario).

Su inscripcidn se debe acreditar en cualquiera de los siguientes Cédigos:

CODIGO RUT DESCRIPCION

8129 Otras actividades de limpieza de
edificios e instalaciones
industriales

5 i limi I ision de la_oferta.  PASA
=NQ PASA.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la
Procuraduria General de la Nacion.

Debera adiuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de |a que lleve
fa representacidn legal del oferente. Y en caso de figuras asociativas, el de
cada uno de sus integrantes,

Este documento debe ser vigente con maximo de ireinta (30) dias de
antelacion a la fecha de presentacion de 1a oferta.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO
PASA.

3. COMPROBANTE DE PAZ Y SALVO, ,BOLETEN DE
RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA. -

{h
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El proponente y cada uno de los miembros del consorcso o unién temperal,
segun el caso, deberd anexar el certificado expedido por la Contraloria
General de la Replblica donde conste que no aparece reportado en el boletin
de responsables fiscales. En caso de figuras asociativas, ei de cada uno de
sus integrantes.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la rnformac:én aporta segun lo
estipulado en el articulo 60 de la ley 610 de 2000.

Este documento debe ser vigente con maximo de treinta (30} dias de
antelacion a la fecha de pressntacion de la oferta.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta CUMPLE ~NO
CUMPLE. :

9. Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la policia
nacional,

Debera adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de la gue fleve
la representacion legal del oferente y en caso de f:guras asociativas, el de
cada uno de sus integrantes.

Este documento debe ser vigente con maximo de trelnta {30) dias de
antelacién a ta fecha de presentacién de la oferta.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta PASA —NO
PASA.

10. Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponente
persona natural o del representante legal si es persona juridica.

Presentar diligenciada la Hoja de Vida en e formato de [a Funcién Publica
para personas Juridicas o naturales segun el caso.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —
NO PASA. -

11. Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad. :

El contratista certificaréd bajo la gravedad de juramento que se entiende
presentado con la firma del documento, que no se encuedtra incurso dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad estabieciﬁas por la ley, gue
no tiene a la fecha de presentacion de la oferta deudas con las entidades del
Municipio de Ibague, con la Contaduria Plblica. En caso positivo sefialar si
tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e idéntificacion con la
entidad y monto conciliado. ;
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32 0 onzoa,

12. Constancia de no estar inscrito en SRNMC de la policia nacional.

El proponente debera aportar pantallazo de no estar inscrito en el SRNMC de
la policia Naciona! de la persona natural ¢ del representante legal de la
persona juridica, con maximo 30 dias de antelacién a la fecha de presentacion
de la oferta. Cuando se frate de Consorcio ¢ Unién temporal cada uno de sus
integrantes debera anexar esta informacion por separado.

Este documentc debe ser vigente con maximo de freinta (30) dias de
antelacion a la fecha de presentacién de la oferta.

Se verificara su_cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -
NO PASA.

13. Certificado de Inscripcion en el Sistema de Informacion de
proponentes del IBAL SIP

El oferente deberd acreditar que se encuentra inscrito v registrade en el
registro de proponentes del IBAL. Es condicion de participacion frente a la
entidad.

Se verificara su cumplimiento _en la revigion de la_oferta. PASA -~
NO _PASA.

14.- Certificacion cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo:

El oferente interesado en participar de este proceso de contratacién deberd
presentar la siguiente informacion, segiin sea el caso:

Si es persona Juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural
y/o representante iegal si es persona juridica, en la que conste que cuenta
con politicas escritas de seguridad vy salud en &l trabajo, encaminadas a la
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocion y proteccién de la salud de todos
los trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran los servicios al IBAL
S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub contratistas, sin
importar fa relacion contractual que posean y gue cuentan con programa de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e instructivos
de seguridad y salud en el rabajo. (Esto para el caso de contratistas que
tengan desde un (1) trabajador en adelante).

Si es personal natural y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el futuro coniratista en la que indica que acepta y
acoge las politicas de seguridad v salud en el trabajo del IBAL S A ESP
OFICIAL, encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacion dei medio ambiente,
promocién y proteccién de la salud, participar de los programas de

ah
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capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger los
procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en el trabajo del IBAL S.A
E.S.P OFICIAL.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTQ EN LA REVISION DE LA OFERTA.
PASA - NO PASA.

Documentos de
Contenido Técnico
{Si aplica al
proceso)

Propuesta Econdmica.

El oferente debera diligenciar de manera integra el anexo 2 propuesta técnica
y econémica, que son la base de la seleccién de fa mejor o‘feﬁa

En caso de dejar de ofertar un ftem o modificar las condlcxones del anexo
genera el rechazo de la propuesta, :

Capacidad
Financiera

No Aplica por tratarse de Contratacion Directa - Acuerdo 001 del 14 de Julio
de 2020 “por medio del cual se establece el Manual de Contratacion de la
Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” ARTICULO 11.- REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES - (RU.P.). “..Con el fin de verificar los requisitos
habilitantes de experiencia, capacidad juridica, capai:fdad financiera,
organizacional... No se requenra de este registro en Ios procesos de
contratacion directa...

Capacidad
Organizacional

No Aplica por {ratarse de Contratacién Directa - Acuerdo 001 del 14 de Julio
de 2020 “por medio dei cual se establece el Manual de Contratacion de Ia
Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” ARTICULO 11.- REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES - (R.U.P.). “..Con el fin de verificar los requisitos
habilitantes de experiencia, capacidad Jjuridica, capacidad financiera,
organizacional.,. No se requerira de este registro en Ios procesos de
contratacion directa...

Experiencia
{Generaly
Especifica)

El propenente debera acredltaria de la siguiente manera:

Presentar experiencia de minime un {01) contrato relacionados con e! objeto
del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del
presupuesto oficial, lo anterior tanto para ta verificacion de requisitos
habilitantes como para la evaluacion de la experiencia especifica. Para ello
deberd anexar copia del contrato y acta final respectiva.

Nota 1. :
Para acreditar experiencia con el sector pubilco el proponente
deberd aportar:
1. Copia del confrate junto con copia del oc‘rq final yfo de
fiquidacion del respective contrato.
Para acreditar experiencia con el sector privado debera aporiar:
1. Copia de la certificacion de la entidad contratante que debe
contener como minimo datos de identificaciéon de ia empresa,
direccion, teléfono, Nit, datos del confrato como fecha de

inicio v terminacion,  vglor, descripcion de  aclividades
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redlizadas, ademds deberd adiuntar copia de la respectiva
factura de venta.

Nota 2: §i ia constitucion del proponente es menor a fres {3) afios
puede acreditar ia experiencia de sus accionistas, socios ©
constituyente.

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actudiizara el valor
de los contratos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:
VFC/SMML

VFC= Vdlor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion del
conirato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Valeor final det contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actudt vigencia
fiscal {2620)

Para el cdiculo del valor del contrato en salarios minimaes mensucales,
se presenta la tabla de evolucion del salario minimo mensual de
manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Fnerc 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 4616.,000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689 .454,00
tnero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 o Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 ¢ Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero | de 2020 ¢ Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 208.526.00
Fnero | de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

Evaluacion

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de Julio de 2020, “Por el cual
se adopta el Manua! de contratacion de la empresa IBAL S.A. E.8.P OFICIAL",
se procedera a adelantar un proceso de contratacion directa, conforme lo
establecido en el Articulo 20.-Mcdalidades de Seleccién del acuerdo en
mencién, literal c.

Factores de
Escogenciay
Calificacion

ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS.

ah
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Se le asignaran cien (100) puntos si la propuesta se ajus‘ta al presupuesto
oficial de ta empresa, y el proponente cumple con cada uné de los requisitos
habilitantes y condiciones técnicas exigidas por la empresa

Nota: La oferta econdmica debe discriminar el VA, y en casoc de no
especificarlo, se presumira que se encuentra incluido,

No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer algln tem o aspecto
del anexo, generara el rechazo de la oferta. £l valorde la propuesta no podra
ser superior al valor del presupuesto oficial destinado: para el proceso
contractual, de ser asi se genera rechazo. :

Otros para proceso de contratacion

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Si el pfoponenie se encuentra incurso en dlguna de las
prohibiciones, inhabilidades e mcompchbllldcdes seficladas por
la Constitucidn v la ley.

. Ninguna persona natural y/o juridica podro presentar
simultfdneamente mdas de una (1} propuesta, va sea
individualmente. La parficipacion de un proponente en varias

propuestas, dard lugar al rechazo v la excEUSion del proceso
selectivo

. cuando no cumpla con los requisitos hc}bm’ran’res exigidos
en la presente invitacion.
. Cuando la propussta econdmica supere: el presupuesto

oficial, o no Cumpio las exigencias técnicas estobiecados 0 s&e
compruebe precio artificialmente bajos. :

. Cuando la propuesta sed enfregada
extemporaneamenie conforme ai tiempo es’robieczdo parc
presentaria.

. Cuande las propuestas sean enviadas por medio no
indicado en la invitaciéon
. Cuando quien suscribo g propues’rc no tenga la

capacidad legal para representar a la persono juridica
ofgrente, o cuando tfengc limitacidn en cuaniic para
representar a dicha persona. ?

. Si el Cbjeto Social del proponente no %iene relacion con

la naturateza del objeto a contratar.
. Cuando en la propuesta no se reloc:ione el valor de los

bienes y/o servicios relacionado en et Anexo de d propuesta
econémica. No diligenciar todas las especificaciones técnicas
minimas exigidas que se encuentran en el Anexo respectivo, o
no cumplir con ung o mas de las relacionadas.
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. Cuando la propuesta sea presentada por personas
juridicamente incapaces para obligarse © que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
deniro de los presentes pliegos de condiciones.

. Cuando en la propuesta se encuenire informacién o
documentos que contengan daios NO  VERACES v/o
TERGIVERSADOS, frente alo cualia Entidad se reserva el derecho
de verificar la informacidén aportada por los oferentes v de
RECHAZAR las propuestas en las cudies se incluyc informacidn
y/o soportes inconsisientes ¢ gue ho correspondan a la realidad
y por ende atenten conira el principio de la buena fe
consagrados en el articulo 83 de la Constitucion Polifica.

. Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas
de las causales de disolucion y/o liquidacion de Sociedades.
. Cuando el propenente no presente |la garantic de

seriedad de la oferia en los términos exigidos en el pliege de
condiciones o invitacidén (si se exige).

. En las demds circunstancias sefialadas expresamente en
el pliego de condiciones

Factores de
Desempate

NO APLICA

Soporte de la
estimacion,
tipificacion y
asignacién de los
riesgos.

Para el “LAVADO Y DESINFECCION DE LOS TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL ", A pariir de 1a fecha de suscripcidn del Contrato y en todas las
etapas del mismo (Iniciacién y supervision) el Contratista asume los efectos |
derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al

igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en gue
expresamente se ha determinado lo contrario. Por lo tanto, no procederan
reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de algunc de jos riesgos
asumidos por el Contratista y consecuentemente- el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, no hara reconocimiento alguno, rii se entendera que ofrece garantia
alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por
la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encueniren expresamente pactados en el presente Contrato. Los
efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los
precios de mercado de los materiales, los insumos y las cantidades de obra
necesarios para ejecutar en los términos de este Contrato vy de sus Apéndices
todas las labores de las Etapas de: Iniciacion y Supervision, de igual manera
tratandose de los adicionales que se generen en la ejecucion del “LAVADO
Y DESINFECCION DE LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA

1
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PGTABLE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL" no obstante cualquier tipo
de actividad no autorizada por parte de los supervisores idel Conirato sera
asumida por el CONTRATISTA en la medida que el A.LU {Administracion,
Imprevistos y Utilidades) determinadas para el contrato a suscribir asi se
estipule; todo de conformidad con lo prescrito en las Leyes, Decretos y/o
Reglamentos. El contratista debera asumir la responsabilidad en la ejecucion
del contrato, cumplimiento de su personal a cargo, asi como los retrasos en

las eniregas, de informes vy todo lo relacionado con ias obligaciones
contractuales. :

Riesgos que debe asumir el contratista: Suspension del contrato principal, por
situaciones climaticas, técnicas o de cualquier otra indole. Incumplimiento en
los plazos de entrega, de los informes requeridos por la Empresa, para lo cual
el contratista garantizara la entrega en los plazos establecidos. Condiciones
climaticas ¢ de orden publico que impidan el acceso al sitio del servicio.

Garantias a
Constituir

El IBAL solicitara al oferente y contratista en los casos expresamente
sefialados la obligacion de constituir las garantias con elifin de amparar el
cumplimiento de sus obligaciones. Las garantias se constituiran en pélizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas.

a.- Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa ?de los perjuicios
derivados de: (a} el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuande el incumplimiento es impufable al contratista;
{c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra,
cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el page del vaior de las
multas y de la clausula penal pecuniaria. Esta se exigira por un valor minimo
equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al
término de ejecucidn contractual y seis (6) meses mas. |

b.- salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Este amparo debe

cubrir a la Empresa de los perjuicios acasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la§ contratacion del
personal utiizado para la ejecuciéon del contrato amparado. Esta garantia se
exigira por ei veinte (20%) del valor total del Contrato, por el térmmo delmismo
y tres (3) afios mas. ,

¢.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: este amparo protege
a la empresa de eventuales reclamaciones de tercefos derivadas de
la responsabilidad extracontractual que suria de los actuaciones,
hechos v omisiones de su contratista y de los subcontratistas
autorizados. Para éste dltimo casc Si en la pdliza noi se incluye estos
perjuicios, el contratista debe acreditar que ol subcontratista cuenta
con un segurc prepic con e mismo objeto v gue Id Empresa seq st
asegurado. por el cincuenta por ciento (30%) del valor contfratado vy

una vigencia igual al terming del mismo y un {1) afos mds.
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d.- Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicios
derivados de |a deficiente calidad del servicio prestado. Debera constituirse
por minimo el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el
término del mismo y un afio mas, se debe tener en cuenta que para su fijacion
se debe determinar el servicio suminisirado
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EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que, Revisado el Plan Anual de Adquisiciones afio 2022, se verifico que el ftem “LAVADO
Y DESINFECCION DE LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE
DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A

E.S.P OFICIAL" Quedd incluido denfro del mencionado Plan.

Dado en lbagué, el 25 de enero de 2022.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

ALN(ACEN!STA GENERAL

Proyecté: Tatiana Redriguez- secretaria 05 Almacén






