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Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacion No. 030 del 22 de enero de 2022, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccion
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVC Y
CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFQNiA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS
{INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL"

La propuesta deberéd entregarla a mas tardar el miércoles 26 de enero de 2022 en la forma y el horario
indicado en el contenido de la invitacion adjunta.

Cualquier observacién sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta.

Cualquier modificacion a al invitacion y demas serd comunicada por este medio.

Anexo invitacidn y soportes.

Secretarfa General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

hitps ://ibal.gov.co:2096/cpsess?605980526!3rdparty/roundcube;’?__task=rnail&_safe=O&_uid=3279&_mbox=INBOX.Sent&naction=print&__extwin==1
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Ibagué, jkg‘z ENE u2? Ne° 30/2022

Sehor(es)

ASSETS OBRAS CIVILES Y CONSULTORIAS
Direcciton: Manzana C Casa #15 Barrio Popular
Teiéfono: 3154070647

e-mail: assetsibague@grogil.com

Ciudad

HENCAR ELECTRICOS S.A.S.

Direccién: Calle 67 26b-06 Barrio Los Mandarinos
Teléfono: 3157920241

e-mail: hcardozo 1 2@hoimail.com

Ciudad

SANDRA EDITH PUENTES DELGADC

Direccidn: Carrera 6 sur #20°-26 Barrio Galdn
Teléfono: 3153281932

e-mail: Sanddia 14129@hotmail.com
Ciudad

Asunto; Soliciiud Preseniacion Oferia.

La Empresa lbaguerefa de Acueducto v Alcantarilado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita a presentar
oferta, con la finglidad de ser verificada para determinar la viabilidad de seleccidn para celebrar
centrato bajo fas siguientes condiciones:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociagbilidad del objeto de lo presente
invitacion.

1.- OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE
TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y
DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR:

La empresa desea celebrar proceso de contratacién cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS,
REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES -
ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL™.

Que et contratista deberd adelantar durante la ejecucidn del contrato las siguientes aclividades:

s
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1.- Diagnéstico inicial v cronograma de mantenimiento a todas las redes eiec?ncas de las sedes del
BAL.

2.- Mapeo de fodos les iableros eléctricos ubicados en las diferentes Sedes del IBAL%

3.- Las instalaciones eléciricas que realice el contratista deben cumplir con &l RETIEéy la NTC 2050

4,- Sefidlizacién de canaletas eléciricas con la sefidglizacién correspondiente

5.- Mantenimiento preventive, correctivo, revisionss, inspeccién y diagnéstico de IcngedeS Telefénicas.

- Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccién vy dxagnoshco de los dires
acondicionados con que cuenta la empresa en cada una de sus sedes. ;

7.- Mantenimiento preventivo, corrective, revisiones, inspeccién vy diagnostico G lds redes eléciricas.,
{Cableado estruciurado, dispositives de conexidn eléctrica, y demdés elementos |nd|spenscb|es porca
este servicio).

8.- Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccidn y dicgnostico a Ias§ plantas eléctricas
que se encueniren en las instalaciones fisicas del IBAL en cualquiera de sus sedes. |

9.- Que el servicio a contratar incluye los siguientes componentes:

a.- Equipo de técnicos, compuesto como minimo de dos {2) personas que aérediten formacidn
técnica o fecnoidgica en el drea de electicidad, con experiencia ocredliado, con g
certificacién en trabajo en cituras, que hardn el gcompafamiento permanente durante la
ejecucion del contrato, para dar cobertura o las necesidades de mamemmlemo preventivo v
correctivo. !

b.- B coniratista deberd presentar los soportes gque acrediten o formécﬁén que se estd
solicitando. :

¢.- Costo por Mano de obra.
d.- Transporte del personal a cargo del coniratista.

e.- Disponibilidad permanente de herramientas y equipo especializado frequerido para lo
prestacion del servicio en todas las instalaciones de propiedad del IBAL SA ESEP OFCIAL.

f.- Diagnéstico semanal del mantenimiento preventive sobre los bienesipropiedad de la
convocante y gue estén relacionados en el objeto del contrate a suscribir. |

g.- Actividades de mantenimiento comrective, seglin las necesidades que se presenten o
identifiguen, :

h.- Disponibilidod 24 Horas los 7 dias de io semana para atender emergencicé y mantenimientos
corectivos que sean reqgueridos por el supervisor del conirato, ante cuclqmer imprevisto que se
presantara en las instalaciones del IBAL S.A. ESP, OFICIAL,

Nota: Para la redlizacion de las actividades de mantenimiento correcthivo, los émaferiales que se
requieran serdn suministrados en su totalidad por el BAL a fravés del almacén; previa solicitud
debidamente justificada por el contratista electo y el aval det supervisor designado.

3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdin obligacionas del contrafista los siguien’rés:

3.1. OBLIGACIONES GENERALES
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1. Atender ias observaciones y sugerencias que la Empresa efeciué para una mejor ejecucion del
objeto contractual.

2. H contratfista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de la empresa e
identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar los
manuagies, planes, guias, instructivos, registros vy demdés documentos a que hayac lugar, para &l
cabal cumplimiente de ias normas NTC SO 2001 actudlizacién 2015, NTC SO 14001 de 2018 v
CHSAS 18001 version 2017,

3. H conirafista se compromeate a maniener los precios establecides en la oferta que acompana ia
propuesta, duranie el plazo de ejecucion y la vigencic del conirato a suscribir.

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar en desarrolio del contrato a
suscribir. :

5. informar oporiunamente al IBAL S.A ES.P CFICIAL, sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el normal desarrolle del obieto del contrato a suscribir.

&. Constituir en debida forma, dentro de les cinco (5) dias habiles siguientes a ia firma del contrato,
la pdliza Unica de garantia, y ampiliar, prorrogar o medificar tas garantias en el evento en que se
amplié el valer det contrato, se prorrogue su vigencia ¢ se modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente ol sistema de seguridad social y parafiscal segin ef régimen al
gue pertenezca de acuerde a la normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en
los aportes de seguridad social v apories parafiscales, durante todos los meses de ejecucion
coniractual, hasta su liquidacion.

B. Actuar con lealtad v buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad y salud en el frabajo para contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe ia empresa IBAL S.A. ES.P. OFCIAL, propia dei sistema
integradc de gestién, en cumplimiento ¢ cada una de las politicas que tiene la compadic,
conforme le apligue segin el obieto del contrato.

11. Para aquel contrate gue en su ejecucion impilica tener personal a cargo, el contratisia deberd
cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el frabagjo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sisterna de gestion de seguridad y salud en el
frabajo, como lo establece ia resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de
trabajo, severidad de accidentes de trabajo, proporcidon de mortalidad. ausentismo
laborat por salud, prevalencia de ia enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. B confrafista deberd entregar mensualments un informe detallado con las actividades
desarolladas en cumplimiento al sistema de gestién de seguridad vy salud en el trabajo, el
cual deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato. .
PARAGRAFO: £l contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el regisiro SG-
R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DEYYy #
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LOS COMIRATISTAS, aplicable ol objeto a contratar, v que se encuentra anexo o g
invitacién y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su decuciéon. Para la
suscripcidn del acta de inicio, el contratista deberd aportar los documentos alli exigidos,
gue serdin aprobados por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBALS.ALES.P.
OFCIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucion del con%rcﬁo serdn vaolidados
por el supervisor del conirgio quien podrd opoyarse en el profeS!onci de salud
ocupacional.

12, Cumpiir con la politica de seguridad y privacidad de la informacion del BAL SA E.S.P. OHCIAL
adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de iulio de 2019, En todo caso e contratista deberd
guardar reserva y confidencialidad de lo informacién del IBAL S.A. £5.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades prevxsms contractucimente
pora a ejecucién y desarroilo del contrato a suscribir. :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Cumplir o cabalidad con el objete del contrato; en cada uno de sus ftems pcra “CONTIRATAR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE!TELEFONIA, AIRES
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS_ Y DE TODAS LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ES.P OFICIAL", de .acuerdo con las
especificaciones técnicas gue se describan en el contrato a suscribir,

2.- Bl contratista para prestar el servicio se compromete a cumplir con ios diferentes componentes del
proceso que corresponde a los siguientes: 1.- Diagndstico inicial v cronograma de mantenimienio a
todas las redes eléctricas de las sedes del IBAL. 2.- Mapeo de todos los tableres eléctricos ubicados en
las diferentes Sedes del IBAL. 3.- Las instalaciones elécticas que redlice el contratisia deben cumplir
con el RETIE vy la NTC 2050. 4.- Mantenimiento preventive, corrective, revisiones, inspeccion vy
diagnéstico de ias Redes Telefdnicas, §-. Mantenimiento preventivo, corectivo, revisiones, inspeccion
y diagnéstica de los aires acondicionados con que cuenta la empresa en cada una de sus sedes. é.-
Manienimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccion y diagnostico a las redes eléctricas.,
(Cableado estructurado, dispositivos de conexion eléctrica, y demds elementos indispensables para
este servicio). 7.- Manienimiento preventivo, comrectivo, revisiones, inspeccion yi diagnostico a las
plantas eiéctricas gue se encueniren en las instalaciones fisicas del IBAL en cudlguiera de sus sedss.
8.- EJ servicio a contratar incluye los siguientes componentes: a.- Equipo de técnicos; compuesto como
minimo de dos {2} personas que acrediten formacién técnica o tecnoldgica en el drea de slectricidad,
con experiencia acreditada, con ia certificacion en trabaje en alturas, que hardn ellacompafamiento
permanenie durante la ejecucidén del contrato, para dar cobertura a las necesidades de
mantenimiento preventive y corrective. b.- Bl contratista deberd presentar los sopdries que acrediten
la formacidn que se estd solicitando. e.- Costo por Mano de obra. d.- Transporte dél personal a cargo
del contratista. e,- Disponibiidad permanente de herramientas y equipe especm:ilzddo requerido para
la prestacidn del servicio en todas las instalaciones de propiedad del IBAL SAIES.P OFICIAL f.-
Diagndstico semanal del mantenimiento preventivo sobre los bienes propiedad de la convocanie v
que estén relacionados en el objeto del conirato a suscribir. g.- Actividades de mantenimiento
corrective, segin las necesidades que se presenten o identifiquen. h.- Disponiciidad 24 Horas los 7 dias
de lag semana para atender emergencias y mantenimientos correctivos que sean requeridos por el
supervisor def contrato, ante cualquier imprevisto que se presentara en las ins’roicczones del [BAL S.A.
ESP. OFICIAL. :
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3) De manera previa a la iniciacion del confrata, deberd presentar un cronograma de actividades de
manienimiento preventive, el cual se deberd dejar sustentado en informe semanal sobre los diferentes
bienes propiedad del IBAL S.A. ES.P. 4 los que se refiere este contrato, con prueba documental
sopartada con imdgenes de seguimiento; v acreditacion de las aclividades de mantenimienio
cormrectivo que se presenten de forma semanal, con soporfe documental demostrado con imdgenes.

4) Ei contratista deberd eniregar registro fotografico de las actividades y cumplir con los requerimientos
del supervisor en el diigenciamiento de los formatos de las planifias suministradas por ef confratanie y
demds documento que se indique,

§) Ei contratista deberd cumplir con el cronegrama de actividades fijado con el supervisor del confrato
y atender los requerimientos efectuados por el supervisor que se encuentren por fuera del cronograma
iniciaimente aprobado v en caso de redlizar alguna actividad sin o autorizacion del supervisor, esta
situacidn to hard incurdr en causal de incumplimiento del contrato.

&} informar operfunamente al supervisor del confrato cualguier novedad que se presente en el curse
de la ejecucién del mismo, parg ia adopcion de correctivos inmediatos v logror la normalizacién en ia
ejecucion del contrato.

7) Mantener comunicacion constante con el supervisor y contar con una finea de atencidn {fija o
celular) en a que el supervisor pueda solicitar el servicio, con disponibilidad de 24 horas al dia 7 dias
de la semang, su desatencidn implica incurrir en causal de incumplimiento del contrato.

8} Contar con un tiempo de respusasta para los requerimientos del supervisor de maximo (1) hora, a
partir del reporte generado por parfe dei supervisor del contrato, su desatencidn oportuna lo hace
incurrr en causal de Incumplimiento del contrate.

9) Garantizar que el mantenimiento serG efectuado por personal capacitado, experimentado e
idéneo en el tema eléctrico, el cual estard bgjo subordinacidn directo y exclusiva del contratista. B
contratista se obliga o suministrar a su perscnal todos ios elementos de proteccién personal v de
seguridad vy salud en el frabagjo, para garantizar el desarrollo adecuado de las actividades del contrato.

10) Ef contratista deberG entregar y exigir al personal a su cargo el uso de los elementos de preteccion
personat (E.P.P}, medios de proteccién propia para el desarrollo de las labores encomendadas;
acreditar su affiacién al régimen de seguridad social integral y a la ARL en riesgo alto por la clase de
actividad que van a desempenar. S4lo el personal ofrecido en la propuesia serd autorizado para
ingresar a las instalaciones del IBAL.

11) El contratista se compromete a dlevar los Registros de solicitudes y mantenimiento eléctrico del
Sistema Integrado de Gestion, que aplican a la entidad.

12) El contratista se compromete a mantener los precics establecidos en la oferta que acompana la
propussta presentada y no serdn cbjeto de regjuste durante la ejecucion del confrato.

13) El personal que apoye las actividades eléctiricas, deberd estar afiliado a riesgos IV, de acuerde al
decreto 1607 de 2002

14) Cumplir con fas reglas de oro cada vez que reclice actividades de mantenimiento eléctrico, las 1Yl
cuales son las siguientes: 1.- Desconectar, corte visible o efectivo. 2.- Enclavamiento, bloqueo v »
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sefiglizacion. 3.- Comprobacién de ausencia de tensidn, 4.- Puesta a tierra Y cortoc;rcuﬁo y 5.-
Sefiglizacidn de la zona de frabgjo. i

18) Desarroliar las actividades en horarios donde no se ponga enriesge I segundad del persondl, nise
entorpezca el desarrollo de las labores.

i

16) Todas las que haya lugar v que tengan relacidn con el desarrollo del Contrato.

4.- OBLIGACIONES DEL IBAL: Serdn obligaciones del contratante las siguientes:

£l 1BAL S.A ES.P OFICIAL a fravés del supervisor designado se compromete a:
1.- Poner a disposicidn del CONTRATISTA la informacidn que se requisra para sl desarroilo adecuado
de sus compromisos contractuales.

2.- Designar un supervisor del contrato, quien estd en la obligacion de verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion los: bienes que sean
entregados por el CONTRATISTA, cuandeo estos cumplan con las condiciones esiobiec;dos en el
presente confrato, PARAGRAFO El supervisor deberd maniener una interlocucién permanente v directa
con el CONTRATISTA., Exigir ia ejecucidn idénea y oportuna del obiete conirdicde, informar al
ordenador del gasto cualquier iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del confraio, para
tomar las medidas que corresponden segunia Ley 1474 de 2011, Rechaozar os bienesgproveidos cuando
no cumplan con las especificacioness técnicas de calidad y compatibiidad establecidas enlos plisgos
de condiciones y/o invitacion a ofertar, y demds obligacionss que le correspondon segin el manugl
de supervisidn & interventorfa del IBAL 3.A. ES.P. ORICIAL yia ley. :

3. Pagar ol CONTRATISTA en la forma pactada vy con sujecion a las dnsponibihdodes presupuestales
previstas para e efecto. .

4, Tramitar difigentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran pbara solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de Iy suscripcion del
contrato. i

5. Adelaniar ias acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasién del contrato celebrado, v adslaniar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que hublese lugar,

4. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores piblicos, contra ef contrafista
o los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que debcm pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y ejecucién del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferia.

B. £ supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad fintegral v aportes
parafiscales, mediante ia presentacion de planilias de autoliquidacidn ¢ preseniacitn de cartificacion
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del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador publico segin
corresponda.

9. Las demas obligaciones gue se establezcan en el Manual de Contratacién de la empresa v en la
suscripcion det contrato.

5. PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado para este proceso es de CIENTO CUARENTA MILLONES
QCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TREINTA Y DOS PESOS ($140.892.032.00) M/CTE., vaior que se
encuenira respaidado con el ceriificado de disponibilidad presupuestal N° 20220072 del 13 de enero
de 2022,

6. PLAZO DE EJECUCION: & plazo de ejecucidn del contrato serd de ONCE (11) MESES contados a partir
del acta de iniciocién del contfrato, previa cacreditacion del cumplimiento de los requisitos de
legaiizacion y perfeccionamiento,

7. FORMA DE PAGO: Se efectuardn pagos mediante actas parcioles y un acta final, aclividades
reglizadas en el periodo a facturar por parte del contratista, previa presentacidn de ia facturg, informe
de actividades mensuales adelantadas v los informes de actividades de mantenimienio cormrective
ejecutadas segun las necesidades reportadas, ef certificado en donde conste el cumplimiento de las
actividades de mantenimiento preventive y correctivo realizadas, suscrita entre el supervisor y
contratista, constoncia de paz y salvo con el régimen de seguridad socidal integral en salud, pensiones
y riesgos profesionales del contratista vy del persondl a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 1: Los pagos se cancelardn, previo cumplimiento de los tramites administrativos a gue haya lugar
y expedicion de la obligacién vy orden de pago.

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafan los documentos
requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo empezard a contarse desde la fecha
en gue se presenten en debida forma o se haya aportado el Glitimo de los documentos. Las demoras
que se presenten por estos conceptos serén responsabilidad del contratista y no tendrd por efo
derecho al pago de intereses ¢ compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicor antes del
cierre contable fijado por el iBAL S.A. ESP OFICIAL.

NOTA 3. El contratfista manifiesta que conoce los frdmites infernos para pago establecidos por tipo de
contrato en o Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, la cuai se encuenira publicada en la pdgina
institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente  en
httos:/ fwww ibal gov.cofsites/defoult/fles/ibai/sites/default /files/images/stories/Resolucion%20076%20

de%202020.odf

NOTA 4. Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diigenciar el formato de evaluacion
y reevaluacion del contratista de acuerdo af Sistema integrado de Gestidn y ala Resolucion que regula
su procedimiento, calificando los ftems alii descritos y obteniendo un puntgje fincl. La reevaluacion
serd el resuitado de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciones redlizadas.

NOTA 5. Bl contratista debe tener en cuenta que en los trémites de cuentas se descuenta los impuestos,
tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir
en cada cuenta se puede generar el descuento de retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica
y reteiva si aplica, en los porcentdjes gue contablemente correspondan. Asi mismo, se descuenta el

A
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2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal
0017 del 5 de diciembre de 2020.

8. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contratista constituiré las garantias a que hdyc: ugar, legal v
confractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion y liquiddcion y se ajustaran
alos limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituirdn en pdiizas expedidas por
compofios de seguros legalmente aulorizodas, con funcionamiento en Coiombm vy gue tengan
reprasantacion en la ciudad de lbagué asf:

a.- CUMPLIMIENTO: Para precaver fos prejuicios derivados del incumplimiento del coﬁ’rrc%o porun valor
equivalente ol veinte (20%) del valor del mismo v con una vigencia igual al Tefmino de ejecucion
contractual y sels {6) meses mds.

b.- CALIDAD DEL SERVICIO: De las espedcificaciones técnicas contractuales que de?érm inan i calidad
del elemento confratado, el cual deberd constituirse por el veinte (20%) del vcﬂer contratado que
cubra el término del mismo vy un {1} afio mds. {

c.- PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS EINDEMNIZACIONES: Para cubrir el riesgo de incumplimien’ro de
las obligaciones laborales, relacionadas con el personal utifizado para la ejecuciéon del contrato en un
20% del vaior total del Contrato, por el término del contrato v ires (3] afios mds.

d.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONIRACTUAL: Esta Poliza se exigird, por valor minimo equivaiente el
cincuenta por ciento {50%) del valor del contrato y una vigencia igual al término dei mismo y dos {2}
afios mas. :

PARAGRAFO: E incumplimiento a las obligaciones del contrato identificads por el supervisor, faculta al
IBALS.A. E.S.P OFICIAL, para iniciar las actuaciones administrativas ante la Compcﬁid Aseguradora con
el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds de Gdeianidr las actugciones
pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo. :

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisito para lo
legalizacién del contrato:

a.- Bl 1.5% en estampillas pro-cultura, el 2.0% en estampillas pro-ancianos, sobref el valor total del
confrato antes de IVA del 19% {Slempre y cuando el contrato que se vaya a suscribr fenga este
impuesto incluido, de lo contrario las estampillas se cancelaran sobre el valor total del contrato).

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido de la presente invitacién und vez se suscriba y
perfeccione el contralo y una vez estas estén expedidas allegarlas a la Secreicma General para ser
aprobadas mediante resolucidn. :

Todo el rdmite de legalizacién debe reallzarse en un 1érmino de cinco (5} dias hébiles.

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: 1BAL S.A, ESP OFICIAL. Carrera 3N° 1 -04 Barrio la Polé:}:
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11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del contrato el interventor
y/o supervisor, deberan diligencior el formato de evaluacion y reevaluacion del proveedor definido
por el proceso de Gestion Juridica y Contractual de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn y a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems alli descritos y obteniendo un puntaje
final. La reevaluacidn serd e resvitade de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las
evaluacicnes realizadas.

‘Qe acuerdo alos registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. £.5.P. OFICIAL, &l contratista o Proveedor
gue cbitenga como resultado de la reevaluacién puniaje de 3 ¢ superior, sera tenido en cuenta para
contratar con el IBAL 3.A. ES.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacidn obtenga un promedio de calificacidn inferior a tres
(3), serd suspendido por un térming igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el término
de suspensidn no podrd ser infericr a seis {6) meses. Durante el término de la suspension el contratista
no se podrd presentar a parficioar como proponente individual o plural {Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Futurg u otra) en procesos de seleccion gue adelanie el IBALS.A. ES.P. OFCIAL,

La Suspensidn a gue hace referencia el presente artfculo se extenderd por igual termino ¢ cada uno
de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan
obtenido una calificacidn inferior a tres (3).

12. ASIGNACION DE RIESGOS: Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la
entidad, como sustento vy iustificacidon de los factores de seleccidn adoptados para el presente
proceso, se procede a redlizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y
asignacion.

Se precisa que saivo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral y como
principio generdl, el coniralisia como experto del negocio y como especiclista, asumir los efectos
sconomicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades gue son
objeto de la presente contratacion.

Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados ¢ su tipo de actividad ordinaria gue sean previsibles,
asf mismo, asumird aguslios riesgos propios de su actividad empresarial y de persena natural o juridico
que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente af estado y a la sociedad.

En consecuencia, solc procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no
asignadas al contratfista en la presente distribucidn de riesgos de la contratacion, el BAL S.A. ES.P
OFICIAL no estard obligado a reconocimiento econdmico algune ni ¢ ofrecer garantia que permita
eliminar, prevenir o mitigar fos efectos de los riesgos asumidos por el coniratista,

exigida por la empresa. Los demds riesgos derivados de ta ejecucion del contrato, serdn a cargo del
Contratista, quien deberd contar con su afiiacion en saiud, pensién y riesgos laborales para cualquier
calamidad que el Contrafista pueda verse afectado durante la ejecucion del contrato.

Los riesgos derivados de este Contrato se encontraran amparados con la pdliza de cumplimiento ;&
¢
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El Contratista deberd asumir ia responsabilidad en ta calidad dsl servicio enfrequb ¢ ia Empresa, asi
como losretrasos en las entregas, dafios y pérdidas antes de entregar el servicio a la empresa, en todos
los casos el resgo lo debe asumir el contratista. Considerando gue el valor é;:iel Contrato serd
cancelado con posterioridad @ la prestacion del servicio, segun cerificacién lexpedidas por el
Supervisor, que el valor de la contraprestacidn de los servicios es o tode costo y que por ende el
Coniratista debe asumir todos los costas directos e indirectos pard ko ejecucidn déi Contrato, que &l
precio pactado como contraprestacion a los servicios se pacta en pesos colembichos, que el servicio
a contratar es de cardcter directo, gue en ningunc de ios Coniratos celebrados porf EL IBAL similares al
cbjeto a contratar han presentadc hechos o reclamaciones gue hayan ofeci%cdo el equilibric
financiero, gue de forma previa a la suscripcion del Contrato de rigor, el respecitivo oferente y porende
quien posteriormente actuara comeo Confratista conocerd las condiciones establecidas peor el 1IBAL
para la firma del Conirato (incluido el presente estudio) no existen factores de resgos previsibles que
puedan incidir en el equilibrio financiero del Contrato.

H
P

13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2@320, el proponente
deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacién bilateral o de muiuo acgerdo del contrato
dentro de los Seis {08) meses siguientes al vencimiento del piazo de ejecucién. En cic:so de no suscribir
acta de liquidacidn, o no flegar a un acuerdo para su fiquidacion se adelantard un informe por parte
del supervisor y se selaborard el acta de cierre del proceso segin Io indicado eri el arficulo 49 del
Acuerdo 001 de 2020. En el acta no habré lugar areconocimiento alguno, por fanto, cuciqmer reclamo
postericr deberd ser reclamado via prejudicial. i

Para ja liguidacion del contrato el supervisor tendrd en cuenta lo indicado en la Reé;olucién 504 del 29
de diciembre de 2020 "por medio del cuai se establece el manuai de supems:on e interventoria del
IBAL SA ESF OFICIAL"

14.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME AL MANUAL
DE CONTRATACION DE LA EMPRESA. '

Con la presentacion de la oferta el contratista ACOGEY ACEPTA los iérminos esfcbleicidos enelmanuadl
de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cual se regird ?rodo la suscripeidn
y ejecucidn del contrate. Porfanto, debe tener en cuenta que en el contenido del ciomrofo se incluirén
cléusulas de aceptacion de los lineamientos del sisterna integrado de gestién de laiempresa, mulias y
clausulas penal en los monios aplicables ol confrato conforme lo regulade en los afticulos 65, 66, 67,y
68 del manual de coniratacidn gue se encusntra pubhcedo an la pdgina WWW. ibal.gov.co /
contratacidn / normatividad

SAPUCABIES A'LA SELECCION. |
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De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 "Por el cual se adopta el Manudi de Contratacion de la
Empresa ibaguerefia de Acueducio y Alcantariliado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL" para el presente procesc
se debe aplicar contratacion directa segun lo establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION
DIRECTA segUn la causal No. 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor ¢ doscientos {200) salarios
minimos legates mensuales vigentes (SMLMV), IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar el trdmite estabiecido en el articulo 29 del mismo acuerdo, permitiendo la
participacién de tres oferentes, segun lo indicado en el paragrafo del mismo articulo.

3 GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas las comunicaciones emitidas
por el IBAL $.A. ES.F OFICIAL, durante el periodc de invitacion y relacionadas directamente con el
obijeto de la Invitacidn.

Para ¢ preparacién de la propuesta ef interesado deberd examinar detallada y cuidadosamente
todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL 8 A, E.S.P OFICIAL todos los puntos
inciertos o insegures e informarse cabalmente de todas ias condiciones y circunsiancias que puedan
afectar en algunc forma la propuesia y/o la gjecucion total del objeto de g invitacion, sus costos y/o
plazos.

Las criterios de evaluacion, interpretacién v aplicacion de la presente invitacién estdn contenides en
ia presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Corstitucién Politica, o las Leyes
Colombianas vigentes que apliquen a ia clase de empresa que es el BAL S.A. ES.P ORCIAL, la
normativa intermna Acuerdo No. 01 de 2020 vy demas gue sean aplicables a la materia objete de la
Invitacion,

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totalmente cualquier ofra que el iBAL
S.A. E.S.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con anterioridad. Por consiguiente,
todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y ef IBALS.A. ES.P OFICIAL, no se hace
responsabie por su utilizaciéon. Solo serdn vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro de
ios plazos perentorios establecidos en la presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacién v ejecucion del contraio sers el espanol,
por io tanto, en este idioma se presentardn todaos los documentos e informaciones de cualguier indole,
relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard con este iengudie el conirato que se llegare @
generar con ocasion de su adjudicacion. La moneda gue se avalard en el proceso sard& el peso
colombianc.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestas ni por si, ni
por interpuesia persona, guienes a la fecha de cierre de la invitacidn estén incursos en causales de
inhabilidades, incompatibilidades o prohikiciones previstas en las disposiciones generales vigentes que
regulen fa materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, y los demds normas
vigentes aplicables en la materia.

o
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» MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATAC!ON:% Si algun oferente
encuentra inconsistencias, ercres u omisiones en lo invitacion o ofertar, o si requiére acidracién de
alguna sestipulacién contenida en ella, deberd hacer la corespondiente consulia §escrh‘o al BAL S.A.
E.S.P OFICIAL, af correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar
lg oferta, Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBALS.A. ESLP. OFICIAL decide
hacer modificaciones o aclaraciones a la invilacién a ofertar, lo comunicard c fravés del correo
electrénico registrado previamente por los invilados en el Sistema de Informacién de Proponentes del
IBAL S.A. ES.P, OFICIAL “SIP”, antes del vencimiento del {érmino para el cierre de la invitacidn, Asi
mismo se indicard st se amplia el plazo para presentar oferta.

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: E Proponente deberd sufragar ¢ su costo, todos los
gastos que genere la presentacién de la propuesta v la suscripcion del contrato, ’rioles como pdlizas,
estampillas pro ancianos, pro cultura v demds impuestos o que have lugar. :

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES {3) DIAS HABILES
sigulentes al recibo de la presente invifacidn, Indicando sl los precios incluyen o ho los impuesios a
gue haya jugar,

a.- Lo propusesta para la presente invitacidn deberd ser entregada dentro del plazo indicado
anteriormente. La propuesta puede ser enfregada enfisico en original y en sobre seftllado rotulado con
el ndmero de la Invitacion, objeto y nombre de proponente en la Carrera 3 No. 1-04 barrio la pola, en
horarig faboral de 8:00 a.m, ¢ 12:00 am y de 2:00 g 5:00 pm, [viernes de 8:00 g 32'00;m cde 2:00 a 4.00
o} u horaro reglamentado por ld entidad indicando ei ndmero de la nw’rocmn, abjeto y hombre
del proponente,

Una vez presentadas las propuestas no se pedrdn hacer correcciones, ni agregar documen’ro alguno
a las mismas. (excepio lo requerido para subsanar)

b.- incluir toda la documentacién reqguerida v demds informacidn que los pcrhmpanfes estimen
necesario suministrar para mavyor cloridad y objetividad.

¢.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard qgue en la propuesta los documentos presenten chﬁuduros, borrones,
enmendaduras o textos fegibles que puedan dar lugar a diferentes in’rerprefccionefs o inducir g error.

e.- El proponente por g sola presenitacidon de su propussta auvtoriza al BAL S.A. ES P OFICIAL para
constatar y verificar toda la informacidn que en ella suminisiren, !
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15. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

15.1.DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta
presentacién

de

Et proponente eloborard la carta de presentacién de la propuesta de acuerdo
con el texto del modelo gue se adjunia a la invitacién; esta carta debe ser
firmada por el representante legal det proponente si es persona juridica o por
la persona natural,

Es considerado requisitc habilitador de lg oferta, por tratarse de la demostracién
de lo voluntad de pardicipacién.

2.- Cetitificado de
existencia Y
representacion

legal si es persona

juridica o
certificado de
mafricula

mercantil si es
persona natural

Certificado de existencia v representacion legal de la persona juridica o
certificado  de matrcuio mercantl  para  personas  naturaies  con
establecimiento de comercio, expedido con 30 dias de antelacion a la fecha
de presentacion de ia oferta.

3.- Avtorizacion o
Poder

En caso que ia persona gue firma la oferfa no fuere el Representante legal del
proponente, deberd anexarse el respectivo poder u autorizacién autentficada
ante Notaria Piblica en el que lo autoriza para suscribir oferta; asi mismo se
debe indicar de forma expresa la facuitad del apoderade para firmar el
contraio, s es ef caso.

4.- Cédula
ciudadania

de

El proponente deberd adjuntar copia de o cédula de ciudadanic de la
persona natural o del representante legal si es persona juridica.

5.-Hoja de vida de
la Funcién Poblica

Hoja de Vida de la Funcién Publica de la Persona Juridica, del Represeniante
Legal o de lo persona naturdl, segin sea el caso.

6.- Acreditacién
pago sistemas de

salud, riesgos
profesionales,

pensiones Y
aportes a las
cajas de

compensacion
familiar, Instituto

Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la PERSONA
NATURAL deberd acreditar ef pago de los factores que conferman el régimen
de seguridad social integral en salud mediante la entrega del Oltimo recibo de
pago de saiud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales, que
debera coresponder of mes inmedictamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar ef pago de los aporfes de sus
empleados a los sisiemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes
a los Cdjas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de Bienestar
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Colombiano de
Bienestar Famillar,
SENA.

Familiar y Sena, en un lapso de é meses (meses completos) hacia atrds,
confados ¢ partir de la fecha de presentacién de la propues’ré, o ensu defecto
a partir del momento de su constitucién si su existencia es merjg\or a éste tlempo.
Para acreditar esto deberd expedirse certificacion bajo ic gravedad del
juramento, por el revisor fiscal cuando éste exista de§ acuerdo o los
reguerimientos de ley o por el representante legal. Sila certificacién es suscrita
por revisor fiscal, este debe estar inscrito en lg cémara de cdmercio vy aportar
cerfificado vigente de antecedentes de contadores y copia de la tarjeta
profesional. 5

Asi mismo deberd entregar copia de los recibos de page de sieguridc:d socialy
parcafiscales del mes anterior a la fecha de cisrre de o inviio{:ién.

7.- Clasificacion
RUT

Se debe allegar una copia del registro Gnico Tributario, para %dor aplicacion al
articulo 35 ley 788 de 2.002 {Estaiuto Tributario) :

Su inscripcion se debe acreditar en cualguiera de las siguientas clasificacionss:

CODIGO DESCRIPCION
4321 Instalacioneas eléctricas
3314 Mantenimientc v reparacién  especializade de  equipo
electrénico 5
4322 Instalaciones de fontanerla, calefaccidn y airel acondicionado
3312 Mantenimiento v reparacién especializado de magquinaria vy
egquipo ;

8.- Certificado de
Antecedentes
disciplinarios
expedido por la
Procuraduria
General de la
Nacién

E comité evaluador deberd verificar los antecedentes idisciplinarios del
proponente (persona natural o de la que lleve la representacién legat del
oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacién.

En fodo caso el proponente podrd aportar &l respectivo cer’iﬁﬁcado} que serd
cobieto de verificacidn por parte del comité. :

8.- Ceriificado de
antecedentes
fiscales expedido
por la Contraloria
General de la
Replblica

B comité evaluador deberd verificar los antecedentas ﬂscaleés del proponente
{persona natural o persona juridica y de la que lleve ia represeniacion legal del
oferente], debiendo dejar constancia de elfio en el acta de evaluacion.

En todo caso el proponante podrd aportar el respective cer’}ificc:do, que serd
objeto de verificacion por parte del comité. 5

9.- Cerlificade de
antecedentes
judiclales

El comité evaluador deberd verificar los Gn’recedenfés judicicles del
proponente (persona natural o de la que lleve la representacion legal del

oferente)}, debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.

3
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expedido por la
Policia Nacional:

En todo caso el proponente podrd apertar el respectivo certificado, que serd
objeto de verificacién por parte del comité

10.- Constancia
de no estar
inscrito en el

sistema de
registro de
medidas

comrrectivas de Ia
Policia Nacionai
{SRMC).

Bl comité evaiuador deberd verificar que el proponente (persona natural o de
la que lleve lg representacion legal del oferente}, no esté(n) inscritos en =
sisterna de registro de rmedidas correctivas de la Policia Nacional, debiendo
dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

En todo case el proponente podrd aportar el respective cerdificado, que serd
chjeto de verificacién por parte del comité

11.- Cerlificacidn
juramentada de
no estar incurso
en inhabilidad o
incompatibilidad,

El contratisia ceriificard bgjo la gravedad de juramento que se enfiende
pres’rddo con la firma det documenteo, que no se encuenird incurse denirc de
las causales de inhabilidad e iIncompatibilidad establecidas por la ley, gue no
tiene o la fecha de presentacion de ia oferta deudas con las entidades del
municipic de bagué, con la Contaduria Piblica. En caso poesitive sefialar si
fiene acuerdo de page vigente indicando su fecha e identificacién con la
entidad y monto concifiado.

12.- Cerlificacién
Cumplimiento al
Sistema de
Seguridad y Salud
en el Trabajo:

£l oferente interesado en participar de este proceso de contratacion deberd
presentar la siguiente informacidn, segin sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) frabajador en adelante:
Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si
es persona juridica, en ia que conste que cuenta con politicas escriias de
seguridad vy salud en el frabajo. encamiradas a la prevencién de accidentes
de trabaio, enfermedades laborales asi como la preservacidn del medio
ambiente, promocién v proteccién de la salud de todes los trabajadores gue
tenga a su cargo y que prestaran los servicios al iIBAL S.A. ES.P OFICIAL, asi
mismo indicaran que no tendrdn sub contratistas, sin importar la relacién
contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacién en
seguridad v salud en el trabgjo, procedimientos g insfructivos de seguridad v
salud en el trabaijo. {Esto para ef caso de coniratistas gue tengan desde un (1)
trabajader en adeslante).

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su cargo:
Presentar certificacion suserita por el futuro confratista en la que indica que
acepta y acoge las politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A.
ES.P OFICIAL encaminadas ¢ g prevencidn de accidentes de ’rfcbojoJ
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enfermedades laborales asi como la preservacién del medic ambiente,
promocidn y proteccidon de lo salud, parlicipar de !oé programas de
capacitacion en seguridad y salud en el frabajo, asi como también acogerlos
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el ’rraba;o del IBAL §.A,
ES.P OFICIAL.

15.2.DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
15.2.1 PROPUESTA ECONOMICA:

Se aportard en original frmada por el Representante Legal del oferente ¢ por la persona natural. La
propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXQ de rigor, cumpliendo fodas las caracteristicas
técnicas exigidas en él. Con su presentacidn el ofsrente manifiesta que conoce las condiciones
técnicas de la contratacion.

Ef proponente para ka prasentacién de su propuesia econdmica debe diligenciar el Anexo -pertinente-
a la invitacion, teniendo en cuenta gue en ningun caso el factor multiplicador que establezca para
ase efecto, podrd ser superior al indicado en él, i
Nota 1: La propuesta econdmica serd presentada teniendo en cuenta que sl vci@r unitario de cada
itern no exceda e valor promedio establecido en estudio de mercado, con ke findlidad de determinar
la oferta mds econdmica. No obstante, el valor del contrato serd el establecido por el presupuesto
oficial, que serd de monto agotable

Nota 2: El comité evaluador verificara que la propuesta presentada por e oferenteise encuenfra o no
dentro del fiempo de o validez de la cotizacidn presentada para elaborar &l esfudio de mercado.

- Sila oferta estd dentro del tiempo de validez de la oferta presentada pc:ro elaboracion del
estudio de mercado: !

En este caso el oferente deberd mantener el valor establecido dentro de su ofen‘q inicial. De superar
dichos valores lo hard incurir en causal de rechazo. De alli gue la
nota 1 no aglicaria para el oferente que haya hecho parte del andlisis de precios de mercado

- Sila oferta no estd dentro del ttempo de validez de la oferta presentada pc;rc elaboracién del
estudic de mercado:

En este caso &l oferente no podrd superar los precios promedios establecidos en sl! es’rud|o de precios
del mercado, conforme a lo indicade en la nota 1 ;

Para efectos del cumplimiento de la nota 2, las cotizaciones gue no se esidbiezccm taxativamente el
tiempo de validez, la empresa presumird un tiempo de 1 mas. :

Nota 3: La propuesia presentada por el oferente deberd cumplir con la totalidad {:ie[ anexo técnico,
cualguier modificacion de los condicionamientos o incumplimiento del anexo, o modificar las
caracteristicas técnicas exigidas por la empresa genera el rechazo de o oferta.

H
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Factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable.

15.2.2 HOJAS DE VIDA SOPORTADAS DEL EQUIPO DE TECNICOS:

H contratista deberd presentar para acreditar este requisito minimo dos (2} personas que acrediten
formacion técnica o tecnoidgica en el drea de electricidad, con experiencia laboral especifica v
certificado que o acredite para realizar tfrabajo en alturas.

Para acreditar lo anterior, deberd adjuntar la siguiente documentacidn:

a. Las hojas de vida diligenciadas en el formato de la funcion piblica-

b. Titulos de técnicos ¢ tecndlogos en el drea de electricidad.

c. Ceriificaciones de experiencia laboral especifica en el drea de slectricidad. (No serdn admitidas
auto certificaciones)

d. Certificade de acreditacion para reaiizar frabajo en alturas, expedide por la entidad competenie
para elio.

e. Copia de coniraio de vinculacién con el oferente.

f. Ceopia de la ofiiacién a la ARL riesgo aito.

g. Fotocopia de cedula de ciudadania, Antecedentes disciplinarios, judiciales y disciplinarios.

Es condicidén habilitadora del proceso.

16. EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA) FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

1. EXPERIENCIA

Presentar experiencia de minimo un (1) confrato y/o certificacidn, méximo fos que considere
necesarios, suscritos con enfidades plblicas o privadas con objeto similar ol de este proceso
{manienimiento de redes eléctricas, y/o redes de telefonia), cuya sumatoric sea iguci o exceda e!
100% cel presupuesto oficial.

Nota 1.

Para acreditar experiencia con el sector piblico, el proponente deberd aportar:
1. Copia del contrate juntc con copia del acta final y/o de liquidacion del respectivo conirato.
Para acraditar experiencia con el sector privado deberd aportar:

1. Copia de la cerificacion de la entidad confratante que debe contener como minimo datos
de identificacion de la empresa, direccién, teléfono, Nit, datos del contrato como fecha de
inicio y terminacién, valor, descripcién de actividades realizadas, ademds deberd adjuntar
copia de {a respectiva factura de venia.

Nota 2: Si ja constitucién del proponente es menor a tres (3) afios puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyente, inscritos en camara de comercio o escritura de constitucion.

1:
. .
Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de tos contratos aportados al ‘@

SMMLYV, de la siguiente manera: VEC/SMML
VFC= Valer final del contrato

)

A
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SMML= Salario minimo vigenie para el afio de suscripcién del contrato
VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Valor final del conirato en salarios

SMMLV= Salario minime mensual legatl vigente para la actual vigencia fiscal (2021} ;

Para el cdiculo del valor del conirato en salarios minimos mensuales, se presenta la ?obio de evolucid
dei salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo

PERIODO SMLMY
Fnerc 1 de 2016 g Dic. 31 de 2016 68%.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 3t de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enerc | de 2019 a Dic. 3t de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 g Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enerc 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Eneroc 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

17. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacidn serd reglizada por un funcionario que sea designade por el ordenddor del gasto o su
delegado. i

17.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Se cdiificardn diferentss Gsioecfos técnicos v
scondmicos dque inciden en una mayor calidad de los bienes a contratar los cuddes ubican a los
proponenies en un escenario de libre competencia, donde cada uno puede ofracer a partir de su
estudic de costos, diferentes aspectos que son cbieto de calificacidén de ccue{do con los siguientes
parametros que permitiran escoger la oferta mds favorable :

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Se asignardn 100 puntos como mdximo, segun la siguiente
cdiificacién; :

ASPECTO ECONOMICO: 70 Puntos

Se le asignaran setenta (70) puntos a la propuesia mds econdmica es decir cqueiio que presente el
menor precic {incluido IVA); Cincuenta (50} puntos a la segunda v o ia tercera cucﬂen’ro {40} punio.

NOTA 1: & oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada servicio, conforme al anexo
establacido para ello. :

NOTA 2: Debe establecer claramente dentro de la propussta si el servicio incluye b no el VA, De no
especificarse se presumird que se encuentra incluido para los ttems vy servicios gue por disposicidn legal
estén gravados con IVA y/o segin el régimen ol que pertenezca el oferente,

:
3

e
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NOTA 3: No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer aigin ftem del presupueste oficial,
generard et rechazo de la oferta.

NOTA 4: £n caso de diferencias en g oferia econdmica entre ef valor en nlUmeros y letras por errores
aritméticos, prevalece el vaior establecido en lefras.

ASPECTO TECNICO: 30 PUNTOS
Marcacién de Instalaciones Eléctricas (20 puntos)

Se le asignaran veinte {20) punios al oferente que dentro de su propuesta presente certificacion en la
que indigue que en caso de resultar favorecido con la adjudicacién de este proceso de contfratacion,
se compromete a redlizar la marcacion de tedas las instalaciones siéciricas de la enfidad, de
conformidad con lo establecido en e RETIE (Reglamento Técnico De Instalaciones Electricas), factor
gue constifuye al memento de cerlificarse por el oferente como una obligacién contractual. B
oferente que no presente esta certificacidn cbhtendrd cero {0) puntos.

Mediciones de sistema de puesta a tierra (10 puntos)

Se le asignaran diez {10) puntos al oferente que dentro de su propuesta presente certificacion en la
que indique que en caso de resuttar favorecido con la adjudicacion de este proceso de contratacion,
se compromete a realizar v enfregar ¢l supervisor del contrato las mediciones de sistema de puesta a
tierra de todas las instalaciones v sedes del IBAL S.A, ES.P OFICIAL, factor gue constifuye al momento
de cerfificarse por el oferente como una obligacion contraciual. Bl oferente que no presente esta
certificacién obtendrd cero (0) puntos.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE.

a) Para la verificacidn econdmica el comité evaluador tendrd en cuenta alos vaiores con
VA incluido.

b} Cumplir con lo establecido en el ffem de "Documentos de Conienido Técnico” PROPUESTA
ECONOMICA notas 1 y 2 de la invitacion a ofertar

¢} B oferente deberd discriminar el valor de cada item establecido o en el respectivo anexo, vy
discriminar el valor de VA, en caso de no especificado, se presumird que se encuenira
incluido.

d} No se acepton propuesias parciaies, el oferenie no podra dejor de oferfarningun item,
de ser asiincurrird en causal de rechazo.

e} En todoslos casos debe cumplir con la totalidad de ias caracteristicas técnicas descritas,
so pena de generar el rechazo de la oferta.

f] En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en ndmeros y letras por errores
aritméticos, prevalece el vaior establecido en letras.

g} La oferta se debe preseniar por escrito y en pesos colombianos y sin decimales.

£
18. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes {excepto aqueilosy
que impliguen fa mejora o coreccidn de la propuesta) podrén ser requeridos por parte del comité

evaluador.
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Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluader, solé:zmente los podrd
presentar aquel oferente al que se le haya soliciado guien podrd hacerlo a fravés d:e su representante
legdl si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a fravés de poder presentado ante
notario, ningln oferente podrd subsanar la propuesta presenfada por ofro v enicaso de que ello
suceda incurrird en causal de rechozo el proponente que asf lo haga v ia doc:urnenidc i6n se tendrd
como no recibida. :

Los documentas debean ser presentados dentro de la fecha vy hora indicada confom%e al requerimiento
e indicaciones del comité evaluador, o directamente en o Secretaria General dei IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL o al correo elecironico contratacion@ibal.gov.co. ‘

Los documentos allegados con posterioridad ¢ la fecha v hora establecida por elicomité evaluador
no serdn tenidos en cuenia por el comiié evaluador vy dejardn constancia de eilo en el acta de
evaluacién respectiva.

19. FACTORES DE DESEMPATE

1.- Escoger el oferente que tenga mayor puntdje en el primero de los factores de escogencia v
calificacién establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Contratacién, de conformidad
con el objeto contractual. {a. FOTOCOPIA]} Si persiste ef empate, escogerd al oferienfe que tenga el
mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y caiificacién estobleéidos en los Pliegos
de Condiciones y asf sucesivamente hasta cagotar la totalidad de los foc?ores de escogencia vy
calificacion. §

2.- Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
3.- Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4.- Preferir la propuesta presentada por ef oferente que acredite enlas condicionesfes’rab!ecidas enla
iey por lo menos ¢l 10% de su ndming estd en condicidn de discapacidad a la que se refisre la ley 341
de 1997,

5.- Dependiendo el objeio contractugl, si en ios pilegos de condicicnsas se esfcblecef, se dard prelacién
ala propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que representen Véntcjas en igrminos
de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas Qdicionolés que representan
venigjas de colidad o funcionamiento, o servicio adicional plenamente de%aliédo Esta Ventajo
adicional deberd ser debidamente justificada v en ningUn momento podrd represenfor precios
artificicimente bajos, o productos de malg calidad, segin corresponda. ;

4.- La propuesta que haya sido radicada primero en fa empresa

20, RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que cdoiezcc de alguna
de las siguientes iregularidades:
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1.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibiidades sefidladas por la Constitugién v la ley.

2.- Ninguna persona natural v/o juridica podrd presentar simultdneamente mds de una (1) propuesia.
La participacién de un proponente en varas propuestas, dard lugar al rechazo vy lo exclusion del
proceso selectivo del proponenie.

3.- Cuando el Comité Evaluador evidencie, que el proponente no cumple con los requisitos habilitanies
y/o para ia presentacidn y/o evaivacion (verificacidn) de la propuesta.

4.- Cuando ia propuesta econdmica supere el presupussto oficial, o no cumpla las exigencias técnicas
esiablecidas, o se compruebe precio artificialmenie bajos.

5.- Cuando en la propuesta no se relacione ei vaior de los bienes y/o servicios relacionadc en et Anexo
de la propuesta econdmica.

6.- Cuando la propuesta sed entregada extempordneamente conforme al tiempo establecido para
presentaria.

7.- Cuandoe las propuestas sean enviadas por correo o fax.

8.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga ia capacidad legal para representar a o persona
juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha persona.

9.~ Si el Objeto Social del proponente no tiene relacidn con ta naturaleza del objeto ¢ coniratar.
10.- No cumplir con iodas las especificacicnes técnicas minimas exigidas en los Anexos respectivos.

11.- Cuando en lo propuesta se encuentre informacidn o documentos que contengan datos NO
VERACES y/o TERGIVERSADOS, frenie a lo cudl lo Enfidad se reserva el derecho de verificar ia
informacién aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se inciuya
informacién y/o sopories inconsistentes © que no correspondan a la realidad y por ende atenten
contra el principio de la buena fe consagrados en el articuio 83 de la Constitucion Politica.

12.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o
liguidacidén de Sociedadss.

13.- Cuando se omitg firmas en los documentos gue hacen parte de la propuesia vy gque por su
naturaleza deben ir firmados por quien corresponda.

14.- Cuando la propuesta regisire condiciones, modificaciones, y/o inconformidades respecto o los
requisitos y pautas establecidas por EL IBAL S.A. E.S.P. - OFICIAL para el desarrolio del contrato, el valor
y/o la forma de pago del conirato, s

15.- Cuando el proponente no presente la garanifa de serfdedad de la oferta en los términos exigidos%ﬁ A
en & pliego de condiciones.
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16.- Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsanccién de documentos a los
proponentes y estos no sean presentados dentro del términe indicado en el cronograma del procese.

17.- Que la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial. La no presenfociéh de los anexos de
la invitacidn y/o el diligenciamiente incompleto de los mismos o la presentacion sin fsrmc de estos, dard

como resultado el rechazo de la propuesta.

18.- En ningin caso el valor del factor multiplicador serd superior ol indicado por !c: entidad so pena
del rechazo de la propuesta.

19.- En las demds circunstancias sefcladas expresamente en ko invitacién o ofer’rar v/o el pliego de

condiciones,

Atentamente,

Revisé y aprobé: OLGA LUCIA LIEVANO RODRIGUEZ - SECRETARIA GENE
Elabord: Danlela Alejandra Pdez - Asesora Juridic

A ESP OFICIAL

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No. Desctlpeldn Ubleacidn

0C1 Carla de presentacton Anexd o este Invitacidn

002 Propuestc econdmica Anexa a esta Invitacién

003 tanuat de sisterna de seguridad v salud en 8l ¥abajo para Archivo adlunic a emall o fugar de publicackan de fa presente Inviiacion

contrallstas !

004 manual de reevaivaclén de provesdores Archivo adjunito 0 email o lugar de publicacion deila presente vitacldn
005 Requisitos de Seguridad v salud en el frabajo, Archive adiunto o email ¢ lugar de publicacion deila presente Invitaclén

3
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefores

IBAL S. A, ES.P. OFICIAL S.A ES.P. Cficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. DE 2022,

Respetados sefores:

Yo, , obrandc en nombre propic y/o en representacién de
presento propuesta respecto de la invitacion de la Referencia, de acuerdo
con el confenide de la invitacién a ofertar, cuyas especificaciones deciare conocer y aceptar.

Manifiesto bajc la gravedad del juramento gue se entiende prestade con la firma de este documento,
gue no me encueniro incurso en ninguna de kaos incompatibiidades, inhabilidades o prohibiciones de
gue tratan las leyes colombianas, aligual que no estoy reportado en el boletin de respansables fiscales,
no soy deuder moreso de ninguna entidad del Estado vy he cumplido con el page de aperies @l sisterma
de seguridad social del personal vinculade a la empresa que represenio. Iguaimente que toda la
informacidén aportada es real.

H suscrito se compromete st resultare favorecido con la adjudicacion de este contfrato a cumplir con
todos y cada uno de ios requisitos indicados en la invitacion o ofertar v los que se describan en la
minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ohra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en el conirato
que como consecuencia de ella liegare a celebrarse y que por consiguiente solo compremete
at firmante.

1. Que conoce la invitacién a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL S.A.
E.S.P OFCIAL relacionados con ésta invitacidn y que ccepta todos los regquisitos en ellos
establecidos.

2. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacion, me comprometo a comenzar
jos frabajos una vez firmada ef acta de iniciacién.
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3. Que conozco vy acepto el contenide del manual de coniratacién del IBAL SA ESP ORCIAL.

H
!

4, Que s incluyen los siguientes anexos: {(RELACIONARLOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Reprasentante Legal:

Profasidn:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONIRATC: a partir de o suscripcién%del acta de inicio.

YALOR DE LA PRCPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta invitacidn fas recibjiré en la siguienta
Direccidn: ;

Direccion:

Cludad:
Teléfono(s):
Fax: |
Teléfono Movil;

Correo Elactrdnico:

Atentaments,

Firma:
Nombre:
C.C. :
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ANEXQ 002
PROPUESTA ECONOMICA

. en coiidad de representante legal de
presento la siguiente propuesta econdmica dentro del procesc de

invitacion No., de 2022,
ELEMENTO CANT VALOR UNIT | VALOR TOTAL
Mantenimiento de Redes Eléctricas 11 mases
Mantenimiento Plantas Eléctricas 11 meses
Mantenimiento de Aires Acondicionados 11 meses
Manitenimiento de Redes de Telefonia 11 meses
SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($-—} INCLUIDO IVA

El valor incluye todas las condiciones exigidas en los caracteristicas téenicas indicadas en la presente
invitacion, POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONDICIONES
TECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre proponente
c.C.
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