Faemelonallas O end. ety

Nit. 65 744 442-1 Refrigeracion

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

25 de enero de 2022

Sefiores
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL S.A ES.P. Cficial
ENTIDAD CONIRATANTE

REF. INVITACION No. 030 DE 2022,

Respetados sefiores;

Yo, SANDRA EDITH PUENTES DELGADQ, obrando en nombre propio y/o en represeniacion de
MULTISERVICIOS FUNCIONALES presenic propuesta respecto de la Invitacion de ia Referencia,
de acuerdo con el contenida de la invitacion g oferfar, cuyas especificacicnes declaro conocer
Yy acepiar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende presiado con la firma de este
documento, que no me encuentrc incurso en ninguna de las incompatibilidades, inhabilidades
o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, aligual que no estoy reportado en el boletin
de responsables fiscales, nc soy deudeor moroso de ninguna entidad del Estado y he cumplido
con ei pago de aportes al sisterma de seguridad social del personal vincuiade a la empresa gue
represento. lgualmente, que toda la informacién aportada es real.

Bl suscrito se compromete si resultare favorecido con la adiudicacion de este contrato a cumplir
con todos y cada uno de ios requisitos indicados en la invitacion a ofertar y los que se describan
en la minuta del contfrato.

El suscrito declara:

1.  Que ninguna ctra personc ¢ entidad distinta tienen interes en esta Invitacién, ni en el
conirato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente
solo compromete ai frmante.

1. Que concce la invitacion a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el BAL
S.A. ES.P OFICIAL, relacionados con esta invitacidn y que acepta todos los requisitos en
ellos establecidos.

2. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a
comenzar los frabaios una vez firmada el acta de iniciacién.

%




Samunicasiones, ‘}e! efonia,

Heetricidad, Redes y
Nit.: 65,744 44241 hefriﬂeraui;(m

3. Que conozco y ccepto el contenido del manual de coniratacion del iiBAL SA ESP
OFICIAL :

4. Que se incluyen los siguientes anexos: {cedula de ciudadania del represen’ron?e rut,
certificacién bancaria, hoja de vida funcién plblica, cerlificaciones de experiencic,
antecedentes, cdmara de comercio, afiliacién como independiente y sopon‘es de hojas
da vida del personal de la empresa )

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente: MULTISERVICIOS FUNCIONALES
Cedula de ciudadania o NIT: 65744442

Representante Legal SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
Cargo: GERENTE

Pais de Crigen del Proponente COLOMBIA

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: 11 MESES a partir de o suscripeion del 0{%:%0 deinicio.

H
i

VALOR DE LA PROPUESTA: ciento treinta y seis millones novecientos veintion mil cuo’froaenfos
pesos (134.921.400) IVA INCLUIDO :

Me permito informar gue las comunicaciones relativas a esta Invitacion las recibiré en Ic: siguiente
Direccidn:

Direccién: CRA & SUR #2026 BARRIO GALAN
Cludad: IBAGUE - TOLIMA,
Teléfono(s): NO
Fax: NO
Teléfono Mévil: 317 797 9630~ 314 732 64693
Cortreo Electrdnico: multiserviciosfuncioongles | @hoimail.com
Atentaments,

lz»ﬁﬁﬂ‘ (Lj‘.&{ﬁ ” i;/)m:éﬁ;

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
CC. 65744442
Gerente
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ANEXO 002

PROPUESTA ECONOMICA

Yo SANDRA EDITH PUENTES DELGADO, en cclidad de representante legal de MULTISERVICIOS
FUNCIONALES presento la siguiente propuesia econdmica dentro del procese de invitacion No.

030 de 2022,

FLEMENTO CANT VALOR UNIT VALOR TOTAL
Mantenimiento de Redes Eléciricas 11 meses $3.600.000 $ 39.600.000
Mantenimiento Plantas Electricas 11 meses $32.450.000

$2.950.000
Mantenimienio de Aires Acondicionados 11 meses $2.000.000 $ 22.000.000
Mantenimienic de Redes de Telefonia 11 meses $1.910.000 $21.010.000
SUBTOTAL $ 10.460.000 $ 115.060.000
IVA 19% $ 1.987.400 $21.861,400
TOTAL $ 12.447.400 $ 136.921.400

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA : cientc treinta v seis millones novecientos veiniion mil
cuatrocientos pesos (136.921.400) IVA INCLUIDO

El valor incluyve todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la
presente invitacién. POR JANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

F

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO.
65.744.442







REFURALN™A D SUAAVMEEA

FORMATO UNICO
HCJA DE VIDA

Persona Natural
{L.eyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998}

ENTIDAD RECEFTORA

p—
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDG |€=_'GUNDO AFELLIOG O D CASADA NOWERES
PUENTES DELGADO SANDRA EDITH
. SEXO NAGIONALIDAD PAIS

ice. ® ce O rms O F X M COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE Ne DML

FECHA Y LUGAR GE NACIMIENTG

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FecHa DA 2, 1 imes| 0 ¢ 8 |aRo [19: 69| CRA 5 SUR #20A-26 BARRIO GALAN

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO TOLIMA

DEPTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE

IMUN!C&PI( IBAGUE TELEFONG 31779794630 EMAIL serviciosfuncionales1@hotma

2 FORMAGIGN ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADOD APROBADC { LOS GRADGS 10. A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 6o, A 11o.

‘EDUCACION BASICA
SECUNDARY

[FEGHA DE GRADD

50.] 66, | To. | B8o. 1 9o. | 100,

1o, MES| DICIEMBRE,

[an¢1; 9, 92|

_—y

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADC Y POSTGRADO)
DIIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

o (TECNICA) TL{TECNOLOGIGA

& (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) un (UNIVERSITARIA)

£s (ESPECIALIZACIGhms (MAESTRIA O MAGISTER pac (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIGO PREVISTA EN UNA LEY)

TERMINACION
K s ARG

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MEB]

(- OHASLA i escrisd
- Talmel Telws
INGLES
u FRANCES P

<






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturat
{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENGIA LABORAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LA INFRAESTRUCTUTRA DEL
HOSPITAL SAN RAFAEL E.S.E. DE
EL ESPINAL Y SUS SEDES
ANEXAS

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
Jay S S - EMPLES ACTUAL GSONTRATO VIGENTE: _. " T
|EVPRESA © ENTIBAD L= o
HOSPITAL SAN RAFAEL DE EL ESPINAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNSCHTIO CORRED ELECTROMCO ENTIDAL
TOLIMA ESPINAL
TELEFONCS FECGHA DE [NGRESO FECHA DE RETIRG
DIA 1 MES B ARD 2020 DIA ME ANC
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

 EMPLED O CONTRATO AN ERIDS

CONTRATAR LA OBRA DE
CONSTRUCCION Y ADECUACION
DEL AREA DE ALMACENAMIENTO
DE LOS TANQUES DE OXIGENG
DEL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
£L ESPINAL TOLIMA E.S.E.

éMPRESA O EINTIDADV “
PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL SAN RAFAEL E.S.E. DE EL ESPINAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTCO

MUNIGIPIO CORREG BLECTAONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONCS
FECHA DE \NGRESO FECHA DE RETIRG

DA 12 MES 2 ANO 2020 DiA MES ANO 2020
CARGO O COMTRATO ACTUAL

DEFENDENCIA DIRECCION

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAlS
HOSPITAL SAN RAFAEL E.5.E. DE EL ESPINAL X COLOMBIA

OEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
TOLHMA IBAGUE
ITELEFONCS
FECHA DE INGRESO FECHA GE RETIRG

DA 18 MES 3 ARC 2020 DiA MES ANO 2020

ICARGO O CONTRATC ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION

Poda de arboles alrededor de el

jhospital san rajfael e.5.e. de el

espinal y sus sedes anexas.

ENPLEG & CONTRATO ANTERIOR

]EMPRESA O ENTIDAD

Remodelacion del sexto piso del
hospital federico leras acosta y
acometidas electricas para
adecuacion de los equipos de zirde

PUBLICA PRIVADA Pl
HOSPITAL FEDERIC QO LLERAS ACOSTA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

DlaA 22 MES 12  ANO 2019 DiA_ 20 MES 2 _ANC 2020
CARGC O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCION

acondicionado.

EMPRESA O ENTIDAD

CLINALTEG

PUBLICA

FRIVADA

PAIS

COLOMBIA

neaten



AN
f—




contrato de construccion de red
estructurada, circuitos regulados y
circuitos de lluminacion

DEPARTAMENTO

MUNICIPIOQ CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA 1IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE NGRESD FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 12 ARO 2018 DIA 20 MES 12 ARG 2018
CARGC O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIREGGION

EMPLED & CONTHATO ANTERIORY

tllevar a cabo suministro de figuras y
vallas luminosas para €l
embellicimiento y ambientacion
alusiva a la temporada navidefia de
fachadas y/o de espacios comunes.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA eals
PROHACIENDC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
DA 16 MES 12 ARO 20186 oia 30 MES 12 ANQ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN

CENMPLES O CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA Q ENTIDAD

Realizar el alquiler de equipos de
alturas para realizar las actividades
de embellecimiento de fachadas yfo
de espacios comunes.

PUBLICA PRIVADA PAlS
PROHACIENDQ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO WMUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FEGHA BE INGRESO FECHA DE RETIRO
oA 28 MES 11 ANQ 2016 DIA 30 MES 12 ARO 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CENPLED O CONTRATO ANTERIOR S
gL ERTVADA

Adecuacion y mantenimiento a tedo costo al
punto de venta, hodega de elementos de
consutmo y zona de cargue de fa fabrica de
Jlicores del tolima.

EIMF'RESA O ENTIDAD LTy
FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA X CCOLOMBIA
DEFARTAMENTD MUNICIPRY CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFOMNOS FECHA DE WNERESO FECHA DE RETIRG
DIA 1 MES 12 ANO 2016 Dia 31 MES 12 ANC 2016
CARGC © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION

FEMPLEGEO CONTRATO ANTERIOR:

ERITADA 12

redes efectricas y de
comunicaciones para ia sede

EMPRESA © ENTIDAD UELICA
CENTRO COMERCIAL LA 14 CEPAIN X CCLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELEGTROMCO & een |
QUINDIO ARMENIA
TELEFGNOS FECHA DF INGRESG FECHA DE RETIRO
DA 1 mes 10 ANO 2018 DiA § MES 10 ARG 2016
CARGO O GONTRATG ACTUAL
DEPENDENGEA. DIRECTION

CEPAIN DE ARMENIA

CEMPLEOT CONTRATG ANTERICR:
28

EMPRESA O ENTIDAD

GCA

e

- G
COLOMBIA
CORRED ELECTRGNIGS EFFIDAD

redes electricas y de
comunicaciones para la sede
CEPAIN DE IBAGUE

CENTRQ DE ESPECIALISTAS CRA 11 ENTRE 1Y 2 X
DEPARTAMENTO MUMICIRIG
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FEGHA OE INGRESC FECHA DE RETIRO
DIA 1 MES & ANO 2016 DlA 3 MES 5 ARO 2018
CARGO O CONTRATG ACTUAL
DEPENDENCIA CIRECGION







S EMPLES O CONTRATD ANTERICH i 50
BLICA PRIVADA,

Mantenimiento correctivos y
traslados infernos de red felefonica
de las unidades intermedias, centros
de salud vy sede administrativa
adscritas a la unidgad de saiud de
ibague £.S.E. para facilitar la
comunicacion requerida para prestar
el servicic oportuno a los usuarics

i3
LS} X COLOMBIA
CEPARTAMENTL TMOMICHEID CORRED ELEC TROMNICO ENFIDAD
TOLIMA 1BAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRG

DA 28 MES 12 ANG 2012 DA 31 MES 12 ANQ 2012
CARGO O CONTRATC ACTUAL

DEPENDENCIA CIRECGION

aue lo soliciten.

EMPLES O CONTRATO ANTERIOR

orE—

instatacion de red telefonica en las
diferentes areas de la unidad
intermedia de los barrios del sur
adscriia a la unidad de saludde
ibague E.S.E. , para facilitar la
comunicacién requerida para prstar
el servicio oportuno 2 los usuarios
gque i¢ soliciten

iR Sh O ENT DAD e
Ust X COLOMBIA
CEFARTAMENTG MUNICIPIG CORREG ELECTROMCO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONGCS FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIRC
DA 10 MES B ANO 2012 DiA 25 MES 8§ ARG 2012
CARGQ O CONTRATD ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION

EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIGR.

R T

mantenimiento preventivo y
correctivo de las cercas electricas y
alarmas de acceso a los tanques de
almacenamiento de agua potable
interiaken, mirplindo y picalefia de
propiedad del IBAL S.A. E.5.P.
OFICIAL

EMPRESA O ENTIDAD
IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO TIMICIPIC CORREG ELEGTROMICG ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
DA 17 MES 2 ANC 2012 Dla 17 MES 12 ARG 2012
CARGO G GONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA GIRECCION

L EMPUEDTD CONTRATO ANTERIOR:

Prestacion de servicios de revision y
arregios telefonicos en la sede
administrativa, centros de salud y
unidades intermedias adscritas a la
unidad de saiud de itbagueE.8.E.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
sl X COLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIG CORREQ ELECTRONCO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
[TELEFONGS FECHA DE iNGRESO FECHA DE RETIRO
D 19 MES 12 ARQ 2011 Dla 22 MES 12 _ARQ 2011
CARGO O CONTRATG ACTUAL N IRECCION

FUBLICA PRIVADA pals
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTC

MUNICIPIO CORRED ELECTROMICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE HNGRESD FECHA DE RETIRD
DA 15 MES 6 ARC 2011t DA 15 MES 12 ANO 2011

Y '
83






CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECGION

mantenimiento preventivo y correctivo
de las cercas electricas vy alarmas de
acceso a los tanques de
almacenamisnto de agua potable
interiaken, mirglindo y picalefia de
prapiedad del JBAL 5.A. E.5.P, OFICIAL

~ EMPLED O CONTRATD ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA Pals
IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL X COLCMBIA

GEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA 22 MES 10 ARG 2010 DIA 22 MES 4 ARO 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCION

mantenimiento preventivo y correstivo
de las cercas electricas y alarmas de
accese a los tangues de
almacenamiento de agua potable
inferiaken, mirolindo y picalefia de
propiedad del IBAL 8.A. E.S.P. OFICIAL

SERBLED O CONTRATO ANTERID

EIMPIF\'.ESAC;EN DAb
PUBLICA PRIVADA PAlS
CORTOLIMA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRC

DA 26 MES 8 ARO 2010 DA 26 MES 10 ARO 2010
CARGC O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCION

manienimiento preventivo y corrective
de la subestacion electrica de propiedad
de la corporacion, consistente en manc
de obras y suministro de personal y

equipos para realizar el mantenimiento,

PUBLICA PRIVADA PAls
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPHD CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
EECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

DiA__ 18 MES 8 ANO 20609 DIA 18 MES 7 _ANG 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIREGCION

mantenimiento preventivo y corrective
de las cercas electricas y alarmas de
accesa a los tanques de
almacenamiento de agua potable
interfaken, la 29 mirclindo, picalefiay
cerro gordo dependencias del IBAL §.A.

E.S.P. OFICIAL
noTa: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{L.eyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.988)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN AROS ¥ MESES.

TIEMPUO DE EXPERIENCIA -
e :

SERVIDOR PUBLICO







R

JeMPLEADO DEL SECTOR PRIVADD

12
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 5t OO %E ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
|E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVIGICS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODGS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICG QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FGRMATO UNICC DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 180/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DE£L JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/C CONTRATOS

CERTIFICG QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN 5100
PRESENTADOS COMO SOPORTE.,

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATCS
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CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

@ W cc- PUENTES DELGADO SANDRA EDITH
S ’ - ' Fecha expedicion: 2021/1 21’2?‘-:_- 14:53:10 *** Recibo No. 5000833730 **** Num. Operacién. 99-LSUPUBXX-20211229-0070
COMERCIO
PEIRAGUE

AR ALY OB Lo WM MR

“+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LE ***
CODIGO DE VERIFICACION 34A8RFm4zK

CERTIFICADC DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.
Con fundamentc en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION_Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: PUENTES DELGADO SANDRA EDITH
ORGANIZACION JURIDICA: PERSONA NATURAL
IDENTIFICACION : CADULA DE CIUDADANIA — 65744442
NIT : 65744442-1

ADMINISTRACION DIAN : IRBAGUE

DOMICILIC : IBAGUE

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 193396

FECHA DE MATRICULA : JULIC 23 DE 2008

ULTIMO ANO RENOVADG : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MAYC 13 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 117,733,514.00

GRUPO NIIF : GRUPC 1II - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 6 SUR N Z0A-26
BARRIO : BRR GALAN

MUNICIPIO / DOMICILIO: 73001 - IBAGUE

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3177979630

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONC COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREOQ ELECTRONICO No. 1 : sandrita_14129%@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 6 SUR N 202-26
MUNICIPIO : 73001 - IBAGUE

BARRIO : BRR GALAN

TELEFONO 1 : 3177979630

CORREOQ ELECTRONICO : sandrita 14129@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO
De acuerde con lo establecido en el articulo 67 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de leo Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para Jue me notifigquen

personalmente a través del corrso electrdniceo de netificacidn.

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONGMICA

Pagina 1/3







L CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE
?%-fccr PUENTES DELGADO SANDRA EDITH
_" Fecha expedicion: 2021/12/29 - 14:53:10 *** Recibo No. 5000833730 ™™ Num. Qperacion. 98-USUPUBXX-20211228-0070

CAMARA >
COMERCIO *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.11.***
T —— CODIGO DE VERIFICACION 34A8RFmdzK

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ECONGMICA : TNSTALACICNES ELECTRICAS, TERMINACION Y ACABADO
DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, COMERCIO AL POR MAYOR DE MAQUINARIA Y
EQUIPCS, MANTENIMIENTC Y REPARACION ESPECIALIZADO DE EQUIPOS BIOMEDICOS.

ACTIVIDAD PRINCIPAL : F43Z1 - INSTALACIONES ELECTRICAS

ACTIVIDAD SECUNDARIA : F4330 - TERMINACION Y ACABADC DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA
CIVIL

OTRAS ACTIVIDADES : G465% - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO
N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : C3312 - MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO

CERTIFICA — ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN TA JURISDICCION DE
ESTA CAMARA DE COMERCIC:

**% NOMBRE ESTABLECIMIENTO ﬂ;MULTISERVICIOS FUNCIONALES
MATRICULA : 193397

FECHA DE MATRICULA : 20080723

FECHA DE RENOVACION : 20210513

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

DIRECCION : CR 6 SUR N 20A-26

BARRIO : BRR GALAN

MUNICIPIC : 73001 - IBAGUE

TELEFONO 1 : 3177979630

CORREC ELECTRONICO : sandrita_1412%Chotmail.com
ACTIVIDAD PRINCIPAL : F4221 - INSTALACIONES ELECTRICAS
ACTIVIDAD SECUNDARIA : F42330 - TERMINACION Y ACABADO DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA

CIVIL
OTRAS ACTIVIDADES : G4659 — COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO
N.C.P.
OTRAS ACTIVIDADES : (3312 - MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADC DE MAQUINARIA Y
EQUIFO

VALOR DEL ESTABLECIMIENTC : 117,733,514
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRCO EMPRESA

Lo antericr de acuerdo a la infermacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingrescs por actividad ordinaria : $566,857,240
Actividad econdmica por la gue percibidé mayores ingresos en el periodo — CILIU : F4321

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERICR HA SIDO TCMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y

Pagina 2/3







CAMARA DE COMERCIOC DE IBAGUE

@ cc— PUENTES DELGADO SANDRA EDITH
R £ . Fecha expedicion: 2021/12/29 - 14:53:10 *** Recibo No. 8000833730 ~** Num. Operacién, 99-USUPUBXX-20211229-0070

COMERCIO
T EAGIE *+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.L1. **
Fm——— CODIGO DE VERIFICACION 34A8RFm4zK

RENOVACTON DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE
CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, L0OS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AguUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10} DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIGCN, SIEMPRE QUE NO SEAN
CBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NC SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICABO : $3,100

CERTIFICADO EXPEDIDC A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S15)

IMPORTANTE: La firma digital del secretaric de la CAMARA DE COMERC!O DE IBAGUE contenida en este cedificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abierta aulorizada y vigitada por Iz Superintendencia de industria y Comercic, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para’
validez jusidica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, ia firma digial que acompaia este documento ia podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, s usted va & imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con ia cerleza de que et mismo fue expedido a través del canal virual de ia
cémara de comercio y que la persona ¢ entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez et contenido del misme,
ingresando al enlace hiips/siiibague.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando ef cadigo de verificacion 34A8RFm4zK

Al realizar iz verificacitn podra visualizar (v descargar) una imagen exacta del cerlificado que fue entregado al usuario en el momento gue se realizd la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de 1a firma de! secretario Juridico {o de quien haga sus veces) de fa Cémara de Comergio
guten avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza i firma digital en los documentos electrénices.

*%% FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina 3/3







POR UNA COLENEIA MAS HONESTR

D E f{”}“‘h N Formulario def Registro Unico Tributario

2. Concepto 10|21 Actualizacion

4. Nimero de formularic

T

14739428259

Ch]

pr—

5. Nimero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional
1 impuestos y Aduanas de ibagué

6§57 44442

&, Buzén electronico

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuysnie 25. Tipo de documento 26. Nurmero de ldentificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion fiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 65744442 19871214
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 8 9 |Tolima 0 ¢ 1
31. Primer apeltido 32. Segundo apalido 33, Primer nombre ]84, 0¥ds nombres
PUENTES DELGADO SANDRA JEDITH
35. Razdn soctal
| 36. Nombrs comercial
MULTISERVICIOS FUNCIONALES
T pals . 34, Departamanto 40. Ciudad/Muriciplo
LOLOMBIA 1 6 9 |Tolima thagué 081
41, Dirgccidn principat EREN
CRBSUR 2GA 26BRR GALAN A
42. Corren slectrénico multiserviciosfuncionales @hotmail.c_c?h»,_f,\
43. Codigo postal | 44. Teibtorod s s R g '1 779786 3 045 Teidfono2
E ~7 % GUASIFICACION
o N Oaupacion
Actividad principal Otras actividades 52, Nimero
46. Cadigo 47. Fecha infcio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimiantos
1432 1]|l2008072 3] 46509331 2] [3 4 2 3] [ 4]

S «Reenfbnsabmdadas

, Galidades y Atributos

1 H 3 4 5 6 7 11 12 13 4 15 16 17 13 19 20 2t 2 22 24 25 26
sa.codgo |5 |1 412 204 2[4 8|5 2] [ NN A N N IO NN N U O N N I M
G5~ Impto. renta y compl, régimen ordinar
14- Informante de exogena
22- Obligade & cumplir deberes formales a
42~ Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

ﬂ_\52 - Facturador electronico
< f‘.\Olziﬁga‘::los aduaneros Exportadores
1 2 3 4;’ 5 & 7 s 8 10
7 l | l I | ] [ I I i 6. Forma 58. Tipo Sewvicto 1 2 3
54, Cédigo ' 57. Modo |
1 12 13 14 15 18 17 18 18 20
I | || 2o l

IMPORTANTE: Sin periulcie de fas actualizaciones a que haya gar, 1a Inscripeion en sl Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencls Indatinida y en consecusncia no se exlgirs su renovacién

Para uso excl

usivo de la DIAN

56, Aniexas 51 E O D 60. Mo, da Folios:

81, Fecha [2021 -02-25/15:41:19 J

La xnfurmac:nn sumlmstmda a través del formulario oficial de inscripeidh, actualizacion, suspension
y cancelaciGn del Registro Unico Tributaric {RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conatatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimienios administrativos
sancionalorios o de suspansion, s&gun el caso.

Paragrafo dei articuks 1.6.1.2.20 dei Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanta:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realica.

Firma auiorizada:

84, Nomore  ACEBEDC VELASQUEZ CARLOS ANDRES

985, Cargo Analista IV

Fecha generacion documents POF: 25-02-2021 03:141.:38PM
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FOR UNA COLOMEIR MAS HOHESTA

<w.,-v-“

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservads para la DIAN

4. Nmero de formutario

Pagina 3 Hoja 2

14739428259

VMY

000001

5. Nimero de identificacion Tributariz (NIT}
6 57 4 4 4 4 2

6. OV
1

12. Direccidn seccional
Impuestes y Aduanas de lhagué

4. Buzén glectrdnico

Caracteristicas y formas de las organizacianes

§2. Nelurzleza

63, Formas asociativas

64. Entidades o instifitos d
municipal y descentralizad:

§5. Fondos 68, Cooperativas

68, Sin personeriz juridica

68, Otras organizaciones no dlasificadas

X5 B uefus "y
Td_. *’Seneﬁm 53

87, Sytiedades y argamsmcr

Constitugion, Registray Uitima Reforma

Composicidn del Capital

Bocumento 1. Conslitucion

1. Clase

09

72. Numero

73. Fecha 20080723

74, Nimero de notarfa
75. Entidad de registro
76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercanti]

78. Departamanto
79. Ciudad/Municipio

Vigencia

80. Desde

81. Hasta

82, Nacignal

%

83, Nagional pliblico

84, Nacional privade

85, Extranjers Yo

88. Extranjero piblico

B7. Extranjero privado

88. Entidad de vigitancia y control

-

Estada y Benefisio

ltem 8%, Estado actual

1 8 1

&1, Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

92, BY

Vinculaclan econémica

83, Vingutacion

aconGmica 94, Nombre del grupo ecandmico ylo emprasarial

5, Nimero de ldentificacion Tributaria {NiT) da la

Matriz ¢ Controlante €6, DV.

97, Nomnbre o razdn social de la matriz o controlante

170. Numerg de identificacion tnbutaria [ 171. Pais

ctorgado en el exterior

172, Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EF

173. Nombre o razén social de fa sociedad o natural dei exterior con EP

Fecha generaciin documento PDE: 26-02-2021 03:41:39PM
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POR UNA LOLOMEIL MiT HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio raservado para ia DIAN

Pagina 3 ge 3 Hoja 6
4. Nomero de formulario 14739428259

NI

57 7072124289984(8020) 942825 9

€ parere———
ey
———————————
o]
O e ——

m—-
I
~J

5. Namerao de fdentificacidn Tributaria {NIT) i
6 57 4 4 4 4 2|1 Impuastos y Aduanas de lbagué A \

6. DV | 12, Direccitn seccional i ’ ~:1‘3. Buzén slectronica

160. Tipo de establecimiento
Establecimientc de comerci

g 2 |instalaciones eléciricas

161, Actividad econdmica

162, Nombre del establecimiento

MULTISERVICIOS FUNCIONALES

183. Departamento
Tolima

164, GiudadMunicipic
7 3 Ibague

185, Direccidn

CRGSUR 20A 26 BRR GALAN

166, NGmero de matricula mergantil

ia mercaht:i" \ e

1983387

" 168, Teléfono

|20030723|

31779786

160, Tipo de establacimienio

181, Actividad economica

162, Nombre del establecimiento

163. Departamento

165. Direccidn

166. Nimerg de matricula mercantil

? Facha de la matrioula mercantil

|

168. Tetéfono

164, Fecha de dierre

160. Tipo de establecimiento

164, Actividag goondiigs,
~ 3 h

" :“%\ 57
N

162. Nombra del establecimiento:

163. Departamento

164. CudadfMunicipio

~3
1885. Direccidn

167. Fecha de la matricula mercantit

]

188, Teléfono

169. Fecha de cierre

L

Fecha generacicn documente POF: 25-02-2021 03:41:36PM






CONTRALORIA,

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de

diciembre de 2021, a las 22:43:58, el miimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 65744442 S
Cébdigo de Verificacién 65744442211 221224358

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sxempre y cuando el t1p0 y nu:mero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqm reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucwn 220 de} 5 de ocmbre de 20()4 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ' :

Digitd y Revisé: WEB

CER™™
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina [ de 1
; Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






21712421 22:47 Consulia de inhabifdades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo fas 22:47:37 horas del 21/12/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 65744442,
Apellidos v Nombres PUENTES DELGADO SANDRA EDITH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa INEM, con NIT 800093734-8 v su utifizacidn
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficlo o profesion, en cumplimiento de la Ley 1913 del
120802008 “por medic de la cual se establace ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sida condenados por
delitos sexuales comelidos contra menores, se ¢rea ef registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 7532 del 30/04/2019 por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de 2018 con observancia de
las Leyes 1581 det 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lur - Jue 8:00 am a 12:060 pmy 2200 pm 2 500 pra | vie 800 am e 1200 pmy 2200 pm a 400 prm
@ Direccicn: Calie 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo, Bogotd D.C

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 61 8000 112 712 {resto del pais)

™ Correo: diinoac@uolicia sov.co

@ Web: weeannolicia gov co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL © @ lInstagrem: fdiinpoficia
02021 B W Twittar: @O INPolicia

ST _Colambia cormnr,

hitps:ifinhabilidades.poficia,gov.co:8080/consulia 1






ALEALDANY LY
Dreccomoc

S R

Cendinugeion de la Resoliddn Mo 4448 del 22/04/2049 por fa cual 5e renuave Licerois de Freslacion de Servicios de Seguridad v Saiud
en & Trahajo

TRABAJQ

ARTICULO TERCERG: La presente renovacion de Licencia se cencede por-iémming  de diez (10) aflos, es de
caracter personal e intransfarible, tendra validez en todo ¢l Temitoric Nacional,

ARTICULO CUARTO: Guzndo e tituter de la ficancia modifique aiguna de fas condiciones acraditadas en ¢l
momento de su oblencion, debers infarmar tal heche @ la Direccitn de Calidad de  Servicios de Salud -
Subdireccién inspeccidn, Vigilancia y Controf de Serviclos de Salud de esta Secretaria de Salud, 3 fin de que se
proceda a modificar la resolucidn por Is cuzl se otorgd (a licencia. En caso sontrario incurricd en las sandones
previstas sn las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar eshicto cumplsmiento 5@5‘1 normas gue regulan ia
materia, €n especial ala Ley 1562 de 2012, Resolucitn 4502 del 28 de dicsemh@ 22012 y demds normas que
la medifiquen o adicianen, Q

ARTICULO SEXTO: MNotificar personafmenie esta. Rea;oiuc;én a NEY&RE‘{K%ELGADO MELC informandois que
de Sonformidad con el articulo T4+ del Codigo. de Procedimienita #ministrative v de o Contencioso
Administrative {Ley 1437 de 2011} contra [ misma: proceden losSboursts de reposicion vy en subsidio
apelacion, jos cuales podrs interponier anie asla Secratarzai dsntm !as dfez {10} dias habiles sigulentes a la

T notificacién de este acto admtnmtratmo
a4 )
—Co NPT Iy : i‘@ { Cj} : : .
ROSHMIRA MOSQUERA PAVI Prrtadds ‘"&%‘\ ‘:5»0 5 . B&gﬂﬁa 5O ﬁ&&@rll -’2_mg01‘
Pirectora de Calidad de Sexvicids, &é 5&12{-@} . A safesha nol:f:qaé pa al‘ia—lgrﬂte al
cg RNy NN e
‘V »a‘f:ﬁ A4

Elabors: TvLaRtTA & Carres; PV s (X S

Revisy, Ol Haeleravillanusdh Horroes s g .

Apenig: Rosmira Mosguera Paditla Q,?’ Firma M

O
o~
&

—

Tel: 364 5090 19
www. saludcapilal.goved
Info. 364 9666

Cra. 32 No. 12-81 A E"
T 3L & B{}GOTA

MEJQR TFesha ReposTte; SE/U4/8T19

pAHA 'rcﬂﬁs P:‘;girm . EI ]

J
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QIRECCIQN’DE CALIDAL DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCICON INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 4446 de 22/04/2019
"Por la cual se Renusva Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad v Salud 2n el Trabajo?

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En use de sus faculiades legales conferidas an los articulas 23 de la ley 1862 de 2012 v 1a. de ia Resalusion
4502 det 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social v en especial por las que le
confierg el Decreto 507 del 8 de noviembre de 2012 de fa Alcaidia Mayor de Sogotd v

COMSIDERANDO ‘\)

Que el {ia) sefior(a) NEYIRETH DELGADC MELD, dentificado(a) con GC 65735961 dé’?BAGUE na solicitado
la Renovacion de la Licencia para prestagion. de. seivicies en Segueidad y S en e Trabajo, ctorgada
mediante Resclucion No. 41580 del 23194&1‘}69 exraedma pﬁr i.a Sfesretarta D&str@a! de Salud;

Que el pelicionario ha presentado fa documentacxon necasaris, ex:g4da ;m ﬁ{eral A del Articulo Segundo de la

‘Resciucmn 4502 dal 28 de ciaczembrﬁ cie 2!312 ciel Mlmstenc de aalud y itesion Social,

Que revisada Ia solicitud presentads’ con su cm:u S0 'ansx @fvemf‘cadn el cumpiimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion Mo, 4502 de 2012 exg@e:kda ek Ministéno de Salud v Proleccidn Social para el
otorgamiento de Iz licencia de salug ﬁc:upamcenai a8 mnmdgfa pracedemte la-expedicidn de licencia solicitada.

En meric de ko expuesty, ia D;ractorz da Calrdad tie geﬁnmas de- baluti de la secretana Distriial de Salud
Cei C/K"O :

Ly

@& RESUE’E.VE

5 .S’
ARTICULS PRIMERO: Renovar Lii ;ﬁa de- Prasﬁaciﬁn de Seﬂfimos an Segundad Y Saluc! en @l Trabajo a

NEYIRETH DELGADO MELD. lderflicadal) con g0y ﬁﬁ?&ﬁgﬁ’l de BAGUE, como FROFESIONAL EN SALUD
CCUPACIONAL. ?9§
<

ARTICULQ SEGUNDG: l@;cenua renovaca mmprenda a prestacion de senvicios en Seguridad v Salud an &l
Trabajo enlas ssguse;g@ areas 0 campos de accidn;
3

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y BALUD EN £L TRABAJC
- HIGIENE INDUSTRIAL
SEGURIDAD INDUSTRIAL
< INVESTIGACION EN ACGIDENTES DE TRABAJC DE ACUERDQ CON SU COMPETENCIA
- EDUCACION ¥ CAPACITACICON
- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEI, SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

s0GOTA

pﬁARﬁ Tf:}ﬁﬁs Blyina 1 g2 n

Cra. 32 No. 1281

Tel.: 364 ¢(30
wers.salydcapiial.gov.co
Info: 354 9686







21712121 22:45 Consulta

#¥as} Policia Nacional de Colombia T

2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/12/2021 10:44:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©. 65744442 y Nombre:
SANDRA EDITH PUENTES DELGADO. '

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 28220715 . La persona interesada podréa
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vaélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

- 5158000

Informacion -

T

Diveccidn General ~ Cra, 50 Mo, 26 - 21
Cantro Adriinstrative Nadonal {CAN) Bogotd DO
Linea de atencién: GLEGGO-910112

www.policia.gov.co

hitps:/srvenpe. policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1M
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB.

?ROCUBURlA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de.01
GENERAL DE LA NACION ) No. 185202958 |

Bogota DC, 21 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e inhabitidades
(SIR1), el{la) sefior{a) SANDRA EDITH PUENTES DELGADG identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmere 85744442:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion v, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momentio.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: £l certificado de antecedentes disciplinarios s un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabifidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempedien funciones plblicas en
gjercicio de 1a accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
.|naciorales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en ia pagina web: http//www.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.htrnl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencidn at Plblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMG EN

TODAS LAS HOJAS.

L
Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105, Begota D.C.
www.procuraduria.gov.co






WAL ADD

.

Martes, 7 de Junio de 2016

Sefior(a}
A quien pueda interesar.

ancarla

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar gue SANDRA EDITH PUENTES DELGADO identificado{a) con CC
65744442, a la fecha de expedicién de esta cerificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

43356404336

2016/03/02

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionagos anleriormente.

"5 desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombla los sigulentes numeros:

Mededlin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Locai: (57-1} 343 GC 00 - Barranquilia - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local {57-2) 554 05 05 - Resio
del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en el exterior: Espafia {34) 500 995 717 - Estados Unidos (1) 1 8586 375 67 4.

Carolina Giraldo Giraido

Gerente Estrategia Canal Telefonico

o &farmivs poriencto &f b,

Bancolombia







CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ibague, 25 de enero de 2022

Sefiores
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
Ibagué

ASUNTO: Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni “MULTISERVICIOS

FUNCIONALES", entidad que represento, se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 19893, en el decreto 128
de 1976 y la ley 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia, para contratar con
el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Cordialmente,

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
65.744.442

-~
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES et
COMPROBANTE DE PAGO Bancalombia

L e T =k DATOS GENERALES DEL-APORTANTE -1+ _ L
TIPG {DENTIFICAGION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 65744442
NOMBRE G RAZON 20CIAL: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
CIUDAD/MUNICIPIO: IBAGUE DEPARTAMENTO: TOLIMA
DIRECCION: CRA 6SUR # 20A 26 TELEFONO: 2700403
TIPC APORTANTE: D2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IHINDEPENDIENTE
TIPOG EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONGMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: ONICO

APORTANTE EXCNERADO PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY

NO

s DATOS GENERALES DE LA PLANILLA -

NUMERO PLANILLA: 7821694363 TIPC DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERICDO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciermbre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2021 SALUD: ANO: 2021
DIAS DE MORA; 0
FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2021/12/24 NUMERO AUTORIZACION: 1259377915
~ LIQUIDACION GEMERAL ~ (o w0 o S
: TOTALES
Lo COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT COBIGO NOMSRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $ 1.618.400
SUBTOTAL: 1 $ 1.618.400!
SALLD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO : NOMBRE
805000427 | EPS016 [EPS016-COGMEVA S.A. ] : ; 1 $ 1,190.000
SUBTOTAL: L $ 1.190.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 232.000
SUBTOTAL: 1 $ 232.000
TOTAL PAGADO: $ 3.040.400
2024112/24 7:32 AM USUARIO: SOl - CCB5744442 PAGINA 1DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES T
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

LD csee o i DATOS. GENERALES DEL APORTANTE. - T
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERG DE IDENTIFICAGION: 65744442

NOMBRE & RAZON SOCIAL: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
CHIDADMUNICIPIO: IBAGUE DEPARTAMENTO: TOLIMA
BDIRECCION: CRA 6SUR # 20A 26 TELEFONO: 2700403
TIPC APORTANTE: 0Z-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPQ EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras v
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl

e DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 5.2

NUMERQ PLAMILLA: 7821694168 TiPO DE PLANILLA: E-EMPLEADQS

PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2021 SALUD: ANG: 2022
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO {aaaa/mmidd): 202112/24 NUMERO AUTORIZAGION: 1259379590
- LIGUIDAGION GENERAL - . - e e
TOTALES
S S COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
800229739 | 230201 230201- PROTECCION 4 $ 581.600
900336004 2514 P5-14 COLPENSIONES 1 $ 145.400
800227940 | 231001 231001-COLFONDOS 3 1 $ 145.400
8G0224808 | 230301 230301-PORVENIR . il 3 $ 545.400
SUBTOTAL: 9 $ 1.417.800
_ SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
830003564 | EPS017 |[EPS017-FAMISANAR 1 $ 36.400)
800251440 | EPS005 |[EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 36.400)
800130807 | EPS002 |[EPS002-SALUD TOTAL 4 $ 36.400
900156264 | EPS037 |[EPSD37-NUEVA EPS 4 $ 160,200
860066042 | EPSQ08 [EPS008-COMPENSAR % $ 40.000
801097473 | EPS044 |[EPS044-MEDIMAS 1 $ 36.400)
SUBTOTAL: 9 § 354.800
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADCRA
NIT CODIGO NOMBRE
800211025 | CCF48  [CCF48-CONEATOLIMA g $ 354.800)
SUBTOTAL: 9 $ 354.800]
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
250011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. g $ 617.100
SUBTOTAL: 9 $ 617.1{30}
TOTAL PAGADO: $ 2.744.500

2021/12/24 7:36 AM USUARIQ: SO1 - CCB5744442 PAGINA 1 DE 1







@) PosITIVA " mw

NIT 860.011.158-6
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES t = [ |

www.positiva.gov.co

FORMULARIO DE AFILIACION DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE A
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES E

SENOR CONTRATISTA L —)
Recuerde gue una vez cumpiida la fecha de terminacion de In afifiacién, S! usted

desea contuarcon o cubinent sl et ARL o Aaos aguengroo 2020051403006574444201

L DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR iN'DEPENDIENT
[* TIPODOC. 1. D g T P | PRIMER APELLIDO PUENTES

No. DE DOCUMENTO -t
| 65744442 }5 seaUnDo apELLIDO  DELGADO

[PFHMER nomBre  SANDRA ISEGUNDO nomere EDITH

epsacrua. COOMEVA EP.S. SA, | AEP ACTUAL PROTECCION
[oreeaos, KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN
| DEPaRTAMENTO TOLIMA ngumcmo IBAGUE
A rertrono o 3177979630 IELES;‘:gﬁco MULTISERVICIOSFUNCIONALES1@HOTMAIL.COM

It INFORMACION DE LA AFILIACION O DEL CONTRATO
TIPG: ADMINISTRATIVO (D COMERCIAL (3 civi G { PUBLICO (> PRIVADO G Isuwmsmu DETRANSPORTE St (™) NO Gl

Feecuamicio ;Lﬁo 2020 E 05 E 14 J* prEoHALE E__-- E - E - 1 No. DE MESES

LR B

pu

[ DE TRABAJO
S — - [vaonmevson. $877,803 B $877.803

Kook “ENPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE EDIFI[ comeo 4749302+

[DmECCiON KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN
[DEPARTAMENTO TOLIMA IMUNICI?IO IBAGUE

liL. INFORMACION DEL CONTRATANTE, EMPRESA THANSPORTMJORA (Hebilitad'a por el Minlsteric de Transporte para taxistas) O CONTRATANTE PARA INDEPENDIENTE VOLUNTARIO.

. *EN“DAD CONTRATANTE TIPO [
{No e oNTATANTE Boe. o o e

899999998 4

* NOMBRE O

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA . . La clasificacion del riesgo se determinara con el mayor entre Ia clase de riesgo del centro de
CENTRG DE TRABAO 4749302 j trabajo del contratante y el propio de ta actividad ejecutada por e contratista, (Art, 11 Dec 723/13)

{,,:::;ig,‘;,‘gf KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN

uperdntenclencia Financiera para operar €l ramao de sesures de Riesgos Latorales, me. .l Resolucidn No.
embre de 1995, Para todos Ios efectos de aftiacion y cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales.

& [bzmnmmsmu BOGOTADLC. lMU“*C'MO BOGOTA D.C. J .
[m 3177979630 1o £ SOME0 » SOPORTE@POSITIVAINFO.COM ]
3 DATOS GUIEN FIRMA CONTRATO g M D C E P ] 1 '
No. DE DOCUMENTO POC.[ ) @‘\_/DC:“.DL _ERIMER APELLIDO _

o I SEGUNDO APELLIDO J '
ggg [PRIMER NOGMBRE ISEGUNDO NOMBRE J '
3o
g § CON ESTE FORMULARIO SE PERFECCIONA LA AFILIACION DELTRABAJADOR INDEPENDIENTE AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES, EL CUAL SE RIGE EN TOROS $US
S @ ASPECTOS POR LO DISPUESTO EN EL DECRETO LEY 1295 DE 1994, LEY 776 DE 2002, DECRETO 723 DE 2613, DECRETO 1563 DE 2016 Y DEMAS NORMAS QUE MODIEIQUEN,
< & ADICIONEN O SUSTITUYAN,

™ : -
DECLARO QUE LOS DATOS REGISTRADOS EN ESTE FORMULARIO SON CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
VERIDICOS Y PUEDEN SER CONFIRMADOS POR LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES E)‘(\gfugi?fg 4749302
DE LA AHL CLASE DE RIESGO TARIFA

4 4,35000

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
OE COLOMBIA

*k LA FALSEDAD EN LOS CAMPOS MARCADOS CON ()
GENERAN NULIDAD DEL FORMULARIO Y POR ENDE EN LA
AFILIACION

VIGILADCO

A_ FiAMA DEL TRABAJADCR INDEPENDIENTE /

fev. Noviembra/ 2019

)
|
K s & 1969 08 121 [sexo By maconaioas  COLOMBIANA ]]
)
|
}

INDEPENDIENTE VOLUNTARIO (DECRETO l
razon sociaL  1563/16) P

2 QD " o
DIAS Y HORARIO | e QD mantes @ wizrcoes @I ueves @I vicanes @ sasaco @D oominao @D pe 0100 ,,~—masta 12:00 AR

{maaouocw»\cm PERSONAS QUE REALIZAN TRABAJOS VARIOS [TAxnsm ) No-] :



)




POSITIVA-

COMPARIA DE SEGUROS

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS @
PERSONALES - TRABAJADOR INDEPENDIENTE

A.Declaro que Positiva Compafiia de Seguros S.A. (la “Campafiia”) me ha informado que el Aviso de Privacidad y el marual de tratamiento de Datos Persona-
les se encuentra publicado en https//www.positive.gov.co/tramites-Servicios/habeas-data/Paginas/default.aspx

B. Declaro que he sido informado que la Compafifa podrd recolectar, aimacenar, usar, procesar, transmitir, o transferir {el “Tratamiento™, la informacion vincu-
lada o que pueda asociarse a mi (los “Datos Personales"), para las siguientes finalidades, entre otras: (a) Prestar los servicios de la Compania de acuerdo con
las necesidades particulares de sus clientes, con el fin de brindar los servicios y productos pertinentes; (b) Cumgplir los contratos de servicios celebrados con
los clientes, incluyendo, pero sin limitarse a fa verificacion de afiliaciones y suscripciones y del vinculo existente entre los beneficiarios de las pélizas y los
asegurados; (c) El tramite de solicitud de vinculacion come consumidor financiero a la Compariia, incluyendo sin limitarse al diligenciamiento de las respecti-
vas solicitudes de seguro y de afiliacién a la administracién de riesgos laborales, asf como cualquier otro necesario para su vinculacién a ia Compafia; {d) El
envio del clausulado o condicionado de las polizas de seguro y/o del contrato de afiliacién a la administracidn de riesgos laborales de fa Compafiia a los
clientes, en virtud de lo sefialado en el articulc 37 de la Ley 1480 de 2011 (Estatuto del Consumidor) o las normas que la medifiquen o adicionen; (e) ealizar
los procesos de cotizacion, colocacion y ejecucion de los seguros de la Compafifa, asi como la negociacién de los contratos, fa determinacion de primas y la
seleccion de riesgos, incluyendo, pero sin limitarse a la verificacién de la capacidad de pago del tomador del sequro; (f} Ef proceso relativo al tramite, pago
y reembelso de siniestros v a la cancelacion y revocacion del seguro; (g) Realizar el analisis para ef control y la prevencién del fraude y de lavado de activos,
incluyendo, pero sin limitarse a la consulta y reporte a listas restrictivas y a centrales de informacién de riesgos financieros; (h) Realizar el andlisis de riesgos
de las solicitudes de seguros o de afiliacién a la administracion de riesgos laborales gue realicen los clientes de la Compafifa, con el fin de hacerles recomen-
daciones para optimizar las pélizas o respacio de otro tipo de seguros que requieran u obtengan los clientes; (i} Realizar las actividades encaminadas a la
gestidn integral del seguro contratade con el fin de garantizar que los derechos de fos clientes siempre sean representados y/e preservadaos; (i) Enviar
informacion y ofertas comerciales de productos de la Compania, asi como realizar actividades de mercadeo, eventos, capacitaciones, seminarios, talleres y/o
actividades de comercializacién de servicios y/o productos que preste o que pudiera llegar a prestar u ofrecer la Compania; (k) Elaborar estudios técnico-ac-
tuariales, segmentaciones, estadisticas, encuestas, analisis de tendencias del mercade y, en general, estudios de técnica aseguradera, incluyendo, pero sin
limitarse a las encuestas de satisfaccion sobre los servicios prestados por la Compaiiia; {I} Cumplir con las obligaciones tributarias y de registros comerciales,
corporativos y contables de la Compaiiia, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes; (m) La transmision de datos a terceros con los cuales se hayan
celebrado contratos con este objeto, para fines comerciales, administrativos y/u operativos, incluyendo, pero sin limitarse a la expedicién de carnets, de
certificados y certificaciones a los clientes y/o a terceros, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes; {n) Verificar informacion juridica, financiera y técnica
en procesos contractuales que adelante la Compafia o terceros; () Procesos al interior de la Compafiia, con fines de dasarrolio operativo /o de administra-
cién de sistemas; (o) Las demas finalidades que determinen los Responsables en procesos de obtencion de Datos Personales para su Tratamiento, con e fin
de dar cumplimiento a ias obligaciones legales y regulatorias, asi como a las politicas de |la Compafifa; (p) El proceso de archivo, de actualizacion de los
sistemas y de proteccién y custodia de inforracion vy de bases de datos de la Compaiiia; (g) Adelantar campanas de actualizacidn de datos; {r) El envio de fas
modificaciones a las Paliticas, asi como la solicitud de nuevas autorizaciones para el Tratamiento de los Datos Personales.

C. De acuerdo a lo anterior, declaro que autorizo a la Companifa, sus fiffales, vinculadas, controladas, y/o tercercs contratados por la Compaiiia para la

“““ecucion de sus obligaciones contractuales, para el Tratamienta de mis Datos Personales, para las finalidades anteriormente informadas, que se encuentran
Jescritas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales, y en el marco de lo establecido en la normatividad vigente, particularmente en la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013, y la Ley 1266 de 2008, y todas aquellas que las modifiquen, adicionen, supriman o reglamenten, ahora o en el futuro, y los
que hubieran sido tratados por ia Compafifa en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales. SI’EX] No

D. Datos Sensibles: Declaro que he sido informado que fa siguiente informacidn es considerada como Datos Sensibles en el marco del presente Contrato: la
informacion relativa al estado de salud e historia clinica, patologias reconocidas, calificacion de origen y/o pérdida de capacidad laboral de eventos, antece-
dentes médicos, antecedentes gineco-obstétricos, datos biométricos y relativos a la vida sexual, y todos aguelios que de acuerdo a la normatividad vigente,
se encuentren clasificados como tal. De acuerdo a lo anterior, informo que he otorgado mi autorizacidn veluntaria para que la Compafia pueda recolectar,
solicitar, consuitar, almacenar, compartir, enviar, reportar, modificar, actualizar, usar, grabar y conservar, y en general, realizar el Tratamiento de mis datos
sensibles, ahora o en el futuro, y los que hubieran sido tratados paor la Compafifa en el pasado, en el cumplimiento de sus deberes legales, e informo que se
ha manifestado que los mismos no serén usados para fines distintos a los informados y que en todo caso no podran ser usados para fines comerciales, Asi
rismo, autorizo a la Compania para la solicitud y consulta de historias clinicas y registros médicos que sean necesarios para el cumplimiento de sus obliga-
ciones contractuales. §j NQD

E. eclaro y acepto que la Comparia podra llevar a cabo la transferencia, transmisian, traslado, entrega, y/o divulgacion de los Datos Personales a terceros
autorizados por mi o por iz ley, fisicamente, por correo electrénice, o por cualguier medio de comunicacién, cuando asi se requiera en ef cumplimiento de
sus deberes legales y/o contractuales, manteniendo siempre los debidos estandares de reserva y seguridad sobre los mismos.

F. Declaro que he sido informado que el Responsable del Tratamiento de los Datos Personales, es Positiva Compariia de Seguros S.A,, fa cual podré ser contac-
tada a través de:

Direccion: Avenida Carrera 45 No. 94 — 72 Vicepresidencia de Operaciones - Grupo de Servicio al Cliente. Edificio Positiva Compania de
Seguros, Bogota D.C.

Correo Electronico: servicioalcliente@positiva.gov.co

Teléfono: 3307000 en Bogota y 018000111170 para el resto dei pafs.

Contacto Proceso PQRD.

FANeclaro y acepto gue la Compania me ha informade sobre mis derechos como titular de los Datos Personates, los cuales son:

a. Conocer, actualizar y rectificar los Datos Personaies frente a los responsables del Tratamiento o encargados del Tratamiento.

b. Solicitar prueba de la autorizacién otorgada al Responsabie del Tratamiento salvo cuandoe expresamente esté exceptuado por la ley, como requisito
para el Tratamiento.

¢. Serinformado, por el responsable del Tratamiento o el encargado del Tratamiento, cuando asi se lo solicite, sobre el uso que le ha dado a los Datos
Personales.

d. Presentar ante 1a autoridad competente queijas por infracciones a la normativa de proteccion de datos.,

e. Revocar la autorizacidn y/o solicitar la supresién dei dato cuando en el Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constituciona-
les y legales, previa verificacion por parte de la autoridad competente.

f. Acceder gratuitamente a los Datos Personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

g. Los demas derechos consagrados en [a Politica de Tratarmiento de la Informacion de Positiva.

Se firma la presente autorizacién en la ciudad de 1BAGUE alos (14) dias del mes de MAYO del aro __ 20

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
Nombres y Apeltidos del Trabajador Independiente Firma del Trabajador Independiente
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ANEXO No. 1 FORMATO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS

_ SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES <o |Fecha de radicacien (agsa mmad) . 12i0i2:010i51114
(FEFSRL) FORMATO UNICO DE IDERTIFICACION DE PELIGROS PARA LA AFIIACION VOLUNTARIADE |- o T - j
LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES -~ |Fecha identficatidn do paligres (aada mm dd) 20210101514
] . \. TIPG DE TRAMITE
Tipo detrdmite | Identificaclén de Peligros I:] Novedad D
] LI NOVEDADES MODIFICACION O ACTUALIZACION DEL FUIPSRE o
D Per camblo de ccupacion u oficio D Suspension contrata D Por Accidente de Trabsjo o enfermedad Iaborat
Tipo de Novedad D Identificacién de un nuevo peligro. D Cambio de datos personales (direccion, teléfona}

Fecha de novedad {aaza mm dd} 2020051 4

Il, BATOS PEL TRABAJADOR DONDE REALIZA LA OCUPAGIGN U OFIGIO

Tipo documento Brimer Apeitido Segunda Apellida Primer nombre Segundo nombre
ootoemere [xjee [Jee [ e+ [ L1 [1"/pUENTES  |DELGADO _|SANDRA . |EDITH
Nimers de documente Gireccian Ciudad Departamento
65744& 412 l KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN | {BAGUE TOLIMA
Fecha de nacimiento {dd mm aaaa) § 2 i 1 | O ! 8 f 1 9 [ 6 9 Teléfono Teléfono movil Cotrao electronico
Clase do Digitos 3177979630 MULTISERVICIOSFUNCIONALES 1 @HOTMAIL COM

Cédigo Ocupacion u Dficlo

GC#j-08

Nombre da Deupacton u PERSONAS QUE REALIZAN TRABAJOS VARIOS

O ; 22 ]Oficlo a ta cuat se va a aflliar

4

Género DM F | CodigoEPS SO 1 6 nemrezrs COOMEVA EP.S. SA Codigo AFP i2 i 3 ; 0 J 2 1 05 l’

CGadigo ARL -i213 Nembrs ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGURCS S.A. [nombre are PROTECCION

Iil. INFORMAGION DE LUGAR DE RESIDENCIA DEL TRABAJADOR

Direccién KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN Teléfano |Telé€onc celular31 77979630

Ciudad IBAGUE Departamente | (UL IMA

IV. INFORMACION DE DATCS CONYUGUE, COMPANERD (A) FERMANENTE O ACUDENTE

e e (e v (37 L 1 [uweREE™ | coBAEBA [Lus™ | FeRtAND”

Nimere de documento Direccion Cludag Departamento Teléfono

93380079 KR 6 SUR 20A 26 BR GALAN | IBAGUE TOLIMA 3147326693

V, IDENTIFICACION DE PELIGROS {matque con una x unlcamente los peligros a que se oxpone en su ocupacksn u oficlo diaria)
: V.| PELIGROS EISICOS e :

- ENERGIA MECANICA . . ENERGIA TERMIGA ) ENERGIA ELECTROMAGNETICA
RUIDO D TEMPERATURA EXTREMA FOR £RIO RADIACIGNES NG ICNIZANTES
VIBRAGISN TEMPERATURA EXTREMA POR CALOR D RADIAGIGNES IONIZANTES
D PRESIONES ATMOSFERICAS EXTREMAS

VI PELIGRDS QUIMICOS

- - AGREGADOS MOLECULARES L NOLECULARES

AEROSOLES SOLIDOS: Fibras polvos y humos AEROSOLES LIQUIDOS: Mieblas D GASES: Dryérics o Inorganices D VAPORES

=]

V.8 PELIGROS BIOLGGICOS

NICRODRGANISMOS “ARTROPODOE T ANMALES

VIRUS D RICKETTSIAS D CRUSTACECS D ROEDORES i___| INVERTEBRADGS; Pardsitos, Prolazoss D VEGETALES, Musgos, Helechos, Semifias

BAGTERIAS HONGOS D ARACNIDOS D VERTEBRADOS

B

LIV PELIGROS ERGONOMICOS

e ] CARGA FISICA DISEND DE PUESTG O TRABAJO
ESTATICA: Posturas inadecuadas; prol das, tanidas, inad ctas, forzed tramas,
iy, Postur i cuadas; prolongadas, mantanidas, inadecuadas, Jorzadas o exlramas PLANOS DE TRABAJC INADECUADOD
DINAMIGA: Jnadecuada aplicacidn de fuerzas, inadecuada movilizacion de cargas, Movimientos ESPACIOS DE TRABAJD INADECUADG
repetitivas.
o ) VAV PELIGROSDESEGURIDAD .. - ..
_ FISICO -QUIMICO ELECTRICO . _ MECANICOS LOCATIVOS
ALTA TENSION ( > 57,5 Kioveltios a 230 . . TURAS
INGENDHO . Kilovolios) MACRINAS Y EQUIPOS TRABAJD EN ALTU
MEGIA TENSION {< 1000 Volfies a <= HERRAMIENTAS (chogues, golpes, -
EXPLOSION D 57,5 kilovoltios) aplastamientos} ORDEN ¥ ASEQ
BAJA TENSION {= 25 Volties A <= 1600 MECANISMOS EN MOVIMIENTC (Poleas, ALMACENAMIENTO DE MATERIALES
D FUGAS DE PRODUCTOS QUIMICOS voltios} engranajes, piflones, etc) {Distribucidn, Apilamiento)
£QUIPOS ELECTRICOS (chogues EQUIPOS Y LINEAS DE PRESION CISPOSICION DE MAQUINAS ¥ EQUIPQS
D REACCIONES QUIMICAS wiéctricos,arce eiéctrice, electrocuciéng { lineas de presion de aire o vapor, X (Sefalizaclén, Distribucién drea de trabajo}
TABLERCS ELECTRICOS {chogues cllindros, ete} INSTALACIONES (irea de Trabajo,
eléctrices.arco eléctrico, electrocucion} Estructuras, Pisos, Paredes, Teches, Escaleras,
(X BisTALACIONES ELECTRICAS {chagues st}
X eléctricos,arce elécirico, electrocucidng







V.M PELIGROS FENOMENGS NATURALES V.VH PELIGROS PUBLICOS

TERREMOTOS HURTO

D INUNDACIONES MANIFESTACION

D AVALANCHAS TERRORISMG

D ERUPGION VOLCANICA EXTORSION ¥ BOLETED

. TORMENTAS SECUESTRO

) V. Vil PELIGROS PSICOSOCIAL FACTORES DE RIESGO
MARQUE CON UNA X - MARQUE CON LNAX
. 81! No — si NO
CONDBIIONES BV TRALABDRALES - o CONDICIONES EXTRALABORALES .

Se manaja gran cantidad de informacién, es compleja y/o debs emplearse de manera simultanes X £l tiempo dedicado a la familia y el descanso es escaso o kmitado x
Se tiene responsabilidad por mangjo de dinero, bienes, salud o seguridad de ofras personas X Las relacicnes familiares son conflictivas wo afsctan ef desaroilo del trabajo X
Eitrabaje ¥ las condiclones en que se reatiza implice un gran asfuerzo flstoo y fatiga X La situacion econdmica as complicada por bajos ingresos yio deudas X
Se expone a trato negativo del piblico y/o de comparieros de trabajo X E! desplazamiento vivienda trabajo vivienda raquiere mucho tiempo X
La comunicacién con oltas personas es escasa y/o confilctiva X
Laz jomadas de trabajo son extensas, en horario nociurno ¥/o sin descanse X
El tismpo para desamollar sl trabajo es insuficlente X
Se cuenta con lismpo para realizar pausas durante la jormada diana X
CONTROL _ : 18 ino| S| NO
El trabajo impide ef desarrolic de habilidades y conocimientos X El esfuerze realizade no corresponde con el salatio X

CON ESTE FORMATO SE PERFECCIONALA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS L ABORALES Y SE CONSTITUYE EN LA IDENTIFICAGION DE PELIGROS ALA CUAL USTED SE EXPONE EN
LA QGUPACION YOFIC!O CQUE USTED REALIZA EN 51 JORNADA LABORAL DIARIA EN TOLOS SUS ASPECTOS POR LD DISPUESTD EN DECRETO 1763 DEL 2016 Y DEMAS NORMAS QUE LOS |
MOUIFICAN, ARICICNAN Q COMFLEMENTAN

Firma del Trabajador

Firma del Funcionario de la ARL
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:45:51 PM horas del 21/12/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65744442
Apellidos y Nombres: PUENTES DELGADO SANDRA EDITH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de [a Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F~45
Zona Industrial, barrio
; ‘\* @ (@ Montevideo. Bogotd D.C.
it % i B i - Atercidn administrativa: funes a
H o ko R O e viernes 700 sm & 1:00 pm y 2:00
" gt & prm a 5:00 pm

I Al RCCETMGIHTE N e Linea de atencidn af ciudadanc:
5154700 ext, 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 9710 112
E-mail:
lineadirecta@policia, gov,.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes, xhtmi 1/2
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INFORMACION DEL CONTRATO

ACTO CONTRACTUAL  |NUMERO|  suscripcion | VALOR
CONTRATO DE
PRESTACION DE 124 13 DE MARZO DE 2020
SERVICIOS $3.800.000
- - PLAZO. T CDPNo. .
UN (01) MES 324
INFORMACION DEL CONTRATISTA

“NOMBRE Y/O RAZON SOCH 1 SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
| 65.744.442 DE IBAGUE

{ MULTISERVICIOS FUNCIONALES

| 657444421

| CARRERA 6 SUR No0.20%-26 B/GALAN

| IBAGUE - TOLIMA

13177979630

INFORMACION TRIBUTARIA

Entre los suscritos a saber. de una parte el HOSPITAL SAN RAFAEL E.S.E.,
representada legalmente en su condicidn de Gerente por la doctora CARMEN
PATRICIA HENAO MAX, mayor de edad, y vecina en la actualidad de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 30.328.159 de Manizales, nombrada por
Decreto No.126 del 27 de Febrero de 2017 y posesionada el 27 de Febrero de 2017
por el sefior Gobernador del Departamento del Tolima, facultada por el acuerdo de junta
directiva No 08 del 05 junio de 2017 para contratar y quien para efectos del presente
contrato se denominara EL. CONTRATANTE, y por ofra la sefiora SANDRA EDITH
PUENTES DELGADO identificada con la cedula de ciudadania N0.65.744.442 de
Ibagué, actuando en su calidad de propietaria del establecimiento de comercio
denominada MULTISERVICIOS FUNCIONALES, identificada con el NIT 65.744.442-
1,quien manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993 adicionado
por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 para celebrar el presente contrato y quien para
efectos del mismo se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: a) E! Hospital San Rafael de El Espinal, creado mediante
Ordenanza 090 del 28 de diciembre de 1994 en una Empresa Social del Estado,
expedida por la Gobernacién del Tolima, como consecuencia es una entidad publica
descentralizada del orden Departamental, patrimonio propio y autonomia

_REGIMEN TRIBUTARIO: | REGIMEN SIMPLIFICADO i

Calle 4 No 8-29 Tel. 2482818 — Fax: 2482813
www.hsrespinal.gov.co - gerencia@hospitalsanrafael-espinal.gov.co
ventanillaunica@hospitalsanrafael-espinal.gov.co
El Espinal Tolima
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administrativa, adscrito a la Secretaria de Salud del Tolima e integrante del Sistema
General de Seguridad Social, atendiendo lo ordenado en la Ley 100 de 1:993. b) Que
de acuerdo al articulo 3 de la Ordenanza 090 de 1994, El Hospital San Rafael, presta
servicios de salud, como un servicio plblico a cargo del Estado y como parie integrante
del Sistema de Seguridad Social en Salud. ¢) Que ¢! objeto social del Hospital San
Rafael E.S.E. es la prestacion de servicios de salud de segundo nivel de é:omp!ejidad,
dentro de sus funciones esta la promocién y prevencién en salud para los Lﬁasuarios que
demanden dichos servicios en el Municipio de Espinal y su area de influencia. d) Que
la resolucidén 2003 de 2014, por la cual se definen los procedimientos y coédiciones de
inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacion de ‘'servicios de
salud. Esta resolucion, en su articulo 8 contempla la responsabilidad del ﬁ)restador de
servicios de salud del cumplimiento de todos los estandares aplicables al servicio que
se habilite, independientemente de que para su funcionamiento concurran diferentes
organizaciones 0 personas para aportar al cumplimiento de los esténdarefs. e) Que el
articulo 2 del Estatuto de Contratacién sefiala que el Hospital San Rafaél como una
E.S.E. buscara el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
del servicio publico de salud y la efectividad de los derechos e intereses de la
comunidad al adelantar las actuaciones contractuales. f) Para el cumplimiento del
objeto social del Hospital San Rafael, se debe garantizar el buen funcionamiento y
desarrollo de las actividades que permitan brindar en forma oportunaf, efectiva y
suficiente la prestacion del Servicio de Salud, atendiendo los principios de la funcién
administrativa los cuales se encuentran establecidos en el articulo 1 deliEstatuto de
Contratacién. g} El Hospital San Rafael de El Espinal v los centros de Salud de! barrio
Libertador y de Chicoral, estan rodeados de arboles frutales, de gran enévergadura y
tamafio, de especies nativas en sus areas internas y externas. Es por eso que en el
tema ambiental debe estar comprometido con el bienestar de la comunidad,épropiciando
orden y preservando el cuidado, buscando embellecer el entorno de Ié ESE para
presentar a propios y visitantes un impacto agradable y de mejor nivel de vida dentro
de la Institucion. h) Que deniro del programa de mantenimiento hospitalario estd
incluido el mantenimiento de las fachadas y zonas verdes internas y eidernas, que
permitiran un ambiente saludable y presentar al Hospital y sus sedes anexas como un
hospital verde.i) Que de acuerdo al estudio previo elaborado por el: Profesional
Universitario del area de Recursos Fisicos para el Hospital San Rafael resul;ta necesario
y conveniente {a apertura de un proceso de contratacion la cual tiene ¢omo objeto
contratar una persona natural y/o juridica para que realice el servicio de poda de arboles
frutales, de gran envergadura y tamafio en las areas internas y externas en El Hospital
San Rafael E.S.E. de El Espinal y sus sedes centro de salud del barrio Libiertador y de
Chicoral.j) Es vital entonces el alcance a la necesidad enfocada en el estudio previo
para el buen desempefio de la E.S.E. ya que no se tiene el personal de pianfca necesario
para atender solicitudes de estas caracteristicas. k) Que el HOSPITAL SAN RAFAEL
DE EL ESPINAL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NIVEL H, para Eos efectos de
contratacion se rige por las normas del derecho privado, segtin expreso mandato del

Caile 4 No 6-29 Tel. 2482818 — Fax: 2482813
www.hsrespinal.gov.ce - gerencia@hospitalsanrafael-espinal.gov.co i
ventanillaunica@hospitalsanrafael-espinal.gov.co :

E{ Espinal Tolima
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articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Estatuto de
Contratacion (Acuerdo 008 de 2017 ). 1) Que el articulo 15 del Estatuto de Contratacion-
acuerdo 008 de 2017- del Hospital San Rafael ESE establece que no se requerira
licitacién pablica ni pluralidad en los siguientes eventos: a. por la cuantia. 1. Cuando sin
importar el objeto del contrato su cuantia sea inferior o igual a 500 SMLMV”. ) Que la
sefiora SANDRA EDITH PUENTES DELGADQ, presenta a consideracion del Hospital
San Rafael ESE propuesta de acuerdo a la invitacion previamenie enviada para la
ejecucion de un contrato, la cual cumple con las condiciones técnicas y de experiencia
sefialadas en los estudios previos, por lo que resulta ser la mas favorable para la
entidad. m) Que el Hospital San Rafael E.S.E. cuenta con la disponibilidad presupuestal
necesaria para asumir este compromiso contractual. En consecuencia el presente
contrato se regira por las siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: CONTRATAR
LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA PODAR LOS ARBOLES FRUTALES, DE
GRAN ENVERGADURA Y TAMANO INTERNOS Y EXTERNOS DEL HOSPITAL SAN
RAFAEL DE EL ESPINAL TOLIMA E.S.E., EL CENTRO DE SALUD DEL BARRIO
LIBERTADOR Y EL CENTRO DE SALUD DE CHICORAL.CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ei
CONTRATISTA se obliga a: 1.Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado
en las condiciones para contratar y en la oferta presentada por el contratista 2. Realizar
oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscal de acuerdo con el
artfculo 23 de la Ley 1150 del 2007. 3. Guardar la suficiente reserva profesional sobre
la informacién que se obtenga del coniratante. 4. Responder por la calidad de los
servicios prestados. 5. Cumplir con las Paoliticas, Criterios y Lineamientos generales de
actuacion que orientan la gestion del Hospital San Rafael frente al Sistema de
Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT-en concordancia con las directrices y lineamientos establecidos en la
Circular Externa 009 de la Superintendencia Nacional de Salud. 6. Cumplir con los
Procedimientos, Mecanismos e Instrumentos que en materia de Prevencion,
Administracién del riesgo y Control del Lavado de activos y Financiacidn del terrorismo
adoptara el Hospital, adopte Hospital San Rafael de El Espinal, para evitar que en el
desarrollo de cualquiera de las actividades comprendidas dentro de su objeto social
pueda ser utilizada para el ocultamiento de dineros provenientes de actividades
delictivas. 7. El contratista debera asumir el pago de los impuestos que le corresponda
cancelar de conformidad a la ley, las ordenanzas y los acuerdos. 8. Las demas que se
requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1. Prestar el servicio para podar los arboles frutales, de gran
envergadura y tamafio internos y externos del Hospital San Rafael De El Espinal Tolima
E.S.E, el centro de salud del barrio libertador y el centro de salud de chicoral.2. Cumplir
a cabalidad con el objeto contractual de acuerdo con las especificaciones técnicas
relacionadas en el estudio previo.3. Informar al Supervisor del contrato sobre cualquier
novedad relacionada con el desarrollo del objeto contractual.4.Realizar el retiro y
limpieza de Escombros, arboles, desperdicios y basura de las diferentes podadas,
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producto de la labor. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Pagar cumplldamente
fos valores como contraprestacion de los servicios contratados. 2 Exigir al
CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato que se celebre.
3. Vigilar y supervisar el contrato a través de un funcionario de la Entidad. CLAUSULA
CUARTA: VALOR: El valor del presente contrato es por la suma de TRESf MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000), MONEDA CORRIENTE. CLAUSULA
QUINTA: FORMA DE PAGO: El CONTRATANTE cancelara el valor del contrato en un
(01) Unico pago, previa radicacidn de la factura y/o cuenta de cobro respéctiva con el
lleno de los requisitos exigidos por la ley, copia de los respectivos pagos al sistema de
seguridades sociales integrales y parafiscales, informe de actividades y certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA:
REQUISITOS DE PAGO: El contratista debera presentar los siguientes documentos
para gestionar el o los pagos productos del presente contrato: 1.Cer§ificacién de
cumplimiento suscrito por el Supervisor. 2. Presentacion de cuenta y/o factisra de cobro
por parte del contratista 3. Soportes de pago al sistema de seguridad somai infegral y
parafiscales. 4. Registro Fotogréfico de las actividades realizadas. 5 El pago
correspondiente a las estampillas. PARAGRAFO: Para el pago el contratista debera
acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integraié de acuerdo
con el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El supervisor que no verifique el pago al sistema
de seguridad social integral y aportes parafiscales incurrira en causal de ma}ia conducta
y estara sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo Unico Disciplinario (Ley 734
de 2002). CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIAE El contrato
tendra un plazo de ejecucion de un (1) mes, contados a partir de la suscrrpc;on del acta
de inicio. CLAUSULA OCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL EL
CONTRATANTE acorde con su disponibilidad presupuestal asignada a esfte Contrato,
procedera a afectar su presupuesto de la vigencia fiscal 2020 mediante ej! Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 324 del 10 de Marzo del afio 2020. CODIGO:
21.02.02.15 CONCEPTO: Mantenimiento. Vigencia: 2020. FONDQ: Fondos Comunes.
CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION: La supervisién del contrato sera ejercida a
través del Profesional Universitaric del Area de Recursos Fisicos o quién haga sus
veces para lo cual tendra en cuenta las siguientes tareas: 1. Verificar el chmpiimiento
de los términos del contrato. 2. Suscribir el Acta de Inicio del contrato.3. Resolver las
inquietudes que puedan sucederse y recomendar los ajustes que se! consideren
necesarios para el logro del objeto del contrato. 4. Suscribir la cer{iﬁcacic’)n de
cumplimiento. CLAUSULA DECIMA: SUSPENSION TEMPORAL DEL QONTRATO.
Sdlo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por mutuo acuerdo, las partes podran
suspender la ejecucion del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor se
hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor con el visto
buenc del ordenador del gasto. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: GARANTIAS EL
CONTRATISTA se compromete con EL HOSPITAL a constituir a su favor una poéliza de
garantia Unica expedida por una compafila de seguros cuya matriz sé encuentre
debidamente aprobada por la superintendencia financiera que garantice lgs siguientes
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amparos: 1. DE CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constifutive de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA equivalenie a un Veinte
{20%) por ciento de la cuantia del contrato, vigente hasta la ejecucién del misme vy seis (6)
meses mas. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION: E! presente contrato no podra
ser cedido por el contratista, sin el consentimienio previe, expreso y escrito del
contratante. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION DEL

CONTRATO: El presente contrato podra darse por terminado cuando concurra una de

las siguientes causales: a) mutuo acuerdo. b) por incumplimiento, de una o algunas de
las obligaciones contratadas o su ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la
acordada en los términos definidos para este contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA:

MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones aqui

estipuladas en que incurren algunas de las partes, debera pagar a la parte cumplida la
suma equivalente a Diez {10%) del valor del contrato, a fitulo de indemnizacién por
dicho incumplimiento._ CLAUSULA DECIMA _QUINTA: CLAUSULA PENAL

PECUNIARIA. En caso de incumpiimiento de las obligaciones a cargo del

CONTRATISTA o de la declaratoria de caducidad, éste debera pagar un valor
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, el cual se podra cobrar, sin
necesidad de requerimiento judicial o extrajudicial a titulo de sancién pecuniaria, siendo
ia estimacion anticipada de perjuicios pactada por las partes en el presente documento,
el cual presta mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Quedan incorporadas a este contrato las clausulas excepcionales

de interpretacion, modificacion y terminacién unilateral consignadas en los articulos 15,
16 y 17 de la Ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. EL
CONTRATANTE podra declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD. En
casoc de producirse la declaratoria de caducidad por parte del CONTRATANTE
mediante acto administrativo debidamente motivado se dara por terminado el contrato
y ordenarad su liquidacion en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO. Ei
contratante podra abstenerse de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten
las medidas de control e intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto
del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los
conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de solucion de controversias preferiblemente
el arreglo directo y la conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA: MODIFICACIONES
PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA Y CADUCIDAD. Toda
solicitud de este tipo sera tramitada por el ordenador del gasto, previa solicitud escrita
ya sea por el supervisor, la solicitud debe estar acompafiada de los soportes indicados,
conceptuando sobre su necesidad y conveniencia, con la debida antelacion al
vencimiento del plazo de ejecucion, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: EXCLUSION
DE_RELACION LABORAL: Las actividades que ejecuta EL CONTRATISTA y sus
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empleados, en desarrollo del presente contrato no generan relacion {aboral ni pago de
prestaciones sociales por lo tanto no da derecho a ningln tipo de emolumentos distintos
a los pactados en este contrato, de acuerdo con lo establecido en inciso 2" Numeral 3°
del articulo 32 de 1a ley 80 de 1993. PARAGRAFO: En cumplimiento de 1a Ley 100 de
1983 y sus decretos reglamentarios EL CONTRATISTA debera afiliarse a} sistema de
seguridad social y el Hospital efectuara los controles mensuales para comprobar que
EL CONTRATISTA permanezca afiliado durante el desarrolio del contrato. CLAUSULA
VIGESIMA _SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: FEL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende pjrestado con
la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ningfuna de las
inhabilidades, incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para cohtratar en la
Constitucion Politica y en la Ley y en especial las contenidas en los artic:f,iios 8°, 9°yY
10° de la Ley 80 de 1993, Adicionado por el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante de éste contrato los siguientes documentos: 1- Los documentos ciue soportan
el proceso precontractual. 2-Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se
expidan con posterioridad. 3- Los documentos necesarios para la !egaiiza’cién que se
elaboren. 4- Los documentos que soporten la ejecucion del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO. El presente contrato se perfecciona con la suscripcidn
de las partes, y para su legalizacion y posterior ejecucion se requiere:ia) Registro
presupuestal. b) Aprobacion de las garantias por parte del Hospital. ¢) Aéta de inicio.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: | as partes acuerdan
como domicilic para todos los efectos legales la ciudad del Espinal To!ima:

Para constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de El £spinal
Tolima, a los Trece (13) dias del mes de marzo del afio 2020.

EL CONTRATANTE: EL. CONTRATISTA

S Lt M

CARMEN PATRICIA HENAO MAX SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
Gerente Hospital San Rafael E.S.E. C.C. No. 65.744.442 de Ibagué :

EL SUPERVISOR:

AnEL BARRIOS
..- Ljnlversitarlo Area de
Recursos Fisicos.

Proyectd: Fernanda Morena — Contratacion.
Revisd: Cristhian Ramirez-Abogado
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INFORMACION DEL CONTRATO

ACTO CONTRACTUAL | NUMERO | FECHA DE SUSCRIPCION | __ VALOR
CONTRATO DE -
PRESTACION DE 045 01DE ENzEg‘zg DEL ANO ‘
SERVICIOS : $ 50.000.000
—PLAZO | CDPNo. -

CUATRO (04) MESES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO

65.744.442 DE IBAGUE

N/A

N/A

CARRERA 6 SUR No0.20%-26 B/GALAN
IBAGUE - TOLIMA

3177979630

INFORMACION TRIBUTARIA

| REGIMEN TRIBUTARIO

| REGIMEN SIMPLIFICADO l

Entre los suscritos a saber: de una parte el HOSPITAL SAN RAFAEL E.S.E.
representada legalmente en su condicidon de Gerente por la doctora CARMEN
PATRICIA HENAO MAX, mayor de edad, y vecina en la actualidad de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania No. 30.328.159 de Manizales, nombrada por
Decreto No.126 del 27 de Febrero de 2017 y posesionada el 27 de Febrero de 2017
por el sefior Gobernador del Departamento del Tolima, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATANTE, y por otra la sefiora SANDRA EDITH
PUENTES DELGADO identificada con la cedula de ciudadania N0.65.744.442 de
fbagué, actuando en nombre propio,manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad conforme al articulo 8 de Ia
ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 para celebrar el
presente contrato y quien para efectos del mismo se denominara EL. CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
previas las siguientes CONSIDERACIONES: a) El Hospital San Rafael de El Espinal
Tolima E.S.E., creado mediante Ordenanza 090 del 28 de diciembre de 1994 en una
Empresa Social del Estado, es una entidad publica descentralizada del orden
departamental con patrimonio propio y autonomia administrativa, adscritc a la
Secretaria de Salud del Tolima e integrante del Sistema general de seguridad social,
atendiendo lo ordenado en la Ley 100 de 1993. b) Que de acuerdo al articulo 3 de la
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ordenanza 090 de 1994 el Hospital San Rafael presta servicios de salud como un
servicio Publio del estado y como parte integrante del sistema de seguriéad social en
salud. c) El objeto social es la prestacion de servicios de salud de segundo nivel de
Complejidad; dentro de sus funciones esta la promocién y prevencion en salud para los
usuarios que demanden dichos servicios en el Municipio de E| Espinal y su Area de
influencia. d} Dentro del objeto se encuentra la prestacion del servicio de $alud, siendo
este un servicio publico que forma parte del servicio publico de seguridad social a
cargo del estado, en este orden de ideas para el logro de los objetivos el iHospital San
Rafael de El Espinal tiene establecidos los postulados legales y reglamen}arios que se
traducen en la posibilidad concreta de celebrar los contratos que sean convenientes
para los usuarios. e) Que el articulo 2 del Estatuto de Contratacion sefiala que el
Hospital San Rafael como una E.S.E., buscara el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacién del servicio de salud y la efectividad de Jos derechos
e intereses de la comunidad para adelantar las actuaciones contractuates§. f) Que para
brindar en forma oportuna, efectiva y suficiente sus servicios de salud, el E%Eospital debe
utilizar adecuadamente sus recursos administrativos, técnicos yi financieros
disponibles, procurando coherencia entre la utilizacién de dichos recursos y el
desarrollo de su actividad misional, y que por lo anterior se evidencia la nefcesidad para
que el hospital dé apertura a un proceso de contratacién atendiendo los principios dela
funcion administrativa, igualdad, moralidad, eficacia, economia y celeridad al adelantar
sus procesos contractuales. g) Que el Hospital San Rafael de El Espinal ESE es una
entidad prestadora de servicios de salud, que cuenta con una sede prinézipai ubicada
en la zona urbana del Municipio de El Espinal y una sede en el Corré-:-gimiento de
Chicoral, asi mismo de forma temporal un centro de salud en el barric E! Libertador,
todos con la necesidad de ser atendidas en mantenimiento preventivo y icorrectivo en
su infraestructura, mantenimiento que contribuiria a mejorar las condicionﬁes fisicas de
las instalaciones en la cual se prestan los servicios de salud y se realiza_h actividades
que contribuyen al buen funcionamiento de la misidén del Hospital. Este miantenimiento
se encuentra autorizado en la vigencia 2018 - 2020, con lo cual se espera avanzar en
el cumplimiento de estandares de ambiente fisico que se reflejen en una énejor calidad
percibida por los usuarios en los servicios de salud y en la disminucion de riesges en la
atencién. h) También acertamos que esta es una accién eficaz para mejorar aspectos
operativos relevantes de un establecimiento tales como funcionalidad, seguridad,
productividad, salubridad e higiene. Lo que otorga la posibilidad de raciorjalizar costos
de operacién. £l mantenimiento debe ser periddico y permanente, asi con“;no preventivo
y correctivo. Mantenimiento es el proceso periddico que se efectia para§ minimizar el
riesgo de falla y asegurar la continua operacion de los equipos, muebles vy de la
infraestructura existente, logrando de esta manera extender su vida Gtil, conservar su
buen estado y garantizar la correcta prestacion de los servicios de salud. l) Dentro del
mantenimiento de infraestructura encontramos que el mantenimiento hospitalario se
entiende como la actividad técnico-administrativa dirigida principaimentie a prevenir
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averias, y a restablecer la infraestructura y la dotacion hospitalaria a su estado normal
de funcionamiento, asi como las actividades tendientes a mejorar el funcionamiento de
un equipo (Articulo 70, Decreto 1769 de 1994). j} Que de acuerdo al estudic previo
elaborado por el Médico General de la Oficina de Calidad — Betty Argenis Sandoval
Rivas, se hace necesario e indispensable contratar con una persona natural y/o juridica
para la prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de la
infraestructura del Hospital San Rafael E.S.E. y sus sedes anexas, con el fin de
garantizar que las instalaciones en general se encuentren en buenas condiciones,
tanto para su embellecimiento como para su seguridad. k) Que el régimen de
contratacion del Hospital San Rafael E.S.E. se rige por las normas de derecho privado
de acuerdo a lo previsto en el articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y el Acuerdo 008 de 2017 (Estatuto de Contratacion). 1) Que el articulo
15 del estatuto de contratacién del Hospital establece que no se requerird licitacion
plblica ni pluralidad en los siguientes eventos: a. por {a cuantia. 1. Cuando sin importar
el objeto del contrato su cuantia sea inferior o igual a 500 SMLMV”. m) Que la sefiora
SANDRA EDITH PUENTES DELGADO, presenta a consideracion del Hospital San
Rafael ESE propuesta de acuerdo a2 la invitacién previamente enviada para la
ejecucion de un contrato, la cual cumple con las condiciones técnicas y de expetiencia
sefialadas en los estudios previos, por lo que resulta ser la mas favorable para la
entidad. n} Que El Hospital San Rafael de El Espinal E.S.E. cuenta con la
disponibilidad presupuestal necesaria para asumir este compromiso contractual. El
presente contrato se regird por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL SAN
RAFAEL E.S.E DE EL ESPINAL Y SUS SEDES ANEXAS. (CENTRO DE SALUD
CHICORAL, CENTRO DE SALUD LIBERTADOR Y SEDE ADMINISTRATIVA
UBICADA EN LA CARRERA 6 N° 5-01 DE EL ESPINAL TOLIMA.). CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
El CONTRATISTA se obliga a: 1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo
estipulado en las condiciones para contratar y en la oferta presentada por el
contratista. 2. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y
parafiscal de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007. 3. Guardar la
suficiente reserva profesional sobre la informacion que se obtenga del contratante.
4. Responder por la calidad de los servicios prestades. 5. Presentar informes al
supervisor del contrate sobre el cumplimiento de las obligaciones, para la realizacion
del respectivo pago. 6. Cumplir con las Politicas, Criterios y Lineamientos generales de
actuaciéon que orientan la gestion del Hospital San Rafael frente al Sistema de
Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT-.en concordancia con las directrices y lineamientos establecidos en la
Circular Externa 009 de la Superintendencia Nacional de Salud. 7. Cumplir con los
Procedimientos, Mecanismos e Instrumentos que en materia de Prevencion,
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Administracién del riesgo y Control del Lavado de activos y Financiacion del terrorismo
adoptara el Hospital, adopte Hospital San Rafael de El Espinal, para eviiar que en el
desarrollo de cualquiera de las actividades comprendidas dentro de su bbjeto social
pueda ser utilizada para el ocultamiento de dineros provenientes def actividades
delictivas. 8. El contratista debera asumir el pago de los impuestos que Iefcorresponda
cancelar de conformidad a la ley, las ordenanzas y los acuerdos. 9. Las ciiemés que se
requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de la infraestructura hospitalaria y sus sedes anexas de conformidad al
cronograma y requerimientos establecidos por el Hospital. 2. Dar cunﬁplimiento al
cronograma de ejecucién de mantenimiento preventivo para los combonentes de
infraestructura. En caso de requerirse por continuidad en algunos servicios; especificos,
se debe garantizar la posibilidad de ejecutar el mantenimiento preventivé en horarios
no laborables para El Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado.
3. Programar y ejecutar actividades de capacitacién al personal responsable del uso de
la infraestructura, con el fin de que se conozca el uso correcto de ios?mismos, las
capacitaciones deben incluir actividades practicas para verificar la comprension de las
instrucciones. 4. Informar sobre cémo actuar en caso de falla de la infrae}structura. La
cobertura de las capacitaciones debe ser minimo al 90% del personal de la entidad.
Las actividades de capacitacion deben documentarse, ya que correspdnden a una
actividad tendiente a la reduccion de riesgos. 5. Garantizar la operatividadé y capacidad
de resolucién del mantenimiento correctivo requerido por EI Hospital San Rafael de El
Espinal Empresa Social del Estado con disponibilidad del servicio durante} 24 horas 7
dias a la semana. 6. Atender las solicitudes de los mantenimientos correctivos de 30
minutos en zona urbana y 1 hora en zonas rurales siguientes a la solicitud realizada
por correo, via telefonica o escrita. En caso de que la solicitud no sea hecha por el
supervisor del contrato, el contratista debe confirmar via telefonica con el supervisor
designado para el inicio de las actividades. 7. Mantener el equipo mfnimfo de trabajo
requerido, que cumpla con los requerimientos especificos para cada serviicio. En caso
de requerir cambios en el personal del equipo de trabajo minimo, debera informar a El
Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado, igualmente la entidad
podré solicitar cambio de personal bajo criterios de calidad del servicio. 8. Adelantar los
registros de mantenimiento tanto preventivo como correctivo y presentarlos como
soportes de ejecucion contractual y como anexos que soportan el pago. 9. Los
mantenimientos correctivos solicitados por El Hospital San Rafael def El Espinal
Empresa Soctal del Estado se deben soportar mediante informe y facturas detalladas
de las actividades adelantadas, las cuales deben presentarse con satf;sfaccién del
personal del servicio donde se realizé o donde funciona el elementb objeto de
mantenimiento. El aval del supervisor del contrato depende del reci]oido de las
actividades por el personal del servicio. 10. Disponer de transporte para Iaﬁmovilizacién
del personal a todas las sedes e IPS de E! Hospital San Rafael de El Espifna[ Empresa
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Social del Estado donde se debe adelantar el mantenimiento preventivo y correctivo de
infraestructura. 11. Dotar al personal de mantenimiento con los elementos de
proteccidn personal y seguridad industrial en cumplimiento de las normas vigentes
aplicables a cada tipc de aclividad que se desempefiara en cumplimiento del contrato.
12. Identificar con escarapelas que indiquen la empresa de mantenimiento, el nombre
completo, numero de identificacion, perfil profesional o técnico u operario y numerc de
teléfono de la empresa contratista. 13. Responder por las labores o actividades mal
ejecutadas y que requieran volver a ejecutar €l mantenimiento, seran a cargo del
contratista. 14. Llevar registros en medio fisico y magnético sobre el mantenimiento
hospitalario, de tal manera que se alimenten los indicadores de evaluacién del proceso
ejecutado. 15. Brindar un buen trato a los Usuarios y clientes internos y externos de El
Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado. 16. Conocer y aplicar los
procedimientos, instructivos, protocolos, esquemas y registros aplicables dentro de El
Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado. 17. Contribuir al
cumplimiento de los objetivos y metas de los planes estratégicos y operativos de El
Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado en los cuales tenga
incidencia directa con la ejecucion del contrato de Mantenimiento Hospitalario.
18. Participar en la evaluacidn de estandares de habilitacidn y acreditacion que
apliquen a las actividades que son de su competencia, asi como en la ejecucion de las
oportunidades de mejora formuladas. Para este efecto podréa designarse una persona
gue puede ser el coordinador del contrato de mantenimiento por parte del contratista.
19. Contar con un PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: EI
contratista debe aportar el reglamento de higiene, programa de accidentalidad y
programa de induccion interno. Programa de la gestion de la seguridad y salud en €l
trabajo conforme a la ley 1562 del 2012 y cumplir con protocolos de limpieza y
desinfeccion de areas hospitalarias de la Institucion. 20. Velar por el buen uso y
responder por los dafios o perdida de los elementos y/o equipos que le entregue el
contratante para la ejecucion del contrato, informar de manera oportuna sobre los
equipos que no funcionen adecuadamente o hayan cumplido su vida util con la
finalidad de mantener en buen estado los elementos, velar por la conservacion de
utiles, equipos y bienes entregados para el cumplimiento de sus actividades los cuales
deben ser restituidos al vencimiento del plazo del presente contrato en el mismo
estado de conservacion y funcionamiento que le fueron entregados y responder por los
darfios o perdidas de los mismos. 21. Presentar un informe mensual, en el cual se
consoliden los reportes especificos de los servicios prestados}édjuntado los soportes
de ejecucién. El informe se debe presentar en medio fisico. El plazo de entrega es
dentro de los primeros 10 dias del mes siguiente al informado. El informe es objeto de
revisiones y solicitud de aclaracién o correccion por parte de El Hospital San Rafael de
El Espinal Empresa Social del Estado. 22. En caso de no atencién a una necesidad
inmediata el contratista autoriza a la entidad al descuento del valor causado por las
reparaciones realizadas. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Informar al
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contratista cualquier anomalia que se presente durante la ejecucion del contrato. 2.
Cancelar al contratista los valores dentro del término establecido cuandc exista la
disponibilidad de recursos. 3. Designar supervisor del contrato a trévés de un
funcionario de la entidad. 4. Las demas que siendo inherentes a Ia néturaieza del
contrato surjan para El Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del -Estado.
CLAUSULA TERCERA: VALOR: El valor del presente contrato es por la suma total de
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) MONEDA QORR!ENTE
CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO; EI CONTRATANTE cancelara el valor del
contrato en Cuatro (04) pagos mensuales, cada uno por un valor de DOCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 12.500.000) Moneda Corriente, los cuales se cancelaran
previa radicacion de la factura y/o cuenta de cobro respectiva con el éileno de los
requisitos exigidos por la ley, copia de los respectivos pagos al sistema ée seguridad
social integral y parafiscal, informe mensual de actividades y certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. CLAUSULA QUINTA:
REQUISITOS DE PAGQ: El contratista debera presentar los siguientes idocumentos
para gestionar el o los pagos productos del presente contrato: 1 informe de
actividades. 2. Certificacidon de cumplimiento suscrito por el Supervisor. 3. Presentacic’:n
de cuenta y/o factura de cobro por parte del contratista 4, Soportes de pago al sistema
de seguridad social integral y parafiscal. 5. El pago correspondiente a las estampiltas.
PARAGRAFQO: Para el pago el contratista debera acreditar el pago de las ,obirgac;ones
al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 23 de la {.ey 1150 de
2007. El supervisor gue no verifique el pago al sistema de seguridad sodial integral y
aportes parafiscales incurrird en causal de mala conducta y estara éUJeto a las
sanciones establecidas en el Cédigo Unico Disciplinario (Ley 734 de 2002).
CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA. El contrato tendra un
plazo de ejecucion de Cuatro (04) meses, contados a partir de la suscr:pclon del acta
de inicio. CLAUSULA SEPTIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL
CONTRATANTE acorde con su disponibilidad presupuestal asignada a este Contrato,
procedera a afectar su presupuesto de la vigencia fiscal 2020 mediante el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. XX. Del 01 de Enero del afio 2020. CODIGO:
21.02.02.15. CONCEPTO: Mantenimiento. FONDOQ: Fondos Comunes. CLAUSULA
OCTAVA: SUPERVISION: La supervision del contrato serd ejercida a través del
MEDICO GENERAL OFICINA DE CALIDAD — BETTY ARGENIS SANDOVAL RIVAS
y/o quien haga sus veces designada por la gerente para lo cual tendra eh cuenta las
siguientes tareas: 1. Verificar el cumplimiento de los términos del contrato: 2. Suscribir
el Acta de Inicio del contrato. 3. Resolver las inquietudes que puedan fsucederse y
recomendar los ajustes que se consideren necesarios para el logro déi objeto del
contrato. 4. Revisar y aprobar los informes de ejecucion del contrato, en ¢onjunto con
los documentos de soporte de los mismos y de acuerdo al cronograma de ejecucion
pactado. 5. Suscribir la certificacion de cumplimiento. wﬁ&
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Solo en eventos de fuerza i mayor caso
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fortuito y/o por mutuo acuerdo, las partes podran suspender la ejecucion del contrato.
Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el
CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del ordenador del gasto.
CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor
de EL HOSPITAL una Péliza de Garantia Unica Bancaria 0 de Compaiiia de Seguros
autorizada para funcionar en el pais, que debera cubrir los siguientes amparos: 1) DE
CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA equivalente a un veinte por ciento (20%)
de la cuantia del contrato, vigente hasta la ejecucién del mismo y seis (6) meses mas.
2) PARA GARANTIZAR EL PAGO DE SALARIOS, HONORARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: Para garantizar el pago de
salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, por una
cuantia equivalente al veinte (20%) por ciento del valor total del contrato por el termino
de vigencia del mismo y tres afios mas. 3) DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.: Para que cubra a EL CONTRATISTA contra todo riesgo por
los dafios que puedan causarse a terceros o a propiedades de EL HOSPITAL, por una
cuantia equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su valor total, y una vigencia igual
al plazo del contrato y un afio més. PARAGRAFO PRIMERO: Todas las garantias
requieren para su validez, la aprobacién por parie de EL HOSPITAL. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: CESION: El presente contrato no podra ser cedido por el
contratista, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del contratante. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATQ: El presente
contrato podra darse por terminado cuando concurra una de las siguientes causales: a)
muiuo acuerdo. b) por incumplimiento, de una o algunas de las obligaciones
contratadas o su ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la acordada en los
términos definidos para este contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA : MULTAS: En
caso de mora o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones aqui estipuladas
en gue incurren algunas de las partes, debera pagar a la parte cumplida la suma
equivalente a Diez (10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacion por dicho
incumplimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
En caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de la
declaratoria de caducidad, éste debera pagar un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, el cual se podra cobrar, sin necesidad de requerimiento
judicial o extrajudicial a titulo de sancién pecuniaria, siendo la estimacién anticipada de
perjuicios pactada por las partes en el presente documento, el cual presta mérito
ejecutivo. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES:Quedan
incorporadas a este contrato las cldusulas excepcionales de interpretacion,
modificacién y terminacion unilateral consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1993.CLAUSULA DECIMA _SEXTA: CADUCIDAD. EL CONTRATANTE podra
declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
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ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion.. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD. En caso de produc;rse la
declaratoria de caducidad por parte del CONTRATANTE mediante acto admmlstratwo
debidamente motivado se dara por terminado el contrato y ordenaré su !|qu:dac3on en
el estado en que se encuentre. PARAGRAFO. E! contratante podré abstenerse de
declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de control e
intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del objeto del contrato.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente
contrato se liquidara de comin acuerdo por las partes contratantes en la fecha de
terminacion acordada en el mismo o dentro de los cuatro (4) meses siéuientes a la
fecha de terminacion del contrato o de la expedicion del acto administrativ@: que ordena
la terminacion o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga. En esta etapa las partes
acordaran los ajustes, revisidn y reconocimiento a que haya lugar. En el Acta de
Liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse erj paz y salvo.
Para la liquidacion se exigird al contratista la extensién o ampliacién de las Garantias
del contrato. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion del czontrato o las
partes no llegasen a un acuerdo sobre el contenido de la misma, dentroidel plazo de
dos meses siguientes al vencimiento del término para la liquidacion biiatej'rai mediante
acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion se liquidara el
contrato de manera unilateral. El Acta de Liquidacion deberd ser suscrita por el
interventor y/o funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control de la ejecucion
del contrato”. CLAUSULA DECIMA NOVENA: MODIFICACIONES, PRORROGAS,
ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA Y CADUCIDAD. Toda solicitud de este
tipo sera tramitada por el ordenador del gasto, previa solicitud escrita ya sea por el
supervisor, la solicitud debe estar acompafiada de los soportes indicados,
conceptuando sobre su necesidad y conveniencia, con la debida antelacién al
vencimiento del plazo de ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA; EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Las actividades que ejecuta EL CONTRAT%ISTA y sus
empleados, en desarrollo del presente contrato no generan relacion laboral, ni pago de
prestaciones sociales por lo tanto no da derecho a ningun tipo de émoiumentos
distintos a los pactados en este contrato, de acuerdo con lo establecido en inciso
2°.Numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO: En cumplimiento de
la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios EL CONTRATISTA deberé afiiarse
al sistema de seguridad social y el Hospital efectuard los controles mensuales para
comprobar que EL CONTRATISTA permanezca afiliado durante el diesarrolio del
contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES:EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad déi juramento,
que se entiende prestado con la suscripcidn del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y demas brohibiciones
previstas para contratar en la Constitucion Politica y en la Ley y enéespeciai las
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contenidas en los articulos 8°, 9°Y 10° de la Ley 80 de 1993, Adicionado por el Articulo
18 de la Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:DOCUMENTOS DEL
CONTRATO:Forman parte integrante de éste contrato los siguientes documentos: 1-
Los documentos que soportan el proceso pre-contractual. 2-Todas las modificaciones,
adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3- Los documentos
necesarios para la legalizacion que se elaboren. 4- Los documentos que soporten [a
gjecucion del mismo.CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: REQUISITOS PARA LA
CELEBRACION. Para celebrar el presente contrato, el CONTRATISTA debera
acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, asi mismo,
debera demostrar la inexistencia de responsabilidad fiscal y de antecedentes
disciplinarios CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El presente contrato se
perfecciona con la suscripcién de las paries, y para su ejecucion se requiere: a)
Registro presupuestal. b) Aprobacion de las garantias por parte del Hospital. ¢) Acta de
inicio. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes
acuerdan como domicilio para todos los efectos legales la ciudad del Espinal Tolima.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de El Espinal Tolima, el primero
(01) del mes de Enero del afic 2020.

EL GONTRATAN E-ﬂ

EL CONTRATISTA:

GER £ HO PITAL SAN RAFAEL SANDRA EDITH PUENTES

CARMEN P '/glcmﬂemcm
C.C. No. 65.744.442 DE IBAGUE

ESE 7

EL SUPERVISOR:

ARGENIS SANDOVAL RIVAS
General {(e) Oficina de Calidag.

¥

Proyeactd: José N. Montealegre.
Revisg: ADA CONSULTORES S.A.5.
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INFORMACION DEL CONTRATO

ACTO GONTRAGTUAL | NUMERO | FECHA DE SUSCRIPGION| __VALOR _

CONTRATO DE OBRA 108 12 DE FEBRERO DEL e

— PlAZO | GDPMNo. | $5.825.000
UN (01) MES 234

INFORMACION DEL CONTRATISTA

TSANDRA EDITH PUENTES DELGADO . _
65.744.442 DE IBAGUE |

MULTISERVICIOS FUNCIONALES

65744442-1 L
CARRERA 6 SUR No.20%-26 B/GALAN|
IBAGUE - TOLIMA e
i 3177278630

INFORMACION TRIBUTARIA

" TREGIMEN SIMPLIFICADO

| REGIMEN TRIBUTARIO:

Entre los suscritos a saber: de una parte el HOSPITAL SAN RAFAEL DE. EI.._
ESPINAL TOLIMA E.S.E., representada legalmente en su condicion de Gerente por

la Doctora CARMEN PATRICIA HENAC MAX, mayor de edad, y vecina en: |
actualidad de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.328. 159 d
Manizales, nombrada por Decreto No. 0126 del 27 de Febrero de 2017 y posesmnad
el 27 de Febrero de 2017, por el sefior Gobernador del departamento del Tolima,
facultada por el Acuerdo No. 08 del 05 junio de 2017 para contratar y quien para
. efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y por otra patte |

sefiora SANDRA EDITH PUENTES DELGADO, identificada con la cedula: di

- ciudadania No.65.744.442de lbagué, actuando en su calidad de propietaria del

establecimiento de comercio denominada’ MULTISERVICIOS | FUNC]ONALES,
~ identificada con el NIT 65.744.442-1, quien manifiesta bajo la gravedad de juranﬁent
no estar incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad conforme al

articulo 8 de la ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2{1{) :

~ para celebrar el presente contrato y quien para efectos del mismo se denomlnal‘a EL
- CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de obra, prevsas la%‘.

. siguientes CONSIDERACIONES: a)El Hospital San Rafael de El Espinal, creado B

mediante Ordenanza 090 del 28 de diciembre de 1994 en una Empresa Social del
Estado, expedida por la Gobernacién del Tolima, como consecuencia es una enilda
plblica descentralizada del orden Departamental, patrimonio propio y autonomiz
administrativa, adscrito a la Secretaria de Salud del Tolima e integrante del S:stem
General de Seguridad Sacial, atendiendo lo ordenado en la Ley 100 de 1993. b)De';

acuerdo al articulo 3 de la ordenanza 090 de 1994 el Hospital San Rafael presté .

L

- servicios de salud como un servicio del Estado y como parte integrante del sistema de
'segundad social en salud. ¢) Que el objeto social del Hospital San Rafael E.S. E es ia .

_\}_.
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prestacion de servicios de salud de segundo nivel de compiejldad dentro de sus
funciones esta la promocién vy prevencidn en salud para los usuarios que demanden
dichos servicios en el Municipio de Espinal y su drea de influencia. d} Dentro del
objeto legal del Hospital se encuentra la prestacmn de servicios de salud, isiendo. este
un servicio publico que forma parte del servicio publico de seguridad socnai a cargo del
estado, en este orden de ideas para el logro de los objetivos el Hospital San Rafae de
El Espinal tiene establecido los postulados legales y reglamentarios que se trad en
en la posibilidad concreta de celebrar los contratos que sean convenientes para Ios
usuarios. e}La Resolucion 2003 de 2014, por la cual se definen los procedimientos y
condiciones de inscripcién de los Prestadores de Servicios de Salud y de: habilitacién
de servicios de salud. En su articulo 8 contempla la responsabilidad del prestade de
Servicios de Salud del cumplimiento de todos los estandares aplicables al servicie que
se habilite, mdependlentamente de que para su funmonamtento concurrah diferentes
organizaciong 1 de ios standares Qi el
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presente contrato de acuerdo a los precios establecidos en las especificacipnes
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Construccién de muro en bidque demeno
pafietado con viga de amarre superior altura igual a
1 ; . GL
la existente del cerramiento de los tanques de
oxigeno.
o Construccion de reja en malla eslabonada con GL
postes en tuberia y marco en angulo.
Construccion de puerta de acceso en malia
3 | eslabonada y marco en angulo y cerrojo porta GL :
candados.
4 Construccién de cubierta en teja arquitectonica. M2
5 Construccién de cielo raso Drywall. M2
6 Construccion de cielo raso en. perimetral en ldminas GL
de siiper placa de 6 mm.
Suministro e instalacion de luminarias, incluye
7 tuberia, cable, elementos de fijacion, interruptor, GL
dos lamparas de empotrar en techo.
8 | Aseo v limpieza de las dreas de trabajo. GL

CLAUSULA TERCERA: CANTIDADES DE OBRA Y PRECIOS UNITARIOS: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL a ejecutar las obras objefo de]

técnicas sefialadas en la clausula segunda, debiendo cumplir en la ejecucion de cada
item con lo determinado en los estudios previos y demaés documentos anexos, que
forma parte  integrante del presente  contrato. CLAUSULA CUARTA
LOCALIZACION DE LA OBRA: La obra objeto del presente contrato estan
localizadas en el Municipio de El Espinal, Departamento del Tofima, sede principal del -
Hospital San Rafasel E.S.E. CLAUSULA . QUINTA: OBLIGACIONES!
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1.Ejecutar el objeto def
contrato de acuerdo a lo estipulado en las condiciones para contratar y en la oferta
presentada por el contratista. 2. Realizar oportunamente los pagos al sistema: de
seguridad social y parafiscal de acuerdo con €l articulo 23 de la Ley 1150 del 2007. 3
Guardar la suficiente reserva profesional sobre la informacién que se obfenga de
contratante. 4. Responder por la calidad de la obra. 5. Presentar informes a
interventor del contrato sobre el cumplimiento de Ias obligaciones, para la realizacion
del respectivo pago. 6.Cumplir con las Politicas, Criterios y Lineamientos generales
de actuacién que orientan la gestion del Hospital San Rafael frente al Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Actives y Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT-.en concordancia con las directrices y lineamientos establecidos en Id
Circular Externa 009 de la Superintendencia Nacional de Salud. 7. Cumplir con ‘fos
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Procedimientos, Mecanismos e Instrumentos que en materia de Prevenc:én
Administracion del riesgo y Control del Lavado de actives y Financiacion del
terrorismo adoptara el Hospital, adopte Hospital San Rafael de El Espinal,ipara evitar
que en el desarrollo de cualquiera de las actividades comprendidas dentro da su
objefo social pueda ser utilizada para el ocultamiento de dineros provementes de
actividades delictivas. 8. El contratista debera asumir el pago de los impuestos que 1(?
corresponda cancelar de conformidad a la ley, las ordenanzas y los acuerdos. 9. Lasg
demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato. OBLIGACIONE
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las actividades que permttan
desarrollar a cabalidad la obra de construccién y adecuaciéon del area de
almacenamiento de los tanques de oxigeno del hospital San Rafael deiEl Es’plna
Tolima E.S.E. 2. Adelantar las gestiones necesarias para el tramite de los ! permlscs y
licencias requeridas para la obra. 3. Programar las actividades en coordinacion con &f
interventor del contrato. 4. Informar oportunamente cualquier dificultall o
inconveniente que se presente en el desarrollo de la obra objeto del contrato. 51 Dar
celeridad al desarrolio de las actividades de la ohra. 6. Suministrar los materlagas )i'
eglementos que sean necesarios para el desarrollo normal de la obra. 7. Dotar aji
personal que asigne, con los elementos de proteccién personal y seguridad mdubtnal
en cumplimiento de las normas vigentes aplicables a cada tipo de actividad quie 58
desempefiard en cumplimiento del confrato. 8. Responder por las | Iaborés
actividades mal ejecutadas y que requieran volver a ejecutar, estas seran a cargéa de
contratista. 9. Presentar informes semanales al Interventor del avance de la ébra
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1.Informar al contratista cualquier anomalia: qu
se presante durante la ejecucion del contrato. 2. Suministrar a EL CONTRAT!STA !
infformacién y documentacién que se requiere para la adecuada eje_cumén;_ de
contrato.3.Cancelar al contratista los valores dentro del término establecido cuandd
exista Ja disponibilidad de recursos. 4. Designar supervisor e interventor al contraton
5. Las demas que siendo inherentes a la naturaleza del contrato surjan para E?
Hospital San Rafael de El Espinal Empresa Social del Estado. CLAUSULA SEXTA!
INFORMES: E! CONTRATISTA debe presentar, ademds de los que le solicite el
interventor, ios siguientes informes: a) Informes quincenales: Deben centener
debidamente aprobados por el interventor: avance de cada una de las actwedadea}
programadas con cantidades de obra ejecutadas, registros fotograficos v resultadog
de los ensayos de materiales y demas pruebas, fotocopia de la bitacora o libro d
obra, resumen de las. actividades realizadas en el mes, informe del personal con. g
cumplimiento, informe de seguridad industrial, informe de manejo ambiental, y
informe de manejo del anticipo con los respectivos soportes y actualizacién: dej
programa de ejecucion de obra, tode lo anterior para cada uno de los frentes de
trabajo. b) Informe Final: Resumen de actividades y desarrollo de la obra, =1nc£uyenda
toda la documentacién técnica, a saber, libro de obra, planos récord de obra
verificados por el supervisor, manual de mantenimiento con las respectwas garanttas
de calidad y correcto funcionamiento, certificacion del cumplimiento del articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, pdliza de estabilidad de la obra, paz y salvo por todo concepto
con los proveedores y subcontratistas, registro fotografico definitivo. CLAUSULA
SEPTIMA.- VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es por la suma
de CINCO MILLONES OCHOCIENTCS VEINTICINCO MIL PESOS ($5.825, BOOi
MONEDA CORRIENTE. PARAGRAFO: El valor final del contrato sera la suma de los
resultados que se obtengan al multiplicar las cantidades ejecutadas y/o entregadas a
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satisfaccion del HOSPITAL por los valores o precios unitarios fijos pactados para el
respectivo item. El presente contralo se pacta por el sistema de precios umtarros
(valor por unidad de recurso, obra, trabajo, servicio o bien, el cual remunera la
totalidad de las actividades y/o suministros que sean necesarios para la ejecucion de
su objeto, de conformidad con lo pactado). Cada precio unitario estara dado en
precios corrientes y comprende todos los costos directos e indirectas derivados de la
ejecucién de la respectiva actividad y/fo suministro que hacen parte del objeto de!
contrato. Incluye entre otros los gastos de administracion, salarios v prestacmnes
sociales del personal, incremento salariales y prestacionales, despiazamfento,
transporte, aIOJamiento y alimentacién del equipo de trabajo, del contrahsta
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, computadores, licencias de
utilizacién del software, impuestos a cargo del contratista, fransporte y bodegaje de
equipos y materiales, las deducciones a que haya lugar y en general todo costo en
que incurra el contratista para la ejecucidn de cada una de las actividades c;a
suministros objeto de este contrato, por lo cual incluye el AlU. CLAUSULA
OCTAVA.- FORMA DE PAGQ: La E.S.E pagara al contratista el valor del presente
contrato en un solo pago previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro para el
pago del contratc se realizard el balance de las cantidades de obra fi ﬂales
ejecutadas, con el fin de realizar el respectivo pago y liquidacién del contrato, el pagc
esta sometido a ia aprobacién por parte del interventor de la obra. PARAGRAF@ El
sistema de pago del contrato es por precios unitarios fijos sin formula de ajuste. E

consecuencia el precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de |

celebracién, ejecucion y liquidacidon del contrato. Por tanto, en el valor pactadp s

entienden incluidos, entre ofros, los gastos de administracién, salarios, prestacmne

sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacronales
desplazamientos, transports, alojamiento y alimentacién de la totalidad dei equipo d

trabajo; despiazamlento transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y
toda clase de equipos necesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas
con la ejecucién del contrato, computadores licencias de utilizacion de software; 13
totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato
las deducciones a que haya lugar y en general, todos los costos en los que debd
incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato. EL HOSPITAL ng
reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por el CONTRAT!STA ern
relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel! requeria para Ia

ejecucion del contrato. y que fueron previsibles al momento de la presentacion delg
_propuesta. CLAUSULA NOVENA: REQUISITOS DE PAGO: El contratista debers

presentar los siguientes documentos para gestionar el page producto del presente
contrato: 1. Informe de actividades. 2. Certificacién de cumplimiento suscrito por
Interventor.3. Presentacion de cuenta y/o factura de cobro por parte det contratista 4
Soportes de pago al sistema de seguridad social integral y parafiscales. 5. El pago
correspondiente a las estampillas. PARAGRAFO: Para el pago el contratista deberd

acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de

acuerdo con el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El supervisor que no verifique el pago-
al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales incurrira en causal d

mala conducta y estard sujeto a las sanciones establecidas en el Cddigo Umco
Disciplinario (Ley 734 de 2002), CLAUSULA DEGIMA.-PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo de ejecucion del presente ¢ contrato es de un

(01) mes contado a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA DEOIMA
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PRIMERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE acorde con sd
disponibilidad presupuestaf asignada a este Contrato, procedera a afectar ‘su
presupuesto de la vigencia 2020 mediante el certificado dedisponibitidad presupuestai
No.234 del 11 de Febrero del afio 2020. CODIGO: 21.02.02.15. i Concepto;
mantenimiento. Vigencia: 2020. FONDO: Fondos Comunes. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- CUIDADO DE LAS OBRAS Y DE LA DOTACION: Desde Ia fecha de
iniciacidon de las obras hasta la entrega final de las mismas, El Contratista asume%ba}d
su responsabilidad el cuidado de las mismas. En caso de que se produzca dano}
pérdida o desperfecto de las obras o de alguna parte de ellas, El Contratista debera
repararias y reponerlas a su costa, de manera que a su entrega defi mt:va éstas se
encuentren en buenas condiciones y estado, de conformidad con las exigencias del
presente contrato y con las instrucciones del interventor. Dentro del mismo: térmirio, la
sefializacién y mantenimiento del transito en el sector contratado son obhgacxorges g
cargo del Contratista, quién sera responsable por los perjuicios causados a tercefos 9
al Hospital por falta de sefializacién o deficiencia de ella. CLAUSULA DEQIM !
TERCERA: INTERVENTORIA DEL CONTRATQ: La interventoria del presente
contrato sera ejermda por la persona natural y/o juridica que contrate el Hospita cor
el fin de verificar el cumplimiento del contrato, de las acfividades, de su calida %

verificar las cantidades de obra, la cafidad de los materiales y en genera: de
cumplimiento del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SENALIZACION Eﬂ LA
ZONA DE LAS OBRAS. Son de cargo del contratista todos los costos irequetidos
para colocar y mantener la sefializacion de obra, la iluminacién nocturna y demiés
dispositivos de seguridad y de comunicacién. Dicha sefializacion es de: obhga}torrc
cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratista. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. GARANTIAS: Teniendo en cuenta los rissgos asodiados a: la
gjecucion del objeto confractual, se determina amparar el contrato mediante 14
exigencia de las siguientes pdlizas, la cual tendra las siguientes coberturas, por las
cuantias y vigencias indicadas asi: CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier héchd
constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA
equivalente a un veinte (20%) por ciento de la cuantia del contrato, vigente hasta la
ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Para que cubra al contratista contra todo riesgo por los
dafios que puedan causarse a terceros o a propiedades de El Hosptiai por una
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) por ciento de su valor, y una vigencia
igual al plazo del contrato y un afio mas. ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA!
Cubrird a la ESE de perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de cuaiquner
tipo de dafio o deterioro, independientemente de su causa, sufridos por la obra
entregada, imputables al contratista. Por una cuantia equivalente al Veinte (20%) pot
ciento de su valor y una vigencia de cinco (05) afios, contados a partir de la fecha de
suscripcién del acta de recibo de obra. PAGO DE SALARIOS Y PRESTAGCIONES
SOCIALES: Para garantizar el pago de salarios, honorarios, prestac:ones sociales a
indemnizaciones det personal, por una cuantia equwalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato por el termino de la vigencia del mismo y tresiafios mé&
DECIMA __ SEXTA.- INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMiNAC_ﬂ
UNILATERAL Y CADUCIDAD: En el presente ‘contrato se entienden incorporadas
las clausulas contenidas en el articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL. Por czrcunstanc;as de

fuerza may mayor o caso fortuito comprobadas se podra de comun acuerdo entre 1as
j
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partes suspender temporalmente la ejecucion del contrato, previo concepto escnto del
supervisor, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que; para
los efectos del plazo extintivo se comptite el tiempo de la suspension. En este caso €l
contratista prorrogara la vigencia de la garantia unica por un término igual a la de fa
suspension. En el acta de suspensién se expondran los motivos que hayan c%ad@
lugar a la misma, la obligacion del contratista de prorrogar la vigencia de Garantla
Unica por un términe igual al de la suspensmn el concepto previo del interventor,y s
fijara la fecha en la cual se reiniciara la obra. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder el presente
contrato, ni subcentratar la ejecucion del mismo salvo previa autorizacién exprésa y
escrita del Hospital. PARAGRAFQ: Cualquier reclamo que el contratista consideré
pertinente formular respecto a las érdenes dadas por el Hospital, el Supervisor y{o el
interventor, debera hacerse por escrito, debidamente fundamentado, dentro dé los
cinco {5) dias habiles siguientes a la fecha en que recibié la orden. La presentacion
del reclamo no dard derecho al contratista a suspender las obras y debera continuar
ejecuténdolas, salvo que reciba del Hospital una orden diferente. CLAUSULA
3
J
P

DECIMA NOVENA.- INDEMNIDAD DEL HOSPITAL: E! contratista mantendre
indemne y defendera a su propio costo al Hospital de cualquier pleito, qué]a l
demanda vy responsabmciad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrolio de este conirato.
CLAUSULA VIGESIMA: MULTAS: Previa garantia del debido proceso y mediante'
acto motivado en caso de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, el contrqmstd

1

cancelard al Hospital por cada dia de retraso el 0.1% del valor total del contrat® sin
exceder el 10% del valor del mismo, suma que se podra descontar dlfectamente d
los valores adeudados al contratista por el Hospital. CLAUSULA VIGESIM
PRIMERA.- PENAL PECUNIARIA; En caso de incumplimiento parcial y/o total o
definitivo del contrato o se declare la caducidad del confrato, pagard el
CONTRATISTA al HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, como estimacidn anticipada y parcial de los petjuicios que se
causen, sin perjumlo de gue el Hospital pueda solicitar al contratista la tota!rdad del
valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula pena
pecuniaria. el confratista autoriza que el Hospital descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE -
LOS TRABAJADORES: EI contratista es el Gnico responsable por la vinculacion on de
personal lo cual realiza en su propic nombre y por su cuenta y riesgo, sin que el
Hospital adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto corresponde a
el contratista, el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a que
haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA _TERCERA.- INHABILIDADES _
INCOMPATIBILIDADES Y/O PROHIBICIONES. "Con la firma del presente contrato
el Contratista manifiesta, bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
ninguna causal de inhabilidad prevista en la constitucion y las demés normas que
regulan la materia, en especial manifiesta no encontrarse incurso en las mhab:hdadm _
'y/o prohibiciones establecidas en la Ley 821 de 2003, ni en ninguna establecida enel
ordenamiento  juridico. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- PARTICIPAGION
. COMUMNITARIA: El presente contrato estara sujeto a la vigilancia y conhro
comunitario de que trata el articulo 66 de la Ley 80 de1993. CLAUSULA ViGﬁSIMA_
QUINTA.- _REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION

Calle 4 No 6-20 Vel 2482818 —~ Fax: 2482813
www. hsrespinal.gov.co - gerencia@hospitalsanrafael-espinal.gov.co
ventanillaunica@hospitaisanrafael-espinal.gov.co
El Espinal Tolima




P

£C HOSPH:AL
fg;!f SAN! RAFAEL

iy bEELESNNAL ESE: i

hhhhhhh

e b Ne emo’?m i g

LEGALIZACION: Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de Eé
suscripcion entre las partes. Para su gjecucién se requiere del registro presupuesta! y
aprobacion por parte del Hospital de las garantias exigidas, ademas se requiere &
pago de las estampillas. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION DE MU%TUé
ACUERDO. El presente contrato se liquidara de comin acuerdo porilas partes
contratantes en la fecha de terminacion acordada en el mismo o dentro de los cuatré
{4) meses siguientes a la fecha de terminacién del contrato o de la expedicion de}
acto administrative que ordena la ferminacion o a la fecha del acuerdoique asi lé
disponga. En esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisién y recanocgmtento a
que haya lugar. En el Acta de Liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas
y poder declararse en paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al contratista la
extensién o ampliacidn de las Garantias del contrato, CLAUSULA VIGESIM
SEPTIMA: LIQUIDACION UNILATERAL. Si el CONTRATISTA no se présentaja Ia
I:quldamén del contrato o las partes no llegasen a un acuerdo sobre el contenido de !3
misma, dentro del plazo de dos meses siguientes al vencimiento del término para |
liguidacién bilateral mediante acto administrativo motivado susceptible del: recuréﬁ de
reposicion se liquidara el contrato de manera unilateral. El Acta de qumdaclén
debera ser suscrita por el interventor y/o funcionario encargado de: ejercer 4
vigilancia y control de la ejecucion del contralo”. z ¥

Para constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de El
Espinal Tolima, a los Doce (12) dias del mes de Febrero del afio 2020, | :

EL CONTRATISTA

CARMEN PATRICIA HENAO MAX SANDRA EDITH PUENTES DELGADO‘: .
Gerente Hospital San Rafael E.8.E. C.C. No, 85.744,442 de Ibagué -

EL CONTRATANTE:

Proyecid: Fernanda Moreno — Coniratacion,
Revisd: Cristhian Ramirez-Ahogado
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FABRICA DE LICORES DEL TOLMA

NET. BOD.704.78 52
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FECHA: £ - o

COFFRATS ~DE  BHESTAGION  DET

| BLASE DE CONTRATO: SERVICIOS DE MANTENTENTO AREA |
L DE ALCOHOLES

' !NF OATMIACION DEL CONTRATISTA

{NOMBRE _{SANDRA EGITH PUENTES DELBADG
e 65,744.0902
IDIRECGCION, N CARRERA 6 SUR 20 A 8/ GALAN
f MUNICIPID: BAGUE
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D todos Tos ‘secesorion » todo costo, saparando ) .
DRJETO |& “independizanto las “acometidas’ de losi
; misinos Inctoyendo uncbypass y juego de 3?%3
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Pﬁ:ﬁSU%‘tiEﬁT{} CIFICIAL
FORMAS DE PAGD
PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO abill do 2020,
e ' £l prosente wrsm o i
LUGAR DE BJECUCION de hagué - msia;mmm dn
Licores del Tolima.
T En atencién 2 © esiamm‘iﬁn : :
2241441 del Decreto 1082 de m&, ash_
'BLAN ANUAL DE ADDUISICIONES | contratacion de sncuantra: inclulda en ¢ Plan
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i N obra piblica. {Aneyo certificacion) -
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r R GUBGERENTE PROLUGCION — suaﬁmm
mam DEL BUPERVISOR TECNICO _
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Escaneado con CamScanner

Enire LA FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA, Empresa Industrial ¥ Cnmwﬁtﬂ?

da Esia{ia del orden departamental, representada legeiments por su Gerenie
tdoctor FRANZ LEONARDO MARCELO BEDOYA RUBIO, wentificado
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FARRICA DFE LICORES DEL TOLIMA
WIT. BRO.T04.7H3-2

GONTRATO FLT -
FEGHA: B0 o oo

con i ceduls de gudadania numes T0.751.674 de Bogotd, quien on sddlants se
denominara LA FABRICA, por una pans v por s ﬁ1m5%§§ﬂgg géi??ﬁaggiéﬁ%gg
DELBARQ, con cédula de cludadania aimeno B5.744.442 de lbagus, quien declars
haiarse sin innalilidates & ncompatiblidades conforme al artisulo & e la ey B0 de

1003, adicionado anticdlo 18 de 1a ey 1150 de 2007 y quien en adelante se
denomingrd LA CONTRATISTA, hemos . convenide  ceiebrar el praserte
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A TODO
COSTO, pravias las siguientes considerasiones: 1, La Fébrica da Licoras del Tolima

&5 une empresa industrial y Comercial del Estado del arden Departamentsl, goonde
con fa naturaioza juridica y con ef objelo de satisfacer las necesidades de Interés
general, considera necesario.y oportung: contratar la . prestacion del servicio do
adecuacién y mantenimiento de cuatro (4) tanques. para sl recibo y alms namianta
do alcohol suministrando, todos log . socescrios. & lodo costo
independizandn l3s acometidas de los mismes incluyendo un byp
flaves para entrada y safida do producto sn {uberiade 27, en el drga
sip Yo Fabrica de Licorss del Tolima. Z. La necesidad de la Fabnoa ge
Tolima se pretande satistacer a través de la realizacion de un contralo de prestacion
de sarvicios de manterimionto, de conformidad ocon el Estaluto Gen
Contratacion, Ley 1150 de 2007, Marual Interno de Conliratacitn Ia Fat

Licores del Tolime y Decreto 1082 de 2015, ef cual sefsle antre las causales
contrstacion divects, ios contratos do prestacion e sevicios ds. anteniniento o5
uns actividad imherente ai objeto de |5 entidad 18 puede contrater it ditects
razcn legal gue permite susoribir- lus confratoe tendiente 5 cumplit. el desaral
def ohieto directo de la FABRIGA . 4. La Fabrica de Licores de 1 RE o U

5 planta de personal, con persoriel que pueda asumir dichas labor,
artoriores consideraciones 88 partes acuerdan sl prosents conira
de servicios conforme a las siguientes clausilas, &, -
cofizaciones de Hemsndo Godoy (Tecnimontajes Industriales andra
{MMulisenviCios Funcionales), siendo még econdmics esta (liima 'y contando
sxpenencia necesara para esle tipo de contrates. CLAUSBY
OBJETO: Suministrar el servicio de adecuacién y mantenimier :
para. el recibe y almacenamienio “de alcohol  suministrando ;
atcoscrios a todo rosto, separando ¢ ntependizando § ; agometidas
mismos incluyendo un bypass y juego de laves para entrada y sail
producto en tuberia de 27 PARAGRAFO.- ESPECIFICACIONES: 1
¢ mamenimisnio de la acometida de la linea da abastecimisnto pars los tanqu
shastecimienio de alcohgl en luberia de 27 en acero inoxideble mas ¢
fendos, uniones, T, universales, llaves, miples, roscas, ele.) por fa parte st
s tangues en cantidad de 4 tanques, 2) Adecuagion, mantenimianto ¥ se
de los lannues en acero Inoxidable, de las acometidas de alcohol
incepentizarios de fos tangues de produccion ¥ adecuacién de las salidas
parts inferior, unigndolos & una soiz inea de conduccion, en tuberia de 2" en acen
inoxidable con todes los accesorios necesarios para el dplimo funcionamier
feodes, uniones, T, universales, faves, miples, roscas, ete.) por la parle iy

s tanoues en mantidad de 4 tangues. 3} independizacion conun bypassy juego d
laves de un tanque de producto terminado en las lineas de abastecimignto y selides
i progucto en Wuberia de 2° en acero inoxidable mas accesorios (codos, uniones,
f anversales, llaves, mipies, roscas, gle.) incluye s marcacion y sefgiizacion de
toda ta tuberia. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del .
presents contralo 25 por ja sums de ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000)

Escaneadc con CamScanner
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- a i ;i,» L;L e TE .,,‘.,g,u:h;gL pry parle del sypervsor del oonbrsto
HAGRAFO.. L CONTRATISTA solo heos derechs o los  emoluméniog
i ’“ ) se pactados en esta claus u?’a por i elo no poded reclimar ol pago de
s sociales yo valores adicionalas no pactados en sste so olerta ¢ este
L ALSULA TERCERA Es obligaciin del contratista af cumplimients de
wnos trende 8 Sistema de Sequndad Souktl integral {Salud, Pensidn v
wrplos) de acuerde con ef artioslo 53-de la Ley 788 de 2002 y of articulo
i Loy 1150 de 2007, sy incumplimiento serd sousal pata & termm&cmn
: nticipada del corrato, e incurnrd en causal de mala condutia, Ut gsrs
5 con ameglo af Régimen Disciplinario vigents, CLAUSULA CUARTA:
QE;L:L;AC%@NFS; DEL CONTRATISTA Constituyen Ias principales abligationes
F CONTRATISTA: 1. Legalizar sl contrato en liempo oportuno, 2, Firinar el
~a. 1. Acreditar que se encuentra &l dia en el pegt de aportes: re%.atm:s
v de Sequridad Social integral para Ts realizacién del pago: d&ﬁvaa:ia da
o 4, Cumplir con of objeto v especificaciones técnicas de la dausula pomerns -

i

‘& Fabrios reashce respecto del servicio coniratado; b) Actuar con eficacia y
responsabilidad en la ejecucion de las actividades ohjeto del contrater c) Reamnﬁer
sor ing slementos, bienes, informacién, stc, que se pongaﬂ a disposicion para la

2] E2 L7

eiecucion dal presente contrato, propendiendo, en todo Caso, por Su conservacion
¢ uso adecumdn; d) Informar oportunamente [ Fabrica sobre cualguisr
puentuatcad gue pucda sobrevenit v que afecte el desarralio det contrato) &) No

aoeHa

f_,kﬂ e eontrato

L oS Servicios

duracion a pan de le logalizecion v suscripcion det acta de inicio, hasta

S0 abuk g 2020 CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION. la vzgianc’xa
RSy clmplimmnto ded

preserie  contratoe  serd  ejorcida - por el
aiiﬁi@&fﬁf?ﬁﬂﬁ DE PRODULCION de la Fabrca de Licores Eiéii Toli mapzwen-'

LT
el ety

B SEp

a1 gestion encomendada al CONTRATISTA, PARAGRAFO PRIMERO:

sOF enddedn {Ademas da las

s Bigu ”}r_».a,rf:?e::r:r'r 4 ci2 y control de la ejecucién del contrato. 2,
B reromendaconns v “%LJE}N(HK“I’%‘; al COMTRATIST,

pa o1 ifj{% f?i” F”H gii%ﬁ 3 f;‘i(*d{ {SL ii&;ﬂﬁ§(}ﬂ S ﬁ CGQ T&smc}k} a 15

wnstadon. s tuere ol case 4 Caorraboiar

toLa wigitan

que EL CONTRATISTA se encuenire gl

Escangado con CamScanner

*J.‘! r*e**u,m:g 5. Las demas obligaciones de acusrdo sl Ghjeiﬂ gontratads, i
CLAUSULA UNNTA: DEBERES DEL CONT RATISTA: Ademés: da tas
crigaciones y derachos contemplados en el articule 5% de la- Ley 80 de 1983 y
gemmas normes concordantes y los convenidos  en el presente contrato EL
CONTRATISTA se obliga sepacialments a a) Alender odos los. mquwmianws que

r prosiones o amenzzas de quienes actGen por fusts de la ey y comunicara . :
ia Fabrica y 2 Ia avioridad compelente, siello ocurtiers, so penade quela FABRICA R
Heciare fa catucidad del contrato. CLAUSULA SEXTA: DERECHOB Y. DEBERES .
E;E: LA FABRICA: Ademés de los derechos y debares contemplados enel articuls
de s Ley 80 de 1993 y demds nommas concordantes v los eonvenidos snel
, LA FABRICA se obliga especigimente a: a) Faciitar al contratists
SIEMEnos v condisiones que le permitan cumplic en la forma vy oportunidad
convenidas y coordinar sl interior de sus dependencias con los funcionardos
smpetentas lo necesano con la misma finalidad: b) controlar la calidad de los
cantratades y ef curplisiento de ios requisitos v candiciones scordadas;
' conlratados en la oportunidad recesaria; d) Cancelar el
en 18 forma v wnminos establacidos en el contrato; &) Realizar g
1 el Gontrato CLAUSULA SEPTIMA: DURACION. El objeto contratade -

establecidas en el Manual da Contratacion)

a satistaccion de los servicios



FABRICA OF LICORES BEL TLAMA
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CONTRATO FLY - ) 7 1

dia ¢ asaredits of cunplimiems de tas o NS it SSTari o o il e £ m it
¥ f*é‘i_faﬁsif);ii&“& S apliaqus. 5 ggiﬁ?iﬁiﬁ?ﬁiﬁé i?;&g;?ﬁ?g?az;%223?3?3??; "
Farica toda la ducumentacion en original qus se ganers an retaeir con ¢ sont o
en fodas sus elapas; Presontractual, Gontractual y Pos contragtual, Pﬁﬁ&gﬂ'ﬁgé
SEBUNDO: Las divergencias que neurran sntre o) Supervisor v o Conlratists & sy
[epluseniante Sefan dinmidas por ta Fabrica, ouya degisin Sord defios
CLAUSULA NOVENA: GARANTIA UNICA De acuerdo al Articuio 7 de i Ley 1150
de 2007, las garanias no seran cbligatorias en los tontratus CUYe valer $e5 infarior
# 10% de Ia menor cuantia, se prescinde G@ la exigencie de 13 garantia pars 8t
prosente gonfrato, {enlendo iguaimente en cuents Is fora de pago, CLAUSULA -
- DECIMA: TERMINAGION DEL CONTRATD. & presente conbralo se da por
lerminade por las- siguiertes causas: @) muers del CONTRATISTA b
Cumplimiento del plaze pactade, ¢ por mutud scuerdo dé 1as partes contealarites o) -~ -
Por imoumplimiento de cusiquiers de los obligacionss del CONTRATISTA s g uisie -
de la empresa causan perjuicio & la FABRICA o haden imposible su continuagion, .
previs comprobacion  y garantizatio sl derecio de defensa v debide procese; .
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL CONTRATO. Este contralo para
ser cedido e todo o en parte & persong alg debers contar con aulg iy
pievia det Contratante, una vez ge verifiqties s :
persons & la que se prefends ceder 108 derechios
contralo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOB
Para glender 2l pago a que se obliga 18 FABRIC
Presupuestal No.199 del 17 de abril de 2020, rubire 2102
la actual vigencla fiscal. CLAUSULA DECIMA TERC
INCOMPATIBILIDADES:  EL CONTRATISTA, declan
juramento que no Se encuenira incurso en las inhabilidades
prescritas- gn los articulos 8 v 9 de Ta ley 80 de 1883
CUARTA: INDEMNIDAD, El Qontratisla acuerds y se obliga
a mantendr indemne g la Fébrica - de Licores del Tolima
reclamadian proveniente de fercenes, que enga como ca
Coriralista, © fas de sus subcontratistas o dependientes sn desarr
zontractual, ann terminado o liguidede el acto contractual
PRIMERO: En taso de endabiarse un retlamo, demanda o accitn legs
Fabriza por asuntos que de atuerdo al prasente coftrato Sean de responsabiic
diel Contratista, éste serd notificado pars que adopte oportunaments las medides
previsias porla Ley para mantener indermns a la FABRICA v adelante las gestiones
o aegoclaciones neceserias para Usgar & un pronto aveglo det conflicia,
CLAUSULA DECIMA QUINTA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EI
progente confrate NO genera relacion laboral siguna entre la FABRICA yEL
CONTRATISTA ¢ sus subconiratistas o dependientes y an consacuencia tampoce
el pago de piestaciones sociales y de ningdn tipo de emolumentos distintos st valor
scortado gn el presenie contrato. CLALSULA DECIMA SEXTA: LECISLADION
APLICABLE: Para todos los efectos, el presente contrato se regira por o dispuesto
eri fa Ley 60 de 1993, fa Ley 1150 da 2007, e Decrete 1082 de 2015 v demas
normas gque les modifiquen, adicionen o sustituyan, CLAUSULA DECIVA
SEPTIMA: DOMICILIO CONTRACTUAL, Pars  efoclos legales  del  presenie
wontrals s6 f como  domiclio 'a ciudad de  thagué. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: B~
prasente contralo queda parfeccionado con 1a con ia firma de las paries. Para su
lepalizacion se requisre de la poliza de cumplimients y presentacion de las
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FABRICA DE LICORES GEL TOLIMA
NIT, 880.704. 76332

CONTRATO FLT -
FECHA:

sstampilag :ﬁjad‘aa ;:»{:sr normas Departaimentalas vinentes del 1% de Pro hdﬁ;ﬁtﬂ" o
Federizo Lleras, 1% de Proculture y el 0,5% de Pro eiecinﬁc:acm v demas

emolumentos de! arda:-n legal 8 que haya lugar. Para constancia firma an 3b&§;ué & |
os B del mas de abril de 2020

FOR LA FABRICA:

Fﬁﬁ;ﬂ$ LEONARDO MARCELO BEDOYA RUBIG
= eranth General A RUBIO

EL CONTRATISTA:

2 .
f/’“‘ JII;{' f {*f {f’ ; %{, :
BANDRA EDITH PUENTES ﬁﬁhﬁ&ﬁ
C.C No. 85,744 442

/,a,,z/ 5.;? a-/fg’:ﬂ?

JHGN JAIRO URIBE BOTERD
SBubgerente de Produccidn. suaemtsar

o e,
Froyerto y flevss HEGTOR YERIG RASREY HEm ANDEY
Satriative (Gena gt ELY
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La Direccion de Obras de la Empresa ABALARK SAS,

CERTIFICA

Que la Empresa Multiservicios Funcionales, identificada con Nit 65.744.442-1, ha ejecutado las
redes eléctricas y de comunicaciones, para los siguientes proyectos Hospitalarios:

OBJETO DEL CONTRATO LUGAR DE EJECUCION FECHA DE EIECUCION

Adecuacion redes eléclicas, acometdas
equipos e alre acondicionade, para e Hospital Federico Lieras Avosts, ciudad de
Ceniro de Esterlizacion Hospital Fedetico  bagué Tolima.

Lieras Acosta.

En giecucion

Redes eléchicas y de comunicaciones,

nara la sede CEPAN ARMENIA Centro Comercial la 14, Armenia Quindio Oclubre de 201§

Redes eléchicas y de comunicaciones,|Cento de Especialisias, Carrera 11 enfre 17y

para la sede CEPAIN IBAGUE 7da, bagué Tolima Mayo ce 2016

Dada en Ia ciudad de Bogola, a los veintiséis dias del mes de diciembre de 2018,

Cordiglmente,

RORMA CONS?ANZA RUBIANQ
Director de Obra
ABALARK S.AS.

- Calle 148 No. 7 - 64 Bogota, Colombia : :
G Tal ) 70384557 1 316 86T E33Y RS
Abgiark Haamal com o C

Scanned by CamScanner
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INVERSIONES ESTRATEGICAS DE AMERICA SAS
NiT 900.584.975-6

CERTIFICA QUE:

Que fa empresa MULTISERVICIOS FUNCIONALES y/o SANDRA EDITH
PUENTES DELGADQO, identificada con Nit 65.744.442-1 realizé contrato
duranie el afio 2018 en fa Obra Clinica CLINALTEC realizando actividades de;

Instalacion de tuberia MT

Ponchado e identificacion de red estructurada en rack o patch panel
instalacién de tablero regulados y no regulados

Instalacion de luminarias hospitalarias

Instalacién de toma corriente

Instalacidn de red estructurada voz y datos

Instalacién de red de sefial aires acondicionados

Instalacidon de circuito cerrado de television

Instalacién de acometida de subestacion a tableros del 2 y 3 piso
Instalacion de interruptores eléctricos

L] - - L] L] L] L] - - -

La presente se expide a solicitud del interesado a los 12 dias del mes de
diciembre de 2019; para fines y tramites personales.

Cordialmente,

Martha Carretero Rojas
MARTHA CARRETERO ROJAS
Administracion

CRA 20 b #75 a 31 Barrio San Felipe — Nit 900.584.975-6
Bogotda D.C.

LA™
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CERTIFICADO DE POLITICAS Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Ibague, 25 de enero de 2022

Sefiores
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
Ibague

ASUNTO: Declaracion de no inhabilidades e incompatibifidades.

Por medio de la presente ceriifico que cuento con politicas escritas de seguridad y
salud en el trabajo, encaminadas a la prevenciéon de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio ambiente, promocién
y proteccién de la salud de todos los trabajadores que tengo a mi cargo y que
prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indico que no tendré
sub contratistas y cuento con programa de capacitacién en seguridad y salud en &l
trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo

Cordiaimente,

i
,,,,,,,

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
65.744.442
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K00 139
ORDEN DE SERVIOIQ o. o oofff 2000

CONTRATISTA: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO ~ MULTISERVICIOS FUNCIONALES

1. OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO, MANTENIMIENTO PRE‘VENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAS CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE INTERLAKEN, LA
29, MIROLINDO, PICALERA Y CERRO GORDO, DEPENDENCIAS DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

2-  VALOR: El valor de la presente Orden de Servicio, es fa suma de OCHO MILLONES
DOSCI.ENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.250.000.00) MICTE, segin propuesta presentada per el
Contratista, la cual hace parte integral de la presente Orden de Servicio.

3. PARTES: Forman parte de la presente orden la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P OFICIAL representada legalmente por ef Dr. JOSE ALBERTO
GIRON ROJAS, identificado con Cédula de Ciudadania No, 93.369.940, expedida en ibagué, en su
condicién de Gerente y ordenador del gasto segtin Decreto No.003 del 01 de enero de 2008 y acta de
Posesién N° 3419 de la misma fecha, ¥ quien en adelante se Hamara IBAL y la sefiora SANDRA

EDITH PUENTES DELGADO, identificada con cedula de ciudadania N° 65,744.442 de |bagué, quien
en adelante se llamard EL CONTRATISTA.

4. JUSTIFICACION: a) Que teniendo en cuenta que una de las funciones del proceso Ambiente Fisico
es la de garantizar el éptimo estado y funcicnamiento de la maquinafia, equipo e instalaciones fisicas
entre otras, se procede a justificar la necesidad de efectuar et mantenimiento correctivo y praventivo
del cerramiento eléctrico de los tanques de interlaken, la 29, Mirolindo, Picalefia y Cerro gordo. b) Que
actualmente dicho sistema se encuentra averiado, lo que significa un factor de riesgo toda ves que
dentro de los mencionados tanques se encuentsan elementos que son suceptibles de ser hurtados
tales como: luminarias, valvulas, equipos de telemetria, etc., y debido a la vulnerabilidad de los
mismos, por encontrarsen estos en sitiios alejados de nucleos urtabnos ¥ por carecer de vigilancia
humana, se considera necesario que el sistema de cerrameitno electrico existente funcionen
nermalmente para que los amigos de lo ajeno no puedan penetrar tan faciimente, es decir, se
abstengan de querer hurtar los elementos que alli reposan. ¢) Vale agregar que en ocasiones
personas inescrupulosas han entrado a estos tanques sustrayendo bienes de propiedad del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL, y provocando traumatismos no solo de orden econdmico presupuestal sino también
de orden operativo, ya que el robo de algunos elementos causan desérdenes en la malla hidraulica de
la ciudad, significando ello dejar sectores de la ciudad sin el abastecimiento de agua potable, lo gue
afecta los indicadores de gestion y ¢rea inconformismo dentro de la comunidad ibaguerefia. d} Que el
servicio a contratar debera llevar inmersa la reparacion del actual sistema y la ejecucion de un
mantenimiento preventivo mensual, asi como la reparacion inmediata {dentro de fas 24 horas
siguientes al requerimiento) cuando a eilo hubiere lugar, aclarando que al JBAL S.A. ES.P. OFICIAL
aportara los materiales y elementos necesarios para efectuar las correspondientes reparaciones. o)
Que los criterios de seleccivn para esta contratacidn seran los establecidos en el Manual de
Contratacion, en lo que refiere @ celebracién de contratos sin formalidades plenas, por ello se
solicitaran cotizaciones en el mercade local con proveedores que tengan la posibilidad de brindar las
garantias y el soporte técnico necesario para el servicio post-venta y estén dentro del presupuesto

indicado, se seleccionara la propuesta econémicamente mas favorable.

Carrera 3°N° 1-04 B/ La Pola Teléfono (098) 2611298 Fax (098) 2618982 ibagué - Tolima
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GRUPO CALIDAD
L ORDENES ]
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[M}Zﬂ 1BAGULRERA D ACUEDULTO ¢
ALCANTARILLAD G « TEAL S.4 £.5.9 « OFICIAL

8- DURACION: £ plazo para la ejecucion de la presente Orden de Servicio es de ONCE (11) MESES,

comtados a partir de I fecha det acta de inicio.
5;;; OF:M{’* DE PAGO: El pago de Ia presente Orden se efectuara mediante actas pérciaies previa
]P entacion del informe da actividades, recibido a safisfaccion de lg interventoria, y presentacién da
@ cuenta de cobro por parte def contratista, antes dal cierre fijlado por el IBAL.

7. SUPERVISION Y0 INTERVENTORIA: La Interventoria de Ia presente Orden ciie Servicio g
a supervisién esfard a cargo del Jefe de Ia

ealizara ef Jefe de la Divisién de Servicios Generales, | :
Divisién Teécnica de Acueducto del IBAL, quienes vigilardn y controlarén la elecucién de la presente
Orden de Servicio.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que existe Cartificado de Disponibilidad No.00745 del 13 de Julio
de 2009 por valor de $8.525.000.00. Este gasto se fmpuiard de acuerdo al siguiente rubro

presupuestal;

PROGRAMA 001 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ‘ s
SUBPROGRAMA 002 GASTOS GENERALES

ARTICULD 009 Reparaciones Logativas

9. NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas a la presente orden las normas fiscales y fcontractuales
que rigen las actividades de la empresa.

10. GARANTIA: Ei CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor del IBAL dentro de fos é:inco {5) dias
calendario contados a partir del perfeccionamiento del contrato una garantfa Gnica, expedida por
una compafifa de seguros, autorizada para funcionar en el pals, la cual debe cobijar los siguientes

amparos:
a} CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento de Iaséobﬂgaciones
a cargo del contratista, equivalente al veinte por ciento (20%) de Ia cuantia de Ia orden, ique cubra el

termino del mismo y seis (6) meses méas.
b} CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractuales que d%eterminan fa
calidad del elemento contratado, el cual debera constituitse por el veinte (20)% del valor contratado
que cubra el termino del mismo y un (1) afio mas.

3

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de incremento al valor y se prorrogue [a vigencia deji contrato, la
garantia deberd modificarse segtn efcaso, .

PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes, coniratante y contratista, de comuin acuerdo y de manera
expresa y voluntaria, establecen que el contratante, es decir e} IBAL, en el evento en qué o requiers,

podra adelantar el proceso administrativo de declaratoria de siniestro de las pélizas que garantizan la
riuicios, respetando el debido proceso, controvertir, aportar y

orden y cuantificar los dafios o pe
soficitar pruebas). i
11. PERFECCIONAMIENTO: Esta Orden se entiende perfeccionada con la firma de las partes y se
legaliza mediante ef pago del dos {2%) sobre el valor total de la orden, por concepto de! estampiilas
Pro-cultura y Pro-dolacidn y funcionamiento de los ceniros de bienestar del anciano, segun Acusrdo
No. 071 de fecha 7 de diciembre de 2001 del Concejo Municipal, a cargo del cor)lratista; la

i
Carrera 3° N° 1-04 B/ La Pola Teléfono (098) 2611298 Fax (098) 2618982 ibagué - Tolima
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5. DURACION: Ei plazo para la ejecucién de la presente Orden de Servicio es de ONGE (11) MESES,
contados a partir de la fecha del acta de inigio.

8. FORM!_\' DE P'AGO: El pago de la presente Orden se efectuara mediante actas parciales previa
presentacion del informe de actividades, recibide a satisfaccién de la interventoria, y presentacion de
a cuenta de cobro por parte del contratista, antes del cierre fijado por el IBAL.

7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La Interventoria de la presente Orden de Servicio Ia
r gaf:;gsra e'! Jgfe de la Divisién de Servicios Generales, la supervision estard a cargo del Jefe de la
Division Técnica de Acueducto del IBAL, quienes vigilaran y controlarén Iz ejecucidn de la presente

Orden de Servicio.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que sxiste Certificado de Disponibilidad No.00745 del 13 de Jufio
de 2009 por valor de $8.525.000.00. Este gasto se imputard de acuerde al siguiente rubro
presupuestal:

PROGRAMA 00t GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SUBPROGRAMA 002 GASTOS GENERALES
ARTICULO Q08 Reparaciones Locativas

9. NORMAS FISCALES: Se dan por inciuidas a la presente orden las normas fiscales y contractuales
que rigen las actividades de la empresa.

10. GARANTIA: E! CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor del IBAL dentro de los cinco (5) dias
calendaric contados a partir del perfeccionamiento del contrato una garantia dnica, expedida por
una compaiiiz de seguros, autorizada para funcionar en el pals, la cual debe cobijar los siguientes

amparos:

a) CUMPLIMIENTO: Para cubrir cuaiquier hecho constitutive de incumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista, equivalente al veinte por ciento (20%) de la cuantia de la orden, que cubra el

término del mismo y seis {8) meses mas.

b} CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractusles que determinan la
calidad del elernento contratade, el cual debera constituirse por ef veinte {20)% del valor contratado

que cubra el termino del mismo y un (1) afo maés.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de incremento al valor y se prorrogue la vigencia del contrato, la
garantia deberd modificarse segan gl caso. .

PARAGRAFO SEGUNDO: Las parles, contratante y confratista, de comin acuerdo y de manera
expresa y voluntaria, establecen que el contratante, es decir el IBAL, en el evento en que lo requiera,
podra adelantar el procesoc administrativo de declaratoria de siniestro de las pélizas que garantizan la
orden y cuaniificar los daflos o perjuicios, respetando el debido proceso, controvertir, aportar y

solicitar prushas).

11. PERFECCIONAMIENTO: Esta Orden se entiende perfeccionada con la firma de las partes y se
legaliza mediante el pago del dos (2%) sobre el valor total de la orden, por concepto de  estampillas
Pro-cultura y Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, segtin Acuerdo
No. 071 de fecha 7 de diciembre de 2001 dei Concejo Municipal; a cargo del contratista; [a
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aprobacién de las garantias por parte del IBAL y ia expedicién del respectivo registro f)resupuemal y
ara que conoce Y acepta el Manual Interno de

el pago de impuestos. EI CONTRATISTA decl _
Contratacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y en lo que corresponde a disposiciones aplicables a la

presenie Orden dae Sarvicios. ;
A ES.P. OFICIAL,  cancelard

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1) EL IBAL S . C2)
oportunamentie ef valor de la orden una vez cumplidos los requisitos para su page. 2);Summlstrar al
contratista los materiales que se requieran para el mantenimiento y reparacion de las cegcas y alarmas

de los tanques de la empresa.

13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) El Contratist
objet

OFICIAL a cumplir oportuna y satisfactoriamente el
te orden, 2) El contratista s

a se obliga para con e IBé‘L SA. ESP
o contractual de conformidad con las
e obliga a qumplir con e

especificaciones establecidas en la presen

desarrollo de las siguientes actividades: a} Revision de las cercas eléctricas las cuale;s en algunos
tangues se encuentran descolgadas, reventados los alambres y desconectadas. b} Rgvisién de los
cables de conexidn de las alarmas de entrada por que la mayoria de los tanques se encuentran
reventados y desconectados. ¢) Cambio de tuberla para los cables de ias alarmas puesto que los
existentas son de PVC y no presentan ninguna seguridad a la hora de un intento de viotacién. d}
Realizar el mantenimiento mensualmente con disponibilidad las 24 horas en cualquier imprevisto que
se llegara a presentar en los diferentes tanques como son: Picalea, Mirolindo, La 29, Interlaken y
Cerro Gordo. ) Contar con el personal calificado y especializado para el desarrollo de las actividades
de la presente orden de servicio. f) Cumplir con lo dispuesto en la ley 828 de 2003, articulo 1° que

modifica el paragrafo 2° del articulo 50 de la fey 789 de 2002, que estipulal “.... el cumplimiento por
nte al sistema de seguridad social, integral, parafiscales

parte del contratista de las obligaciones fre

(Caja de Compensacion Familiar, SENA e L.C.B.F.) si a efio hubiere lugar. g} Todas las que haya
lugar en desarrolio del objeto contratado. !
PATIBILIDADES: El Contratista manifiesta baje 1a ggravedad de
do con la firma de la presente Orden de Servicio, gue no s&

de inhabilidad & incompatibilidad establecidas por la Ley, ni
& y que no aparece en i Boletin de

14.- INHABILIDADES E INCOM
juramento que se entiende presta
encuentra incurso dentro de las causales
que tiene deudas con las entidades de! Municipio de Ibagu
Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de juramento.

nodificar  y/o

15, CLAUSULAS EXORBITANTES: E} IBAL se reserva el derecho de interpretar, n
ato, asi como declarar la caducidad administrativa del mismo, cuando

terminar unilateralmente ef contr,
quiera que se den causas para allo, a consideracién del IBAL S.A.E.S.P. QFiCIAL.

16.. CLAUSULA PENAL: En caso de incumglimiento
ausard a su cargo una clausula penal pecuni

ohligaciones del CONTRATISTA, se ¢ ‘
serd hasta por el cincuenta por ciento (50%) de! valor del contrato, segtn el caso, sl

total o parclal de cualesquiera de las
aria, cuyo monto,
el incumplimiento

es lotal o si se declara caducidad, ¥ proporcionalmente si el incumplimiento es parcial. El pago de la
pena no extingue para el CONTRATISTA, ef cumplimiento de la obligacién principal. Bl 1BAL podra
ncia de los valores que so

compensar el valor de ia clausuta penal pecuniaria hasta concurre
adeuden al CONTRATISTA por cualquier concepto. De no ser posible la compensacién tolal 0
Ido no compensado de Ja clausula

parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el sa
L le indique, dentro del plazo que se laisenale on &l

penal pompensatoria en la cuenta que el IBA
requerimiento que con tal fin se le curse. El CONTRATISTA renuncla expresamente @ tedo
requerimiento para efectos de constitucién en mora. El IBAL se reserva ¢l derecho de cobrar
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perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqul pactado, Sempre GHS los mismos se

acrediten.

17- MULTAS DE APREMIO: En caso de mora de cuslesquiera de las obligaciones contraidas en.

virtud de la presente orden de servicio, durante la vigencia del mismo ¥ sin perjuicio de Ia clausula

penal compensatoria y de la caducidad, si 3 elia hubiere lugar, se causaran 2 cargo del

CONTRATISTA, multas de apremio equivalentes al uno punto cinca por ciento (1.5%) del precio de [
CONTRATISTA renuncia

parte incluida, por cada semana de atraso o proporcional por fraccién. El
expresamente a lodo requerimiento para efectos de constitucion en mord. EJ IBAL podré compensar

el valo§ de la multa de apremio hasta concurrencia de los valores que s€ adeuden al contratista por
cualquier concepto. De no ser posible la compensacion total o parcial, el CONTRATISTA se obliga d

consignar el valor o el saldo no compensado de la multa en la cug le indique, dentro
del plazo que se sefale en el requerimiento que con tal fin se cursd.

. 16.- LIQUIDACION FINAL DE LA ORDEN: Se hard enlre IBAL y €l CON?R{\T}S A a mas tardar
) dentro de los 4 meses siguientes a la fecha del Acta Final. fn el evento de no existir pcuerdo entre las

partes en la liquidacion, o de que el Contralista na s@ pré ente 3 ésta, se procedgra a 1a fiquidacion
unilateral mediante acto administrativo, contra el cual procede racuisl. de reposigion inter ueste con

los requisitos v dentro de los términos de ley.

Para constancia se firma por quienes interviniaron

Gerente
Contralanie

i

NTES D
J..b:m Q.
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CONTRATISTA: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO -~ MULTISERVICIOCS FUNC;!ONALES

1. OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS éLECTRICAS Y
ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE
INTERLAKEN, MIROLINDO Y PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P OF}C!AL.

~iclo, es la suma de NUEVE MiLLONES DE PESCS

2. VALOR: Ei valor de la presente Orden de Se
tada por el Contratista, 12 cual hace parte integral de

{$ 9.000.000.00) M/CTE, segun propuesta presen
Ja presente Orden de Servicio.
3. PARTES: Forman parte de la presente orden la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTC Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. QFICIAL representada legalmente por al : Dr. LIBARDO
GUTIERREZ DIAZ, identificado con Cédula de Ciudadania No, 12.119.047, expedida en Neiva, en su
condicién de Gerante y ordenador del gasto seglin Decreto No. 1-0454 dei 22 de Junio de 2010 Y zcta
de Posesion N° 8072 de la misma fecha, y quien en adelante se lamara IBAL v la safiora SANDRA
EDITH PUENTES DELGADO, propietaria del esizblecimiento  de  comercio denominado
MULTISERVICIOS FUNCIONALES, identificada con cedula de ciudadania N° 85.744.442 de tbague,
quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, :
4. JUSTIFICACION: 1) Que la Empresa de Acueducto v Alcantariliado ‘de 1bagué, IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL tiene el deber de asegurar la eficiencia en la prestacion del Servicio Piiblico ide Acueducto ¥
lidad y contintidad de dichos

Alcantarillado a su cargo, asl como [a garantfa de una optima ca [
servicio de acueductc es un

servicios. 2) Que Ja continuidad y calidad en la prestacion del
la comunidad lbaguerefia, y por tal motivo debe contar

compromiso del {BAL S.A E.5.P OFICIAL para
con los eguipos, elementos e insumos basicos en opearacién continua ¥ satisfactorial que le asegure
mantener seguras y protegidas en todc momento las operaciones de almacenamiento de Agua

Potable dentro del perfmetro hidraulico de la ‘Empresa. 3) Que as por esto que teniendo en cuenta
que en los tanques de almacenamiento de agua potable de Interlaken, Mirolindo y Picaisfia que no se
cuenta con vigilancia privada pero si con un sistema de cerramiento eléctrico, el mismo debe contar
continuamente con el mantenimiento preventvo y correctivo ya que dentro de los tangues
mencionados se encuentran elementos gue son susceptibles de ser hurtados tales como luminarias,

| sistema de cerramiento eléctrico

valvulas, equipos de telemetria, entre otros; se requiere que e |
4) Que vale la pena agregar que en ocasiones personas

funcione en optimas condiciones.

inescrupulosas han entrado a estos tangues sustrayendo bienes de propiedad del IBAL S.A E.S.P.

OFICIAL provecando traumatismos en fa sequridad de las insialaciones anteriormente mencionadas.

5) Que el servicio a contratar debera llevar inmersa la reparacién del actual sistema v la ejecucion de

un mantenimiento preventivo mensual, zsf como la reparacion inmediata cuando a e[}o hubiere tugar.
ratacién estd basado en precios del mercado consultado a

8} Que el valor de la prasente cont ]
personas naturales o Juridicas que cuentan con este tipo de servicios o similar y soportado mediante
analisis de precios del mercado firmados por el Jefe de la Dlvisidn Técnica de Acueducto. 7} Que la

presente orden de servicio se reallza de conformidad con los parametros establecidosien el manual de
contratacion de la empresa. ‘
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5. DURACION: £l plazo para ia ajecucian de la prasente Orden de Serscio o5 de SEI
confadas a partir do lo fechs ded acta de inlcio.

6. FORMA DE PAGQ: El pago do la presente Orden se ofeciysrd mediante aclas
presentacién del informe de aclividades, recibido a salisfaccién de ia interventorfs, ¥
lz cuenta de cobro por parie del contratista, antas dal clerre fijade por el IBAL,

7. SUPERVISION Y/Q INTERVENTORIA: La Interventorfa  de la presenfe Orden de Sars
realizard cl Jefe de la Division Técnica de Acueducto v la Supervision ser efercids por &l Jefe o2
Division de Scrvicios Generalas del IBAL, quienes vigilardn y conirolarén ia ejecucidn d
Orden de Servicio,

J
¢ {z press

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que existe Certificado de Disponibilided 10.00222 cgl 05 3=
Septiembre de 2010 por valor de § 9.800.000.00, Este gasto se imputaré de zcusrdo zl siguients rulio

presupuestal:

PROGRAMA . 001 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SUBPROGRAMA 802 GASTOS GENERALES
ARTICULO 009 Reparaciones Locativas

veles

9.. NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas a la presente orden las normas fiscales v conirack
que rigen las aclividades de fa empresa.

j{é. GARANTIA: El CONTRATISTA se obliga a otorgar a faver def [BAL denfro de los cinco (5} dias
calendaric contades a parir def pedeccionamiento def contrato una garantia tnicg, expedidz por
una compafila de seguros, sulorizada para funcionar en el pais, la cual debe cobifar los siguizniss

amparos;

a) CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumpfimiento de jes obiigaciones
a cargo del contratista, equivaiente al veinte por ciento (20%) de fa cuantiz de la orden, que cubra &

término del mismo vy seis () meses mas.

bj CALIDAD DEL SERVICIO: De fas especificaciones técnicas contractuales que determinan &
calidad del elemento contratado, el cual deberd constituirse por el veinte (20)% def valor caniratade

que cubra el termino def mismo y un (1} afo mas.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de incremento al valor v se prorrogue la vigencia del contrato, iz
garantia debera modificarse segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Las partes, contralante y contratista, de comun acuerdo y de manera
contratarite, es decir el IBAL, en el evento en que lo requiera,

de declaratoria da siniestro de las pdlizas que garantizan la

expresa y voluntaria, estabiecen que e
ras0, controverir, aportar y

podra adelantar el proceso administrativo
orden y cuantificar fos dafios o perjuicios, respetando el debido pro
solicitar pruebas).

11, PERFECCIONAMIENTO: Esta Orden se entiende perfeccionada con la firma de las partes y se
legatiza mediante ef pago del dos (2%) sobre el valor total de fa orden, por concepto de ;estamplllgs
Pro-cufiura y Pro-dotacién v funcionamiento de los centros de bienestar del anciane, segun ,f\cueroo
No. 071 de fecha 7 de diciembre de 2001 del Concejo Municipal; 2 cargo del contralisia la
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ivo reglstro presupussial y
ta & Manual lnterno e

hics als

aprobacién de las garantlas por parte del IBAL y la expedicion del respeci
el page de Impuestos. Ef CONTRATISTA declara que concce y acep :
Contratacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y en lo que corresponde 2 disposiciongs aplica

presente Orden de Servicios. ;
12. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1) EL [BAL SA. ESP. OFICIAL,  cencalacs
oportunamente ¢l valor de la orden una vez cumplidos los requisiios para su pago. 2) Suminizirar z!
confratisia los materiales que se requieran para el mantenimiento y reparacion de lasicercas y slairnas

de los lanques de la empresa.

13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) El Contratista se obliga para con eIEEBAL 8.4 ESF
OFICIAL a cumplic oportuna y satisfactoriamente el objeto contractual de conformidad con f2:
2) Ei contratista se obliga & cumplir con &l

especificaciones establecidas en la presente orden.
desarrollo de las siguientes actividades: a) Revisidn de las cercas eléctricas, b) Revisién de los czblas
de conexién de fa alarmas de entrada, ¢) Cambio de fuberfa para los cables de las alarmes, d}
Mantenimiento mensual con disponibilidad 24 horas en cualquier imprevisio que se presentara &1
tanques mencionados, e) Incluir fos materiales (UPS, haterfas, tensores, soportes y alambres) gus s2
requieran para el mantenimiento y reparacién de las cercas.y alarmas. 3} El proveedor se obliga per
con ol IBAL §.A, ESP OFICIAL a garantizar la calidad del suministro a traves del presente contrato. 4
El proveedor debe garantizar al IBAL S.A, ESP OFICIAL los acarreos necesarios para lograr el fin dai
ipara una meisr

suiinistro. 5) Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectie
estar al dia en; los spories ds

ejecucidn del objefo contractual. 6} Ef proveedor debe acreditar
seguridad social y aportes parafiscales, a la fecha de suscripcién del contrato y durante tcdos izs
meses de ejecucién contractual ¥ hasta su liquidacion inclusive. 7) Se compromete a cumplir con fo
propuesto en las actividades a desarrollar en cada uno de sus fems para el MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS
TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE INTERLAKEN, MIROLINDO Y
PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. 8) Contar con el personal calificado ¥
especializado para el desarrollo de las actividades de la presente orden de servicio, 8) Cumplir con e
dispuesto en la ley 828 de 2003, articulo 1° que modifica el parégrafo 2° del articblo 50 de la fey
789 de 2002, que estipula: "..., el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones frente al
sistema de sequridad social, integral, parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e LC.BF2
si a ello hubjere lugar. 10) Tadas las que haya lugar en desarrollo del objeto contratade.

Pode

14.- INHABELIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: El Contratista manifiesta bajo ja gravedad
prestado con la firma de la presenie Orden de Servigio, que ao

jursmento que se entiende :
ias causales de inhabilidad & Incompatibllidad establecidas por la Ley, i

encuentra incurso dentro de
que tiene deudas con las entidades del Municipio de tbagué y que no aparece en el Beletin de
i

Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de juramento.

15, CLAUSULAS EXORBITANTES: El [BAL se reserva el derecho de interpretar, modificar yro
terminar unilateralmente ef contrato, asf/ como declarar la caducidad administrativa defmisma, cuande
quiera que se den causas para ello, a consideracién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

[
S

3

S
ot

total o parcial de cualebguiera de las

tausula peaal pecuniars, ctyvo monto,

16.- CLAUSULA PENAL: En caso de incumpiimiento
eliinctmplinlento

obligaciones del CONTRATISTA, se causara a sut carge unac

serd hasta por el cincuenta por clento (50%) del valor da! conlrato, segun el caso, sl el;
te si el incumplimiento es parciali Bl pago de ia

es lotal o si se deciara caducidad, y proporcionalmen : :
pena no extingue para el CONTRATISTA, el cumplimiento de la obligacién principal. BV EAL podra
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Sggﬂf;nsar el valor de la cldusula penal pecuniaria hasta concurrencia  de los vaicres que s
8 en al CONTRATISTA por cualquier concepto. De no ser posible [a compensacion  {oial o
do de la clausulz

parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el saldo no compensa
le indique, dentro de! plazo que & le sefiale en &l

penal compensatoriz en la cuenta que el IBAL
reqUer?@ento que con tal fin se le curse, El CONTRATISTA renuncia expresamente  a todo
requenmiento para efectos de constitucién en mora. El IBAL se resenva el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqul pactado, siempre que ios mismos &8
acrediten. :
17- MULTAS DE APREMIO: En caso de mora de cualesquiera de las obligaciones contraldas en
virtud de la presente orden de servicio, durante la vigencia del misma y sin perjuicio de ia clausula
penal compensatoria y de la caducidad, si a ella hublere fugar, se causaran a cargo del
CONTRATISTA, multas de apremio equivalentes al urio punto cincg por cienta (1.5%) del precio de la
parte incluida, por cada semana de atraso o proporcional por fraccion. El CONTRATISTA renuncia
El {BAL podra compensear

expresamente a todo requerimiento para efectos de constitucion en mora.
el valor de fa multa de apremio hasta concurrencia de los valores gue se adeuden al contratista por

cuaiquier concepto. De no ser posibie |a compensacién total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a
consignar & valor o el salde no compensado de la multa en iz cuenta que ef IBAL le indique, denfro

del plazo gue se sefiale en el reguerimiento gue cen tal fin se curse.
18.- LIQUIDACION FINAL DE LA ORDEN: Se hara entre el IBAL 5’?-el CONTRATISTA a més tardar
to de no existir acuerdo entre las

dentro de los 4 meses siguientes a la fecha det Acta Final. En el even
partes en la liquidacién, o de que el C
anilateral mediante acto administrativo, con
los requisitos y dentro de los términos de ley.

ontratista no se presenie @
ira el cual procede re

rso de reposicion interpuesio con

Para constancia se firma por quienes intervinieron/a

A Wb

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
C.chSa4U-YY 2. zhague
Coniratista

L UIS RICARDO SALCEDO GONDOLA
Jefe Division Técnica de Acueduclo

intervenior

i&fono (098) 2611298 Fax (098) 2618982 Ibagué - Tolima
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ORDEN DE SERVICIO No. DE 2011 i )

15 JUN 201

CONTRATISTA: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO - MULTISERVICIOS FUNC@ONALES

1. OBJETO: MANTENIMiENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS EE:LECTRlCAS Y
ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGEUA POTABLE
INTERLAKEN, MIROLINDO Y pICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A.E.S.F OFIECEAL.

2. VALOR: El valor de la presente Orden de Servicio, es Ja suma de NUEVE MILLONES DE PESOS
{$ 9.000.000.00) M/CTE, segin propuesta presentada por el Contratista, la cual hace parie integral de
la presente Orden de Servicio. :

3. PARTES: Forman parte de la presente orden la EMPRESA IBAGUERERNA DE ACUEDUCTO Y

. ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL represeniada legaimente por el i Dr LIBARDO
GUTIERREZ DIAZ, identificado con Cédula de Ciudadania No. 12.119.047, expedida en Neiva, en su
condicién de Gerente vy ordenader del gasto segun Decreto No. 1-0454 del 22 de Junio de 2010 y aeta
de Posesion N° 8072 de la misma fecha, y quien en adeante se llamara IBAL vy la sefiora SANDRA
EDITH PUENTES DELGADO, propietaria del establecimiento de comercio denominadc
MULTISERVICIOS FUNCIONALES, identificada con cedula de ciudadania N° 65,744,442 de ihagué,
quien en adelante se lamard EL CONTRATISTA. 3

4. JUSTIFICACION: 1) Que la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de lbagué, IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL tiene el deber de asegurar la eficiencia en la prestacion def Servicio P(blicoide Acueducto v
Alcantatillado a su cargo, asl como la garantia de una Optima calidad y continuidad de dichos
servicios, 2) Que la continuidad y calidad en la prestacidén del servicio de agueducto es un
compromiso del [BAL S.A E S.P OFICIAL para la comunidad Ibaguerefa, y por tal mdtivo debe contar
con los equipos, elementos & INSUMOS basicos en operacién continua y satisfactoria que le asegure.
mantener seguras y protegidas en todo momento las operaciones de almacenamiento de Agua
Potable dentro del perfmetro hidraulico de la Empresa, 3) Que es por esto que teniendo en cuenta
que en los tanques de almacenamiento de agua potable de Interlaken, Mirolindo y Picalefia que no se
cuenta con vigilancia privada pero si con un sistemna de cerramiento eléctrico, el mismo debe contar
continuamente con el mantenimiento preventivo y correctivo ya que dentro éde los tanques
mencionados se encuentran elementos que son susceptibles de ser hurtados tales como luminarias,
vélvulas, equipos de telemetria, entre otros; se requiere que el sistema de cerramiento electrico
funcione en optimas condiciones. 4) Que vale 1a pena agregar que en ocasiones personas
inescrupulosas han entrado a estos tangues sustrayendo bienes de propiedad delIBAL S. A ES.P.
OFICIAL provocando fraumalismos en la seguridad de las instalaciones anteriormente mencionadas.
5) Que el servicio a contratar deberd flevar inmersa la reparacién del actual sistemaiy la ejecucion de
un mantenimiento preventivo mensual, asl como la reparacion inmediata cuando a gllo hubiere lugar.
6) Que el valor de la presente contratacion estd basado en precios del mercado consultade a
personas naturales o Juridicas que cuentan can este tipo de servicios o similar, 7)! Que la presente
orden de servicio se realiza de conformidad con los parametros establecidos &n el manual de
contratacidn de la empresa.
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5. DURACION: EI plazo para la ejecucién de la presente Orden de Servicio es de SEIS (6} MESES,

contados a partir de la fecha del acte de inicio.

6. FORMA DE PAGO: £f pago de la presente Crden se efectuard mediante actas parciales grevia
presentacidn del informe de actividades, recibido 2 catisfaccién de la interventoria, ¥ presentacion de
fa cuenta de cobro por parte del contratista, antes del cierre fijiadc por el 1BAL.

ria de la presente Orden de Servicio la

Supervision serd gjercida por el Jefe de la
a ejecucion de 'a presente

7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La Iniervento
rgaﬁzaré &l Jefe de la Division Técnica de Acueducto y la
Divisién de Servicios Generales del IBAL, quienes vigilardn y contr olaran |
Orden de Servicio.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que existe Certificado de Disponibitided No.00678 del 20 de
cuerdo al siguiente rubro

Mayo de 2011, por valor de § 9.000.000.00. Este gasto se imputara de 2

presupuestal;

PROGRAMA . . 001 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SUBPROGRAMA 002 GASTOS GENERALES
ARTICULO oos Reparaciones Locativas

9. NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas a la presente orden [as normas fiscales y contractuales

que rigen las actividades de la empresa.

10. GARANTIA; El CONTRATISTA se obliga aotorgar @ favor del IBAL dentro de los cinco (5) dias
amiento del contrato una garantia tinica, .expedida por

calendzrio contados a partir del perfeccion
una compafia de seguros, autorizada para funcionar en el pais, la cual debe cobijar los siguientes

s amparos.
¢ de incumplimiento de las cbligaciones

a) CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutiv
) de la cuantia de la orden, que cubra el

a cargo del contratista, equivalente al veinte por ciento {20%
t&rmino del mismo v seis (6) meses més.

D DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractuales que determinan la

b} CALIDA
cual debera constituirse por el veinte (20)% del valor contratado

calidad del elemento contratado, et
que cubra el termino def mismo y un {1) afio mas,

PARAGRAFO PRIMERO: En casa de incremento al valor y se prorrogue la vigencia del contrato, la
garantia debera modificarse segin el caso, )

PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes, contratante y contratista, de comim acuerdo y de manara
expresa y voluntaria, establecen que el contratante, es decir el IBAL, en el evento en que 1o requiera,
podré adelantar e proceso administrativo de declaratoria de siniestro de las polizas que garantizan ia
orden y cuantificar los dafios o perjuicios, respetando el debido proc

solicitar pruebas).

11. EERFECCEONAMiENTO: Esta Orden se entiende perfeccionada con la firma de las paries y se
legaliza mediante el pago del tres (3%) sobre el valor total de la orden, por concepto de estampillas
Pro-cultura y Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, a cargeagl
contratista; la aprobacion de las garantias por parte del IBAL y la expedicion del respectivo rg
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?VBSUPUESKGI ¥ &l pago de impuestos. £} CONTRATISTA declara que concce v mcepta e Manuzl
Nemo de Contratacién del 1BAL S.A. ES.P. OFICIAL v en lo que corresponde a disposiciones
aplicables a Ia presente Orden de Servicios,

1z, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1} EL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, cancelard
oportunamente ef valor de fa orden una vez cumplidos los requisitos para su paga.i2) B! interventor y
supervisor, deberan verificar cumplimiento del objeto contratado. 3) Verificar el cumplimiente cal
Pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, mediante 13 presentacion de
planilias de autoliquidacién o presentacion de certificacidn del pago de sus aportes, suscrita por sl
fepresentante legal o revisor fiscal si esta obligado. 4) Demss obligaciones que se@establezcan en el
Manual de contratacidn de la emprasa y en fa suscripcion del contrato, :

13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) El Contraiista se obliga para con e} |BAL S.A. ES.P.
OFICIAL = cumplir oporiuna y satisfactoriaments of objete contractual de conformidad con las
especificaciones establecidas en la presente orden. 2) El contratista se obliga:a cumplir con el
desarrollo de las siguientes actividades: a) Revisién de las cercas eléctricas, b) Revision de los cables
de conexion de la alarmas de entrada, ¢ Cambio de fuberia para los cables de las alarmas, d)
Mantenimiento mensual con disponibilidad 24 horas en cuaiquier imprevisto que seipresentara en los
tanques menclonados, e) Incluir los materiales (UPS, baterias, tensores, soportes yialambres) que se
requleran para el mantenimiento Y reparacién de las cercas y alarmas. 3) El proveedor se obliga para
con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a garantizar la calidad del suministro a través del presente contraio. 4)
El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL los acarreos necesarios para lograr el fin del
surinistro. 5) Alender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectie para una mejor
ejecucidn del objeto contractual. §) E proveedor debe acreditar estar al dia en los apories de
seguridad social y aportes parafiscales, a [a fecha de suscripcion del contrato y durante todos los
meses de ejecucién contractual y hasta su liquidacisn inclusive, 7} Se comprometé a cumplir con lo
propuesto en las actividades 2 desarrollar en cada uno de sus ftems para gl MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS ELECTRICAS ¥ ALARMAS DE ACCESO A LOS
TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE §NTERLAKEN,; MIROLINDG Y
PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.B.P. OFICIAL. 8} Contar con =l personal calificado y
~ especializado para el desarrollo de las actividades de (a presente orden de servicio! 8) Cumplir con lo
dispuesto en la ley 828 de 2003, articulo 1° que modifica el pardgrafo 2° del artjculo 50.de la ley
789 de 2002, que estipula: *, el cumplimiento por parte del contratista. de las obligaciones frente al
sistema de seguridad social, integral, parafiscales {Caja de Compensacién Familiar SENA e LC.B.F)

si a ello hubfere Jugar. 10) Todas las que haya lugar en desarrollo del objeto contratado.

14.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Ei Contratista manifiesta bajé la gravedad de
juramenic que se entiende prestado con la firma de la presente Orden de Servicio, que no se
encuentra incurso dentro de las. causales de inhabilidad é incompatibilidad establecidas por ia Ley, ni
que tiene deudas con las entidades del Municipio de Ibague Y que no aparece an e Boletin de
Responsabilidades fiscales, tambign bajo la gravedad de juramento.

15. CLAUSULAS EXORBITANTES: Fl IBAL se reserva el derecho de interpreftar, modificar y/o
terminar unilateralmente el contrato, asi como deciarar la caducidad administrativa del mismo, cuando
quiera gue se den causas para ello, a consideracion del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

16..- CFAUSULA PENAL: En caso de Incumplimiente  total o parcial de cu;aiesquie{a de las
oblrgamcnes dei CQNTRATISTA. S€ causard a su cargo una cidusula penal pecuniaria, cuyc monto,
serd hasta por el cincuenta por clento (50%) del valor del contrato, segln el caso, si el incumplin
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te si gl incumplimiento es parcial. £l pagode =

es total ¢ si se deciara caducidad, y proporcionalmen (o es par
pena no extingue para el CONTRATISTA, el cumpiimiento de {z obligacién principal. El IBAL podra
rencia  de los valores qQue 2

compensar el valor de la clausula penal pecuniaria hasta concuf f
De no ser posible la compensacion total o
sado de la cldusulz

adeuden al CONTRATISTA por cuslquier concepto.

parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el saldo no compen 2

penal compensatoria en la cuenta que el [BAL le indique, dentro del plazo que s& e sefale en
Ei CONTRATISTA renuncia expresamente 2 tode

requerimiento gue con fal fin se le curse.
stitucién en mora. E!IBAL se reserve el dsr_acho c_ie cobrar
log MISMOS sS2

requerimiento para efectos de con -
perjuicios adicionales por encima dei monto de lo aqui pactade, siempre Gue

acrediten.
ciones contraidas en

17- MULTAS DE APREMIO: En caso de mora de cuale >
virtud de la presente orden de servicic, durante la vigencia del mismo ¥ sin perjuicio de la clausuia
penal compensatoria y de la caducidad, si a ella hubiere lugar, se causarén @ cargoe del
CONTRATISTA, multas de apremio equivalentes al uno punto cinco por ciento (1.5%) del precio de la

£l CONTRATISTA renuncia

parte incluida, por cada semana de atraso o proporcional por fraccion. :
naitucion en mora.- El IBAL pedra compensar

expresamente a todo requerimienic para efzctos de co
el valor de la multa de apremio hasta concurrencia de los valores que se adeuden &l contratisia por
cualquier concepto. De no ser posible Ja compensacion total o parcial, o] CONTRATISTA se obliga a

no compensado de la multa en 'a cuenta que el IBAL le indique, dentro

consignar el valor o el saldo
del plazo que se sefiale en el requerimients que con tal fin se curse.

squiera de las obliga

el CONTRATISTA a mas tardar
de no existir acuerdo entre las
se procederd a la liquidacion
reposicidn interpuesto con

18.- LIQUIDACION FINAL DE LA ORDEN: Se hara entre el IBA
dentra de los 4 meses sigulentes a la fecha del Acta Final. En el eve
presents a ést

partes en la liquidacion, o de que el Contratista no
unilateral mediante acto administrativo, contra el al procede recurso

fos requisitos y dentro de los términos de ley.

Para constancia se firma por quienes interviniefon, alos — { & JUN 2011

%QLMAKL %éd\“ OO{J}D{‘ W
LUIS RICARDO SALCEDO GONDOLA

SANDRA EDITH PUENTES DELGADRO
c.c.%7 G- 2 :;,L&%u_{; Jefe Division Técnica de Acueducto
Interventor
r

Contratista

Jefe Divisicn Servicios Generales
Supervisor
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ORDEN DE SERVICIO No. DE 2012
==-00006 A7 FER 2012
CONTRATISTA: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO - MULTISERVICIOS

FUNCIONALES

1. OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS fEJERCAS
ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE INTERLAKEN, MIROLINDC Y PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL
S.A, E.S.F OFICIAL. :

2- VALOR: El valor de Iz presente Orden de Servicio, es la suma de VE!?&TETRES
MILLONES CIEN MIL PESOS ($23.100.000.00) MICTE, segln propuesta presentada pot &l
Contratista, la cual hace parte integral de la presente Orden de Servicio. :

3. PARTES: Forman parte de la presente orden la EMPRESA IBAGUERéﬁA DE

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL representada Eegalmente
por fa Dra. MARIANELLA FIGUEROA REYES, identificada con Cedula de Ctudadama No. .‘
46.373.471, expedida en Sogamoso, en su condtclén de Gerente y ordenador del gasto (E) -

segln Resolucion N° 00122 de Febrero 14 de 2012 y acta de Pasesion de 1a mismd fecha, y
quien en adelante se llamard IBAL y la sefiora SANDRA EDITH PUENTES DELGADO,

propietaria  del  establecimiento de  comercio denominado MULTISERViCiOS
FUNCIONALES, Identificada con cedula de ciudadania N° 65.744.442 de lbague quien en

adelante se llamard EL CONTRATISTA,

4, JUSTIFICACION: 1) Que la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Ibague, IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL tiene el deber de asegurar la eficiencia en la prestacion del Servicio Publico
de Acueducto y Alcantarillado a su cargo, asi como fa garantia de una &optima cahdad y
continuidad de dichos servicios. 2) Que la continuidad v calidad en la prestacién del servicio
de acueducto es un compromiso del IBAL S.A E.S.P OFICIAL para la cemumdad
Ibaguerefia, y por tal mativo debe contar con los equipos, elementos e insumos bastcos en
operacién continua y satisfactoria que le asegure mantener seguras y prategsdae en todo
momento las operaciones de almacenamiento de Agua Potable dentro del pnr fmetro
hidraulico de la Empresa. 3) Que es por este que tenfendo en cuenta que en los tanques de
almacenamiento de agua polable de Interlaken, Mirolindo y Picalefia que no se cuenta con
vigilancfa privada pero si con un sistema de cerramiento eléctrico, el mismo debe contar
continuamente con el mantenimiento preventivo y correctivo ya que dentro de Emé tangues N
mencionados se encuentran elementos que son susceptibles de ser hurlados tagleq oMo
luminarias, valvulas, equipos de telemetria, entre otros; se requiere que el sistema de
cerramiento eléctrico funcione en optimas condiciones. 4) Que vale la pena agreghr que en
ocasiones personas inescrupulosas han entrado a estos tanques sustrayendo biencs de
propiedad del IBAL S.A E.S.P. OFICIAL provocando traumatismes en la 9L§}UF|dr¥( de las
instalaciones anleriormente mencionadas, 5) Que &l servicio a contratar debera Hevar
inmersa la reparacion del actual sistema de cercas eléciricas y alarmas de acceso a los
tanques de almacenamiento de agua poteble Interlaken, Mirclindo y Picalefia, asi como fa
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efecucion de un mantenimienio preventivo mensual y fa reparacion inmediata a cada uno de
dad cuando a ello hubiere lugar, §) Que €l

los elementos que componen el sistema de seguri
valor de la presente coniratacion estd basado en precios del mercado consultado a persanas
similar y seporiado mediante

naturales o Juridicas que cuentan con este tipo de servicios 0
andlisis de precios del mercado, firmado por el Jefe de la Division Técnica de Acueducto. 7)

Que Ja presente contratacion se realiza de conformidad con los parametros establecidcs en

el Manual de Contratacion de la empresa, respacto a los requisitos para celebrar orden de

servicio sin formalidades plenas, hasta 50 SMMLV, con minimo una (1) oferta. 8) Que se

expidio Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 00102 de Enero 25 de 2012, por valos
de $24.750.000.00, para cubrir la presente erogacion. 9) Que conforme a lo anterior el
Gerente del IBAL, invito a presentar propuesta & la sefiora SANDRA EDITH PUENTES
DELGADO - MULTISERVICIOS FUNCIONALES, con el fin de que pudiera presentar su
propuesta dentro det término concedide en la invitacién a cotizar y posteriormente proceder a
la elaboracion de la minuta. 10) Que luege de revisada y evaluada la propuesta presentada
por la sefiora SANDRA EDITH PUENTES DELGADO ~ MULTISERVICIOS FUNCIONALES,
el comit¢ evaluador recomienda al ordenador del gasto adjudicar la orden, para
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS ELECTRICAS Y
ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE
INTERLAKEN, MIROLINDO Y PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ES.P
OFICIAL”, a este proponente. 11.- Que por lo anterior resulta viable y conveniente la

elaboracion de la presente orden de servicio.

5. DURACION: El plazo para la ejecucién de la presente Orden de Servicio es de ONCE {11)
MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio.
6. FORMA DE PAGO: El pago de fa presente Orden se efectuard mediante actas parciales

mensuales por valor de $2.100.000.00, previa presentacién de! informe de actividades,
recibido a satisfaccién de la interventoria, y presentacidn de la cuenia de cobro por parte del

contratista, antes def cierre fijado por el IBAL.
7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La Interventeria de la presente Orden de Servicio

Iz realizarg el Jefe de la Divisién Técnica de Acueducto y fa Supervision serd gjercida por el
Jefe de fa Division de Servicios Generales del IBAL, quienes vigilardn y controlaran la

ejecucion de {a presente Crden de Servicio.

8. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Que existe Certificado de Disponibilidad No.00102 del
25 de Enero de 2012, por valor de $ 24.750.000.00. Este gasto se imputara de acuerdo al

siguiente rubro presupuestal;
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PROGRAMA 001
SUBPROGRANA ooz GASTOS GENERALES
ARTICULO Qo8 Reparaciones Locativas

9. NORMAS F!SC'ALES: Se dan por incluidas a la presente orden las normas fiscales y
contractuales gue rigen las aclividades de la empresa.

Carrera 3° N° 1-04 B/ La Pcla Teléfono (096) 2611298 Fax ((98) 2618982 Ibagué - Talima
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Demas obligaciones que se establezcan en el manual de cantratacios

10. GARANTIA: EI CONTRATISTA se obliga a oforgar a favor del IBAL dentro de los
cinco (5) dias calendario contados a partir del perfeccionamiento del contrato una garantia

Unica, expedida por una compafifa de seguros, autorizada para funcionar en el pais, la
cual debe cobijar ios siguientes amparos: :

a) CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo  de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista, equivalente al veinte por ciento (20%) de fa uantia de
ia orden, que cubra el término del mismo vy seis (6) meses mas.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones téenicas contractuales que
determinan !a calidad del elemento contratado, e! cual debera constituirse por el veinte (20Y%

del valor contratado que cubra sl termino del mismo y un (1) afic mas.

Para garantizar la calidad deé!os bienes
) de la cuantfa del contrato que cubra el

H
i

¢) CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS:
suministrados, equivalente al veinte por ciento (20%
termino del mismo y un {1} afio mas.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de incremento alf valor y se prorrogue 1a viéencia del
contrato, la garantia deberd modificarse segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes, contratante y contratista, de comun acfuerdo y de
stablecen que el contratante, es decir el IBAL, eh el evento

antar el proceso administrativo de declaratoria de sinjestro
s o perjuicios, respetando ¢

manera expresa y voluntaria, e

en que lo requiera, podra adel
de las polizas que garantizan la orden y cuantificar los dafio

debido proceso, controvertir, aportar y solicitar pruebas).

11. PERFECCIONAMIENTO: Esta orden se entiende perfeccionada con la ffrma de las
ago del dos {2%) sobre el valor total de la orden, por

partes y se legaliza mediante el p _
concepto de estampillas Pro-dotacion y funcionamiento de los centros de bjenestar del
el valor total de la orden, por concepto de estampillas

anciano, el pago del uno (1%) sobre _
Procultura: a cargo del contratista; la aprobacién de las garantias por parte del IBAL vy la

expedicién del respectivo registro presupuestal. EL. CONTRATISTA declara que conoce
acepta el Manual Interno de Contratacion del IBAL S.A E.S.P OFICIAL y en lo que

corresponde a disposiciones aplicables a la presente orden de servicio.

12 OBLIGAGIONES DEL CONTRATANTE: 1) EL IBAL S.A ESP. OFICIAL, cancelard
oporiunamente el valor de la crden una vez cumplidos los requisitos para su pago. 2) &
interventor y supervisor, deberan verificar el cumplimiento del objeto contratado 3 Verificar
el cumplimiento del pago &l sisteme de seguridad social integral y aportes parafiscales,
mediante la presentacién de planillas de autoliquidacion o presentacion de ceftificacion del

pago de sus apories, suscrita por el representante legal o revisor fiscal si estd obligado. 4}
1 de la empresa y en la

suscripcion del contrato.

S
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13. OBLIGAGCIONES DEL CONTRATISTA: 1) El Contratista se obliga para con el IBAL
S.A. E.S.P. OFICIAL a cumplir oportuna y satisfactoriamente el objeto confraciual de
conformidad con las especificaciones establecidas en la presente orden. 2) El contratista se
obliga a cumpiir con el desarrolio de las siguientes actividades: a) Revision de las cercas
eléctricas, b) Revision de los cables de conexién de ia alarmas de entrada, ¢} Cambio de
tuberia para los cables de las alarmas, d) Mantenimiento mensual con disponibilidad 24
horas en cualquier imprevisto que se presentara en los tanques mencionados, €) incluir los
materiales (UPS, baterias, tensores, soportes y alambres) que se requieran para el
mantenimiento y reparacién de las cercas y alarmas. 3) El proveedor se obliga para con €l
IBAL S.A. ESP OFICIAL a garantizar Ia calidad del servicio a través del presente contrato. 4)
El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el transporte necesario para lograr
el fin del servicio. 5) Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectie para
una mejor ejecucion del objeto contractual. 8) El proveedor debe acreditar estar al dia en fos
aportes de seguridad social y aportes parafiscales, a la fecha de suscripcion del contrato v
durante todos los meses de ejecucién coniractual y hasta su liquidacion inclugive. 7) Se
compromete a cumplir con Jo propussto en las actividades a desarroliar en cada uno de sus
items para el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS CERCAS
ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE INTERLAKEN, MIROLINDO Y PICALENA DE PROPIEDAD DEL IBAL
S.A. E.S.P. OFICIAL, 8) Contar con el personal calificado y especializado para el desarrclio
de ias actividades de la presente orden de serviclo. 9) Cumplir con o dispuesto en la ley 828
de 2003, articulo 1° que modifica el paragrafo 2° del articule 50 de la ley 789 de 2002, que
estipula: *, el cumpiimiento por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social, integral, parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, SENA e LC.B.F.) si
a ello hubiere lugar. 10) Todas las que haya lugar en desarrollo del objeto contratado.

14.- INHARILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E! Contratista manifiesta bajo la gravedad

de juramento que se entiende prestado con la firma de la presente Orden de Servicio, que
no se encuenira incurso dentro de las causales de inhabilidad & incompatibilidad

establecidas por fa Ley, ni que tiene deudas con las entidades del Municipio de ibagué y que
no aparece en el Boletin de Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de

juramento,

15, CLAUSULAS EXORBITANTES: El IBAL se reserva el derecho de intérpretar, modificar
y/o terminar unilateralmente el contrato, asi como declarar la caducidad adminisirativa del
mismo, cuando quiera que se den causas para ello, a consideracion del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL.,

16._— CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento {otal o parcial de cualesquiera de las
obligaciones del CONTRATISTA, se causara a su cargo una cldusula penal pecuniaria, cuyo
mc_mio, se.ré . hasta por el cincuenta por clento (50%) det valor dej contrato, segin €l caso, si
el incumplimiento es total ¢ si se declara caducidad, y proporcionalmente st e! incumplimiento
es Iparc'x‘al. E.i pago de la pena nc extingue para el CONTRATISTA, el cumplimiento de la
obligacion prmmp;l, Ef IBAL podré compensar el valor de la clausula penal pecuniaria
hasta concurrencia de los valores que se adeuden al CONTRATISTA por cuatqguier
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concepto. De no ser posible la compensacién total o parcial, el CONTRATISTA s¢ obliga a
consignar el valor o el saldo no compensado. de la cldusula penal compensataria en la
cuenta que el IBAL le indique, dentro del plazo que se le sepale en el requerimiento que con
tal fin se le curse. EI CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para
efgc:'tos de constitucion en mora. F| IBAL se reserva el derecho de cobrar iperjuicios
adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre gue los mismos se acrediten.

17- MULTAS DE APREMIO: En caso de mora de cualesquiera de las obligaciones
contraldas en virtud de la presente orden de servicio, durante la vigencia del mismo y sin
per}wcff} de la cldusula penal compensatoria y de la caducidad, si a ella hubiere! fugar, se
causaran a cargo del CONTRATISTA, multas de apremio equivalentes al uno punio cinco
por ciento (1.5%) del precio de la parte incluida, por cada semana de atraso o proporcionai
por fraccién. El CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos
de constitucién en mora. El IBAL podra compensar el valor de la muita de apremio hasta
concurrencia de los valores que se adeuden al contratista por cualguier concepto. De no ser
posible la compensacion total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o

el saldo no compensado de la multa en la cuenta que el IBAL le indique, dentro del plazo
que se sefiale en el requerimiento que con tal fin se curse.

18.- LIQUIDACION FINAL DE LA ORDEN: Se hara entre el IBAL y el CONTRATISTA a
mas tardar dentro de los 4 meses siguientes a la fecha del Acta Final. En el evepto de no
existir acuerdo entre las partes en la liquidacién, o de que el Contratista no se presente a
&sta, se procederd a la liguidacién unifateral mediante acto administrativo, contia el cual
procede recurso de reposicion interpuesto con los requisitos y dentro de los términos de ley.

Para constancia se firma por quienes intervinieren, a los I 7 FEB 2@’12

R RS B vl

Gerente (E)

! /] 4 Contratanie |
{/éc;&%ﬂ! oty ¢ \ J;Qﬂ,b« A

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO LUIS RICARDO SALCEDO GONDOLA
Jefe Divisidn Técnica de Acueducto:

CC.Lsyuu Y7 plaqgud
. . ) Interventor

Coniratisia )

d/"" A ;.'_m_é..mw :
GUILLERWMO TORRES DiAZ
Jefe Division Sericiof Genarales i
Stpervisor '
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TIFO DE CONTRATO: CONTRATO DE SERVICIO

ENTIDAD CONTRATANTE:

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADG IBAL 5.A. E.S.P.
OFICIAL / NIT: 800.089.809-6 ‘

Carrera 3 No. 1-04 B/ la

DIRECCION: Pola MUNICIPIO: lbagué - Tolima
i COREQ sconiratacion@ibai.gov.co.
TELEFONO:

2756000 Ext. 138139 ELECTRONICO

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO /propietario de establecimiento de

CONTRATISTA comercic MULTISERVICIOS FUNCIONALES
C.C. No. 65.744.442 de [bagué iNlT No. 657444421
DIRECCION: Carrera & sur No, 201-24 barrio galan
CIUDAD: lbagué | TELEFONO: | 3177979430
EMAIL: Multiserviciosfuncionales 1 @hotmail.com
REGIMEN
TIPO DE CONTRIBUYENTE | PERSONA NATURAL TRIBUTARIO: RESPONSABLE DE VA,

OBJETO:

ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL 5.A ESP OFICIAL

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVC Y CORRECTIVO
DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS
(INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES

SIETE (07) MESES, contados a partir de la suscripeidn del acta de iniciacion,
previg acreditacion del cumplimiento de los requisitos de legalizacion v
perfeccionamienio, En tode caso el plare del conirate no podid superar ol
31 de diciembre de 2021, g no ser gue se pacle gdicién o prerroga enire
la rles

CD?P No y Fecha.

20210434 del 04/05/2021 j VALOR CDF: 1 $95.000.0C0

RUBRO PRESUPUESTAL:

22010209 reparacidn locativas

L EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL ideniificada con
Nif. No. 800.089.809-4, representada legaimente por el ingenisro  JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA,
identificado con cédula de ciudadania No. $3.364.194 de lbagué, en su condicion de Gerente v
ordenador del gasto segun Decrelo de la Alealdio Municipal de ibagué No. 1000-0117 del 24 de marzo
de 2021 y Acta de Posesidn 16591 de la misma fecha y guien en adeslonte sg flamard el IBAL v la sefiora
SANDRA EDITH PUENTES DELGADO propietario de establecimienio de comercio MULTISERVICIOS
FUNCIONALES identificado con cédula de ciudadanio No. 65,744,442 de lbagué v quien en adelanie
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s¢ Hamard EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrato conforme < las sig
consideraciones:

uvientes

1.- Que lo continuidad y calidad en Ia prestacién del servicio de acueducto es un gcomprc miso def

BAL S.A E3.P OFICIAL pora la comunidad Ibaguerefia, v por tal motivo debe con?qi? con elig
bdsico en opgracién continua y satisfacioria que le asegure mantener en iodo mofmenfo C
estructuradas, la coriente regulada, reclizar mantenimiento de telefonia, dires acondigid
plantas eléctricas, elechicidad y redes para asegurar et normal funcionamiento de las instald
en cada una de las oficinas & Infraestructura en general; desde las bocatomas el mantdn

arsond
5 redes
nados,
ciones,
miento

correctivo y preventive del cerramiento elécirico de los tanques de qlmocenon:wiemo He Aguo
Potable inferlaken, Mirclindo, vy Picalefia; v en generci mantener en buen estado los circuitos géléchicos

ce todas los instalaciones de ius diferentes dependencias del BAL 2n o cludad de !Eacgué‘

2~ Que debido o los diferentes vollgjes que manejan los metores, motobombas y equigos de la
empresq, es necesario cambiar las partes afectadas y hacer un buen mantenimientolpreveniivo, a los

fableros de mandos y pretecciones, reparacion del alumbrade por ser de vital impior?cmci i
visibliidad del fratamiento del agua, también o adecuacion eléctica para ia insiczécf]cién de

slaleBle

nuavos

equipos v su cableado, v & mantenimiento permanente para la funcmnob;hdad de I3 blantas

eléctricas.

3.- Que cunado alo antearior en los fanques de almacenamiento de agua potable d;e nuastra cludod
se cuenta con serviclo de telemestria y alumibrado, el cual permite en tiempo real tomar los respiectivas

mediciones y controles de volumen de cada uno, se hace necesario condar conhnuomen 5

mantenimiento preventivo y corective del sisterna eléctico de esios tanques. 5

4.- Que en desarolle de esta perspectiva, ¥ fenlendo en cuenta que la empresa ﬁezﬁe Bor ol

adecuada prestacion de los servicios piblicos de acueducio vy dicantarifado; se debe cont

una infraestructura de instalaciones y redes eléctricas, en dptimas condiciones que leipermitd g
de forma adecuada, eficaz y oporiuna las necesidades de lo comunidad, Para flegar o gs
resulia indispensable contar con una persona natural o jurfdica sncargada de dar solucié d

con el

peto la
ar coh
tender
te nivel
1 todlos

aguelios inconvenientss de tipo operalivo que se presentan en la colidianidad; lo éuci pery
manera efecliva, gue se garandice de forma permanente e normat func:onomen’ro =
agspectos, en cada una de las dependencios de la Empresa. ;

!

5.- Por todo lo anterior resulta necesario contar el servicio de manterimiento tanto preventiya

itirds de
n estos

COoOmo

correctivo de las redes elécticas, redes de ielefonia, aires acondicionados, plantas eldchices v de
todas las instalaciones de propiedad del IBAL Incluvende las cercas eléctricas v cldrmcs v tddos los

derivados eléctricos que requiera atencidn,

1

4.- Que se expidid Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° No. 202104534 del 4 de mavd @
parc amparar ja presente erogacién,

& 2021
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7.- Que de conformidad con el Acusrdo No. 001 del 14 de julic de 2020, “Por el cual se adopta e
Manual de Coniratacién de fa Empresa ibaguerefia de Acueducto y Alcantariffado IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL", ¥ de acuerdo a la naturaleza del contfrato a celebrar, se procederd ¢ adelaniar un proceso
de coniratacion direcia, conforme a lo esiablecide en e ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA
segun la causal No. 27 Cuando la cuantic del contrato sea menor a doscientos {200} salarios minimos
leggies mensuales vigentes [SMLMV), IVA incluido.

8- Que el dia 171 de mayo 2021, de conformidad con e arlicuio artfculo 29 dei Acuerdo No. 001 del 14
de julic de 2020 “"Por et cudl se adopia e Manudt de Contratacidn de la Empresa ibaguerefia de
Acueducto y Alcaniariliodo IBAL S.A. ES.P. OFICIAL". se reailizé invilacion a ofertar N. 093 de 2021 alos
siguientes oferenfes: HENCAR ELECTRICOS SAS, SANDRA EDITH PUENTES DELGADC Y LUIS FERNANDO
JIMENEZ COBALEDA, los cudles ol momentio de invitar se enconiraban previamente inscritos en el
Sistemo de Informacion de Proponentes {SIP) def IBAL S.A. ES.P OFCIAL Los proveedores fueron
seleccionados por el ordenadeor det gasta,

?.- Que dentro del iérmino pora o presertacidn de las ofertas, se recibieron las siguientes:
No. | Proponente Fecha y hora de recibido
1 SANDRA EDITH PUENTES DELGADQ 14705/2021 HORA 1:30 PM

10- Que mediante oficio N° 110-398 del 18 de moyo de 2021, fue designado el comité evaluador de
este proceso de confrotacion, ol profesional especiclizado It gesfidn recurscs fisicos v servicios
generales v ia profesional juridico de lo secretaria general.

11- Que el comité evaluador enfregd acta de evaluacion del proceso en mencidn el dia 31 de mayo
de 2021, en el cudl recomienda fa contraiacion con SANDRA EDITH PUENTES DELGADO por cumplir con
ias exigencics readlizadas en lo invilacién v obtener el mayor puntaje conforme el método de
evaluacion previsto.

12.- Que el Gerente acogiendo de forma piena las recomendaciones del comité evaluador, adjudica
el proceso de invitacidn N° 093 DEL 11 de mayo de 2021 o SANDRA EDITH PUENTES DELGADO,
identificade con cédula de ciudadania No. 65.744.442 de lbagué, persena natural con
esiablecimiento de comercic MULTISERVICIOS FUNCIONALES por un valor mensudl de ONCE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO ML PESOS ({$11.875.000) IVA INCLUIDO. Vclor que deberd
deterrminarse en el plaze o establecer en el contrato conforme el principio de anualidad presupuestal
gue india que fodo compromiso debe adquidrse y cumplisse ol 31 de diciembre de 2021.

13.- Que dando cumplimiento al principio de anudlidad presupuestal, los partes acuerdan establecer
el plazo hasta 31 de diciembre de 2021, razdn por la cudl se gjusta en el presente contrato el plazo y
valor del mismo,
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14- Que tenlendo en cuenia lo expuesto antarlormente, resulta viable i reahzcxcnbn del p

contrato que se regird por las siguientes Cidusulas: ’

CLAUSULA PRIMERA. - OBJEIO: "CONIRATAR EL SERVICIO DE MANTENIM!ENTO% PREVEN]

CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELfoRlCAS
ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD
S.A ESP OFICIAL"

CLAUSULA SEGUNDA. - CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR:

i

La empresa desea celebrar procese de confratacion cuyo objeto es “CON’FRATAR§ EL SERVI

G

rasenie

[ve Y
INCLUYE

EL IBAL

CIO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES AC(;)ND!CK) ADQS,
REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS {INSTALACIONES

ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL". !
Que el mantenimiento preventivo es aquel mantenimiento programado que se efec’ruo: a
servicio o instalacion con et propdsito de reducir la probabilidad de {gllo, maﬂ’rener cof

preventivo tiene la finalidad de evitar gue el equipo falle durante el periodo de su vidd Uil v I
de su aplicacién se apoya en experiencias de operacion que determinan que el equpo de
pasar el periodo de puesta en servicio, reduzed sus posiblidades de falla.

En tanto el mantenimiento correctivo, es la reparacidn que se redliza al bien, servicio @ instala
vez que se ha producido ef fallo con el objetivo de restablecer el funcionamiento vy ehmmor
que ha producido (a falla, B mantenimiento correctivo fisne la finclidad de reemp!az;ar los el
o equipos averiados vy que no pueden funcionar operativamente en ka subeschié}n, el re
también se da cuando tos equipos hon cumplico as horas de trabgjo para las que fuie fabrio
Gue digunas de ias actividodes gue se deben realizar en marco del objeto con’:frac:fucsl
proceso, se encuentran servicios preventivos v comrectivos ol sistema eléctrico, cc}cmhdo
ningtin momento la redlizacion de estos servicios afecta o modifica la infraestructuraide la ef
Que el contratista deberd adelantar durante la sfecucion del contrato ias sigulentes « dcﬁvid

1.- Diagndéstico inicicl y cronogroma de mantenimiento o todas jos redes eléctricas de los s
BAL, :

2.- Mapeo de todos los tableros eléctricos ubicados en las diferentes Sedes del 1BAL |

3.- Las instalaciones eléctricas que redlice ef contratista deben cumplir con el RETIE y§§0 NIC 2050

4.- Sefalizacién de cancletos eléchicas con o sefalizaocion corespondiente
5.- Montenimiento prevenfive, correctivo, revisicnes, inspeccidn vy dtdgnoshco de lo
Telefénicas,
- Mantenimisnta preventivo, correctivo, revisiones, inspeccién vy dmgnéshcc de 1
acondicionados con que cuenta ia empresa en cada una de sus sedes,

i
5

"
-

G
=
2
.

g

4

i3
Qg
2

5

-

blen,

cliciones
segurds y presstablecidas de operacidn, prolongar la vida Ulll v evilar aocidentes. E§ manteni

mignio
Bonica
ués de

Gn una
CQuUsS
nentos
mplazo
do.

o esie
Hue en
Dresa.
@5,

Hes del

Redes

aires
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7.- Mantenimiento preventivo, comective, revisiones, inspeccion y diagnostico a las redes eléctricas.,
{Cableado estructurado, dispositivos de conexién eléclica, y demds slementos indispensabies para
sste servicio),

8.- Mantenimiento preventivo, camrectivo, revisiones, inspeccion vy diagnosiico a las plantas elécticas
que se encueniren en las instalaciones fisicas del IBAL en cudlguiera de sus sedes.

9.- Realizar las recomendacionss, diagndsticos y reusbicaciones de redes que corespondan.

10. Reafizar disefio e insiqlacion de redes eléciricas v de telefonia que se requieran parg vbicar puestos
de krabajo y equipos conforme a los requerimientos de la empresa

11.- Coordinar las actividades con el personal requerido de forma permanente y el supervisor del
conirato.

12.- Realizar y entregar al supervisor del confrato las medicionss de sistema de puesta o flerra de todas
ias instalacionas y sedes del IBAL S.A. ES.P OFICIAL.

12.- Que el servicio a contratar incluye los siguientes componentes:

a.- Fquipo de técnicos, compuesto como minimo de dos (2] personas gue acrediten formacion
téenica o tecnoldgica en el drea de electricidad, con experiencia acreditada. con la cerificacion en
frabajo en aliuras, que haran el acompafamiento permanente durcnte la ejecucion del confrato,
para dar cobertura a las necesidades de mantenimiento preventive y comrective. Bl personai solicitado
deberd sstar fiempo completo atendiendo las revisionss esfipuladas en ¢l confrate conforme ¢f
cronograma acordado con el supervisor,

En todo caso si sl contrafista por una averia o imprevisio requiere disponer de mayor personal que
atienda ia situacion deberd tener disponibifidad del mismo con la misma formacidn requerida,

b.- Bl contrafista deberd presentar jos sopories que acrediten la formacién que se estd soliciiondo.
c.- Costo por Mane de obra incluida lo carga prestacional, pagoes de seguridad social y ARL del
personal requerido, elementos de proieccion personal y demds que requiera.

d.- Transporte del personal a cargo del contratista, por todas las sedes de la empresa, ubicados en la
zona urbana v rural del municipio, en las que requlera el mantenimiento y verificacion de redes
elécticas y felefonia. £ ransporie inciuye e fransporte de las herramientas que requiera el psrsonal.
e.- Disponibilidad permanente de herramientas y equipo especiclizado requerido para la prestacion
del servicio en todas [as instalaciones de propiedad del IBAL SA ESP OFICIAL

f.- Diagnéstico semanal del mantenimiento preventivo sobre los bienes propiedad de la convocante
v que estdn relacionados en el chieto del coniraio a suscribir,

g.- Actividades de mantenimiento correctivo, segun las necesidades gue se presenien o identifiqguen.
h.- Disponibiidad 24 Horas los 7 dias de la semana para atender emergencias y mantenimientos
comectivos que sean requeridos por el supervisor del contrato, anfe cuclguier imoprevisio gue se
presentara en las instaiaciones del IBAL S.A. ESP. OFICIAL. Bl contratista fendrd mdximo una horg de

legada para atender el requerimienio imprevisto solicitade por ef supervisor, para eilo deberd tener

disponibilidad de persondl, fransporte y equipo.

i.~ Realizarla marcacion de fodas las instaiaciones siéclricas de la em‘ldad

Nota: Para la realizacién de las actividades de mantenimiento corectivo, los matericies que se
requieran serdn suministrados en su toldlidad por el BAL a través del almaceén; previa soficitud
debidamente justificada por &l coniratfista v el aval del supervisor designado,
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CLAUSULA TERCERA. - VALOR: &l vaior del presente confrato es la sumea de (',"f(';HE!NiTAE Y TRES M

ILLONES

CIENTC VEINTICINCO MIL PESOS ($83.125.000) INCLUIDO IVA. Respaldado con !0 disponibifidad

presupuastal No. 20210434 del 04 de mayo de 2021 ,
CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: &l plazo de ejecucion serd de SIETE (07) MESES
a partir de la suseripcidn del acta de iniciacion, pravia acreditacién del cumpilmtenio de los

de legalizacion y perfeccionamiento, En todo case el plaze del conirato no podrd superaf

)

ke

ontacdos
requisitos
el 31 de

diciembre de 2021, a no ser gue se pacte adicién o prorrogd entre ias patrtes,

CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGQ: Se efectuardn pugos mediontes actas porciostés Y Un ¢

actividades redlizadas en el periodo o facturar por parte det contratista, previa presem‘c:mé

faciura, informe de actividades mensudles adelantadas v los informes de | Factivid

mantenimiento corrective ejecutadas segin los necesidades reportadas, el certlﬂcodo ar
conste el cumpiimiento de las actividades de mantenimiento preventivo y correcéwe red

e

.|

ta fingl,
rn de lg
es de
donde
Hzadas,

suscrita entre el supervisor y confratista, constancia de paz y solvo con el régimen de seguridad socic
integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del contratista y del personcﬂ a gargo del

CONIRATISTA. Et supervisor deberd verificar el cumplimiento del crenograma de c:c’rwldades
revisadas para aprobar la ejecucidn de actlividades.

Dor sedeas

PARAGRAFO PRIMERO, Los pPagos se ordsnardn siempre v cuando existan las actas dfa visto Gueno del

supervisor del confrato. Las cuadles se cancelardn, previc cumplimiento de los trdmif@és adml
a gue haya lugar y expedicion de la obligacion y orden de pago PARAGRAFO SEGUNDQO. Siich

estos conceptos serdn responsabilidad del contratista v no tendrd por eilo derefcho al
infereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicor antes det cienra

framites internos para pogo esiablecidos paor oo de contrato en lg Resolucian 074 'de 11 d

de 2020, la cudl se encuentra publicada en o paging instifucional de g empresa &y

normafividad resoluciones 2020, aspecificamente
hitps:/ hewrw ioal.gov.co/sites/defauli/files/ibal /sﬁesidezcxui?lfxles/zmﬂqes/sfones/Reso pucion®

it

=

%

frativos

s faciuras
na han side correctaments elaboradas o no se acompafian los documentos requeri{iios pard &

el férmino para su frémite interno sélo empezard o contarse desde ¢ fecha en qus se prese
debida forma ¢ se haya aportado el Gitimo de los documentos. Las demoras que se prasan

i pago,

nfen en

fen por

a0 de
: contable
flado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta’ que can

oce oS
febrerc
al link
an

Q7 6%2

0cde%202020.0df PARAGRAFO CUARTO: Durante lu sjecucién del contraio el superwsor

ditgenciar el formato de evaluacion y reevaluacién det contratista de acuerdo of SEsfema int
de Gestion y a la Resclucidn que regula su procedimiento, cdlificando los ftems allf déd

obteniendo un puriaje final. La reevaluacion serd el resultado de la pondercciéﬁ de ios

obtenidos en lus evaluacionss reclizadas. PARAGRAFO QUINTO.- £ contratista debef tener en
que en los framites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contibuciones ‘que exige
conforme a las obligaciones tibutarias del contratista. Es declr en cada cuenta se puede ge

descuento de rslencidn en la fuente, sobre iasa bomberl, refeica v reteiva sa aplic

F

1,

Heberd
egrado
critos vy
untajes
cuenic
la ley
herar ef
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porcentajes que contablemente conespondan. Asl mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuentda
antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de
2020. PARAGRAFQ SEXTO.- Teniendo en cuenta que el conirato no podrd superar el 31 de diciembre
de 2021, ef supervisor del confrato deberd autorizar el pago dnicamente de los dias efectivamente
laborados por el contratista duranie o respectiva vigencia y reintegrar saldos G favor de la empresa
sl hay lugar a ello.

CLAUSULA SEXTA. - SUPERVISION: La supervision del presente contraio la ejercerd el funcionaric que
sea designado por el ordenador del gosto mediante el regisiro “DESIGNACION SUPERVISOR” Cddige:
GJ-R-031, el funcionario designado serd el encargado de vigilar y confrolar la ejecucion del presente
contrafo. PARAGRAFO PRIMERO: iniciclmente la Supervision esiard o cargo del profesional
especializado I gesiién recurses fisicos y servicios generales, so pena que el ordenador def gosto
pueda combiar la misma o fravés del regisiro GJ-R-031 PARAGRAFO SEGUNDO. - H supervisor
responderd civil, fiscell, penal y disciplinariamente, de conformidad con o gstaplecido en el Cédigo
Unico Disciplinario, estatute anticonupcion Vigente {Ley 1474 de 2011). y Gemds normas concordantes
que regulen el asunio. Los deberes, responsabilidades y aclividades gue deben desarolicr el
supservisor del coniralo se encuentran detailadas en ia Resolucién 506 del 29 de diciembre de 2020
“nor medio del cudl se establece el manual de supervision e interventoria del IBAL SA ESP OFICIAL", el
cudl se encuentra a disposicion en la pagina web de la empresa www.ibal.gov.co.

CLAUSULA SEPTIMA. - NORMAS FISCALES: Se dan por inciuidas ol presente contrato ias normas fiscales:

y coniractudles que rigen las actividodes de i empresa.

CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIA: £ confratista constfituird las garantias @ que haya lugar, legal ¥
contractualimente. los cuales se mantendran vigentes durante su ejecuciony iquidaciony se ajusiaran
a los limites, existencias y extensién de los fesgos, las garantias se constituiran en pdlizas expedidds por
compafias de seguros legaimente autorizadas, con funcionamienio en Colombia y que fengan
representacion en la ciudad de lbagué osk:

1. CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento del confrato, por un
valor equivalenie o veinte {20%} det valor dei misme y con und vigencia igual al termino de
siecucion contraciual y seis [6) meses mds.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De Ios especiiicaciones que deferminan Ia calidad del elemento
contratado el cual deberd consiituirse por el (20%} del valor contratade que cubra el i&rmino
del mismo y un {1} afo mas.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Este
amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimienic de ias
oblgaciones laborales del contrafista derivadas de la contraiacion del parsonal ufilizado para
Ia elecucién del contrato amparado, Esia garaniia se exigird por un vaior minimo equivatents
al veinte por ciento {20%) del contrate y por und vigencia igual al término det conirato y fres
(3) afios mds.
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4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Esia Péliza se exigird, pé)f vaior

equivalente el cincuenta por ciento (50%]} del valor del contrato y una vigencﬂo igual of
del mismo v dos [2) afios mds, :

PARAGRAFO PRIMERO: Ei contrafista deberd amplior 1o vigencia de los amparos éde las
requeridas con la techa del acta de inicio. 5

PARAGRAFO SEGUNDO: £l incumplimiento a las obligaciones de! contrato iden’riﬁcadof por el s\
faculta of IBAL S.A, ES.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante o do

minimo
términe

garantics

bervisor,
mpafiia

aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento, Ademds de adeldniar las

actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave v definitivo.

CLAUSULA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO: Este confrafo se enfiende perfeccfonadéo conhigf

firma de

las partes v se legaliza mediants e pago de estampillas Pro-cuttura por ef 1.5% del valor|total del

contrate vy Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, pior el 2% a
total del contrate, a cargo del contratista: ia aprobacion de las garantfas por pdrfe del |iB

ol valor
ALy g

expedicion del respactivo registro presupuestal, B CONTRATISTA declara que conéce y acepta el

Manual interno de Contratacion del IBAL S.A. ES.P. OFCIAL y enlo que correspondé a disphs

iciones

apficables ol presente Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El frdmite da legalizacién el confratista Heberd
realizaro en un término de cinco {5) dias hdbiles, PARAGRAFO SEGUNDO: En case de increfriento al

valor del contrate, el contratista deberd legdiizer la modificacion con el pago dé las esfd
descritas anteriormente dentro del 1érmino de cince 15) dias hébiles. |

CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES DEL CONIRATANTE: B IBAL 5.A, ESP CFCIAL o fro\éés del sby
desighado se compromeate ¢ 1.- Poher a disposicion del CONTRATISTA ia informacfo’nf gue selrs

mpilias

bervisor
squlera
sor cled

para el desarolio adecuado de sus compromisos confractugies. 2.- Designar uh superyi

obligaciones del contratista recibir a satisfaccion los bishas que sean entregados por fei CONTIRATISTA,

conirato, quien estd en la obligacién de verificar el cumplimiento del ohieto cfonfrc:ct iny lais

cuando estos cumplan con las condiclones establecidas en el presenle ccn’,frufo.f PARAG

AFQ Bl

supervisor deberd mantener una inferlocucidn permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir Ia

sjecucion idénea vy oportuna det objeto contratado, informar o ordenador del igczsio Gu

couier

iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar Ids medidds que

corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar {os bienes proveidos cuando no ci:umplc:r
especificaciones técnicos de calidad v compatibilidad establecidas en los piiegosgde cond

con los
clones

y/o invitacién o oferiar, y demds obligaciones que ie corespondan segun el manugl de supdrvision e
interventoria de! IBALS.A. £5.P. OFICIAL v la ley. 3.- Pagar al CONTRATISTA &n Ia formd pactadd y con
sujecion d las disponibilidades presupuesiales pravistas para el efecto, 4. framitar dil?gen?en' ante las
apropiaciones presupuestales que se requieran para solveniar las prestacionss pcjt{imonicﬂes que
hayan surgido o su cargo como censacuencia de la suscripcion del  conbrato, 8.~ Adelgritar ias

dcciones conducentes a obfener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrolip

3 Con

ocasion del contrate celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconoc‘}imien%o vicobro
de las sanciones pecuniarias y garantias que hublese lugar. é.- Sin perjuicio del !iamamiarwto en
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garantia, repetir centra ios servidores pdbiicos, confra el coniratista o los tercercs responsables, segun
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de ia aciividad confractual.
7.- Adoptardn las medidos necesarias para mantenar durante el desarmolio y gjecucidn del coniraio
las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta. 8.- Bl supervisor,
verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y aportes parafiscales, mediante
la presentacion de planilas de autoliquidacion o presenfacién de certificacién del pago de sus
aporfes, suscrifa por el representante legal o revisor fiscal o el coniader pUblico segin corresponda.

9.- Las demds obligaciones que se esiablezcan en el Manud! de Confratacién de la empresa y en la
suscrincion del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El confrafista se obliga pora con &l
BAL S.A. ES.P. OFICIAL a cumpiir los siguientes obligacicnes:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efeciué para una mejor ejecucion
del obieto confractual.

2. E conlralista debe conccer los lineamientos del Sistema Infegrade de Gestién de lo empresa e
idenfificar y controlar los aspecios significativos, producto de sus operaciones v aplicar los
maonuales, planes, guias, instructivos, registros y demds decumenios a que hayva ugar, pare ef
cabal cumplimients de las nomas NTC iSO 9001 actudlizacidn 2015, NIC SO 140071 de 2015 ¥y
OHSAS 18001 version 2017,

3. E contrafista se compromete a mantenar los precios establecidos en la oferta que acompaia ia
propueasta, durante el plazo de gjlecucion v la vigencia del conirato a suscribir,

4. Suscrbir ias actas de inicio, parciales, findl, y demds que haya lugar en desarrolio del conirato o
suscribtir,

5. Informar oporfunamente ¢l IBAL S.A ES.P OFCIAL sobre cuglguler eveniudlidad que pueda
scbrevenir y que afecte el normal desarrolio del objeto del conirato a suscribir,

6. Constituir en debida forma, denfro de los cinco (5} dias hébiles siguientes a la firma del confrate,
la péliza Unica de goranfic, y ampliar, prorrogar o modificar ios garontios en el evento en que se
amplié st valor del contrato, se prorogue su vigencia o se modifiguen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sisterma de seguridad social y parafiscal segin el régimen al
gue pertenezca de acuerdo o la normatividad vigente, Asl mismoe, debe acreditar estar al dic en
los aportes de seguridad social y apories parafiscates, durante todos los meses de elecucion
coniractudl, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad v buena fe en las distintas etapas contraciuales, evitande dilacionss
injustificadas.

.  Cumplir con el manud! de seguridad vy salud en el frabajo para coniratistas.

10. Asistir o las capacitaciones gue programe la empresa IBAL 5.A. ES.P. ORCIAL, propia del sistema
integrado de gestidn, en cumplimiento a cada una de los politicas que flene o compania,
conforme le aplique segin el objeto del contrato,

e
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1. Para ague! confralo que en su ejecucion implica tener personal a cargo, sl con?rafls%cz deberd

cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabaio:
a. Enfregar mensuamente los indicadores del sistema de gestion de sagurldad Y saiu
trabojo, como fo establece la resolucidn 312 de 2019: Frecuencia de acciddr
trabgijo, severidad de occidentes de trabajo, proporcién de mortalidad, ausd
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad,

b. E confrafista deberd entregar mensuaimente un informe detaliade con las ac

den sl
tes de
enfismo

idadss

desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestién de seguridad vy scﬁucﬂ en ol trapdio, el
cual deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o fincles del Eontraio,
PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los requisiios exigidos eén el registro SG-

R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD BN EL TRABAJO A CUMPLI:R POR P#
LOS CONTRATISTAS, aplicable ol objeto a confratar, v que se encuentra ang

-

RIE DE
c aia

invitacién y/o pliego, anfes del inicio del confrato v durante su ejetucion. Para la
suscripcion del acta de inicio, el contratista deberd aportar los documentos allfjekigidos,
que serdn aprobadaos por el profesional en salud ocupacional de la empresa IRALS.A. ES.P.

CHCIAL. Los documentos gue se exiian durante la ejecucion dal COI’%?I’GTOE seran Vg

por el supervisor del contraio quien podrd dpovarse en el profesnonol ols
ocupacional,

12, Cumpllr con la polffica de seguridad y privacidod de la informacién del IBAL S. A ES.P.Q
adopiada mediante Resolucion No. 648 del 29 de julio de 2019, £n fodo case el contratistds
guardar reserva y confidencialidad de |a informacidn det BAL S.A, £.5.P, OFICIAL.:

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas c@nfracﬂ,o
para o sfecucion v desarrollo del contrato g suscribir,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Cumplir ¢ cabalidad con el objeto del contrato; en cada uno de sus ftams parcz "CONTRS
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS {INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TOD
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL $5.A ES.P OFICIAL”, de Ocuerda g
espacificacionss tdenicas que se describan en el conirato a suscribir.

2.- El contratista para prestar el servicio se compromete o cumplir con los diferentes componey

proceso que corresponde a los siguienies: 1.- Diagndsfico inicial y cronograma de mantenims

todas las redes eléciricas de jos sedes del IBAL. 2.- Mapeo de todos los tableros sléctricos ubigd
las diferentes Sedes del IBAL 3.- Las instalaciones elécticas que redlice el contratista deben
con el RETIEy la NTC 2050 4.- Sefializacion de candletas eiéciricas con la sefdiizaciénicorasppy
5.- Mantenimiento preveniivo, correctivo, revisiones, inspeccion y diagnéstico de ids
Telefénicas. 6~ Manienimienio preventivo, correctivo, revisiones, inspeccidn y diagncﬁsféco cie
acondicionados con gue cuenta lo empresa en cada una de sus sedes, 7,- Mcnienimiento prey
corractive, revisiones, inspeccidén v diagnostico a las redes elécticas., [Cobleado esinic

idados
saiud

FICIAL,
Hebeard

imente

ATAR EL

AIRES
AS LAS
ron las

ies del
ento o
icdes en
cumplir
wdiente

Redes
05 Cires
entivo,
furado,
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dispositivos de conexidn eléchica, vy demds elemenios indispensables para este servicio).  8.-
Manienimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccién y diagnostico a las plontas eléchicas que
se encueniren en ios instolgciones fisicas del IBAL en cudiquiera de sus sedes. 9.- Realizar ias
recomendaciones, diagnadsticos v reubicaciones de redes que comespondan, 10. Reglizar disefio e
instciacion de redes eléciricas v de telefonia que se requieran pora ubicar puestos de frabdjo v
squipos conforme o los requermlentos de la empresa. 11.- Coordinar las actividades con el persenal
requericdlo de forma permanante v el supervisor del contrato. 12.- Realizar y enfregar ol supervisor del
coniraio las mediciones de sistema de pussta ¢ llera de todas los instalaciones y sedes dei IBAL 5.A.
ES.P OFICIAL 13.- Que el servicio o contratar incluya los siguientes componentes: a.- Equipo de
técnicos, compuesto como minimo de dos {2) personas que acrediten formacién fécnica o
tecnologica en el drea de electicidad, con experiencia acreditada, con ia cerfificacion en frabgjo
en alturas, gue hardn el acompafiomiento permanente durante fa gjecucion del contrato, para dar
cobertura a las necesidades de mantenimisnto preveniivo y comrectivo. B parsonal solicifado debera
estar Hempo compieto atendiendo las revisiones estipuladas en &l contrato conforme al cronograma
acordade von el supervisor. Entado caso si el contratista por una averia o imprevisio requiere disponer
de mavyor personat que ailenda la sifuacion deberd tener disponiblidad del mismo con la misma
formacién requerida. b.- B confratista deberd presentar los sopories que acrediten o formacion que
se estd solicitando. ¢.- Costo por Mano de obra incluida o carga prestaciond, pagos de seguridad
social vy ARL del personal requeride, elementos de proteccion personal y, demés que requiera.  d.-
Transporte del personal a carge del contratista, por fodas 1as sedes de la empresa, ubicadas en la
ona urbana y rural del municipio, en las gue requierc el mantenimiento y verificacién de redes
eléctricas v telefonia. Bl fransporte incluve et ransporte de las herramientas que requiera el personal.

. e.- Disponibilidad permanente de herramientas y equipo especializado requerido para la prestacion

del servicic en fodas las instalaciones de propiedad del IBAL SA ESP OFICIAL. §.- Diagndstico semanai
del mantenimiento preveniivo sobre ios bienes propiedad de la convocante y que estdn relocionados
en el objeto del contrato o suscribin, g.- Actividades de mantenimiento corectivo, segin los
necesidades que se presenten o identifiquen. h.- Disponibilidad 24 Horas los 7 dias de ia semana para
atender emergencias y mantenimientos comectives gue secn requeridos por el supervisor dei conirato,
ante cualquierimprevisio que se presenfara en las instalaciones del IBAL S.A. ESP. OFICIAL. Bl contratista
tendrd méximo una hora de llegada para atender e reguerimiento imprevisto solicifado por el
supervisor, para ello deberd fener disponibilidad de persondl, fransporie vy equigo.

3) De manera previa a la iniciocien del conirato, deberd presentar un cronograma de actividades de
mantenimienio preventivo, el cudl se deberd dejar sustentado en informe semanal sobre los diferentes
bienes propiedad del IBAL $.A. ES.P. a los que se reflere este conirato, con prueba documental
soporfada con im&genes de seguimiento; v acredifacion de kas actlividades de mantenimientio
comectivo gue se presenten de formo semandi, con soporfe documental demosirado con imagenes.

4} B contrafista deberd entregar regisiro fologrdfico de las aclividades vy cumplir con los
requerimientos del supervisor en el diligenciamienio de los formaios de las pianillas suministrados por
el confratante y demds documenio gue se indigue,
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§) El contratista deberd cumplir con el cronograoma de actividades fijado con el supetvisor del ¢

y atender los requerimientes efectuades por el supervisor que se encuentren por tuerq det crgn
iniciclmente aprobado y en caso de redlizar dlguna actividad sin Ja autorizacian dél superi
situacién lo hard incurir en causal de incumplimiento del conirato.

&} informar oportunamente al supetvisor del contrato cuaiquisr novedad que se prasente en

de la ejecuctdn del mismo, pare la adopcién de correctivos inmediaios ¥ lograr o normc:hzcx
gjecucion del contrato.

ol

7} Mantener comunicacidn constante con el supervisor y contar con und lineda de atencid
celular] en la que el supervisor pueda solicitar el servicio, con disponibilided de 24 Horas ai ¢

de la semana, su desatencion implica incurrir en causal de incumplimiento del com‘fa%o.

oniraio
ograma

sor, esia

&l curso
iBnenla

h {flja o
a 7 dias

8) Atender imprevistos © emergencias que se reguieran para hacer diagnostico v mcn?en miento o

reparacion y Contar con un tiempo de tespuesta para tos requerimientos del superwsor de md

kimo {1}

hera, ¢ partir del reporte generado por parte del supervisor del contrato, su desa’renczén orortuna o

hace incurtir en cousal de incumplimiento del contrato.

#} Gaoranfizar que el mantenimienfo serd@ efectuado por persondl capacitado, expenmserfcdo &

idéneo en el tema elécitrico, el cudl estard bajo subordinaclén directa y exclusiva del conir

atista, El

contratista se obliga a suministrar a su personal todos los elementos de pro?eccxon persaral v de

seguridad vy salud en el trabajo, para gorantizar el desarrclio adecuado de tos‘ activida

contrato.

10) Bl contratisia deberd entregar y exigir ol personal a su carge el uso de los elemem‘éos de pro

des del

leccién

personal (EP.P}, medios de proteccién propia para el desarolio de jos labores encomendadas;
acreditar su afifacion al régimen de seguridad social integral y a la ARL en riesgo OH’O porlciglase de
actividad que van a desempefar. Solo el personal ofrecido en la propuesta sera cu’ronmco pare

ingresar a las instalaciones del IBAL

i
i
i

11) Bl confratista se compromete a lievar los Registros de solicitudes y mon’renlmienio slégt

Sistema Integrade de Gestidn, que aplican o o entidad. ;

12} B contratista se compromete o mantener los precios establecidos en la oferta cg:ue acom
propuesta presentada y no serdn objeto de regjuste durante la ejecucién del con’rrdfo.

Hco del

Hafict i

13) B personal que apove las uc’rwidodes elécticas, deberd estar afifiado o rissgos I\/ de agyerdo al

decreto 1607 de 2002,

14) Cumplir con las reglas de oro cada vez que radlioce actividades de mc:n’renimir—;%n’ro alégt
cudies son ias siguientes: 1.- Desconectar, corte visible o efectivo. 2.- Enclavamienfo, blo

ico, losg
“ueo vy
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sefiglizacion. 3.- Comprobacion de ausencia de tensién, 4.- Puesta a tiema y cortocircuito y 5.-
Sefclizaciéon de la zona de trabagjo.
15) Realizar la marcacion de fodas los instalaciones eléctricas de la entidad.

16) Desarroliar las actividades en horaries donde no se ponga en fesge fa seguridad del personal, ni
se entorpezca el desarrollo de las tabores,

17) Todos las que haya lugar y que tengaon relacion con el desarrolio del Contraio

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO, - Para fodos ios etectos
legales se entenderdn incluidos deniro del conirato todos riesgos valorados y seficiados en los estudios
de necesidad e invitacion gue dieron origen ol presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: EL CONIRATISTA
faculta v autoriza al IBAL SA ESP OFICIAL a aplicar el procedimiento de evaluacion vy reevaiuacion de
contratistas. Para ello durante la ejecucién del conirato el inferventor y/o supervisor, deberén
diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del proveedor definido por ¢l proceso de Gestion
Jurldica y Coniractual de acuerdo o Sistema integrado de Gestidn y a la Resolucidn que reguia sy
procedimiento, calificando fos ftems allf descrifos y obteniendo un punidie final. La reevaluacion serd
el resultado de la ponderacion de fos puntajes obienidos en las evaluaciones realizadas. De acuerdo
o los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, i coniratista o Proveedor que
obtenga como resuttado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, serd tenide en cuenta para
coniratar con e IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Bl contratisia que en ef proceso de resvaivacion chitenga un
promedic de calificacion inferior a ires (3), serd suspendido por un iémino igudt ai plozo total del
contrate eiecuiado. En todo caso el términe de suspension no podra ser inferior a seis (6} meses.
Duranie el términc de la suspension el contratisia no se podrd preseniar a participar como proponente
individual o plural {Consorcio, Unidén Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de
seleccién aque adelante el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL La Suspension a gque hace referencia ta presente
CLAUSULA se extenderd por iguat terrmine a cada uno de los integranies de Consorcios o Uniones
Temporales gue en el procese de reevaluacion hayan obienido una caiificacién infericr a tres {3).

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: El conirutista se
compromete a conocer los lineamientos del Sisterna Infegrado de Gestion de la Empresa e ideniificar
y confrolar fos aspecios significativos, producto de sus operaciones y aplicar ios manuales, planes,
gutas, insfructivas, regisiros ¥ demds documentos a aue haya lugar, para el cabal cumplimiento de a5
normas 1SO 9001:2015, 15O 14001:2015 y OHSAS 18001:2007. PARAGRAFO: En virtud de este compromiso
B confrafista debe cumplir con los requerimientos que le apliquen del manual de sisfema de seguridad
y salud en el frabajo para contratistas, el cual hace parte del contrato que se suscribe vy se encuenirg
a disposicion del coniratista en la pdgina web del IBAL S.A, E.S.F. OFICIAL.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. - GESION ¥ SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no padrzé subcodiratar o
cader el presente contraio sin consentimiento pravio v escrito del IBAL, pudiendo ef;s’re raservarse las

razones que tuviere para negor la autorizacion de la cesidn o el subconiraio,

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABOR

AL B presente coniéa?o no generarc

relacion iabordl alguna entre ef IBAL y el CONTRATISTA, razén por la cudl serd de su résponsdb lidad la

dfifiacion y pago de los aportes ¢l Sistema General de Seguridad Social y pcroﬂsca{es cuan
haya lugar.

i

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos fos datos e informaciones o fas cualps tuviere

acceso Bl CONTRATISTA durante la ejscucidn del contrato serdn mantenidos en forma confic

Esta confidencialidad seré continua v no vence por ferminacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: &l pago dé

do g ello

fencial,

O sumd

de dinero a que el BAL queda obligado en virtud del presente Contrato, se szélbordinurﬁ a las

aprobacionss que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto para g vigenc%a
2021, ;

i
i

fiscdt de

CLAUSULA DECIMA NOVENA, - INHABILIDADES & INCOMPATIBILIDADES: £ Conrafista manifiestrlbajo la
gravedad de juramenio que se enfiende prestado con la firma del presents Con;fra’ro, gue no se
encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad & iIncompatibilidad estabiecidas por la Ley

Y que no aparece en el Boletin de Responsabilidades fiscales, también bajo tfcl groive
juramenta, 5

CLAUSULA VIGESIMA. - CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento GRAVE Y DEF[NH{;VO del ¢

el confratista se obliga @ pagar al IBAL una suma equivalente ol cincuenta por Cien’nj:\ (50%)
del confrato. Bl valor pactade como pena pecuniatia coresponde a unag esﬁmudé:h anticii
perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones contractuales. EL CONTRATISTA ciuforizq
al IBAL SA ESP OFICIAL o descontar esta suma de dinero i posee cuentas pendienfes%de can

dod de

sgntrato,
sl valor
aada de
¢ facuita
celar, En

case de no contar con cuentas pendientes, el IBAL SA ESP OFCIAL queda autorizado ):ffccuﬁ"c cdo para

declaror la deuda a su favor, pero deberd acudir o instancias iudiciales para el pago@de are
cléusdla, 5

sdectiva

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - MULTAS DE APREMIO, EL CONTRATISTA facultay au?orizza al IBALISA ESP

OFICIAL a establecer multas de apremio. Estas corresponden a und suma periddica y sucesiv
confratisia se obliga o pagar of IBAL en el evento de mora o incumplimiento! parcia

obligacionss y se causara hasta cuando el contratista cumpia tales obligaciones, B v;c:fof de
se fijard conforme al siguiente rango: {

:
:

olgue el
e sus
g multa

.

]
[ Cuantia del Contrato Valor de la Multa a establecer

i
i
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‘ Vigentes, por cada dic de reiraso en el
cumplimiento de la obligacion coniraciual

Cuando el valor acumuladoe de las multas supere la cuantia de ta pend pecuniaria, et IBAL tendr& por
incumplido definitivamente el contrato, lo dard por terminado vy procederd a hacer efectivas las
obligaciones del caso. Las multas de apremio procederdn exclusivamente durante la gjecucion del
conirato. Bl contrafista autoriza al IBAL SA ESP OFICIAL @ redlizar el trémite establecido en &l arliculo
65 det Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: De conformidad con el Acuerdo
001 de 14 de julic de 2020, "Por medic def cual se adopta el Manudl de Confratacion de la Empresa
baguerefia de Acueducioy Alcantariilado IBAL S.A. £.5.P. se procederd la fiquidacion de tos contraios
conforme a lo establecido en el articulo 69 del acuerdo en mencidn. “Los contratos de obra, los de
consultoria, los de fracto sucesivo, y aquélios cuya ejecucion ¢ cumplimienio se profongue en el
fiempo y los demds que lo requieran, se liguidaron de comun acuerdo por las partes denfro del plazo
filado en cada contrato, © en su defecto dentro de fos seis (6) meses siguientes al vencimiento del
plazo de efecucién de los mismos.”

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - CLAUSULA INDEMNIDAD: El CONTRATISTA, acepta su obiigacién de
marrener libre o exento de dafio ol IBAL $.A. ES.P. OFICIAL por cualquier reclamacion proveniente
de ferceros que fenga como causa las aciuacionss det CONTRATISTA, hasta por ef monic del dafio o
perjuicio causado y hasta por el vaier del presentfe Contrato. Ademas, ef CONTRATISTA mantendié
indemne al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL por cuclguier obligacion de cardcter laboral o relacionado que se
originen en ¢! incumplimiento de las obligaciones laboraies que e CONTRATISTA asume frenie ¢l
personal, suberdinades o terceros gue vincule a lo gjecucidn de las obligaciones derivadas del
prasente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION. B presente contrato se regisé por ias leyes colombianas
y cualguier confroversia que surja en desarrolio del mismo, en cuanto a sudlcance, inferpretacion,
cumpiimienio o incumpilimiento y eventuales perjuicios, deberdn someterse a una etapa de areglo
directo, por un término mdximo de un {1} mes, que, en &l evenio de ser faliido, dard lugar a los Partes
acudir a ias insfancias judiciales compeientes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - EJECUCION: Solo podrd ejecutarse el presente Confrato con la
aprobacién de los requisites exigidos corespondientes al perfeccicnamiento v legdlizacién del
contrato,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de este Conirafo:
a) B estudio de necesidad, fa Disponibiidad vy ef Registro Presupuestal, b) La invitacion a oferiar v la
propuesta presentada por &l Contratista, anexcs al presente, ¢} Las Ackas que se suscriban durante el
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proceso pre-contractual, contractual y post-confractual del prasente Contrato. d) La§ modifigdciones
o cambios que se convengan por escrito entre Ias parfes durante la ejecucion del Contrait] e) Los
contratos adicionales que suscriban ias partes, ) Los garantias v las actas que se felccmnen con gl

Confrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: E coniratista autémm de

yanerda

expresd que sus datos personales sean tratados conforme a lo previsto en la Pelfﬁccé de Traf
de Datos Personcles adoptada por el BAL $.A, ES.P. OFCIAL, la cudl se encuentra publica

paging web www.ibal.gov.co Asl mismo autoriza af IBAL S.A, ES.P, ORICIAL a realizarinofificd

N

cmianio
td en o
clonas y

comunicaciones al corree electrénico aportado o o través de mensdjes de texto dirigidos al numere
de teléfono registrado en el Sistema de Informacién de Proponentes “SIPY o los datos éaporfadc s enla
propuesta. Toda interpretacion, actuacion judicial o administrativa derivada del ifa:fomienio de los
datos parsonales, estard sujeta o las normas de prefeccion de informacidn personal gesfcxble:idas en
la Republica de Colombia v las autoridades administrativas o jurisdiccionales competentes para la
resolucién de cudiauier inguietud quela o demanda sobre las mismas, serdn las de 30 Republica de

Colombic

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA, - DOMICILIC: Para sfectos legales y contractuales se F ia o Ci
bagué coma domicilio del confrato.

Para constancia se firmopor quienes |

tendinieron, alos _ ﬂ 2 {[_}N 2821

@@m

JOSE RODRIG AMDRA EDITH PUENTES DELGADO
Gerenta Generdl C.C. No, 65,744,442 de Ibagus
IBAL S.A, E.S.P OFICIAL CONTRATISTA ¢
%\ ?
Revisd y ¢ s Barreto ~ secretaria General My 3

Proyectd /‘%Léxcﬂdrcx Bustdmonte Uruefia - Profesional Universitario

Jqlad de
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Contrato No. -080 DEL 02 DE JUNIO DE 2021,

“CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENT!VO Y
CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS,
Objeto REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE
TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPiEDAD DEL iBAlL. S. A ESP
OFICIAL"

OCHENTA Y TRES MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS

Valor del Contrato ($83.125.000.00) MCTE.

Contratista SANDRA EDITH PUENTES DELGADO/ MULTISERVICIOS FUNCIONALES.

JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO — Professional Espec1a!;zado Il Gestidn

Supervisor Recursos Fisicos y Servicios Generales
Fecha de Inicio 11 DE JUNIO DE 2021.
Fecha de terminacion | 31 DE DICIEMBRE DE 2021.
Plazo de Ejecucion SIETE (07) MESES Y ONCE (11) DIAS.
Plazo Prorroga N° 01 ONCE (11) DIAS : :

; Afo Mes -Dia

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA FINAL = ~
2022 . 01 12

En la ciudad de tbagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta Final de
Entrega y Recibo a Satisfacciéon del contrato antes identificado. Para compietar‘ y soportar slos tramites
necesarios para su correspondiente pago.

Periodo informado 11 de diciembre de 2021 al 11 de_enero de 2022 i
e Mantenimiento preventivo, correcttvo rewsslones y diagndstico de las Redes
Telefénicas.
Informe de las

¢ Mantenimiento preventivo, correctlvo re\nsnones [nspecmon ¥ dlagnost;co de

actividades

desarrolladas y Aires Acondicionados.

avaladas por el |® Mantenimiento preventivo, correct[vo revisiones, inspeccion y d;agnostico a las
supervisor Redes Eléctricas., (Cableado estructurado, dispositivos de conexion eléctrica, N

demas elementos indispensables para este ser\ncro) inc!uye alarmas.
+ Documentos SSST.

Evidencias de la|» Informe con registro fotografico. -
ejecucion del contrato | > Solicitudes del servicio a las diferentes ¢ficinas.

ESTADO DE CUENTA B

Valor Contrato $ 83.125.000.00
Valor Acta No. 01 $ 11.875.000.00
Valor Acta No. 02 $ 11.875.000.00 i
Valor Acta No. 03 $ 11.875.000.00
Valor Acta No. 04 $ 11.875.000.00
Valor Acta No. 05 $ 11.875.000.00
Valor Acta No. 06 $11.875.000.00 -
Valor Acta Final $ 11.875.000.00 L v
Valor Sin Ejecutar a : ! -
Reintegrar I SNV , D
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PERSONA NATURAL ’
erad :’;gff“de se PLANILLAS SOI Valor total del aporte § 3.040.400.00




R




RECIBO A SATISFACCION

SISTEMA INTEGRADO DE

ACTA FINAL DE ENTREGA'Y

CODIGO: GJ-R-055
FECHA VIGENCIA: 2022-01-12
VERSION: 07

GESTION sPagina 2 de 2
Planilla No. 7821694363 ' . Sajud $ 1.190.000.00
Periodo cotizado De: 01 Dfoembre : Pension Nt ‘1_51 8.400.00
Hasta: 30 Diciembre ARL - § -232.000.00
Entidad en donde se : i
realiza el pago. PLANILLAS SOI Valor total del aporte $ 2.744.500.00
Planilia No. 7821694169 . Salud $ 354.800.00
Periodo cotizado De: {1 Diciembre Pension $ 1.417.800.00
Hasta: 31 Diciembre ARL $ 617.100.00
CCF $ 354.800.c0
- ANEXOS: Hargue con x
Factura Electronica de Venta X
Informe Técnico Actividades realizadas del periodo del 11 de d|c1embre de 2021 al
1 de enero de 2022 X
Copia planillas Resumen General de Pago de segundad Socxat del Contrat:sta y. . X
Empleados. :
Documentos requeridos por el S8ST — Constancia de aﬁhaczones ala ARE = X
Entrega de elementos de proteccion personal — Inspeccién de areas y/o. puestos de
trabajo — Inspeccion de limpieza e higiene personal - lnspecc;on mensual de :
herramientas y equipos eléctricos.

-

\‘\“‘\

Firma )j ,;:
7 !
Nombre SANDRA EDITH PUENTES DELGADO | _JAVIER PiEDRAHiTA SARMIENTO

Contratista

V* B° Profesional Salud
Ocupacional IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANOC :’

o Sgp_e‘ﬁ?'?o-r\

gy

it






111122 15:11 Hoia de vida del funcionaric

\‘
FORMATO UNICO EMTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyss 160 de 1888, 488 v 443 de 1568)
A

DATOS PERSOMNALES
PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
CASTILLO TRUIILLO SERGIO DANIEL
DOCUMENTC DE EDENTIFECACION SEXO NACIONALIDAD PAls
oe - cE pAS ¢ - No. 1110409851 Fiu Mo coL. EXTRANJERG (. Colombia
LIBRETA MIEITAR
PRIMERA CLASE . ° SEGUNDA CLASE © NOMERQ D.M
FECHA Y EUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA oia z¢ MES 06 aNG 1990 CALLE 27 # 4-42 B/ LA FRANCIA
PAlS Colembia pais Colombia DEPTQ Tolima
DEPTD Tolima MUNICIFIO [BAGUE
MUNICIPIO 1BAGUE TELEFONG 3223503847 EMAIL sarginho2 790G hotmall,com

Esta copla ha sido impresz por el servid,g; piblico y pueda gontener inforrn_acién ng validada,

2 g FORMACION ACADEMICA

‘.f";“DUCACIéN BASICA Y MEDIA L
ARQUE CON UNA X EL DLTIMO GRADO APRCBADOC (LOS GRADOS DE lo. A 60. DE BACHILLERATO BQUIVALEN A LOS GRADOS So. A 110. BE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO:
PRIMARIA l SECUNDARIA E MEDIA_ 3 FECHA DE GRADO
To. I 5. § 36. 1 40. 1 50, 1 o, 1 70, ] Bo. 1 5o § 10 | X MES 17 AND 2008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADG)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA), T (TECNOLOGICA), TE (TECNOLGGICA ESPECIALIZADA)Y, UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), POC (DOCTORADO O PHE),

RELACIONE AL FRENTE £l NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL {ST ESTA HA SIDO PREVISTA BN UNA LEY).

MODALIDAD AGADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS %?ﬂ”‘“gg NOMSRE DE LOS ESTULIOS O TITULG OBTENIDG ﬁ:sr'“mi‘h?g No. DE TARJETA PROFESIONAL

IC 3 X | ITECNICO PROFESIONAL EN ELECTRICIDAD ag, b 2009 50389

Esta copia ha sido impresa por el servidor poblico v puede contener informacidn no validada.

RELACIONE S EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEG ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
GOBERNACION DEL TOLIMA : % Colombia
% DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
: Tolima IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2610758 pia 14 MES 04 ANO 2021 pia 31 MES 12 ANO 2021
CARGO G CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ZTOEZCINICO LABORAL ELECTRICISTA 861 DEL 23 DE MARZO DE PAL DEPARTAMENTAL CARRERA 3 CALLE 10
i mmr ittt
EMPLED O CONTRATT ANTERIOR
Lol - -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
MULTISERVICIOS FUNCIONALES % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima IBAGUE multiserviciosfuncionalesl@haotmall.com
TELEFDROS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3177979630 pia 01 MES 0% ARO 2015 pia 30 MES 04 ARl 2018
CARGO O CONTRATOQ DEPENDENCIA DIRECCIGN
PRESTACION DE SERVICIOS operakiva Cra 6 sur #20a-26 barrio galan
_— .
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
MEGASDLUCIONES ELECTRICAS b4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

https://servidorpublico.sigep.gov.co/senviet/CheckSecurity/JSP/sse_gt/sse_g1_p1_persona_hv]sp?persona=ZifFjzp8sAN-x4ZaCU2-fulljSe7TxIVBRIs... 122






11/1/22 15:11

Hoia de vida del funcicnario

Tolima IBAGUE lutsfernandoje@hatmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
3153159549 pia o1 MES 03 afo 2012 pia 30 MES 59 ARO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDEMCIA DIRECCIOR

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN TECNICOD ELECTRICISTA manzane b casa 3 barrie popular

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals

LFJ TELEFONOS ELECTRICIDAD % Colomnbia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREDG ELECTRONICO ENTIDAD

Tolima 1BAGUE {uisfernandojc@hotmail.com
TELEFONOS FECHA BE INGRESO FECHMA DE RETIRG
3153199549 DIA 04 MES (2 Afto 201D pia o4 MES 02 Ao 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDEMCIA DIRECCION

SERVICIO TECMICO manzana b casa 3 barrie popular

~FIRMA DEL SERVIDO

]
MANIFIESTO 8AJ0 LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO %ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ INCOMPATIBILIDAD DEL GRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PFARA CELEBRAR CO| TOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. X

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANCTADOS EM EL PRESENTE FORMATO UNICO RE HCJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULC Sa. DE LA LEY 190/95}.

Ciudad y fecha de diligenciamiantg y
Sere D Cendasilo

FIRMA DE] SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico v plede contener informacién no validada.

CONTRATOS

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGS YIO

A

ICERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LO% DOCUMENTOS QUE HAN 5100 PRESENTADDS COMO SOPGRTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATCS

Esta copla ha sids impresa por el servidor publico y puede contener informacion ng validada,

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No., 016008917770 PASINA WEB: wew.dafp.gov.co

hitps:/iservidorpublico.sigep.gov.co/servlet!CheckSecurity/JSPisse_g1/sse_g1_p1_persona_hvjsp?personazZifFjzpBsAN-x4ZaCUz-fuliS97xZVEBRIs... 272






Enuso de sus facultades legales y tentendo en cuenta que

C.C 110499851

Cumplid satisfactoriamente los requisitosexigidos y conforme a la resolucion M-ROI09038 de 28-02-2018
Ctanga

Matricula FProfesional de T écnico Electricista
MTE. 1110499851-80389

De conformidad con la clasificacion de actividades de que trata el articulo 3 del decreto reglamentario 991 de 1991, en las
siguientes clases:

TE-1 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS INTERIORES

Para adelantar actividades relacionadas con ¢l estudio aplicado al montaje y reparacion de circuitos eléctricos de todo tipo
de salidas para tableros de distribucion de circuitos, equipo de medida, proteccion, control, sefializacion y servicios auxiliares
de instalaciones eléctricas residenciales y comerciales. :

TE-2 TECNICO EN BOBINADQS ELECTRICOS Y ACCESORIOS
Paraadelantar actividades relacionadas conel estudio aplicado al montaje yconexion de transfermadores eléctricos, motores
electricos y equipos de instalaciones elecrricas.

TE-3 TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTRICO
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado a la eperacion y mantenimicnto de instalaciones eléctricas,
relacionadas con accionamiznto'y control de mdquinas y equipos y aparalos mecanicos,

TE-4 TECNICO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

Para adelantar actividades relacionadas con ¢l estudio aplicado al montaje de generadores ciéctricos, equipo eléctrico ¥
accesorios electranicos proteccion controlautomdticos, subestaciones y tableros de proteccion’y distribucién de circuitos.
TF-6 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS ESPECIALES

Para adelantar actividades relacionadas con ¢l estudio aplicade al montaje, conexion, mantenimiento y reparacion de
sistemas de puesta a tierra, PLC. y UPS.

Dada en Bogota, D.C., 28-02-2018

W -






Enuso de sus facultades legales y teniendo en cuenta que
Sergio Daniel Castible Truujillo
C.C. 1110499851

Cumplis satisfactoriamentc los requisitos exigidos y conforme a la reselucion M-ROI09038 de 28-02-2018
COtenga
Matricula Profesional de Fécnica Electricista
MG E. T1710499851-50359

De conformidad con la clasificacion de actividades de qué trata el articulo 32 del decreto reglamentario 991 de 1991, en las
siguientes clases:

TE-1 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS INTERIORES

Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado al montaje y reparacion de circuitos eléctricos de todo tipo
de salidas para tableros de distribucion de circuitos, equipo de medida, proteccion, control, seializacion y servicios auwxiliares
de instalaciones eléctricas residenciales y comerciales.

TE-2 TECNICO EN BOBINADOS ELECTRICOS Y ACCESORIOS
Para adelantar actividades relacionadas conel estudio aplicado al montaje y conexion de transformadores eléctricos, motores
clectricos y equipos de instalacionss electricas.

TE-3 TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTRICO
Para adelantar actividades relacionadas con ¢l estudio aplicado a la operacion y mantenimiento de instalaciones eléctricas,
relacionudas con accionamiento y control de mdquinds y equipos y aparatos mecdnicos.

TE-4 TECNICO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Para adelantar actividades relacionadas con €l estudio aplicado al montaje de generadores eléctricos, equipo cléctrico y
accesorios lectrénicos proteccion control automdticos, subestaciones y tableros de proteccion y distribucion de circuitos.

TE-6 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS ESPECIALES
Para adelantar acrividades relacionadas con ¢l estudio aplicado al montaje, conexion, mantenimiento y reparacion de
sistemas de puesta a tierra, P.LC.y UPS.

Dada en Bogotd, D.C. 28-02-2018

\%\ / P A
AUGUSTO MUEL GC&%ALEZ MEJIA
Presidente CONTE

Rad #i8
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C C 1110459851

sznpi’ié_'s_azi},j};‘cr;ariarmim?os rc@zisim_s-cxigiﬁm v couformeala {c39'iti5ién'€s;$é1{i)i@903'8 deZR-02015.

 Matiicula Prefesion  Feenica Elo
o MITETN 6’499851-80389

de ctm&acies dc qué_ traia el mzmio 2 del decreto rcglamc:ﬂmrm G} de }99i, o las

- De canfornndcrd vonlac aszﬁc i
. siguientes clases: _

TE-] TECNICO EN INS TA ACIONES. EIZEC TRICAS INT ERIORES

Para adelantur derividades relacionadas con ol éstudio plicado ol montdje ¥ reparacion de'chreuttos ektmcas éc zodo tipo
de salidas para rableros de dist
de instaluciones elécrricas resid

TE-2 TECNICO EN BOBIN
Para adelamar actividades relacionady
eheetricos ¥ cqmgx;s deinstalaciones tlecty

omemcz!us,

LECT] RICOS'Y. ACCES’ORfGS
nidio a ;Imdaa monm;c ¥ coneande tramﬁmmdms ciccmcos noLores

TE-3 TECNICO EN MANT ENIME\U‘ QEL .
Pary adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicads e la operacio
relacionadas con accmnamxmw ¥ cantroldz maqumas ¥ equipos y aparatos piecdn

TE-4 TECNICQ EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Para adelamear actividades relacionadas con €l estudio aplicado al-montaje de gaiazmdam e££czru:os. cquipa. eléctrico y
accesorios electronicos proteccion control Gutomitics, 5ub¢sza¢zm:cs 'y tableros de prarccczén yézs;rtinﬁ:wn dechroaitos.

' TL-ﬁ’ FECNICO EN INSTALACJGMS FLECT: RKZ’AS E’S‘PECIAEES :
Pura adelontar actividades relaciongdas <on zI estudio aplicado al zawnm;e, conmon, nwnmnmzmw ¥ r»:pwac:mz da,
sistemas de puesta a tierra, PLC y I.ZPS

Dada'eri Bogord, D:C., 28022018,
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de'circuitos, equdpo de mw&d& pwracam:, wntml, scﬁalzzaczdn yerviciosawocliares -

diniento deinstalacions eléctricas,’
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bt DEPARTANENTD ADNINISTRATIVO DEASUNTOS
JURINCOS TIRECTION DE CONTRATACION

IBAGUE, 13 DE DICIEMERE DE2021

GOBERNACION DEL TOLIVA

WIT-B00.115.6727

EL DIRECTOR DE CONTRATACION

CERTIFICR

SERGIO DANIEL CASTHUS TRUSLLG identificad cor MIT 11104898513 suscribit vorrel
DEPARTAMENTD DELTOUMA o siguiente contratn de SERVITIKIS:

ACTO CONTRACTUAL NG
ORIETO DECCONTRATD

SEREHD DANIEL CAST LEO TRUBTD

REPRESENTANTELEGAL; &

561 DEL 23 de Marzn de 2021

CONTRATAR LA PRESTACHIN DE SERVICIOS DEAPDYC A Lol
GESTION DE UN TECNICO LABORAL ECECTRICISTA. PARA
HEAUZAR EL.APDYD A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEL
PROGRAME ANMPUADD DE INMUNIZACONES BN SALUL
FUBLICA DE LASECHETARIS DERARTAMENTAL DF SALUD EN
LD RELACIOMADEY CON LA VIGRANSA DE LS EQUIPOS DE
1A BED DE PO DE UK CAVAS DEPARTAMENTALES
{CUARTOS FRIDS, PLANTA ELECTRICA; CONGELADORES,
REFRIGERADORES Y SETEMA DE CARGASY POTENCE, ATRES
ACORDICIOMADGS”

LOSCIENTOS SESENTA ¥ CINCD {zf;:z Dok CALENDARIO,
CONTADDS A BARTIR OF LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO,
PREVID PERFECCIONAMIENTO Y LEGAUZAGON

4 % 77,000:000,00 MCTE

ACTA DE mCIATION NG, 0

Nzozepons
[sveeavisor

ROSA CRISTANCHD SANTRS!

VATERYNE LEGN MURENDIA

Proyecto: VOR MARYIVE TRUIKLO RARIREZ

El Tolima Nos Une” Edificio de jo Gobernacion def Tolima, carrera 3 calle 10y 11,2 piso Teléfonas
2EI0758 ~ PETIIET —Ext. 1909 - 1990 direrconrontratasion@iteling.sovo







MEGASUGLUMIGHES ELECTRICHS

LIPS Pl PRI TS SRR PR 2 O R AL DA
BT CE L EOO G0

CONSTANGIA LABORAL

A CAHEN PUEDA INTERESAR

MEGASCLUCIONES BLECTRICAS Keniificads con of Nt 93380079-9 hace constar
medianie i presenie esurte qus ¢l sefiorfa) SERGID DANMEL CASTRLO TRUJLLO,
wienfificado(s} con lo céduls de cicdadanie No 1110480851, fene un contmio de
frabajs Pot prestacion de servicios 3 pertir de marze del 2012, desempefiande el cargo
de TECMICO ELECTRICISTA, con un promediv saleral de  §700.000 micte”

El prasenie.sa expide a solicitug tel imaresadn a los res diss def mes de septiembre de
2513

Cordigirents,

T
LUIS FERNASDO JHENEZ CORALEDA
GERENTE

SAANIANA G CAGA 43 PIS0Z BARRIO POPULAR IBAGUE (TOLIMA}
€ELAISTIHOSAG FLATI26597 - SDNLERIES

202 LS







NIT Z8380078:8

Hyagud 16de Junio del 2011

CERTIMICACION

¥ LIS FERNANDO SIVIENE? COVALEDA identificade con cedula de cuidadandy Naﬂa.a‘sn;ﬂ;_rs de
thagué certifico gue el sefior SERGIC DANIEL CASTHLD TRUALLO Identificadn con cadula de
Siudadania Mo 1.410.409,851 de Thapad fobora con lo empress de teléfonus electricided v

refrigerscicn somo prestseion e servicios en g} periodo comprendido desde ¢ 04 de-Febrere

del 2010-2.08 de Febrero del 2003 devengando un sovido de § 600000 mensuei como persona
responsable v cumplidors de sus Jabores.

Esta seexpide 3 peticion del interesado 3 los diecissis dids 116) def miés de uniodel 2011,

fordiaimente

T 13515! MFN MINAS ¥ ENERGIA

BIANZANA B OASA §3 PISO 2 SERRID POFULAR IBAGUE ﬁ" SGEY
TEL ZF0D4 05 CELZIS 335 25 4R

v



e




T

Zio)  COOPERATVA DETRABAIO ASOCIADO
&2 “COINIEGRAR”
T NIT. 509.006.853 - 8

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION HUMANA Y TRABAJO ASOCIADO

HACE CONSTAR:.

Que SERGIO DANIEL CASTILLO TRUJILLO, identificado con cédyls de
cludadania No. 1.110.499.851, resiizd la préctica laboral TECHICO ELECTRICISTA DE
PLANTAS INDUSTRIALES en ef drea de Servicios Técnicos del 15 de septiembre al 11
de diciembre de 2008 con una itensidad de 440 horas, cumpliendo
satisfactoriamente con las labores acordadas, donde demostrd  su. gran
responsabifidad, compromiso'y profesionalismo. -

La presente certificacién se expide a soficitud.def interesade.

Dada en Ibagué, & los 11 dias del mes de diciembre de 2008.

EDGA ' ON RIVERA

s QOPERATOIR
o) ar-."?%gs;mu A50CHBY.
= 53“?"&?3%1{?%‘3 GA8
/ v o SETREGES

HHe

5. 2 VA AERGPUERTO PERALES
FELEFUINGY, (B ROBAATN ExY 541y 273
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OTORGA LA PRESEN’TE

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO A

J ILLO

_ Identzﬁcado dﬂczzmanta de rdentzdad
N°1110499851
Quien cursd y aprobo la accidn de formacién para
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL
REENTRENAMIENTO

Con una intensidad horaria de 20 horas
Realizado los dias 11y 12 del mes de marzo de 2020 en la ciudad de Bogota

En testimonio de lo anterior se firma en Bogot a los (12) dias del pies-de Marzo de 2020

Yeritza Zplien Romero Avila
C.C 1030645887

Edwin Johan Rivera Delgado
C.C 1023911378 .
en SO N o . Representante Legal
’ JRD CONSULTORES: SAS
@ www.alturasjrd.cont .

£ %‘“ﬂ\ Entrenador EC Licencia en SO N° 11820
i?isiro Entrenador 27957399 _
s VERIFICAC;GN altl
30461917 42
' % x«*emhcacmn@aimrasir{i com

- Bacopformidad cania, NITOWM’KJN S DRSERSTI MO AR 4 P
Ticfury de)m 3 itk porsl s seirys Aa rbalo y ceritinaiaor CELAR, foeanh oo
ﬁs SIS E LI, SSTNT SR RIS Y e outecn, kB3
CRES SRR, Para ia apacli it ¥ entrwnamionte vy Tk

sisbisd v upacional cadk .f]ﬂ
empress FROFCONSUL
FoQED (AR ::um:!mﬁ B o Tesmieiin TITR Aol AT y 10T de 012

> T3 L
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OTORGA LA PRESENTE
CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO A:

Identificado documento de identidad
N°1110499851
Quien cursé y aprobo la accién de formacidén para
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL
| REENTRENAMIENTO

Con una intensidad horaria de 20 horas
Realizado los dias 11y 12 del mes de marzo de 2020 en la cludad de Bogota.

En testimonio de lo anterior se firma en Bogotd a los (12) dias del mes de Marzo de 2020

- Edwin Johan Rivera Delgado Yeritza Zixhen Romero Avila
\ .0 1023911376 C.C 1030646887
Entrenador EC Licencia en SO N° 11820 Representants Legal
73&0 Entrenador 27957338 JRD CONSULTORES SAS
VERIFICACION & www.alturasjrd.com
Y | 805 0587

N 30461917 42
k=g verificacion@alturasjrd.com
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Nit.: §5.744 .442-]

Corunicaciones, Telefonta,
Heolricidad, Redes v
Refrigerasion

CONTRATO No. 005

NOMBRE DEL EMPLEADOR

Sandra Edith Puentes Deigado

CEDULA ONIT

65.744 .442-0

DOMICILIO DEL EMPLEADOR

CRA 6 SUR # 20°-26 B/ GALAN

NOMBRE DEL TRABAJADOR

Sergio Daniel Castillo Trujillo

CEDULA CIUDADANIA

1.110.499.851

DIRECCIGN DEL TRABAJADOR

CALLE 27 # 4-42 B/ LA FRANCIA

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO

28 junio 1990 ibague- Tolima

OFICIO QUE DESEMPENARA EL | Técnico electricista
TRABAJADOR
SALARIO $1°000.00C un millén de pesos micte.

PAGADERO POR

3 meses

FECHA DE INICIACION DE LABORES

01 enero de 2022

LUGAR DONDE SE DESEMPENARAN
LAS LABORES

lbagué- Tolima

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO

Ibagueé- Tolima

EL TRABAJADOR

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece
al pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individual de
trabajo, regido ademés por las siguientes clausulas: Primera. El empleador contrata los
servicios personales del trabajador y este se obliga: a) A poner al servicio del empleador toda
su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desemperio de las funciones propias
del oficio mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con
las ordenes e instrucciones que le imparta el empleador o sus representantes,

y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a
trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato. Segunda.
El empleador pagaré al trabajador por la prestacion de sus servicios el salario indicado,
pagaderc en ias oportunidades ya sefaladas. Dentro de este pago se encuentra incluida la
remuneracién de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos 1y 1 del
titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los
que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable, el
82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria y el 17.5% restante esta
designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos que tratan los capitulos
Iy Il del titulo VII del Coédigo Sustantivo de Trabajo. Tercera. Todo trahajo suplementario
en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en ios que legalmente debe
concederse el descanso, se remunerara conforme a la Ley, asi como los correspondientes
recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o
festivo el empleador o sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito. Cuando
la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera







" - botunleaciones, Telefoni
" ectricdad, Redesy

Nit.: 65,744 442-] Refrigeracion

gjecutarse y darse cuenta de &l por escrito, a la mayor brevedad, al empleador o sus
representantes. El empleador, en consecuencia, no reconocera ningln trabajo suplementario
o en dias de descanso legalmenie obligatorio que no haya sido autorizado previaments o
avisado inmediatamente, como gueda dicho. Cuarta, El trabajador se obliga a laborar la
jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialadas por el empleador, pudiendo
hacer éste ajustes ¢ cambios de horaric cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo
expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas jornada ordinaria de la forma
prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por & articulo 23 de
ta Ley 50 de 1980, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre ias secciones de la
jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167 ibidem. Quinta. Los
primeros dos meses del presente contrato se consideran como periodo de prueba y, por
consiguiente, cualquiera de las partes podra dar por terminado el contrate unilateralmente,
en cualquier momento de dicho periodo. Vencido éste, la duracion del contrato serd
indefinida, mientras subsistan las causas que le dieron origen y la materia del trabajo; no cbstante
el trabajador podra dar por terminado este contrato mediante aviso escrito al empleador con
antelacién no inferior atreinta  dias. En caso de no dar el trabajador el aviso, o darlo tardiamente,
debera al empleador una indemnizacion equivalente a 2 salarios minimos mensuales legales
vigentes. Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por
cualguiera de las partes, las enumeradas en los articulos 62 y 63 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo; y, ademas, por parte del empleado, las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en el espacio reservado para las clausulas adicionales en el presente contrato. Séptima.
Las invenciones ¢ descubrimientos realizados por el trabajador contratado para investigar
pertenecen al empleador, de conformidad con el articulo 539 del Codigo de Comercio, asi como
el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualguier otro caso
el invento pertenece al trabajador, salvo cuando éste no haya sido contratado para investigar y
realice la invencion mediante datos o medios conocidos o utifizados en razon de la labor
desempefiada, evento en el cual &l trabajador, tendra derecho a una compensacion que se
fijlara dé acuerdo con el monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento, el beneficio
que reporte al empleador u otros factores similares. Octava. Las partes podrén convenir que el
trabajo se preste en lugar distinto al inicialmente contratado, siempre que tales traslados no
desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios
para él. Los gastos que se originen con el traslado serdn cubiertos por el empleador de
conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Codigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador
se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro de su poder
subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales del trabajador y no se le causen
perjuicios. Todo ello sin gue se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del
trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el
articulo 1° de la Ley 50 de 1990. Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia y seré interpretado de buena fe y en concordancia con el
Cédigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definide en su articulo 1°, es lograr la justicia en las
relaciones entre empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinacién economica y
equilibrio social. Décima. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno
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cualquiera otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad.

Para constancia se firma en dos 0 mas ejemplares del mismo tenor y valor

En lbagué- Tolima a los 01 dias del mes de enero de 2022

EMPLEADOR

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
C.C. 85.744 442 de lbagué

TRABAJADOR

SERGIO DANIEL CASTILLO TRUJILLO

C.C 1.110.498.851 de Ibagué-Tolima
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condiclin de administradora del
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

MNIT 800.144.331-3
CERTIFICA QUE:

SERGIO DANIEL CASTILLO TRUJILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.110.499.851, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al
Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 28 de Agosto del 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

“;Q::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar l0s aportes obligatorios para su pension, asi lograrfa recibir el ingreso que desez
cuando obtenga su beneficio pensional.







POSITIVA

COMPANIA DE SEGURODS

POSITIVA

Compafifa de Seguros S.A.
N.L.T 860.011.153-6

SUPTRRTENDENCIA FINANGIE A
TE COLOMES

CERTIFICA

YIGILADO

Verificada la base de datos de la compafifa se encontré que el sefior (a): SERGIO DANIEL
CASTILLO TRUJILLO identificado con Cédula Ciudadania No. 1110499851, de la empresa
SANDRA EDITH PUENTES DELGADO estd afiliado(a) a POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
desde el 04/06/2021 con riesgo 5 ¥ se encuentra ACTIVO.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co v seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201011514623.

-

Dada en Bogotd, a los 25 dias del mes de enero de 2022

Cordialmente

NES 412 RIS w4

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANI{A DE SEGUROS S.A.

f*,'gr’-&gﬂ e Poanitiva Compaiin do Seguros B4, « Nt Q00T 18-85 « Linna grotuitoe 2780800 L 184,
e W oot BEO 008 S Sartad Wets: wose pasitive.poeco

W .
%ﬁé £ Positiva Cotnpasiin de Segures SR @ Fesitivabal 5 Poyitivativigmbia

El amprnndimf‘:ntu

LS s de todos

imprese por Internet el 25/61/2022 91:04:53 p. m.
15CDG: 25/01/2822 01:04:53 p, .
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2501122 1311 Policia Nacional de Colombia

i ®BOC G f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:11:21 PM horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110499851
Apellidos y Nombres: CASTILLO TRUJILLO SERGIO DANIEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de {a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F-45
7Zona Industrisl, barrio
Montevideo, Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes &
vigrnes 700 am a 100 pm y 2:00
pma 00 pm

tinea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogoid)
Resto del pafs: G18000 910 7112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtmil






/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Erlés' -

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Mo 1 600
GENERAL DE LA NACION No. 188560899 !

Bogota DC, 25 de enero del 2022

ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) SERGIO DANIEL CASTILLO TRUJILLO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa ntmero 1110499851:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cestificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de fos cinco {5) anos
anteriores a su expedicidn v, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dogumento que contiene las anotacionss e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabitidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las autoridades
-|nacionates colombianas, En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con & estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE ¢1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA-EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion at Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315, deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www _procuraduria.gov.co







: FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

alud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4006614244 . 1140512021
I. DATOS DEL TRAMITE {Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciario) Pagina tde 2
1.tipo de tramite 2. Tipo afil acien A, individual: Cotizante Gabeza de famiia g [3-Regimen
-Beneficiario aflliade adicional 4 Contributivo &
. Afiacion L1 B.Reporte de Novedades = B. Colectiva [L) B. Institucionat (] 8. De oﬁdo[:] B.Subsidiadol_]
4_Tipo do afiliade E. TIpo de cotizante Codigo
’ : {aregistrarporla EPS) [ 1|
A. Cotizante 2 B. Cabeza de Familia ] €. Beneficiario L.} A Dependiente@ B, Ingependiente L €. Pensionada |_]
A. AFILIACION
. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACICN {del cotizante o cabeza de familia)
5. Apellidos y nombreas
CASTILLO i TRUILLG l SERGIO DANIEL
Primer apefiido Segunde apelide Pamer nombre Segundo nombre
7. Tipo documento de {dentidad Numere del documante de ldentidad LSexa 10.Facha de nacimiento
I cc 1110499851 Femarino [ Masculing % 2|cisi1ieio
. DATOS COMPLEMENTARIOS
{atos personales
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupe de poblacion especial
I [ { E Tipo Condicion |
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 16. Administradora de Pensiones 17. Ingreso basae de cotizacion « IBC
SEGURCS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. I PORVENIR FPG l 908526
18.Residencia
CL 27 4 42 FRANGIA 3222303848 SERGIOMUBB@GMAI-L.COM
e~ Dirsccién Telefone fijo Telefono eelular Corrgo slostronico
IBAGUE g TOLIMA
Urbana
Municipie/Distrita zona Aural 1 Localidad / comuna l Departamento
1V, DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacion def cényuge o comparnierc(a) permanente cotizante
18, Apellidos y nombres completos
Frimer apeliido Sequndo apeilido i Primer nombre I Segundo nombre
20. Tipo documento de identidad 21, Numere documenta identidad 22. Sexo 23. Fecha de nacimisnto
[ l Femenno L1 Masculing ]
Datos basicos de identificacion de {os beneficiarios y de los afiliados adicionales
24, Apallides y nombres
FONEl GRENG0 Sequnan apeiiae VriiTier 1iomore SEeGURGo nombre
=1}
Bl
B
=2
m m——
" . N " 3 N (7. D8x0 imi
26, Tipo documento da identidad 26. Numero de identidad F e SIS 28.Fecha de nacimiente
BT
BZ
Bd
B4
BS
Datos complementarios T —_—
 Tiiscapacida ik
29, Parentesco 30. Etnia Tipo Condician
F 133 ™ T P
BY
BZ
B3
B
32. .05 de residencia
i 1T bl Zona - 3.Valor de 1a UPC dal allliado
Municipio/Distrito e — Departamento Teléfono Fijo yio celular adicional (a registrar por fa EPS)
BT
B2
B3
125
BS
Seleccion de I3 tPS Primaria
33, Nombre de 1a Instiiucion Prestadora de Salud - 1PS LERigode Ia P Sla regisirar por 1a EPS)
C VS CADIZ - V5 MACARENA VSCADIZ - VOMACARENA
B N -
B - -
= M ~
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA INSTITUCIONAL O DE OFICIC _
: 36, Tipo de 7. Numero de docusmnto de ldentificacion]
35, Nombre o razén sacial ientificacion pensiones{a registrar por la EPS)
SANDRA ECITH PUENTES DELGADO | fec ! 65744442 | o1
8. Ubicacién
CR&3URN20A 26EBRR GALAN 2803815 E SANDRITA_14120@HOTMAIL COM ; IBAGUE | TOLIMA
Direccion E Teleéfono Carren elactronico Municipio/distrita Departamento

M-PYGA-FOO1V 1,0-2018






No de Radicacion

4006614244
Piginalde 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipe de Novedad
[T 1. Modificacién datos basicos de identificacion £ 14, vinculacion & una entidad autorizada para realizar afifaciones colactivas
[1 2 Correceisn gatos basicos de identificacion [ 12. Dssvinculacién de una entidad autorizada para realizar affliaciones colectivas
[:I 3. Actualizacidén documento de identidad E 13. Movilidad: [:} A. Régimen Contributivo
[[1 4. Actusiizacion yio correccién datas complementarios [ 8. Rrégimen Subsidiadn
[ 5, Terminacién de ta inscripcion en fa EPS. {3 1a7rmstade: [3 A Mismo régimen

Cédige: D 1 = Dierente régimen
| 6. Reinscripcién en la EPS [ 15. Reports de fallecimientc

7. Inclusion de beneficiaros o de afilados adicionales [l 16.Reparte del tramite de proteccion at cesante

9. Inicio de relacidn laboral o adguisicién de condiciones para cotizar O 17. Reporte de la calidad de pre-Pensionado

8. Exclusion de benefictarios o de afiiados adicionales Efi 18. Reporte de la calidad del pensionado
3 s0.7 erminacion de 1a relacion taboral o perdida de las condicicnes para seguir cotizando
Yi DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41. Datos basicos de la identificacién

Frmer apeio 1 Begunuo apenito Frimer nomore 1 $eguUNac nomore
:;p:’::;:;":mc gsﬂ:r;;’::umento Sexs Fecha de nacimiento 42, Fecha
Femenino [ nascutine [} 1150151210121

43.EFS anterior :‘.::;2:’0 de traslado .Caja de Compensacién Familiar o pagador de pensiones

]

Vil. DECLARACIONES Y AUTQRIZACIONES

462 cectaracién de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

4788 Deciaracion dela no obligacitn de afiliarse al Régimen Contributvo, Espacist o de Excepcidn,

48[ Deciaracien de existencia de razones de fuerza mayar o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicion de beneficiarios.

49X Dectaracién de no intemacian del cotizante,cabeza de familia beneficiarics o afillados adicionales en una Institucion Prestadora de Satud .

8r™ " autorizacicn para que la £P5 solicite y obtenga datos y copla de la historia clinica del colizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afifados adicionales.

5y . Autorizacién para que la EPS reporte la informacisn que se genere de la afiliacitn del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente v a fas entidades pdblicas que poir sus funciones ia requieran

5208 autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del colizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o affliados adicionales, de acuerdo con lo previsio en la ley 1581 de 2012 v el Decr efo 1377 de
2013

5308 Autorizacion para que la £FS envie informacién al coreo elecironico o celular como mensaje de texic

Vill. FIRMAS

68, El er;lploador aportants o entidad resp ble de la afiliacion colectiva institucional o
de ofisio

54, Cotizante o cabeza de familia o bensficiario

IX.ANEXOS
[ s6.4nexo Copia del documento de identidad: CN. Ore Omn Dee. Ddea i ee Oen se [

Cantidad: I O I O I O O O I Total. [ ]

Osn Copla del dictamen de incapacidad permanente emitido por 1a autoridad competente.

[ 58 Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conclliacion o sentencia judicial que declare ia union marital.

| 59. Capia de la escritura publica ¢ sentencia judicial que declare ef divorcio ;sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos ¥ escritura publica,acta e conciliacién o senitencia judicial gus declare la
terminacion de la unian marital,

[ e Copia cerlificade de adopeidn o acta de entrega del menar

(.} 61.Copia orden judicial o acto administrative de custodia.

gﬁgDccumento on que conste 1a perdida de 1a patria potestad, ¢ el cartificaco de defuncion de los padres o la declaracién suscrita por &l cotizante sobre |z susencia de los padres.
i Capia de la sutorizacién de trasiado por parie de Ja Superintendencia Nacional de Salud

[ 84.Certificacitn de vincuiacién a una entided autorizada para realizar sfilisciones colectivas.

| £5.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste [a calidad de beneficiario ¢ s& ordens fa afiliacion de oficic.

X DATOS A SER DILIGENGIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

66, identificacién de la &7. Patos del SISBEN
Entidad Territorial Nimero ficha Puntaje |Nivel 88, Fecha de radicasion B9, Facha de validacién
Codige del muricipio {Codigo dei Departamento
7T0. Datos Tuncionanc que realiza Ia validacion
Primer apellide Segundo apellido I Primer nombre i Segundo nombre
7T.FT@ a8l unGionans

Tipe documento de identidag Nomero documento de identidad
Chssarvaciones

Recusrde que la firma, al final del formulario, valida las declaraci marcadas yfo dilig iadas en ei capitulo Vil Declaraciones y IX, Autorizaciones, asi como la veracidad de ias

demais informacién registrada.
M-PYGA-FOQ1 V 1.0-2048






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{ieyes 190 de 1.995, 485 y 443 de 1.998)

- DATOS PERSONALES
[PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO & DE CASADA NOMBRES
BATTA CRISTHIAN JOVANNY
SEXO NACICNALIDAD PAIS
cc. @ CE () pas (O E M X COLOMBIANA
[IBRETA MEITAR
IPRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE Ne DML

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

S MZ 11 MZ 1 CASA 14 B/ LOS TUNJOS

FecHa DIA [ 2 O lmes| 1, 0 |amo [ 19, 80}

PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEFTO TOLIMA
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGIE

MUNICIPIC [BAGUE TELEFONO 3134805595 EMAIL,

. FORMACION ACADEMICA =

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC { LOS GRADOS 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS BRADOS 6o, A 11a.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

BE GRADO
mEs] DICIEMBRE,

T e P e e TR o e R e

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADC Y POSTGRADO)

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICEO, EN MODALIDAD ACADEMIGA ESCRIBA:
e (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)  un (UNIVERSITARIA)
les (ESPECIALIZACION me (MAESTRIA O MAGISTER)poc {DOCTORADO O PHD)
RELACIONE Al FRENTE EL NUMERO ?.E LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

55604

ECNICO PROTESIONAL ELECTRICISTA 5 1 2013

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

INGLES

L FRANCES - )







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1,995, 489 y 443 de 1.998)

EXPERIENCIA LABORAL

MPLEQ ACTUAL DGONTRATO VIGENTE:

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICD COMENZANDO POR EL ACTUAL

[EMPRESA O ENTIDAD

MULTISERVICIOS FUNCIONALES

PRIVADA,

X COLOMBIA

DEFARTAMENTG NG
TOLIMA IBAGUE

TORRED ELEC T RUNIGU ENTIDAL

TELEFONOS FECHA UE INGRESQ

DIA 1 MES 1 ARO 2022

TEGHA DE RETIRD

DIA ME ARG

CARGQ O CONTRATU ACTUAL BEFENDENCIA

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
UN TECNICO ELECTRICISTA PARA
LAS LABCRES A REALIZAR CON

CIRECCION

LA EMPRESA MULTISERVICIOS
FUNCIONALES DONDE HUBIERE
LUGAR. _ _ _
GON
PUBLICA PRIVADA FAIS
ENERVISA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICT ENTIDAD

TOLIMA {BAGUE
TELEFONDS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG

DiA 12 MES 2 ARO 2009 DIA 22 MES 8 AND 2009
CARGO C CONTRATO ACTUAL

DEPENDENGCIA DIRECCION

CUADRILLERO DE REDES

PUBLICA
UNG A S.A X

PRIVADA PAlS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
MUNICIFIO

TOLIMA IBAGUE

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONGS
FECHA DE INGRESO

DIA 18 MES 3 AND 2020

FECHA DE RETIRG

DA 28 MES 11 ANQ

2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
VEPENDENCIA

LINERQ DE REDES

DIRECCION







TECNICO ELECTRICISTA

PUSLICA PRIVADA PAIS
INMEL X COLOMBIA

DEPARTAMENTG

MUNICIPIO CORREG ELECTRUNICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

DiA 22 MES 2  ARNO 2017 DiA 1 MES 8 ANO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENGCIA DIRECCION

e —
PUBLICA PRIVADA PAIS
OBRAS Y DISENOS §.A X ' COLOMBIA

DEPARTAMENTC

MUNICIFIO CORREC ELECTRGNICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE
TELEFGNGS
FEGHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO

DA 22 MES 7 ARO 2013 DIA 4 MES 2 ARO 2015
CARGG O CONTRATO AGTLIAL

DEPENDENCIA CIRECCION
LINERO DE REDES

MELED G CONTRATOANTERI)

CMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA Pals
OPTIMIZAR X ] COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 3 MES 2 ARO 2012 DiA 1 MES 5 ANO 2012
ICARGG O CONTRATO ACTUAL DEPENDEMCIA DIRECCION
AUXILIAR ELECTRICISTA

noTa: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, iMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.







FORMATO UNICO
HOQJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ARCS ¥ MESES.

SERVIDOR PUBLICO

IEMPLEADO DEL SECTCR PRIVADO

‘ 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPC EXPERIENCIA

*--FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si OO OE ENCUENTRO DENTRO DE LAS GAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

{PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATGS POR Mi ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 100/95),

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O' CONTRATOS .

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDC
PRESENTADOS COMO SOPORTE,

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL G DE CONTRATOS
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 Repilblica de Colombia
EL Ministerio de Educacion Nacional
- Yen sunombre ef
Instituto Ramoén Bricefio

Autorizado por la secretaria de Educacidn de Bogotd D.C,
Seguin Resofucion N 7932 del 11 de Diciembre de 1998

Confiere a:

Cristhian Jovanmy Batta Gonzalez

Por fiaber cursado y aprobado fos estudios correspondientes
Al nivel de Educacion Media Vocgcional que fo fiabifita plenamente
Para ingresarg)la /Efci,};mfm Superior
Sty T
Frke B '}"K‘«sﬂ"r

Sy

ei.x 1!
7 /5},{& [~
f{i ‘ 37 2, ) o
a J\fciz} ro

KOS S TSUVINEY Y] L ]

Fodiem ‘f!
/.

Anotado alfofio N° 00ddel fibro di matricaly Intermo de diplomas N7 00104
Liadd gi Bogord Do a dos 08 de Diclembre de 2009
Decrety 18G0He agosto 3 de 004,771 11 MBI

orvasy







EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMARNA
NIT NY 8908262571

HACE CONSTAR

Que ef {g) sefior () CRISTHIAN JOVANNY BATTA GONZALEZ, identificado (g} con
cédulz de ciudadania ndmero 1110504591, labora para nuestra empresa desde f 16 de
NOVIEMEBRE 2016 haste 11 de mayo de 2017, con ef proceso de contratacion N° GC
091-216 DE ENERTOLIMA PRESTATION DE SERVICIOS DE SUSPENSION CORTE Y
RECONEXION EN ZOMA NORTE , Para el cliente de ENERTOLIMA, Desempefandose
en el cargo de TECNICO ELEC?R iiTA con un contrato de trabsio & ermine fijo

inferior 2 un afo. Su asignacion s de  QCHOCENTOS VEINTE CTINCO MiL
PESOS MCTE {$825.000.00), mas prestaciones de ley, bonificacion, mas auxilio de

rodamiento por valor de (3400000 CUATROSTIENTOS M!L PESCS MCTE

§é

Este certificado se expide a solicitud del interesado, e los 01 dias del mes de agosto
de 2017

Cordiaiments,

nitofimio Hernédndez
J: iStrativa provecto Enertolima
nio@inmel.com oo

iodaae
Cel 3184554585

melgomas www.inmel.

com.L0
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OBRASTY DISE

CATENGION A CTIENT
Begols; Colomia.






+ OBRAS Y DISEROS SA
. OBRAS Y DISENOS SA 2012
- Eltipo de contratacion es por Ob

 Dado en BOGOTAD.C,







Bogota D.C., enero 28 de 2022

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

L a Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio dei Trabajo, hace constar que CRISTHIAN
JOVANNY BATTA GONZALEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 1110504591, registra la
siguiente informacion vocacional :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO

EMPRESA FORMADORA: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO DEL TOLIMA COMFENALCO
ENTRENADOR FORMADOR: RODRIGO ALBERTO PAEZ CORTES

SEDE DONDE SE FORMO: INSTITUCION.DE. EDUCACION.PARA.EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANG
FECHAS DE FORMACION: 20/03/202
INTENSIDAD HORARIA: 20 hor:

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia enero 28 de 2022

Ministeria del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Cficina Principal: Camera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcitn de correspondendia: Piso 6 Bogota D.C






Nit.: 65,744 .442-1

barnunicaciones, Telefonte,
Heetrigidad, Redesy
Refrigeracion

CONTRATO No. 007

NOMBRE DEL EMPLEADOR

Sandra Edith Puentes Delgado

CEDULA O NIT 65.744.442-0

DOMICILIO DEL. EMPLEADOR CRA 6 SUR # 202-26 B/ GALAN
NOMBRE DEL TRABAJADOR Cristhian jovanny batta gonzalez
CEDULA CIUDADANIA 1110504591

DIRECCION DEL TRABAJADOR

Smz 11 mz 1 casa 14 B/ los tunjos

LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO

20 octubre 1990 Ibagué- Tolima

OFICIO QUE DESEMPENARA EL
TRABAJADOR

Técnico eleciricista

SALARIO $1°000.000 un milion de pesos m/cte.
PAGADERO POR 3 meses

FECHA DE INICIACION DE | 06 enero de 2022

LABORES

LUGAR DONDE SE | Ibagué- Tolima

DESEMPENARAN LAS LABORES

CIUDAD DONDE HA  SIDO | Ibagué- Tolima

CONTRATADO EL TRABAJADOR

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados
como aparece al pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente
contrato individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausuias:
Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se
obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo,
en forma exclusiva en el8 desempefio de las funciones propias del oficio
mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad
con las érdenes e instrucciones que le imparta el empleador o sus representantes,
y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros
empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la
vigencia de este contrato. Segunda. El empleador pagara al trabajador por la
prestacién de sus servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades ya
sefaladas. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los
descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y il del titulo Vil del
Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los
que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario
variable, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria y el
17.5% restante esta desighado a remunerar el descanso en los dias dominicales
y festivos que tratan los capitulos | y H del titulo Vil del Cddigo Sustantivo de







EURCIONAIES oy wiy

NiL.:65.744 442-] Refrigerasisn

Trabajo. Tercera. Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en
dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse el descanso, se
remunerara conforme a la Ley, asi como los correspondientes recargos
nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o
festivo el empleador o sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de €l por escrito, a la mayor
brevedad, al empleador o sus representantes. El empleador, en consecuencia, no
reconocera ningin trabajo suplementario o en dias de descanso legaimente
obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente,
como queda dicho. Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria
en los turnos y dentro de las horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer
éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo
expreso o tacito de las partes, podréan repartirse las horas jornada ordinaria de la
forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado
por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma,
segln el articulo 167 ibidem. Quinta. Los primeros dos meses del presente
contrato se consideran como periodo de prueba y, por consiguiente, cualquiera
de las partes podra dar por terminado el contrato unilateralmente, en cualquier
momento de dicho periodo. Vencido éste, la duracion del contrato sera indefinida,
mientras subsistan las causas que le dieron origen y la materia del trabajo; no
obstante el trabajador podra dar por terminado este contrato mediante aviso
escrito al empleador con antelacién no inferior a treinta  dias. En caso de no dar
el trabajador el aviso, o darlo tardiamente, debera al empleador una
indemnizacion- equivalente a 2 salarios minimos mensuales legales vigentes.
Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato
por cualquiera de las partes, las enumeradas en los articulos 62 y 63 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo; y, ademas, por parte del empleado, las faltas que para
el efecto se califiquen como graves en el espacio reservado para las clausulas
adicionales en el presente contrato. Séptima. Las invenciones o descubrimientos
realizados por el trabajador contratado para investigar pertenecen al empleador,
de conformidad con e! articulo 539 del Codigo de Comercio, asi como el articulo
20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier
otro caso el invento pertenece al trabajador, salvo cuando este no haya sido
contratado para investigar y realice la invencién mediante datos o medios
conocidos o utilizados en razoén de la labor desempefiada, evento en el cual el
trabajador, tendra derecho a una compensacion que se fijara deé acuerdo con €l
monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que
reporte al empleador u otros factores similares. Octava. Las partes podran

/,// o
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Euncionales Corwnes, e

Nit.: 65,744 442-1 Refrigerasitn

convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al iniciaimente contratado,
siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se
originen con el traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad  con
el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se
obliga a aceptar los cambios de oficic que decida el empleador dentro de su
poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales del
trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23
del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de
1990. Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con
la ley v la jurisprudencia y seré interpretado de buena fe y en concordancia con
el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr
la justicia en las relaciones entre empleadores y trabajadores dentro de un espiritu
de coordinacion economica y equilibrio social. Décima. El presente contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera otro contrato verbal
o escrito celebrado por las partes con anterioridad.

Para constancia se firma en dos o méas ejemplares del mismo tenor y valor

En Ibagué- Tolima a los 06 dias del mes de enero de 2022

EMPLEADOR

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
C.C. 85.744.442 de Ibagué

TRABAJADOR

CRISTHIAN JOVANNY BATTA GONZALEZ







" COMPANIA Dr SECUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 28/01/2022

£ DATOS$ DE LA EMPRESA
% "Tipo documento: NI Ntimero de documento: 65744442 Cedu!a Usuario: |, CC 85744442
% ‘Mombre: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
> ‘Direccién: | KR 5 SUR 20A 26 BR GALAN )
Departamento: TOLIMA " Municipios  IBAGUE
5 Correo electrénicor | MULTISERVICIOSFUNCIONALEST@HOTMAILCOM B
. “Teléfono: 31TTETE30 Tarifa: B.980
{7 Actividad Econémica: 5455901 OTROS TRABAJOS DE TERMINACION Y ACABADO
12 DATOS DEL USUARIO QUE REALTZA LA RADICACTON
7 Cédula Usuario = ' S Nombres v Apellidos del Usuario
ccesrasssz © SANDRAEDITH PUENTES DELGADO

DATOS AFILIADOS RADICADGS

— Radicato . Cobertura Documento : Nombre Trabajador . Riesgo | Tarifa Tipo
141 ;29/01/2022 CC 1110504591 'BATTA GONZALEZ CRISTHIAN ‘5 %6.96000 . Dependiente
OBESERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a ia tarlfa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirlffase a ia oficina de POSITIVA mas
cercana 0 comuniquese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota &l 3307000.

%

}!

E; Cordial saludo,

-

i

E

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compafia de Seguros S.A.

EBDF534A078CT76639FACTAGB686B5709 Certificado impreso el dia 1/28/2022 12:33:37 PM por et portat de empresas Edesk

Positiva Compaiifa de Seguros 5.4, « Nii; 860.611.153-8 « Linea gratulta: 071-8000-171-170,
Bogotd: 380-7000 / Portal Web: wwwpositivagoves

£2 Positiva Compefifa do Sequegs £ @Positivabol {5y Positivatiedombia







SISTEMA GENERAL
RIEBEOE LA ALE

CRISTHIAN JOVANN
BATTA GONZALEZ
1110504591

SANDRA EDITH PUENTES DELGADd
65744442 '







HOMORE B A
CRISTHIAN JOVANNY ﬁﬁTTﬁlQQﬁZﬁLEZ' '
S

O

FECHA O MACIEENTD
20-10-1580
FEOMA OF EXPEOHN

12-08-201%

SESTHRICTIONES Uil SONILITTOR

SRGAHSAS D TRANSITS EXFEDIDOR

STRIA MOPAL TTOYTTE ESPINAL

REPUBLICA DE COLOME!
- MINISTERIO DE TRANSPORTE -
- LICENCIA DE CONDUCCION

No. 1110804581

CATEGORIAS AUTORIZADAS

A TEGORLAL- CLASE DE vEMICULD -

L YIGRINGIA

- SERVICID
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FARTICULAR
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CONTRALORIA

GEMERAL DELA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de

enero de 2022, a las 12:09:08, el nlunero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. ldentificacion 1110504591 —
Codigo de Verificacion 1110504591220128120908

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional,'s

respectivo documento de identificacion, coincidan con_‘f}.o_s ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Rclu 0
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

EDUARDO JOSE PINEDA ARRIETA
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Contfalor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
IR K IS 12:09:36
PR%CU i Uﬁiﬁ CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NAGION No. 189006283

Famiat

Bogota DC, 28 de enero def 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cohsultade el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI, el(ia) sefior{a) CRISTHIAN JOVANNY BATTA GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110504581:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera cortener Jas anotaciones de providencias gjecuioriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion v, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en carges gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anctaciones gue figuren en el registra. {Articule 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: Ef certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de [as relaciones contractuales con el estado, de los faillos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemperfien funciones plblicas en
gjercicio de la accién de repelicion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran af registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
jque presente el aspiranie en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes . html
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 80 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






