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CcODIGO: GJ-R-050

L\’) SOPORTES DOCUMENTALES PARA
IBAL SIG TRAMITE DE CUENTA FECHA VIGENCIA:2016-10-12

VERSION: 02

Y — wwems — | imesssern | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION |pagina 1 de 1
Ibagué, 08 de febrero de 2023
Doctor

LUIS ALEJANDRO GIRALDO MONTOYA
Secretario General

IBAL S.A. ESP. OFICIAL

Ibagué

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO DE SERVICIO N° 072 del 28 de Enero
de 2022 - SANDRA EDITH PUENTES /MULTISERVICIOS FUNCIONALES.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes documentales originales
para que obren dentro de la carpeta del archivo de Gestidn de la Secretaria General, asi como también las
copias de los documentos que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto, de la siguiente
manera:

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL No. 10

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. FESF - 196

ACTA PARCIAL No. 10

FICHA TECNICA DE EVALUACION DE PROVEEDORES

INFORME TECNICO DEL SERVICIO

PLANILLA RESUMEN GENERAL DE PAGO SECURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA Y
TRABAJADORES

DOCUMENTOS DEL S55T

7. COPIAS CUENTAS POR PAGAR 2022

Vw2

2

Atentamente,

N
' n{ﬂaﬂﬂﬁ%&&in& -
HEYEENALEXANDRA M CASTANEDA

Profesional Especializado lll Gestién Recursos Fisicos
Y Servicios Generales

Proyectd/f Jennifer C.
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CODIGO: GJ-R-033

FECHA VIGENCIA: 2022-11-28
VERSION: 08

Pagina 1 de 2

ACTA PARCIAL

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

Contrato No.

072 DEL 28 DE ENERO DE 2022.

Objeto

“CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES
DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS
ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP
OFICIAL”.

Valor del Contrato

CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS PESOS
($136.921.400.00) MCTE.

Contratista

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO/ MULTISERVICIOS FUNCIONALES.

Supervisor

HEYLEN ALEXANDRA MEDINA CASTANEDA - Profesional Especializado Il Gestion Recursos Fisicos
y Servicios Generales

Fecha de Inicio

03 DE MARZO DE 2022.

Fecha de terminacién

02 DE FEBRERO DE 2023.

Plazo de Ejecucion

ONCE (11) MESES.

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA PARCIAL

Ano Mes Dia

2023 01 03

En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial No. 10 del contrato
antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago.

Periodo informado

03 de diciembre de 2022 al 02 de enero de 2023.

« Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones y diagnéstico de las Redes Telefénicas.

forme de las g ; : ! : : : F - -
g::tivi dados e Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccién y diagndstico de Aires Acondicionados.
desarrolladas yl® Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccion y diagnostico a las Redes Electricas.,
avaladas por o (Cableado estructurado, dispositivos de conexién eléctrica, y demas elementos indispensables para
supervisor este servicio). Incluye alarmas.
« Documentos SSST.
» Informe con registro fotografico.
» Solicitudes del servicio a las diferentes oficinas.
CPC VALOR
DETALLE CODIGO | DESCRIPCI | CAN VALOR SOLICITADO SALDO
ITE DEL BIEN ON T UNITARIO PRESUPUES VALOR PRESUPUES
M TALMENTE ACTA TAL
Servicios de
Mantenimient instalacién
o de Redes decables y
1 Eléctricas 5461 atros 1 $4.284.000 $47.124.000 $4.284.000 $4.284.000
dispositivos
eléctricos
Servicio de
mantenimie
Mantenimient ntoy
2 = o Plantas reparacion
Evidencias de la 2 Eléctricas de aparatos 1
ejecucic‘m del 8715203 de $3.510.500 $38.615.500 $3.510.500 $3.510.500
trat distribucién
contrato y control de
la energia
eléctrica
Servicio de
mantenimie
Mantenimient ntoy
o de Aires reparacién $2.380.000 $26.180.000 | $2.380.000 $2.380.000
3 Acondicionad 8711099 de otros 1
os productos
metalicos
elaborados
n.c.p.
Mantenimient Otros
4 os de Redes - servicios de
de Telefonia 54619 instalacione 1 $2.272.900 $25.001.900 | $2.272.900 | $2.272.900
s eléctricas
VALOR PRESENTE ACTA | $12.447.400
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SISTEMA INTEGRADO DE
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CODIGO: GJ-R-033
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ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

$ 136.921.400.00

Valor Acta No. 01 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 02 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 03 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 04 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 05 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 06 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 07 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 08 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 09 $ 12.447.400.00
Valor Acta No. 10 $ 12.447.400.00
Saldo (Valor
pendiente para
pago) $ 12.447.400.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PERSONA NATURAL
Entidad en donde se
realiza el pago. FEANILLES SR Valer totaldal aports $ 3.703.500.00
Planilla No. 7863544930 Salud $ 1.449.600.00
De: ici Pensid
Periodo cotizado - B D!c!embre it $ 1.971.400.00
Hasta: 31 Diciembre ARL $ 282.500.00
Entidad en donde se
veilizs al pagio. PLANILLAS SOI Valor total del aporte $ 3.183.400.00
Planilla No. 7864075632 Salud $ 417.100.00
Pefivlocatizade oo 01 Enero Pension $ 1.667.600.00
i Hasta: 31 Enero ARL $ 689.700.00
CCF $ 409.000.00
ANEXOS: Marque con X
Factura Electrénica de Venta . X
Informe Técnico Actividades realizadas del periodo del 03 de diciembre de 2022 al 02 de
enero de 2023 X
Copia planillas Resumen General de Pago de seguridad Social del Contratista y X
Empleados.
Documentos requeridos por el SSST — Constancia de afiliaciones a la ARL — Entrega de X

elementos de proteccién personal — Inspeccién de areas y/o puestos de trabajo —
Inspeccién de limpieza e higiene personal — Inspeccién mensual de herramientas y

equipos eléctricos.

defionadct il

Firma / : / -
)Aju di W [L !‘Ql*oé
]
Nombre SANDRA EDITH PUENTES DELGADO SELES ékg’.;:ggg: BTN
Contratista /_Supervisora

V° B° Profesional
Salud Ocupacional
IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO




1. Elaboracion de extensién de cable encauchetado de 2 metros para teléfono y
equipo.
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2. Armado de dos extensiones encauchetadas 22m cada una para el area de
servicios generales.

Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punt
314 732 6693 Ibagué Tol. Multiserv
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3. Instalacion de iluminacion en cuarto de bombas de planta 2.
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Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punto,central ofici
314 732 6693 Ibagué Tol. Multiserviciosfunci
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4. instalacion de iluminacién armario planta 2.

Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punto.central o
314 732 6693 Ibagué Tol. Multiserviciosfun
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6. Se deshabilito lampara Led departamento financiero.




7. Se retir6 tomacorriente el cual causaba peligro por su mala ubicacién en el
departamento financiero.

Cra. 4 N° 10-12 centro edifi
314 732 6693 Ibagué -



ARA A AB RS

GrornageTeonadzs

ot b 3 44 3421

8. Reuvision fallo eléctrico el tejar, Se encuentra 1 de las cafiuelas de la
red de celsia caida, Ya se informd a la entidad para el servicio de
reconexiéon de red.

Cra. 4 N° 10-12 centro edific
314 732 6693 Ibagué Tol. |




9. Instalacién de clavija de 50 amp. para motobomba sumergible de
trampa de grasas planta el tejar.

314 732 6693 Ibagué Tol. Multiservi




10. Se restablece el circuito en la planta el tejar por perder de
contratistas de celsia.

Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punto.central oficina 30 :
314 732 6693 Ibagué Tol. Multiserviciosfuncic
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11.Recoleccion de la cafiuela caida por parte de Celsia planta el Tejar.

Cra. 4 N° 10-12 centro
314 732 6693 Ib
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12.Cambio de iluminacion oficinas de la 60.

Cra. 4 N° 10-12 centro _ediﬂcio punt‘
314 732 6693 Ibagué Tol. Multi
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13. Instalacién de punto a 110v para pesebre

Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punto
314 732 6693 Ibague Tol. Multiservicios
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14. Revisién de sistemas de aireadores de la planta de la arboleda.




15. Terminando instalacién en sistemas cecoi.




17. Se reviso la planta eléctrica del Ibal se evidencié el tanque de combustible lleno,
reguero del mismo en la parte inferior del motor, el agua del radiador con bajo nivel, se
nivelo el agua.
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18. Se reviso de energia en planta el tejar.

Cra. 4 N° 10-12 centro edificio punto central oficina 3
314 732 6693 Ibagué Tol. Multiserviciosfuncion: '7
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20. Conexion de equipo de soldadura para reparar
sumidero Bomba de combustible 1 con 19.
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22. Conexion equipo de soldadura en plaza la 21.

24. Realizando seguimiento de dafio de internet de micro medicion planta 1
laboratorio y direccion administrativa.




25. Revision de iluminacion del carcamo de la

planta el tejar.

Cra. 4 N° 10-12
314 732 6693 I
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INFORME DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

MULTISERVICIOS FUNCIONALES
NIT. 657444411

IBAGUE - TOLIMA

DICIEMBRE - 2022

Cra 6 sur # 20? — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 lbagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com



MultiServicios,

el

TABLA DE REVISIONES

FECHA : ELABORO : REVISO

Cargo: Asesor SST Licencia renovada
4446 2019

Cargo: Representante Legal

10/10/2021

Nombre: NEYIRETH DELGADO Nombre: Sandra Edith Puentes

FIRMA: \’\Eﬁ\g’:@m L ‘\ﬁ‘ii o i pxjg

Cra 6 sur # 20° — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com



Euntionales

OBJETIVO

Reportar a la Empresa |baguerefia de Acueducto Y Alcantarillado IBAL las actividades de
gestion e implementadas en SST y contenidas en el plan de trabajo anual de la empresa
Multiservicios Funcionales.

INTRODUCCION

El presente informe contiene las actividades mensuales implementadas por la empresa con el
objeto de proteger la seguridad y salud de los trabajadores y la prevencion de contagios por
COVID-19, es de gran importancia hacer frente al virus mediante la implementacion de
acciones basadas en los lineamientos del gobierno nacional; Multiservicios funcionales
desarrolla e implementa el Plan de Trabajo Anual y el protocolo general de bioseguridad y se
compromete a implementar las actividades aqui contenidas destinadas a la prevencion y
control de los riesgos existentes en el desarrollo de las actividades para la proteccién de salud
y seguridad de los trabajadores. A continuacion se presentan las actividades desarrolladas
desde noviembre 29 a diciembre 28 del 2022.

LEGISLACION

e Decreto 1072 del 2015.
e Resolucion 1409 del 2012.
e |Ley 100 de 1993.

Cra 6 sur # 202 — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 [bagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com



MultiServitios,

1. RELACION DE PERSONAL

NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) CARGO
SERGIO DANIEL CASTILLO TRUJILLO | OFICIAL
EDWAR SANTIAGO RIASCOS AUXILIAR ELECTRICO

Multiservicios Funcionales certifica la afiliacion al Sistema De Seguridad Social de todo el
personal y realiza el pago de acuerdo a lo establecido en la legislacién colombiana. ANEXO 1.
PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

2.1 ACTIVIDADES DE CAPACITACION/SENSIBILIZACION

Multiservicios funcionales suministra los tiempos, espacios y recursos necesarios para la
capacitacion del personal propio en temas referentes a bioseguridad y seguridad y salud
en el trabajo y aquellos con relacién a los riesgos presentes: ANEXO 2.

» Rendicion de cuentas del SG-SST 2022 a los trabajadores.

2.2 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Semanalmente el vigia de seguridad y salud en el trabajo hace entrega de elementos de
proteccion personal a los trabajadores y cambio de ellos por dafio o desgaste, se realiza
revision del porte y uso de EPP. Actualmente se implementa formato para la entrega de
elementos de proteccion personal donde se especifica el tipo de EPP entregado, fecha y
firma del trabajador. ANEXO 3. FORMATO ENTREGA EPP.

Cra 6 sur # 20? — 28 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 Ibagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com




2.3SEGUIMIENTO CONDICIONES DE SALUD:

Los trabajadores de manera diaria hacen el reporte de las condiciones de salud con el fin de
monitorear e identificar sintomas relacionados con el COVID-19. Dicho reporte se realiza por
medio de plataforma de ARL positiva y/o via WhatsApp en el caso de falla de la plataforma de

la ARL.

2.4 ACCIDENTES DE TRABAJO:

En este periodo comprendido al mes de Diciembre del 2022 No se presentd accidentes de

trabajo con el personal de Multiservicios temporales.

2.5 INDICADORES MINIMOS DE SST:

FRECUENCIA DE LOS ACCIDENTES DICIEMBRE

FORMULA

No DE
No DE ACCIDENTES | TRABAJADORES MES

RESULTADO

Namero de
accidentes que se
presentaron en el

mes/ No de
trabajadores en el

mes * 100

0%

Cra 6 sur # 202 — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bagué Tol.

Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com




Mul ‘ie

SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES DICIEMBRe
FORMULA No de Dias de No DE TRABAJADORES

RESULTADO
incapacidad EN EL MES
Numero de dias de
incapacidad por
accidente de trabajo
en el mes + Numero 0 2 0%

de dias cargados en

el periodo / Numero

de trabajadores en
el mes * 100

*Para el analisis de indicadores se relaciona la informacion fecha de corte a Diciembre 28
del 2022.

2.6 PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS/INSPECCION:

Multiservicios Funcionales dentro de sus medidas de control para el riesgo que genera el
trabajo en alturas cuenta con personal certificado para trabajo seguro en alturas segun la
Resolucion 4272 del 2021; quienes diligencian el formato de permiso de trabajo en alturas e
inspeccion para los trabajos ocasionales y rutinarios segun corresponda. No se realizaron
trabajos en alturas en el periodo.

Cra 6 sur # 202 — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com




ANEXO 1

PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

Cra 6 sur # 202 — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com




SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
I COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 65744442
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
CIUDAD/MUNICIPIO: IBAGUE DEPARTAMENTO: TOLIMA
DIRECCION; CRA 6SUR # 20A 26 TELEFONO: 2700403
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA; 7863544930 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES |,
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/12/16 NUMERQ AUTORIZACION: 1815289031
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES |  TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $ 1.971.400
SUBTOTAL: 1 $ 1.971.400
SALUD
ADMINISTRADORA 4
NIT CODIGO NOMBRE
800130807 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 1.449.600
SUBTOTAL: 1 $ 1.449.600 ..
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23  114-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 282.500
SUBTOTAL: 1 $282.500 ¢
|
TOTAL PAGADO: $ 3.703.500

INDIVATAL ANAD AKAR

HIQUIADIN- @M CORETAAAAN

PAGINA 1 NE 1
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SOI / , PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 65744442
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
CIUDAD/MUNICIPIO: IBAGUE DEPARTAMENTO: TOLIMA
DIRECCION: CRA BSUR # 20A 26 TELEFONO: 2700403
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: [-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7864075632 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS -
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2023
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/12/22 NUMERO AUTORIZACION: 1827685400
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $179.700
900336004 25-14  25-14 COLPENSIONES 2 $ 339.700
800224808 | 230301 230301-PORVENIR 6 $ 1.148.200
SUBTOTAL.: 9 $ 1.667.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900156264 | EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 45,700
800130907 | EPS002 [EPS002-SALUD TOTAL 2 $61.400
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 3 $ 150.000
901021565 | ESSC18 ESSC18- EMSSANAR S.A.S. 1 $ 40.000
901093846 | ESSC91 ESSCY1-ECOOPSOS EPS 1 $ 40.000
860066942 | EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $80.000
SUBTOTAL: $417.100 7
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMERE
800211025 | CCF48 [CCF48-CONFATOLIMA 9 $409.000
SUBTOTAL: 9 $ 409.0007
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 4-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. g $ 689.700
SUBTOTAL: 9 $ 689.700 V"
TOTAL PAGADO: $3.183.4007

L R L e ]
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ANEXO 2.

EVIDENCIA
CAPACITACIONES/SENSIBILIZACIONES

e Rendicion de cuentas del SG-SST 2022.

Cra 6 sur # 202 — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bagué Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com



1/2/23, 11:19 RENDICION DE CUENTAS

RENDICION DE CUENTAS

MULTISERVICIOS

Correo *

liamvale2018@gmail.com

Nombres y Apellidos *

Sergio Daniel Castillo Trujillo

Confirma el recibido del documento rendicion de cuentas? *

@ si

No

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

hitps://docs.google.com/forms/d/1gFB_xPiGZUrUe31f-uA-f4FfS6zU-PPIBu_BIQAEY J4/editéresponse=ACYDBNg1k_wbak_7DBd0Ovnv30Ve-20Z4qaXx... 1/1



1/2/23, 11:18 RENDICION DE CUENTAS

RENDICION DE CUENTAS

MULTISERVICIOS

Correa *

tjedisan@gmail.com

Nombres y Apellidos *

Edward Santiago Riascos Moreno

Confirma el recibido del documento rendicion de cuentas? *

® si

No

Este contenide no ha sido creado ni aprobado por Google

https://docs.google.comfforms/d/1gFB_xPiGZUrUe31f-uA-f4FfS6zU-PPIBu_BIQdEYJ4/editéresponse=ACYDBNjutzMJZkeP2zEkyx2iW3zOcTeoj8Qwo. ..

1



ANEXO 3
FORMATO ENTREGA EPP

Cra 6 sur # 20® — 26 barrio galan teléfono - 317 797 9630 — 314 732 6693 |bague Tol.
Multiserviciosfuncionales1@hotmail.com



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO CODIGO:
Sl SST.F.001
Genalvnalls MULTISERVICIOS FUNCIONALES
FORMATO ENTREGA DE ELEMENTOS DE VERSION: 001
PROTECCION INDIVIDUAL MAYO 2020
Nombre(s) y apellido (s) del
trabajador Se;mo Dcu\u:( Gﬂspluo T-:(un”
Cedula ‘a0 9. $s 1
Cargo (Da'mcmzl .
FECHA FIRMA DEL TRABAJADOR
wn % — = %
0 3 20 E 2 ‘E » |3
< L Q 2Ll & L= O i
w |F |BE |@ 12913 | EZE |0
< W |2 |« ([02|L |20 < |
s %3 |% |2%° |22 |5
G |0 |0 | |25 g |©
M- (2= 22 (1)
9 = (2 — T2 (\03
Q- - 22 \\D)
U -\ - 21 )




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO CODIGO:
i Ceri I SST.F.001
Gameiomalles MULTISERVICIOS FUNCIONALES
FORMATO ENTREGA DE ELEMENTOS DE VERSION: 001
PROTECCION INDIVIDUAL MAYO 2020
Nombre(s) y apellido (s) del
trabajador gclwmrn’, S n{-&aa@ Q‘GL‘SCOS ﬂ oeno
Cedula aa' 44ds . qaq.
Cargo Acglias  Tleckxiciska
FECHA N FIRMA DEL TRABAJADOR
(%)) g l = <—('
%) S 20 ; S é o 8
< LL O x T <L =ile) 3
v |F |E |2 29SS |[EgE |o
< |W |2 |« |02 |26 < |&
Y 12 |5 |% |2% 0 [£7]% |k
o |5 |o |E |85 N |© P
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Euncionales
Nit.: 65.744 442-1

ANEXO 4

PERMISO DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS




Voo ) Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo Fecha: 05/25/2021

Proceso: Sistema de Gestion Integral

Formato Permiso trabajo en alturas Version: 001

~. IT. Eléctrico DE,Conﬁnados ET. Alturas EExcavacioms

Vélido para el periodo, lugar, equipo, personal y trabajo indicado

Fecha: - -2 Fa Hora inicial: ﬁ'. o0 _am Hora final: 3_ -’(ﬁ P.(n ,
Actividad a realizar: Di‘of GD m géna\r'o

Lugar de la actividad: Cambipg de tlomepasion:
Frente de obra: =~ Mina: Planta calle fercera:

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDO

K |Casco Gafas Respirador Mangas R_ Amés {Polainas
‘h Tapaoidos Careta Guantes Peto Autocontenido Botas

. SISTEMA DE ACCESO/SALIDA REQUERIDO____ i
EE Escaleras Canastilla ﬂ;hmdcr D Linea de vida
Otros:
—
E— o , _LISTA DE VERIFICACION i e e
L _PERSONAL QUE REALIZA LA ACTIVIDAD AREA Y ELEMENTOS DE TRABAJO ——
LISTA DE VERIFICACION Si | NO | NIA LISTA DE VERIFICACION SI L NO | NIA
Afiliaciones EPS, AFP, ARL al dia 4 | ART con este permiso de trabajo A
Examenes médicos (ingreso/penddico) ai dia e Area de trabajo delimitada 1
Ex&menss médicos especificos al dia Area de trabajo sefializada re
Entrenados y capacitados para fa tarea - Piso y/o paredes en buenas condiciones -
Cerbficaciones para realizar la tarea Puntos de anciaje seguros 1 -
Instruidas en los riesgos de la tarea | Condiciones ambientales que permiten el trabajo seguro P
Dotacidn en buen estado Fd Equipos y/o herramientas revisadas y en buen estado -«
EPP’s completos y en buen estado Equipo de emergencias en buen estado
Condiciones de salud 6ptimas Sistema de acceso en buen estado {Barandas, escaleras, rampas, plataformas) i
Sistemas elé en éptimas ici ’/
EAQUINAREA Y EQUIPO PESADD . . Distancia prudente {redes. eléctricas, gas, agua, etc.). o
LISTA DE VERIFICACION Sl | NO | NIA Mediciones ambientales (lluminacién, ruido, gases, etc.) cuando aplique P L
Revisién a maquinaria y equipo pesado Material inflamable o explosivo alejado del drea V/ ’
Operadores aptos Sistema de detencion de caida de cbietos (Redes) P

- ANEXOS

@Fmos I:lMedv:ianas ambientales D(_‘,emﬁcados de mantenimiento Otros:

i . FIRMAS

Autoridad del drea: He verificado personalmente el area de trabajo y las medidas de seguridad tomadas para la realizacion del mismo.
Coordinador SSTISISOMA/HSE/QHSE/ Coordinador de trabajo en alturas: He verificado el presente permiso de trabajo y las medidas de seguridad fomadas para la realizacion
del mismo.

“RESPONSABLES “NOMBRE Y APEL “—FECHA ] HORA

Encargado de la actividad ‘f i g E -L !( 2 < j"/ wr 'z 2 ZZ a w qm
Inspector SST/SISOMAMSE/QHSE/ A > "3
Coordinador de trabajo en alturas SQ[‘G‘ : g E ! ! ‘O ' —d‘ s 06 —l 2 AZ 2 8_‘@0 m

___CIERRE DEL PERMISO.

RESPONSABLES | NOMBRE Y APELLIDOS No. CEDULA ~ FECHA HORA
ki 65@‘(@ (o) CCE i"l “D LAMoaaas s\ 06 -2 -2z 300 e

Inspector SST/SISOMAMHSE/QHSES

J
Coordinador de trabajo en alturas ég‘—gp (‘ﬂﬁ“" ’L) 1 \“0. (‘qq‘ ?S'

OBSERVACIONES:

06 42 - L [3:00 P

cabin e b Din e doceaDias, LD@B siliapiaz.

Valido desde (Hr) _

Si las condiciones cambian o llega a ocurrir una emergencia, el permiso podré ser cerrado




T {\ 5 . R
I x FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CURIBO:CJ-RA%0
] FECHA VIGENCIA:
| ’ IG 15/07/2021

™Y — o — SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VFR_S'ON: i
Pagina 1 de 4
Evaluacion: Fecha evaluacion Enero 03 de 2023 Reevaluacion: D Fecha reevaluacion:
Acta Parcial N° 10 Acta Final
INFORMACION DEL CONTRATO
NUMEROQ Y FECHA: 072 DEL 28 DE ENERO DE 2022.
NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: SANDRA EDITH PUENTES NIT: C.C. 65.744.442

DELGADO/ MULTISERVICIOS FUNCIONALES
FECHA DE INICIO: 03 DE MARZO DE 2022 FECHA DE TERMINACION: 02 DE FEBRERO DE 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE
TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P OFICIAL",

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APQYQ A LA GESTION

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

3. ARRENDAMIENTO

CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO X
6. SEGUROS
7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS
8. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
5. SERVICIOS
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 4 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
COBERTURA DEL SERVICIO B ATENCION DE REQUERIMIENTOS 4
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 4 DISPOSICION DEL SERVICIO 5
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 5 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 5
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA & CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL 4
LEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
TOTAL PROMEDIO 4.6 SERVICIO POSTVENTA \ 0
ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE |ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4
CAUDAD —V10_CONFORMIDRD BN TS| ¢ [oaco b SALARIOS Y PRESTACIONES ;
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 4
FUNCIONAMIENTO 5
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 TOTAL PROMEDIO 4.50
DESEMPENO DEL PERSONAL 4
TOTAL PROVIEDIS PR EVALUACION TOTAL 4.62
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION X REEVALUACION __ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

(Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas
calidades): se realizo Evaluacion al contratista evidenciando que el contratista cumplio con los requrimientos solicitados.

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION __X_ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA: Estoy
deacuerdo y conforme con la evaluacion asiganada.

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION sl (] NO
INTERPONE RECURSO DE APELACION sl [ ] NO




FICHA TECNICA DE EVALUACION

QBAL

.\% — WY

i

|
SISTEMA INTEGLADO DE GESTION

f REEVALUACION DE PROVEEDORES PeDIOg R0

FECHA VIGENCIA:

15/07/2021

VERSION: 01

Pagina 1 de 4

efectos: El contratista o Proveedor que obtenga como resultado d
con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el procesd
suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecu
meses. Durante el término de la suspension el contratista no se
Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en proceso

La Suspension a que hace referencia el presente articulo se exter

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluac
procedimiento para la evaluacién y reevaluacion de proveedort

on) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el
bs la calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes
= la reevaluacion puntaje de 3 o superior, sera tenido en cuenta para contratar
de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a tres (3), sera
ado. En todo caso el término de suspension no podra ser inferior a seis (6)
podra presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio,
de seleccién que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

idera por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones

Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido ura calificacion inferior a tres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterior

aplican para la reevaluacion de este contrato, de Sl NO [—_—I
acuerdo con la fecha de su suscripcion.
|
J VAL O (53 1 il
HE EXAN A CASTANEDA
NOMBRES _APELLIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR INTERVENTOR (Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este

documento debe ser firmado

(

bor los dos. en sus respectivas calidades

SANDRA EDITH PUENTES DELGADO

NOMBRES APELLIL

0S Y FIRMA DEL CONTRATISTA




5
SANDRA EDITH PUENTES DELGADO
NIT 65.744 4421
carrera 6 sur 20A 26 Barrio Galan Factura electrénica de venta
Tel: (57) 3177979630 No. FESF 196
Ibagué - Colombia i
ulliserviciosfuncionales 1 @hotmail.com ;
Fecha y hora Factura
Seltores BAL S.A. ESP OFICIAL Generacién 01/02/2023, 10.58
NIT 800.082.809-6 Teléfono  (038) 2756000 - Ext. 138 Expedici 0110212025, 10,58
: X| cién 1 ;5
Direccién CRA 3 # 1-04 BARRIO LA POLA Ciudad Ibagué - Colombia pe
Vencimiento 16/02/2023
ltem Descripcion Cantidad Vr. Total
1 mantenimiento de redes electricas 1.00 4,284,000.00
2  mantenimianlo de plantas electricas 1.00 3,510,500.00 ;
3 mantenimisnto de aires acendicionados 1.00 2,380,000.00 3
<o
L]
4 mantenimientos de redes de lelefonia 1,00 2,272,900,00 :
a
-
w
o
g
@
:
B
£
5
¥
€
(=]
3
2
e
=
g
b
3
£
o
:
g
=
&
>
B
Total items: 4 Total Bruto 10,460,000.00 %
Valor en Letras: B
; : g ; 2 VA 19% 1 i
Doce millones cuatrocientos cuarenta y siete mil cuatrocientos pesos m/cte . 987,400.00 g
Total a Pagar 12,447,400.00 .S.
Condiciones de Pago: y o

Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-02-16 por $ 12,447,400.00

Observaciones:

A esia facturn de venta aplcan las normas relativas @ la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descrilos en este tiuko - Valor. Niumero Autorizacion 18764039304041 aprobado en 20221109 prefijo FESF desde el nimero 168 al 200
Vigencia: 6 Meses
- Activiiad Econdmica 4330 Terminacidn y acabado de edificios y obras da ingeniaria civil Tatifa 6/100
CUFE: 8badatdl6c) 218892c21dact ebSeleB 1587a6682300d0a9c260676101ad5520583c69dd250bb3c16h084394a0abTaes50
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CODIGO:GF-R-108

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |FECHA VIGENCIA2022-01-18
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04

Pagina ; 1 de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20220418

CONCEPTO:

EXPEDICION 3 = Enero

- 2023

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA AIRES
ACONDICIONADOS REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS) PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS
DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO
HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad en los rubros
segun valor estimado asi:

[ CODIGO DESCRIPCION CPC  RECURSOPTO VALOR |
2120202005 Servicios de la construccion 54611  RPCUENTAS POR 13,256,600.00
2120202005 Servicios de la construccion 54619  RPCUENTAS POR 7,746,900.00
2120202008 Servicio§ prestados a las empresas y servicios de 8715203 RP CUENTAS POR 1,190,000.00

produccion
gizgs0z00s (SeTVieos pieslados A las eapresas y senviciaside 8711099 RPCUENTAS POR 2,264,066.00
produccion
TOTAL DOCUMENTO 24,458,466.00
l// y
@ / L |
[

EIaLo ro:

JOSE RICAR AR O BACHILLER

Profesional Egpeciglizado Grado 03
Aprobo:

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
GRUPO FINANCIERO

CUENTA POR PAGARZ 0 2 2
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CONCEPTO:

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA AIRES
ACONDICIONADOS REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS) PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO

HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad a favor de
65744442 SANDRA EDITH PUENTES en los rubros segun valor estimado asi:
[ copico DESCRIPCION CPC RECURSO PTO VALOR |
2120202005 Servicios de la construccién 54611 RP CUENTAS POR 13,256,600.00
2120202005 Servicios de la construccion 54619 RP CUENTAS POR 7,746,900.00
2120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios8 715203 RP CUENTAS POR 1,190,000.00

de produccién
2120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios8 711099 RP CUENTAS POR 2,264,966.00

de produccion

TOTAL DOCUMENTO 24,458,466.00

JOSE R A o SCQ/BACHILLER
Profesional Especializado Grado 03
Elaboro: b Aprobo:

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
GRUPO FINANCIERO,

CUENTA POR PAGAR £ " © ©
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20220419

CONCEPTO: | EXPEDICION 3 - Enero - 2023 |

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES

ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES
ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO
HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad en los rubros
segun valor estimado asi:

| CODIGO DESCRIPCION CPC  RECURSOPTO VALOR |
2120202008 Serw'cio‘s. prestados a las empresas y servicios de 8711099 RPCUENTAS POR 436,334.00
produccién
TOTAL DOCUMENTO i 436,334.00

P

i} 7y /)

JOSE RASCO BACHILLER
Profesional Lspec alizado Grado 03
Elaboro: probo:

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
GRUPO FINANCIERO

CUENTA PORPAGAR” |~ °
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CONCEPTO:

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

EL JEFE DEL GRUPO FINANCIERO

HACE CONSTAR:
Que revisado el libro de presupuesto de gastos de la entidad, existe disponibilidad a favor de
65744442 SANDRA EDITH PUENTES en los rubros segun valor estimado asi:
[ cobico DESCRIPCION CPC RECURSO PTO VALOR |
2120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios8 7110992 RP CUENTAS POR 436,334.00
de produccion
TOTAL DOCUMENTO 436,334.00
— T~ AN

P S

{ [ JOSE RICARHO SCO BACHILLER
Pr%;fesional specialitado Grado 03

Elaboro: \ probo:

U

IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
GRUPO FINANCIERO

CUENTA POR PAGARZ (0 2 2
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