Brindamoes concetividad. construtmos {uture”.

Ibagué, 27 de enero de 2022

Sefiores.
iBAL
Ciudad,

Respetados:

Megaproyectos de Colombia es una ONG que se caracteriza por brindar calidad vy
bienestar en nuestros servicios a cada uno de nuestros clientes, la experiencia que
hemos tenido durante los 8 afios en el mercado, nos ha permitido dar cumplimiento
a proyectos a gran escala, con resultados que generan recordacién v confianza
derivadas de nuestro compromiso y entrega en cada trabajo de desarrollo web,
administracidn de portales digitales, soporte tecnolégico en linea y publicidad.

Presentamos la descripcidn y el presupuesto de servicios de Portal Web Dindmico:

Cordialmente,

JRRAN

John Henry Paredes Cespedes
€.C93.391.432
Represéntate Legal

N . .

Yeison David‘ Peﬁa.loza Escobar
C.C1.110.555.684
Ingeniero de Sistemas






Disefio e Implementacién de un portal web interactivo hacia la transformacién
digital aplicando tendencias en UX (User Experience) Experiencia del Usuario y Ui
(User Interface) Interfaz del Usuario, cumpliendo con los lineamientos escritos en la
resotucion 1519 de 2020 y sus directrices.

2 Cumplir con los lineamientos del Ministerios de Tecnologias de la Informacién
v las Comunicaciones, a través de un Portal Web Dindmico bajo los
lineamientos establecidos en la resolucion 001519 de 2020.

= Re disefiar el portal web actual del IBAL, implementando tendencias en UX
(User Experience) Experiencia del Usuario y Ui (User interface) Interfaz del
Usuario hacla la transformacién digital.

= Potenclalizar los servicios que el IBAL puede ofrecer a sus usuarios con una
plataforma moderna, funcional y amigable.

= Tener mayor conocimiento de las necesidades de los diferentes perfiles de
usuarios del iBAL.

= Posicional adecuadamente la imagen corporativa del IBAL en el entorno
digital.

= Diseftar un portal adaptativo Responsitive a todos los dispositivos digitales.

= Ofrecer la facilidad de actualizacién y publicacién de contenidos con un
gestor de contenidos amigable.
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El desarrolio en disefio UX/Ul Experiencia de
usuario e Interfaz  del  Usuario,
respectivamente soluciona cualquier tipo de
dificultades en navegacibn amigable,
enlaces rotos, tasa de rebote (diagramacion
errada) que tienen portales web con
tecnologlas vya atrasadas. El objetivo
principal es mejorar la experiencia del
usuario siendo este el actor principal en la

Disefiamos tu interfaz consciente de que es
uno de los pilares més relevantes para el
buen desempefic de una pagina
desarrollada principalmente con lenguajes
como HTML5, CSS3 o JavaScript, bajo un
gestor de contenidos amigable que ofrece
muchas facilidades de administracién de su
contenido.
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Mejorar la tasa de rebote es el porcentaje de usuarios que llegan a tu web y deciden
irse sin ir a una segunda pagina.

Cumplir con las politicas de derechos de autor en el uso de imagenes, audios, videos,
textos en pdf que se publiquen en el portal web.

Correcta utilizacion del SEQ vy todas sus acciones que conlleven al mejor
posicionamiento en buscadores.
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Disefio adecuado del mapa del sitio del portal web para mejorar el indexado en
buscadores

Disefic aplicado de tendencia UX/Ul

Mejoramiento el tiempo de respuesta o carga de la pagina web.

Publicacion de los requerimientos en politicas y términos legales, manejo de las
Cookies y otras disposiciones legales en Data y manejo de la informacion de los
usuarios.

Zona segura para usuarios y pagos en linea.

Mejoramiento de la informacién con la seccidn de naticias actualizadas.
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Pagina de inicio: Es el espacio ideal para destacar lo gue nos interesa en
cada servicio: promocicnes, tienda de productos, testimonios, entre otros.
Contacto y Comeo Uegar: Se instalard un formulario de contacto para recibir
solicitudes en linea. Nimeros telefénicos de contacto gec ubicacidn.
Horarios: Se actualizard la informacion ante cualquier cambio y posibles
restricciones por pandemia.

Servicios: Se incluiran todos los servicios gue ofrecen ilimitadamente.

Blog de noticias: Es una de las mejores estrategias para posicionar la pagina
web con contenido relevante de la empresa, sus aliados o terceros y también
es un lugar importante para compartir informacion de interés para nuestros
clientes y ast capter suscriptores a los que después podemos enviar
comunicados con ofertas de pagos o eventos.

Aviso legal y politica de privacidad: Es un requisito para cualquier pagina
web informar de la seguridad en la proteccion de datos para todos sus
usuarios.
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COTOMBIA
Mapa del Sitio (Quienes somos, Misidn, Visidn, Servicios, Blog,
Pagos, Contactos). Organizacidn logica para una navegacion
adecuada, con las pdginas necesarias para presentar la informacion
correctamente,

Formulario de contactos: Donde los usuarios podran realizar sus
consultas, preguntas, solicitudes y un PQR.

Instalacidn de chat de soporte ¢ asistencia en linea: Un asesor en
linea que ayude a descongestionar las lineas telefénicas y el paso de
personas por las zonas de atencidn al cliente. Se configuran
contestadores automaticos.

Configuracidn de correos corporativos: Creacion de las cuentas de
correos corporativas, con accesc en puestos de trabajo y dispositivos
moviles, personalizacidn de la identidad corporativa de la empresa,
con logotipo, membrete, firmas, cédigo QR.

Sistema Responsive: Portal adaptable para el uso en tables,
smartphones.

Pagos en Linea: Es I recepcién de dineros provenientes de pagos
por servicios, proveedores en sus pasarelas de pagos.

= Mejoramiento de los certificados de seguridad SSL

*  Publicacidén de los requerimientos legales vigentes, PQR, defensorias del
consumidor.

= Proteccidon del codigo fuente del portal web y del Copyright de la informacién
publicada.

Accesibilidad a datos de facil visualizacidn por parte del usuario en formatos de
licencia abierta y sin restricciones legales como los pdf.
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Esta plataforma ayudara a la capacitacion de los funcionarios en temas de tipo
técnico. Permite crear cursos en linea de facil acceso y con certificacién de
aprobacién. Se debe disefiar y aplicar una metodologia de ensefianza adecuada a
medios digitales.

e Aprovechamiento de la plataforma digital en tiempos de pandemia — post
pandemia.

e Matriculacién de multiples alumnos

e Creacidn de multiples cursos

= Control total de participacién, verificacion de temas, anti plagio, calificacion.

» Participacidén en vivo en aula virtual con profesores y compafieros.

La garantia es por 1 afic a partir del inicio del proyecto con la instalacién de la pagina
web en el servidor. El soporte es 24/7/365 y se capacitara al personal delegado en la
administracién web del portal.

NUmero ilimitado de péginas, bajo un gestor de contenidos amigable permitiendo
su facil publicacion.

El desarrollo esta soportado por las Ultimas versiones en lenguaje PHP 7, (553,
HTMLS, JavaScript.

Instalacion en un servidor web con alta capacidad de almacenamiento.

Conexién a todas las cuentas de redes sociales usadas por el IBAL.
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El hosting es el lugar donde se almacena toda la informacion digital de una pagina
web, correos electrénicos, videos, imagenes, etc.

Ademas, sirve de alojamiento para otros servicios entazados a la pagina web como
LMS, recorridos virtuales, software administrativo, CRM, etc.

0

* |limitado en Espalo en Disco

= lliimitado en Ancho Banda /Mes Renovacion anual del hosting vy el dominio
= 100 dominios Hospedados después del primer afio es de
= Bases de Datos llimitados $ 1.800.000

= Cuentas de correos corporativos llimitados El servicio de hosting y dominio ya estd
* Incluye el dominio hitps//ibalooves  Incluido en el valor inicial Y se renueva
Backups de seguridad mensual después del primer afio.

Soporte y monitoreo 24/7/365
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Ehiirers LA INSCRIPCION PROPORGIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registre de Entidades sin Animo de Lucro v de
la Economla Sclidaria,

CERTIFICA
WOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION NACIONAL PARA EL FOMENTG DEL TRASBAJC Y DESARROLLC
HUMANG MEGAPROYECTOS DE CCLCMBIA ONG

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIDAL

NIT : $(0335352-0

ADMINISTRACION DIAN : IBAGUE

DOMICILIO : IBAGUE

MATRICULA ~ INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0504128

FECHA DE INSCRIPCION : ENERO 22 DE 2010

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE L& INSCRIPCION : FEBRRERC 15 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 1,%71,724,102.00

GRUPCQ NIIF : GRUPQ II

URICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CLL 45 N, 3 —15
BARRIQ : URE FIEDRA PINTADA PARTE ALTA

MUNICIPIO / DOMICILIO: 73001 - IRAGUE

TELEFONO COMERCIAL 1 : 2762106

TELEFONC COMERCIAL 2 : 3114569241

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTS

CORREC ELECTRONICO No. 1 : contactolmegacng.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION SUDICIAL : CLL 45 N. 3 -15
MUNICIPIO : 73001 - IBAGUE

BARRIC : URR PIEDRA FINTADA PARTE ALTAE

TELEFONO 1 : 2762106

TELEFONO 2 : 3114569241

CORREQ ELECTRONICO : contacto@megacng.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articule €7 del Cédige de Procedimiento
Administrative y de lo Contencicso Administrative, SI AUTORIZO para que me notifiquen
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perscnalmente a través del correo electrinico de notificacidén : contactofmegaocny.com
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : J6120 — ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES INALAMBRICAS
ACTIVIDAD SECUNDARIA : J6150 - OTRAS ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES

OTRAS ACTIVIDADES : J6201 - ACTIVIDADES DE DESARROLLD DE SISTEMAS INFORMATICGS
{(PLANIFICACION, ANALISIS, DISEAO, PROGRAMACION, PRUEBAS)

OTRAS ACTIVIDADES : J5110 - ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES ALAMBRICAS

CERTIFICA - CONSTITUCION
SOR DOCUMENTO PRIVADC NUMERO 1 DEL 20 DE ENERO DE 2010 DE LA ASAMPLEA CONSTITUTIVA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 14824 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRO EL 22 DE ENERG DE 2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE
PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION NACIONAL PARA EL FOMENTC DEL TRABAJC ¥ DESARROLLO
HUMAMG MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG.
CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA

OUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES
SUPERSCCIEDADES

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTC  FHCHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION TECHA

opP-1 20110121 EL COMERCIANTE IBAGUE RECGL-15833 20130125

AC-1 20410330 EL COMERCIANTE IBAGUE REGL-16034 20110401

AC-1 Z0160923 ASAMBLEA DE ASQCIADCS IBAGUE REOL-22727 20161108

Ac-10 20170618 LSAMBLEA EXTRADRDINARIRA IBAGUE REQL~24710 2GL70724
ASCCIADOS

AC-18-24 20220124 ASAMBLER DE ASOCIADCS IBAGUB REQL1-22883 Z0220G1z2¢6

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONZ JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 20 DE ENERO DE 2109

CERTIFICAR - OBJETO S0CIAL

DISESAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS CLAROS Y VIABLES PARA EL DESARRCLLO SCCIAL,
ECONGMICO ¥ CULTURAL DE LA POBLACION, APORIANDC CAPITAL HUMANO PARA TRABAJAR FOR EL
RIENESTAR DE LA GENTE SIN OLVIDAR LA ATENCION INTEGRAL DE LA PORLACIGCN GARANTIZANDO SU
CALIDAD DE VINA, INVIRTIENDO EN CAPITAL SOCIAL CREANDO ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y
FOMENTANDG LA PARTICIPACION CIUDADANA, GENERANDO MECANISMOS ALTERNATIVGE DE RESCLUCIGH
DE CONFLICTODS, CON EL FIN DE CREAR HECHOS DE PAZ PARA CUMPLIR CON EL OBJETIVO
PROPUESTO LA FUNDACION ESTARA EN CAPACIDAD DE: GENERAR, FORMULAR, PROYECTAR Y/0
EJECUTAR COMC FUNDACION O MEDRDIANTE CONTRATCS O CONVENIOS PRESTACION DE SERVICIOS
ASESORIAS, CONTRATACION DE RECURSO HUMANG, REALIZACION DE ESTUDIOS OBRAS DE
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CONSTRUCCION COBRAS DE CONSTRUCCION, OBRAS DE INGENIERIAS, CONFORMACION DE MICRC O
MACRO EMPRESAS, CREACION DE ENTIDADES FINANCIERAS, DE CREDITO ¥/0 RBANCARIAS,
IMPCRTACIONES, EXPORTACICONES, EJECUTAR PROYECTOS CON ONG INTERNACIONALES O CON EL
ESTADC CTOLOMBIAND U OTROS PAISES SUMINISTRCS, SERVICLO DE EDUCACION, SERVICIOS DE
SALUD, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION, CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS
RECURSOS NATURALES, CULTURALES, ADELANTAMIENTO DE PROGRAMAS DE CULTURAR CIUDADANA. TAL
Y COMO SE DETALLA A CONTINUACION. PRESTACION DE SERVICIOS: CONTRATACION DE PERSCNAL EN
FORMA TEMPORAL PARA ENVIARLOS EN MISIONES DE TRABAJO A ENTIDADES PURBLICAS ¥ PRIVADAS
EN SALUD, EDUCACION, ASEQ, SBRVICIOS GENERALES, CORRESPCNDENCIA, SERVICIOS DE
PROFESTONALES DE CUALQUIER AREA, TECNICOS, AUDITORIAS FINANCIERAS, AUDITORIAS
CONTABLES, SANEAMIENTO CONTABLE, FINANCIERC Y DE INVENTARIOS, ADECUACION DE ARCHIVOS,
REVISORIAS FISCALES, INTERVENTORAS Y SUPERVISARIAS. BASESCRIAS: PARA ENTIDADES PUBLICAS
¥ PRIVADAS EN AREAS JURIDICAS, REPRESENTACIONES LEGALES MEDIANTE PODER, SALUD,
EDUCACION, SISTEMAS, AGRARIZA, CONWTABLES, FINANCIERAS, DE INVENTARIOS, PARR IA
REALTZACION DE ESTUDIOS EN GESTION PUBLICA Y PRIVADA, AUDITORIAS, REVISORIAS FISCALES,
ELARORACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTCS Y DE FPUNCIONES, APLICACION DE CONTROL
INTERNO =N LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, INTERVENTORIAS Y SUPERVISARIAS, EN
CONFORMACION DE MICRC ¥ MACRO EMPRESAS, EN OBRAS ARQUITECTONICAS, CIVILES O DE
INGENIERIAS EN GENERAL. CONTRATACION DE RECURSCS HUMANOS: COMO SERVICIOS GENERALES,
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, TECNICOS ¥ PROFESIONALES EN LAS AREAS DE SALUD, EDUCACION,
ADMINISTRATIVAS, SISTEMAS, FELECTROWICA, FORESTAL, AGRONWCMIA, ARQUITECTURA, CIVIL,
TECNICO, ADMINISTRACION AGROPECUARIZ, VETERINARIA JURIDICAS, MOSICAL PARA ENTIDADES
PURLICAS Y PRIVADAS. ORRAS DE CONSTRUCCION EN ARQUITECIURA Y DE INGENIFRIAS: LA
EJECUCION DE OBRAS EN ARQUITECTURA, INGENIERfA ¢€IVIL, SISTEMAS, AGRARIAS, MEDIC
AMBIENTE. CONFORMACION DE MICRO ¢ MACRO EMPRESAS: LA FUNDACION EJECUTARAR ACTIVIDADES
DE MICRO Y MACRO EMPRESAS DE NIVEL TERRITORIAL, NACIONAL E INTERNACIONAL EN TODAS LAS
AREAS, ADEMAS PROMOVERA Y ASESORARA LAS PERSONAS NATURALES © JURIDICAS QUE DESEEN
CONFORMARLAS Y REALIZARA EL ACOMPANAMIENTO EN SU DESARRCLLO CUANDC ASI LO SOLICITEN Y
CUMPLAN LOS REQUISITOS PARA TAL FIN. IMPORTACIONES, EXPORTACIONES: LA FUNDACION PODRA
IMPORTAR O RBXPORTAR CUALQUIER PRODUCTO QUE ELLA COMC FUNDACION PRODUZCA O QUE OTRA
FMPRESA PUBLICA © PRIVADA LO HAGA, PREVIO EL LLENG DE LOS REQUISITCS QUE SE EXIJAN
PARA TAL FIN. EJECUCION DE PROYECTOS CON ONG INTERNACIONALES O CON EL  ESTADO
COLOMBIANG O CON OTROS PAISES: LA FUNDACION PODRA PRESENTAR Y EJECUTAR PROYECTOS CON
LAS ONG TNTERNACTONALES o CON EL ESTADC COLOMBIANO U OTROS PAISES EN LAS AREAS DE LA
SALUD, EDUCACION, MEDIC AMBIENTE, AGRARIAS, PRCUARIAS, ATENCION A LOS NINCS, MUJERES
MENORES DE EDAD EMBARAZADAS, MADRES Y PADRES CABEZA DE FAMILIA, Y GRUPCS DE FAMILIA
SIN OPORTUNIDADES COLAEORANDO EN SU DESARROLLO SCOCIAL ¥ ECONOMICO CON VERDADEROS
PROYECTOS DE VIDA. SUMINISTROS: LA FUNDACION PODRA HACER CONTRATACION DE SUMINISTROS
PE ELEMENTOS DE CONSUMO COMO DE CCMESTIBLES, ASEOQ, PAPELERIA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES
EQUIPOS DE COMPUTC EQUIPOS DE COMUNICAGIONES, MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS,
TELEFGNICAS, COMUNICACIONES, SISTEMAS, VEHICULOS, PARA ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS.
SERVICICS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE SALUD: LA FUNDACION PODRA PRESTAR POR SI SOLA
SERVICIOS DE SALUD Y CONTRATAR CON LAS EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS LOS SERVICIOS DB
SELUD Y EDUCACION, ADEMAS DE REALIZAR LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO,
OPERARIO, TECNICO Y PROFESIONAL QUE PRESTEN ESTOS SERVICIOS; PCDRA CREAR Y CONFORMAR
EMPRESAS COMO ARP, IPS, 2RS, ¢ EPS DE SALUD, LO MISMO PODRA CREAR COWSULTORIOS
MEDTCOS, CENTROS DE SALUD CLINICAS, HOSPITALES DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL,
PODRA DE IGUAL FORMAR CREAR CENTROS DE EDUCACION NO FORMAL, FORMAL Y DE EDUCACION
SUPERIOR. PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION: LA FUNDACION PODRA ADELANTAR
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PROYECTCS DE INVESTIGACION EN IAS AREAS DE SALUD, EDUCACION, SISTEMAS, AUDITORIAS,
REVISORIAS FISCALES, FINANCIFRAS, CONTABLES, DESARROLLO EN EL SECTOR AGROPECUARTO,
MEDTO AMBIENTE, PROTECCION A LA POBLACION INFANTIL, POBLACION VULNERABLE A MUJERES
MENCORES DE EDAD EMBARAZADAS Y CABEZA DE FAMILIA. CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS
RECURSOS NATURALES: LA FUNDACION PODRE ADELANTAR ¥ EJECUTAR ACTIVIDADES, PROYECTOS Y
PROGRAMAS TENDIENTES A LA RECUPERACION Y PRESERVACION DEIL MEDIC AMBIENTE PARA LO CUAL
PODRA CONTRATAR CON ENTIDADES PGBLICAS O PRIVADAS O DESARROLLAR PROYECTOS CON ONG
INTERNACIONALES, EL ESTADO COLOMBIANG DEL NIVEL NACIONAL Y TERRITORIAL U OTROS PAISES.
CULTURALES: LA FUNDACION PODRA EJECUTAR ACTIVIDADES TENDIENTES A FORTALECER LAS
EDUCACIONES CULTURALES EN LA FORLACION VULNERABLE DE LA INFANCIA, DE LAS MUJERES
MENORES DE EDZD, EMBARAZADAS, MADRES CAREZA DE FAMILIA, TERCERA EDAD JOVEN, PADRES
CABEZZ DE FAMILIA Y DESARRCLLO SOCIAL ¥ ECORCMICC DE LA UNIDAD FAMILIAR.
ADELANTAMIENTO DE PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA: LA FUNDACION PODRA ADELANTAR LA
EJECUCION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CULTURALES TENDIENTES A LA CONCIENTIZACICON DE LA
PCRLACIAN SOERE LA CONVIVENCIA CIUDADANZ, RESPETC POR LAS NORMAS DEL ESPACIC PUBLICO,
MCRMAS DE TRANZITC Y DEMAS NORMAS QUE PERSIGUEN UN SANO DESARROLLO FISICO Y MENTAL EN
=L INDIVIDUO Y LA COMUNIDAD, LA SCOLUCION DE CONFLICIOS INTRAFAMILIARES ¥ ENTRE
PARTICULARES PROMOVIENDS LA JUSTICIA DE  CONCILIACION EN  EQUIDAD, AMIGABLES
COMPONEDORES ¥ EN DERECHG. ACTIVIDADES DE PRESTAMOS, FINANCIERAS, FIDUCIARIAS, DE
CREDITO Y/O BANCARIAS: LA FUNDACION PODRA REALIZAR ACTIVIDADES COMO PRESTAMOS,
ACTIVIDADES FINANCIERAS, FIDUCIARIAS, DE CREDITO Y /O BANCARIAS. EN CUMPLIMIENTC DE sU
OBJETIVO SOCIAL PODRA: PROPENDER POR EL MEJORAMIENTO DE L3 CALIDAD DE VIDA DE SUS
MIEMBROS ¥ LAS COMUNIDADES ASENTADAS EN 35U AMBITO TERRITORIAL. GESTIOWAR Y CANALIZAR
RECURSOS TECNICOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS A NIVELES PUBLICCS, PRIVADCS Y/ O MIXTOS,
SEAN LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES. SERSIBILIZAR A LAS COMUNIDADES SOBRE LA
IMPORTANCIA DEL DESARROLLC Y LA NFECESIDAD DE ADOPTAR POLITICAS PARAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LAS COMUNIDADES. CELEBRAR TODC TIPO DE INTERLOCUCION, CONTRATOS DE
CARACTER LEGAL, COMO CONVENIOS, COMODATOS, DONACIONES, CON ENTIDADES PUBLICAS ©
PRIVADAS. ADELANTAR ACTIVIDADES DE INTEGRACION, FORMACION HUMANISTICA, CAPACITACION
ORGCANIZATIVA, PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA, EMPRESARIAL Y TECNICA. VELAR POR EL BUEN
MANEJC DEL PATRIMONIO NATURAL, CULTURAL Y DE INFRAESTRUCTURA DE LA CIUDAD DE IBAGUE
DEL TOLIMA Y DE COLOMBIZ. PROMOVER Y COORDINAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
PREVENCION, ATENCION, MANEJC DE RIESGOS Y DESASTRES EN LAS LOCALIDADES. PRODUCIR
MATERIAL Y DOCUMENTOS DE CARACTER AUDIOVISUAL, GRAFICC, ESCRITQ, MAGNETICO,
CONCERMIENTE A TODAS LAS ACTIVIDADES DROPIAS DE LA FUNDACION. REPRESENTAR, ASESCRAR Y
DEFENDER LOS INTERESES DE S5US MIEMBROS ¥ DE LA COMUNIDAD DE SU ENTIDAD TERRITORIAL,
ANTE ORGANISMOS, PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS DEL ORDEN NACIONAL £ INTERNACIONAL.
ADQUIRIR TERRENOS EN COMODATO, ALQUILER ¢ COMPRA DIRECTA PARA EL LOGRO EXITGSC DE SUS
PLANES, PROGRAMA§ Y PROYECTOS DEL OBJETC SOCIAL. CREAR EMPLECS DIRECTOS O INDIRECTOS
MEDIANTE LA FOHMULACION ¥ EJECUCION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DEL OBJETC SOCIAL. EN P
GENERAL TODASY LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN GENERAR UNAS CULTURA ¥ UNOS VALORES
ENMARCADOS EW LA CALIDAD DE VIDA Y EL DESARROLLO SOSTENIBLY DE LAS PERSONAS. PROVI QI?{
DE REDES Y #SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, PORTALES WEE Y PROCESAMIENTO DE DATOS,
ALOJAMIENTO? [HCQSTING) Y ACTIVIDADES RELACIONADAS Y ACTIVIDADES DE DESARROLLO Y
STSTEMAS INFORMATICOS. ACTIVIDAD PRINCIPAL: J6120 - ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES
INALAMEBRICAS . ACTIVIDAD SECUNDARIA: J618C - OTRAS ACTIVIDADES DE TE Ecomgfmc ONES .
OTRAS ACTIVIDADES : 56201 - ACTIVIDADES DE DESARRCGLLC DE SISTEMAS INFORMA
(PLANT®ICACION, ANALISIS, DISENC, PROGRAMACION, PRUEBAS). OTRAS ACTIVIDADES &NDASE;
J6110 — ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES AL AMBRICAS.
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Fecha expedicién: 2022/01/27 - 15:47:52 ** Recibo No. HE00037123 *** Num. Operacién. 01-GAJAZ7-2022¢127-0001
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE U INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZC DE 2022,
** CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (815
CODBIGO DE VERIFICACION NHJy1R4m83

CERTIFICA - ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS ¥ SOCIOS
PATRIMONIO:

EL PATRIMONIC DE 1A TFUNDACION NACIONAL PARZ EL  FOMENTC DEL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANC MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG ESTARA FORMADO POR: EL PATRIMONIO IWICIAL DE
LA FUNDACION EBSTARA CONFORMADO PCR LOS APORTES VOLUNTARIOS DE LOS SOCIOS EN  EL
MOMENTO DE SU INGRESC A LA  ORGANIZACION ¥ LAS DONACIONES DE PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS QUE VOLUNTARIAMENTE HAGAN. POR DOMNACIONES O LEGADOS QUE RECIBA GE
PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS, WNACIONALES © EXTRANJERAS DE DERECHO PUBLICO O
PRIVADO. INGRESOS PROVENIENTES DE ACTIVIDADES COMERCIALES o SOCIALES,
INTERRELACIONADCS ¥/ O CONTRATOS CELEBRADOS 4 WOMBRE DE L& FUNDACION, <CON 103
MUNICIPIOS, DEPARTAMENTOS, LA NACION CORPORACIONES REGICNALES, CON OTRAR
ONG NACIONALES O INTERNACIONALES Y PERSONAS NATURALES ¥/0 JURIDICAS, RECALCANDO
QUE TODAS LAS ANTERIORES PUEDEN SER NACIONALES O INTERNACICMNALES. BIENES MUEBLES B
INMUEBLES QUE SE ADGUIERAN PARA SU FUNCIONAMIENTO ¥ LA PRESTACION DE 3US
SERVICIOS. TODOS LOS INGRESOS QUE LE SEAN LICITOS PERCIBIR.

LA FUNDACION PODRA ACEPTAR EL PATROCINIC DE ENTIDADES QUE BRINDEN SU APCYO EN PROCURA
DEL CRECIMIENTO Y DEL DESARROLLO DE LA FUNDACIGN NACIONAL PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJC Y DESARROLLO HUMANGC MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG Y SU REGIMEN TERRITORIAL.
LOS RECURSOS EN DINERC, RESPECIE, ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNICCS O TRABAJO VALORADC
QUE LOS MIEMBROS ENTREGUEN A LA FUNDACION WACIONAL PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO ¥ DESARRCOLLO HUMANO MEGAPRCYECTOS DE CCLOMBIA ONG, NO SE CONSIDERAN
APCRTES DE CAPITAL, SINO CONTRIBUCIONES. EN NINGUN CASO SERAN REEMBOLSABLES, NI
TRANSFERIBLES. SI AL DISCLVERSE © LIQUIDARSE 1A FUNDACION QUEDA UN REMANENTE
PATRIMONIAL, ESTE PASARA A LA INSTITUCION QUE A JUICIO DE LOS MIEMBRCS, SE IDENTIFIQUE
CON  LOS PROPOSITOS Y CBIETIVOS DE LA FUNDACION.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 3 DFL 24 DE AGOSTO DE 2014 DE ASAMBLEA DE ASOCIADCS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BA&JO BI NUMERGC 20099 DEL LIBRO I DEL REGISTRCO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2014, FUEROW MOMBRADOS :

CARGO NCMBRE IDENTIH#ICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA PAREDES CESPERES JOHN HENRY CC 93,394,432

POR ACTA NUMERC 2 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADC EN
EST2 CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NOUMERO 22728 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRC EL 08 DE NOVIEMBRE DE 2016, FUERCN NOMBRADOCS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ZULUAGA SALAZAR CARMEN ELENA CC 28,588,278

FOR ACTA NUMERC 3 DEL 24 DE AGOSTC DE 2014 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE CCMERCIQ BAJC EL WOMERO 20099 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO




GAMARA DE COMERCIO DE iBAGUE
ACION NAGIONAL PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANG MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG
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EOSEEREIS LA INSCRIPCIGN PROPORGIONA SEGURIDAD ¥ CONFIANZA EN LOS NEGOCICS
BRAEE RENUEVE SU INSCRIPGION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZC DE 2022
** CERTIFICADG EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL OE SERVICIOS VIRTUALES (Sih) =+
CODIGO DE VERIFICACION NHJy1R4me3

Trmeauet m v, £ o Soreyeter,

DE LUCRC EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2014, FUERON NOMERADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA PAREDES GALVIS JULIAN ANDRES CC 1,110,548, 806

POR ACTA NUMERC 3 DEL 24 DE AGOSTO DE 2014 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EI NUMERC 20099 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2014, FUERON NOMBRADOS :

CARGO HOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CESPEDES VILLA LIGIA CC 28,545,167

CERTIFICA - REPRESENTACION LEGAL

505041261110 LOS ORGANOS DE DIRBCCION, ADMINISTRACION, CONTROL Y VIGILANCIA DE LA
FUNDARCION SON LGS SIGUIENTES:

1. ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS
2. JUNTA DIRECTIVA

3. PRESIDENTE

4. VICEPRESIDENTE

5. BECRETARIO

6. VOCAL

CERTIFICA

2, REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION ES EL PRESIDENTE Y UN VICEPRESIDENTE, QUE
ASUMIRA LAS FUNCICNES DEL PRESIDENTE POR  EL RESTO DEL PERICDO EN CASO DE RENUNCIA O
AUSENCIA DEFINITIVA Y REEMPLAZARLC EN SU AUSENCIA TEMPORAL.

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES — PRIMCIPALES
FOR ACTA NUMERO 3 DEL 24 DS AGOSTO DE 2014 DE ASAMELEA DE ASOCIADCS, REGISTRADQO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERG 203100 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2014, FUZRON NOMBRADOS

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE PAREDES CESPEDES JOHN HENRY CC 93,391,432
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENIES




CAMARA DE COMERCIO DE BAGUE
g@DACEON NAGIONAL PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO Y DESARROLLD HUMANG MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG

CAIADE S Fecha expedicion: 2022/01/27 - 15:47:53 **** Retibo No. HO00037123 **** Num. Operacién, 01-CAJAZ7-202201 27-0601
A LA INSCRIPCION PROPORGCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
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POR ACTA NUMERC 2 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016 DE ASAMBLEA DE ASQOCIADOCS, REGISTRADO ER
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERQ 22729 DEL LIBRO I DEL REGISTRCO DE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO EL 08 DE NOVIEMBRE DE 2016, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTE ZULUAGA SALAZAR CARMEN ELENA CC 28,588,278

CERTIFICA — FACULTADES ¥ LIMITACIONES
FUNCIONES DEL PRESIDENTE:

PRESIDIR TODOS LOS5 ACTOS DE LA FUNDACION LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA
ASAMBLEA GENERAL HASTA QUE SEA ELEGIDO EL PRESIDENTE DE ELLA. EJERCER LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA FUNDACION MIENTRAS NG EXISTA UN DIRECTOR EJECUTIVO
ELEGIDO POR LA JUNTA DIRECTIVA, HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LOs
REGLAMENTOS INTERNGCS, LOS ACUERDOs EMARADGS DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA
DIRECTIVA. HACER CUMPLIR LA LEY, LO5 ESTATUIOS, LOS REGLAMENTOS INTERNOS, LOS
ACUERDOS EMAMNADOS DE TA ASAMELEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. VIGILAR LA BUENA MARCHA
DE LA FUNDACICON ¥ CUMPLIR BSTRICTIAMENTE LAS DETERMINACICNES Y ACUERDOS DE LA
JUNTA DIRECTIVA. PRESIDIR Y DIRIGIR LAS REUNICONES DE LA JUNTA DIRECTIVA b LAS

REUNICNES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL. DIRIGIR Y
COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACISN EN 5US DIFERENTES ESTAMENTCS ( JUNTA
DIRECTIVA, COMITES DE TRABAJCO, DIRECTOR EJECUTIVO) CORDENAR AL DIRECTOR EJECUTIVC ©
AL SECRETARIC LA CONVQCATCRIA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA C EXTRAORDINARIA.
AUTENTICAR LAS ACTAS DE LA FUNDACION Y FIRMAR LA CORRESPONDENCIA QUE LE COMPETA.
EJECUTAR LAS FOLITICAS QUE TRACE L& ASAMBLEA GENERAL © LA JUNTA DIRECTIVA. PRESENTAR A
La JUNTA DIRECTIVA EL INVENTARIO ANUAL DE TODOS 10S BIENES DE LA FUNDACION.
PROGRAMAR, DIRIGIR Y CONTROLAR TODCS LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA TFUNDACION.
PRESENTAR ANTE LA JUNTA DIRECTIVA UN INFORME ACERCA DE LA SITUACION, ACTIVIDADES
Y PERSPECTIVAS DE LA FUNDACION. LAS DEMAS QUE SEAN PROPIAS DEL CARGO Y QUE O
TSTEN EXPRESAMENTE ASIGNADAS A OTROS ORGANOS O CARGOS SCCIALES. LA JUNTA DIRECTIVA
AUTORIZA AL FRESIDENTE $ REPRESENTANTE LEGAL PARA LA CELEBRACION DE ACTOS,
CONVENIOS © CONIRATOS EN CUANTIA INDETERMINADA.

CERTIFICA
FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

LA JUNTA DIRECTIVA POSEE TODAS LAS ATRIBUCICONES QUE SEAN WECESARIAS EW ORDEN
A QUE LA FUNDACION CUMPLAN CON S5US FINES Y EN ESPECIAL, PBARA: DICTAR SU PROFIC
REGLAMENTO Y EL REGLAMENTQ DE LA FUNDACION QUE PRESENTARA LA ASAMBLEA GENERAL

PARA 5U APROBACION. CONVOCAR  OPORTUNAMENTIE A LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS,
EXTRACORDINARIAS E INFORMATIVAS, ATENDER LA PETICIOW QUE EN EL TAL SENTIDO LE FORMULEN
A LA FISCAL O EL 20 % DE LOS ASQCIADOS. INTERPRETAR LOS ESTATUTCOS Y DECISIONES DE
LA ASAMBLEA GENERAL Y RESOLVER LAS SITUACIONES NO PREVISTAS. PRESENTAR CAbA ANO A

LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 1 (1) INFORME DE LAS ACTIVIDADES SCBRE L& SITUACION
ECONGMICA Y SOCIAL DE LA ASCCIACION, Y SOMETER A LA MISMA LA APROBACION DEL BALANCE Y
PROYECTOS A REALIZAR. CREACION DE PLANTA DE PERSONAL CON SU RESPECTIVA ASIGNACION

SALARIAL. PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL EL PROYECTO PARA LA REFORMA DE ESTATUTOS.




: CAMARA DE COMERGIC DE IBAGUE
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CamEa LA INSGRIPGKON PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONEIANZA EN LOS NEGOCIOS
UBRIE RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2022
*** CERTIFICADO EXPEDIDD A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (81}
CODIGC DE VERIFICACION NHJy184ma3

O e

ELABORAR Y HACER CUMPLIR EL PRESUPUESTO DE INGRESGS Y EGRESOS DE LA ASQCIACION, Lo
MISMO QUE EL PLAN DE TRABAJCO ANUAL. REJECUTAR ¥ DESARROLLAR 1L.0S ACUERDQS DE LA
ASAMBLEA GENERAL Y CUIDAR LA INVERSION DE SUS FONDOS. REMOVER AL MIEMBRO DE LA
JUNTA QUE INCUMPLA CON  SUS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. APROBAR EL INGRESO
VOLUNTARIO Y RETIRC DE 3US ASOCTADOS. EJECUTAR EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA
EXPULSION 0O SANCION DE LOS MIEMBROS. EJECUTAR Y HACER CUMPLIR TCDAS LAS
DILIGENCIAS, GESTICNES Y RECOMENDAC ION QUE SEAN NECESARIAS PARA LA
REALIZACICN DEL ORJETC DE LA ASOCIACION. TRAZAR POLITICAS DE ASOCIACION NECESARIAS
PARA 1A BUENA Y EXITOSA ADMINISTRACION DE LA MISMA. ORGANIZAR SUS PLANES Y PROGRAMAS
EN COMUN ACUERDO CON LOS COMITES QUE ESTEN FUNCIONANDO. GESTIONAR, CONTRATAR O
ADQUIRIR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL  (OBJETO SCCIAL. AUTORIZAR AL
PRESIDENTE 0 REPRESENTANTE LEGAL PARA L& CELEBRACION DE  ACTOS, CONVENIOS O
CONTRATOS EN CUABNTIA INDETERMINADA, ANALTZAR, ESTUDIAR Y APROBAR 1.os
BALANCES ¥  PRESUPUESTOS ANUAL DE GASTOS, PRESENTADOS POR EL DIRECTCR
BJECUTIVO Y/C EL VOCAL DE LA FUNDACION. REGLAMENTAR LA INVERSIOW DE LOS FONDOS DE
CUALQUIER ORIGEN. NOMBRAR AL DIRECTOR EJECUTIVO. APRCOBAR MONTO DE LA FIANZA QUE DEBEN
PRESENTAR EL WVOCAL Y EL  DIRECICR EJECUTIVO. ORDENAR Los GASTOS
EXTRACRDINARIODS DE ACUERDO AL PRESUPUESTIC Y A LAS FACULTADES ESPECIALES. LAS
DEMAS QUE LES ESTAELEZCA LOS PRESENTES ESTATUTOS ¥ LA LEY.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL -~ PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 17 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2021 DE ASAMBLEA DE ASQCIADOS, REGISTRADO EN

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NUMERC 29860 DEL LIBRO T DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN
ANIMC DE LUCRO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL JIMENEZ ZAMBRANO DAGORERTO CC 1,110,470,744 176307-T
JUNIOR

INFORMA — TAMANC DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2012 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo antericr de acuerdec a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,098,387,704
Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el periode -~ CIIU : J&1Z0

CERTIFICA

Que por documento privado del 30 de diciembre del 2021, inscrito en esta camara de
comercio el 31 de diciembre del 2021, bado el numerc 29856 del libro ix, se registrd
la renuncia de la seficra NURY ISABEL BASTIDAS ROA, identificadoe con la CC. 65.755.383
en calidad de REVISORA FISCAL de la sociedad FUNDACION WACICNAL PARA EL FOMENTO DEL
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T “‘sg%@g“%ﬁ LA INSCRIPCION PROPORGICNA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
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** CERTIFICABO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sily ***
CODIGO DE VERIFICACION NHJy1R4ms3

TRABAJO Y DESARRCLLC HUMANG MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG, con fundamente en la
sentencia c-621 de 2003 de la corte suprema constitucional.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADC SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTRCL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LD TANTC DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADC DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRC DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DBE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC
QUE LE CCRRESPONDE. EN EL CAS0O DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE
LCs ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISC, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARRACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON FOSTERICRIDAD A LA INSCRIPCICN DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCICO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDC TOMADR DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MATRICULA ¥
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON L0 ESTABLECIDO EN EL CODIGCO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSC ¥ DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERIIFICALOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ {10) DIAS HARILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE WO SEAN
CBJETO DE RECURSCS. L DIA SABADO NC SE DERE CONTAR coMo DIa HARIL.

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S

BPORTANMTE: La firma digital del secretario de fa CAMARA DE COMERGIC DE IBAGUE contenida en este certificado electrdnico se encuentra emitida por una entidad
de cartificacion abierta autorizada y vigiada por la Superintendencia de Industria y Comercic, de conformidad con las exigencias establecidas en la Lay 527 de 1989 para
validez juridica y probatoria de los dogumentos efectrdnicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tantoe, la firma digitat que acompafia este documenta la podré verificar a fravés de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprirmir este cerlificado, lo puede hacer desde su computader, con 1a certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio v que la persona o entidad a la que usled le va a entregar el certificada impreso, puedse verificar por una solz vez sl contenido del mismo,
ingresando al #nlace hiips:/siibague confecamaras.co/cv.php seleccionando fa camara da comercic e indicando ef codigo de verificacion NHJy1R4mB88

Al reslizar la verificacién podra visualizar {y descargar) una imagen exacta del certificado que fue eniregado af usuaric eh el momento gue se realizd la transaccion.

La firma macénica que se mussira a confinuacicn es la represeniacich grafica de & firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de ia Cdmara de Comercic
quien avala este certificada. La firma mecanica no reemplaza ia firma digital en los documentos electrdnicos,

%% FINAL DEL CERTIFICADD ##%+*
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T CLASIFICACION
Activided noongmics T Ogupacién
Actividad principal Actvidrd ac:;;;a:l:_ . Otras actividades f_;f" 52. Namers
46, Cadigo 47, Fecha infcio actividad 48.Codgo 48 Fechs inigio sicthittay 50, Cédign $ z ¢ 51. Codigo gstablecimientos
612 0j{201305.0 2]ils 49 91i2:0 10012 2] 619 0i620 1] i | |
) 7 ... - Respénsabilidades, Calidades y Atributos
; i16253‘455_e;a_?__‘_'gs.__,'ssl_;."m,ﬁI12’1:-'. 14 18 15{1?.18’13!20:21=22_23’24‘25}2S=
A L AT |- A T I A I R N R I D O R O O O I O O e
G4~ Impio renta v compl. régimen especial : : :
07- Retencion en la fuente a titule de rent .
14~ informarts de exogena
“"43- tbligado a llevar contabilidad
48 - [mpussto sobre las ventas - VA
57 - Facturador electrdnico
Obligedos aduaneros Expaortadores
1 2 3 4 - 3 [ 7 5 8 1
! E : E }‘ H H 3 , E 55. Forma 55, Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo i { i | ; ; ! ; i : i j {157, Modo ; !
1 1z 13 14 15 18 17 18 i 20 i § P : '
g ; é } ¢ | ¢ ! 5 ! Lo i { sa.cpc : i
: | i i i | i |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, ja inscripcién en el Registro (nico Tributasio -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en censecuencia no se exigird su rerovasion

Para G50 exclusive de & LIAN
E] [ | E— 7 A i
So.Anexos & | | nNo |X] 86, No. de Folios: | o] §1.Fechs 2022-01-12/08:13:09

a3hulonatorios o de suspenaion, 3egUn of cago.

Firma del sulicitante;

Pardgrate det articuls 1.5.1.2.20 del Deorpto 1625 de 2016

La infarmacién suministrada & través del formulario oficial de inscripoidn, actuallzacion, suspansidn { 8in parjuicia de las varificaciones que Ia DIAN raafice.
y eanesiacidn dsl Regietra Unles Tribatare (RUT), deberd sor exseln y varaz; en caze de contt®1a" § fioma sutarizada:
nexacitud en alguno da los dates suminiatrados se adslantardn los procadimentos adminletrativas

384, Nombre  PAREDES CESPEDES JONH HENRY
945. Carma  Representante legal Cetifficado
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TOR UNA COLOMBIA MAS
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Formulario dei Registro Unico Tributario

Representacion

Especio reservado para lz DIAN

4, Namero de formularic

TR

i

Pagina

L

14805416841

(8020

L

01450

§. Ntmetro de identificacion Tributaria (NIT) 5. DV § 12, Direccldn ssccional 14, Buzdn electrénico
1 1 A 5 :
9 0023523652 if I fmpucstos v Aduanas de bagué o ;
Representacian
98, Represantacidn 29, Fecha inicio glercicio represantacian -
; T
REPRS LEGAL PRIN 18 201403824 _
100, Tizo de documents 101, Nimere de dentificacién 1020 il 104, Nimers de tarjeta profesional
e CédddadeCiudadeni 1 3 g 3 3 8 1 4 3 2 : __.!.
1 i
104, Primer apelilde 105, Segunda apellido 106. Prime: rombre 167. Otros nombres
PAREDES {CESPEDES JJONH IHENRY
{ i H
108, Ndmero de fdentificacion Trbutaria {NIT} 108. DVi 110. Razdn scciel representante tegal
! _ .
.~ 198, Representacion 89. Fecha infcio ejercicio represe: fagw - -
REPRS LEGAL SUPL 18 ' ) i?_ 0186082 ¢
) oy ; i
104, Tipe de documento 101, Ndmero de identificacion . 102. DV | 103. Nilinero de tarjeta profesjonal
CéduladeCiudadan 4 3 12 8 B B8 8 2 7 B 2
2 . ... i
404, Primer apellido 105, Segundo apdlido 106. Primes nombre 107, Otres nombres
ZULUAGA ISALAZAR T ICARMEN IELENA
108. Mimerc de identificacion Tributaria {(NIT) 109, DV 110, Razén sooi moptasentants fegal
!
3
B8, Representacion 99, Fecha Inicio efzroinia reprosentacion
L i ]
168, Tipo de dacumento 101, Numero de identficacion 102. DV }103. Numero de iarjeta profestonal
. i
3 — i
104, Primer apetfido 105, Sey'nac apatiido 1486, Priter hombre 107, Ofres nombres
H . t 1
H i H
i - ! i
o 108, Numere de Identificacion Tributaria {NIT) Coa, D'\e’i 170, Muidh social representante legal
i1 :
T
28, Representacicn l 43, Fochs inicio gjercicio representacion
. | ;
- e
104, Tipo de documento WO Nomers de i Janificacion 102. DV {103, Nirnero de tarjeta profesionat
. i
a4 e ;
| 104. Primer spellido - . 105, S2zundo 2pellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
. : \
S | |
108, Nimers de Identificacion Tributariz (M7} 108. OVE 110, Razén soclsl representants legal
H
98, Representacion 28, Feeha infcio gjercicio representacién
: , {
108, Tipe de documento 101, Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Mimero de tarjela profesional
5 i
104, Primer apeliido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otres nombres
108, Nomera de igentificacion Tributaria (NIT) 108. DV £10. Razdn social representants legal
i
i
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Formulario del Registre Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4, Nimero de formulario

|

Pagina 4
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H9084(8020} COG0D14BU541684
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I

5. Nomero de identificacidn Tribltarta (NIT) 8. DV | 12. Directitn seccional
H . 3
9 0 0 3 3 5 3 5 2 5 ﬂ impuestos y Aduaras de tbagus

i 14. Buzdn elecirdnico

Socios yio Miembres de Junias Directivas, Cansorcios, Uniones Temparglas

.

L

114. Fipo de dosumento 112. Ndmero de identificacidn 113, 'S‘—u’? E&_N;cpi'::?.adai
CéduladeCiudada { 3 ig 3 3 8 7 1 3 1 i ; COLOMBIA 18 4
115. Primer apeflito 116. Segundo apellido 117, Primer nomble T 112, Ol.ms nombres
= ATEHORTUA §RICO iGUSTA\/D iALBERTO
1 118. Razon social B
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i 2610012 2] 26140609415
~— 111, Tips de documento 112, Nimaro de identificscion . ‘1'4 v {114, MNacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 i9 3 3 6 1 8 1 4 3 COLOMBEA 188
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119. Razén sodial
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’ o o 201104711 2014091 5]
111, Tipe de documento 112. Nim e de identificandn 113. BV 1114, Nadonalidad
CéduladeCiudadan{ 3 ig0 33 9.4 4 -3 2. 2 COLOMBIA 1689
115, Primer apaflido 16 Segun_*;;petiida 117. Ptimer nombre 118. Olros nombres
PAREDES ICESPEDES LJONH {HENRY
4 118, Razén social -
120. Valor capital del socio T 121, % Parficipacion 122. Fechs de ingreso 123, Fecha de retire
201240824 o
111, Tipo de docurmenta 112, Ndrmaro de identificacion 143, OV | 114, Nagionalidad
CéduladeCiudadat | 3 {5 8 4 2 5 @ 4 , COLOMBIA 18 8
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2014081 8 20460892 8]
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SJUNMTA CENTHRAL
e COMTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico DAGOBERTO JUNIGR JIMENEZ ZAMBRANO identificade con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1110470744 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarieta Profesional No 176307-T Si
tiene vigente su inscripcién en la Junia Central de Contadores v desde la fecha de Inscripcién.,

MO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * *** ¥+ s asdddddarsaadardanrtdns

EEE R EEEEEEEE R EREREREEREEREEEEEREEEEEEEEEEEREEEE XN IR BRI R - I

LR R R AR R R EE LR R EEEEEEEEEEEEEEEREREREEEEEREREREERERXREINEEEEERERJS NN

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Diciembre de 2021 con vigencia de {3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion,

A

/":"‘7“, 7 .
e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADG DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LALEY 527 DE 1988, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFC 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los dalos v veracidad de este certificade, io puede consultar en ia pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s 001

 GENERAL DF LA ACIOH No. 188852657

Bogota DC, 27 de enero dei 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Banciones s Inhabifidades
{SIRI), el{la) sefior{a) JONH HENRY PAREDES CESPEDES identificado(a) con Cédula de dudadania nimero 93381432;

NO REZISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificasion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinca (5) afios
anteriores a su expedicion v, en todo case, aquellas gue se refiersn a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en diche
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en carges que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anoiaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 da 2002).

MOTA: El certificado de amecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
gisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones confractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o lamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcian de contratos con el estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la informacién
que presente ol aspirante en la pagina web: hitp:/Awww procuraduria.gov.colportafantecedentes.himl

N P
M oy
t

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencidn al Piblico {CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE GUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Alencidn al Piblico {CAP)
Linea gratuita 0180060810315, deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.

WAAM RrAe Ak it e rn



%
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wen
- 11:48:;
PROCURADURIA CERTIFICADG ORDINARIO o 1 4001

Bogotd DC, 27 de enero def 2022

No. 188855553

L

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) sefior{a) FUNDACION NAGIONAL PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANG MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA
ONG identificado(a) con NIT nimero 9003353520;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {3) afios
anteriores a su expedicion v, en todo caso, aguellas que se reflaren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en diche
momento.Cuande se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas tas
anotaciones gque figuren en el registro. (Articulo 174 Lay 734 de 2002),

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisionss de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefen funciones pGblicas en
ejerciciy de la accidn de repeticion o Bamamisnto en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la fey o demas disposiciones vigentes. Se inlegran al registro de antecedentes solamente ios reportes que hagan tas autoridades
nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en Iz pagina web: http:/www.procuraduria.gev.cofportaifantecedentes.himl

MARIC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencitn al Pibliso (CAP)

ATENCION ;
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE (1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Fiso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.

WA irariiraniria anv rn



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 27 de
enero de 2022, a las 11:52:34, el nlimero de identificacidn, relacionado a confinuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQ COMOQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. ldentificacion 93391432
Cadigo de Verificacion 03381432220127115234

Esta Certificacion es vilida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con fos aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecédnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

£D Q/<:~~J4ea'§‘ PINEDA ARRIETA
#

A AL
Vg
Contralor Delegade

Dioita v Revisd: WER



CONTRALCRIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
enero de 2022, a las 11:52:34, el mimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento CcC
No. identificacion 93391432
Cdédigo de Verificacion 033914322201271156234

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v nfimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos Jos efectos legales.

7 é‘//;'f
Q ﬁ/ PINEDA ARRIETA
Con‘n/aier Delegade

Dhgitd v Revird- WER



Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L. Consulta Ciudadano

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que 2 la fecha, 27/01/2022 04:56:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 93391432y
Nombre: JONH HEMNRY PAREDES CESPEDES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacionai de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 28633021 . La persona interesada
pocdré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando ef nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[

imprimir i

coks—

Q. Nueva Busqueda

f
:
i
{

Pelicia Nacionat de Colom
Direccidn Genaral - Cra, 39 No, 26 ~ 21
Lentro Administrativo Mational {CAN) B4gotd BT,




Brindamuos conectividad, construimes futuro™

C SLO MBI
MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIRILIDADES

Yo JONH HENRY PAREDES CESPEDES, actuando en calidad de representante legal de ia
empresa MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA, manifiesto bajo la gravedad del juramento de
forma clara e inequivoca, que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad =
incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de
2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corupcién y la efectividad del control de la Gestién
o~ Piblica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN
ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES
FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX
EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO vy Articulo 80, INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO).

S AN

JONH HENRY PARECES CESPEDES

CC. 93.391.432
Nombre y firma compieto del proponente:

NIT, 900.335.352-0

Empresa: Megaproyectos de Colombia
Correo electronico: diradministrativo@megaong.com
Direccion: Urb. La Campifia mz 6 casa 6

@ brb. La Campifa M z. 5 Casa 6
Ibagué (Taolima - Colombia)

&8 01 8000 413 688

+ 57 8 27862106

i) + 57 310 312 2985



Erika Andrea Gomez Paniagua
Licencia N° 3452 22/Dici/2016
Profesional en Salud Ocupacional

Certificacién Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG

La Profesional en Salud Ocupacional Erika Andrea Gomez Paniagua, cerfifica la
implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), de la empresa MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG, a fravés de la
resolucion 3452 del 02 de diciembre del 2016 emitida por la secretaria de Salud de
Ibaguée Tolima.

Dando cumplimiento al decreto 1072 del 2015, por medio del cual se expide el
decreto Unico reglamentario del sector frabajo, capitulo 6, donde se identifica los
peligros, analisis y valoracion de los riesgos a los que se encuentran expuestos los
trabajadores y se implementa medidas de control idéneas para mitigar los riesgos,
disminuir los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, a través
de politicas, procedimientos, programas, manuales, formatos y capacitaciones
entre otras actividades inherentes al SG-SST; igualmente se esta implementando
el Protocolo de Bioseguridad para evitar la propagacion del virus Sars Cov-2
{Covid-19), de acuerdo a la Resolucion 777 de 2021.

Se firma el dia 27 de Enero de 2022 por:

Elabord Reviso

gfiﬁi‘ﬁhd’rea Gomez Paniagua Maria Paula Mendivelso
Ce. 1111338417 Ce.
Asesora SST : Directora Administrativa

Aprohd

Magda Diaz
Cc.
Gerente



Brindamos conectividad, construimos futuro”.

CERTIFICACION DE GARANTIA

Yo, JONH HENRY PAREDES CESPEDES, actuando en calidad de representante
legal de la empresa MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA, me comprometo a dar
garantia de todos los insumos que voy a proveer en la cual haré reposicién de
cualquiera de ellos en caso de presentarse mala calidad y cambiario por uno
totaimente nuevo dentro de las 24 horas después de haberse hecho la solicitud.

Dado en Ibagué a los 28 dias del mes de enero del 2022,

JONH HNRY PAREDES CESPEDES

Megaproyectos de Colombia
Nit. 900.335.352-0

o —
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@ Urb. La Campifia M 2. 6 Casa 6
tbagué {Tolima - Colombia)
&% 01 5000 413 698 2223 hitpi//megaong.com
+ 57 8 2762108 e

£ contacto@megaong.com
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GOBERNACION DEL TOLIMA ropdige:
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION T
MACROPROGESO: CONTRATACION Pig. 1 de 3
ACTA DE LIQUIDACION Vig:;‘otglggfge:
]FECHA: { 11 | de ] Febrero | de | 2021 ]

GRADOQ DE RESPONSABILIDAD

= Mediante ta suscripcion de fa presente acta, el Contratante y el Contratista o Cooperante y Supervisor del conirato
asumen plena responsabilidad por la veracidad de la informacion en ella contenida

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO Y/O CONVENIO
CONTRATO NUMERO: 0998 del 23 de julio de 2020

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CONECTIVIDAD PARA LA

CBJETODEL CONTRATO: IMPLEMENTACION DE ZONAS Wi F1 EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO SANCHEZ ALFONSO - DIRECTOR T1C
CONTRATISTA CONSORCIO MEGAPRO

' DURACION INICIAL DEL

CONTRATO: {180} B1AS CALENDARIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $2.499.931.770

] CONSIDERANDO: ]

1. Que entre el Departamento de Tolima y CONSORCIO MEGAPRO se celebrd el contrato numero 0998 de 23 de julio
de 2020, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CONECTIVIDAD PARA LA
IMPLEMENTACION DE ZONAS WI FI EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”™.

2. Que el registro presupusstal niimero 3850 fue expedido ef 12 de agosto de 2020, se pagaron las corespondientss
estampillas, se constituyeron y aprobaron las garantias, se cumplieron los requisites de perfeccionamiento e iniciacion
del contrato, por parte de la direccién de contratacion se expidio la correspondiente Acta de Legalizacion el dia 14 de
agosto de 2020,

3. Que, de acuerdo con la clhusula decima del contrato, ef plazo se establece a partir de la fecha en que se suscriba ¢
acta de iniciacion, y de conformidad con e} acta de inicio, se fijo como fecha de iniciacion ef dia 14 de agosto de 2020
quedando como fecha de terminacion el dia 02 de febrero de 2021.

4. Que mediante acta modificatoria CO1.CTRMOD 4455600 suscrita entre las partes ef dia 10 de agosto de 2020, se
modifica en el contrato en ia plataforma SECOP 2, modificando la fecha del CDP.

5. Que mediante acta modificatoria CO1.CTRMOD.4574448 suscrita entre las partes el dia 20 de agosio de 2020, se
modifica en el contrato en la plataforma SECOP 2, se indica que el inicio del contrato rige a partir de 14/08/2020.

6, Que seglin los informes de supervision y de actividades se evidencia que ef confratista ejecito ef objeto del contrato
No. 0998 del 23 de julio del 2020 dando cumplimiento a la compensacion del servicio de internet gratis WIF] en las en‘%\_
el ciento trece (113) zonas contratadas.
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7. Que &f Contratista aportd los documentos que acreditan que se encuenira a paz y salvo por conceplo def pago de
aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de &l v de sus empleados, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de I Ley 1150 de 2007,

{ BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

Balance General del Contrato Pagos realizados al contratista
Conceplo _ .
( Anticipiﬁ?a?pa os) Valor {Anticipo, Co drgprzmoiso Fecha Valor
\ » pag actas, pagos) pag
Valor inicia! del contrafo $2.499.931.770 1 8202 25/08/2020 | $416.655.295
Valor Adiciones si las hay ¢ 2 10736 18/10/2620 | $416.655.295
Valor Total de! Contrato $2.499.931.770 3 12213 19/11/2020 | $416.655.295
Valor pagado $ 1.666.621.180 4 14086 15/12/2020 | $416.655.295
Valor causado que no se ha $ 833,310,590
pagado
Valor total ejecutado $2.499.831770
Valor saldo no ejecutado por 0
fiberar

ACUERDAN: |

1.- Dar por fiquidado el Contrato No. 0998 de 23 de julio de 2020, cuyo objeto es "“CONTRATAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CONECTIVIDAD PARA LA IMPLEMENTACION DE ZONAS WI FI EN EL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA™.

2- Que de acuerdo con lo establecide en la clausula séptima denominada forma de page se indica que; ° Ef
Departamento del Tolima pagara al Contratista pagos en periodos de treinta (30} dias calendario segiin el cumplimiento de
ias obligaciones, previa presentacion de los documentos soportes de pago en los plazos establecidos para esta actividad,
haber cumplido con todas las especificaciones técnicas y cantidades solicitadas para el servicio suministrado, este seré
cancelado una vez se presenten informe mensual det servicio efectivamente prestado por cada zona W1 Fl, o cual debera
ser verificado y certificado de manera periddica por ¢l supervisor. Si existieran saldos por pagar al finalizar el plazo
contractual v estan por fuera de los treinta (30) dias indicados, se recurrira al mismo con el acta de liquidacion y de
acuerdo al balance que haga el supervisor.”

3. E} Departemento pagara af contratista el valor elecutado del contrato del periodo comprendido entre el 12 de diciembre
del 2020 al 10 de enero det 2021 y del 11 de enero del 2021 al 09 de febrero del 2021 un valor de OCHOCIENTOS

TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MiL. QUINIENTOS NOVENTA PESOS MONEDA CORRIENTE %’

($833.310.590) mete con la firma de la presente acta de liquidacion, respecto al valor efecutado y no cancelado, para lo

¥
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cual debera de aportar las planillas de pago de sequridad social con ef fin de garantizar el deber del contratista tal y como
lo estipula la clausula séptima en el paragrafo tercero del contrato suscrito y conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 y demés tramites exigidos por la administracion Departamental, los cuales deberan ser verificados por ei

supervisor def contrato.

4, Que, como consecuencia a lo anterior, ias partes acuerdan LIQUIDAR el contrato No. 0998 del 23 de Julio del 2020.

5. Que, las paries ACEPTAN el balance financiero que se plasma en la presente acta de liquidacion dei contrato No. 0998
del 23 de Julio del 2020.

5. Que, una vez f Departamento haya realizado los pagos al contratista que se encuentran pendientes, indicados en el
numeral tercero de Iz presente acta, las partes declaran quedar a paz y saivo por todo concepto.

6.~ No obstante, de haberse recibido a satisfaccion el servicio objeto del Conirato, e contratista no se exonera del

cumplimisnto de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad de la obra, bien o servicio.
N

Para constancia de lo anterior, firmafi la presente acta los que en ella intervinieron.
7

Secretario de Plahgagion y TIC Director de TIC
ORDENADOR f ASTO Y EJECUTOR Supervisor

/!
4

¥

% JUAN PABLO GARE! AP OVEDA
)

<

JOHN HANRY AREDES CESPEDES
C.CMN0.93.38% :
Representante Legal: CONSORCIC MEGAPRO
Nit No. 901.394.025-2

Revisd: Natafta ‘Yate Peralia - Abogada Contralista SPy T
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GOBERNACIGN DEL TOLIMA

MET: BOGL113.6727 *
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS &% wg@% 2
COBERMACION DIRECCION DE CONTRATACION HOSE SERE:
DEL TOLIMA
CONTRATO DE NUMERD NUMERQO DE FECHA
PRESTACION DE PROCESO CONTRATO | 23 DE JULIO
SERVICIOS SUB 018 DE 2028
2020 £938
INFORMACION DEL CONTRATD
NOMBRE: CONSORCIO MEGAPRD
MiT: 801.324.025-2
REPRESENTANTE LEGAL: | JOHN HENRY PARFDES CESPEDES
C.C. 83.391.432
DIRECCION: CALLE 45 No. 3-15 Barrio Pledra Pintada Alia
MUNICIPIO: IBAGUE
TELEFONO: 3132378834 Correo electirdnico:

prodigciida@hotmail.com

PERSONA JURIDICA

FORMACION TRIBUTARIA
REGIMEN TRIBUTARIO FECHA RUT
COMUN 2020-07-16

OBJETO

"CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
COMECTIVIDAD PARA LA IMPLEMENTACION DE
ZOMAS WU FI EN EL DEPARTAMENTC DEL
TOLIMA",

PLAZO

CIENTO QOCHENTA (183) DIAE CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

VALOR

DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVH
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN ML
SETECIENTOS SETENTA PESOS ($2.488.831.770)
MCTE,

FORMA DE PAGO

£ Departamento dei Tolima pagard al Coniralisia
pagos en periodos de treinta {30) dias calendsric
segun o cumplimienio de las cbiigaciones, previa
presantacion de los documentos seportes de pago an
ios plazos establecidos para esta actividad, haber
cumnplide con lodas las especificaciones técnicas vy
cantidades soliciiadas para el senvicloy suministrade,
este serad cancelado ung vez se presenten informe

mensual del servicio sfecitivamenie prestadoe por cada

Edificio Gobernacion dei
Corren electednico; (i
Fax 2610758 Tel

EL TOLIAA NOS LIVE
Pagine 1de 11

ire Calie 10y 11, Piso 2




GSOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 800.113.6727
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE CONTRATACION %;%é’g@ma

COBEANACION
GELTQLIMA

gestion piblica, a través de generacidn de politica piblica, suministro de informacion,
inspeccion, vigilancia, control y gestion de recursos; cumpliendo con la legislacion vigente,
bajo parametros de oporiunidad, pertinencia v equidad, contando con procesos eficaces,
proveedores confiables, personal idoneo v tecnologia adecuada, apoyados en un Sistema
Imegrado de Gestidn que conlleve al mejeramiento continue de Is Entidad. TERCERA: La
Secretaria de Planeacién y TIC tiene como misidn el disefio, implemeniacion, seguimiento
¥ evaluacidon de ias poiiticas piblicas v de las actividades de la gestion terriforial para la
asignacion v ejecucion efecliva de la inversién piblica; asi misme, &f impulso del uso vy
apropiacion de las techologias de la informacién v las comunicaciones {TIC), con e
propositc de promover un Deparlamento eguitativa, sostenible y competitivo, que
conduzea al crecimiento ordenado del territorio, 2 la iguaidad de oporiunidades para sus
habitanies; y genere allo impacio en las condicionas de vida de Iz poblacién tolimense.
CUARTA: Dentro de las funciones de la Seorstaria estd la de adepiar y promover las
politicas, planes vy programas tendientes a incrementar y facilitar ef acceso de fodos los
habitantes del terriforio Depariamential, a las ilecnologias de {3 nformacidn v las
comunicaciones. Por ende, es imporfanie recalcar que para ef afio 2019 se llevaron a
cabe elecciones regionales en el pais con sl fin de elegh ios carges pare los
Gobernadores de los treinta v dos departamentos, para o cual el goblerno electo se
encuentra formulando vy estructurando el plan de desarrolio def periodo de vigencia "2020-
2023" razén por fa2 cual el presente estudio previc se basara en 2! plan de desarrollo gue
se encugnira vigente vy debidamente aciualizado para el departamente del Tolima.
QMNTA  Ep consecuencia, durante lz vigencia 2016 e Gobierno deparfamental, por
mandalc de la Ley Organica del Plan de Desarrolio {1582 de 1884}, formuls ol Plan de
Desarrollo “Scluciones que Transforman 2046-2019" en el cuai se formularon ios
lineamientos generales para la ejecucidn de programas vy proyecios en beneficio de la
comunidad {olimense, denire de los cusles se encusntra estruciurado en ef Eje ;| Tolima
con buen Gobiemo, Tolima territorio incluyente, ; ia Politica; Gobernabilidad con eficacia v
eficiencia para una gestién publica moderna, Proveer Oporiunidades v Bienestar para los
Talimenses para vivie con dignidad; Programa: Una Gobernanza para Ia Paz, Educacion
aue Transiorma el Tolima v en el Subprograma: Una Gobemanza para la Paz, Educacion
que Transforma el Tolima, proyecio: Fortalecimignlo de ias herramienias GEL y TiC para
gt desarrollo tecnoldgico v la inferaccién en el Tolima, Dasarrolio de esiralegias pafa fa
REZ con acceso y permanencia de los escolares en of sistema educativo. SEATA! Agl las
cosas, fa fey 1978 de 2019 por la cual se moderniza el seclor de las tecnologias de fa
informacion y las comunicaciones — TIC, se disibuyen compstencias, se crea un
Reguiader Unice v se dictan otras disposiciones indica en su asticulo 3 numeral 3 que se
promovera prioritariamente el acceso de las tecnologias de la informacion v las
comunicaciones para la poblacién pobre y vulnerable, en zonas rurales y apartadas dei
pais. SEPTIMA: £l Estado es el encargadoe de propiciar a tode colombiane el derecho al

EL TOLIFAA NOS UNE
Fagina 3ds 4
Edificie Gobernacién del Tolima -- Catrera 3 ankn
Coren electronioo: iz i
Fax 2610756 Telglone 2611131 Exl. 305-208

e Calle 10y 11, Pise 2
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GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 8008.113.6727
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE CONTRATACION

GOBERNAGION
DELTOLIMA

2.21.1.2.2.8 de! Decrelo 1082 del 2015 ¥ en especial a lo sefalado en ¢l articulo
2.2.1.2.1.2.2 del mismo Decreto, e cual indicz el procedimiento para la subasts inversa,
establece en el numeral 5: - s/ en ef procesc de contratacion se presenta un Gnico
oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica ¥ &s8fa habifitado, la Entidad
Estatal puede adjudicarle ef conirato al inico oferente si i valor de iz oferfa es igual o
inferior a la disponibilidad presupussial para sl confrato, caso en ef cual no hay fugar a iz
subasta jnversa -. DECIMA QUINTA: Que agotado ef orocedimiento, ef COMITE
TECNICO, ASESOR Y EVALUADOR def proceso HABILITO la propuesia presentada por
el CONSORCIC MEGAPRO, DE iGUAL FORMA e dia 08 de Julio del 2020 se dio
apertura al sobre sconémico et cual CUMPLIO con Ips requerimientos presentados en &l
pliego de condiciones, feniendo un valor propuesto por Dos mil cualrocientos noventa ¥
nueve millones novecientos freinta v un mit seiecientos setenta pesos {32.450.631.77G).
DECIMA SEXTA: Que teniendo en cuenta que dentro del proceso en comento, existio un
tinico proponente, el cual cumplid con los reguerimientos estipulados en ef pliego
definitivo segin la evaluacion emitida por el comité asesor v evaiuador, ef ordenador dal
gasto como responsable de iz direccién y manejo de Iz aclividad contractual, se acogid a
fa sugerencia emilida por el comité evaluador por las razones detaliadas v adjudics el
contrato mediante resolucion No. 0020 del 08 de Julio del 2020 al propenents
CONSORCIC MEGAPRO representada ilegalmente por JOMN HENRY PAREDES
CESPEDES integrada por 1z FUNDACION NACIONAL PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMAND — MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG con
Nit. 900.335.352-0 y PROYECTOS DISENOS INGENIERIA ARQUITECTURA Y
CONETRUCCIOGNES LTDA con Nit. 300.263.450-4. Por un vaior de Dos mij cuatrocienios
noventa y nueve millones novecientos freinta v un mil selecientos sefenta pesos
{$2.498.8531.770.00 mcte). Que por lo anteriormente expuesio e presente confrato se
regira por las sigufentes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETC CONTRATAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE COMECTIVIDAD PARA LA IMPLEMENTACION DE
ZONAS Wi Fi EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIWA. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para el cumplimientc del obisto del conirate
determinado en la cléusula anterior, E! CONTRATISTA cumplird con las siguientes
obligaciones: 1. Presiar ef servicio objelo del contralo en jos lugares indicados por &l
Departamento del Tolima, tal v como se lo esiablezca e! Supervisor del contraio v
cumpiiendo con las sespecificaciones iécnicas sefaladas en la Ficha Técnica de

" obfigatorio cumplimiento, fa cual forma parte infegral del presente proceso de

coniraiacion. 2 Atender de forma oporluna las observaciones o requerimienios formulados
por el DEPARTAMENTO, por conducie del supervisor del contraio v corregir las falias a
gue haya lugar. 3. Coordinar con el supervisor designado por la Gobernacién del Tolima
parg la ejecucion del contrato, los cronogramas, horarios. 4. No acceder 2 peticiones ¢
amenazas de guienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarios & hacer v omitir

EL TOLIMA NOS UNE
Pégina Sds 11
Edificio Gobernacion del Talima — Carrera 3 enlre Calle 10y 11, Piso 2
Cotreo glectrénico: digacinnzaniniariont Frin)
Fax 2610756 Teléfono 2511111 Bxt.
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DEP e
ARTAMENTD BE ASUNTOS JURIBICOS % ?

DIRECCION DE CONTRATACION

GOBERMACION
DEL TOLIMA

requieran para la ejecucion y entrega del objeto confratado. 2. Una vez se surla e
proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, o través de guien ia gobarnacion
mantendrd la interlocucién permanente v directa con ef CONTRATISTA. 3. Ejercer el
control sobre el cumplimiento dei contrato a través del Supervisor designado para el
efeclo, exigiéndole la ejecucion idénea vy oporluna del objeto a coniratar, 4. Adelantar las
gestiones necesarias para el reconocimients y cobro de las sanciones pecuniarias vy
garaniias a que hubiere iugar, para io cual ef Supervisor dard aviso oporuno & s
gobermacitn, sobre la ccurrencia de hechos constiiutivos de mora o incumplimiento. 5.
Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada v con suiecidn a2 las disponibilidades
presupuesiales v de PAC previstas para el efecto. 6. Tramitar diligentemenie las
apropiaciones presupuesiales que requiera para solveniar las prestaciones patrimeniales
gue hayan swgido a su cargo como consecuencia de fa suscripcién del confrato. 7.
Solicitar y recibir informacién iécnica respecie del bien o servicio v demds del
CONTRATISTA en desarrollo del objetc del contractual, CLAUSULA SEXTA - VALOR
DEL CONTRATO: El valor del presente confralo es de DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS ($2.480.831.770) MCTE. PARAGRAFOC. E! valor del presente contrato
incluye todos ios tribuics v demas costos en que incurra &l CONTRATISTA en razén de su
gjecucion, de conformidad con fa propuesta presantada. CLAUSULA SEPTIMA - FORMA
DE PAGO: Ei Departamento del Tolima cancelard al coniralista pagos en periodes de
reinta (30) dias calenderio segln e cumplimienic de las obiigaciones, previa
preseniacion de los documentos seportes de pago en los plazos establecidos para esia
actividad, haber cumplido con lodas las especificaciones técnicas v cantidades solicitadas
para el servicio suministrado, este serd cancelado una vez se presenten informe mensual
del servicio efectivamente prestado por cada zona Wi Fl, lo cual deberd ser verificado v
ceriificado de manera periddica por el supervisor, Si existieran saldos por pagar al finalizar
ef plazo confractual v estdn por fuera de los freinta (30} dias indicados, se recuriid al
mismo con el acta de liguidacion v de acuerdo ai balance que haga el supervisor.
PARAGRAFO PRIMERO, Para el (itimo pago se requerira ia presentacién del documento
gue acredite gue fa informacién del contrato se encuenira aciualizada en &l SISCON,
previa aprobacion de la Direccién de Contratacion. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de
que se realice cambic de supervisor se deberd anexar Fotocopia del acto administrativo o
contractual mediante la cual se designa. PARAGRAFD TERCERQO. £ supervisor debera
verificar para cada pago gue ef coniralisia haya reslizado ef pago de las obligaciones &
sistema de seguridad social integrad, de acuerdo con ef Ard, 50 de la Ley 788 de 2002 v &l
Art. 23 de 1a Ley 1150 de 2007. El Supervisor que sin jusia causa no verifigue & pago de
los apories, incurrira en causal de mala conducla, que sera sancionada con arregio &
Régimen Discipfinario vigente. PARAGRAFO CUARTO. El supervisor serd responsable
de la veracidad de la informacicn conienida en ef informe de supervision. PARAGRAFO
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cumplimiento de sus obligaciones contractuzles hasta lz terminacién del contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En ocaso de
incumplimiento fotal de las obligacicnes a cargo del CONTRATISTA o declaraloria de
caducidad, éste deberé pagar a iftulo de cldusula penal pecuniatia, un valor equivalente al
diez por ciento (10%) det vaior del contrato, el cual se podra cobrar, previo requerimianto,
con base en el presente documento, of cual presta mérito gjecutivo. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Las controversias que suian durante la ejecucion del objeto contraciual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo v conciitacion previstos en la
Ley 80 de 1983 y normas gue la modifiquen ¢ adicionen. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA
- MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA,
CADUCIDAD: De acuerdo a lo establecido en el decreto departamental 0810 de 2017,
toda solicilud de este tipo sera tramitada por ia dependencia respectiva v con ia revisién
de la Direccién de contratacion, previa soliciiud escrita va sea por el supervisor o
interventor con el visio bueno de! secretario o director interesado v ordenador del gasic
acompafiada de los soportes indicados en ios cuales se conceplie en la necesidad ¥
conveniencia y con la debida antelacion al vencimiento del plazo de ejecucién.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Ei presente
contrate no genera relacién faboral aiguna enire ¢l Departamento v el Coniratista Y en
consecuentia tampoco el pago de presiaciones sociales y de ningin tipo de emelumenios
distintos al valor acordado en la clausula sexta CLAUSULA DECIMA NOVENA -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei presenie coniralo se Hiquidara de comiin acuerdo por
ias parles dentro de los seis (B} meses coniados a partir de su finalizacion o de la
expedicion del acte administrativo que ordene su terminacién o de ia fecha det acuerdo
que lo disponga, para lo cual el supervisor preparard e acia correspondienie.
PARAGRAFC PRIMERO. £ Supervisor verificara el cumplimienic de las obligaciones
impuestas por et articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 duranie la vigencia def contrato por
parte del Contratista. PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL CONTRATISTA no se presenia a
la fiquidacion previa netificacién de la Secretaria ejeculora o las partes no legan acuerdo
sobre el contenido de la misma deniro del plazo establecide en la presente clausula, 2
liquidacion seré practicada directa y unilateraimente por la entidad dentro de los dos (2)
meses siguientes v se adopiard por acto administrative motivado susceptible del recurso
de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: FL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestadeo con la
suscripcion del presente contrato, que no se halls incwrso en ninguna de las inhabilidades
e incompalibiiidades vy demas prohibiciones pravistas para contratar en la Constitucién
Polftica, articulo 8° de 2 Ley 80 de 1883 y demés disposiciones aplicables vy gue si
llegaren & sobrevenir durante la elecucitn del contralo se dard aplicacion a lo dispuesio
por @l arifcuio 9° de la misma ley. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS
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del presenie contrate para los fines pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA -
DOMICILIO CONTRACTUAL: EL DEPARTAMENTO Y EL CONTRATISTA acuerdan, que
para fodos los efectos iegales que se deriven del! presente conirato como domicilio
contraciual, la ciudad de thagué,

Funcionard o aseser Nombie Dependencic
Revisado pon Kaderyne Ledn Mirando Ditectora de Conkalacidn
Provectode por Adrioac Parg Bkinco Abogada - Direccion de Coniralacidn
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midad de Salud Je :boagué :‘7'*7 L. '"-';"
E.S.E. .
.Ntm.uwn servicins 3 aleance Ju toddus CONTRATO ND.
TSR Y FECHA R g bh=5834
ague,
| SUSCRIPCION; ! 2 0 MOV 20?8
i CONTRATANTE: UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.8.1, -E.S.E.
i NIT. 809.003.590-2
- CONTRATISTA: FUNDACION NACIONAL PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO Y
i DESARROLLO HUMANGC “MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG”I
MIT No. 800.335.352-0 ; JOHN HENRY PAREDES CESPEDES C.C. No. :
e ieieo..._..193:391432 DEIBAGUE _ .
! CONTRATAR £l NESARROLLO B WPLEENTIONN DT
, OBJETO: PLOTASORMAS VIRTULZLISIAPR, PAGIMNA WER. PLATAFGINNS T8I
PAasbniiiAG:, EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL |
[CONTRATO INTERADMEINISTRATIVO NOC.1263 DEL 22 DE!
SEPTIEMBRE DE 2020, SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE SALUD
e I mUNICIPAL .
VALOR: CIENTO VEINTITRES MILLONES CINCUENTA ML PESOS
- 1$123.050.000.00) MONEDA CORRIENTE - INCLWIMDO EL IVA - _;
TPLAZO: QUINCE (15) DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA [351l
i INICIO PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIOMN DEL.
§ CONTRATO i

Entre tos suscritos a sabsr, CARLOS ARMANDO CUELLAR BARRETO, mayor de edad y vecino de fa
cudad, identificado con la cédula de ciudadania nimerg 72.574,465 de Bogotd D.C., actuande en calidad
de Gerente y Representante Legal de la Unidad de Salud de lbagué ~ U.S.1. E.S.E., segun Decreto de
sombramiento No.1000-0230 del 31 de marzo de 2020 y Acla de posesion No. 18231 de ka misma fecha
v quien para efectos de esie contrato se aenominara EL CONTRATANTE, de una parte y por o0& pare
FUNDACION NACIOMAL PARA EL FONMENTO DEL TRABAJO Y DESARROLLO HUWMANO
“MEGAPROYECTOS DE COLOMBIA ONG”, persona juridica con Nit No. 800.335.352-0, v representada
tegalmente por ¢l sefor JOHN HENRY PAREDES CESPEDES, ldentificado con cedula de ciuoadania
Mo, §3.391 432 de ibague, y guien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
s«lebrar el presente conirato de Prestacidn de Servicios para ia Unidad de Saiud de tbagug U.S.1-
¢ S.E., consignade en las clausulas que mas adelante se sefalan, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que La Unidac de Salud <2 ihague Empresa Socs! Del Estado USITESE.
tug creada de conformidad con lo previsto en el Acuerdo Mo.077 de 1897 expedide por el Concejo de
ivagué, es una entidad publica descentralizada con categoria especial, del orden Municipal, con
sutonomiz administrativa, personeria juridica y patnmonio propioc, adscrila a la Secretaria de Salud
municipal. En desarrolio de su mision institucional, la Unidad de Salud de ibagué U.S1 E.S.E,, contribuye
con el fortalecimiento de la calidad de vida de los usuarios y al impacto favorable an el entorno soclal y
ambiental de los Habitantes. 2. Que el articuio 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece que
'Sen fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prospendad general y garantizar ta
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en (2 Constitucion”, por su parte el articulo
48 de la cana politica establece que la Seguridad Social es un sefvicio publico de cargcter obligatorio que
sa prestaré bajo la direccion. coordinacion y controi del Estado. con sujecidn a los principios de efiiencia,
Lniversalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. 3. Que De acuerdo con f artcuic
2% ge 1a Conslitucion Politica, a prestacion de! servicio pablico de salud esté sometida a una amplia
ofiguracion Cgul ya qQue  comesponds o ‘egislador  su  organzacien.  direccon Y
cealamentacion, habiéngose diseiado a taves de g iy 100 de 1993.!03 reghrrgnes cun{fnt}uwo
¥ f:ubsidiadc pare @ presiacién del servicio de saiud a toda la pct;!acién colombiang, regimenss
l;ue deben regirse por los principios de eficiencia, urtiversatidad y so}s;iandaé. 4. EAI Flan Decenai'e.ie
Salud Polica (PDSF). acoptauc por el Ministerio de Sajud y Proteccion Social mediante Resolucidn

1841 de 2013 (MSPS). constituye & marco eswalegico mediante i cusl iz Nacién, jos departamentos y
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108 municipies prociraran ol logro de Ta equidad on salud enlendida como o “pusanca de diferancias
emire grupos socialas. innecrsarias, evitables o injustis™. ciya visian pianlea que para «f afo 2022
Colembia hava conzalidacde 2 plen Decenal de Sahid Puhtea cor ' accidn tranzeclorial y comunitaria,
Bara lograr i paz v a equidined social madiante mejora dal bienestar integral y ta calidad de vida para
iodos los habitantes dnl tertitorio colombionn. 5.+ Ei Plan dacanal de Salud so nlantea tres {3} grandes
obietvoz epfocador a) Avanane bagia in aarantia dol gece efective el derecha 2 ta salud. BY Mejorar las
condicionss de vida v salud de loa Bahitantes. CV maniongr Cero tolerancmas onn Iz mortatidad v iz
discapacidad evitables, 6.. Chie dentro de sus fines of Plon decenal tigne tres (3) grandes fines, entre
o308 cf primero. alcanzar 13 equidad, of segundn, ajectar positivaments los determinantes sociales de la
salud y el tercero Mitigar los impactos de 13 carga de Ia enfermedad sobre los afios de vida. 7.- En este
gentido propone el abordaje de la salud por dos (2) dimensiones transversales y acho (8} dimensionas
erioritarias. Dentro de las dimensiones transversales se encuentra fa gestion diferencial de poblaciones
vuincrables y o {ortalecimianto de 1o autoridad sunitaria para la geshlion de la salud; v dentro del ahordaje
de las dimensiones prioritarias aparecen, 1) Salud Ambiental, 2) Sexualidad y Derechos Sexusies y
Reproductivos.  2) Seguridad Alimentaria y Nutlricienal, 4} Convivencia Social v Salud Mental, 55 Vida
Salurable y Enformedades Transmisiblos, 0) Vida Saludable y Condiciones no Transmisibles, 7) Salud
Publica en emergencias y desastres, 8) Salud en of enlome laboral. 8.~ Y por Gitimo plantea ires {3)
lineas goerativas de acuerdo a ta naturaleza de ks estrategias. las acciones gue las conforman, gue
=eran rentamentados para su desarrolle en los terrilorios. 1} Promorion de I salud 2) Castinn det resqo
en salud y 3) Geslicn de Ia Salud pablica 9. De acuerdo a esth altima clasificasion de las acciones
apatece en el escenario nonvativo de fa salud niblice 'a Resolucidn 518 dal 24 da febraro de 2015,
“Parta el 5o dicton disposiciones on rofacion coit Ia Gration de Ia Saliei Piihtica v 5o establecen
dirnetrices para Ia ejococion, segiiindiento ¥ evaluacién del Plan de Salud Puoblica da
Intarvencianes Colectivas - PIC" Define aue el Plar de Salud Plblics de Intervenciones Colectivas
PIC es un pian de heneficios complementario a otros piancs de beneficios. responde a necesidades.
rrablematicas y potencialidades de los municipios. distritos y departamentos. Los resultados en salyd
profizaces pot cadh entidad, |as dimersiones y melas del PDSP, jas estrategias definidas en el plan
tarrtasial de salud, 1as compelencias y responsabilidadas establecidas en [a ley v el anexo Técnico de la
Resolucion 518 de 2015, que comprende intervencionoes, procedimientos, actividades e insumos. 10.- B
PIC esta dirgido a impactar positivamente los determinantas sociales de Iz salud e incidir en los
resultados en salud, a través de la ejecucidn de intervenciones colectivas o individuales de alta
exlernalidad en salud definidas en la citada resolucion, desarroiadas a lo largo de la vida, en el mareo
del derecho a ia salud y lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica- PDSP. En este sentido Ia
Resolucidn 518 del 2015, on su articulo 14 determina que la contratacién de lag intervenciones
Colectivas, se realizard con Empresas Sociales del Sstado {ESE) prioritariamente, las cuales suenten con
capacidad lécnica y operativa, {.os criterios para determinaria se contemplan en el artictto 15 de 1a citada
mesoluc on), ¥ s3tas acciones nn podran ser subnontratadas RO ¢ ejectitor, sin embargo. el paragrafo 1
establece que ésle si podra conlratar 1as aclividades de APOYQ para su realizacion, 11.- Asgi mismo, ia ley
715 de 2001, en su articulo 46 define las competencias en salud pablica ¥ sefiala taxativamente: * La
prestacion de estas acciones se contratard pricrtariamante o tas institiciones prestadoras de setvicios
de salud poblicas vinculadas a la eotidad temitorial e actatio con su capacidad técnica y operativa” .
12.- Que 1a resolucion 1536 ol 11 de maye de 2015, por Ia cual se establecen disposiciones scbre e
proceso de planeacion integral para la salud s cargn de las entidades territoriales det nivef Depariamental
- Distrital y Municipal. asi como las instituciones de gohiemo nacional, igualmente establecer las
abligacicnes que para contribuir con este praposilo deben cumplir las Entidades promoloras de Salud-
EPS, las demas Entidades Administradoras de Planes de Beneficios EAPR y las Administradoras de
Riesgos laborales- ARL, que serén de obligatorio cumplimiente, en el ambito de sus competencias, por
lo que deben acoger e integrar los insumos que permitan sy ejecucion. 13.- Que la planeacion integral se
materializa en la formulacién del Plan Territorial de Salud gue es un instrumento estratégico e indicativo
de polltica publica en salud, gue permite a las entidades territoriales contribulr con el logro de las metas
estratégicas de Plan Decenal de Salyd Poblica; equidad en salud, afectacion positiva de fos
terminantes de la safud, Mitigacidn de los impactos de Ia carga de fa enfermedad, todo eiio en la
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Q‘iis;i:?ﬁﬂauii ;3;?03328!235 xggzdn d{? paz, equidad social y desarrollo humano sostenible y sustentable. 14.-
en el banco de progra n‘gias‘ en desarrollo de las competencias antericrmente citadas present6 y radico
registrados. aotualabdon 3'[ %{?yegtos de srwer§tén mumcupal, los siguientes proyectos debidamente
Conjunto dé N, ueyb abilizados para fa vigencia 2020 PBDGRAMA 41: SALUD AMBIENTAL:
caiidad de vid que buscan materializar el derecho al ambiente sano para favorecer y promover
¢ € vida de la poblacion actual y futura generaciones, a través de estrategias enmarcadas en dos
;%mponemes: Habilat salutdable y Siuaciones en sslud refacionadas con condiciones ambientales.
o OGRAMA ,2.: VIDIJE SALUD.{%BLE Y CONDICIONES NO TRASMISIBLES, que tiene come objetivo el
._sar.ronc polilicas e intervenciones seclorales, iransecioriales y comunitarias que buscan ef hienestar
y €l qlser:te de una vida sana en las diferentes etapse detl transcurse de vida, promoviende medos,
’:ondxca_ones y estilns do vida saludables en los espacios cotidianos de ias personas. familias v
::omumr.fades. asi come &l acceso 3 una atencitn integrada de condiciones no transmisibles con enfoque
aaierencs‘a!. PROGRAMA 3: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL, que tiene comso objelivo la
gane:racmn de ur espzcio de construcoon, particinazion y accién transectorial y comunitaria gue,
mediante la promocion de ta salud mental v 1a convivencia, 12 transformacion de problemas y rastornes
prevalentes en salud mental y la intervencion sobre kas diferentes formas de la vislengia, contribuya al
menestar y al desarrolic humane y social en todas las atapas del ciclo de vida, con equidaa y enfoque
diferencial. en los lernitorios cotidiznos. PROGRANA 4, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL:
Conjunio de politicas y acciones transectoriales, sectoriales y comunitarias que permilen garantizar et
derecho a la alimentacién sana con equidad en las diferentes etapas del ciclo de vida, a ravés de
astrategias enmarcadas en los siguientes componentes: Disponibilidad v acceso a los alimentos,
Consumo y aprovechamiento bilégico, Inocuidad y calidad de los alimentos. PROGRAMA 5:
SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, que tiene como obietivo promover,
generar y desarrollar medios y mecanismos para garantizar condiciones sociales, economicas, politicas
y culturales que incidan en e gjercicio pleno y autonemo de los derechos sexuales y reproductivos de

idades, en el marco de los enfaques de génerc y diferencial, asagurando

las personas, grupos y comurn ¢
raducir las condicicnes de vuinerabilidad y garantizando la atencidn integral de ias paisonas.

PROGRAMA 6: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, que tiene como cbjetivo
garantizar y materializar el derecho de la poblacion thagueraiia a vivir fibre de enfermadades
wansmisibles en togas las etapas del ciclo de vida y en los territorios colidianos, con enfogue
giferencial y de equidad. mediante la transformacién positiva de situaciones y condigiones
andémicas, epidémicas, emergentas, re-emergentes y desatendidas, para favorecer el desarrolo
numano, social y sostenible. PROGRAMA 7: SALUD Y ANMBITO LABORAL: Su objetivo es ampliar
cobertura en ei Sistema de Rigsgos Laborales. Mejorar ias condiciones de salud y medioc ambiente de Ia
powiacion trapajaaocrd colombiang a través de ja prevencion de los riesgoes lahorales, ccupacionales y

Promover la salud ce jas poblaciones laborales vuinciables a riesgos ocupacionales, con enfoque
enir, mitigar y superar ios riesges, fortaleciendo la gestion

aderencial, aunando esfuerzos para prev !
mterseciorial y la participacion social. PROGRAMA 8: SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y
DESASTRES, que tiene como objstivo promover la gestion de riesgo de desastres come una practica

sistematica. con el fin de garantizar la prote'cciérj de las personas, colectividades y el ambiente,
para educar, prevenir, enfrentar y manegar situaciones de urgencia, de emergencia o de desasires,
asi como aumentar 13 capacidad de resiliencia }(_recuperac_uon de las comunidadeg. aportando a la
seguridad sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida y saiqd de la pob!ac_:lé‘n. PROGRANMA
9: GESTION DIFERENCIAL DE GRUPOS PGB;AB!GNA;.ES, que tiene ccmo‘qb;etwo promover el
scceso a la salud como un derecho fundamer}tal, independientemente de la condicion sociceconbmica
o linanciera gue se posea, 2 través de la gestién del conecimiento y el fornento detuso de la wformacion
aue orienten politicas y estrategias para afectar ampuamen_te ias ﬁes:guaidades que cqm_unmente
:xaerimentan las poblaciones con mayor vuinerabiligad {ninos, mﬁgzs. adolescentes, victmas dol
Echﬁicte armado, grupcs emicos, personas en situacion de discapacidad y personas MByores), que
~ccecen 2 I3 oferta sanitaria del sistema de salud. Que on los gue se pretende impactar con el procese
ae contratacién a celebiar. 15.- Que debe la USH E.S E. Adelantar las acciones rendientes a coniratar las
+farentes aclividades que e consignan en el ~Contrato Interadministrativo No. 1253 de fecha 22 de
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sepiienbre de 2020 ¢ cual forma parte ntegral del mismo, 16.- Que Con la cjscuciar del contralo 2
celehrar permiti-a ef cunipiimiznts de las matas formuladas en ef Plan de Acsidn para fa vigencia 2020'
asi como en ias melas de gestién y resultade relacionadas d=i Plan de Desarrollo 2020 - 2023
Mendiendo 8 que ias acciones coniratadas son accwones de gestion y coleclivas con as Gue se
hereficara a fa poblacion da' Municipio de Ihagué. frtaleciando acciones de promocion de fz salud y
aeshion el e Gus parmith an calidad de vida y bisnestar ¢ anticipar, mitigar riesaos v dafos. para lo
cusl se requicre CONTRATAR EL DESARROLLO E IMPIMENTACION DE PLATAFORMAS
VIRTUALES(APP. PAGINA WEB, PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE), EN CUMPUMIENTO A LAS
OBLIGACGIONER DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1263 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE
2020. SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL. 17.- En este easo en particular, 1a
US ESE. Adelantara et procese de contratacion por la madalidad de contratacién directa &, segan fo
provisto por ¢! Manuat de Contratacion de la Unidad de Saiud de thagué. Acuerdo Ne. 05 de 2014 en
concordancia con el Acuerdo N* 11 de 2020 *"por medio de la cual se modifica el articulo 8 del acuerda
05 re 2014 18.- Pora este ¢pso, se hace nocesario contratar por prestacitn de servicios de e desarrolle
z imnlemantacién de plataformas virtuales{app. pagina weh, plataformas de aprenrdizaje) como parte
fundamental an Ja ejecucién de las actividedes originades en cumplimiento del Contrato
interadministrative No.1263  de fecha 22 de sepliembre de 2020, cuye objeto es Conalo
intrradininistratvo para ejscutar el plan de intervenciones colectivas 2020 y las rulas inlegraies de
Aleecion an saivd doade ol dmbilo colectivo en ef maico del proeasn da implomeptacidan del modelo
intngre! en satid on ol Municinio do ihagus. suscrito ertre 1z unidad de salud de Ibagué empresa sacial
ful astado USRS &, v ia Alcaldia de ibagué. Para que asle cumpla can los raquisilos establecidos por
I figaldia e thagud-Secretaria de Salud Municinal v soa esta st responsabilidad, con 2l fin de asumir y
cizcular tas obligacionas correanondienies a los componentes descritos segqun condiciores técnicas y/0
snovo NY 1 el cual hace pere integral del Contrato Interadministrativo Mo 1263 de fecha 22 de
saptiombre de 2020 v dands aplicacion a2 la Resolusion 513 de 2015, 19.- Nue 22 observa gue ol
recitran humano y fisico con @l que cuenta en la actualidad fa entidad. es insuficiente para
atender  galisfactoriamants  la ejecucion de [as actividades relacionadas en el Plan de
intervencicnes Colectivas ¥ los rutas integrales de atencion sn salud desde el ambite colectivo, en el
marco el procese de implementacion del models integrat en salud en el Municipio de Ibagué propuesto
por el Municipio de Ibagué, razén por la que se deberd iniciar el proceso contractual especifico
tendiente 2 dar cumplimento a las obligaciones adquiridas cuando se suscribié gl Contrato
Interadministrativo No. 1263 de fecha 22 de septiembre de 2020. 20.En consonancia cen lo agqui
expresado. se procederg a darle cumplimiento al Acto administrativo en mencién, precediendo a
iniciar el tramite correspondiente al proceso de Contratacion Directa. 21. Que este confrato. cuentz
enn disponibilidad presupuestal No 1556 de octubre 29 de 2020, rubro 220305 ofras compras de
sorvicios para iz venla. por valor de CIENTO TREINTA ¥ DOS MILLOMES CIENTOS DIEZ tiL
PESOS WICTE. (5132.110.000.00) MICTE. de Jos cuales 5¢ tomara una partitda por valor de CIENTO
VEINTITRES MILLONES CINCUENTA ML PESOS (S123.050.000.00) MICTE, para la ejecucion del
presente acto ceontractual 22, Que la empresa FUMDACION NAGIONAL PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO ¥ DESARROLLO HUMANO “MEGAPROYECTOS DIi: COLOMBIA ONG”, persona juridica
son Nit No. 900.235.352-0. cumple cen los requisitos de idoneidad, conocimientos y experiencia requerida
para esta contratacion razon por la cual se determind llevar a cabo la ejecucion contraciual con ta entidad.
por cumpie con las axigencias requeridas. -6l cual & regird Hor el Estatulo de soniratacién de ia USH
ESE y por las siguientes cliusutas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. CONTRATAR EL DESARROLLO
E IMPLMENTACION OE PLATAFORMAS VIRTUALES [APP, PAGINA WEB, PLATAFORMAS DE
APRENRIZAJE), EN CUMPLIMIENTC A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO.1263 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2020, SUSCRITO CON LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL.- CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO E

IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor total del presente contrato es la suma de CIENTO VEINTITRES
‘%ULLGNES CINCUENTA MIL PESOS (5123.050.000.00) MONEDA CORRIENTE - INCLUIDO EL VA
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Afectando el rubro presupuestal No. 220305 *

. - OTRAS COMPRAS DE SERVICIOS PARA LA
tffSN’lfft.E(éLéUSL;LA TERCERA: FGRMA DE PAGOC. LA UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE
de pllézo ée.ej.éc fcigieiarfev?; contratista: _una vez cumpla con 2] queto del contralo enfos 15 dias
de pagos de segur’da& prey : freseptacegn de factura ycertlf_icacson dei supervisor. y presentacion
ate 1a Unideg d' . social. La verrﬁgamén del pago respective, queda sujeta a la condicidn de
eCUrsos o aaia e;\; 5 Talud_ de Ibagué USI- ESﬁ._ cuente efectivamente con disponibilidad de
ol objety, ns cibt"" JTA 11 El pago se ordenara siempre y cuande el contratista haya cumplido con
e igaciones contraptuales, las metas fijadas v cuando se expida la correspondiente
- shcacion por parte  daf Supervisor del contrato. Las cuales se cancelaran, previo cumpfimiento
;e Hol:} trémltgs a;immrst‘ratwos a que haya lugar y expedicion de la ebligacién vy orden de pago
Fara su tramite interne 40 empezara a contarse deste ia fecha en gue s pressnten en oabids
forma ¢ se hl%)f:.‘z apartadge el 0limo de los documentos. Las demoras que se aresenisn Lo estos
conceptos seran rgspcnsabiiidad del contratista v no tendra por ello derecho al page de intereses o
'cempensacrones ce ninguna naturaleza. Se deberan radcy antes dof cerre centabie fijado por la
-J$!. ESE ‘CLAUSULA CUARTA: PLAZC. E) plaze de gjecucion del presente aclo contractual es
auince (13} dias a parti de la suscripeién del acta de inicio previe perfeccionamiento y legatizacién de!
iontrato.‘wgencaa ge 2020, CLAUSULA QUINTA: GARANTIAS. Ei contratista debera constituir en uns
Coempafiz de Seguros autorizada por la iey, péiiza gque cobije los siguienies amparos. 1.-
CUMPLIMIENTOQ: Para garantizar el cumplimiento del obieto pactado. por et 10% sicl valer dal
contrato, viyente prs el término del mismo y cuatro (04) meses mas. 2. CALIDAD Y CORRECTO
EUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS: por el 10% del valor del contrato, por el {énmino
cel mismo ¥ por cuatso (04) meses mas. CLAUSULA SEXTA: IDENTIFICACION ¥ DESCRIFPCION DE
LA NECESIDAD: Para el cumplimiento de las obligaciones contraldas por la UNIDAD DE SALUD DE
IBAGUE U.SJ E.S.E, se requiere: CONTRATAR EL DESARROLLO E IMPLMENTACION DE
PLATAFORMAS VIRTUALES (APP, PAGINA WEB, PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE), EN
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1263 DEL
22 DE SEPTIEMBRE DE 2020, SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL. teniando
&n cuenta las siguientes especificaciones técnicas:

ITEM | INTERVERCION, | DESCRIPCION TCANT'T "Vator

| PROCEDHWHENTO, - : © TOTAL
|  ACTIVIDADE | i | ;
| INSUMO SEGUN ; ‘
i _RESOLUCION 518 o B |
5.1.6 | INFORMACION EN | APP CON DESCRROLLO DE LA APLICACION. ' 1 E S i
SALUD | ALIMENTACION DEL BD (HASTA 100! 34.200.000 |
j | PREGUNTAS CON SUS RESPUESTAS). ° :
| ' CREACION DE USTRACIONES (HASTA 96). % :
i HASTING Y LICENCIA EN LA PLAYSTORE DE ; | 1.
GOOGLE  DURANTE 12 MESES Y ; =

MANTENIMIENTO Y SOPORTE  TECNICO ;

' DURANTE 12 MESES. e
7 5.1.7 | INFORMACION Y | PLATAFORMA VIRTUAL 1 ‘i— 1
. COMUNICACION EN | $42.500.000 :
) SALUD \ i
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"5.23 INFORWMACION EN ; DISENO Y EJECUG'UR DE
- DIGITAL

: SALUD

%w%%gﬁ

CONTRATO No,

DE  APRENDIZAE

ENM EL DESARROLLO BE

 ceoUEMA COMPLETO DE VACUNACION Y
CACCIONES A RESLIZAR FRENTE A LAS.
| ENFERMENADES PREVENIBLES COMN
VACUNAS. MEDIANTE EL DESARROLLO DE
TRES MODULGCS 10S CUALES SE
EJECUTARAN MEDIANTE EL APOYO DE
DIVERSOS MATERIALES (LECTURAS,
DIARPDSITIVAS, VIDEOS). CADA MODULO DEBE
SER PRERREQUISITO DEL SIGUIENTE PARA SU
EJECUCION Y PERMITIR LA REALIZACION DE
PRE-TEST Y POST TEST. 3F DEBE GENERARAL |
! FINAL DE LA CAPACITACION POR MEDIO DE LA |
P DLATAEORMA UN CERTIFICADGO CON LAS:
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL |
SUPERVISOR DE LA SECRETARIA DE SALUD. [
" LA PLATAFCRMA DUBE INCLUIR EL TUTOR A
: CARGO DE LA CAPAGITACION EL CUAL DEBE |
i GER UN ENFERMERO PROFESIOMAL CON !
! EXPERIENCIA EN ElL PROGRAMA AMPLIADO DE
CIMRUNIZACIONES. QUIEN DEBERA TENER
L INTERAGGION CONTINUA  CON .08
PARTICIPANTES  MEDIAMTE FOROS Y
ASESORIAS VIRTUALES. SE DEBE TENER EN
CUENTA LA PROMOCION PARA LA
INSCRIPCION Y UNA VEZ INICIADO EL CURSO
5E HABILITARA UN MODULD POR SEMANA.

UNA PLATAFORMA | 1
HARILITADA |

. DURANTE TRES MESES QUE PERMITA LA

C CAPACITAGION
| HABHIDADES PARA LA INTERPRETACION DEL
i CARNE DE VACUMNACION, IMPORTANCIA DEL

!
§
1

| 25.380.000

813 | CONFORMACION Y

| | FORTALECIMIENTO

: | DE REDES
' sociates ¥
| COMUNITARIAS

L EJECUCION Y PERRITIR LA REALIZACION DE

DISENG Y EJECUCION DE UNA PLATAFORMA
DIGITAL  DE  APRENDIZAJE  HABILITADA
DURANTE MINIMO TRES MESES QUE PERMITA
EL DESARROLLO DEL CURSO "ACTUALIZACION
EN LAS 18 PRACTICAS CLAVES DE AIRPY. !
"WMEDIANTE EL DESARROLLO DE TRES

PMODULOS LOS CUALES SE EJECUTARAMN
; MEDIANTE EL  APTYO  DE  DIVERSDS |
1 MATERIALES (LECTURAS. DIAPOSITIVAS,

| FOLLETOS, VIDEQS). CADA MODULO DEBE
| SER PRERREQUISITC DEL SIGUIENTE PARA U

| PRE-TEST Y POSTTEST. SE DEBE GENERAR AL
. FINAL DE LA CAPACITACION POR MEDIO DE LA |
PLATAFORRMA UN CERTIFICADD GON LAS
ESPEGIFICACIONES TECNICAS DEL
SUPERVISOR DE LA SECRETARIA DE SALUD.
LA PLATAFORMA DEBE INCLUIR EL TUTOR A
CARGO DE LA CAPACITACION EL CUAL DEBE
SER UN ENFERMERO PROFESIONAL CON
CERTIFICACION EN EL  COMPONENTE

COMUNITARIO DE LA ESTRATEGIA AIEPI,

5
21.000.000

et e n e bt =t v &
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Cwere crvdens ol aleane b gl CONTRATD No.
Fuoias nuliadian de ‘acsbiook - instagram. para e 1a campana tenga impacto masive regional. tréfico
» WinG meesnioncs y conversiones el pablicn objstivo como son o8 adolessentes.
wonss v pades de familia del municipia de ibague: se regbzaran campafias de nublicidad digital fas
coplng 2 ovignlards haeia la promocion de tos derechns sexuales y reproductivos. ol mantenimiento de
= oralng savey @ rarreductiva y el desarrolic de capanidades rara funcionarios de ips-caph y conunidad
sdvnaliva mediinle o noluaiizacon en las nitas ntegrales de atenaon: materne perinataly de promacion
© pranteaapaets dea satud. disefiar una encussta cerrada de seleccidn mditiple en ia plataforma virtua
e forma dindnves. entendible v de fachl acceso para el usuario, esta encuesta estd dingida a los padres
do familia y dosanies orientadoras seleccionados de algunos colegios de educacion bésica y primaria del
municipic con el fin de identificar la percepcion’ y conocimientos de los adultos frente a las etapas del
desarrcllo sexual mfantit en el marco de la politica pablica de sexvafidad, derechos sexuales y
riproductivos, cada campe de la encuesta debe contener un mensaje de orientacién para el
ditinenciamicnio correcto y 10s campos de respuesta deben ser validados de acuerdo 2 fa informacion
Fnlizitnes foaracteres alfanumarnicos y numéricos). se debe generar un link de acceso para que 1os padres
e famiba y docontes nuedan ingresar y realizar ia encuesta de forma andnima. previa autorizacion det
Ahoescinmicsic da s cncuesta la informacion reginada en cada formuilarico dabe zer exportada enun
archivg oxoal para conzolidacitn y entrega de la base de dalos al grupo de la dimensiin. 5.- Preseniar
un informe de nlaneacion de Iz aclividad, en 2i cual se describa detalladamente todo lo concerniente & la
roosAmanian mele loteala v logistics de s misima. La actividad debe conlar con .5 informe gjgcutivo
sohva 'a estedisiics do e pobklacion que partzips er 13 difsrenies inlarvanciones. La actividad
nizg estar roportsda con fas grabaciones de las estralagias dessrrofladas en fa piataforma, de todas las
~ieevarcioras rnalizndas 6 - Realizar una estrategie de informacion er salud. a través de una plataforma
Yoean 'as madms de 25 hogares comuniarins urbanos y 18 cemros de desarrolio nfantd,
Ancaroliznds Pabilidades para 13 interpretacion do! came de vacunacion, inporiancia del esquema
romrplete de vasunacion y apoyo an iz gestion con las eapbfips para su cumplimiento. 7.- Antes del inicio
ey im activigad s dehe antregar un informa de plancacion completa del desarrolle del curso dentro de lz
piatalorma, el cual debe incluir los disefios a emplearse dentro de la plataforma, las fechas estipuladas
nara inscripcion. desarrolio de los modulos y culminacion delf cursa. asimismo, debe estipular los apoyos
ariicalivos mminiearos =0 cada médulo, los pre testy post test a realizarse v el formato empleado para el
certficado de asistenciz y aprobacion del curso, de igual manera, la forma en que se desarroliara cada
funcion en la plataforma. 12 forma en que se asegura la motivacién a cada participante a realizar cada
modulo, 'a asesoria parmanente del tutor y la reslizacion de al menos un foro durante ef desarrclio dat
curso. o aclividad debe contar con un informe final que evaiué impacto en fa pobiacién con enfoque
diferencial por cursos de vida, nivel de escolaridad, profesion, instifucionalidad. barmos y comunas
— intervenidas, cuvaluacion det conocimiento de los participanies antes y después dol curso v debe
ropanitear of Fadararte yicn, ohistivas y conclusiones de 'a aclvidad, kb activiaad debe eslar
copariarz con ¢ listado de fos participantes en el curso, aprobaciin de mddulos v del curso en general
y rortar dentro de log anexos con todo el material empleado en ia plataforma para ef desarrollo de lo
moaulos vy la evidencia de [a realizacion del foro y las asistencias educativas a los participantes por parte
- de! tutor, 8.- cessrrallar una estrategia de educacidn y comunicacion para i3 salud con un enfoque
participative para la promocion y & fomento del cuidado de ia primera infancia madiante ef reforzemiento
de 'ns 18 procticas claves de aiept con enfasis en iami, 1000 primeros dias, suefio seguro. importancia
it reporie o 'sb. curidados 4o recien nacido y prevencion de iwa v eda mediante la realizacion del curso
"sriualizacion 2n ias practices ciaves de aiept” por medio de una plataforma virtual dgirigido a las madres
comunitorias de 23 hogares comunitarios de bienestar {heh) y 13 centros de desarrolio infantil (cdi) de
apoyo de la primera infancia del municipio de ibagué. la actividad debera ser desarrollada en 3 modulos
con minime 100 participantes. se deben garantizar los recursos técnicos de la plataforma virtual, humanos
parz la asistencia educativa virtual, logisticos, crenogramas de la aclividad, pre test y post test en cada
modulo y entregables requeridos. disefio y gjecucion de una plataforma digital de aprendizaje habilitada
para minimo 100 usuarios durante un pericdo minimo de Wres meses, que permita el desarrolio de 2
capacitacion en las 18 practicas claves de aiepi, mediante el desarrollo de tres médulos los cuales se
erejecutaran mediante el apoyo de diversos materiaies (archivos de lectura digital, diapesitivas, folletos

IBAGUE. CIUCAD QUE VIBRA
“NUBSTROS SERVICIOS AL ALCANCE DS TDDOS™
Canora B Mo 24-01Ba~m ¢l Canren
Toletonns 2RSE50S - ZIIBLGE
Ermll: goroguen? i v5i giev €20 A

o




A A e S R et R £ S T i s =

~

.

P

AL
R USIL
SR o = 5% 2 3 B

“sidad de Nalud de thagad
E.8.E. s
Nuestros servicios 4l alcance o fodis C ONTRATO NO. '

CONTINUA CON LOS  PARTICIPANTES '
! MEDIANTE FOROS Y ASESORIAS VIRTUALES |
! SE DEBE TENER EN CUENTA LA PROMOCION |
; PARA LA INSCRIPCION Y UNA VEZ INICIADO EL I
! | CURSC SE HABILITARA UN MODULO POR |
; SEMANA. LA PLATAFORMA DERE CONTAR CON |

iQUiEN DEBERA TENER  INTERACCION | i
; é

¥ 5 ROLES DE ACCESO (2 DE ASISTENCIA

TECNICA DE LA PLATAFORMA, 1 PARA TUTOR,
1 PARA ESTUDIANTE Y 1 PARA SEGUIMIENTO). | i
TOTAL : § 123.050.000

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista se compromete con LA
UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.5.0.- £.8.E.. a: Ademas de las que le correspondan de confermidad
con la constitucién vy la ley el contratiste debera realizar.. 1.- Cumplir con el objeto dei contrato en las
condiciones pactadas. 2.- desarroliar una app para sistema operativa Android, gue proporcions
mformacion clave. para resolver dudas scbre sexualidad derechos sexuales v reproductivas v permita
profundizar en temas relevantes como: la prevencién de infecciones de transmision sexual (its) y el VIH,
anticoncepcion, interrupcion voluntaria del embarazo tive), salud sexual y reproductive en adolescentes
y ibvenes, salud matema, canceres relacionades con ¢! gjercicio de la sexualidad y violencias de género
3 ia comunidad de! municipic de Ibagué, con pricridad en los adoloscentes, jovenss v padres ds famifia,
ta informacion debe presentarse a los usuarios en forma de preguntas y respuestas ilustradas, sobre las
weméticas mencicnadas. se contara con un buscador capaz de interpretar la bisqueda de los usuarios.
sa crearan  secciones informativas dentro de la app, como portada, contacte y crédites que incluyan:
desarrollo de 1a aplicacion, alimentacion, creacién de ilustraciones, hosting vy licencia en lz playstore de
Google durante 12 meses, mantenimiento y soporte técnico durante 12 meses. se contars con video clips
gue se iransmitiradn por las redes sogiaies orientados hacia la conmemoracion de fechas especiales en
la salud sexual v reproductiva. 3.- Presentar un informe de planeacién de la actividad, en el cual se
describa detaliadamente todo lo concerniente a la programacion, melodologls v logistica de esta.
lguaimente, informes periddicos del avance de esta. La actividad debe contar con un informe final que
evalug impacto en la pobiacion con enfoque diferencial iempo de intervencidn, objetivos. conclusiones y
recomendacionas. La actividad debe estar soportada con material folografics v videos de todas tas
irtervencionss realizadas. 4.- contar  con disefo y desarrolio de un sitio web informativo online, basado
en = sisterna de gestidn de contenidos o cms (content management systemy wordpress e cual es
funcional para la gestién y actualizacion, asi como para Iz indexacion v posiciocnamiento en Googie. &
Fsefio va de acuerdo con los objetives y &l marco estratégico definido por In dimensidn sexualidad,
nerechos sexuales v reproductivos en fa pagina web se realizard el cargue de contenidos (fotos. videos
y textos) la definicién. disefo, desarrcllo y gestién de los contenidos y ta plataforma ylo aplicuciones de
&-leamning se se hara de acuerdo @ los contenidos tematicos entregados por las referentes de la
asmension de sexualfidad, derechos sexuales y repronuctivos, se dispondré de dustraciones. elementos
graficos, piezas comunicativas, infografias. texto y vidso (videos tipo icnogréficos con animacion, o
dicion de material giabado y configuracion de fas campanas con un look y comunicacion abactivo para
ol usuaric y/o target. especialmente los adolescentes y jovenes.la produccién de contenidos en los
canales digitales (redes sociales facebook- instagram) y paginas oficiales de la secrataria de salud: se
ncluye la produccion de 4 efectos de realidad aumentada para las versiones méviles de las cuentas de
facebook e instagram de la campaifia. ademas el disefio, desamollo y/o integracion de 1a suite de e-
learning y/o plataformas digitales instruccionales tipo web-net permitird el desarroilo de conferencias
virtuales, garantizando la navegacion en windows-ios-android, con capacidad de interaccion de minimo
300 perscnas, contando con formulario virtual para la pre inseripcion, seguimiento del process v avance
del usuario, mélricas de uso, certificacion de participacion al final de Ia formacion, link de ta grabacion ge
~ada conferencia, asi como charlas virtuales tipo webinar o master classes qua parmita 1o inscripcidnala
charla. la participacion de hasta 200 personas (o mas). chat en vivo, Uso de piz:era, controt de asistancia
y compartir escritorio y  presentaciones. igualmente se contara con la  activacion y configuracion de
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digiiales, videos). cada modulo debe ser prerrequisito del siguiente para su gjecucion y permitir la
realizacion de pre test Y post test y generar certificado de participacion y aprobacion del curso en general,
l& plataforma debe inchir el tutor a cargo de ia capacitacién el cual debe ser un enfermero profesionat
con certificacién en ef componente comunitario de I3 estrategia alepi, quien debera tener interaccion
coniinug con los perticipantes mediante foras y asesorias virtuales. se debe tener en cuenta la promocion
ipei ivaci participarite a continuar con cada module. la piataforma debe
contar con 5 roles de acceso {2 de asistencia tecnica de Ia plataforma, 1 para tutor, 1 para estudiante v 1
bara seguimiento). todo e material de apovo para e! desarrallo de cada modulo, los disefios de la
plataforma, los pre test v post test y los certificados deberan ser aprobados por el supervisor designado
~orpare de la secretaria de saiud antes del desarrolic del curse. s intervencion tendr impacto en 6
tomunas priorizadas del municipio {(comuna 1. 6,7,8, 10 y 13). 9.- Quince dias antes del nicio de ia
aclividad se debe entregar un informe de planeacian completa del desarrolio del curso dentro de Ia
falaforma. e cual debe inciuir 108 disenos a emplearse dentro de la plataforma, ias fechas estitputadas
para inscripcion. desarrolio de los modulos y culminacion del curso. Asimismo, dabe estipular jog 3poyos
sducalives empleados en cada moduio, los pre west y post test a realizarse y el formato empleado para o
Certificade de asistenciz y aprebacion det curso, De igual manera, la forma en que se desarrcilara cada
funcion en Iz plataformz. | forma en que se asegura la motlvacion 2 cada pariicipante a realivar cada
modulo, 12 asesoria permianente del tutor v ia realizacion de al mMenos un fore durante ¢! desarollo del
Cdrsa.  La actividad debe contar con un inferme final gque evalue impacto en la poblacion can enfoque
diferencial por cursos ge vida, nivel da escolaridad, profesion, institucionalidad, barros ¥y comunas
intervenidas, evaluacion dal conocimiento de log parlicipantes antes vy despues del curso v debe
especificar el fundamento teorico, objetivos y conclusiones de Ia actividad. La actividad debe estar
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del tutor. 10.- Disetio de Ia cartilla debera ser aprobado perviamente por el supervisor de la Secretaria
de Saiud antes de su impresion, ef tema central es la prevencién de COVID-19. Se dehe garantizar la
entrega de las cartillas para e! mes da septiembre ya que estas seran distribuidas dentro de 1a pobiacion
menor de § afios gue se canalice durante las jornadas de desparasitacion, actividad aue s& zncuentra
Jescritaenclltem. 11.- Glras que se deriven del objeto del contralo, 12.- Presentar cronograma de trabajo
«ha vez legalizado et contiais para la gjecucion de las actividades. en caso de reatizar modificaownes se
aeberé repontar vy enviar a la coordinadora del PIC. 13 - Suministrar de manera oportuna, con eficiencis y
calidad los elementos requeridos por ta Unidad de Satud de Ibagué ESE, - USIESE - . ge acuerdo con
@s condiciones estatlecidas en el contraw y acorde cen la necesidad de In ESE, manifestads o traveés
ael supervigor del contrato. 14.- Garantizar que los materiales empleados sean los exigidos en el contrato,
respetando la calidad y condiciones que alli se establezcan y hacer los cambios cuando se raquiera denbo
2€ un termino maximo de dos (2) dias habiles. 16.- Entregar de manera oportuna los elementos salicitados
en las instaiaciones de la US) ESE. 16.- Garamizar que ios materiales a ulihzar sean los exigidos en el
conbrato, respetando ia cafidad y condiciones que alli se establezcan y hacer los cambios cuando e
‘equiera dentro de un tErmino maximo de dos (2) dias habiles. 17.- Cumpiir a cabalidad con lo estipulado
en la Resolucién 250 del 21 de noviembre de 2007 por medio del cual se establecid el cidigo de ética y
valores de la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ESE. of cual en su arffeulo 8 reza ", Todo coniratisia o
persona vinculada con la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE ES.E., Independiente del tiempo de
vinculacion, deberad cumplir en todos sus aspectos ol presente Codigo de Etica, lo cual, manifesiara por
escrito, al momento de su vinculacion, como compromiso ineludible. 18.- £ contratista debe tisponer del
"eCUrs0 economico. humano. técnico v electrénico requerido para e cumplimiento opontuno dot abjeto
contratade. 19.- Al cumplimento de fas uctividades asicnadas debera enfrega cuents do Cunrg 2an oy
wspectivos  sopones (planifla de seouridas sonia! certficacidn ge oy PENISOT o enios
< Juvalentes), cumpliendo con los Pagos de seguridad social integral y parafiscal de conformidad con o
Ssiablecido en el articulo 50 de Iz Ley 759 de 2002., por 21 40% del valor tota) del contrato suserito: seguin
s fechas sefaladas por el ente rector atendienda los dos Gltimos digitos de teiminacion de la cadula det
~ONUBSIA, a8 COMy Diwsentar inform e 22 weluchn Ine Cuitios geherdr <
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aeere.. v senendaduras, dutsdaieanie lieies y
ot i gl guie of croncgiema O acividades provediads gor sata mes ¢
S e et da sonteel o aulorided compeinie lo rogquiera. 20.- Acatar las instrucciones que le
imparta ol suparvisne en cuanto al cumplimiento del objeto contractual, 21.- Las demas que surjan de la
~Riuraloza del contrato. CLAUSULA OCTAVA- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La QSE E._S..‘E.
Como entidad anntratante y of supervisor designado por esta, se comprometen a: a) Poner a dlspcspcn
det CONTRATISTA la informacion que se requieran para el desarrollo adecuado de sus compromisos
roniractuales. b Pagar al CONTRATISTA en fa forma pactada y con sujecidn a ias disponibilidades
Lrezunnestaics nrevistas para el efecto v con sujecion A tos recursos de caja de la enlidad. ©) Tramitar
it opaciones presupuestales gue se raguicran para solventar ias presteciones

: FIECLE LT TRYAR sUrgd0 8 50 Cargo Some sehsscuancia 4o ia susciipoiin Ju presenle contralo.
7 AEignar al Lorirole un Supandsorn a través de guien mantendrd la interlocucion permanente y directa
won el COMTRATIG AL @ Ry la gjocunen iddras v operlna 2! objelo contotndo. 4 Adelantar lag
gasticras necozones para €l recenocimie o v cobio Je los sanclones pecunianas v garantias a gue
ez fugar. CLAUSULA NOVENA: MULTAS. Sise presenta mora o incumphmiento parcial e las
shfigaciones convrciuales @ sargo del confratista. ésic sutoriza axpresamonte. mediznie el presente
cortmenid 2 1A UNMIDAD DE £ALUD DE IBAGUE U.S 1 -E.S.E. para efectusr ia tasacion v cobiro, previo
roadariignic. o niliag dienas sucesivas del uno por ciento {19 del valor del contrato. sin gue estas
san 2! dizr por clents [10%) dod valor del mismao. La Houidacién de las multas se efoctuara

e RRG L Mohivaaa y su cobro se hara descentands el valor de las mismas, el page parcial o

nal segun sea el caso. De ias multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de
Comarcio de ibagué. CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad
de ihcumplimicnlo total de sus obligaciones contractuales, el CONTRATISTA pagars a la UNIDAD DE
SALUD DE IBAGUE U.S.) - E.3.E., 2 tiulo de pena pecuniaria, una suma igual al diez por ciento (10%)
dei valor delf presenie contraio. El cobro de esta pena no fimita el derecho de La UNIDAD DE SALUD DE
1BAGUE ULS.L - E.5.E. a demandar el reconacimiento de los demds perjuicios derivados de los evenios
sefalades. PARAGRAFO. Ei valor de la pena pecuniaria s¢ podra descontar de las sumas que La
UMIDAD DE SALUC DE IBAGUE U.S.. - ESE. adeude al contratisia, CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: SUSPENMSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito,
36 nodta G2 LOMWKGT acuerde anire las parles. suspeader temporaimoente la sjEeucion dat oontrate,

mediante un acia en donde consle tal eventn, sin que, para los efeclos ded plazo extintive. se compuie ei
fiempo de suspension. PARAGRAFQ. Ei contratista prorrogars la vigencia de las garantias por el ttempo
awits +ure fa £ asnenaan. CLAUSULA DEGIMA SEGUMDA: TERMINACION BILATERAL AMTICIPADA

Lag partes de womiin acuerco manifiestan que. s of Contratistn ne presento los reouisitos para ie;
'=gaiizacion cal conirato. en el #rminc de tres (03) dias habiles, contados 3 pariir de 13 fecha de
sustripeitn de éste se tervinara, de pleno derechs. sin nderpizacien alguna para of contratisia

CLAUBULA DECIHARA TERCERA: CESIOM. E| Contratista sélo podra ceder parcial o Lozaimcnzewei
presenie contralo. con autorizacion previa y escrita de La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U8 - ES.E

olcrgade @ tavés de la persona autorizada para contratar, CLAUSULA DECNA. CUARTA
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNMILATERALES. Se entienden incorporadas;
a2l presente contrato. las clausulas de terminacion, modificacion a interpretacion unilaterales de
conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 v en las demas disposiciones que jas
adiciones, modiliquen, desarollen, aclaren © complementen. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
CADUCIDAD Y 5US EFECTOS. Previo requerimiento por escrit al contratista, La UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.L - E.8,E. declarard la caducidad del confrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, lo dara por terminado y ordenaré su liquidacion en el estade en que se encuentre, si se presenta
glgunos de los hechos conslititivos de incuinplimiento a cargo del Contratista que afecte dé manera grave
vy drecta [a ejecucion del cantrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacion, conforme a lo
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estipulado en e! articulo 18 de la Ley 80 de 1993 ¥ en las demas disposiciones que las adiciones,
modifiquen, desarrolien, aclaren o compiementen, o con ccasion de cualquiera de las causales
contenidas en el articulo 90 de la Ley 418 de 1997. La declaratoria de caducidad serd constitutiva
del siniestto de incumplimients. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad no darg iugar a
mdemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a fas sanciones e inhiabilidades pravistas
€0 12 Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones que las adiciones, modifiquen, gesarrolien,
aclaren o complementen.  CLAUSULA DECIMA  SEXTA: INMABILIDADES E
IHCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, manifiesta hajo fa gravedad del juraments e! cual se
entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se haya incurso e causal alguna
de inhabilidad o incompatihilidad para celebrar el mismo, en especial de aqueltas relacicnadas en gl
Articulo 8° de g Ley 80 de 1893, Y Gn ias demas disposiciones que las adiclonen, mociliquen,
desarrollen, aclaren o compiementen. igualimente se compromete de conformidad con el articuio 9°
cel Estatuto de Contratacisn Publica. a informar y 8jecutar las actividades correspondientas
necesarias para conjurar las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATD. Hacen parte integral del presente contrato,
y por lo tanto obligan v vinculan juridicamente a las partes: La oferta presentada y sus anexos; los
informes del supervisor, el certificado emitido por el contratista en donde manifiesta bajo fa gravedad
del juramento que no tiene obligaciones pendientes con el Estado; y las pdlizas de garantia que se
constituyan para Ia ejecucion del mismo. En caso de divergencia entre o contenido de los
documentos precitadas y el presente contrato, se atenders lo dispuesto en af (ltimo, v en su defecto
& lo dispuesto por La UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U8, - E.S.E., quien se reserva a| derecho
de verificar ia autenticidad de los documentos aportados. v tomar las meditas que corrgspondun,
~Omo consecuenciz de su falta de identidad con la verdad. CLAUSULA DECIMA CCTAVA:
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTQ Y DE EJECUCION DEL CONTRATO. Este conlraio se
zntiende perfeccionade con el acuerdo de volunlades y el presente escrilo que lo contiene, v se
wyaliza mediante la aprobacion de las Garaniias por parte de la Unidad de Salug de Ihagué E.S.E,
Ademas con arreglo a lo previsto en fos articutos 41 de Ia tey 80 de 1993 v 71 del Decreio 111 de
1896, el presente Contrato se entienge perfeccionado con el acuerdo de volintades y el presente
2sceito que lo contiene: no obstante. para su ejecucion requerira de |g expedicion dol Registro
Presupuestal v la aprobacion de las gwantias y ei pago de lus derechos tributarios. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: INDENMNIDAD. £ contratista mantendra indemne a Ia UNIDAD DE SaALUD DE
IBAGUE U.S.1. - E.S.E. por razon de reclamos, demandas, acciones legales Yy costos gue surjan o

twague U.S.L - E.S.E., quien es ia persona que tiene los conocimientos sopre ef tema se deja
2xpresa conslancia que el supervisor cuenta con conecinientos especificus e relacion con e objeto
contratado y sera responsable entre otras, de Jag siguientes funciones: 1 ) Velar por i correcta
gjecucion del objeto del contrato. 2) Hacer récomendaciones y sugerencias al Conwvatsta con
respecto al objelo contractual. 3} Expedir certificacion que de cuenta del cumplimiento. calidad %
sportunidad del objelo contratade. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION DEL
CONTRATO; El presente contralo sera objelo de iiquidacion de coman HOUETHO entre DY partes
contratantes. procedimiente gue se clectuars dentio te los cuatro {4) meses siguentes a g
fiializacion del coiitiate cuaiquiera sea . causa, VIGESIVIA SEGUNDA: GASTOS. Les gustos gue
se originen o puedan originarse ¢oro consecuencia de la celebracion y legalizacion el presente
conyato. corren por cuenta del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, se fija como domicitio contractual 1z ciudaa de

IBAGUE, CIUDAD QUE VIBRA
“NUESTROS SERVICIOS AL ALCANCE DE TODOS"
Carrore 8 No 24-018ario of Gorman
Telifonos 2655534 - 2739585
Emafl: nrrepeinfGusy, « o0y L0 1




T Ty
i

- r:f‘l.g s S L
. L g Jus
EARE YA RS ST ) IS hapne P\ ﬂ L
Tk
IRCITRE TR L AT PR I A TTIRTINN APy 1 CO!\TPATO NO

e G4 AU:‘U! A VIGESIVIA CUARTA: NOTIFICACIONES. Para efectos o las comunicaciones
Lia bifinncinnes a gue hobirre lugar en desarrollo del objeto contractual, y con posterioridac a éste,
Pamaeio e ban s sicos plos ditpoeones, an s asnlen se surlirdn validamele lag mismas: LA
PEIDADD SSLUD DE IBAGUE U.SIL - ES.E., cn ia Carrera 8 No. 24-01 Barrio of Carmen, en el
Dzmpacho de I Gerenetay: Bl contratista on fa calle 45 No. 3-15 Urbanizacion Piedra Pintada parte
Aalla. B} Condratista sc oblioa a informar a la UNIDAD DE SALUD DE IBAGUE U.S.. - ES.E.

cuslquier novedad al respecto, so pena de gue se consideren vélidamente surtidas las notificaciones
noriinentes,  en In direccion  regisirada. CLAUSULA VIGESHVIA QUINTA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para todos los cfertos legales. se fija como domicilio contractual fa ciudad de
Thagud, En scial de coniormidad y dando fe de lo Convenido. se firma por las partes en la ciudad

detbagud, 2 | 9 G ! zuf@vg
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CERTIFICADO DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCAL - PERSONA JUDIRICA — ARTICULO 50 DE LALEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007

CERTIFICA

Que la empresa Fundacion Nacional para el Fomento del Trabajo y Desarrollo Humano
Megaproyectos de Colombia ONG, identificada con el NIT: 900.335.352-0 debidamente
inscrito en la cdmara de comercio de Ibagué — Tolima, y en representacion legal a JHON
HENRY PAREDES CESPEDES identificado con cedula de ciudadania No: 93.391.432,
ha realizado en forma continua la cancelacion de aportes de salud , pension, riesgos
profesionales, caja de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar
(ICBF) y servicio nacional para el aprendizaje (SENA) de las personas que tiene a cargo
como empleados en los Ultimos seis Meses anteriores , en cumplimiento de la Ley 789
del 2002.

Esta certificacion se presenta bajo gravedad de juramento, entendiendo las implicaciones
legales que esto conileva.

Dada en Ibagué a los 18 dias del mes de Enero de 2022.

Cordialmente

OR JIMENEZZAMBRANO
Revisor fiscak~" ,ﬁ"f
C.C 1.110.470.744
T.P 176307-T o
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El plan de contingencias es un anélisis de los riesgos y posibles siniestros a los
cuales puede estar expuesto equipos de cémputo, software, bases de datos y
archives, en cualquiera que sea su domicilio. Hacemos el andlisis en este
documento de los riesgos a la informacion suministrada por el IBAL v los cuales
puedan incurrir en dafios al sistema de informacién del IBAL, y como minimizar los
efectos de una posible falla en cualquiera de las situaciones.

El alcance de este planteamiento de contingencia enumera los elementos basicos
y principales componentes y recursos informaticos en el servicio de alojamiento
HOSTING que conforman los sistemas de informacion que administra el IBAL,
relacionados a continuacién:

= Datos: En general se consideran todos aquelios elementos por medio de los
cuales es posible la generacién de la informacion. Tales elementos pueden
ser estructurados como las Bases de datos 0 no estructurados como los
correos electronicos y se visualizan en forma de imagenes, sonidos o
colecciones de bits.

= Aplicaciones: Son los archivos y programas con sus correspondientes
manuales de usuario y/o técnicos desarrollados o adquiridos por la entidad.

= Tecnologia: Incluye los equipos de computo denominados como hardware
como computadores de escritorios, servidores, cableado, switches, etc. Y los
Software como los programas, base de datos, archivos.

= Instalaciones: Lugares fisicos de la entidad donde se encuentra alojado el
sitio web.

= Personal: Los individuos con conocimientos y experiencia especificos que
integran el area de sistemas de la entidad dentro de sus funciones deban
planificar, programar, organizar, administrar y gestionar los sistemas de
informacion.

Se deben tener en cuenta especificamente en el servicio de alojamiento Hosting en
el cual estard la pagina web del IBAL y las cuentas de correo electrdnico
corporativas. '

independientemente de la cobertura vy las medidas de seguridad que se hallen
implantadas, puede ocurrir un desastre, por lo cual es necesarios que el plan de
contingencia cuente con un plan de recuperacidn en caso de un desastre, el cual
tendré como objeto restaurar los servicios de los sistemas de informacién de forma
répida y eficiente minimizando su impacto en costos y pérdida de tiempo.

El plan de contingencia se disefia partiendo que el IABL tenga ya soluciones de
continuidad en su operacion diaria, aunque implique una posible reduccién en la
continuidad de sus procesos.
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2. Fuego: Destruccion de los equipos y su informacién BAJO Extintores,
aspersores, detectores de humo.

3. Terremotos: destruccion de localidades BAJO Seguros contra todo riesgo,
Copias de seguridad.

4. Virus: Dafio en el sistema informatico y bases de datos BAJO

Actualizaciones del sistema operativo, Antivirus y copias de sequridad

diaria.

5. Accesos no autorizados: Filtracion a los datos restringidos Bajo Cambio
de contrasefias periddicamente Ajustes a las politicas de seguridad

6. Robo de datos: Bajo Cambio de claves de acceso periodicamente,
copias de seguridad periddicas

7. Ataques informaticos: Hackeos Medio Copias de seguridad periddicas,
cambios de contrasefias periddicamente.

Mega proyectos de Colombia provee el servicio de Hosting cuenta con profesionales
ton vasta experiencia en sistemas de informacion Datacenter quienes estaran
prestos a dar asesoria técnica en el momento en que funcionarios del IBAL los
requiera, con tiempos de respuesta rapidos.

Es posible gue algunos sistemas dejen de funcionar por ser ya obsoletos y deberan
-ser reemplazados por los méas modernos.

Los programas que dejen de operar poniendo en riesgo el normal funcionamiento
del hosting y el sitio web del IBAL, seran actualizados en caso de ser reemplazados
sin incurrir en gastos extra.

= Copias de seguridad: Tienen como objetivo resguardar fa informacién antes
de que ocurra un dafio en el sistema. Estas se realizan periddicamente, por
dias.

= Actividad Frecuencia ResponsableMedidas de control

= Copias de seguridad del servidor web

» Diaria a semanal Megaproyectos Verificacion del servidor web

= Notificaciones automatizadas del sistema

= Backups a las bases de datos

= Diaria @ semanal Megaproyecios Notificaciones  automatizadas  del
sistema

= Backups a las cuentas de correo

= Diaria a semanal 2 cada uno de ios usuarios Megaproyectos

= Notificaciones automatizadas del sistema. Personalizacion de cada cuenta
de correo bajo los protocolos se seguridad anti spam

* Protocolos de restauracién de sistema semanalmente Megaproyectos
verificard de manera anticipada por dafios con notificaciones autematicas.
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