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Accidn v ofro.

Cerlificado de Inclusion de la Necesidad
en el Plan Anual de Adquisiciones, Pian de Se encuentra incluido en el plan anuat de

adquisiciones (Cetlificacién anexa).

Estudio

Nombre de funcionario que Diligencia el

JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO.

Dependencia Solicitante Gestidn Recursos Fisicos vy Servicios Generales

Tipo de Coniraio

Contrato de Arrendamiento

identificacion y
descripcion de la
necesidad

Que corresponde al proceso Gestidn Recursos Fisicos v Servicios Generdales
garantizar la prestacién del servicio de comunicaciones por los radios
utilizados por el personal de la empresa. En aras de dar cumplimiento a ias
necesidades de la empresa, se hace indispensable confratar el
arrendamiento de una caseta, torre e infraestructura, con el alguiler de un
equipo repetidor digital de 25 vatios de potencia, localizacion automdética de
modo andlogo-digital, y frecuencias exclusivas para et funcionamiento del
sistema de radio comunicacidn de propiedad del IBAL S.A. ESP. OFICIAL,

Que se requiere que el equipo repetidor este instalado en un cerro ubicado
en la parte alta de la ciudad de Ibagué. Esto garantiza el 100% de coberiura
de la senal y que nos garantice la continuidad en las comunicaciones, para
el normal desarrollo de las actividades operativas y administrativas del 1BAL
S.A ESP OFICIAL., aspecto fundamental para el cumplimiento de la misién de
la empresa.

B conifratista se compromete a pagar y mantener vigente la resolucién del
usc de las frecuencias ante el Ministerio de Comunicacioneas y la ANE Agencia
Nacional del espectro, quien es la encargada de contrelar el uso debido del
mismeo.

Bl servicio de ielecomunicaciones deberd tener cobertura no sole parc lo
parte urbana, sino también para las veredas combeima, cay y chembe, en
donde estén ubicadas las bocatomas, tangues v PTARD del IBAL S.A ESP
OFICIAL, v en donde se requiera mantener permanente comunicacion, para
conocer niveles de furbiedad, clima y ofros aspecios que podrian afeciar la
prestacion del servicio y del cual al tener una comunicacidn eficaz se puedan
tomar Ias medidas pertinenies a solucionario.

Por lo antericr, es necesario centratar el arrendamienfo de equipo repetidor
con infraestructura de coseta v frecuencias para comunicacion, situado
dentro de la jurisdiccidon de Ibagué, y que fenga la disponibilidad de
cubrimiento requerido con los equipos de radio comunicacidn para las
operaciones técnicas normales de la empresa.

Objeto del
Confrato

“CONTRATAR | El. ARRENDAMIENTO DE t UN EQUIPO REPETIDOR ANALOGO
DIGITAL, TORRE, INFRAESTRUCTURA DE CASETA, RESPALDO DE ENERGIA Y
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Caracteristicas del
bien, obra o
servicio a contratar
{Especificaciones
Técnicas, Alcance,
Metodologia, pertil
profesional u ofro}

FRECUENCIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA RADIO COMUNICACION DEL
IBAL S.A ESP OFICIAL"

Que las caracteristicas del servicio a contratar, son las siguientes:

v Amrrendamiento de caseta, torre e infraestructura. con el alquiler de un
equipo repetidor digital vhf de 25 vatios de potencia, iocdlizacién
automdtica de modo dual andloge y digital, irespaldo de energia
eléchica - solar y frecuencias con cobertura en la ciudad de tbagué,
exclusivas para el funcionamiento del sistema de r@dto comunicacion de
propiedad del IBAL S.A. ESP. OFICIAL.

H
H
H

H equipo repetidor debe contar con las siguientes cor&:sc’reris?iccs

Digital o andloga con funcionalidad samuh‘omec: en ambas bandas.
Conexion por puerto [P ;
Identificacion de radios Andlogos y Digitales
25 vatios de potencia

Tecnologia TDMA

Encriptacion 256 bits

Disipacion de calor avanzada

Potencia RF de salida 5-50 vatios

Con sus respectivas antenas de 9 decibeles 4 dipolos
Duplexor o fittro de 4 cavidades

Fuente cargadora 35 amperios 12 voltios
Kit de 3 paneles energia solar de 7.5 amperios 24 voltios

Regulador de energia solar de 30 amperios |

Baterias estacionarias i

Kit de cables Helies de % pulgada con sus respecﬂvos conectores.
Arrendamiento de 2 frecuencias exclusivas en vhi pasos de 136.174
Mhz para el IBAL S.A. ESP. OFICIAL, con su respectivo soporte que
incluye dos frecuencias en VHF, para uso exciuswo en la ciudad,

¥ Permisos ante MINTIC y la ANE. ;

VVVYVYVYYVVYVYYYVYVYYVYYY

La torre deberd contar como minimo con 30 me’fé'os de calfura con sus
respectivos conectores, regulada para la ubicacion dé antenas y cables, por
o que esto permite mayor amplitud de sefal. Y debei estar ubicada en ung
parte alta de la ciudad de lbagué. :

Es importante advertir que en case que el con’rra%ﬁs’ro fraslade ia torre, ]
repetidor o el servicio contratado dei sitio iniciaimente pactado en el contrato
a otro sin previa autorizacidn por parte del supervisor dfei contrato, serd causal
para declarar la terminacion anticipada del confmﬁo, situacidon que serd
aceptada por el contratista en el evento que ocurra. z

Bl contratista deberd describir cada una de las condiciones con las cuales se
presta el servicio, para eflo deberd describir los equipos requeridos, el plan de
contingencia en caso de fallas del servicio o de uno ide los equipos con los

3
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cuates se garantiza la prestacién del servicio, y programa de mantenimientos
gue redliza para garantizar la adecuada prestacién del servicio.

Plazo de ejecucién
del Conirato

DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcidn del acta de iniciacion
que se suscribirG en la oficina de la Secretaria General del IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL.

Se advierfe que se establece este plazo del confrato por el tipe de
arendamiento a adqguirr. El arendamiento de los bienes muebles y servicio
de ftelecomunicaciones que este implica para el funcionamiento
adminisirafivo de Ia empresa.

Lugar de Ejecucién
del Contrato.

En la ciudad de Ibagué,

Obligaciones del
Contratisfa

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para
una mejor ejecucion det chjeto contfractual.

2. HE contrafista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestidn de la empresa e identificar y confrolar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guics,
instructivos, registros y demdés documentos a que hayatugar, para el cabal
cumplimiento de las normas NTC 1SO 9001 actudlizacion 2015, NIC 180
14001 de 2015 y OHSAS 18001 versidn 2017,

3. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la
oferta gque acompana la propuesta, durante el plazo de gjecucion v la
vigencia del contrato a suscribir.

4, Suscribir las actas de inicie, parciales, final, y demds que haya lugar en
desarrollo del contrato a suscribir,

5. Informar oporfunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL, sobre cudiquier
eventualidad gue pueda sobrevenir y que afecte el normal desarroile del
objeto del contrate a suscribir.

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco {5) dias hdbiles siguientes
a la firma del centrato, la pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorogar
modificar las garantias en el evento en que se amplié el valor del contrato,
se prorogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones,

7. Cumplit con sus obligaciones frente dl sistema de seguridad social y
parafiscal segin el régimen al que perfenezca de acuerde a ia
normatividad vigente, Asi mismo, debe acreditar estar al dia en s aportes
de seguridad social vy aportes parafiscales, durante fodos los meses de
gjecucion contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confraciuales,
evitando dilaciones injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el irabgjo para
contratistas.

10. Asistir o las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. ES.P.
OFCIAL, propia delsistema integrado de gestion, en cumplimiento a cada
una de las polificas que tiene la compania, conforme le aplique segun el
objeto del contrato.
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11. Para aquel contrate que en su gjecucion implica téner personat a cargo,
el contratista deberd cumplir con los siguiente en mai‘eno de seguridad v
salud en el frabajo: ,

a. Entregar mensualmente los indicadores detl sistema de gestion de
seguridad y saiud en el trabajo, como lo establece la resolucion
312 de 2019: Frecuencia de accidentes de frabagjo, severidad de
accidentes de frabajo, proporcidn de morialidad, ausentismo
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la
enfermedad.

b. B confrafista deberd enfregar mensudimente un informe
detallado con las actividades desarro%icdos en cumplimiento al
sisterna de gestidn de seguridad y salud ’en el frabgjo, el cual
deberd ser un requisito para el pago de los actas parciales y/o
fincles del conirato. PARAGRAFOQ: El contratista deberd tener en
cuenta los requisitos exigidos en el registro  SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONIRATISTAS, aplicable af objeto a
contratar, y que se encuentra anexo a ld invitacion y/o pliego,
antes del inicio del contrato y durante su ejecucién. Para la
suscripcion del acta de inicio, el contrafista deberd aportar los

documentos alli exigidos, que serén cprobcdos por el profesional:

en salud ocupacional de la empresa IBAL ’S A. ES.P. CHCIAL. Los
documentos gue se exijan durante ia ejecuclon del contrato serdn
validados per el supervisor del confrato quien podrd apoyarse en
el profesional de salud ocupacional. %

12. Cumplir con la pelitica de seguridad v prwcczdod de la informacion del
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolycion No. 448 del 29 de
julio de 2019. En todo caso el confratista deberc guardar reserva vy
confidencialidad de la informacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condlg:tones y moddalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desorrollo del conirato a
suscribir. i

i

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Garanfizor la calidad del servicio a través del cantrato que se suscriba
para tal fin disponer de todos los medios para gc:rt:ntizar la cobertura de
la sefial en foda la ciudad de ibague, y que en ningun momento Ia
empresa guedd sin la cobertura necesaria. é

2. Se compromete a cumplir con lo propuesto ien las actividades oy

desarrollar en cada uno de sus ftems para “CONTRATAR EL
ARRENDAMIENTC DE UN EQUIPQ REPETIDOR ANA{OGO DIGITAL, TORRE,
INFRAESTRUCTURA DE CASETA, RESPALDO DE ENERGiA Y FRECUENCIAS PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LA RADIO COMUNICACION DEL IBAL S.A ESP
OFICIAL" de acuerdo con las especificaciones técnicas y econémicas
gue describan en el conirato.
3. H coniralista se compromete a pagar y mantener vigente 1a Resolucion
del uso de las frecuencias ante el Ministerio de Comunicaciones y la ANE
Agencia Nacional del Espectro, quien es ia encargada de conirolar el uso
debido del mismo.
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4. H contratista debe garantizar ef uso de una frecuencia de uso exclusiva
para el iBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

5. H coniratista se compromete a garantizar ef servicio de energia continuo
durante las 24 horas los 7 dias a la semana, durante el término de duracion
del contrato por o tanto deberd contar con los equipos necesarios para
garantizar este aspecto en caso de presentarse fallas en el fluido eléctrico.

6. Hl contratista deberd contar con un plan de contingencia inmediato en
caso de presentarse fallas en cualguiera de los equipos requeridos para
la prestacién del servicio, y que afecten directamente et mismo.

7. El contratista se compromete a mantener en buen estado los equipos
necesarios para el cumplimiento del objefo contfractual, por lo tanto
debera realizar los mantenimientos necesarios con'el fin de garantizar el
buen funcionamiento de los equipos.

8. E contraiista se compromete a mantener la torre en el sitio establecido
inicialmente en la propuesta, no se permite cambiar ia ubicacidn sin
previa autoriacion por parte del supervisor del contrato, esto dara lugar @
la terminacion anticipada del contrato.

9. Asumir todos los gastos  adminisirativos vy de operacion que le
cotresponda, para cumplir con et objeto del contrato.

10. B confrafista se compromete a mantener los precios establecidos en la
oferta que acompafa la propuesta presentada.

11. Las demds que se desprendan con ocasion al desarrollo del contrato.

Obligaciones del
IBAL

ELIBAL S.A E.S5.P OFICIAL a fravés del supervisor designado se compromete Q:

1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion que se requiera para
el desarrollo adecuado de sus compromiscs contfractuales.

2.- Designar un supervisor del contrafo, quien estd en la obligacidn de verificar
el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del confrafista
recibir a satfisfaccion los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA,, Exigir lo ejecucion idénea y
oportuna del objeto confratado, informar al ordenador del gasto cualquier
iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar Ias
medidas que corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes
oroveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas de calidad
y compatibilidad establecidas en ios pliegos de condiciones y/o invitacidn a
ofertar, y demds obligaciones que le correspondan segin el manual de
supervisién e interventoria det IBAL S.AL ES.P. OFICIAL vialey.

3. Pagar al CONIRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestates gue se requieran
para solventar las prestaciones palrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcién del  contraio.

5. Adelantar las acciones conducentes a cbtener lo indemnizacién de Ios
dafos que sufran en desarrollc o con ocasidén del contrato celebrado, v
adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

6. Sin peruicio del lamamiento en garanfia, repeiir confra los servidores
publicos, contra el confratista o l0s terceros responsables, segin el caso, por
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las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
confraciual,
7. Adoptardn las medidas necesarias para mantener duron’re el desarrollo v
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, economlcos y financieras
existentes al momento de la oferta.

8. H supervisor, verificard el cumplimiento del pago oi sistema de seguridad
integral y aportes parafiscales, mediante la presentcczon de planillas de
autoliquidacion ¢ presentacion de certificacion del pago de sus aportes,
suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el con’ro:dor publico segun
corresponda,

9, Las demds obligaciones que se establezcan en el M
de la empresa v en la suscripcién del contrato.

:muc:l de Confratacién

Pago de ARL a
cargo del IBAL

APLICA NC APLICA

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de

Contratacién

Acuerdo 001 de 2020 “Por el cuat se adopta el Manuallde Contratacién de ic
Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantariiiado iBAL S.A, ES.P. OHCIAL"
ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segin la causal No. 10 Cuando la
cuantia del confragto sea menor a doscientos (200} saioﬂos minimos legales,
mensuaies vigentes {SMLMV], IVA incluido. ;

Para eflo se debera aplicar el frdmite establecido en el articulo 29 del mismo
acuerdo. ?

Seis {06) meses siguientes al vencimiento del plazo | de gjecucion para ld

Liqui::azgig: del liquidacién de mutuo acuerdo. En caso de no suscribiracta de liquidacion se
Contrato. adelantard un informe por parte del supervisor y se elabororo el acta de
cierre del proceso segin lo indicado en el artficuic 6% de% Acuerdo 001 de 2020
Nombre del
p Funcionario: JAVIER PIEDRAHITA SARM%ENTO
Supervision

Profesional Especiaiizado Gestidon Recursos Fisico y

Dependencia: Servicios Generales

Autorizacién Uso de
Distintivos y Logos
de g empresa

APLICA NO APLICA

Proceso limitado a
MIPYMES

APLICA NO APLICA

Necesidad de
Contar Con
interventor Externo

Na Aplica

Presupuesto Oficial.

3 .
CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($41.432.544.00) MCTE. INCLUIDO IVA.

i
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Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial

Se determino con base a las colizaciones solicitadas v se toma como
referencia el valor promedio relacionada en el estudio de precios del
mercado (se anexa) para la solicifud de fa disponibilidad presupuestat,
correspondientes a las siguientes empresa:

ARC RADIO Qst ANTENAS Y
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES | COMUNICACIONES
Y ANTENAS DIGITAL SAS SAS
v/rtotal de
la cotizacién $42.936.000 $45.941.520 $35.420.112
TOTAL
PROMEDIO 5 41.432.544

Estableciendo un valor de $3.452.712 pesos por mes.

Forma de Pago vy
Requisitos

Se efectuard pagos a fravés de actas parciales mensuales v un acta final,
conforme « los servicios prestados por el contratista, previa presentacién de
la factura, la constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social
infegral en salud, pensiones y riesgos profesiondles, debidamente aprobada
por el supervisor del conirato y elrecibo a satisfaccion suscrito por el supervisor
y el contrafista,

NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previc cumpiimiento de los trdmites
administrafivos @ que haya lugar y expedicion de la obligacién y orden de

pago.

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafan los documentos regueridos para el pago, el ¥érminoc para su
frémite interno sdlo empezard a contarse desde o fecha en que se presenten
en debida forma o se haya aportado e Gimo de los documentos. Las
demoras que se presenfen por estos conceptos seran responsabilidad del
confratista v no tendré por ello dereche al pago de infereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre
contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.

NQTA 3. B confratista manifiesta gue conoce los irdmites internos para pago
establecidos por tipo de confrato en la Resolucién 076 de 11 de febrere de
2020, la cudl se encuentra publicada en la pagina institucional de la empresa
en el link nomatividad resoluciones 2020, especificamente en
htps:/ Awww ibal.gov.co/fsites/default /files/ibal/sites/default/files/images/steri
es/Resolucion®2007 6%20de%202020, pdf

NOTA 4. Durante la ejecucion del contrato el supervisor, deberd difigenciar el
formato de evaluacion y reevaluacién del coniratista de acuerdo ol Sistema
infegrado de Gestidn y a la Resolucion gue regula su procedimiento,
cdlificando los ftems aili descrifos y obteniendo un puntaie final. La
reevaluacion serd el resuliado de la ponderacién de Ios puntajes obtenidos
en las evaluaciones realizadas.
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Justificacién de los
factores de
seleccién

Capacidad
Juridica
{Documentos de
contenido Juridico)

*

NOTA 5. Bl contratista debe tener en cuenia que enlos frémites de cuentas se
descuenia los impuestos, tasas, contribuciones que exige la ley conforme a
las obligaciones fributarias del contratista. Es decir en cada cuenta se puede
generar el descuento de retencién en la fuente, sobreitasa bomberil, reteica
y refeiva si aplica, en los porcentajes que confablemente correspondan. Asi
mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta an’res ce VA de la tasa pro
deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 c:}el 5 de diciembre de

ON DIRECTA.

REQUISIT

No enconirarse inhabilitado para confratar de acuerdo con los principios
legales y constitucionales, afirmacion que se en’rendercs hecha por el
proponente con la presentacion de ia propuesta.

Encontrarse inscrito en el Sistema de informacidén de Froponentes {3IP) de 1o
Empresa Ibaguerena de Acueducto y Alcantarilade IBAL SA ESP OFICIAL
como minimo el dia de la presentacion de la oferia.

£l ordenador del gasto invitard al proponente que considere con mejor oferia
en la relacion calidad y precio.

Por tratarse de un proceso de contratacion d[recicx se validard que el
proponente invitado cumpla con todas las corac’renshcas técnicas y juridicas

exigidas para ia suscripcion del contrato

1. Carla de presentacién de la oferta debidamente firmada y suscrita por el
representante legal si s persona juridica o por la persona natural. (Anexo

1).

Fs considerade requisito habiliiador de la oferta, por tralarse de la
demostracién de la voluntad de paricipocion.

2. Certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica o
cerfificado de maircula mercantil para pefsonczs naturales con
establecimiento de comercio, con expedicidn no superior a 30 dias de
antelacion a la presente invitacidn, ;

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la ofertét. PASA —-NO PASA,

|
3. Poder. !
En caso de que la persona que firma la oferta no fuere el Represeniante legal
del proponente, deberd anexarse poder auteorizando pcm la presentacion de
la oferta. Asi mismo se debe enunciar si el apoderado estd facultado para
firmar el conirato.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA — NO PASA,
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4. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
Representante Legal st es persona juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de lg oferig. PASA - NO PASA,

5. Hoja de Vida de la Funcidn Publica parg personas Juridicas y/o natural
segun el caso.

Se verificara sy cumplimienio en la revisién de la oferia. PASA - NO PASA.

6. Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta i PERSONA
NATURAL deberd acrediiar el page de los factores que conforman el régimen de
seguridad social integral en salud mediante ia entrega del Glitimo recibe de pago
de salud, pensiones, riesgos profesionales v aportes parafiscales, que deberd
corresponder ol mes inmediatamente anterior ¢ la fecha de cierre, L PERSONA
JURIDICA deberé acreditar i pago de los aportes de sus empleados a fos sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones vy los aportes o las Cojas de
Compensacion Fomiiar, institufo Colombiano de Bienestar Familiar v Seng,
mediante certificacién expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor
fiscal cuando este exista de acuerde a ios requerimientos de ley o por el
representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia
atrds, contados o partir de la fecha de presentacidon de Ia propuesta, o en su
defecic a pariir del momento de su constitucion si su existencia es menor a éste
tiempe.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferda. PASA -NO PASA.

7. Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persong juridica, donde se
encuenire clasificado en la siguienie actividad:

CODIGO DESCRIPCION

6190 OTRAS ACTIVIDADES DE TELECOMUNICACIONES

4652 Comercio al por mayor de equipo, partes y
piezas elecirdnicos y de telecomunicaciones.

Se verificara su cumplimiento en la revision de [a oferfa. PASA -NO PASA.

8. VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES:
El comitée evaluador verficara los antecedentes fiscales del proponente
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacién que se suscriba.

Se verificara su cumplimiento en g revision de la oferta. PASA -NO PASA.

9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DiSCIPLINARIOS:
El comité evaluador verificara los antecedentes disciplinarios del proponente
debiendo dejar consiancia de ello en el actfa de evaluacién que se suscriba.

Se verificara su cumplimienio en la revisiéon de la oferta. PASA -NO PASA.

10. VERIFICACIGN DE ANTECEDENTES JUDICIALES:
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El comité evaluador verificara los antecedentes judicic}es del proponente
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion que se suscriba.

Se verificara su cumplimiento en la revisién de la oferta. f’ASA ~NO PASA,

11. Aportar Resclucion de use de las frecuencias de Ministerio de
Comunicaciones y la ANE vigente, al momento de loi presentacién de la
propuesta y que su vigencia sea minimo por el ’rermmo de ejecucién dsl
confrato. ;

Se verificara su_cumplimiento en la revisién de la oferta. lf’ASA ~NO PASA

12. Presentar certificacion suscrita por la persona naturdl y/o representante
legal si es persona juridica, en la que conste que cuenict con politicas
escritas de seguridad y salud en el frabajo, encaminadas a la prevencién
de accidentes de frabgjo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocidny proteccién de la salud de
todos los frabajadores gue tenga o su cargs y gque p;resforcm los servicios
al IBAL S.A. ES.P OFICIAL, asi mismo Iindicaran qm;;e no tendrén sub
contratistas, sin importar la relacién contractual gue posean vy que
cuentan con programa de capacitacién en seguiidad y salud en et
frabaje, procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en el trabajo.

Persona natural: Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en
la que indica que aceptay acoge las politicas de segundod v salud en el
trabajo del IBAL S.A. ESP. OFICIAL encaminadas a la prevencion de
accidenies de frabojo, enfermedades loborales asa como a
preservacion del medio ombienfe, promocion y prot_eccién de la saiud,
participar de los programas de capacitacion en seguridad y salud en el
trabdjo, asf como también acoger los procedimientos e instructivos de
seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. ESP. OFICIAL.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. jPASA =NQ PASA,

13. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICA NACIONAL (SRMC). El proponente
deberd aportar pantallazo de no estar inscrito en el SRRMC de la policia
Nacional de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica, con mdéximeo 30 dias de antelacién a la fecha de presentacion de
la oferta. Cuando se trate de Consorcio o Unidn ter@poml cada uno de
sus infegrantes deberd anexar esta informacién por sépcrqdo.

$e verificara su_cumplimiento en g revision de ia ofertu PASA - NO

Pocumentos de

contenido técnico.

PASA. ]
1. PROPUESTA ECONGMICA.

i
i
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Propuesta econdmica en originat firmada por la persona natural ¢ por el
Representante Legal si es persona juridica., conforme el anexe establecido
para tal fin, (Anexo 2)

En caso de modificacidn de los anexos de la invitacion, respefo a la propuesia
econdmica y demds, asi como dejar de oferfar un fiem del anexo implica &f
rechazo de ia oferta por no cumplir con las condiciones de la oferta.

2. PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA.

Metodologia: En la propuesta debe indicar toda la metodologia, lugar de
ubicacion de 1o antena y demds elementos necesarios para ka ejecucion del
contrato, asi como el plan de contfingencia y de mantenimientos que pondrd
en operacién para la ejecucion del confrato.

Condiciones técnicas. El proponente deberd certificar que cumple con todas
las caracteristicas técnicas de la torre, el equipo repetidor, la caseta, y demds
elementos que oferta para fa prestacion del servicio. lguaimente deberd
indicar la ubicacidn de la torre, vy aportar registro fotografico de tos elementos
a ofertar

Todas las caracteristicas técnicas exigidas por ia empresa v el contenido de
la propuesta metodoldgica deben incluirse en la misma so pena de rechazo.

Lo anterior es sujeto de verificacion por parte del comité evaluador, por tanto,
podrd programar visita la verificar lo ofertado por el proveedor.

ES FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO, POR ENDE NO SUBSANABLE,

3. DISPONIBILIDAD DEL LUGAR DE LA TORRE.-
El proponente deberd acreditar la permanencia en el sitio en ef que
prestard el servicio dlegando las coordenadas del mismo y la propiedad
del predio o contrato de arendamiento donde estard ubicada la Totre.,

En caso de presentar conirato de arrendamiento, este deberd tener una
vigencia minima de un (1} afo, si el plazo vigente del contrato de
arendamiento es inferior al plazo requerido por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,
ademds del contrato de arrendamientc el proponente debe aportar
cerfificacion del propietario del predio en el que conste la intencidon de
continuar con el contrate de arrendamienic por un plazo minimo de un
(1) afo. La informacion aportada por el proponente serd verificada por el
comité evailuador.

ES FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO, POR ENDE NO SUBSANABLE

Capacidad
Financiera

NO APLICA - Por tratarse de Contratacién Directa - Acuerdo 001 de 2020 “Por
el cual se adopta el Manual de Confratacion de la Empresa Ibaguerefic de
Acueducto vy Alcantarilado BAL S.A. ES.P. OFICIAL" ARTICULO 28.-
CONIRATACION DIRECTA.
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Capacidad
Organizacional

NO APLICA - Por tratarse de Contratacién Directa - Acuerdo 001 de 2020 "Por
el cudl se adopia el Manual de Contratacién de la Empreso lbaguerefia de
Acueducto v Alcantariiado IBAL S.A. ES.P. OF!CIAL“ ARTICULO 28.-
CONTRATACION DIRECTA,

Experiencia
{General y
Especifica)

Presentar experiencia de minimo un {1} con’frufo y/o cerfificaciones
refacionade con el objete a coniratar, cuya suma’rorxo seq igual o exceda &l
100% del presupuesto oficial. :

Nota 1: Para acreditar experiencia en el sector plblico, el proponente deberd
aportar copia del contrato y acta de liquidacion o fingl. Si se frata de
experiencia con el sector privado deberd aportar copto de la certificacion de
la entidad contratante donde se establezca el objeto o actividades
relacionadas, cuantia, plazo y deberd respaldar es’rcs certificaciones con la
copia de las factura de venta.

Nota 2: No seran consideradas la experiencia que se pretenda acredifar con
convenios interadministrativos para cuyo desarraiio se hayo subconiratado la
ejecucion de la obra y no se aceptan contratos de dem[s’rrc:mon delegada,
lgualmente no se admiten auto certificaciones de confrraios ejecutados para

terceros. %

Nota 3: Se tendrd en cuenta en este proceso queilo experiencia de las
personas jurfdicas si posee una inscripeion inferior a Tres afios, podrd aportar

la experiencia de sus socios, debidamente cerhﬂcodos por contador o revisor
fiscal segin el caso.

Nota 4: Para calcular la experiencia del proponente se actudlizorg el valor de
los confratos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFC/SMMLV

VFC= Vdilor final del contrato 1
SMML= Saiario minimo vigente parda ef afio de suscrlpczon del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= Vulor de la experiencia
VFCS= Valor final del conirato en salarios
SMMLY= Saiario minimo mensudl legal vigente pard Ic‘: actual vigencia fiscal
{2022) '

Para el cdaiculo del valor del contraio en salarios minimaes mensudles, se tendrd
en cuenta ia tabla de evolucidn del salario minimo mensual, segun lo requiera
el proponente a modo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enerc 1 de 2013 a Dic, 31 de 2013 [ 589.500.00
Enero 1 de 2014 c Dic. 3] de 2014 : 416.000.00
Enero 1 de 2015 o Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 2014 689.454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717
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Enerc 1 de 2018 a Dic, 31 2018 781.242.00
Enero i de 2019 a Dic. 31 2019 828.1146.00
Enero 1 de 2020 ¢ Dic. 31 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 g Dic. 31 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 g Dic. 31 2022 1.000.G00

Evaluacidn

Factores de
Escogenciay
Cadlificacion

EVALUACION TECNICA - ECONOMICA:
Se asignardn 100 puntos como maximo, segin la siguiente calificacién:

a. Aspecto Econdémico: 70 Puntos

Se le asignaran setenta (70} puntos a la propuesta mas econdmica es decir
aquella que presente el menor precio; sesenta (60) punios a la segunda y
cincuenta (50) puntos a la tercera. Es decir a mayor precio menor punidje.

Nota 1: Bl oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada servicio,
conforme af anexo establecido para ello.

Nota 2: Debe establecer claramente dentro de ia propuesta si el servicio
incluye o no IVA. De no especificarse se presumird gue se encuenira incluido
para los items v servicios que por disposicion legal estén gravados con IVA y/o
segun el régimen al que pertenezca el oferente.

Nota 3: No se aceptan propuestas parciales y deja de ofrecer algun item del
presupuesto oficial, generara el rechazo de la oferia.

Neota 4; En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en
numeros vy letras por errores aritméticos, prevalece el valor establecido en
letfras.

b. Aspecto Técnico: 30 Punfos

Se asignaran 30 puntos a la propuesta que garantice que I torre estard
ubicada en un punto estratégico de la ciudad de tbagué diferente al cerro
la Martinica, si el servicio se presta desde el cerro la Martinica se le otorgaran
diez (10} puntos.

Esto se verificard con lo expuesto en la propuesta metodoldgica v técnica, vy
en item de disponibilidad de la torre. Indicados en fos requisitos t&cnicos no
subsanabies.

Causales de
Rechazo de
Propuesia

Serd motivo de rechazo de la propuesta la gue adolezca de alguna de las

siguientes imegularidades:

+« Si el proponente se encuentra incurso en alguna de ias prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefaladas por la Constitucion y a ley.

+ Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultédneamente
mds de una (1) propuesta, ya sea individuaglmente © en consorcio y/o
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union temporal. La participacién de un proponente en varias propuestas,
dard lugar al rechazo v 1a exclusién del proceso. :

Cuando no cumpla con los requisitos exigidos en [q invitacién.

Cuando la propuesta sea entregada exiemporonec:menfe conforme al
fiempo establecido para presentaria.

Cuando las propuestas sean enviadas por medlos no indicados en ia
invitacion.

Cuando se omita firmas en los documentos que hocen parte de la propuesta
v que por su naturaleza deben ir firmados por quien cprrespondd

Cuando quien suscriba lc propuesta no tenga la 'capacidad legal para
representar a la persona juridica oferenie, o cuando tenga limitacién en
cuantia pora representar a dicha persona,

Si el Objeto Sccial del proponente no liene relucmn con la naturaleza del
objeto o contratar. i

No presentar la propuesta con todas las especi flCOClohes técnicas requeridas.
Cuando se omita firmas en los documentos que hczcen parte de la propuesta
v gue por su naturaleza deben ir firmados por quien correspondc

Cuando la propussta  registre  condiciones, modificacicnes, v/o
inconformidades respecto alos requisitos y pautas establecidas por ef IBALS.A.
ESP. OFICIAL para el desarrollo del contrato, el vaior y/o lat forma de pago del
contrato,

Cuando el proponente no presente la garantia de la Senedod dela ofertaen
los términos exigidos en el pliego de condiciones.

Cuandc el comité evaluador realice requenmien’ros de subsanacion de
documentos @ los proponentss y estos no sean pressntados dentro del
términe indicado en el cronograma del procsso,

Que lo propuesta econdmica exceda el presdpues‘ro oficial. La no
presentacidn de tos anexos de la invitacidn y/o gl ditigenciamiento
incompieto de los mismos o la presentacion sin fsrmas de estos, dard como
resuitado el rechazo de o propuesta.

En ningUn case el valor del factor multiplicador serd supenor al indicado por
lat entidad so pena del rechozo de la propuesta. '

Factores de
Desempate

ARTICULO 44.- FACTORES DE DESEMPATE. Dentro de los términcs de referencia de cada
invitacién a contratar, se establecerdn los siguientes factores de desempate:

Escoger et oferente que fenga mayor puntaje en &l pfimero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los términos éie referencia del proceso
de contratacién, de conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate,
escogerd ol oferente que fenga el mayor puntdje en él segundo de los faciores
de escogencia v caiificacion establecidos en los ’rermmos de referencia y asi
sucesivamente hasta agolar la toidlidad de los fcctores de escogencia y"
calificaeion,

Preferir fa oferfa de bienes o servicios nacionales fren’re ¢ I oferta de bienes ©
servicios extranjeros. ;

Preferir la oferta presentada por una Mipyme ncscsoncﬂ

Preferir la propuesta presentada por el oferenfe que acredite en las
condicicnes establecidas en la ley por lo menos el; 10% de su ndmina estd
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
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5. Dependiendo el objeto coniractuadl, si en los términos de referencia se
establece, se dard prelacion ¢ la propuesta que brinde condiciones
econdmicas adicionales que representen venigjas .en términos de
economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condiciones técricas
adicionales que representan ventajas de calidad o funchnomien?é, e}
servicio adicional plenomente detallado. Esta ventgja adicional deberd
ser debidamente justificada y en ningln momento podré representar
precios ariificiadimente bgjos, o productos de mala calidad, segin
corresponda.

6. La propuesta que haya sido radicada primero en la Empresa.

Soporte de la
estimacién,
tipificacion y
asignacion de los
riesgos.

El contratista deberd asumir la responsabilidad en la calidad del servicio
enfregado a la empresa, asi como los refrasos en las entregas, dafios y
pérdidas antes de eniregar el servicio a la empresa, en todos los casos el
riesgo o debe asumir el contratista. :

Asi mismo el contratista deberd asumir la responsabilidad relacionada con el
pago y vigencia de la Resolucidn del uso de Ias frecuencias anfe el Ministerio
de Comunicaciones y la ANE Agencia Nacional def Espectro. -

Siempre debe garaniizar la prestacion del servicio para la empresa.

Garantias a
Constituir -

+1. CUMPLIMIENTO: para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento

B contratista constituirGd las garantios a que haya lugar, legal vy
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucién y
liquidacion y se gjustaran a los limites, existencias y exiensién de los riesgos, las
garantias se constituirdn en pdlizas expedidas por companias de seguros
legalmente autorizadas, con funcionamiento en Colombia y que fengan
representacidn en la ciudad de Ibagué asi:

del contrato, por uh valor equivalente al veinte {20%) de! valor del mismo
y con una vigencia igual ol termino de ejecucién contraciual v seis (6)
meses mdas.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especn“zcccnones técnicas contractuales
gue determinan la cdlidad del elemento contratado, el cual.deberd
constituirse por €l veinte {20%} del valor confratado que cubra ef termino
del mismo vy un (1) afio mds.

3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por el cmcuen?a por ciento
{50%) del valor contratado y una v:gencrcx lguat al termino de! mismo y dos
{2} aftos mads. e

C e
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