CODIGO: GH-R-037

D) CERTIFICACION FECHA VIGENCIA:
S | G 2016-10-26
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION VERSION: 03

":\\:\\ — AU, e

Pagina 1de 1

lbagué, junio 06 del 2022
EL PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD E EL TRABAJO

CERTIFICA:

Que la empresa CONSORCIO INTERIBAL 2022, Nit 901.577.899-9 R.L JUAN DE LA ROSA TRUJILLO,
Identificado con la cedula de la ciudadania No. 93.391.332 de lbagué, quien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA suscribid el contrato de Interventoria No. 086 del28 de marzo del
2022, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE
DE LAS OBRAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA SECTORIZACION HIDRAULICA EN LOS SECTORES
INMERSOS EN LOS MACRO DISTRITOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA CIUDAD DE IBAGUE,
guedando pendiente algunos requerimientos el cual deberdn allegar antes del trdmite del pago
de las actas parciales de acuerdo a los requerimientos de seguridad y salud en el frabagjo a
cumplir por parte de los contratistas y realizo la induccién en el Sistema de Gestidon de la Seguridad
y Salud en el trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL, (Decreto 1072 Capitulo VI de 2015), el cual incluye:

o Sistema de Gestidn de la Seguridad vy Salud en el Trabajo — COPASST

e Induccidn a la Politica de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

e Induccidn de los objetivosintegrales del IBAL.

¢ Induccion ala prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales,

¢ Que hacer en caso de accidente de frabagjo.

e Induccién al cargo como responsabilidad en salud en el trabajo, DECRETO 1072/2015

e Induccion al Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la empresa.

¢ Induccién a los factores de riesgos, elementos de proteccidon personal, uso adecuado de los
elementosde proteccién personal.

¢ Induccién ala Politica de Prevenciéon del alcohol, tabaco y drogas de la empresa

¢ Que hacer en caso de emergencia —Puntos de encuentro en la empresa.

¢ Auto Reporte de las Condiciones de Trabajo y de Salud por parte de los trabajadores o
Conftratistas.

e Socializacién de la Politica de Seguridad Vial.

e Manual de sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

¢ Protocolos de seguridad y salud en el tfrabajo del IBAL SA ESP OFICIAL.

e Socializacion sobre familia de coronavirus y COVID-19, Presentacion de sinftomatologia
principal delas infecciones generadas del COVID-19.

¢ Socidlizacién de medidas de prevencién promoviendo el lavado correcto de manos con
la técnicaprevista por el ministerio de salud y proteccidn social

e Socidlizacion de medidas de prevencién de distanciamiento social y sus formas eficaces para
mantener la distancia fisica.

e Socializacién de medidas de prevencién sobre el uso correcto y adecuado de tapabocas,
mascarillaquirdrgica o cubre bocas.

Se expide con destino al interesado.

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO
Profesional Salud Ocupacional
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