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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA

“CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE DE LAS
OBRAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
SECTORIZACION HIDRAULICA EN LOS

OBJETO: SECTORES INMERSOS DE LOS MACRO
DISTRITOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA
CIUDAD DE IBAGUE.”
CONTRATO: No. 085 DE MARZO 24 DE 2022
_ IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
CONTRATANTE: NIT 800.089.809-6
UNION TEMPORAL DJ INGENIERIA
NIT 901577428-3
| DUVAN RAMIREZ BAYONA (R.L)
CONTRATISTA OBRA: | 208 SN
Representante Legal.
CONSORCIO INTERIBAL 2022
NIT: 901.577.899-9
&2‘;;5‘;{,'?33@? JUAN DE LA ROSA TRUJILLO CORTES (R.L)
' CC. 93.391.332
SUPERVISOR DE

OBRA IBAL S.AE.S.P
OFICIAL:

CARLOS ANTONIO BONETT CARDONA
CC.

SUPERVISOR DE

INTERVENTORIA

IBAL S.A E.S.P ‘(]:%RGE DIAZ

OFICIAL: :
TRES MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES

VALOR: QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIEN

' PESOS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS

M/CTE. ($3.185.569.100,85)

ANTICIPO: MIL DOCIENTOS SENTENTA Y CUATRO
MILLONES  DOCIENTOS  VEITISIETE  MIL




SEISCIENTOS CUARENTA PESOS CON TREINTA
Y CUATRO CENTAVOS M/CTE. ($1.274.227.640,34)

PLAZO INICIAL: SEIS (06) MESES
PLAZO ADICIONAL

No.01: TRES (03) MESES
PLAZO TOTAL: NUEVE (09) MESES
ACTA DE INICIO: JUNIO 10 DE 2022
NUEVA FECHA DE

TERMINACION 09 DE MARZO DE 2023
CONTRACTUAL;

FECHA DEL

INFORME: 31 DE MARZO DE 2023

2. GENERALIDADES

El presente informe de Obra, se ilustra en forma resumida una descripcion de los
aspectos técnicos, administrativos y financieros del desarrolio de las obras para la
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE DE LAS OBRAS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA SECTORIZACION HIDRAULICA EN LOS SECTORES
INMERSOS DE LOS MACRO DISTRITOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA
CIUDAD DE IBAGUE vy una relacion de las principales actividades llevadas a cabo por
el contratista en las actividades de sectorizacion en el Distrito hidraulico 2, entre el 13 y
31 de marzo del afio en curso, durante la ejecucion del Contrato de Obra No. 085-2022
de 24 de marzo de 2022 suscrito entre IBAL S.A E.S.P OFICAL y LA UNION
TEMPORAL DJ INGENIERIA y cuya interventoria reposa sobre ElI Consorcio
INTERIBAL 2022,

3. POLIZAS

Con ocasién de la firma del contrato de Obra No. 085 en dia 24 de marzo de 2022, el
contratista presenta las poélizas correspondientes bajo la clausula Séptima del contrato
en mencioén y las cuales fueron aprobadas el dia 20 de abril del afio en curso por la
Secretaria General de IBAL S.A E.S.P OFICIAL. Por otra parte, con la firma del Acta de
Inicio de fecha 10 de junio de 2022, La secretaria general realizé la Aprobacion de las

Pélizas el dia 07 de julio del afio en curso. En virtud de lo anterior las Pdlizas estan
vigentes.



Polizas Iniciales suscripcién Contrato 085 de 24 de marzo de 2022:

COMPARNIA ASEGURADORA:

SEGURO

S MUNDIAL

POLIZA NUMERO:

1-100011264 AD
1-100002422 AG

GARANTIAS A APROBAR

AMPAROQ VIGENCIA VIGENCIA VALOR
(DESDE) (HASTA) i ASEGURADO
Cumplimiento 2410312022 25/04/2023 S B37.113.820.20
Buen maneic del anticipo 24/03/2022 24103/2023 : $1274.227 540,40
Pago de Salarios, prestaciones sociales e | 24/03/2022 24/09/2025 '§ 637.113.820,20
_indemnizaciones o :
Caidad del servicie o | 24JG3!2022 24/08/2023 . $ B537.113.820.20
‘Estabiidad y calidad de ia obra_ | 24/03/2022 | 24/09/2027 _ 8 £37.113.820,20
Amparo Basicc — Predios. labores y 2410372022 24/08/2023 i3 ©955670730,30
operaciones s o
| PATRONAL 24/03/2022 24/09/2023 1§ 286.701.219,00
1 CONTRATISTAS Y | 24/03/2022 24/09/2023 $ 285.7012198.00
: SUBCONTRATISTAS R )
VEH!CULOS PROPaOS YNOF NO PROPIOS 24_,@_@02._2“___ 24/09/2023 | S 288 fO 1. 1219, UQ_

Pélizas Actualizadas desde Acta de Inicio 10 de junio de 2022:

COMPANIA ASEGURADORA;

SEGURD

8 MUNDIAL

POLIZA NUMERO:

I-100011264 A2
| |-100002422 A2

[ - GARANT!AS A APROBAR .
| AMPARO | VIGENCIA | VIGENCIA | VALOR
(DESDE} | (HASTA) = ASEGURADO

Cumplimiento | 1070672022 | 10/06/2023 | § 637 113 820,20
"Buen manejo del anticpo | 1406/2022 | 10/06/2023 | $1274227.640,40
[ Pago de Salarios, prestaciones sociales e | 10/06/2022 1111212025 | % 637 113.820.20
indemnizacicnes i i
Calidad del servicio | 0/06i2022 | 171272023 1§ 637113.820,20
“Establicad y caidad de @ obra__ Fitiosi022 | Tzi207 s 837 113.820,20 _
Ar“paro Basicc — Predios. labores vy % 19/06/2022 | 11/12/2023 '$ 95567073030

l operaciones i1 |

| PATRONAL | 19/06/2022 | 11/12/2023 | $ 28670121900

| CONTRATISTAS | 10/0512022 | 111272023 $ 28670121900
| SUBCONTRATISTAS _ _ |
| VEHICULCS PROFIOS Y NO PROPIOS ‘ 1565/2022 72023 |$ 286 701219.00 |




Pélizas Actualizadas Prorroga No.01 de 09 de diciembre de 2022:

COMPANIA ASEGURADORA: | SEGUROS MUNDIAL
: ‘ ‘ ' CUM, 1-100011264 A3
POLIZA NUMERO: RCE. 1-100002422 A3

GARANTIAS A APROBAR

AMPARQ | VIGENCIA | VIGENCIA VALOR
_ |DESDE) | (HASTA) ASEGURADO

Cumplimiento ' 091272022 | 10/09/2023 1S ©37.113.820,20
Buen manejo de! anticipo | 08/12/2022 | 10/09/2023 $1.274.227.840,40 |
Pago de Salarios, prestaciones sociales e | 09/12/2022 11/03/2026 $ 637.113.820,20
_indemnizaciones ) R

Calidad del servicio - 0¢/12/2022 | 11/03/2024 $ 637.113.820.20
| Estabilidad y calidad de la obra 11/03/2023 11/03/2028 $ B837.113.820.20

Amparo Basica — Predios, |sbores y | 10/06/2022 | 11/03/2024 | % 955.670.730,30 |
| operaciones - ) { { ) |

PATRONAL B 10/06/2022 | 11/03/2024 $ 286.701.219,00
i CONTRATISTAS Y | 10/06/2022 | 11/03/2024 $ 288,701.219,00
| SUBCONTRATISTAS _ ‘
| VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS | 10/06/2022 | 11/03/2024 S 286.701.219,00 |

Polizas Actualizadas Suspension No.01 y Reinicio No.01 de 2023:

COMPARNIA ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL
POLIZA NUMERO: CUM, 1-100011264 A 4, 5Y6
RCE. 1-100002422 A 4Y5
S GARANTIAS A APROBAR
AMPARO VIGENCIA VIGENCIA VALOR
- i {DESDE) (HASTA) _ ASEGURADO |
_Cumplimiento "~ ) 13/03/2023 . 16/11/2023 * | $ 637.113.820.20
Buen manejo {iel anticipo 13/03/2023 ~ | 16/11/2023 ~~ | $1.274,227.640,40
Pago de Salarios, prestaciones sociales e | 13/03/2023 | 16/05/2026 . $ 637.113.620,20 |-
indemnizaciones 7 -
Candgc_l del servicio 13/03/2023 <] 16/05/2024 ~ |5 637.113.820,20
Estabilidad y calidad de la obra 16/05/2023 (| 16/05/2028 $ 637.113.820,20
Amparg Basico ~ Predios, labores y | 13/03/2023 ~| 16/05/2024 _ |$ 955.670.730,30
cperaciones 4
Z’Smi?fms 13/03/2023 | 16/05/2024° § 286,701.219,00
Y | 13/03/2023 . | 16/05/2024 7O, :
SUBCONTRATISTAS 202 § 286.701.219,00
=_".IEHICULOS PROPIOS ¥ NO PROPIOS | 13/0%/2023 - | 16/05/2024 < $ 286.701.219,00




4. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista ha dado cumplimiento a lo estipulado en la clausula Decima Obligaciones
del Contratista numeral 3 del contrato de Obra, en lo que tiene que ver con la afiliacion
de todo su personal al Sistema general de seguridad Social integral y Parafiscales,
seguin informacion entregada por el contratista a esta Interventoria y la cual se relaciona
en cuadro resumido a continuacion:

Personal Contratista
Planilla No. Tipo de Personal Mes de agosto Observaciones

Representante Legal Soporte Pago Informe SST
Director de Obra. Soporte Pago Informe SST
Residente de obra. Soporte Pago Informe SST
Profesional SST Soporte Pago Informe SST
Planilla general.

Trabajadores y Soporte Pago Informe SST
operadores.

5. ASPECTOS DE ORDEN TECNICO Y/O LEGAL

Para este periodo previa autorizacion de IBAL, inicia la implementacion de las
Estaciones reguladoras de Presion en los sitios previamente autorizados por la entidad
asi:

Reguladoras de 3": B/Combeima, B/Industrial, B/Kennedy, B/Uribe Uribe.
Reguladora 4": B/Bosque.

Reguladora 6": Mixta B/Ancén, Vuelta del chivo, B/Versalles, Yuldaima.
Reguladora 8": B/Galan.

Macromedidor 8” B/Ancon.

6. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA

Durante el presente periodo se llevaron a cabo las actividades que se relacionan a
continuacion:

Ricaurte Calle 20 Carreras 11 Sur y 14 Sur



LINEADE REFUERZO RICAURTE CALLE 20 (ml)
TRAMO 1 (Carrera 11 sur - 11 bis Sur) 93,20
TRAMO 2 (Carrera 11Bis Sur - Carrera 11 C Sur) 86,70
TRAMO 3 (Carrera 11 C Sur - Carrera 12 C Sur) 91,80
TRAMO 4 (Carrera 12 Sur - Carrera 13 Sur) 88,80
TRAMO 5 (Carrera 13 Sur - Carrera 14 Sur) 101,50
Total 462,00
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Fuente: Plano 3/16 Consecutivo 4/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 2 TANQUE CIUDAD.

e En este sector, se instalaron los accesorios respectivos para los empalmes sobre
la carrera 112 sur con calle 20, carrera 11C sur entre calles 20 y la carrera 13 sur
con calle 20. Se realizaron las respectivas pruebas hidraulicas de la zona, las
cuales arrojaron resultados 6ptimos, sin presencia de fugas, por lo tanto, se dio
el aval a realizar los empalmes a las redes existentes. Se instal6é una valvula de
clerre permanente de 3" sobre la carrera 14 sur con calle 20. Se finalizé con los
empalmes a las redes existentes sobre la carrera 11 a sur con calle 20 y sobre |a
carrera 11c¢ sur con calle 20.

Sector Barrio Versalles

e Finalizaron las actividades de excavacidn, instalacion de tuberfa, lleno y
compactacion de recebo en zanja en el sector de la calle 49A donde se utilizo
una sola zanja para dos redes de acueducto, una de 6" de conduccion y la de 3’
de distribucion, con sus respectivas acometidas domiciliarias sobre la red de 3".
Se realizaron las pruebas hidraulicas para las dos redes en cuestion, arrojando



resultados satisfactorios, sin presencia de fugas, por lo tanto, se autorizo
continuar con los empalmes respectivos en la zona.

Terminan actividades de demolicién, excavaciones, instalacion de Tuberia de 37,
lleno de zanja con recebo e instalacion de accesorios para las acometidas
domiciliarias de acueducto sobre la calle 48 “callejon”, también sobre dicha red
se instald una valvula de lavado de 3”, con desague hacia un pozo de inspeccion
de aguas combinadas, por lo que se instalé una valvula antirretorno para evitar
alojamiento de vectores dentro del tramo de desague.

Se realizé la instalaciéon de la tuberia de 6” sobre la carrera 5 carril subiendo y
bajando, en dos jornadas nocturnas por carril donde se realizd la posterior
recuperacion del asfalto, dejando habilitado el paso vehicular.

Se realizaron los respectivos empalmes de las redes de 3", sobre la calle 48 con
carrera 2, y la calle 49 con la carrera 2, los cuales no presentaron fuga alguna,
también se hizo la recuperacion del pavimento flexible de dichas areas. Se hizo
la recuperacién de andenes en su totalidad que se vieron afectados por las
conexiones con los contadores, sobre la calle 49 y calle 48 “callejon”.

Se realizé la excavacion manual de la respectiva caja reguladora de presion,
donde se encontré material en conglomerado en su totalidad, luego se procedio a
aplicar el solado de limpieza e instalar el acero respectivo de la placa de piso y
de los muros, finalizando con la fundida de estos. Se realiz6é levantamiento de
escombros y se dejé sefializado, para que luego entre la cuadrilla Hidraulica que
instalara la VRP.
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Fuente: Plano 7/16 Consecutivo 4/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 6 TANQUE P/
PINTADA.



Sector Barrio Galan

En este periodo se realizaron inicialmente varios apiques exploratorios con el fin de
ubicar la VRP de 8” en la localizacion relacionada en los Disefios de CONTELAC. En
este sector no se encontro novedad respecto a la construccion e instalacion de la caja y
puesta en marcha de la VRP, pudiendo calibrar adecuadamente la presion de entrada y
salida y de esta forma preservar una buena condicion hidraulica apara las redes que
dependeran de este elemento Hidromecanico.
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Fuente: Plano 4/16 Consecutivo 5/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 3 TANQUE CERRO
GORDOQ.

Sector Barrio Yuldaima

En este sector, luego de realizar varios apiques exploratorios, y encontrar una brecha
para la construccion de la caja reguladora para VRP de 6", se autoriza al Contratista de
Obra iniciar las labores de excavacion manual.
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Fuente: Plano 4/16 Consecutivo 5/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 3 TANQUE CERRO
GORDO.

Sector Barrio Uribe Uribe

Para este periodo, se realizaron los respectivos apiques exploratorios con el fin de
ubicar otras redes que puedan interferir con la construccién de la Estacion Reguladora
de Presién de 3”. Una vez se realiza las demoliciones en pavimento rigido se realiza el
retiro de sobrantes con el fin de permitir la movilidad desde y hacia el Barrio Uribe.
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Fuente: Plano 6/16 Consecutivo 7/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 5 Y 5A TANQUE LA
29'Y 30.



Sector Barrio Kenedy

Para este periodo, se realizaron los respectivos apiques exploratorios con el fin de
ubicar otras redes que puedan interferir con la construccion de la Estacion Reguladora
de Presion de 3". Una vez se realiza las demoliciones en pavimento rigido se realiza el
retiro de sobrantes con el fin de permitir la movilidad desde y hacia el Barrio Uribe.

Fuente: Plaho .4}16 Consecutivo 5/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 3 TANQUE
CERRQ GORDO.

Sector Barrio El Bosque

Para este periodo, se realizaron los respectivos apiques exploratorios con el fin de
ubicar otras redes que puedan interferir con la construcciéon de la Estacién Reguladora
de Presion de 4”. Es necesario reducir el ancho de la caja de la estacion en razon a que
una red eléctrica de Celsia se cruza con dicha estructura y por ofro lado el ancho de la
via no permite ampliar la caja dado que no se podria dejar via por muchos dias. Una
vez se realiza las demoliciones en pavimento rigido se realiza el retiro de sobrantes con
el fin de permitir la movilidad desde y hacia el Barrio El Bosque.
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Fuente: Plano 6/16 Consecutivo 7/44 OBRAS DE SECTORIZACION HIDRAULICA DISTRITO 5 Y 5A
TANQUE LA 29 Y 30.

7. PERSONAL Y EQUIPOS
7.1. PERSONAL

> 1 Ingeniero Director

» 1 Ingeniero Residente
» 1 Profesional SST

» 1 Profesional Ambiental
» 1 Maestro

» 1 Oficial

» 11 Ayudantes

7.2 EQUIPOS
Los equipos utilizados en desarrollo de las obras en este periodo fueron los siguientes:

1 Volqueta 7 m3

1 Camioneta 4x4

1 Demoledor Pavimento
1 Retrocargador
Herramienta Menor



8. TIEMPO DE EJECUCION Y PROGRAMACION DE OBRA

Después de 228 dias de ejecucion de labores operacionales, los indicadores de avance
en obra y por ende financiero tienen un ascenso debido a que las labores de
sectorizacion aprobadas tienen un alto grado de valor econdmico con la puesta en
construccion de las Estaciones Reguladoras de Presion, sin embargo, frente al total
financiero por ejecutar el avance en obra es bajo, toda vez que, en los casi 8 meses de
ejecucion del contrato de obra, se han observado grandes vacios generados en las
labores de sectorizacion por no poder ubicar las intervenciones que ilustran los Disefios
y por ende su materializacién en campo.

AVANCE DE OBRA CONTRATO DE OBRA 085 DE MARZO 24 DE 2022

ES 7 MES 8
J— MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES § MES 6 M |

si|safssfsa|si|sa[sa[salss[se|sa]se]salswosn]si]s1a]sa]s15]sae]sa7]sa8] s29]s20] saa]s22| s23] saa| 521 soa|s23] 524
PRELIMINARES

EXCAVACIONES

oTROS =]
(QBRAS DE PAVIMENTACION =3
CONCRETOS E@‘ﬁ
SUMINISTRO E INSTALACION DE TURERIA PVC
UNION MECANICA PRESION RDE 21
SUMINISTRO E INSTALACION ACCESORIGS PY B
SUMINISTRO E INSTALACION GE TUBERIA
PLASTICA O LISA NORMA TECNICA
coLoMBIANA 3722

OBRAS COMPLEMENTARIAS

[ACOMETIDAS DOMICILIARIAS ACUEDUCTO

PARA VALVULAS EINSTALACION DE
ACCESORIOS
[POZOS INSPECCION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 65756420005 147.000000.0015 15845520000} 28428578900 1% 14752123600 |6 208123456005 20134567800} § 20900000000
BROGRAMADC POR MES SIN CATASTRO $ 530028183485 530.028.183.48 | § 530028183435 53092818343 |8 530928183485 530.928.183.48 )5 3639521223216 36396212232
PORCENTAJE AVANCE SIN CATASTRO 16,674 16.67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,874 11,11% 11.11%
PORCENTAJE DE AVANCE (%) 2,06% A61% A.97% 8,92% A,63% 9.36% 6,32 6,56%

MES 1 MES2 MES3 MES 4 MES S MES & MES 7 MES 8
ACUMULADD X MESES $  BG75642000 |8 21275642000) 5 #71.211.6000 15 6€55477.40900 6 802.605.64500 | § 1101.122.101,00} 5 1,302.467.779.00 ) 5 1511.467.775,00
PORCENTAJE DE EJECUCION ACUMULADD 2,06% 6 68% 11,65% 20,58% 25.21% 34,57% 40,895 47,45%

Observando lo anterior, se puede concluir que el valor ejecutado del contrato asciende
aproximadamente a: $ 1.511.467.779,00 con porcentaje de avance en tiempo de:
47,45%. debido a lo anterior, se estima que el tiempo restante podria alcanzar para
gjecutar la totalidad de los recursos y las intervenciones proyectadas por IBAL, siempre
y cuando no existan nuevas condiciones de orden social 0 técnico que impidan realizar
los trabajos programados en los plazos contractuales.

AVANCE EN EIECUCION DE OBRA
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9. ANALISIS FINANCIERO

Durante el presente periodo se suscribié Acta Parcial de Obra No.02 de fecha 27 de
marzo de 2023, por tanto, el balance del Contrato y Anticipo tienen las siguientes
modificaciones:

BALANCE DEL CONTRATO EN ACTAS PARCIALES

Valor Contrato $3.185.569.100,85

Acta Parcial No.01 $1.097.462.226.00
Acta Parcial No.02 $ 394.288.551.00
Saldo por Ejecutar $1.693.818.323.85
SUMAS IGUALES $3.185.569.100,85 $3.185.569.100,85

BALANCE DEL ANTICIPO

En Ibagué a los 17 dias del mes de Junio de 2022, se reunieron DUVAN RAMIREZ
BAYONA, Representante Legal de UNION TEMPORAL DJ INGENIERIA, en su calidad
de contratista, JUAN DE LA ROSA TRUJILLO CORTES, Representante legal de
CONSORCIO INTERIBAL 2022, en su calidad de interventor y CARLOS ANTONIO
BONETT CARDONA en su calidad de Supervisor del Contrato, con el fin de dejar
constancia del cumplimiento de los requisitos establecidos en la clausula CUARTA, del
contrato No 085, para la entrega del anticipo.

El valor del anticipo es de $1.274.227.640,34 y corresponde al 40% del valor del
contrato.

El manejo del anticipo estd amparado por la pdliza de garantia No 100011264 vigente
desde el 24/03/2022 hasta el 24/03/2023 de la compafiia de seguros MUNDIAL y su
balance se detalla de la siguiente manera:

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO $1.274.227.640,00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA 01 $ 438.984.890.40
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA 02 $ 157.715.420.40
VALOR POR AMORTIZAR EN ACTAS $ 835.242.749.60
SUMAS IGUALES $1.274.227.640,00|  $1.274.227.640,00




10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las Polizas actualizadas con ocasion de la suscripcién del Acta de inicio el dia
09 de junio de 2022 y aprobadas el 07 de julio del mismo afio se encuentran
vigentes.

A lo largo de la reposicién realizada en el sector Sexta Brigada se ha logrado
reducir las pérdidas técnicas y econdmicas, mejorando el suministro de agua
potable y presion en este sector de la ciudad.

Se viene verificando que el personal en obra cumpla con los requerimientos de
afiliacion a los sistemas de seguridad social y parafiscales.

Se ha recomendado a IBAL S.A E.S.P OFICIAL que en las zonas de apique para
sectorizacién donde se ha encontrado tuberia de asbesto cemento, se realice la
reposicién por PVC, ya que se evidenciado en algunos sectores grandes
perdidas de caudal de agua tratada por causa de tuberias en regular estado.

Se ha venido realizando los controles de obra con el fin de alcanzar la calidad
esperada por IBAL S.A E.S.P OFICIAL, indicando al contratista en algunos casos
los procedimientos a realizar y los ensayos a tomar.

Se ha notificado al contratista para que realice una adecuada disposicion final
fuera del proyecto sobre los residuos sélidos que no maneja IBAGUE LIMPIA por
control de aseo rutinario.

Se ha venido realizando el seguimiento a los requerimientos SSST y Ambiental
bajo los cuales se enmarca la empresa contratante.

Ya que el contrato por sus caracteristicas operacionales particulares en el
sentido de no tener definido tramos a reponer o que tipos de intervenciones hay
que realizar hasta tanto no se encuentren mediante apiques las redes a
sectorizar, no se realiza el seguimiento a una programacion de obra, sin
embargo, como indicador se viene tomando el avance en ejecucion convertido
en avance financiero de obra.

La Interventoria Certifica que el Contratista ha cumplido con los Requerimientos
SST y PEGMA, asi como con sus obligaciones referente a los Sistemas de
Seguridad Social y Parafiscales de que trata la ley del personal operativo en
obra.

Las Obras que se realizaron en el Sector de la Estacion, Arado, dieron como
resultado la separacion del Distrito 2 del Distrito 3, lo que generaba perdidas
hidraulicas y de agua potable en los eventos de dafios en cualquiera de los dos
distritos.



Para el Sector del Barrio Arado — Estacion — Terminal, se mejord la presion de
servicio que antes de las intervenciones se posicionaba en 10 MCA y luego de
las actividades de sectorizacion, se elevaron a 25 MCA, las cuales estan dentro
de los estandares de calidad que enuncia la Res 330 de 2017 en el articulo 61.

Se ha solicitado a IBAL a través de oficio la apertura de nuevos frentes de

trabajo, con el fin de elevar los porcentajes de rendimiento e indicadores del
contrato de obra.

Se vienen presentando problemas operativos para la realizacion oportuna de
empalmes de tuberias y accesorios especiales, debido a que por razones
operacionales de IBAL no se hacen efectivos los cierres a las horas
programadas.

En el Sector del Barrio La Gaitana contiguo a Cerro Gordo, se ha evidenciado un
malestar general de la comunidad con el inicio de apiques exploratorios en la
zona, ya que los habitantes de la zona no quieren que se hagan cambios en sus
conexiones actuales.

Para el sector de la Sexta Brigada, se realizara la instalacion de un Micromedidor
el cual sera ubicado en un sitio que determinara la Supervision de IBAL, con el
fin de realizar seguimiento al agua suministrada vs Agua facturada y con ello
determinar los indicies de agua no contabilizada con ocasion de las obras de
refuerzo y sectorizacion hidraulica.

Se estima que el tiempo restante podria alcanzar para ejecutar la totalidad de los
recursos Y las intervenciones proyectadas por IBAL, siempre y cuando no existan
nuevas condiciones de orden social o técnico que impidan realizar los trabajos
programados en los plazos contractuales.

Se acondiciona en las Estaciones Reguladoras de Presion una cajilla para
montaje de bomba de succién para aquellas estructuras que por cota no
pudieron acondicionarse desagtie.

AL
TRUJILLO CORTES (R.L)
Interventor



REGISTRO FOTOGRAFICO

CONTRATO DE OBRA 085 DE MARZO 24 DE 2022:
“CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE DE LAS OBRAS
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA SECTORIZACION
HIDRAULICA EN LOS SECTORES INMERSOS DE LOS
MACRO DISTRITOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA
CIUDAD DE IBAGUE.”

MARZO DE 2023



SECTOR BARRIO VERSALLES




CORTE DE PAVIMENTO

DEMOLICION DE PAVIMENTO




RICAURTE CALLE 20 CRA 11 SUR A 14 SUR




SECTORES DE VALVULAS REGULADORAS

EXCAVACION VRP YULDAIMA

EXCAVACION VRP COMBEIMA

EXCAVACION VRP URIBE




ARMADO MUROS VRP ARADO

DESVIO RED URIBE URIBE

MANEJO DE AGUAS VARIOS FRENTES
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iy 501‘ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
| COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 10221652
NOMBRE © RAZON SOCIAL: GERMAN MONSALVE SAENZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 122 NO. 19-59 APTO. 401 TELEFONO: 6200855
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IHINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Nﬂ

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERQ PLANILLA: 7828096349 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: ANO: 2023
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd); 2023/03/03 NUMERO AUTORIZACION: 1351726438

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 |EPS005-SANITAS S.A. 1 $464,200
SUBTOTAL: 1 $ 464,200
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA '
NIT CODIGO NOMBRE
860007336 | CCF22 |CCF22-COLSUBSIDIO 1 $74,300
SUBTOTAL: 1 $74.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800226175 14-25  [14-25-COLMENA 1 $90.500
SUBTOTAL: 1 $90,500

TOTAL PAGADO: $ 629.000
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1. INTRODUCCION

Realizar el seguimiento y cumpliendo de todas las actividades en seguridad y salud en el
trabajo realizada en el contrato NO. 085 DE 24 DE MARZO tiene como objeto
"CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE DE LAS OBRAS PARA IMPLEMENTACION DE
LA SECTORIZACION HIDRAULICA EN LOS SECTORES INMERSOS EN LOS MACRO
DISTRITOS DELSISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA CIUDAD DE IBAGUE".

Estas obras buscan impactar positivamente en la calidad de vida y el desarrollo de
habitantes de Ibagué, de igual manera, brindarles orientacion tanto a la comunidad y
visitantes como a los trabajadores para que participen en la vigilancia y control ciudadano
sobre las inversiones realizadas en el contrato en mencion

2. JUSTIFICACION

La realizacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo cobra vital
importancia ya que el desarrollo es segtn el Decreto 1072 del 2015 y la Resolucién 0312
de 2019 por lo cual se define los estandares minmoe sen seguridad y salud en el trabajo
los cuales seran revidos y en caso de incumplir con un item la inetrventoria no brinda un
alcandce de aprobacion del informe presentado por el contratista

La elaboracion de los informes mensuales, se pretende tener una trazabilidad de las
posibles causas de ausentismo en la sociedad, para de esta forma intervenir y disminuir la
brecha existente. A su vez permite incrementar la productividad de la empresa, generando
beneficios tales como el buen nombre y la reputacion en el sector econémico en que la
empresa se desenvuelve, trayendo como resultado unaalta participacion en el mercado y
captacion de nuevos clientes.
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3. OBJETIVOS

3.1 Generales

Revisar el cumplimiento de gestion para dar cumplimiento al SGSST.

Cumplir con la normatividad vigente, aplicable a las actividades a desarrollar en el
proyecto.

3.2. Especificos

Verificar sobre la ejecucion, implementacion y control del Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Documentar el cumplimiento de los requerimientos SGSS8T con registros de campo,
evidencias y documentos que apliquen a las actividades del proyecto.

Notificar eventos extraordinarios del SGSST y acciones implementadas.

Identificar agentes de riesgo e implementar acciones y controles.

4. ALCANCE

Aplica a todas las actividades que desarrollaran en el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el trabajo para el proyecto.

5. ASPECTOS BASICOS DEL SG-SST

5.1. Personal

Durante el mes de marzo de 2022, reporta el ingreso de 22 trabajadores, y se
retiraron 10 trabajadores.

Una vez revisado la informacion de afiliaciones al sistema de seguridad social no
concide debido solo presenta las afiliaciones de 19 trabajadores y en el informe
describen que ingresaron 22 por lo consiguiente se debe aclarar cuantos
trabajadores ingresaron o dar el lacance de los 4 trabajadores que faltan por
afiliaciones,

De igual forma se verifico la planilla de pago de seguridad social
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5.2. Politicas del SGSST

Se realiza la socializacion al personal que ingreso en los frentes de obra, en el
campamento se tiene publicadas las politicas del SGSST.

Tty ¥

5.3 Induccién y capacitaciones.
Se establece la siguiente capacitacion:

Nombre de las capacitaciones Numero de Asitentes

Capacitacion e identificacion de peligros 6
riesgos en la obra

Capacitacion manejo en el stress 18

Capacitacion Estilo de vida saludable 17
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6 entrega de Elementos de proteccién Individual
Se verifica la entrega Elementos de proteccién Individual A 18 trabajadores,

7. Acta del Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo

oy .
b 3 "

El contratista realizo el comité el El 15 de marzo del 2023.
8. Anélisis de Trabajo Seguro 20 de septiembre de 2022

El contratista realizo el analisis de trabajo seguro como accion preventiva.

v Excavacion manual
Corte de terreno de concreto
Levantamiento de escombros con Retroexcavadora

Cerramiento de la obra

v
v
v Pavimento
v
v

Los sitios de obra donde realizaron los ATS fueron:

CRRKS

Folios 1 ATS del 13 al 18 de marzo de 2023. B/ Versalles, Galan.

Folios 2 ATS del 21 al 25 de marzo de 2023. B/ Versalles, Galan, Kennedy,
Yuldaima, el Uribe, el bosque.
Folios 3 ATS del 27de marzo al 01 de abril de 2023. B/ Versalles, Galan,
Kennedy, Yuldaima, el Uribe, el bosque
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9.Inspecciones

El contratista realizo las inspecciones a la camilla, Botiquin, extintor, Herramienta
Manual e inspeccién de concreto.

10.Comité de convivencia laboral

No se evidencia el soporte del comité de convivencia laboral en obra siendo este un
requisito minmo legal del SG.SST.

11. MAQUINARIA EN OBRA

Para la ejecucion de la obra Cl. 20 #11 Sur -47 Barrio Ricaurte, Barrio Gaitan, barrio
Versalles, Pola (lbal), barrio Galan, barrio Kennedy, Barrio Yuldaima, Barrio el
bosque, barrio el Uribe de Unién Temporal DJ Ingenieros, ha Requerido la siguiente

maquinaria;
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12. MEDICINA PREVENTIVA
12.1. Examenes de Ingreso

Durante el mes de marzo de 2023, realizaron 19 examenes de ingreso al personal
nuevo.

13 Ausentismo por causa Medica
En este periodo no hubo perdida de dfas programados de trabajo por
incapacidad medica.

14 SENALIZACION

Yuldaima, Barrio el bosque, barrio el Uribe; Se realiza la respectiva sefializacion y
demarcacion del area a trabajar.

v" Encerramiento en poli sombra
v' Cinta de seguridad
v Valla

v' ColombinValla
v Delineadores Tubulares
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15. INCIDENTES DE TRABAJO

Para el periodo del 1 al 30 de marzo de 2023, no se registro accidentes de Trabajo

dentro de la obra en ejecucion.

15. PLAN DE EMERGENCIAS.

El propésito es de establecer las acciones necesarias, afin de prevenir y controlar
eventualidades naturales y accidentes laborales que pudieran ocurrir en el ambito de
influencia del Proyecto, con el fin de proteger la vida humana, los recursos naturales

los bienes en la zona del proyecto.
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16.CONCLUSIONES

Durante el mes de marzo de 2023, no se presento accidentes de trabajo en el

proyecto.

No registra el acta de conformacion del comité de convivencia.

No se tiene los preoperacionales de la maquinaria.
Aclarar cuantos trabajadores ingresaron en el periodo si fueron 19 o 22 en caso
de ser 22 anexar lo faltante.
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Anexo:1- Folios - Soportes de afiliacién al sistema
general de seguridad social (cedula, afiliacion,

ARL EPS, AFP).
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AXA COLPATRIA

INGRESQO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de ldentificacidn:  NIT
Namero de documento: 901577428

Namero Afiliacidn: 2011530
Razon social: UNION TEMPORAL DJ INGENIERIA
- DATOS DEL EMPLEADO: —=

Tipo de documeantao: CEDULA

Namero de Documento 11105478283

Nombre: MARCO ANTONIO VALDERRAMA
MURCIA

Fecha Ingreso: 1470372023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en misién: 0

Cadigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 1

Tasa: 5.960

Fecha hora transaccidn: 13/3/2023 10:33:23 AM
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% FORMULARIO UNICO DE ARILIACICN Y REGISTAD DE KOVEDADES AL SGBES
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de ldentificacidn:  NIT
Numero de documento: 301577428
s011580

UNION TEMPORAL DJ INGENIERIA

Numero Afiliacion:
Razdn social;

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documenta:  CEDULA
Nimero de Documento 874322387

Nombre: ALFREDQ CASTILLO
Facha Ingreso: 02/03/2023

Salario basico: 1,180,000

Nit emprasa en misidn: 0

Codigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccidn: 8/3/2023 2:48:27 PM




