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REMISION DE INVITACION 56/2022 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>

Destinatarioc <nortonarenas@hotmail.com>, <exgensas@hotmail.com>, <guaduars05@hotmail.com>
Fecha 2022-01-2517:52

INVITACION 056 OBRA EL PALMAR pdf (~1,2 MB)

MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ.pdf(~300 KB)

REEVALUACION PROVEEDQORES. pdf(~167 KB) REQUERIMIENTOS SST.pdf (~139 KB)

Cordial Saludo,

Por medic del presente se remite Invitacion No. 56 del 25 de enerc de 2022, con el fin gue sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccién
de contratista cuyo objeto es "CONTRATO DE OBRA PARA LA REPARACION Y MANTENIMIENTO DEL
PORTAL EL PALMAR A TODO COSTO, EL CUAL INCLUYE EL PORTAL EN GUADUA, CASETA DE
ATENCION E INFORMACION AL TURISTA Y KIOSCO DE CONFERENCIAS.”

™ La propuesta debera entregarla a mas tardar el viernes 28 de enerc de 2022 en la forma v el horario indicado

en el contenido de la invitacion adjunta.

Cualquier observacién sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta,

Cualquier modificacion a al invitacion y deméas serd comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

hitps:/fibal.gov.co:2096/cpsess 9836934438/ 3rdparty/roundcube/?_task=mail& _safe=08_uid=3346& mbox=INBOX.Seni8_action=print&_extwin=1
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lbagué, 2 & ENF 7077 N° 56/2022

Sefior{es)

NORTON FERNANDO ARENAS

Direccidn: Carrera 5 #42-25 aparato 501 Bario Piedrapintada Alta
Teiéfono: 3176876956

e-mail: noronarengs@notmal.com

Ciudad

EXGEN EXPERTOS EN GESHON SAS ESP
Direccién: Centro comercial Acgua Oficing 808
Teléfono: 2751574

e-mail; exgensas@gotmall.com

Ciudad

ALVARO RODRIGUEL SQTO

Bireccidén: Vereda Pastales Restaurante Los Rizomas
Teléfono: 3156197348

3 e-mail, guaduarss@hotmail.com

Ciudad
Asunto: Solicitud Presentacion Oferia.

La Empresa Iboguerefia de Acueducto vy Alcantariiado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita a preseniar oferta,
con la finalidad de ser verificada para determinar a viabilidad de seleccion para celebrar contrato bajo kas
siguientes condiciones:

Ef IBAL 5.A. E.5.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad dei objeto de la presente invitacidn.
1.- OBJETQ: CONTRATO DE OBRA PARA LA REPARACION Y MANTENIMIENTO DEL PORTAL EL PALMAR A TODO

COSTO, EL CUAL INCLUYE EL PORTAL EN GUADUA, CASETA DE ATENCION E INFORMACION AL TURISTA Y KIOSCO
DE CONFERENCIAS.

- CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDA

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR:

Fara el dptimo desarrolio de la obra se deberd tener en cuenta los siguientes items:

DESCRIPCION o7 0

PRELIMINARES - oo i

LOCALIZACION Y REPLANTEC

Locdlizacién y Replanteo de Estruciura en Guadud mi 153,00
SUMINISTRO DE RECERO EN ZANJA COMPACTADO C/15 CMS MEDIO MECANICO n3/cemp 2.00
CONCRETC CICLOPEQ CIMENTACION (2.500 PSt - 17,2 MpQ) me 1,00

I}
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DE 0 A 2 METROS EN SECO
Excavacidn en material comin mé 2,00
CONCRETQ, ESTRUCTURA EN GUADUA Y ESTRUCTURA METALICA

CONCRETO 3000 PSi SUPERESTRUCTURA 3 m? 1,00
ESTRUCTURA METALICA PARA PORTICOS EN GUADUA [INCLUYE TORNILLERIA) | kg 100,00
COLUMNAS EN GUADUA INMUNIZADA {INCLUYE TORNIELLERIA} E INSTALACICN | m 40,00
TRIPLETAS EN GUADUA [INCLUYE TORMNIELLERIA} E INSTALACION m 3.50

SOPCORTES, DIAGONALES Y PIE DE AMIGOS EN GUADUA INMUNIZADA (INCLUYE

TORNIELLERIA} E INSTALACION m 109.50
MANTENIMIENTO DE KIOSKO Y CASETA DE VIGILANCIA Com 820,00
REPARACION DE PORTON (INCLUYE PINTURA! L g 1,00

SELLADO Y ACABADO DE ESTRUCTURA EN GUADUA CON BARNIZ m 820,00

3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdn obligaciones del contratista las siguientes:

3.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Soc%c; Integral y parafiscales
{Cajos de Compensacidn Famifar, Sena e ICBF} v entregar mensucimente (G los supervisores del
Contrato la documentacién respectiva. NOTAT: Esta Obllgacién serd tanto para verlficar la dfiiacion
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10.

11.

12

13.

det contratista, como del personal que tiene a cargo. En caso de que no cuente con el personal deberd
oresentar manifestacion juramentada gque no tiene persondl laboralmente Los pagos deberdn estar g
nombre del contratista como empleador. NOTA 2 B incumglimiento de esta obligacidn seré causal para
ia Imposicién de multas sucesivas hasta tanio se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante iquidacion efeciuadc por la entidad administradora.

Disponer del equipo necesario y del personal contratado para iniciar las ialbores, el cual deberd cumplir
con los requisitos exigidos por el IBAL S.A E.5.P OFICIAL. En todo caso ef contratista se compromete a
confratar para lo ejecucion de la cbra e personal de obra vy profesionales que requiera parg el
cumplimiento dei objetc contractucl, e cudl serd contratado directamente por el contratista v
conforme ¢ las necesidades presentadas dentro de la obra, igualimente el coniratista se compromete
a coniratar un topdgrafo, st la obra lo reguiere, este personal no tiene ningunda relacién iaboral con el
IBAL.

Cumplir con la normatividad en materia de seguridad, salud ocupacional vy manejo del medio
ambiente vigente, aplicable en IBAL y en Colombia.

Reemplazar en forma inmediata ol perscnal que por incapacidad o cuaiquier circunstancia no se
presente g laisorar.

Mantener g paz vy salvo por todo concepto al personal G su cargo.

Atender las cbservaciones y sugerencias gque la empresa efectle para una mejor ejecucion del objeto
contractual.
Recibir por parie del superviser det IBAL S.A E.S.P OFICIAL, ias zonas de frabagjo.

Entregar conforme a las especificaciones técnicas ofertadas, los etementos cbietos del presente
conirate,

£l contratista deberd acoger todos los reguerimientos y recomendaciones que se le hagan por parte
de la interventoria y/o supervisor, cumpliendo con cada uno de los frems establecidos en el conirato
de obra.

Hecutar las actividades contractuales que se describan en el confrato respective de manera directa
sin subcontrataciones de la misma.

Cumplir con las normas del Sistema infegrado de Gestidn, para efectos de presentacién de informes,
el coniratista deberd diigencicr los formatos establecidos por ke empraesa referente a las actividades
diarias que redlfice.

Mantener ios sitios aledanos a la obra libres de residuos, herramientas y elementos scbrantes dejando
el mismo completamente aseads {en un pericdo no mayor a tres (3) dias después de realizada lg
actividad parcial o totaimente).

Mantener deniro de las obras todas ias normas de seguridad gque garanficen la prevencion de
cualquier imprevisto que pueda ofectar la infegridad de las personas que laboran ¢ permanezcan
dentro de ia construccion, de conformidad con las normas vigente. El coniratista organizara sus trabajos
y adoptara precauciones suficientes para asegurar la proteccion del pdblico y de los trabaiadores de
la obra y reducird el iesgo v peligros a que estos queden expuestos. Bl contratista es responsakle si por
la falia de seficles aprobodas y medidas de seguridad inadecuadas ocurren accidentes ¢ dafos g
terceros, por lo tanto, se recomienda dar cumplimiente al manual de seguridad vial del minisierio d
transporte.

)

!

Y
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14. Cumplir las medidas de proteccién especificas para el fipo de obras que estd reicnl'xzando, asi como ias
normas ambientales v de seguridad industrial de acuerdo o lo estipulado en el Atticulo 348 del Codigo
Sustantive del Trabgjo.

15. Presentar para la aprobacién del supervisor del confrato los APU y cronograma de trabaio.

14, Debe cumplir con los requerimientos de o Guia de Manejo Ambienial y &l Mcnuul de Sistema de
Seguridad v Salud en el trabdjo para Contfratistas del BAL, los cuales hacen porte del Contrate que se
suscribe, encontréndose a disposicién del contratista en la pdgina web del IBAL S A ES.P OFICIAL

17. Cumplir conlas normas del Sistema Integrado de Gestion vigente en el iIBALS.A L. S P oficial para efectos
de preseniacién de informes, actas y demds. B cantratista deberd diigenciarlos sformcﬁos establecidos
por la empresa referente a los actividades diarias ejecutadas. :

18. Suministrar oportunamente la informacidn en medio magnético ¢ impreso, dé toda la informacion
relacionada con el gvance fisico de las obras, registre fotogrdfico, planos ! ide avance de obro
construida, el avance financiero, cuantas de cobro, ajuste y demds que se requieran y en general de
todo lo requerido para que el IBAL S.A ES.P OFICIAL, pueda verificar la ejecu0|on idel contrato segun los
términos sefialados. :

19. E confratista se compromeie o dar cumplimiento de sus obligaciones con los s;s%emas de saud, riesgo
profasional, pensiones, aportes a las cajas de compensacian familiar, Instiiuto Colombiano de Bienestar
Familiar v servicio nacional de aprendizaje SENA, cuando ello haya lugar, eniconcordcznmo con &l
articuio 50 de la Ley 789 de 2002 y términos sefialados por la circular conjunita DOO? de 2004 expedida
por el ministerio de la Proteccidn Social y de Hacienda y crédito publico. ;

20. Elconiratista deberd dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes ata firma del acta de inicio, presentar
para revisién y aprobacién de a Oficina de Gestidn Ambiental la Guia de Manejg Socio Ambiental Para
Obras "PEGMA™, de la respactiva obra a realizar, una vez el PEGMA sea revisado y aprobado por esta
oficing, se expedird certificacién que acredite el cumplimiento de esta obhgac;on {ESTA CERTIFICACION
DEBERA APORTARSE DENTRO DE LOS SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN LA SECRETARIA GENERAL PARA EL
TRAMITE DE CUENTA DE PACTA PARCIALY /O FINALDETODOS Y CADA UNO DE LOS CONTRATOS DE OBRA,
St EXCEPCION ALGUNA). ;

21. Los tliempos de entrega parg las observaciones realizadas ¢ g Guia de Mcne}'o§Socio Ambiental para
obras PEGMA serdin estipuladas por la Oficing de Gestidon Ambienial y dadas a ¢onocer ol supervisor ¥
coniratistas a través de oficio, no obstante, su incumplimiento generara el cierre? de la obra.

22, Deberd colocar una valla segun el disefio, al momento de iniciar ias chores=en los sitios donde se
desarrollen las obras, las cudies debe entregar el IBAL S.A ES.P al terminar la obra

23. Modificar cuando sea necesario v dentro del términe establecide por ia enndqd contratante las
vigencias de las pdlizas y presentarlas a la secretaria general para su respechva;aprobamon

i
i

24, Asistir o las capacitaciones, que programe de empresa IBAL 3.A, ES.P. OFICH A{ propics del sisfema
integrado de gestion {ambiental, seguridad v salud en el frabajo y demds), en: fcumplimiento a cada
una de las politicas que tiene la compafia, conforme le aplique segin el ob;efo del contrato.

25. Para aquel confrato que en su gjecucion implica fener personal a carge, el con’rro’nsm deberd cumplir
con los siguiente en materia de seguridad v salud en el trabgjo:
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25.1 Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad v salud en el trabgjo, como
io establece la resolucion 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de frazajo, severidad de accidentes
de frabgjc, proporcién de mortalidad, ausentismo igboral por salud, prevalencic de la enfermedad,
incidencia de la enfermedad,

25.2 £l contfratisia deberd enfregar mensualmente un informe detallado con ios actividades desarreliodas

en cumplimiento ai sistema de gestion de seguridad y salud en el frabadjo, el cual deberd ser un requisito
para et pago de las actas parciales y/o finales del contrate.
PARAGRAFO: Ef contratfista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el anexo de seguridad v
salud en el frabajo que aplica para la ejecucion del contrato segin su objeto, los cuales deberdn ser
enfregadoes para su verificacidn a ta profesional de salud ocupacional de la gestidn de talento humano
de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, guien ceriificard su cumplimiento para la suscripcion del acta
det inicio.

24, Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,
adoptada medianie Resolucion No. 648 del 29 de julic de 2019, En todo caso el contratista deberd
guardar reserva y confidencialidad de la informacidn del IBAL S.A. ES.P. CHCIAL.

27. En general, cumplir cabalmente con las condiciones v meddalidades previstas contraciualmente para
la ejecucidon y desamrolio del contrato.

REPERCUSIONES EABORALES

EL IBAL S.A. ES.P GFICIAL, no asume responsabilidades ni vincuios de caréeter iaiporal ni profesional con el
confratisia, quien deberé directamente ejecutar ef conirato. No se admite la subcontratacion, v st et
coniratista legare a requerlr personal de apoyo para el desarrolic del contratoe, este serd o carge del
contratisia, por io que el IBAL no tendrd ningUn vinculo laboral con ellos,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerde con las especificaciones técnicas v
econdmicos descritas en &l

2. E contratista deberd conccer toda la zona en que serdn gjecutadas las obras, las condiciones fisicas de
mano de obra de transporte y demds condiciones locales que puedan afectar el costo y la gjecucion
de las obras y disponer del equipo necesario para iniciar labores, el cual deberd tener en cuenta para

suU glecucion.
3. Designar el personal idoneo para ia ejecucion del objeto contractual.

4. Suminisirar ai personal a su cargo pard la gjecucién del confrata, todos los elementos de proteccion,
seguridad personal v trabgjo en alturas, asl como ubicar en los puntos de ejecucidn de obra todos los
elementos de sefidlizacion y prevencion que se requiera para evitar accidentes del personal y terceros.
lgualmente garantizar que ef personal utiiice su dotacion de seguridad industrial y porte &l camet o
nombre del contratista, con los datos bdsicos como: Nombre, Edad, RH, EPS, ARL, Teléfono de coniacte
del contratista, Teléfono de contactc familiar.

5. Cumpiir con las normas de calidad. Para efectos de presentacion de informes, el coniratista deberd .
diligenciar los formatos establecidos por ia empraesa referente a las actividades diarias ejecutadas.
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4. Suministrar materiales nueves v de excelente calidad en la obra del iugar d intervenir.

7. El contratista se obliga a ocupar en las obras técnicos v trabajadores experimentados en labores que se
recormienden, el confratista deberd mantener el orden v valara porgue las obrasise ejecuten en forma
técnica y se terminen dentro de los plazos acordados.

8. Contar con todas las herramientas, equipos v personal requerido para la ejecucionidel frabgjo, conforme
a los requisiios establecidos en las caracteristicas técnicas y el objete del contraio

9. Redlizar un cronograma de actividades en donde se evidencle la planiﬁcaci:én para elecutar las
actividades gue permitan el cumplimiento del objeto del contrato.

10. Bl contratista se obliga a permanecer personalmente o a mantener permanentemente en el sitio de las
obras un representante con suficiente capacidad, autoridad y experiencia en la direccidn de obras
similares, que los representen en todo lo ralacionado con el desarrclio del objeto y cumplimientc del
contrato, la usencia del contratista o de su representante en la obra, o su reempiazo sin aprebacion,
serdn causales de incumplimiento parcial del conirato y podrdn dar lugar o laiaplicacion de multas
corraspondientes.

11. Asumir el fransporte necesario para la adecuada sjecucion del contrate.

12. Presentar un informe de ias actividades desarrolladas cuyo contenido serd como minimo, el siguiente: a.-
Descripcién detallada de los trabajos ejecutados y lugares iniervenidos. b.- Descripcion del personal
utilizado en la ejecucion de los iugares intervenidos y fos automotores o maguinariaiutiizada en el periodo
Iperiodo de trabajo, frentes de trabojo). €.- Balance econdmico del conirato (costos, cjustes de pagos,
reclamaciones si se presentan). d. Planos con Georreferenciacion de las estructuras del sistema
construido. Segin los formatos establecidos por la entidad. (si aplica) . Descripcionde los procedimientos
uliizados e innovaciones tecnoidgicas empleadas {si aplica). g. Plano record de las obras ejecutas. h.-
Registro fotogréfico de mdximo cinco [5) imdgenes por cada lugar intervenido en el mes de actividades,
en o posible una fotografia panorémica del lugar.

13. Garantizar la codlidad det servicio y del suministro si hay lugar a ello. Si procede sumiﬁisfro de algin matetial
y éste sale defectuoso deberd ser reemplazado en el plazo gue le sefidlen los Supemsores cuando estos
presenten defectos en su fabricacion o funcionamiento, o cuando se ewdenme eI no cumplimiento de
las especificaciones técnicas.

14. B contratista deberd garantizar el personal idénee y con conocimientos enla iobor a ejecutar, cualquier
dafio que cause el personal a su cargo, en desarrollo de la actividad confratada y an los lugares que se
las solicita intervenir, deberd ser asumido de manerda exclusiva por el condratista. |

15.5e compromete d liderar ia ejecucion del contrato a fraves del Director de Obra ;bropues’ro y aprobado
por la entidad. La coordinacién técnica de los trabajos serd o través del Director, las labores de
inspeccién; supervision y seguimiento tanto del personal como de los materiales con el fin de lograr una
mayor eficiencia ; el transporte del personal, de los equipos y matericles desde elsitio gue determine el
confratante vy hasta donde se requieran; 1o presentacidn de jos informes v reg;stros qgue el supervisor
consideren necesarios que deban ser lievados para el comespondients coniroi de los frabgjos.

16. Contar con una profesidén en salud ocupacional quien velord en todo momento por el cumplimiento de
las normas de seguridad industrial y ocupacional de la obra objeto de este contrdto.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

25,

26,

27.H contratista se compromete o mantener los precios establecidos en la oferfa que acompana la

4.-

El contratisia organizara los frabajos de tal forma que los procedimientos aplicados sean compatibies, no
solo con los requerimientos fécnicos necesarios, sine con todas kas disposiciones legaies al respecto,
emanadas de ia auforidad legal competente o con el Ministerio de Ambiente, asi como dar
cumplimients a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL PARA OBRAS CODIGO: GA-G- 001 de acuerdo
con la normatividad legal vigenie v las requeridas por el sistema de gestién ambiental bajo los criterios
estaplecidos en la norma ISO 14001:201 5,

Deberd adoptar el sistema de normas y especificaciones técnicas, segun la Resolucion No. 00034 de
enero 30 de 2003, como conjunto de especificaciones técnicas de ia entidad, de consulta, acatamiento
obligatorio para tedos los proveedores, contratistas de obras civiles, consulfores v servicios publicos de ia
entidad, vy en ia virtud deberdn ser consultadas vy observadas cada vez gue sean desarroliadas las
siguientes actividades: Construcciones en el sisfema de acueducto, disefios del sistema de acueductoy
operacidn y control de acueducto, construcciones y mantenimiento de aicantarilado, labores eléctricas
y electrénicas, trabcjos geotécnica, hidrologia o gestién ombienial, Metecrologia, seguridad industricl,
gestidn e acueducto y otros; y en general e desarrolio de labores ¢ actividades téenicas, direcias o
indirectas relacionadas con el desarrclio det sisfema de acueducto v alcantariiado a cargo del IBAL S.A
£.3.P OFICIAL o que sean intervenidos.

El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la empresa e identificar
y controlar ios aspectos significativos, producte de sus eperaciones vy aplicar los manuales, planes, guias,
instructivos, registros y demds decumentes a gue haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas
ISC 2001:2015, 15O 140012015 v ISO 4501:2018.

Informar oportunamente ol Supervisor designade sobre cuclguier eventualidad que afecte ia prestacion
dei sarvicic.

Cumplir con ias obligaciones que le apliguen del Decreto 1072 de 2015, respecto de la implementacion
del sistema de gestidon de la seguridad v salud en el frabgjo, para ellc deberd recibir induccidn por parte
de la Profesional en Satud Ocupacional dei BAL, y allegar constancia de la misma a ko Secretaria Generai
de la empresa.

Cumplir con los requerimientes que te apliguen del Manual de Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
para Contratistas, ef cual a partir de la publicacion del presente pliego de condiciones hard parte integral
del contrato a suscribir,

Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones
en concerdancia cen el ariculo 50 de la Ley 789 de 2002 vy términos sefalados por ka circular conjunia
0001 de 2004 expedida por ef Ministerio de ia Profeccién Sccial y de Hacienda y Crédito Pdblice, requisito
que deberd iener en cuenia durante la ejecucion y liquidacidn del contrato.

Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sisternas de salud, riesgos profesionales y pensiones
en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y términes sefalados por la circular conjunta
0001 de 2004 expedida por el Ministerio de ia Proteccidén Sccial y de Haclenda y Crédito Publico, requisito
que deberd tener en cuenta durante fa ejecucidn v liquidacion del contrato.

Suscribir las actas de inicio, findgl, iquidacién y demds gue haya lugar en desarroflo del contfrato.

Modificar cuando sea necescrio v dentro del término establecido por la entidad confratante las
vigencias de las pélizas vy presentaras g la secretaria general para su respectiva aprobacion
propuesta, durante e plaze de elecucidn v la vigencia del contrato a suscribir.

OBLIGACIONES DEL IBAL: Serdn obligaciones del contratante las siguientes:

El IBAL S.A ES.P OFICIAL a fravés del supervisor designado se compromete a;
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1} Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion que se requiera para el desarrolio adecuado de sus
compromisos contractuales.

2) El IBAL $.A. ES.P. - OFICIAL cancsiard oporiunamente el valor del confrato una vez cumplidos los
requisitos para el pago.

3) El Supervisor, deberd verificar el cumplimiento del objeto contratado y cada ura de las obligaciones
del Contratisia.

4) Verificar el cumplimiento del pago ol sisterna de seguridad Integral y aportes parcfiscales, mediante la
presentacion de planilias de autcliquidacion o presentacion de certificacion del page de sus aportes.

§) Reportar al CONTRATISTA con una anticipacidn no menor de 48 horas, lo celebrdcién de cada evento,
indicando el lugar, o duracién, ios elementos, materiales y servicios que reqUIera el IBAL S.A, ES.P.
OFICIAL, para su reclizacion. i

4} Demds obligaciones gue se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresc: v enid suscripcidn
del Confrato. !

5. PRESUPUESTO OFCIAL: El valor estimado pora este procese es de VEINTIDGS MlLLé)NES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ({$22.484.748) M/CTE, valor que se encuentra
respaldado con el cerificade de disponibifidad presupuestal N° 20220085 del 19 de e{nero de 2022,

i

4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de gjecucidn del contrato serd cle TRES (3) MESES confodosoparhr del acta
de iniciaciéon del contrato, previa acreditacién del cumplimienioc de los requ%sﬁos de legalizacion vy
perfeccicnamiento. .

7. FORMA DE PAGO: Para el desembolso de los recursos el IBAL cancelara a través del pago de un 80% del
valor del conirato mediante actas parciales y/o acta final, previa presentacion de Icis facturas de cobro, el
informe de las actividades mensuaies que acredite el cumplimiento de las obilgaciones del contratista y
porcentdje de avance de 'a obra conforme al cronograma establecido en el acta de inicio. Bl 20% restante
se cancelard pravia acreditacion del cumplimiento de los ramites normales del pcgo v ia suscripcion del
acta de liquidacién final del contrato y su aprobacion por parte del ordenador del gasto

NOTA 1: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan en las actas el visto bueno de los supervisores del
contrato. Las cuales se cancelardn, pravio cumplimiento de los frémites admi nss%rafvos g que haya lugar vy
aexpedicidn de la obligacidn y orden de pago. i
NOTA 2: Sl las facturas no han sido correctamente elaboradas o no estén Ocompoﬁcécs de los documentos
requeridos para el pago, el término para su frémite interno sélo empezard a contarse desde lafecha en que
se presenten en debida forma o se haya aportado el Utime de los documem‘os’ Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del Contratista y no fendrd po? ello derecho ol pago
de intereses o compensacicnes de ninguna naturaieza. En todo caso los pagos estordn condicionados al
respeciivo cierre contable fijado por el BALS.A. ESP CFICIAL para el momento de presf}czc;on de los facturas.

NOTA 3. El conhatista manifiesia gue conoce los trdmites internos para pago esfbbiec'dos por lipo de
contrato en la Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, la cudl se encuentra pub icada en la pdgina
institucional de [a empresa en el link normatividad resoluciones 2020, !

NOTA 4. Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diigenciar el formo‘ro de evaluacion y
reevaiuacion del contratista de acuerdo al Sistema integrade de Gestidn y a la Resoiuc;on que regu%q sU
nrocedimiento, calificando los items alff descritos v obteniendc un puntgje final. La reevaluacién serd e
resultado de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciones recﬂlzodds

i
H

3
§
i
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NOTA 5, El coniratfisia debe tener en cuenta que en los r&mites de cuenias se descuenia los impuestos,
tasas, contribuciones que exige laley conforme alas cbiigaciones Hibutarias del contratista. Es decir en cada
cuenta se puade generar el descuento de retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica v reteiva si
apkca, en los porcentgjes que contablemente comrespondan, Asi mismo, se descuenta el 2% def valor de la
cuenta antes de IVA de o tasa pro deporte establecida en el Acuerde municipal 0017 del 5 de diciembre
de 2020,

8. GARANTIAS A CONSTITUIR: Ef confratista constituird las garantios o que haya lugar, legal vy
contractuaimente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion v liquidacion v se ajustaran a los
limites, existencias y exiension de los riesgos, las garantias se constituirdn en pdlizas expedidas por compafias
de seguros legaimente autorizadas, con funcionamiento en Colombia y que tengan representacién en la
civdad de lbagué asi:

1. CUMPLIMIENTO; Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiente del confrato, por un valor
equivalente al veinte {20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al termino de ejecucion
contractual y seis (6] meses mds.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De los especificaciones que determinan la calidad del elemento contratado el
cual deberd constituirse por el [20%} del valor contratado que cubra el térming del mismo v un (1) ane
mds.

3. CALIDAD DE LOS BIENES. Este amparc debe cubrir la calidad v el comrecto funcienamiento de ios bienes
que recibe la Empresa en cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por minimo el [20%) del valor
del contrato, que cubra el término del mismo v un afio més. La fijacidn se hard teniendo en cuenta el
bien o elemento suministrado.

4. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Este amparo
debe cubtlr ¢ la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplmiento de las obligaciones
laborales de! contratista derivadas de la confratacidn del persondl utiizado para lo ejecucion de!
contrato amparado. Esta garantia se exigird por un valor minimo equivalente at veinte por ciento {20%)
del confrato y por una vigencia igual al término del contrato v fres (3} afios mds.

5. ESTABILIDAD DE LA OBRA: Fste ampare cubre a la Empresa de los periuicios ocasionados por cuaiguier
tipc de dafic o deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra entregada o satisfaccion. En
cuantia minima equivalente cf veinie por ciento [20%), del vaior del contrato y con una vigendcia minima
de cinco {5} afics contados a partir del recibo de ias obras civiles objeto del contrato, a entera
satisfaccion del IBAL SA ES.P OFICIAL, Se podrd aceptar gque esta garantia fenga una vigencia inferior o
5 gfios previa justificacion. técnica de un experto en la materia objeto del conirgto,

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado por el supervisor, facutta al IBAL

S.A. ES.P QFICIAL para iniciar las actuaciones adminisirativas ante la Compatiia Aseguradora con el fin de

nacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds de adelantar las actuaciones perfinentes en caso de

incumpiimiento parcial o grave y definitivo.

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisitfo para la
legalizacién del conirato:

E]
a.- Bl 1.5% en estampillas pro-cutturg, &i 2.0% en estampilias pro-ancianos, sobre el valor total del contrato g&
antes de IVA del 19% {Siempre vy cuando el confrato que se vaya a suscribir tenga este impuesto inciuido,%‘

de lo contrario las estampiilas se cancelaran sobre el valor total del contrato).

%
v
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b.- Aportar las garantias exigidas en el contenide de la presente invitacién unavez se S uscriba y perfeccions
el contrato y una vez estas estén expedidas altegarias a la Secretaria General para ser aprobadas mediante

resolucién.

3

Todo el irdmite de legdlizacién debe realizarse en un término de cinco (§) dias hébile?s.

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP ORICIAL. Carrera 3 N°® 1 - 04 Barrio la Pole;

11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante ta ejecucién del conffato el interventor y/o
supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion v eevaluacion del proveedor definido por el
proceso de Gestion juridica y Coniractual de acuerde af Sistema integrado de Geshon y ¢ la Resolucion
qgue regula su procedimiento, calificando los ffems alif descritos v obteniendo tun puntaje final. La
reevaluacion serd el resultado de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evjcﬂuociones reclizadaos.

De accuerdo d los registros del SIG establecidos por el IBAL S A, ES.P. OFICIAL, el con‘rréjﬁsio o Proveedor que
obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, serd tenido en cuenta para confratar
con el IBALS.A, ES.P. CFICIAL

El contratista que en el proceso de reevaluacidn obtenga un promedio de calificacidn inferior a ires (3), serd
suspendido por un término igual of plazo total del contrato ejecutade. Entodoe caso elitérmino de suspensién
no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante el término de ia suspensién el contratistaine se pedré preseniar
a participar como proponente individual ¢ plural {Consorcio, Unidn Tempordl, Prome<a de Sociedad Futura
U ofral) en procesos de seleccién gue adelante el BAL S.A, ES.P. OFICIAL i

La Suspensidn o que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termine a cada une de os
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales gue en el proceso de reevaluacion hayan obienido una
colfficaciéon inferior a tres {3).

12. ASIGNACION DE RIESGOS: Con el fin de valorar el objeto del alcance con’rrcctucl reguerids por la
entidad, como sustento y ;ushflcccson de los factores de seleccion adopiados para el presente proceso, se
procede ¢ redlizar el estudio de riesgos de la contratacion, su fipiflcacion, es’rlmocnon y asignacion.

Se precisa que salve los situaciones sspecificamente mencionadas en el presenfe numeroi Yy como principio
generdl, el coniratista como experto del negocio y come especialista, asumird los efectos econdmicos de
todos aquellos sucesos pravisibles y de normal ocurrencia para las actividades que soh objetc de la presente
coniratacién., {

Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria q@.le sean previsiples, asi
mismae, asumird aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona natural o jurddica que tiene
que cumplir con determinadas cargas y deberes frente df estado y a la sociedad. |

£n consacuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprewsxbles no asignadas
al contratisia en la presente distribucidon de riesgos de la coniratacion, el iBAL S.A. E.S.P OFICIAL no estard
obligado areconocimiente ecendmico digune ni a ofrecer garantic que permita ellmlnor prevenir o mitigar
ios efecios de los riesgos asumidos por el contratista. !

Los riesgos derivados de este Conirato se encontraran ompcrodos con la pdliza de§ cumplimiento exigida
por ia emprasa. Los demds riesgos derivados de la ejecucién del contrato, serdn a CC!%’QO del Contratisia,

]
i

H

!
i
1
H
§
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quien deberd contar con su afliacidén en salud, pension y riesgos iaboraies para cuclquier calamidad gue el
Contratista pueda verse afectado durante la ejecucién del contrato.

£l Coniratista deberd asumir la responsabilidad en ia calidad del servicio entregado a la Empresa, asi como
los retrasos en las enfregas, dafios v pérdidas anies de entregar el servicio a la empresa, en todos los casos
el riesgo lo debe asumir el contratista. Considerando gque el valor del Contrate serd cancelado con
posterioridad a ia prestacién del servicio, segin certificacidn expedidas per el Supervisor, que el valor de la
contraprestacidn de los servicios es a todo costo y que por ende el Coniratista debe asumir 1odos los costos
directos e indirectos para la ejecucion det Conirate, que el precio pactado como contraprestacion a los
servicios se pacta en pesos colombianos, que el servicio a contratar es de cardcter direcio, gue en ninguno
de los Confratos celebrados por EL BAL similares ol objeto o contraiar han presentade hechos o
reclamaciones gue hayan afectade el equilibrio financiero, gque de forma previa a la suscripcién del
Contrato de rigor, ef respectivo oferente v por ende quien posteriormenie actuara como Contratisia
conocerd ias condicionss establecidas por el IBAL para la firma del Contrato {inciuido el presente estudio)
no existen factores de riesgos previsibles gue puedan incidir en el equilibrio financiers del Contrate.

13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta gue para ef presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el proponente
debers tener en cuenta que solo procede la liguidacién bilateral o de mutuo acuerdo del conirato dentro
de los Seis (06} meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion. En caso de no suscribir acta de
fquidacién, o no llegar a un acuerdo para su liquidacion se adelantard un informe por parte del supervisor
y se& elaborard ei acta de clerre del procese segin lo indicado en el articulo 67 del Acuerdo 001 de 2020. En
el acta no habré lugar a reconocimiento alguno, por tanto, cualguier reciamo posterior deberd ser
reclamado via prejudicial.

Para ka liquidacién del contrato el supervisor tendrd en cuenta lo indicado en la Resolucion 506 del 29 de
diciembre de 2020 “por medic del cual se establece el manual de supervision e inferventorfa del IBAL SA ESP
OFICIAL"

14.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME AL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA EMPRESA.

Con la presentacién de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos en el manuat de
contrataciéon del BAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cudl se regird toda la suscripCion y
gjecucién del contrate. Por tanjo, debe tener en cuenta que en el confenido del contrato se incluirdn
cldusulas de aceptacién de los fineamientos del sistema integrado de gestidn de la empresa, multas y
clausulas penal en los montos aplicables al confrato conforme lo regulado en ios articulos 65, 66, 67,y 68 del
manual de contratacién gue se encuentra publicado en la pagina www.ibal.gov.co / contratacion /
normatividad

De conformidad con el Acuerde 001 de 2020 “Por el cual s¢ adopta el Manua! de Confratacion de lg,

[ NORMATIVIDAD QUE JUSTIFICA LA CONTRATACION Y REGLAS APLICABLES A LA SELECCION

Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantariiado IBAL 5.A. ES.P. OFICIAL" para el presente proceso se%}‘}'b

%\
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debe aplicar contratacién directa segun lo establecido en ef ARTICULO 28.- CONTRAT:ACICSN DIRECTA segun
la causal No. 27 Cuande la cuantia del contrato sea menor a doscientos {200) sd tarios minimos legales
mensuales vigentes {SMLMV), IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar el frdmite establecids en el articulo 29 del mismo acberdo, permitiendo fa
participacion de fres oferentes, segin lo indicado en el pardgrafe del mismo articulo.

> GENERALIDADES: Hardin parte de la presente invitacion a ofertar todas las comunicaciones emitidas por
al IBAL 5.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de invitacidn y relacionadas direcfcmer‘;te con ef cbieto de ia
Invitacion. ;

Para la preparacién de la propussta el interesado deberd examinar detdllada y culdadosamente todos los
documentos de la Invitacién, aclarar por escrito con el IBAL 5.A. E.5.P OFICIAL todos los puntos inciertos o
inseguros e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias que puedan afectar en aiguna
forma la propuasta y/o la ejecucion total del objeto de g invitacion, sus costos y/o piczos

H

Los criterios de evaluacién, interpretacion vy aplicacién de la presente Invitacion e%fdn contenidos en g
presente invitacion, atendiendo o reglado infermamente por el Acuerde No. 01 de ZQQO.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién
Colombianas vigentes gue apliquen o la clase de empresa que es el IBAL S.A. ES.P
interna Acuerdo No. 01 de 2020 v demds que sean aplicables a la maoteria objeto de

Politica, @ las Leyes
OFICIAL, ta normativa
a Invitacion.

> COMUNICACIONES: La informacién agui contenida sustituye fotamente cualguier otra que el IBAL S.A.
£.5.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suminisirado con anterioridad. Por Consiguiente, fodas las
informaciones preliminares recibidas, guedan sin valor y el IBAL S.A. ES.P CRICIAL né s& hoce responsable
por su utiizacidn, Solo serdn vdlidas las comunicaciones escritas que formui osen- den‘fro de los plazos
perentorios establecidos en i presente invitacion. :

3 IDIOMA Y MONEDA: E idioma oficial durante la invitacion y elecucién del con?rm‘oi serd el espafiol, por o
tanto, en este idioma se presentardn fodos los documenios e informaciones de cueiqu;ier indole, relacionada
con ia propuesta. Asi mismo se manejard con este lenguaje el contrato que se flegare a generar con ocasion
de su adjudicacién. La moneda que se avaiard en el proceso serd el peso colombiaho.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES vy PROHIBICIONES: No podrén presentar progzouestas ni por si, ni por
interpuesta persona, gquienss a la fecha de ciere de la invitacidn sstén incirsos en causales de
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las disposiclones 'génerales vigentes que
regulen ia materia, en concordancia con lo dispuastc enla Ley 142 de 1994, y los demos normas vigentes
aplicables en la materia.

» MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACléN Si clgin oferente

encuentra inconsistencias, errores u omisiones en la invitacién o ofertar, o si requiere
estipulacion contenida en ella, deberd hacer la correspondiente consulta escrita al

iaclaracién de alguna
BAL S.A. ES.P OFICIAL,

al correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un did antes del plaze previste para presentar ia oferta. Si como

resultado de las consultas o por su prepia iniciativa, el IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL deacide
o aclarcciones a la inwitacién g ofertar, lo comunicard o través del corec

hacer modificaciones

clectrénico registrado
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previamente por los invitadoes en ef Sistema de Informacian de Proponentas del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL “SIP”,
antes del vencimiento del término para el clere de la invitacion. Asl mismo se indicard si se amplia el piazo
para presentar cferfa,

> (ASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deterd sufragar o su costo, todos Jos gastos
qgue genere la presentacion de la propuesta vy ko suseripcicn del contrate, tales como pdlizas, estampillas pro
anciancs, pro cultura y demds impuestos a gue haya lugar.

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3) DIAS HABILES
siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando silos precios incluyen o no los impuestos a gue haya
lugar.

| FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA, EVALUACION Y CAUSALES DE RECHAZO |

a.- La propuesia pard la presente invitacion deberd ser enfregada dentro del plazo indicado anteriormente.
La propuesta puede ser eniregada en fisico en original y en sobre sellado rotulade con el nimero de la
invitacion, objeto y nombre de proponente en la Carrera 3 No. 1-04 barrio la pola, en horario laboral de 8:.00
Q.. o 12:06 am vy de 2:00 ¢ 5:00 pm, [viemes de 8:00 g 12:00 m o de 2:00 a 4:00 pm} u horarie reglamentade
por fa entidgd indicando el nimero de la invitacién, objeto v nombre del proponente.

Una vez presentadas fas propuestas no se podrdn hacer correcciones, ni agregar documento aiguno o las
mismas. {excepto lo requerido para subsanar)

b.- incluir toda la documentacidn requerida y demds informacion que ios participantes estimen necesario
suministrar para mayor claridad v objetividad.

c.- La documentacidn delbe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en ia propuesta los documentos presenten tachaduras, borones, enmendaduras o
textos llegibles gque puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a efror,

e.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL 5.A. E.5.P OFICIAL para constatar
y verficar toda la informacion que en €lla suministren.

15. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

15.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carla de | El proponente elaborard la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con
presentacién el texio del modeio que se adjunta al pliego; esta carta debe ser firmada por &
representante legal del proponente si es persona juridica o por la persona naturaly
aportarse en original.

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por ratarse de la demostracidn de
la voluntad de participacién. v
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2.- Cerlificado de
existencia y
representacién
legal si es persona
Juridica o
cettificado de
matricula mercantil
si es persona
natural

Cerfificado de existencia v representaciéon legal para personas juridicas y/o

personas haturales con establecimiento comercial y/o personas naturales en
ejercicio de profesién liveral. El proponente debe demostrar su existencic vy
representacion legal, mediante la presentacion del certificade de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicitio social
y/o matricula mercantil, con fecha de expedicidn igual o infefior a freinta {30} dias
antericres a ia fecha de presentacion de ia propuesta. igualmente debe acreditar
que el objeto social principal del oferente se encuentra relacionado con el objeto
del confrato, ;

3.- Autorlzacién o
Poder

En caso gue ia persona gue firma la oferta no fuere el Regrasentante legai del
proponente, deberd anexarse el respectivo poder u dutorizacibn autenticada ante
Notaria PUblica en el que lo autoriza para suscribir oferta; asi mismo se debe indicar
de forma expresa ia facultad del apoderade para firmar el co:n?ro’ro, si es el caso.

4. Cédula de
cludadania

El proponente deberd adjuntar copia de la cédula de ciudddcn;’a de la persona
natural o del reprasentante legal si es persona juridica.

5.-  Acreditaclén
pago sistemas de

salud, rtesgos
profesionales,
pensiones Y

aportes o las cajas
de compensacién
familiar,  instituto
Colomblano de
Bienestar Familiar,
SENA.

Como requisito Indispensable para la presentacion de ia propuesta ia PERSONA
NATURAL debera acraditar el pago de los factores que conforman el régimen de
seguridad social integral en salud mediante la entrega del Uitimo recibe de pPago
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales, que deberd
conaspender at mes inmediatamente anterior ¢ la fecha de dlerre.

L. PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pogo de los opoﬁe:s de sus empleados
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones vy los o@ortes a las Cajas de
Compensacion Familiar, institutc Colombicno de Bienestar F@m;‘licr y Send, sh un
lapso de 6 meses (meses completos) hacia atrds, contados aipartir de o fecha de
presentacién de la propuesta, ¢ en su defecto a partir fdel momento de su
constitucidn si su existencia es menor g éste liempo. Para dcreditor esto deberd
expedise certificacion bajo la gravedad del juramento, por ei revisor fiscal cuando
éste exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por & repjresen’ronfe legal, Stia
cerfificacion es suscrita por revisor fiscal, este debe estor inscrite en la cémara de
comercio y aportar certificado vigente de antecedentes de cfon?odores y copia de
la tarjeta profesionat.

Asi mismo deberd entregar copla de los recibos de pago c?e seguridad social y
parafiscales del mes anterior a la fecha de cierre de la invi’roc;ién.

i
i

5.~ Clasificacién
RUT

Se debe allegar una copia del registro Onico Tributario, pc;irc dar aplicacion ai
articulo 35 ley 788 de 2.002 {Estatuto Triputorio) ‘

Su inscripcion se debe acreditar en cualquiera de las siguienfés clasificaciones:
i
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cODIGO DESCRIPCION

42%0 Construccién de ofras obras de ingenieria civil
1630 Fabricacién de pares y piezas de madera, de carpinteria v
ebanisteria para ia construccion.

7.- Cerlificado de
Antecedentes
disciplinarios
expedido por la
Procuraduria
General de Ia
Nacién

El comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios del proponente
{persona natural o de la que lleve la representacidn legal del oferente}, debiendo
dejar constancia de eilo en el acta de evaluacion.

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo ceriificado, que serd objeto
de verificacion per parte del comité.

8.- Cerlificado de
antecedentes
fiscales expedido
por la Contraloria
General de ia
Repiblica

Bl comité evaluador deberd verificar los aniecedentes fiscales del proponente
{persona natural o persona juridica vy de la gue lleve Ig representacién legal del
oferente}, debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion,

En todo case el proponente podrd aportar el respectiva certificade, que serc objeto
de verificacién por parte del comité.

9.- Cerlificado de
antecedentes
judiciales
expedido por la
Policia Nacional:

El comite evaluador deberd verificar los antecedentes judiciaies del proponente
(persona natural o de la que lleve la representacién legal del oferente}, debiendo
dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.

En todo caso el proponenie podrd aportar el respectivo cerfificado, que serd objeto
de verificacién por parte del comité

10.- Constancia de
no estar inscrito en
el sistema de
registro de
medidas

correctivas de la
Policia  Nacional
{(SRMC).

£l comité evaluador deberd verificar que el proponente (persona natural ¢ de o
que lleve la representacion legal del oferente), no esta(n) inscrifos en el sistema de
regisirc de medidas correctivas de la Policia Nacional, debiendo dejar constancia
de ello en el acta de evaluacion

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado, que serd objeto
de verificacion por parte del comité

10.- Hoja de vida
de la funcién
piblica

Presentar diigenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcidn PUblica del
representante del oferente.

11.- Cerlificacion
juramentoda de no
estar incurso en
inhabilidad o
incompatibilidad.

Ei contfratista certificard bajo e gravedad de juramento que se enfiende prestade
conla firma del documento, gue no se encuentra incurse dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas poria ley, gue no tiene ala fecha de
prasentacion de la oferta deudas con las entidades del municipio de lbagué, con \
la Contaduria PUblica. En caso positivo sefialar si Hiene acuerdo de pago vigente I |
indicande su fecha e identificacion con la entidad y monto conciliado. b
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12.- Certificacién | El oferente interesado en participar de este proceso de gontratacion deberd
Cumpilmiento  al | presentar g siguiente informacion, segun sea el coso! :

Sistema de a
Seguridad vy Salud | §i es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabiujador en adelante:
en el Trabajo: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o rep@esenionte legal si es

persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y
salud en el trabajo, encaminadas a la prevencién de acéidentes de trabaijo,
enfermedades laboraies asi como la preservacidn del medio dfmbieme, promocion
y proteccién de o salud de todos los trobajadores que tenda o su cargo y que
prestaran los servicios al IBAL $.A. E.S.P OFICIAL, asf mismo indicaran que no tendrdn
sub contratistas, sin importar la relacién contractual que posecfn y gque cuentan con
programa de capacitacién en seguridad v salud en & %rabd‘o procedimientos &
instructivos de seguridad v salud en eltrabdjo. (Esto para el ccso de contratistas que
tengan dasde un {1} fralzajador en adelante). !

$i es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador <§: su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el futuro coniratista en la que indica gue acepta y acoge
ias polificas de seguridad y sclud en el trabajo del tBAL% S.A. ESP OFICIAL,
encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo, enfermedades laborales
asi como la praservacion del medio ambiente, promocidn y prfotec:cién de la salud,
participar de los programas de capacifacion en seguridad y sé%ud en el tfrabajo, asi
como también acoger ios procedimientos e instructivos de segundcd y salud en el
trabajo del IBAL S A, ES.P OFCIAL ]

15.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
15.2.1 PROPUESTA ECONOMICA:

Aportard an otiginal firmada por ia persona natural o por el Represeniante Legal de Ifc persona juridica.

La propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXO que se establezca en la mv;fumon cumpliendo
todaos las caracteristicas téenicas exigidas en &, con su presentacion el oferente monsﬁesfq que conoce ias
condiciones técnicas de la contratacion.

NOTA 1: La propuesta econdmica de cada uno de los items deberd tener incluido del AUy discriminar el
porcentaje que componen el mismo, deberd ser discriminado en el respectivo anexc. E valor det
presupuesto del AlU no debe ser mayor of 25 %. '

NOTA 2: B contratista deberd estimar el porcenidie commespondiente o los gastes de Administracién
imprevistos v la Utlidad. Los anteriores fem que comprenden el cdlcule del Al son enunciatives, porlo tanto,
es responsabilidad del oferente la inclusidn de los mismos y los demds costes; gasios, impuestos y
confribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimentc del objeto contractdal,

LA NO PRESENTACION DE ESTE DOCUMENTO GENERA RECHATZO DE LA OFERTA.
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NOTA 2: No se aceptan propuestas parciales y deiar de cirecer algin item del presupuesto oficial. Generard
el rechazo de la oferta.

NOTA 3: B oferente no podrd modificar ninguno de los ftems del presupuesto, en caso de que esto ocurra o
que deje de ofertar un item del presupuesto, serd RECHAZADA la propuesta respectiva

NOTA 4: En case de diferencias en la oferia econdmica entre el valor en ndmeros v letras por errores
aritméticos, prevalece el vaior establecido en letras. LA entidad podrd hacer corecciones arfméticas que
se evidencia que no modifican las condiciones exigidas, y el proponente deberd acepiar el nuevo valor de
la propuesta aplicada la correccidn aritmética.

2.- CERTIFICADO DE GARANTIA.

Se aportara en origindl firmado por la persona natural o por el representante legal de lo persona juridica,
Certfificado de calidad y garantia de todos los materiales, elementos y heramientas que va a suministrar
[{Certificacion Escrita), en fa cual también indique que se compromete a remplazar en el plazo que le
seficlen ios Supervisores del Contraio, los bignes suministrados cuando estos presenten defectos en su
fabricacion o funcionamiento, o deterioro en un pericdo inferior a 6 meses, © cuando se evidencie el no
cumplimiento de las especificacioneas técnicas,

3.- DOCUMENTO DE ACREDITACION PERFIL PROPONENTE- DIRECTOR DE OBRA

Bl proponente sea persona natural o juridica, deberd indicar que cuenta con un director de obra gue
deberd ser ingenierc Civil o Arguitecto v deberd aperiar copia de la tareta profesional y certificado de
vigencia de ia matricula, actugiizada no mayor o 30 dics anterfores @ la fecha de preseniacion de la
propuesia.

gl director de la obra deberd contar con ung experiencia general minima de tres (3} afos de experiencia
profesional como ingeniero civil o arquitecto, contados a partir de fa fecha de expedicién en la tardeta
profesionatl.

El director de obra podrd ser el misme proponerte o el representante legat de la persona juridica si cumple
con & perfil exigido.

4.- CUMPLIMIENTO PARA ACTIVIDADES QUE IMPLIGUEN TRABAJO EN ALTURA

£l oferente debera acreditar el cumplimiento de o previsto en la Resolucidn 1409 de 29 de Julic de 2012
mediante el cual se establece el regiamento de seguridad para proteccién confra caidas en frabajos de
alturas. Para ello debe aportar certificacion juramentada sobre el personal que designara porg ef desarrclle
del contrato cuando se requiera de esta actividad, asumiendo ajo su exclusiva responsabilicdad su
desempefio. :

16. EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA) FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

1. EXPERIENCIA

El interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcion por parte del oferente de un contrate con
entidades publicas o privadas con objeto similar al de este proceseo, por un monto igual o superior al
presupuesto oficial de este proceso.

Nota 1.

o
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Para acreditar experiencia con el sector publice, el proponenie deberd aportar:
1. Copia del contrato junto con copia del acta final y/o de liguidacion del respectivo contrate.

Para acreditar experiencia con el secior privade deberd aportar;

i

1. Copia de la ceriificacién de la entidad controtante que debe contener c@mo minimo datos de
identificacidon de la empresa, direccidn, teléfono, Nit, datos del conirato como fecha de inicio vy
terminacion, valor, descripcion de actividades redlizodas, ademds deberdi odjun'rcr copia de ko

respectiva factura de venta.

;
Nota 2: Si la constitucion det propenente es menor a fres (3) afios puede acreditarila experiencia de sus
accionistas, socios o constituyents, inscrifos en cdmara de comercio o escritura dé constitucidn,

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actudlizara el valor de fos con’rratos aportados al SMMLY,

de la siguiente manera: VFC/SMML
VFC= Vdlor final del contraio

SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidn del contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Vdlor de la experiencia
VECS= Valor final del contrato en salarios

SMMLY= Salario minimo mensual legal vigente para la actudl vigencia fiscal (2021)

H

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la fabla de evolucion del

salario minimo mensual de manera sucesiva a titule de ejemplo

i
H
H
i
H

PERIODO SMLMY
Enero 1 cde 2016 aDic. 31 de 2016 489.45500 i
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Frero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.11600 ¢
Enero 1 de 2020 a Dic. 3) de 2020 877.803.00
Emero | de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

17. EVALUACION DE LA PROPUESTA

H

{

La evaluacidn serd redglizada por un funcicnario que sea designado por el ordenador del gasto o su

delegado.

H
i

i

17.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Se calificardn diferentes ospecios fécnicos y econdémicos
que inciden en una mayor calidad de los bienes a contfratar los cuales ubican a iios proponenies en un
escenaric de libre competencia, donde cada uno puede ofrecer a partir de su esfudfo de costos, diferentes
aspectos gue son objeto de calfificacién de acuerdo con 1os siguientes pardmetros que permitirdn escoger

ia oferta més fovorable

;

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Se asignardin 100 puntos come méximo, segin la %iguéenie calificacidn:
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ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS
Se asignaran 100 puntos como mdaximo segin la siguiente cdlificacion:

Se le asignaron cien (100} puntoes a la propuesta mds econdmica vy que oferte todas ias caracteristicas
tecnicas descritas, a la segunda mds econdmica ochenta (80} puntos v de la tercera propuesta Sesenta
(60) punios

La entidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar ko oferta mds favorable a los intereses
de la convocante,

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE.

a) No se aceptan propuestas parciales, el oferente no podrd modificar et objeto o contratar de ser asi
incurrific en causal de rechazo

b} En todos los casos debe cumplir con la fotalidad de las caracteristicas técnicas descritas so pena
de causarrechazo de la oferta

¢} Enningun caso el valor unitaric de los ftems estipulados en el presupuesto oficiol del presente estudio
debe ser superior, de ser asi lo haria incunrir en causal de rechazo.

d} En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en nimeros vy lefras por emores
aritméticos, prevalece el valor establecide en lefras.

e) Lo ofarta debe prasentarse en pesos colombianos v sin decimales.

f) El valor de ia propuesta no podrd ser superior al valor del presupuesto oficial destinado para
&l proceso contractual, de ser asi genera rechazo.

18. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes (excepto aquellos que
impliquen ia mejora © comeccidn de la propuesta} podrdn ser requeridos por parte del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o reguisitos exigidos por el comité evoluador, solamente los pedrd presentar
aquel oferenfe o que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través de su representante legal st es
persona juridica o un tercerc debidamente autorizado a fravés de poder presentado ante notario, ningdn
oferente podrd subsanar ia propuesta presentada por ofro vy en caso de que ello suceda incurrird en causal
de rechazo el proponente que csi lo haga v la documentacion se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha v hora indicada cenforme af requerimiento e
indicaciones del comité evaluador, o directamante en ia Secretaria General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL ¢ al
comreo electronicoe contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité evaluador no serén
tenidos en cuenta por el comité evaluador vy dejordn consiancia de elle en el acta de evaluacidng
respectiva.
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19. FACTORES DE DESEMPATE

1.- Bscoger el oferente que tenga mayor puntdje en el primero de los factores de esc%genciu y calificacion
establecidos en ios Pliegos de Condiciones del Proceso de Contratacion, de confarmidad con ef objeto
conifractual, {a. FOTOCOPIA} St persiste el empate, escogerd af oferente que tenga é! mayor puntaje en el
segundo de los faciores de escogencia y cdiificacion establecidos en ios Pliegos gde Condicionss y asi
sucesivamente hasta agotar ia totalidad de los faciores de escogenciay coliﬁcociéri.

2.- Preferir la oferta de bienes o servicios nacionalss frenie a la oferta de bienes o ser\);icios exfranjeros.
H
3.- Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4.- Preferir la propuesta presentada por ef oferenie que acredite en las condiciones estoblec&des enlaley
por lo menos el 10% de su ndmina estd en condicidn de discapacidad ala gue se reﬁere laley 361 de 1997.
5.- Dependiendo el objeto contractual, s en los pllegos de condiciones se es%obtece,%se dard prelacion ala
propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales gue representen verj?c:jas en términos de
economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca condicionss técnicas adiclonaies qué representan ventaias
de calidad o funcionamiento, ¢ servicio adicional plenamente detallade. Esta Ven?ojb adicionct deerd ser
debidaments justificada v en ningin momento podrd representar precios art! f:cmlmeh%e baios, © productos
de mala calidad, segun corresponda. 5

4.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa

20, RECHAIO DE LA PROPUESTA: Serd& motivo de rechazo de la propuesta lo que adolezca de alguna de las
siguientes irregularidades:

1.- Si @l proponente se encuentra incurse en alguna de las prohibiciones, mhqb!hdade e Incompatioilidades
sefialadas por la Constitucidn v ia ley. :

2.- Ninguna persona natural y/o juridica podré presentar simulténeamente mas deiunc (1) propuesta. Lo
participacién de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo v la exclusmn del proceso
selectivo del proponente. :

3.- Cuando no cumpia con los requisitos habilifantes exigldos en la presente invitacioh.

4.- Cuando la propussta econdmica supere el presupussto oficial, o ne cumpla Jas exigencias técnicas
astablecidos, o se comprusbe precio arfificiaimente bajo.

5.- Cuando ia propuesta sea enhegada extempordneamente conforme dl %lempo establecido para
presentaria. !

.- Cuando las propuestas sean enviadas por coreo o fax.
7.- Cuando guien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la persona juridica

oferente, o cuando fenga limitacidn en cuantia para representar a dicha persona.,
8.- 5i el Objeto Social del proponente no tiene relacidn con la naturaleza del objeto @ contratar.
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7.- Cuande en ia propuesia no se relacione el vaior de los bienss y/o servicios relacionado en ef Anexo de
e propuesta econdmica.

10.- No cumplir con todas las especificaciones técnicos minimas exigidas en los Anexos respectivos,

11.- Cuando en la propuesic se encuentre informacidn o documentos gue contengan dafos NO VERACES
y/o TERGIVERSADQS, frerite a o cual la Entidad se reserva el dereche de verificar la informacién aportada
por los oferentes v de RECHAZAR las propuesias en las cucles se incluya informacién y/o soportes
inconsistentes o que no corespondan a la reclidad vy por ende atenten contra el principio de o buena fe
consagrados en el articuio 83 de g Constitucidn Politica.

12.- En fas demds circunstancias sefaladas expresamente en la invitacién a ofertar.

Atentamente,

i
i

LISTA DE ANEXOS
No. Descripcién Ubicacion
001 Carta de presentacion Anexa a esta invitacidon
002 Propuesta econémica Anexc a esta invitacion
003 rMonual de sistema de seguridad v salud en gt Archivo adjunte o emdil! ¢ lugar de publicacién de la presente
frabaio para contratisias invitacion
004 Manuact de reevaluacion de proveedores Archivo adjunio a email o lugar de publicacion de ka presente
nvitacion
00s Requisitas de Seguridod v salud en et frabgjo. Archivo adjunte a email ¢ lugar de publicacion de la presente
invitacién
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefiores

IBAL S.A. ES.P. OFICIAL S.A ES.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACIGN No. DE 2022.

Respetados seffores:

Yo, . obrando en nombre propio y/o en representacion de
presento propuestd respecto de la Invitacidon de la Referencia, de acuerdo con el
contenido de ia invitacién a ofertar, cuyas especificaciones deciaro conocer y aceptar.

Manifiesto bojo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibiidades, inhabilidades o prohibiciones de que tratan
las leyss colombianas, al igual que no estoy reperfado en el baletin de responsables fiscales, no soy deudor
moroso de ninguna entidad det Estado v he cumplide con el pago de aportes al sistema de seguridad social
del personal vinculado a la empresa que represento. igualmente que todg la informacién aportada es real.

£ suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacion de este conirgto a cumplir con tedos
y cada uno de los requisitos indicadeos en la invitacion a ofertar y los que se describan en la minuta del
contrato.
El suscrite deciara:
1. Que ninguna ofra persona ¢ entidad distinta tienen interés en esta Invitacidn, ni en el contrato que
como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo compromete i

firmante.

. Que conoce la invitacion a ofertar y especificaciones fecnicas suminisiradas por el IBAL S.A. ES.P
OFICIAL, relacicnados con ésta invitacion y gue acepta todos los requisitos en elios establecidos.

2. Que en casc de que me sea adiudicada la presente invitacidn, me comprometo a comenzar los
trabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

3. Que conozce y acepio el contenide del manual de contraiacion del IBAL SA ESP OFRICIAL,

4.  Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de cludadania o NiT:
Representante Ltegal:

Profesion:

Tarjeta Profesionad:

Pais de Crigen del Proponenie

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de lo suscripcion del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito infarmar que las comunicaciones relativas o esta Invitacion las recibiré en §I0 siguiente Direccidn:
Direccion:

Ciudad:
Teléfone!s):

Fax;

Teléfono Mdovil:
Correo Electrdénico:

Atentomente,

Firma:
Nombre:
C.C:
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ANEXC 002
PROPUESTA ECONOMICA
en calidad de represeniante legal de
presento ka siguiente propuesta econdmica dentre del proceso de
invitacién No. de 2022,
PRECIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
.0 | PRELIMINARES -
1.1 | LOCALIZACION Y REPLANTEO
1.1.1 | tocalizacion y Replanteo de Estructura en Guadua mi 153,00
12 EL“JARSIPIJE;FS) atﬂ):CiE'\ii%O EN ZANJA COMPACTADO /15 3feoms 2,00
1,3 CONCRETO CICLOPEC CIMENTACION (2 500 PSI - 17,2 Mpa} m?3 1,60
2.0 .| EXCAVACIONES A MANO... sl B
2,1 |DEQAZMETROSEN SECO
Z2.1.1 | Excavacion en material comun m? 2,00
30 COMNCRETO, ESTRUCTURA EN GUADUA Y ESTRUCTURA
! METALICA
3,1 CONCRETO 3000 PSI SUPERESTRUCTURA m3 1,00
32 ESTRUCTURA METALICA PARA PORTICOS EN GUADUA 100,00
! {INCLUYE TORNILLERIA) !
a3 COLUMNAS EN GUADUA INMUNIZADA (INCLUYE m 40.00
! TORNIELLERIA) E INSTALACION ’
3.4 r!\?;i:iﬁ;g GUADUA (INCLUYE TORNIELLERIA) E o 3,50
15 SOPORTES, DIAGONALES Y PIE DE AMIGCS EN GUADUA m 109.50
’ INMUNIZADA (INCLUYE TORNIELLERIA) £ INSTALACION !
3,6 | MANTENIMIENTC DE KIOSKO Y CASETA DE VIGILANCIA m 820,00
3,7 REPARACION DE PORTON {INCLUYE PINTURA) gtb 1,00
33 gilé_l\lﬂ\ll;() Y ACABADO DE ESTRUCTURA EN GUADUA CON m 220,00
SUBTOTAL OBRA
ADMINISTRACION 18% % %
IMPREVISTOS 2 % % %
UTILIDAD 4% % %
COSTO TOTAL

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

{$-——] INCLUIDO IVA
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£l valor Incluye todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la presente
invitacidn. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONDICIONES
TECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre proponente
c.C.




