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Ibague, 22 de abril de 2022

Doctora

QOLGA LUCIA LIEVANO RODRIGUEZ
Secretaria General

IBAL S.A. ESP OFICIAL

Ibagué

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO N° 063 DEL
28 DE ENERO DE 2022 - POWERSEAL SAS

Cordial Saiudo;

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes
documentales orzgmales para que obren dentro de la carpeta del archivo de gestton dela .
secretaria general, asi como también las copias de los documentos que son requeridos
par la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de cuenta, para lo cual me permito
relacionar al detalle los documentos que adjunto, de fa siguiente manera: .

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL 02

Acta Parcial 02

Ficha técnica de reevaluacion de proveedores

Factura de venta

Orden de compra

Entrada por compras:

Planillas de pago de seguridad social

Certificacion Revisor Fiscal pago seguridad social y aportes paraf;scaies
Documentos Revisor Fiscal

Indicadores SST

SN N NENENE RN

Atentamente,

R ) S50 USECHE PERDONO 000G
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Sabaneta, 15 de marzo de 2022

CERTIFICACION

Yo, Maria Lucero Bedoya Acevedo, identificada con cédula No. 43.101.216,
actuando en calidad de Revisora Fiscal de la empresa POWERSEAL S.A.S con NIT
811.038.064-8.

CERTIFICO QUE:

POWERSEAL S.A.S se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto de salarios,
prestaciones sociales, seguridad social, aportes parafiscales y en general todo lo
relacionado con obligaciones laborales al 28 de febrero de 2022.

Cordialmente,

Maria Lucero Bedoya Acevedo
Contadora Pubiica
TP 128758-T

Jose Ignacio Castrillon Florez
Representante Legal
CC 71.701.989 de Medellin






Sabaneta, 7 de Abril de 2022

CERTIFICACION

Yo, Maria Lucero Bedoya Acevedo, identificada con cédula No. 43.101.216,
actuando en calidad de Revisora Fiscal de la empresa POWERSEAL S.A.S con NIT
811.038.064-8. ‘

CERTIFICO QUE:

POWERSEAL S.A.S se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto de salarios,
prestaciones sociales, seguridad social, aportes parafiscales y en general todo lo
relacionado con obligaciones laborales al 28 de febrero de 2022,

Cordiaimente,

Maria Lucero Bedoya Acevedo
Contadora Publica
TP 128758-T

Jose Ignacio Castrillon Florez
Representante Legal
CC 71.701.989 de Medellin






e JUNTA CENTRAL
' DE CONTADORES

Certificado No:
RE2ZRBEEFE4DEES 1

L1

‘ LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIC DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
. . " QUIEN INTERESE
Que el contador piblico MARIA LUCERO BEDOYA, ACEVEDO identificado con CEDUL:A DE .
CIUDADANIA No 43101216 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeia Profesional No 128758-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde ia fecha de Inscripcion. .

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS ¥ * ¥+ ¥ ¥ * o w ke auwamagrumswxrwnwwy

****1:***************fk*****************‘****************************

********************************i'*'k'l'*'lg'****;\-***;r*************i*****

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDC CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Marzo de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. ’

_ .

P

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFC 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Fecha de Generacidn del informe: 24 de abritde 2022

Emprosa: POWERSEAL 545 . identificacién de ta emprasa: 311038064
Sede: ‘ Municipio donte s¢ preste el servicio:
Fecha de presiacion del servicio; 26/04/2022 Fechz de Elabaracidn: 76/04/2027

Estado del informae: Terminado

Asesorado por

Tipo ldentificactin Nimero lentificacién Nombre Frestadar

SILVIA PATRICIA OSORIC

CEDULA 1094890461 PUERTA

Introduccion

La auloevaluacion de los Estdndares Minimos es realizeds por el empleador, segan el articulo 28 de la Resotucion G312 de 2019, y los dates
que ingreses abedecen dnica y exclusivamente a tu criterio como Compafla. ARL SURA no suministra ¢ ditigencis informacitn, i somos
rasponcables por los resultados que de aila g2 generen, Una vez la completss, te entregaremos algunas recomendaciones para cumglic v/o
maejorar el nival evaluado.

ARL SURA informa que [ empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando ¢l Sisterna de Gestion de la Seguridad v Satud en el Trabajo [$6-557] v para slla, la empresa
aplicd la herramienta diagndstica de 2 Resclucion 0312 de 2019, cuyo resuitado esté pizsmado en este informe,

€ 2022, SURA. Tedos los derochos Biging 1




iEB11038064 7
OWERSEAL SAS

Fecha de Generacién delinforme. 26 de abrit de 2077

Resumen-de Resultados

B Estandares minimos SG-38T

1 Fanenr (253

M, Acuar f10%; W acnr (0R

i yeaficar (55

26/04/2022 Estandares minimos $6-557T

. Planear {25%] 1008 25.0

1 25.0
li. Hacer (50%) 1008 40.0 A0.0
1L Veriticar (5% 100.0 5.0
V. Actuar [10%) 100.3 10.0

plem

De acuerde a su porcentaje de implementacian del 100,60, su resuttado es ACEPTABLF .

& 2002 SURA. Todes los dereshos
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Detalle grafico

A continuacién pedrd encontrar el detalle grafico de cada uno de los aspectos evaluados v padré comparar et resultado obtenids respecto al

referante maximo g ohtener
Estandares minimos SG-55T

{. Planear (25%)

Recursos (10%

Ohtenido
& Maximo

Geslion integral def sistema
de geshon de la sequ 25

é 25 a0 15 100 125

it Hacer (60%}

Gestion de la salud {20°%)

Gestion de peligros v
riesgos (30%

# Obtenido
& Maximo

3

%%%. 10

G 25 50 75 100 128

Geslion de amenazas {(10%) ;g%:

URA. Todes tos d




Fecha de Generacién del informae: 26 de abnt de 7077

Bl Verificar (5%)

# (Obtenido
# Maximo

Verificacion del sistema de
gestion en sequndad v £8

e

25 50 75 100 125

V. Actuar {10%)

e 10 (10%) Qbtenido
ejoramiento
: v # Maxima
0 25 b 75 100 125
1, PLAMEAR (25%)
RECURSOS (10%)
Recursos financieros;
tecnicos; humanos y de otra
#: Oblenido

2 Maximo

Capacitacion en e sistema

e h
§_<

=

25 50 75 140G 125

&3 2622, SURA. Tados los derachos Phging &




Fecha de Generacion delinforme: 26 de abril de 2027

| PLANEAR (25%)
GESTION %HIE“GRN PIEL SISTEMA DF GESTION DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO (15%)

Politica de sequridad y 1
salud en el rabao (1% }

Objetivos del s1siema de g

Evaluacien inicial det 1
sistemao de gestion - sequit §

Ptan anual de trabajo (29)

Consarvacion de s
documentacion (2%)

. S # CObtenido
Rendicion de cuentas {1%) 5 |
i

£ Mdaximo

Marmatividad nacional ©2
vigente v aplicable en mater

Comurscacion {19%)
Adauisiciones {133 §

Contratacidn [2%:) g)

Gestion del cambis (1%} 4

0 25 50 75 160 125

1. HACER (60%)
GESTION DE LA SALUD (20%)

Condiciones de salud en el
trabajo (9%)

W £

‘ ‘ “: Obtenido
Registre; reporte e invest... e a At
% Maximo

blecanismos de vigilancia de
las condiciones de sal

0 25 50 75 100 125

€ 2022, BURA. Todes loz daraghns




Fecha de Generacidn det informe; 26 de abril de 2077

il HACER (60%)
GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%)

tdentificacidn de peligros;
evaluacion v valoracic

# Obtenido
£ Maximo
15
Medidas de prevencion y co,
15

G 25 56 5 106 125

1. HACER (60%)
GESTION DE AMENAZAS {10%)

Plan de prevencion, #: Obtenido
preparacion y respuesta ante £ Maximo
0 25 ad 75 160 125
) HE. VERIFICAR {5%)
VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJO {5%)
# Oblenido

Gestion y resultados del

sislema de gestion de seg & Maximo

0 25 50 75 100 125

#2322, SURA, Todos tos derechas




Fecha de Gensracién da! infarme: 26 de abril de 022
V. ACTUAR (10%)
MEJORAMIENTO {10%)

#Z Obignido
& Maximo

Acciones praventivas. y
correctivas con base en ios

G 25 30 78 166 126

oy deraches hginz 7
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Fecha de Generacidn del informe: 26 de abril de 2022

Tabla de referencia para valoracion:

Realizar v tener 2 disposicién del Mirusteria dei Trabajo
n Plan de Mejoramiento dg inmediate.
Z. Enviar a tz respectiva Adminisiradera de Riesges
L.aborates a la que se encuentre afiliadzs sl empieador o
contratante, un reporte de avances en 2l termino maximo
de tres 13] meses despues de realizada 2 autoevaluacion
de estand Minimos.
3. Seguirnients anual v plan de visita o o empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

Si el puntaie obtenido es mener al
&%

1. Realizar y tener a disposicidn del Ministerio del Trabaje
un Pian de Mejoramiento.

2. Enviar a ta Administradora de Riesgos Laborales un
dreporte de avances en ef terming maxime de seis (4]
weses despues de realizada la autoevaluacion de
tstandares Minimaos.,

1 3. Plan de visita por parte del Ministerio det trabajo.

Si et puntaje obterdo esid entre el
&0y 85%

1. Mantener la calificacién v evidencias a dispasicion del
Ministerio del Trabajo, @ incluir en el Plan d& Anual de
Trabajo las mejoras gue s2 extablercan de acuerdo con la
avaluacion.

Si el puntaje oblenido es mayor 3
5% ‘

ab 2022 BURA. Tedos los doruchus
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oz

VIGILABDD SUBERBITENDENGIA FINANGIERA

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A - ARL SURA S U ra T
inlorma que g empresa POWERSEAL SAS con NIT 811038044, se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sisterna de Gestion de Sequridad y Satud en 2l
Irabae {SG-55T] y para elie, POWERSEAL SAS aplics la harramienta diagndstica de la Resolucidn 8312 de 7019 el 26/04/2027 cuyo resuttado

se presenta en este informae,

La autosvaluacion de los Estdndares Minimos es reslizada por et empteador sequn el articule 28 de s Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen dnica y exclusivamente a sy critenio como empresa. ARL SURA ne sumimstra o diigenciz wdormacion, m es

responsable de las resultados que de ella se generen.

El resultade obtenido es:

L. Planear {25%!] 160.0 5.0 280
I Hacer [60%] 100.0 400 50,0
1. Verificar {5%) 1040 SR 5.0
V. Actuar {10%] 100.0 10. 0.0

De acuerdo a su porcentage de implementacion del (8.0, su resuitado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrotlo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
momitoreo. disminucian y control de los riesgos come también g la implementacion total del Sistema de Gestidn de Sequndad y Satud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacidn se expide a solicitud de la emipresa el 26/04/2022.

2ntamente

ef-

Gerencia Técnica Arl Sura
Cadigo transaccian: 1917944



ORDEN DE COMPRA

| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO : AF-R-204

FECHA VIGENGIA : 2016-11-00

VERSION : 01

de 1

Pagina : 1

Fecha del proceso: 01/04/2022

Contrato: C22063

Proveedor: [811038064] POWERSEAL S

Direccion:

AS

CL $7B SUR No.50-65 BG 103

Nit: 811033064

Comprador:

Orden de Compra:

ERIKA MELLISA PALMA HUERTAS
52905413

Telefono: 3228130 Ciudad: IBAGUE 20220167
REFERENCIA DESCRIPCION wivA  LOCAL UM CANTIDAD VR.UNITARIO VA VR.TOTAL
1041212 ABRAZADERA 3122Al 18 X 20IN 19 BO1 UNIDAD 5.00 2,121,216.00 2,015,1585.20 12,621,235.20
OBSERVACION :
) i
SUB- TOTAL VALOR IVA TOTAL
10,606.080.00 \2,015,155.20 12.621,235.20
o
AVEERN [

(}m’mfﬁw”

JAIME EDUARDO ORTIZ
PROFESIONAL EN BIENES
ELABORADO POR

o

H

i
-. {
" { APROBADO POR

i

/

/ RECIBIDO POR







CODIGO: AF.R-205
ENTRADA POR COMPRAS
: FECHA VIGENGIA : 2016-11-09
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION - 08
Pagina : 1 de 1
Numero: 20220677

Fecha del proceso: 07/04/2022
Proveedor: [811038064] POWERSEAL SAS

Nit: 811038064

Comprador: ERIKA MELISSA PALMA HUERTAS

Direccion: CL 97B SUR No.50-65 BG 103
Orden de Compra:

Telefono: 3228130 Ciudad: IBAGUE 20220167
REFERENCIA DESCRIPCION 1.OCAL LM CANTICAD VR.UNITARIO VALOR TOTAL IV INCLUIDO
1041212 ABRAZADERA 3122Al1 18 X 20IN BO1 UNIDAD 5.00 2,524 247.04 12,621,235.20

TOTAL
12,621,235.20
OBSERVACION : :
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA FE 1715 STCCK DE AELMACEN \
‘,_‘-‘ .\\ . B
\".{ ,’r ‘g‘ \\)

‘s\"

z\; ;
i ‘, \'_'\ ,
JAIME EDUARDO ORTIZ NARANJO AN i; M 5‘
; {
PROFESIONAL EN BIENES & / /

- e

Reviso: Aprobo:

Elaboro:







FICHA TECNICA DE EVALUACION CODIGO: GJ-R-056
Y REEVALUACION DE PROVEEDORES FECHA VIGENCIA: 2021/07/15
VERSION: 04}
i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Pagina 1 de 2
Evaluacion: Fecha evaluacion 7-abr.-22 Reevaiuacién:l:! Fecha reevaluacion:
Acta Parcial N° 2 Acta Final

INFORMACION DEL CONTRATO
NUMERO Y FECHA: 063 DEL 28 DE ENERQ DE 2022

NOMBRE DEL PROVEEDOR G CONTRATISTA: NIT: 811.038.064-8
POWERSEAL SAS // JOSE IGNACIO CASTRILLON FLOREZ CC.: 71.701.98%
FECHA DE INICIO: 14 DE FEBRERQ DE 2022 FECHA DE TERMINACION: 13/DICIEMBRE/2022

OBJETC DEL CONTRATO: SUMINISTRO DE ACCESORIOS TIPO ABRAZADERA PARA LA REPARACION DE FUGAS EN LA RED DE
ACUEDUCTO DE LA EMPRESA IBAL SA ESP OFICIAL

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION X
. ARRENDAMIENTO

. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
. SERVICIO

. SEGUROS

. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

. OBRA PUBLICA

CLASE DE CONTRATO

[t Bt RO R R ] ey RO

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE | 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
‘ 2, SUMINISTRO Y ADQUISICION
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATC PUNTAJE

ATENCION DE REQUERIMIENTOS POR LA CALIDAD

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 5 DEL SUMINISTRO ADQUIRIDO
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 5 SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ALMACENAMIENTC Y BODEGAJE 5
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR
EL CONTRATQ Y SUS ADICIONES 5 SERVICIO POSTVENTA

TOTAL PROMEDIO 5.00 ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 5

CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL
SISTEMA INTEGRADC DE GESTION

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 5.00
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES 5
REALIZADAS
DEVCLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA Y
GARANTIAS EVALUACION TOTAL 5.00
FUNCIONAMIENTO 5

TOTAL PROMEDIO 5.00

ANALISIS DEL RESULTADC DE LA EVALUACION 1 X I REEVALUACION] |POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR (Cuande un contrato cuente con interventor y sUipervisor, este criterio debe ser difigenclado por los dos, en sus respectivas
calidades):

Se evaluaron criferios cumplimiento v calidad evidenciando que el contratista cumplic con fo soficitado, de acuedo a las descripciones calificadas

OBSERVACIONES AL RESULTADG DELA  EVALUACION| X | REEVALUACION] [POR PARTE DEL CONTRATISTA:

Estoy conforme y de acuerdo con la evaiuacton'realizada, no tengo ninguna observacion

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION si ] No[ x|

INTERPONE RECURSO DE APELAGION st ] no[ x|




FICHA TECNICA DE EVALUACION CODIGO: GJ-R-056

AL e Y REEVALUACION DE PROVEEDORES FECHA VIGENCIA: 2021/07/15
5 i G VERSION: 01

T e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Pagina 1 de 2

NOTA INFORMATIVA: {Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta ef
procedimiento para ia evaluacion y reevaluacidn de proveedores la calificacion de la reevaluacidn de proveedores, tendra los siguientes efectos: El
contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacidn puntaje de 3 o superior, serd tfenido en cuenta para contratar con of 1IBAL
8.A. £.5.P. CFICIAL. Ei contratista que en e} proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion infetior a tres (3), sera suspendido por
un término iguat al plazo total del contrato gjecutado. En todo casc el término de suspension no podré ser inferior a seis (6) meses. Durante el
término de la suspension el contratista no se podrd presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procescs de seleccion que adelante el 1BAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termine a cada uno de los integrantes de Consorcios 0 Uniones
Temporales que en el proceso de reevatuacién hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

Los efectos menclonados en la nota anterior aplican

para la reevaluacion de este contrato, de acuerdo con la St NC

fecha de su suscripcion.

i
5

/
Y ALVARD FRANCISCO USECHE PERDOMO
NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR (Cuando uh contrato cuente con interventor v supervisor, este
documento debe sér firmado por los dos, en sus respectivas calidades)

JOSE IGNACIO CASTRILLON FLOREZ
NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONTRATISTA




PowerSeal 5.4.8 NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

‘ NO SOMOS AGENTE RETENSDOR DE IVA
PIPELINE PRODUCTS CORPORATION REGIMEN COMUN

NIT:811.038.064-3

DIR: CALLE 978 SUR 50-65 BOD 103

TELEFONO :322 8130 FACTURA ELECTRONICA DE FE1715
VENTA No.

52393631dbf24df41400205h2af57e5e01c190221ca659ed086ebf4699e17bf5998ed005024a32b836f2a63242ca169f

| B30soo

SC-CER416462

=

Cliente: EMPRESA 1BAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARLLADC S Fecha: 07 / 04 [/ 2022
NIT: - : . :
T 800089809 6 TELEFONO: 2756000 COD. POSTAL Vence: 07 | 04 1 2022
Direccion: CR3 1 04 BRRLA POLA
Direccion Envio: CR3 104 BRR LA FOLA Hora generacién: 4:15:10 p. m
IBAGUE | COLOMBIA Forma de pago: Fecha y hora validacién:
Vendedor: CARLOS ESCOLAR LOPEZ QC: 8710 CONTADO 2022-04-07T18:18:01.23048447
RESCLUCION DIAN Nro. 18764023605483 FECHA 30/12/2021 FECHA FINAL 30/12/2022 AUTORIZA RANGO FE1508 AL FE2000
DESCRIPCION UNIDAD  CANT. PRECIO %RteFte VALOR
ABRAZADERA 3122A118 X 20N UN 5 2,121,218 2.5% 10,606,080.00
SON:  DOCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHENTA ¥ TRES PESOS CONVEINTE ~ SUBTOTAL: 10,606,080
CENTAVOS DESCUENTO:
OBSERVACIGNES: VA: 2,015,155.2
RETEIVA:
RETEFUENTE: 265,152

Esta factura de venta se asimila a un titulo valor, segin ley 1231 de julio de 2008 vy causara inlereses moratorios a la tasa
méxima permitida por fa ley. Si dentro de los tres {3) dias siguientes al recibido de fa presente no se naotifica al
despachador ninguna observacion, se entendera perfeccionado el contrate y no se aceptarén ni devoluciones ni reclamos R NETO: 12,356,083.2
(Art. 912 inciso 2 de ¢.2.)

Firma y Sello de Recibido:

NTI/C.C.

Fecha de recibido:

Bocumento gererado y enviado electronicamente a traves de software de Stigo 5.AS Nit 830,048.145-8






