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Certificado No.136

Ibagug, Enerc 25 de 2022

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN
GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal del IBAL S.A. E.S.P, OFICIAL, no se cuenta con personal, que realice
las furiciones relacionadas a continuacion, con el objeto de contratar servicios profesionales en ef area de
la administracion grade 05 para la gestidn y nermalizacion de [a cartera de la Empresa:

1. Analizar ia cartera de la Empresa clasificada entre sesenta y un (61) y ciento veinte (120) de mora,

L

10.
1.

con el fin de desarroliar estrategias de recuperacién de la misma.
Realizar la identificacion de los deudores morosos con una morosidad entre sesenta y un (81) y
ciento veinte (120) meses.
Realizar la consulta en las bases de datos que permita identificar los datos personales y bines de los
usuarios morosos: VUR, PISAMI. RUES, REGISTRADURIA DEL ESTADO CIVI L, ETC.
Recepilar y analizar la informacién de ia gestion realizada por el drea de Cartera, de aquellas
matriculas obieto de gestion. ,
Imptementar las estrategias de cobro para ia cartera con una antigliedad enire 61 y 120 meses.
Asesorar la elaboracion de planes, programas e informes refacionados con las matricuias gue
presenten una rnora enfre sesenta y un (81) y ciento veinte {120) de vencimiento.
Proyectar los actos administrativos, requerimientos a usuarios, oficios y demas que corresponda para
cumplir con ef objeto del contrato.
Atender sugerencias de gestién cartera para determinar las acciones a adelantar para tograr ef ohjeto
dei contrato. ,
Revisar los procedimientos que cuenta la oficina de gesticn cartera para el tramite de cartera
clasificada entre sesenia y un (61) y cienfo veinte (120) de mora , para determinar si requiere
modificaciones, mejoras para el tramite respectivo.
Brindar asesorfa profesional que requiera el 4rea an asuntos afines a su periil profesional.
Las demas que correspondan para cumplir con el objeta det contrato, el alcance vy el perfil profaesional.

Se expide a solicitud de acuerdo al oficio No.420-590 de enero 22 de 2022, emanado por La Frofesional
03 de Gestidn Cartera del BAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
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Laborales { X}
Vacaciones {2

Otros
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