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"ENTIDAD

ATIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.

TELEFONO:

CONTRA'EANTE: OFICIAL / NIT: §00.089.809-4
DERECCION: Carmera 3 No. 1-04 B/ la pola | MUNICIPIO: ibagué - Tolima
COREQ contratacion@ibal.gov.co

ELECTRONICO:

2756000 Exi. 138 - 139

CINDY PAOLA GARCIA NAGLES

CONTRIBUYENTE

OBJETO:

NOMBRE Y/O REP.

LEGAL: .

C.C. No. 1.110.548.108 de Ibagué | NIT: 1 1.110.548.108-1
DIRECCION: Manzana 57 Casa 4 Etapa 3 Barrio Jordén

CIUDAD: Ibagué - Telima | TELEFONO: (3142164969
EMAIL: pacgarcial 205@hotmail.com

TIPO DE

PERSONA NATURAL REGIMEN NO RESPONSABLE DE IVA

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL GRADO 2 PARA
GRAFICO DE PIEZAS PUBLICITARIAS Y DE MULTIMEDIA EN LA OFICINA DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DEL IBALS.A E.S.P OFICIAL

PLAZIO:

CDP No y Fecha.

SEIS (6) MESES, con’rados a por’ﬂr de lo suscripcién dei acta de inicio,
previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de legalizacién vy
erfeccionamiento.

49 del 25 de enero|
de 2022 VALOR CDP: | $16,800.000

RUBRO
PRESUPUESTAL:

2120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion.
CPC 83913

La EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO I[BAL S.A. ES.P. OFICIAL
identificada con Nit No. 800.089.80%-6, representada legaimente por la Ingeniera ERIKA
MELISSA PALMA HUERTAS, identificada con cedula de ciudadania No. 52.905.413 de Bogotd
D.C., en su condicidn de Gerente vy ordenadora del gosto segin Decreto de la Alcaldia
Municipal de tbagué No. 1000-074% del 12 de noviembre de 2021 y acta de posesion No.
16896 de ia misma fecha y quien en adelante se llamard ef IBAL y la sefiora CINDY PAOLA
GARCIA NAGLES, identfificada con céduia de ciudadania No. 1.110.548.108 de lbagué,

quien en adelonte se denominard EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente ‘{;n‘,
contrato conforme a las siguientes consideraciones: 1.- Que el proceso de comunicaciones
y Relaciones publicas del IBAL S.A ESP OFICIAL: fiene a su cargo garaniizar estrategias,.

oprimas de comunicacién, para ello se hace necesaria la creacion, disefio y elaboracnon“b
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de piezas graficas vy de muitimedia para medios digitales e impresos. Productos que a fravés
del lider de la dependencia se publican en los medios propios (pagina web, Facebook,
Twitter, Instagram, youtube, whatsapp, spark) y en los medios de comunicacién de Io
ciudad y del pais a través de alianzas estratégicas de comunicacion] (radio, prensa,
television, medios digitaies). Por ello, se hace necesario vincuiar un confratista con
conocimiento en labores de disefio grafico o desarrolio de piezas grc’}ﬁcqsé, gue apoye en
esta dependencia en los procesos relacionados con disefio ¥ publicidob. 2.- Que asta
persona deberd ejercer labores de disefio y produccién de matericles gréficos parg la
difusion de eventos, actividades institucionales, campanas pedagdgicas, informacion de
interés para los usuarios, esto con el fin de apoyar a ia oficina de Comunicaciones y
Relaciones publicas y por ende a todos los procesos de la empresa pues esta oficina es
transversal y vela por el forfalecimiento de Ja imagen institucional. 3.- Que lo anterior
teniendo en cuenta que el IBAL §.A ESP OFICIAL, es una de las empresas més importanies %
reconocidas de lbagué, y debe tener un manejo adecuado de ia identidod corporativa,
Por ello debe velar por el cumplimiento estricto del manudl imagen corporativa y
actudlizario de acuerdo o las necesidades vy dindmicas comunicativas della empresd. 4.-
Que adicionalmente es importante precisar que, en los medios masivos delcomunicacion,
asi como comunitarios, sociales o ambientales, el 1BAL deberd posicionar camparias propias
y para elio se requiere del disefio piezas publicitarias y material corporative comeo folletos,
volantes, revistas, pautas de prensa o pagina web, entre otros. 5.- Que ofi'o aspecto que
debe seguir fortaleciéndose dentro de la empresa es la comunicacion im‘e@no, a fravés de
bolefines y comunicados internos, piezas que requieren de un disefio previo. Las graficas y
disefios realizados durante ia efecucion del canirato serdn de uso exclusivoidel IBAL SA ESP
OFICIAL, vy conservardn derechos de autor. é.- Que, en cuanto a la otganizaciéon de
eventos, ruedas de prensa, reuniones de esia enfidad publica, la persoha a contratar
tendrd que generar fodo el material grdfico que se requiera para io convocatoria de
medios de comunicacion, asi como de las piezas a entregar duranie los mismos, 7.- Que,
por las razones anteriores, se requiere contratar ef apovo en el disefio de Fiezas graficas,
para que preste sus servicio para a la empresa y proponga ideas para la innovacién de la
imagen corporativa, elaboracién de material promocional para publican en los medios
propios y medios de comunicaciéon externcs. Asimismo, la persona a confratar brindard
apoyo y asesoria en materia de slaboracion de artes graficas del IBAL. 8.- Que iguaimente,
el apoyoimplica manejo de redes sociales para incluir ias piezas graficas disefAadas. 9.- Que
los informes v labor periodistica estdn a cargo de la lider del procesc de comunicaciones y

relaciones pUblicas del IBAL, v la cual requiere el apoyo en el disefio de

permita un impacto a la comunidad que recibe la noticia, mds si se consic
mayor recepcion de noficias a fravés de redes sociales, por tanto, la labg

necesaria pard mantener la imagen institucional. 10.- Que el coniratista
actividades del contrato, de manera libre, auténoma, independiente v sin

aclarando que el supervisor del confrato ejercerd el control corre
cumplimiento de las obligaciones del contratista, labor indispensable parg

imagenes que
dera que exste
r de apoyo es
desarroliard ias
subordinacion,
spondiente  al
1 ung correcta
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ejecuciéon del contrato, v sin gue por ello pueda enmarcarse denfro de un Gmbito de
subordinacion. 11.- Que conforme a lo anterior se hace necesaric coniratar g una persona
con conocimiento en Disefio Grafico, que apoye las actividades de disefio en la Oficina de
Comunicaciones y Relaciones publicas del IBAL 5.A ESP ORCIAL, 12.- Que el Profesional
Espécializado Il Gestidn Humana de la Empresa lbaguerefia de Acueducto y alcantarillado
IBAL S.A ES.P. OFICIAL, emitio certificacidn en cuanto a las actividades ¢ desarrdllar y
asesorar por parte del profesional soficitado. 13.- Que conforme o lo anterior el Gerente del
IBAL, invifo a presentar propuesta ala sefiora CINDY PAOLA GARCIA NAGLES, quien presentd
su propuesta dentro del término concedide en la invitacion a cofizar y posteriormente
proceder a la verificacion del cumplimiento de requisitos vy la respectiva elaboracion de la
minuta. 14.- Que la secretaria general designo de conformidad con la resolucion N° 116 del
05 de marzo de 2020, & comité evaluador para CONIRATAR LOS SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL GRADO 2 PARA EL DISERO GRAFICO DE PIEZAS PUBLICITARIAS Y DE MULTIMEDIA
EN LA OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.
15.- Que luego de revisada la propuesta presentada, el comité evaluador designado
mediante oficio de 26 de enero de 2022, suscribe la lista de verificacion de reguisitos de os
documentos exigidos en la invitacién informade que la oferta presentada ccredita las
cordiciones técnicas, juridicas y econdmicas solicitadas, por lo fanio, recomienda Ia
seleccién del contrafista CINDY PAOLA GARCIA NAGLES, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.110.548.108 de Ibagué, por valor de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS (514.800.000,00) MCTE, v se procede ala elaboracién de la minuta. 16.- Que para
cubrir la presente erogacién existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 20220149
del 25 de enero de 2022, por vaior de $16.800.000 M/CTE. 17.- Que teniendo en cuenta lo
expuesto anteriormente, resulta viable la realizacién del presente contrato, el cual se regird
por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA, - OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL GRADO 2
PARA EL DISENO GRAFICO DE PIEZAS PUBLICITARIAS Y DE MULTIMEDIA EN LA OFICINA DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL.

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: El valor del presenie confrato es la suma DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($16.800.000,00) MCTE.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION: Bl plazo de ejecucién del contrato serd de SEIS
(6) MESES, contados a partir det acta de iniciacion del conirato y previa acreditacion del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

CLA_USULA CUARTA. - FORMA DE PAGOQ: [l IBAL S.A. ES.P. OFCIAL cancelard el valor del
contrato mediante acias parciales y un acta final, en donde conste el recibo a safisfaccion
suscrita entre el supervisor y confratista, previa presentacién de la factura, vy la constancia )
de paz vy salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos N
profesionales del periodo a cobrar, informe y constancia de aclividades realizadas pory, \?‘k
parte del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por o supervisora del con’rrc’ro.h’“ﬁ‘ .
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PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las actas de visto
bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento de los
trarnites administrativos a que haya lugar y expedicion de la obligacién vy orden de pago.
PARAGRAFO SEGUNDO. Si las facturas no han sido correctamente glaboradas o no se
acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para sd, frémite inferno
solo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras Que se presenten por és’ros conceptos
serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pags de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del clerre contable
fjado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO. El coniratista imanifiesta que
conoce los frdmites internos para pago establecidos por fipo de contrato én la Resolucion
076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada enfa pc’xgincé institucional de
la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especifigamente en
hh‘os://www.ibc:!.Qov.co/siies/defcuI’r/ﬁles/ibaf/si’res/defouH/ﬁies/imaqes/sfdries/Resoiucion
%2007 6%20de%202020.0df PARAGRAFO CUARTQ. Durante la gjecucion det contrato el
supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacién del contratista de
acuerdo al Sistemna infegrado de Gestidn y o la Resolucién que regula su procedimiento,
calificando los ftems alll descritos y obteniendo un puntagje final. La reevdluacion serd el
resultade de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciones
realizadas. PARAGRAFO QUINTO. El confratista debe tener en cuenta gue et los frdmites de
cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige la leyiconforme alas
obligaciones fributarias del contratista. Es decir, en cada cuenia se puede generar el
descuento de retencidn en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteivaisi aplica, en los
porcentajes que contablemente corespondan. Asi mismo, se descuenta eli2% del vaior de
la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017
del 5 de diciembre de 2020.

CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION: Lo Supervision del presente confratolla ejercerd ol
funcionario que sea designado por el ordenador del gasic mediapte el registro
"DESIGNACION SUPERVISOR" cédigo: GJ-R-031, el funcioncriq designado sert el encargado
de vigilar y confrolar la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Iniciaimente
la supervision estard a cargo del Profesional Especidlizado It del Sub grupo- de
Comunicaciones vy Relaciones Plblicas, so pena que el ordenador de_] gasto pueda
cambiar la misma a través del registro GJ-R-031. PARAGRAFO SEGUND@: Bl supervisor
responderd civil, fiscal, penal y disciplinariamente, de conformidad con 1o establecido en el
Cédigo Unico Disciplinario, estatuto anficorrupcion vigente {Ley 1474 de ?,’ZOi 1} y demds
normas concordantes que regulen ef asunto. Los deberes, responsabilidades y actividades
que debe desarrollar el supervisor del conirato se encueniran detaliadas en Ia resolucidn
S06 del 27 de diciembre de 2020 *Por medic del cual se sstablece el mcnuqi de supervision
& interventoria del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL", el cual se encuentra a disposicion en la pagina
web de la empresa www.ibdl.gov.co.

CLAUSULA SEXTA. - NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas of presente confrato las normas
fiscales y contractuales que rigen las actividades de la empresa,
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CLAUSULA SEPTIMA. - GARANTIAS: £ CONTRATISTA constituird las garantios a que haya lugar,
legal vy contractualmente, las cudles se mantendrdn vigentes durante su ejecucidn y
liauidacién, se djustardn a los limites, existencias y exiension de los riesgos. Las garantias
se constituiran en pdlizas expedidas por companias de seguros legalimente autorizadas.
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio
o promesa de sociedad futura, fa garantia debe ser oforgada a todos sus integrantes y
consignard los siguientes amparos.

a.- Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: () el
incumplimiento total o parcial del confraio, cuando el incumplimiento es imputable at
contratista; (b) el cumplimiento tardic o defectuoso del contrato, cuando elincumplimiento
es imputable al confratista; (¢} los dafios imputables al contratista por eniregas parciales,
cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el page del valor de las mutias y de
la cldusula penat pecuniaria. Esta se exigird por un valor minimo equivalente al veinte (20%j)
del valor del mismo y con una vigencia igual ai término de ejecucion contractual y minimo
seis (6) meses mds. PARAGRAFO PRIMERO: Bl coniratista deberd ampliar la vigencia de los
amparos de las garantias requeridas con la fecha del acia de inicio. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de incremento al valor y/o prorroga a la duracién del contrate. la
garantia deberd moedificarse segin el caso. PARAGRAFO TERCERC: Fl incumplimiento a las
obligaciones del contrato identificado por el supervisor, faculta al IBAL S.A. ES.P. OFCIAL
para iniciar las actuaciones administrativas ante la compafia aseguradora con el fin de
hacer efectiva ia garantia de cumplimiento, Ademds de adelantar las actuaciones
oertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo. PARAGRAFO CUARTO:
El Contratista deberd presentar el corespondiente recibo de paz y salvo expedido por ia
Compafia Aseguradora.

CLAUSULA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se entiende perfeccionado con
la firma de las partes y se legaliza mediante el pago de estampilias Pro-cultura por el 1.5%
del valor total del contrato antes de IVA, Pre-dotacion y funcionamiento de fos centros de
bienestar del ancianc, por el 2% del valor total del contrato antes de VA a cargo del
contratista; la aprobacién de las garantias por parte del IBAL y la expedicién dei respective
regls’rro presupuestal y el pago de impuestos. B CONTRATISTA declara que conoce y acepta
el Manual Intferno de Contratacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y en lo que comresponde a
disposiciones aplicables ol presente conirato. PARAGRAFO PRIMERO: El iframite de
legalizacion el contrafista deberd realizarlo en un témino de cinco (5) dias hdbiles.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento al vaior det contrato, el contratista debera
legdlizar la modificacién de las garantias y pagar lo que corresponda en cuanto ai pago
de las estampilias descritas anteriormente dentro del términc de cinco (5} dias hébiles.

CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: £l IBAL S.A. ESP OFICIAL y el
supervisor del contrato designado se comprometen a: 1.- Poner a disposicién del
CONTRATISTA Ia informacién que se requiera para el desarrollc adecuado de sus
compromisos confractuales. 2.- Designar un supervisor dei contrato, guien estd en la,

5,

N :

obligacién de verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del\%}\i&\
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confratisia, recibir a satisfaccién los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contiato o suscribir.
PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una interlocucion permanentely directa con el
CONTRATISTA., exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado,Solicitar y recibir
informacion técnica respecto de tos bienes o elementos que suministre el CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del confrato o suscribir, informar al ordenador del gasto cualquier
iregularidad o incumplimiento sea parcial o total det contrato, para tomar fas medidas gue
corresponden segin laLey 1474 de 2011, rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan
con tas especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos
de condiciones y/o invitacién a ofertar, y demas obligaciones que le correspondan segun
el manual de supervisidn e interventoria del IBAL S.A. ESP OFICIAL v la ley. 3.- Pagar al
CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupusestales
previstas para el efecto. 4.- Tramitar diigentemente |as apropiaciones presupuestales que
& requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcién del contrato a suscribir, .- Adeturgjar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios aue sufran en lesarrolic o con
ocasién del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que hubiése lugar. 4.- Sin
perjuicio del lamamiento en garantia, repetir contra los servidores pUb;“COS, contra el
contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban
pagar como consecuencia de la actividad contractual,  7.- Adop’rurc;m las medidas
necesarias para mantener durante el desarrollo v ejecucion del contrato las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta. 8.- El supervisor,
verificara el cumplimiento del pago al sistema de segurdad Integral y cxporljes parafiscales,
mediante la presentacién de planillas de autoliquidacidn o presentacion de certificacion
del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscdl o el contador
publico segun corresponda. 9.- Adelantar revisiones periddicas del producto suministrado,
para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad offecidas por los
contratistas, y promoverdn las acciones de responsabilidad contra estosiy sus garantes
cuondo dichas condiciones no se cumplan. 10.- Las demds obiigcé:iones que se
establezcan en el Manual de coniratacion de la empresay en g suscyipcié!h del contrato.

CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GEi\!ERALES: Serdn
obligaciones generales del contratista, las siguientes: 1.- Aiender las observaciones vy
sugerencias que la Empresa efectué para una mejor ejecucion del objeto contractual, 2.-
El contratfista debe conocer los lineamientos del Sistema Infegrado de?Ges‘{ién de la
empresa e identificar y confrolar los aspectos significativos, producto de su$ operaciones y
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros v demds documeng’ros a gque haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO 9001 actuglizacién 201 5, NIC ISO
14001 de 2015 y NTC ISO 45001 de 2018. 3.- B contratista se compromete g mantenaer los
precios establecidos en la oferta que acompana la propussta, durante el plazo de
gjecucion vy la vigencia del conirato a suscribir. 4.- Suscribir las actas de inicio, parciales,
final, y demds que haya lugar en desarrollo del contrato o suscribir, 5.- Informar
oporfunamente ol IBAL S.A ES.P. OFICIAL, sobre cualguier eventualiddd que pueda
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sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del conirato a suscribir. é.- Constiiuir
en debida forma, dentfro de los cinco (5) dias hdabiles siguientes a la firma del confrato, la
pdliza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evenio en gue
se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.
7.- Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segin el
régimen al gue pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debe
acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante
todos los meses de siecucién coniractudl, hasta su fiquidacion. 8.- Actuar con lealiad y
buena fe en las distintas efapas contractuales, evitande dilaciones injustificadas. 9.-
Cumplir con el manual de seguridad y salud en el frabajo para contrafistas. 10.- Asistir a las
capaciiaciones gue programe la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, propia det sistema
integrade de gestién, en cumplimienio a cada una de las politicas que tiene la compafia,
conforme le aplique segin el objeto del conirato. 11.- Para aquel conirato que en su
ejecucion implica tener personal a cargo, et contratista deberd cumplir con los siguiente en
materia de seguridad y salud en el trabgjo: ) Eniregar mensualmente los indicadores del
sistema de gestidon de seguridad y salud en el frabajo, como lo establece la resolucion 312
de 2019 Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de trabgjo.
proporcién de mortalidad, ausentismo laborat por salud, prevalencia de i enfermedad,
incidencia de la enfermedad. b) El contratista deberd eniregar mensualmente un informe
detallado con las actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestion de
seguridad v salud en el frabgjo, el cual deberd ser un requisito para el pago de las actas
parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los
requisitos exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a contratar, y
gue se encuentra anexo a la invifacién y/o pliego, antes del inicic del confrato y durante
sU ejecucidn. Para la suscripcién det acta de inicio, el contratista deberd aportar los
documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el profesional en salud ocupacional de
la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la gjecucion del
contrato serdn validados por el supervisor del contrato quien podré apoyarse en el
profesional de salud ocupacional.  12.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad
de la informacién del IBAL S.A, ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del
29 de julio de 2019. En todo caso el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad
de la informacién del IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL. 13.- En General, cumpiir cabalmente con las
condiciones y modalidades previstas contractualmente para la ejecucion y desarrolio del
contrato a suscribir.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Serdn obligaciones especificas del
contratista, las siguientes: 1. Realizar la actualizacion relacionada con las piezas graficas y
de multimedia para las redes sociales y medios masivos de comunicacion requeridas en la
empresa dando cumplimiento o su manual de imagen corporativa de la empresa. 2.
Apovyar el ajuste del Manual de imagen corporativa de acuerdo a las necesidades de la
empresa las veces que sea necesario. 3. Disenar volantes, plegables, folietos, pendones y
todo et material impreso publicitario conforme a as politicas de la empresa y fas direcirices
de la lider del proceso de comunicaciones. 4. Disenar las piezas graficas para evenios de 5
la empresa de acuerdo a las polificas establecidas por el IBALS.A. ES.P. OFICIAL. 5, Disefiar, -
las piezas graficas necesarias para la pdgina web, las redes sociales de |a eemprc—:‘scx\'@\hi "
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ibaguerefa de acueducto v aleantarilado. 8. Eniregar a lg oficing de Comunicaciones y
Relaciones publicas, todos los artes referentes o los disefios de Ia ins’riiu;cién, en medio
magnetico y en formatos editables. Corel editable, jpg, psd y png. 7. Atender y coordinar
con los autores de los texios el disefio gréfico de las publicaciones. 8. Lievar registro del
material producido. 9. Aportar ideas y pariicipar en la elaboracion de écr’re!es, folletos,
portadas, paginas, credenciales, tripticos e invitaciones, conforme a las sé)lici’fudes de las
diversas areas de la institucién. 10, Proponer diferentes ideas de innovacion pard fortalecer
la imagen de la organizacion. 11. Apoyar en el desarrolio de las actividadies organizadas
porla empresa, como eventos, reuniones y demdés. 12. Aportar su creatividad y experiencia
para la implementacion de campafias dirigidas a publicos internos y externos. 13. Asegurar
la utilizacion de elementos gréficos libres de derechos de autor. 14. Toda grafica, disefio y
demds trabajo redlizado dentro de la sjecucion del contrato, serd de uso exclusivo del IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL, s0 pena de multas. 18. Informar oportunamente al IBALS.A E.S.P. OFICIAL,
sobre cualguier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrolio del
objeto del contrato a suscribir. 14. Coordinar con el supervisor fodas las publicaciones y estar
a disposicién de los requerimientos que se tengan de todasias dreas. 17. En general, cumpiir
cabaimente con las condiciones v moddalidades previstas contractudlmente para lo
ejecucion y desarrollo del Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, - ASIGANCION DE RIESGOS DEL CONTRATO:| Para todos los
efectos legales, se entenderdn incluidos denfro del contrato todos los riesgos valorados vy
seficlados en el estudio de necesidad e invitacion que dieron origen ¢l presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante I
ejecucion del contrato el interventor y/o supervisor, deberdn diiigenciqriel formato de
evaluacion y reevaiuacion del proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica vy
Contractudl de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn v ala Resolucién que regula su
procedimiento, calificando los ftems cilll descritos y obteniendo un puntdje final: La
reevaluacion serd el resuliade de la ponderacién de los puntgjes obtenidos en las
evaluaciones realizadas. De acuerdo alos registros del $IG establecidos por e;l IBALS.A.ES.P.
OFICIAL, el contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion
puntaje de 3 o superior, serd tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.ALES.P, OFICIAL,
El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacién
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del con?r:ato ejecutado.
En todo caso el término de suspensién no podrd ser inferior a seis {6) meses. Durante el
termino de la suspensién el contratista no se podra presentar a participar Corﬁno proponente
individual o plural {Consorcio, Unién Temporadl, Promesa de Sociedad Fulura v ofra} en
procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. La Suspensic;:’m d aue hace
referenciala presente clausula se extenderd por igual termino a cada uno de los intagrantes
de Consorcios o Uniones Tempordies que en el proceso de reevaluacion hayvan obtenido
una calificacion inferior a tres (3},

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: B
contratista se compromeste a conocer los lineamientos del Sistermna integrado de Gestién de
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la empresa e identificar y controlar los aspecios significatfivos, producto de sus operaciones
y aplicar los manudales, planes, guias, instructivos, regisiros y demas documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas ISO 9001:2C15, 1SO 14001:2015 e 1SO
45011:2018. PARAGRAFO: En virtud de este compromiso el coniratista debe cumplir con los
requerimientos que le apliquen del manual de sisfema de seguridad y salud en el trabajo
para confratistas, el cual hace parte del contrato que se suscribe y se encuentra a
disposicién del contratista en la pagina web del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podrd
subcontratar o ceder el presente confrato sin consentimiento previo y escritfo del IBAL,
pudiendo este reservarse las razones que tuviere para negar o autorizacion de ta cesién o
el subcontrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El presente confrato no
generara relacion laboral alguna enire el IBAL y el CONTRATISTA, razon por la cual serd de
su responsabilidad la afiiacién y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
y parafiscales cuandeo a ello haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos los datos e informaciones a las
cuales tuviere acceso EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato serdn mantenidos
en forma confidencial. Esta confidenciaiidad serd continua y no vence por terminacion del
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DERECHOS DE AUTOR: El iBAL S.A ES.P. OFICIAL, sera el Gnico
duefio de la informacion investigada procesada y de resultados de los procesos
adelantados por el presente confrato y ef confratista se abstendrd de utilizar dicha
informacién en cudiquier otra actividad, sin la autorizacion expresa y escrita del IBAL S.A
E.S.P OFICIAL,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El pago
de ia suma de dinero a que el IBAL, queda obligado en virtud del presente Conirato, se
subordinard a las aprebaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto
para la vigencia fiscal de 2022. ‘

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Ei Contratfisia
manifiesta bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con la firma del
presente Contrato, que no se encuentra incurse dentro de las causales de inhabilidad &
incompatibilidad establecidas por la ley y gue no aparece en el Boietin de
Responsabilidades fiscales, también baje la gravedad de juramento.

del contrato, el contratista se obliga a pagor ol IBAL una suma equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato. El valor pactade como pena pecuniaria corresponde Qi
una estimacién antficipada de perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones \)

CLAUSULA VIGESIMA. - CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento GRAVE Y DEFINITIVO f“{
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contractuales. EL CONTRATISTA autortiza y faculia al IBAL SA ESP OFICIAL qi descontar esta
suma de dinero si posee cuentas pendientes de cancelar, En caso dei no contfar con
cuenias pendientes, ef IBAL SA ESP OFICIAL queda auterizado y facultado para declarar la
deuda a su favor, pero deberd acudir a instancias judicidles para el pago de la respectiva
clausula. |

H

|
EL CONTRATISTA facdlta y autoriza al
o. Estas correspond;én a una suma
agor al IBAL en el evento de mora o
ausara hasta cuando el contratista
& conforme ol siguierﬁle rango:

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - MULTAS DE APREMIO.
IBAL SA ESP OFICIAL a establecer multas de apremi
periddica y sucesiva que el coniratista se obliga a p
incumplimiento parcial de sus obligaciones v se ¢
cumpla tates obligaciones. Bl valor de la multa se filar

Valor de la Multa a establecer
Dos (2) Salarios Minimos Dibrios  Legales
Vigentes, por cada dia de fefraso en- el
cumplimiento de la obligacion coniractual

Cuantia del Contrato
Hasta 100 S.M.LM.V.

Cuando el valor acumulado de tas multas supere la cuantia de Ia pend pe
tendrd por incumplido definitivamente el contrato, lo dard por terminado
hacer efectfivas las obligaciones del caso. Las mulias de apremi
exclusivamente durante la ejecucion de! contrato. Bl contratista autoriza
OFICIAL a realizar el frémite éstablecido en e articulo 65 del Acusrdo 001 d
2020,

cuniaria, ef IBAL
Y procederd o
O procederdn
al IBAL SA ESP
ol 14 de julio de

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACISN FINAL DEL CONTRATO: De cenformidad con
el Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 “Por medio del cual se establece el Manual de
Contratacion de fa Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL", especificamente o indicado en el
arficuio 69.- "LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. Los contraios de presmci;én de servicios
profesionales y apoyo a la gestion no requerirdn liquidacion, bastard con el acta final v
recibo a satistaccion., f

i
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - CLAUSULA INDEMNIDAD: H CONTRAT!STA, acepta su
obligacidn de mantener libre 0 exento de dafic al IBAL S.A. ESP OFICIAL, por cualguier
reclamacion proveniente de terceros gque tenga como causa las actuaciones del
CONTRATISTA hasta por el monto del dafio o petjvicio causado y hasta por el valor del
presente Contrato. Ademds, el CONTRATISTA mantendrd indemne al IBAL S.A.ES.P. OFICIAL
por cualguier obligacidén de cardcter laboral o relacionado que se originen en el

incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume fre
subordinados o terceros que vincule a la ejecucion de los obligaciones
presente Confrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - JURISDICCION. El presente contrato se regi

colombianas y cualquier confroversia que surja en desarrolio del misme, deb

a traves de decision judicial, previo agotamiento de los requisitos de proced

nfe al personal,
derivadas del

a por las leyes
erd ser resuelta
ibifidad,.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - EJECUCION: Sclo podrd ejecutarse el presente contrato con
la aprobacidn de los reguisitos exigidos correspondientes al perfeccionamiento vy
legalizacidon del conirato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de este
Confrato: a} E estudio de necesidad vy la disponibilidad presupuestai, el Manual de
Seguridad y Satud en el Trabaio Para Contratistas, b) La invitacién a ofertar v la propuesta
presentada por EL CONTRATISTA, adjunta al expediente contractudl. ¢} Las Actas que se
suscriban durante el proceso pre-contractual y confractual det presente contrato. d) Las
modificaciones o cambiocs que se convengan por escrifc enifre las partes duranie a
eiecucion del Centrato. e} Los adiciones en valor y plazo que puedan llegar a suscribirse
por las partes. {} Las Garantics v las Actas que se relacionen con el confrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El contratista autoriza
de manera expresa que sus datos personales sean tratades conforme o o previsto en ia
Politica de Tratamienio de Datos Personaies adopiada por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, la cual
se encuentra publicada en la pdgina web www.ibal.gov.co Asi mismo autoriza al IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL a redlizar nofificaciones y comunicaciones al correo electrdnico aportado o
a través de mensajes de texio dirigidos al nimero de teléfono registrado en el Sistema de
Informacién de Proponentes “SIP" o los datos aportados en la propuesta. Toda
interpretacién, actuacién judiciat o administrativa derivada del fratamiento de los datos
personales, estard sujeta a las normas de proteccidén de informacion personal establecidas
en lo Repiblica de Colombia y las cutoridades administrativas o jurisdiccionales
competentes pard la resolucién de cualguier inquietud queja o demanda sobre las mismas,
seran las de la Republica de Colombia.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DOMICILIO: Para efectos legales y contractuales se fija la
Ciudad de lbagué come domicilio del contrato.

Para constancia se firma por quienes inferviniercn, a ios ? 8 ENE 202?
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