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Los siguientes son los requisitos que se deben tener en cuenta en caso de contratacion para las siguientes actividades econdmicas:
CONTRATCS DE OBRA - INTERVENTORIA: :
*CONSTRUGCION DE REDES DE ACUEDUCTO *CONEXIONES DOMICILIARIAS *REPQSICION DE RED DE ALCANTARILLADO
*OPTIMIZACION Y'RECUPERACION DE LAS REDES DE ACUEDUGTO ‘
PREVIO A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CUMPLE
iy d i i
Relacidn del personal con la presentacion de los soportes de Sopoﬁe e pago de Ia. §egur|dad social de los
e . . - trabajadores que participan en ef desarrolio de la
afiliacion a Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del contratista X actividad X
y/o los trabajadores que requiere para el contrato (Mensual)
Presentacion de certificado de aptitud {aboral de examenes
médicos ocupactonglgs de |ngfeslo de acuerdc? con & cargo, Soporte de la induccion realizada al personal que
evaluado por un médico especialista en seguridad y salud en ef X articipa en ef desarrollo de la actividad X
trabajo. (Los certificados deben estar archivados de manera que P P
puedan ser verificados durante la ejecucion del contrato).
Certificacion dg la ARL del % de cum;:?hmxento dg I_a evaluacion Soporte de entrega de los elementos de protecion
del SGSST teniendo en cuenta los estandares minimos legales X esonal fo reposicion de los mismos X
del ministerio de trabajo “Resolucion 312 de 201g". P P :
Proyeccion del plan de formacién y entrenarmiento en seguridad y X Soporte de la socializacion de las politicas, Copasst, X
salud en el trabajo para ei personal. Comites de convivencia, al personal
Plan de Trabajo Anual de Seguridad y salud en el trabajo M Soporte de las actividades ejecutadas en desarrolio X
especifico para el contrato a desarrollar del ptan de trabajo
Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial de |a Soporte de las actividades de formacion, capacitacion
empresa, Politicas SST, acta de Conformacion Copasst y acta de X y entrenamiento o charlas de seguridad que s¢ han X
conformacion del comité de convivencia laboral. realizado durante el desarrolio de! contrato.
Formato establecido para la entrega de E.P.P a los trabajadores Scporte de inspecciones de seguridad realizadas X
que van a realizar la actividad durante el desarrollo del contrato
Plan de prevencion, respuesta y atencién ante emergencias .
(Incluido el inventario de extintores, botiquin y camiias de X ?;)[p;);‘trifatdoe(g’!eed)lcnonrdi gases durante e! desarrolio X
emergencias que estaran dispnibles en la ejecucion del contrato) gun apiique)
identific_acién de peligros, evaluagi@n ¥ valqracién devriesgos Entregar mensuaimente la ficha de indicadores del
La matriz debg 'contener cOmo minimo: peiigros asocfados al SGSST con ia respectiva medicion y analisis segun
cargo, valoracion de_ l0s riesgos, determmar_los corlj[roies, X resolucion 312 de 2019 X
responsables de aplicar los controles y la priorizacion de ios (Frecuencia de AT, Severidad de AT, Proporcion de mortaiidad,
peligros. Este documento debe mantenerse actualizado como io Ausentismo laboral por salud, Prevaiencia de 1a EL, Incidencia de 1a
exige la normatividad legal vigente EL)
Documento para e manejo de Tréansito que incluya la Los medps de triamsporte debgran cgntar con el kit de
.. o IR . . emergencias, sefiales preventivas, kit de derrames de
demarcacion, sefializacion y delimitacion del perimetro requerido . X ) e
) : . . L sustancias peligrosas, extintor, botiquin y documentos
(Preventiva, seguridad, informativa) la sefalizacion debe ser X . ? ; ficad - X
reflectiva y conforme a o establecido en la legislacion vigente en vigentes (SOAT del vehiculo; Certificado de emisiones
PO atmosfericas, licencia vigente de conduccion del
cuanto a la sefializacion de obras.
personal).
Programa de trabajos de alto riesgo (para los contratistas que
realizaran trabajo en altura, caliente, energias peligrosas,
espacios confinados), el cual debe incluir los procedimientos de X Soporte del furat y de fas Investigaciones de los AT x
trabajo seguro en aituras, plan de rescate y listado de equipos y presentados en el desarroilo del contrato.
herramientas con su certificacicn Y permisos respectivos.
(Resoiucion 1409 de 2012)
En las excavaciones que presenten peligro de
. . e derrumbarse, debe colocarse un  entibado que
Formato para ei registro del analisis estadisticos de los . . 1
L - garantice la seguridad de los obreros que trabajan
incidentes, accidentes y enfermedades laborales y Comunes) de X ! . L X
do & la Resolucion 312 de 2019 dentro de ta zanja, lo mismo que la estabilidad de las
acuerdo & la Resalucion estructuras y terrenos adyacentes. Se solicita soporte
dei entibado
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Procedimiento para el manejo seguro de entibado y X Copia de los resultados de las mediciones de gases %
excavaciones. realizadas durante ei proceso (si aplica)
Entregar copia de los permisos de trabajo firmados
para la realizacion de tareas de alto riesgo (espacios
- . iz . . confinados, trabajo en alturas, manejo de sustancias
:roicesimlento de reporte e investigacién de accidente de trabajo X peligrosas, trabajos eléctricos, excavaciones, entre X
& la empresa. otros), hacer ia respectiva revision {(Inspeccion) de los
EPP y equipos necesarios para las actividades de alto
riesgo.
Record fotografico del desarrollo de actividades y uso
. o o " de Elementos complementarios a ios requeridos en los
LxAcencsa vigente ‘c!el responsa_ble del disefiv e |mp\em§ntac10n del proyectos. cuando se trabajan en altura superior a 1,50
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo dando A :
L ” ; X metros o0 espacios confinados, de acuerdo a fa X
cumplimiento a lo establecido en los articulos 4, 10y 17 de la .
Resolucion 212 de 2019, seqlin aplique resolucion 1409 de 2012, por la cual se establece el
© € - S€9 plque. Reglamento de Seguridad para proteccion contra
caidas en trabajo en alturas (Segln aplique).
- informe mensual del desarrolio de las actividades en
Certificado de las 50 horas del SGSST de personal responsable X Seguridad y Salud en el Trabajo durante el periodo, X

del SGSST

con sus respectivos soportes

Procedimientos e instructivos intemos de seguridad y satud en el
trabajo

Certificado de conduccion de maquinaria amarilla
(maquinaria pesada), para el conductor de la maquina.

Entregar copia de! certificado especifico para operador de
equipos de izaje (En caso de aplicar)

Cedlificado de coordinador para trabajo en alturas, de
guien auterice la realizacion de actividades a mas de %
1.50 (espacios confinados).

Soporte de la actualizacion de la Matriz de peligros y
valoracion del riesgo de acuerdo a las actividades del X
contrato

Soporte de 1a sefalizacién y demarcacion de las areas

realizadas en la ejecucion de |a cbra. X
Entregar scporle de las medidas de las medidas de
intervencion para el control de alcohofismo, X
tabaguismo y farmacodependencia.
Entregar copia de los planes de |zaje para cada
actividad realizada, que contenga como Mminimo
inspeccion precperacional, inspeccion de eslingas, X
cables, cadenas, cuerdas y todos los demas
accesorios usados en el proceso de lzar
Enregar copia de la tareta de propiedad, SOQAT,
Certificado de revision tecnico mecanica y de gases de X
los vehiculos utilizados en l!a ejecucidon de las
actividades,
Entregar copia de los mantenimientos preventivos y
correctivos de los vehiculos utilizados en la ejecucion X
de las actividades

CONTRATO DESERVICIOS: S

PREVIO A IN!'CIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CUMPLE

Relacion dei personal con la presentacion de los soportes de Registros entrega de E.P.P a los trabajadores que van

afiliacion a Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del contratista X a realizar la actividad en caso de reposicion de los X

ylo los trabajadores que requiere para el contrato mismos

Presentacion de certificado de aptitud laboral de examenes

médicos ocupacionales de ingreso de acuerdo con el cargo, . . .

evaluado por un médico especialista en seguridad y salud en el X Plan de Trabajo Anual de SST donde se evidencie fa X

trabajo. (Los certificados deben estar archivados de manera que
puedan ser verificados durante la ejecucidn del contrato).

ejecucion del mismo.
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Formato establecido para la entrega de E.P.P a los trabajadores
que van a realizar la actividad

Soporte de las actividades de formacién, capacitacién
¥ entrenamiento ¢ charlas de seguridad que se han X
realizado durante el desarrolic del contrato.

Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial de la

Soporte de entrega del uniforme de dotacioén para los

" io : -
empresa, l_’f:lztzcas SS_T,I acta de (_:onfolrmam n Copasst y acta de trabajadores que desarrollen actividades X
conformacion del comité de convivencia laboral.
Plan de Trabajo Anual de Seguridad y salud en el trabajo Soporte mensual de la pianilia de pago de seguridad X
especifico para el contrato a desarrollar social
Plan de prevencién, respuesta y atencion ante emergencias . . . .
- o 1
(incluido el inventario de extintores, botiquin y camiilas de nformes de inspecciones de seguridad realizadas X

emergencias (ue estaran dispnibles en la ejecucién del contrate)

durante el desarrollo del contrato.

Documento para ef manejo de Transite que incluya ia
demarcacién, sefializacién y defimitacién del perimetro requerido
{Preventiva, seguridad, informativa) ia sefializacién debe ser
reflectiva y conforme a lo establecido en fa legisiacién vigente en
cuante a la sefializacién de cbras.

Entregar mensualmente fa ficha de indicadores del
SGSST con ia respectiva medicién y analisis segun
resolucion 312 de 2019 X
(Frecuencia de AT, Severidad de AT, Proporcion de mortalidad,
Ausentismo laboral por salud, Prevalencia de la EL, incidencia de la
EL)

Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos

La matriz debe contener come minimo: peligros ascciados al
cargo, valoracion de los riesgos, determinar los controles,
responsables de aplicar los controles vy |a eficacia de los mismos.
Este documento debe mantenerse actualizado como io exige la
normatividad legal vigente

En cada tramo de lavado de tanques se debe contar
con un SISO que tenga las competencias para realizar X
trabaje en aituras en espacio confinado.

Pregrama de trabajos de alto riesgo (para los contratistas que
realizaran trabajc en altura, caliente, energias peligrosas,
espacics confinades), el cual debe incluir los procedimientos de
trabajo seguro en alturas, plan de rescate y listado de equipos y
herramientas con su certificacion y permisos respectivos.
{Resclucién 1408 de 2012)

Soportes de medicion de gases y de cloro v Iso que
requiera durante el desarrollo del contrato (Segin X
aplique)

Certificado de coerdinader para trabajo en alturas, y de nivel
avanzado para las personas que autorice la realizacion de
actividades a mas de 1,50 y realicen las actividades

Informe  mensual de seguimiento durante [as
actividades de Seguridad vy Saiud en el Trabajo X
desarrollada durante el trabajo

Proyeccion del plan de formacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo para el personal.

Investigaciones de los AT presentados en el desarrollo
del contrate,

Ficha tecnica de los dispositivos de seguridad de alturas y de los
EPP

Scporte de la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo que se ha realizado a los trabajadores al X
momento de iniciar labores

Pracedimiento de reporte e investigacion de accidente de trabajo

Entregar copia de los permisos de trabajo firmados
para la realizacion de tareas de alto riesgo (espacios
confinados, trabajo en alturas, manejo de sustancias

de la empresa. peligrosas, trabajos eléctricos, entre otros), hacer la X
respectiva revisién (Inspeccion) de los EPP y equipcs
necesarios para las actividades de alto riesgo.

Certficacion de la ARL def % de cumplimiento de 1a evaluacion Soporte de la sefalizacion y demarcacion de las areas

X

del SGSST teniendo en cuenta los estandares minimos legales
del ministerio de trabajo "Resolucién 312 de 2019".

realizadas en la ejecucion de la obra.

Procedimientos e instructives internos de seguridad y salud en el
trabajo

Formato para el registro del analisis estadisticos de los
incidentes, accidentes y enfermedades laborales y comunes) de
acuerdo a la Resolucion 312 de 2019

Certificado de las 50 horas de! SGSST de personal responsable
del SGSST
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Licencia vigente del responsable de! disefic e implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo dando
cumplimiento a lo establecido en los articulos 4, 10y 17 de la
Resolucion 312 de 2019, sequn aplique.

SERVICIOS DE ASEQ, CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA (inciuye electrico - Soldador)

PREVIO A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CUMPLE
o W . . i r deEPPal ji
Certificado de afiliacidon y pago de la seguridad social de los Regist_ros ent eg‘a‘ EPP alos traba]adqrg% que van
. N o X a realizar la actividad en caso de reposicion de los X
trabajadores que van a participar en el desarrollo de la actividad. mismaos
Presentacidon de certificado de aptitud laboral de examenes
&di i i el . . .
medicos ocupacxon'aigs de ingrgso de acuer.do con cargo, Plan de Trabajo Anual de SST donde se evidencie la
evaluado por un médico especialista en seguridad y salud en el X siscucion del mismo X
trabajo. (L.os certificados deben estar archivados de manera gque ! '
puedan ser verificados durante la ejecucion del contrato).
Certificado de coordinador para trabajo en alturas, y de nivel Soporte de las actividades de formacion, capacitacion
avanzado para las personas que autorice la realizacion de X y entrenamiento o charles de seguridad que s¢ han X
actividades a mas de 1.50 cuando lo requieran. realizado durante el desarrollo def contrato.
Formato establecido para la entrega de E.P.P a los trabajadores X Soporte de entrega del uniforme de dotacion para los X
que van a realizar la actividad trabajadores que apoyen el proyecto
Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial de la . .
. I
empresa, Politicas SST, acta de Conformacion Copasst y acta de X fggogﬂe mensual de la planilla de pago de seguridad X
conformactdn del comité de convivencia faboral. @
Plan de Trabajo Anual de Seguridad y salud en el trabajo X Informes de inspecciones de seguridad realizadas X
especifico para el contrato a desarroliar durante el desarrolio del contrato.
Proyeccién del plan de formacion y entrenamiento en seguridad y X Soportes de medicion de gases durante el desarroflo X
salud en el trabajo para el personal. det contrato {Seguin aplique)
Entregar mensuaimente la ficha de indicadores del
Plan de prevencion, respuesta y atencion ante emergencias SGSST con la respectiva medicion y analisis segn
{Incluido el inventario de extintores, botiquin y camillas de X (rgsolucpn?deeSQMi e AT P 4 g X
R . . . - Qe recuencia de . Severidad de . Proporcién de mortalidad,
emergencias que estaran dispnibles en fa ejecucion del contrato) Ausentismo laberal por salud, Prevaiencia de ia EL, incidencia de 2
EL)
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos Entregar copia de los permisos de trabaje firmados
La matriz debe contener como minimo: peligros asociados al para la realizacidn de tareas de alto riesgo (espacios
cargo, valoracion de los riesgos, determinar los controles, X confinados, trabajo en alturas, manejo de sustancias X
responsables de aplicar los controles y la eficacia de los mismos. peligrosas, trabajos electricos, entre otros), hacer la
Este documento debe mantenerse actualizado como 10 exige la respectiva revisién {Inspeccion) de los EPP y equipos
normatividad legal vigente necesarios para las actividades de alto riesgo.
Esquema de vacunacion de acuerdo al desarrollo de la actividad:
Servicios generales (influenza, tétano, Hepatiis A y B, Soporte de la capacitacion en manipulacidn y
leptospirosis} X rotutacion de sustancias quimicas, Riesgo Bioldgico X
Jardinerfa (influenza, tétano, y leptospirosis) para el personal de servicios Generales.
Soldador y guadafiador (influenza, tétano)
Programa de trabajos de alto riesgo (para los contratistas que
realizaran trabajo en altura, caliente, energias peligrosas,
espacios confinados), el cuat debe incluir los procedimientos de X Investigaciones de los AT presentados en el desarrolic X
trabajo seguro en altturas, plan de rescate vy listado de equipos y det contrato.
herramientas con su certificacion y permisos respectivos.
(Resolucién 1409 de 2012)
Certificado para trabajo en alturas Nivel Avanzado, para las informe mensual de seguimiento durante las
personas que trabajen a mas de 1.50 mits. (Electricista - X actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo X

Servicios de mantenimiento en alturas)

desarrollada durante el trabajo
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Certificadc de coordinador para trabajo en alturas, de quien Soporte de la induccion en Seguridad y Saiud en el
autorice la realizacién de actividades a mas de 1.50 (espacios X Trabajo que se ha realizado a los trabajadores al X
confinados). momento de iniciar labores
Copta del soporte de Camet de manipulacidn de alimentos para Hojas de vida de la_s herram;entas y requeridas lpa{ra e
L . X prestador del servicio, programa de mantenimiento X
servicios de cafsteria . .
preventivo y correctivo
Insforme de las inspecciones de sequridad realizadas
Procedimiento de reporte e investigacion de accidente de trabajo X a fos EPP del soldador, def jardinero y del electricista. X
de la empresa. Asi como tambien los EPP del personal que realiza
trabajo en alturas, a mas de 1.50 mts.
Elementos complementarios cuando se trabajan en
altura superior a 1,50 metros o espacios confinados,
Entregar copia del certificado que acredite la idoneidad para X de acuerdo a la resolucién 1409 de 2012, por la cual X
realizar {as actividades de poda y jardinerfa (Para e! jardinero) se estabiece el Reglamento de Seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas (Segin
aplique).
Entregar copia de a certificacion técnica o tecnoldgica en X Copia de las hojas de seguridad de las sustancias X
soldadura para el caso de! Soldador quimicas utitizadas.
Emtre.ga.r soporte de la matrlculetlprofes!onal d.e tecnico - Copia de las tarjetas de emergencias de los productos
electricista por un ente avalado "Consejo Nacional de Técnicos X uimicos que se utilizarian en la ejecucién del contrato X
Electricisias CONTE" 4 4 !
Certificacion de la ARL del % de cumplimiento de ia evaluacion X 5,?::}2? ics‘;porte rde Eals mcegntjraf dzefas TEdhlg?s de X
del SGSST teniendo &n cuenta los estandares minimos legales tabaqui < fp?na ode dg (: alcoholismo,
del ministerio de trabajo "Resoclucion 312 de 2018". quisma y farmacode pendencia.
Licencia vigente del responsable del disefio & implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo dando X Entregar copia det formato de permisos para trabajo
cumplimiento a lo establecido en los articulos 4, 10y 17 de la 5&guro con riesgo electrico
Resolucion 312 de 2019, segin aplique.
Certificado de las 50 horas del SGSST de personal responsabie X
del SGSST
EMPRESAS DE RE SIDUOS | _, _
PREVIO A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCIGN DEL GONTRATO CUMPLE
Certificado de afiliacion y pago de la seguridad social de los X So;o;:te deiiast act!vziadlez Cile formaﬁfnd, capac:tac;]ién X
trabajadores que van a participar en Ia ejecucion de! contrato. y entrenamiento o charlas de seguridad que se han
realizado durante el desarrollo del contrato.
Formato establecido para la entrega de E.P.P a los trabajadores X ﬁ:rporteaidsz TS‘; adic;_lado de Flen;en‘tots) de P;otetcc;lgn X
que van a realizar ia actividad s0nai del personal que realiza ias labores dentro de
la empresa.
X Soporte mensual de fa planilla de pago de seqguridad X
social
Enfregar mensialmente la ficha de indicadores del
SGSST con la respectiva medicion y analisis segun
resolucidn 312 de 2019 X
(Frecuencia de AT, Severidad de AT, Proporcién de mortalidad,
Ausentismo laboral por salud, Prevalencia de 1a EL, Incidencia de 1a
rep——— 5 EL.‘ &
E SUMIfNI§TROS ADQUISKCIQN e
CONSULTORIA i ; o
PREVIC A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL GONTRATO CUMPLE
Certificado de afiliacién y pago de la seguridad social de los X Soep:t:tee de .[ast aCthi?]adiES ?je formac_ic?nd, capacitacion
trabajadores que van a participar en el desarrollo de Ia actividad. ¥ Yrenamiento o charias de seguridad que se han X
realizado durante el desarrollo del contrato.
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. . Soporte de uso adecuado de Elementos de Protecgion
Formato establlemdo par_alla entrega de E.P.P a los trabajadores X Personal del personal que realiza las tabores dentro de X
que van a realizar la actividad
la empresa.
Entregar mensualmente la ficha de indicadores del
SGSST con la respectiva medicion y andlisis segun
Entregar copia def certificado que demuestre |a idoneidad para resolucién 312 de 2019
realizar el suministro para el cual fue contratado. (Este apiica X {Frecuencia de AT, Severidad de AT, Proporcién de mortalidad, X
seqln la actividad especifica a desarrollar) Ausentismo laboral por salud, Prevalencia de 'a EL, Incidencia de la
EL)
En caso de gque aplique
CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTIGN :
PREVIO A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATQ CUMPLE
Certificado de afiliacién y pago de la seguridad social X goporte de uso adecuado de Elementos de Proteccion X
ersonal.
Copia del certificado de aptitud laboral "Examen de ingrese - X Soporte mensua! de la planilla de pago de seguridad X
Teniendo en cuenta lo establecido en la normatividad legal” social
. . Dar cumplimiento a las responsabilidades ante el
Sopgne de los E.P.P a usar para el desarrollo de la actividad si X Sistema de Gestion de Seguiidad y Salud en el X
requiere ) o : 2
Trabajo que se socializan en la induccion
Entregar copia del certificado profesional que demuestre la Participacién en las actividades de formacion y
idoneidad para el desarrolio de la actividad contratada. (Este X entrenamiento en Seguridad y Saliud en et Trabajo que X
aplica segun |a actividad especifica a desarrollar) desarrclle la empresa
Informar los eventos de incidente o accidente de X
trabajo presentados durante el desarrollo del contrato.
CONTRATOS DE SERVICICS:
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA )
PREVIQ AINICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO GUMPLE
Presgntamon de CEHIfIC.?adO de aptitud psicofisica para Iosl . Registros entrega de E.P.P a los trabajadores que van
trabajadores que manipulen armas de fuego. (Los certificados - L o
) - X a realizar la actividad en caso de reposicion de los X
deben estar archivados de manera que puedan ser verificados .
: s, mismos
durante la ejecucion det contrato).
Presentacion de certificado de aptitud laboral de examenes
medicos ocupacnonlal.es de ingreso de acuer.do con el crgo, Pian de Trabagjo Anual de SST donde se evidencie la
evaluado por un médico especialista en seguridad y salud en el X elecucian del mismo X
trabajo. (Los certificados deben estar archivados de manera que ! '
puedan ser verificados durante la ejecucién del contrato).
Soporte de los E.P.P a usar para et desarrollo de la actividad si Soporte de _tas aclividades de formac_ncm, capacitacion
: X y entrenamiento o charlas de seguridad gque se han X
requiere )
realizado durante el desarrollo del contrato.
Copia del reglamento de higiene y segufidad industrial de la . .
empresa, Politicas SST, acta de Conformacion Copasst y acta de X ?gggﬁz de entreg;a del un||forme C,:e dotacion para los X
conformacion del comité de convivencia iaboral. Jadores que apoyen &1 proyeclo
Plan de Trabajo Anual del SST especifico para el contrato a x Soporte mensual de la planilla de pago de seguridad X
desarrollar social
Proyeccion del plan de formacion y entrenamiento en seguridad y X Informes de inspecciones de seguridad realizadas
salud en el trabajo para el personal. durante el desarrollo det contrato. X
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Entregar mensualmenie la ficha de indicadores del
Plan de prevencion, respuesta y atencidn ante emergencias SGSST_ con la respectiva medicion y andlisis segln
(Incluido el inventario de extintores, botiquin y camillas de X l("t:esoluc:i(_:n:‘li_;ie5201rz o de AT Proporcién de monaiad X
. - - . . . recuencia de . Severda e f roporcio [l N
emergencias que estaran dispnibles en la ejecucion del contrato) Ausentismo laboral por salud, Prevalencia de la EL, Incidencia de la
EL)
Identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riesgos
La matriz debe contener como minimo: peligros asociados al
cargo, valoracion de los riesges, determinar los controles, X Investigaciones de los AT presentados en el desarrollo X
responsables de aplicar los controles vy la eficacia de los mismos. del contrato.
Este documentc debe mantenerse actualizado como io exige la
normatividad legal vigente
Soperte del certificade de aptitud psicofisica para el porte y Informe mensual del desarrollo de las actividades en
tenencia de armas de fuego, dando cumplimiento a lo X Seguridad y Salud en el Trabajo durante el periodo, X
establecido en el Decreto 0738 del 17 de abril de 2013 cOonN sus respectivos soportes
Programa de proteccién contra caidas y procedimiento de Soporte de la induccién en Seguridad y 8alud en el
fescate en alturas (Para actividades de mas de 1.50 mts.) si X Trabajo que se ha realizado a los trabajadores al X
aplica momente de iniciar labores.
Certificado para trabaje en alturas Nivel Avanzado, para las Entregar oop|a 'd'e fos pemisos de trgba;o firmados
; X A X para la realizacidn de tareas de alto riesgo (Alturas) X
personas que trabajen a mas de 1.50 mts. (Si aplica) PN
Saolo si aplica
TOQOME Gel parmm -] T
o . s ) . ampare el arma utiiizada en el servigio, expedido por el
P rtee d
d;olt;egrlnns:aenslao de reporte e investigacion de accidente de trabajo X Departaments de Control y Comercio de Armas X
' Municiones y Explosivos del Ministeric de Defensa
Nacionat
. o L » Entregar soporte de las medidas de las medidas de
Certificacion dg la ARL del % de cump’hm!ento dg !a evaluacion X intervencion para el control de alcoholismmo, X
del SAG‘SSTAtemendo en cuenta JoAs'estandares minimos legales tabagquismo y farmacodependencia.
del ministerio de trabajo "Resolucion 312 de 2019".
Formato establecido para el permiso de porte ¢ ienencia de %
armas
Scporte de registros de entrega de elementos como armeriilo, X
revolver, tonfa, etc.
Certificado de las 50 horas del SGSST de personal responsable X
del SGSST
Contar con un respensable para el disefio e implementacién dei
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo dando X
cumpflimiento a lo establecido en los articuios 4, 10 y17dela
Resolucion 312 de 2019, sequn apiique. Entregar seporte
SUMINISTRO DE : e S :
PREVIO A INICIO DE { ABORES GUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CUMPLE
Certificado de afiliacion y page de la seguridad social del X gzpsor‘r[;ea! de entrrteg(? fje E'e’.“e”wz de Prgtecmon
personal que trasnportara las mercancias peligrosas rso ; Y soporte de inspecciones de uso adecuado X
de los mismos.
Copia de la certificacién del curso basico obligaterio para Soporte de las actividades de formacion, capacitacion
conductores de vehicuigs de carga que transportan mercancias X y entrenamiento ¢ charias de seguridad que se han X
peligrosas realizado durante el desarrollo de! contrato.
Copia del certificado de aptitud laboral "Examen de ingreso - X Soporte mensual de la planila de pago de seguridad
Teniendo en cuenta ic establecido en fa normatividad legal" social X
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Formato establecido para la entrega de los E.P.P X Entregar copia de las fichas de seguridad del producto X
. i I ] i
Entregar copia del certificado profesionai que demuestre ia Entregar copia .de &s tarjetasAc‘ie e{mergenma; de !95
. : L X productos quimicos que se utifizarian en la ejecucion X
idoneidad para ef desarrolio de ia actividad contratada.
det confrato.
Soporte y Suministro de la sefializacién para el amacenamiento L
del producto diamante de la NFPA y sistema globaimente X Entrt?;\g'a de los rotuios de os productos quimicos X
. suministrados
armonizado.
x Informar los eventos de incidente o accidente de X
trabajo presentados durante el desarrolio del contrato.
Entregar mensuaimente 1a ficha de indicadores del
SGSST con ia respectiva medicion y analisis segun
X resolucion 312 de 2019
(Frecuencia de AT, Sevendad de AT, Proporcién de mortalidad,
Ausentismo laboral por salud, Prevalencia de la EL, incidencia de ia
EL)
CONTRATOS DE SERVICIOS: 5 i
CONDUCTORES ) o ’ : e
PREVIO A INICIO DE LABORES CUMPLE DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CUMPLE
Certificado de afiliacion y pago de la seguridad social x |Soporte de uso adecuado de Elementos de Proteccion)
Personal.
induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de parte de la Participacion en las actividades de formacion y
profesional de Seguridad y Sajud en el Trabajo del IBAL, antes X entrenamiento en Seguridad y Saliud en el Trabajo que X
de hacer acta de iniciacion. desarrolle la empresa
. - . o . Dar cumplimiento a las responsabilidades ante el
Copia o cricado de st o) Eximen = 197950 x | siema e Gesion de Sequidad y Saud o 8 X
e 0 ! g Trabajo que se socializan en la induccion
Formato establecido para la entrega de E.P.P a ics trabajadores X Soporte mensual de la pianifla de pago de seguridad X
que van a realizar ia actividad social
Presentar los cerificados de aptitud psicosensometrica, prusbas
practicas y teéricas. (Los certificados deben estar archivados de % Copia de las Inspecciones pre operacionales ai X
manera que puedan ser verificados durante la ejecucion del vehiculo (Aplicando el formato estabiecido por el iBAL)
contrato).
Soportes de la licencia de conduccién vigente, SOAT, tarjeta de . I s - )
; ) e "y ) Copia de la capacitacién mecanica basica, primeros
propiedad del vehiculo, certificado de emisidn de gases ( segun X . - . . X
h auxilios. Prevencion y controi de incendios.
aplique)
Copia de la certificacion en manejo defensivo y seguridad vial X Entreggr copia de ios‘ mantenimientos. preventivos y X
correctivos de los vehicuios
Soporte que certifique que se cuenta con el kit de
emergencias, sefiales preventivas, kit de herramientas, X
kit de derrames de sustancias peligrosas, extintor,
botiquin (Segun aplique el vehiculo)
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