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De <contratacion@ibal.gov.co>

Destinatario <ut.mario@gmail.com>
Fecha 2022-01-22 1514

Resolucion 0668 de 2019 politica de seguridad digital.pdf (~584 KB)

MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)

REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 KB) [8 REQUERIMIENTOS SST.pdf({~139 KB)
invitacion 034 de 2022.pdf (~339 KB) |

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacién No. 034 DEL 22 DE ENERO DE 2022, con el fin que sea
prestada oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso
de seleccién de contratista cuyo objeto es " PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
PROFESIONAL EN INGENIERIA GRADO 5 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL SUBGRUPO DE
. TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDAILES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLAD
" IBAL SA ESP OFICIAL" .

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el 25 DE ENERO DE 2022 en la forma v el horario indicado
en el contenido de la invitacion adjunta.

Cualquier observacion sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para
recibir propuesta,

Cualquier modificacion a al invitacion y demés sera comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.
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ingeniero

MARIO AUGUSTO ORJUELA TRUJILLO

Direccidn: Carrera 2 No. 29 A -22 barrio la América
Teléfono: 31465006504

e-mail: ut.mario@gmail.com

Ciudad

Asunto: Solicitud Presentacidon de Oferta.

La Empresa lbaguerefia de Acueducto vy Alcantariliado IBAL S.A. ES.F OFICIAL, le invita a presentar
oferta dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacién, para e! proceso de
confratacion cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL EN
INGENIERIA GRADO 5 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL SUB GRUPO DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL 5.A. E.5.P. OFICIAL,
con un valor de VEINTIGCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS {$28.800.000) MCTE 'y un plazo de
ejecucion de SEIS (4] MESES.

La propuesta puede ser enfregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado con el nimero de
la invitacidn, objeto y nombre de proponente en la carrera 3 No. 1-04 bario la Pola, en horario iateral
de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, {viernss de 8:00 o 12:00 m ¢ de 2:00 a 4:00 pm) en la
oficing de secretaria general.

Las condiciones coniractuales serdn gs siguientes:

Durante la ejecucidn del objeio contractual, el contratista se compromete a
cumplir ias siguientes obligaciones especificas:

Obligaciones Especificas:

1)} Redlizar técnicamente el seguimiento a la ejecucién de actividades
programas en las planias de fratamiento de aguas residucles.

2) Rediizar tecnicamente el seguimiento ambiental ol cumplimiento g
todas las obligaciones v disposiciones exigidas por la autoridad
ambiental competente para permisos de vertimiento para las PTARD v
ofros permisos ambientales para su funcionomiento v mejora segin
disposiciones legales.

3) Apoyar enla corecta aplicaciéon de métodos de andlisis fisicoquimicos
reciizados en el laboratorio, asi come verificacion de los resultados para
regiizar planes de mejora.

4) Inspeccionar e informar los avances al plan de sanecmiento y manejo
de vertimientos correspondienie al saneamiento de las aguas que
debe cumplir la oficina de fratamienio de aguas residucles para dar
cumplimiento a la nomatividad ambiental v obligaciones con la
entidad ambiental competante,

5) Apoyar técnicamente en las actividades orfientadas o la elaboracidn,
seguimiento, cjuste y evaluacion de los instrumentcs de planeccidon
institucional, programas v proyecios que requisra el IBAL SA EF OFICIAL

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA.

Pagina1de7

* Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20220081 del 19 de enero de 2022.
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&) Asesorar los procasos que reguieran en los  cctividodes de

actuclizacian, eiecucién v seguimiento del pian de ac
riesgos, indicadores de gestidn, planes de mejoram

cidn, mapa de
ento y demds

herramientas para una efectiva gestion institucional, garantizando el
cumplimiento de jos compromisos adquiridos y/o formulando ias

propuestas de mejora continuag,

7} Hacer parte del comité de evaluadores al que sea asignado.

8) Apoyar tecnicamente le lo proyeccion de respecid
asignadas af subgrupo.

5 a peticiones

9} Forficipar en Ja proyeccion de los aclos administratives que le

correspondan @ la dependencia o ia cual perfenece
formalizar las actuaciones v decisiones, en el marco de
ylaley,

, con el fin de
la constitucion

10) Manejar bases de dates para ia elaboracién de documieenios, informes,

estudiios v estadisticas relacionadas con el drea de d

esempeno, de

acuerdo con las instrucciones del supervisor del contrato v en el marco

de los lineamientos y normatividad vigenie.

11) Preseniarse personamente cuando lg empresa K
cumplimiento de las actividades indicadas por el
contrato. Esto en cuanto al control que realiza el
verificar el cumplimiente de los actividodes pactad
confratista ejecuta sus  actividades de manera
independienie.

12) Prestar sus servicios con sujecidn a los ineamientos v
para el cumplimiento del objete del conirato se determ

13} Presentar informes mensuales y un informe final. En el inf

indicar las actividades desarrclladas duranie cada mes.

14} Las demds indicadas por el supervisor del contrato afin al perfil prd
del contrato.

obligaciones Generales: Durante la ejecucién del ohjeto contractual,
compromete a cumpiir [as siguientes obligactones generales:

1.- Cumpilir sus obligaciones con &l pago de aportes d o3 siste
riesgos profesiongles v pensiones, en concordancia con el ar
ley 787 de 2002 v términos seficlados por la circular conjunid
expedida por el Minisferio de ia Proteccién Social y de Hacle
Piblico, requisitc que deberd tener en cuenta durante la
contrato.

2.- Cumplir con cada une de los registros del Sistema Integrado

3.- E contratista debe conocer los lineamientos del Sistema
Gestion de o empresa e ideniificar y controlar los aspecto
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, slanes, gu
registros v demds documenios a que haya ugar, para el caba
de las normas 15O 9001:2C015, 150 14001:2C15 y ISC 45001:2018, v
de calidad y geshion aplicadas en la empresa.

requiera en
supervisor del
upervisor parg
das, porgue el
auténoma e

arametros que
ne. '
orme  debe

fesional y objeto

el contratista se

mas de saiud,
ticulo 50 de o
0001 de 2004
nda y Crédito
ejecucion del

de Gastion,

Integrado de
significativos,
as, instructivos,
cumplimienio
demds normas

4.- Bl confratista debe cumplir con los requerimientos gue le apliguen dst

manual de sistema de seguridad vy salud en el trabajo para cont
hace parte del contrato que se suscribe vy se encuenira o
contratista en la pagina web del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL,

ratistas, el cual
disposicidn del
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5.- Suscribir las actas de inicie, parciales, finat y demdés a que haya lugar en
desarrolio del conirato.

.- Modificar cuandec sea necesario vy deniro del término establecido per g
enfidad contratante las vigencias de las pélizas v presentarlas a la secretaria
general para su respectiva aprobacidn.

7.- El profesional deberd contar con Ios equipos de computo vy tecnoldgicos
necesaric para el normal desarrollo de sus obligaciones contractuates.

8.- El contratista deberd fener en cuenia los requisitos exigidos en el registro SG-
R-143 REQUERIMIENTCS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable ¢l objeto a contratar, v gue se
encuentra anexo a ld invitacién v/o pliego, antes del inicio del conirato v
durante su ejecucidn, Fara la suscripcidn del acta de inicio, el contratisia
deberd aportar los documentos dllf exigidos. que serdn aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa 1IBAL S.A, ES.P. OFICIAL Los
documenios que se exijan durante la ejecucién del contrato serdn vaiidadoes
por el supervisor del confrato quien podrd apoyarse en el profesional de salud
ocupacional.

9.- Cumplir con la politica de seguridad v privacidad de la informacién del IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 648 del 29 de julio de
2019. En todo caso el contratista deberd guardar reserva v confidencialidad
de la informacidn del IBAL S, A, ES.P, OFICIAL,

10.- Todas las que hayd lugar en el desarrcllo del objeto contratado v las que
corresponden al sistema integrado de gestién establecide por la empresa.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO:

1 1.- Carta de aceptacidn de las condiciones confractiuales

2.- Hoja de vida en formato word

3.- Formato Unico hoja de vida {DAFF)

4.- Acreditacién del perfil exigido: Titulo profesional en ingenieria quimica,
ambiental o industrial o afin v tiulo de postgrade en modalidad de
especidlizacién. Para ello deberd aportar Fotecopia de fitule o acta de grado
de pregrade vy postgrado y copia de la tarjeta profesional o certificado de

DOCUMENTOS A | cojegio que coresponda.
APORTAR EN LA

OFERTA. De conformidad con el arficulo cuario, se puede dar aplicabilidad a las
siguientes equivalencias entre estudios y experiencia

a. Para categoria profesional y asesor;

Tiulo profesional o de postgrade adicional of exigido en el requisiic dsl
respectivo nivel por dos (2) afos de experiencia profesicnal; siempre y cuando
dicha formacion adicional sea afin con las obligaciones dal contrato
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Titulo de posgrade en la modalidad de especializacién: por dos {2} aftos de
experiencia profesional adicionat a la requerida y/o viceversa [en este caso el
titulo suple dos afios de experiencia profesional), siempre qué se acredite el
Titulo Profesional;

Titulo de posgrade en la modalidad de maestria: por cuatfo (4) ofos de
experiencia profesional adicional d la requerida v/o viceversa {en este caso g
titulo suple cuatro afios de experiencia profesional}, siempre que se acredite el
Titulo Profesional.

Titulo de posgrado en la modalidad de doctorado: por sgis {6} ofos de
experencia profesional gdicional @ lo requerida v/o viceversa [en este caso el
tiule suple seis afios de experiencia profesional), siempre gud se acredite el
Tituio Profesional.

5.- B comité evaluador deberd verificar los antecedenteés fiscales del
proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.
é.- B comité evaluador deberd verificar los antecedentes dfsciplinarios del
proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacidn, -
7.- B comité evaluador deberd verificar los antecedentes| judicicles del
proponente, debiendo dejar constancia de ello en el acta de avaluacion,
8.- El comité evaluador deberd verificar que el proponente ne lesté inscrito en
el sistema de registro de medidas correctivas de la policia nacional [SRMC),
para ello deterd dejar constancia de elio en el acta de evaluacion.

9.- Cerlificacion de registro Unice fributario - RUT {Incluir corréo elechdnico)
cddigo 7490: otras actividades, profesionales, cientificas o técnicas.

11.- Comprobante de coffiocion af sistema de seguridad sogial en salud v
pensicnes.

12.- Folocopia de cédula de ciudadanica,
13.- Fetocopia fibreta militar o certificado de situacién militar definida - art, 20
ley 178C de 2014 {Segun seq e caso).
14.- Comprobante de inscripcion en el SIP {Sistema de Irfformacion de
Proponentes) el cual se verificard internarente por ef IBAL S.A.JES.P. OFICIAL
15.- Examen médico pre ocupacional vigente dirigido al IBAL SA ESP GFICIAL
1é.- Formuiario Unico de declaracidn de bienes y rentas de o funcidn pUblica
17.- Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en lajgue indica que
acepta y acoge las politicas de seguridad v salud en el trabdjo del BAL S.A.
ES.P. OHCIAL encaminadas ¢ la prevencidn de accidentes de tfrabgio,
enfermedades laborales, asf como la preservacién del medio ambiente,
promocion vy proteccion de la solud, participar de los programas de
capaciacion en seguridad vy saiud en el frabagjo, asi como también acoger los
procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en el frabdjo del IBAL $.A.
ES.P. OFICIAL ;

18.- Cerificacion bajo la gravedad de juramento que el contratista no estd
incurse en causal inhabifidad o incompatibilidad aestablecida en la constitucidn
y enlaley,

19.- Ceriificacion bancaria

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
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1. CERTIFICACION DE CONTAR CON ELEMENTOS DE TRABAJO: FE
proponente debe certificar por escrite, que cuenta con equipo de
computo v eguipo tecnoidgico gue permitan desarrollar y cumplir con
las obligaciones del contrato y garantice la comunicacién fluida entre
el supervisor y el contratista. Estos elementos son necesarios para
cumpiir cabalmente con el objeto a contratar.

EXPERIENCIA.

CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA. - Ei proponente deberd aporiar cerfificacionas
o copias de confrato que permita acreditar Minimo 48 meses de experiencia
relacionada.

Para acreditar experiencia deberd aportar constancias escritas expedidas por
la auteridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas
tales como, certificaciones laborales, certificaciones de confratos de
prestacion de servicios, actos de licuidacidn de contratos de prestacion de
servicios y/o declaraciones extra juicio, sclo en los casos en que haya gjercido
la actividad ¢ profesion de forma independiente

H proveedor deberd tener en cuenta las siguientes definiciones de experiencia
conforme alarequerida, establecida en el articuio fercero de la resolucion 005
del 11 de enero de 2022 v las equivalencias establecidas en el articulo cuarto
de la misma,

Experiencia Profesional. Es la adguiida a partir de la obiencion de o Tarjeta
Profesional.
Experiencia Relacionada. Es la adguiida en el efercicio de empleos o
actividades similares a ias obligaciones det contrato.
Equivalencias:
a. Paro categoria profesional y asesor:

Tiulo profesional o de postgrado adicional al exigido en el requisito del
respective nivel por dos (2] ahios de experiencia profesional; siempre vy cuando
dicha formacién adicional sea ofin con ias obligaciones del contrato

Titulo de posgrade en la modalidad de especializacién: por dos (2) afios de
experiencia profesional adicional a la requerida y/o viceversa [en este casc el
titulo suple dos afics de experiencia profesional}, siempre que se acredite el
Titulo Profesional;

Ttuloe de posgradc en la modalidad de maeshica: por cuatro [4) afos de
experiencia profesional adicional a la requerida v/o viceversa [en este caso ef
iuio suple cuatro afos de experiencia profesional), siempre que se acredite e
Titulo Profesional.

Titulo de posgrado en la modalidad de doctorado: por seis (6) ofios de
axperiencia profesional adicional a la reguerida y/o viceversa (en este caso el

&5
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titulo suple sels afios de experiencia profesiondl), siempre qud se acredite el
Titulo Profesionat.

€ IBAL S.A. ES.P. OFICIAL cancelard el valor del contrate mediante pagos
parciales mensualas y un acta final, previa presentacion dellinforme escrito
junto con los anexos documentales de las actuaciones reclizadas durante el
periodo o pagar, cumglimiente en el pago de las obligaciongs de aportes o
seguridad social y presentacion de la cuenta de cobro.

NOTA 1. Los pagos se ordenardn siempre v cuando exista aclgs de recibe o
safisfaccion v visto bueno del supervisor del contrato. Las cudlesise cancelardn,
previc cumplimiento de los trdmites administrativos @ que| haya lugar v
expedicion de la obligacion y orden de pago. :

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboiadas ¢ no se
acompafian los documentos requeridos para el pago, el férmine para su
frémite infero sdlo empezard a contarse desde la fecha en gle se presenten
en debida forma o se haya aportado el Uitimo de los documentds. Las dermoras
que se presenten por estos conceptos serdn responsabiidad del confratista y
no tendrd por ello derecho al pagoe de infereses o compensaciones de ninguna
naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contabile fijadel por el IBAL S.A.

FORMA DE ESF OFCIAL.

PAGO. NOTA 3: &l coniratista manifiesta que conoce los rdmites infernos para pago

establecides por tipo de conirato enla Resolucion 0746 de 11 de febrero de 2020,
la cual se encuentra publicada en la paging institucional de Id empresc en el
fink normatividad resoluciones 2020, especifiicomente en
hitps.//www.ibal.gov, co/sites/defauli/filesfibgl/sites/default filedfimages/stories
{Resolucion%2007 6%200e%202020 ndf '

NOTA 4: Durante |a ejecucion del contfrate &l supsrvisor, deberd diligenciar el
formato de evaluacion y reevaluacién del confrafista de acuerdo dl Sistema
integrado de Gesfidn vy a la Resolucidn que reguia su procedimiento,
calificando los flems afif descritos y obteniendo un punidje findl. lareevauacion
serd el resulfado de lo ponderacidon de jos punigjes oblenidos en ias
evaluacionss realizadas.

NOTA 5. - H contratista debe tener en cuenta que en los tramites de cuentas se
descuenta ios impuestos, tasas, contibucicones que exige la leyiconforme o las
obligaciones tibutarias del confratista. Es decir, en cada cuenta se puede
generar el descuente de retencion en la fuente, sobre tasa bor?,nberi%, reteicay
reteiva si aplica, en los porcentgjes que contablemente corresgondan.

GARANTIAS A CONSTITUIR:

REQUISITOS  DE | A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualguier hecho constituiivo de incumplimiento
LEGALIZACION de las obligaciones, a carge del Contratista, equivalente of veinte por ciento
DEL CONTRATO, {20%]} de la cuantic del Conirato, que cubra el término del mismo y seis [04)
meses mas.

ESTAMPILLAS.
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a.- B 1.5% en estampilias pro-culiura v el 2% en estampilias pro-ancianes, sobre
el vailor total del contrato anfes de VA del 19%.

b.- Aportor las garantios exigidas en el contenido del controto para ser
aprobadas mediante resolucion.

CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrade de Gestion y Seguridad v Salud en e Trabaio, con la
profesional en salud ocupacional del IBAL o quien estd delegue

k.- Sistema Gestidn Ambiental, con el profesicnat especializado # det subgrupo
Gestidn Ambiental del IBAL o] quien este delegue

c. - Polffica de seguridad de la informacién, con el profesional especidlizado i
Grupo Tecncldgico v sistemas, © quien haga sus veces.

Todo el iramite de legalizacion debe realizarse en un término de cingo {5} dias
hdbiles, después de suscrito el contrato,

Hace parte de la presente invitacién el estudio de necesidad donde podrd observar ios demads
requisitos y condiciones del presente proceso como forma de pago, riesge del proceso entre ofros.

Con la presentacion de o oferta el contratista ACOGE ¥ ACEPTA tos términos establecidos en el
marival de ceniratacién del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual se regird toda la suscripcidn v ejecucion del
contrate. Por tanto, debe tener en cuenta que en el contenido det contrato se incluirdn cldusuias de
aceptacion de los ineamientos del sistema integrado de gestion de la empresa, multas vy clausulas
penal en los mentos aplicables al conirato conforme o regulado en los articulos 65, 64, 67, y 468 del
manual de contratacion que se encuentra publicado en la pdginag www ibal.gov.co / contratacion /
normatividad,

En todo caso el IBALS.A.ES.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabiidad del objeto dela
prasente invitacidn.

Atentamente,

V°B° Olga Lucia Liévano Rodriguez - secretariaGifeket .7
Elaboro: Alexandra Bustamante Urvenia- profesio \!jurl’dico FAY

LISTA DE ANEXQOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripeidn Ubicacidn

g1 Manual de sistemo de seguridad v Archive adjunto o email o lugar de
salud en el rrabojo para confratistas publicacién de ta presente invitacion

002 Manual de reevaluacion de Archivo adjunto a email o lugar de
proveedores publicacidn de ta presente invitacion

003 Requidtos de Seguridad v salud en &l Archive adiunto ¢ emaill ¢ luger de
trabajo. publicacién de la presente invitacion







