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2 N S

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Ibagué, 12 de septiembre del 2022

Doctor

LUIS ALEJANDRO GIRARDO MONTOYA

Secretario General

Empresa Ibaguerefia DE Acueducto Y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
IBAGUE

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO N°
043 DEL 27 DE ENERO DEL 2022

Cordial Saludo:

‘ Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes
documentales originales para que obren dentro de la carpeta del archivo de
gestion de la secretaria general, asi como también las copias de los documentos
que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto,
de la siguiente manera:

DOCUMENTOS ACTA FINAL:

. Acta Final.

Ficha de Evaluacion.

Copia pago Seguridad social, correspondiente mes de julio y agosto del
2022.

4. Cuenta de cobro N°6.

5. Informe (2) copias.

e

Atentamente,

ING. TVONNE YULIANA, R[.‘JUELA LOGREIRA &/) 5(1 YOB
Profesional Especié!i/ia " | Grupo proyectos (\0
Supervisora )\@p 16 {20’7?_

\
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= === | SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 07
GESTION Pagina 1 de 3

Contrato No.

043 del 27 de enero del 2022

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFIA PARA
LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS,
DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES,

Objet
Jeto OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDOS POR EL IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE.”

Valor total $90.013.200 M/CTE

Contratista |RICARDO VILLANUEVA MENDOZA
Supervisor | ING. IVONNE YULIANA ORJUELA LOGREIRA

Fecha de

e 14 DE FEBRERO DEL 2022

|

Fecha de 7 A
Fechade |13 DE AGOSTO DEL 2022

Plazo de

Forogen  |SEIS @) MESES

Afo Mes Dia
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA FINAL e G s

En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente
Acta Final de Entrega y Recibo a Satisfaccién del contrato antes identificado, para completar y
soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago.

Periodo

infdrmado 14 DE JULIO AL 13 DE AGOSTO
'Informe  de|1.Levantamiento Conjunto Campestre La arboleda 65 Ha.
las

actividades

desarrolladas
y avaladas
por el
supervisor

Evidencias
de la
ejecucioén del
contrato

ITEM DETALLE DEL

BIEN

CPC
DESCRIPCION

CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR SOLICITADO

PRESUPUESTALMENTE

VALOR ACTA SALDO

PRESUPUESTAL

CODIGO

1 Prestacionde | 83421 $0.000.000.000
servicios
profesionales

- Topografia

Servicios 1 $90.013.200,00 | $90.013.200,00 $15.002.200,00

VALOR PRESENTE ACTA | $15.002.200,00 | $0.000.000.000

ESTADO DE CUENTA




ACTA FINAL DE ENTREGA Y CODIGO: GJ-R-055

0 RECIBO|A SATISFACCION FECHA VIGENCIA:
el AL ‘ [« 2022-01-12
= === SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 07
GESTION Pagina 2 de

Valor

Contrato $90.013.200.00 M/CTE

Valor Acta

No. 01 $15.002.200.00 M/CTE

Valor Acta

No. 02 $15.002.200.00 M/CTE

Valor Acta

No. 03 $15.002.200.00 M/CTE

Valor Acta

No. 04 $15.002.200.00 M/CTE

Valor Acta

No. 05 $15.002.200.00 M/CTE

Valor Final $15.002.200.00 M/CTE

VALOR A CANCELAR EN ACTA FINAL: Quingce millones dos mil doscientos pesos M/cte. ($15.002.200.00
M/CTE).

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PER$SONA JURIDICA

El contratista present6 certificacion suscrita|por el revisor fiscal o el representante legal acreditando
gque se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
pagos de parafiscales a que hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE
vo []

LEGAL 8L FET

APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL
(En caso de aportar certificacion del reviso} fiscal

NO
debera adjuntar con ella, copia de la tarjeta St ey L
profesional y certificado de antecedentes)

PERéiONA NATURAL
Entidad en
donde se Valor total del $1.113.800
eatiza =t APORTE EN LINEA aporte
pago.
$ 450.000

Planilla No. 9439587072-9437544437 Salud

1 4 ; $ 576.000
Periodo De: 01 DE JULIO 2022 Pension
cotizado Hasta: 23002215 AGOSTO ARL $ 87.800




| ACTA FINAL DE ENTREGAY | CODIGO: GJ-R-055
(o RECIBO A SATISFACCION FECHA VIGENCIA:
@IBAL |sic 2022:01:12
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PERSONA NATURAL
Entidad en
donde se Valor total del $1.351.000
reallza ol APORTE EN LINEA Aol
pago.
Planilla No. 9439732737-9438427034 Salud $ 508.600
| . $ 650,900
Periodo De: | 91 BE JULID 2022 rension| s
cotizado Hasta: 20 DE AGOSTO ARL $ 191.500
- ) 2022
ANEXOS: Marque con x
Recibo de pago de seguridad social
Copias planillas de aporte N 7 —\\ X
Firma ? U ‘ ‘f/ )
ey Lb | Udnu'((_ AN
e RICARDO VILLANUEVA ING.IVONNE XULMNA ORJUELA
OIS MENDOZA LOGREIRA
Contratista Supervisor
Ve B°
gg‘l’:‘;"sm“a' CLAUDIA COMBITA
Ocupacional SAMBRANG
IBAL




FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CODIGO: GJ-R056

BIBAL sic PE e
= e

e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERGIN: 93

Evaluacion: E Fecha evaluacién 12 de septiembre 2022 Reevaluacién: D Fecha reevaluacion: et
|

Acta Parcial N° Acta Final X
| INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA: 043 DE 27 de ENERO DEL 2022

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA:RICARDO VILLANUEVA MENDOZA NIT:93413909 C.C.93413909

FECHA DE INICIO:14 DE FEBRERO 2022 FECHA DE TERMINACION:13 DE AGOSTO DEL 2022

OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS, DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDOS POR
EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE."

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO X
A LA GESTION

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTO

CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA

5. SERVICIO

6. SEGUROS

7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

8. OBRA PUBLICA

| ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE | 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
£ 1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD | PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO Y. PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE Yyl
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS \.{  |ATENCION DE REQUERIMIENTOS 'y
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA - =
LEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES ‘& |PASOOPORTLUNG DE LA SEGURIDAD SQCIAL 1.3
TOTAL PROMEDIO U ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA Uy
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION ‘{-f
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL =
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL ‘7’ [}
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO y.f
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS| 4,
ACTIVIDADES REALIZADAS lf f
TN T 73 EVALUACION TOTAL L/ f’
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION ____ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR (
OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION _____ POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPONE RECURSO DE APELACION Sl NO

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION Sl L______] NO I:]
] ]




FICHA TECNICA DE EVALUACION ¥ REEVALUACION DE PROVEEDORES SO |
FECHA VIGENCIA;

s
S]G 2021707115

= SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01

BIBAL

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De tonformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el procedimiento para
la evaluacién y reevaluacién de proveedores Ia calificacion de la resval cion de proveedores, tendra los siguientes efectos: El contratista o Proveedor que
obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, sefa tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. QFICIAL. El contratista
que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato
ejecutado. En todo caso el término de suspension no podra ser inferiof a seis (8) meses. Durante el término de la Suspension el contratista no se podra
presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en procesos de seleccion que
adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termine a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales
que en el proceso de resvaluacion hayan obtenido una calificacién inferiok atres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterior
aplican para la reevaluacion de este contrato, de st (- NO D

acuerdo con la fecha de su suscripcion.

NOMBRES APELLIDOS Y F‘IE# g&ﬁ' EER\IISDR YI/O INTERVENTOR
mcmnﬁo O 2 aidran

NOMBRES APELLI Y FIRMA DEL CQNTRATISTA




FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CODIGO: GJ-R-056

|
» ;
QIBAL sic o s
IBAL
i

““““ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01

Eva‘uacién: [ﬂ Fecha evaluacion Reevaluacion: ES:! Fecha reevaluacion: 12 de septiembre del 2022
|
Acta Parcial N* Acta Final

NUMERO Y FECHA: 043 DE 27 de ENERO DEL 2022
NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA:RICARDO VILLANUEVA MENDOZA NIT:93413909 C.C.93413309

FEGHA DE INICIO:14 DE FEBRERO 2022 7T IFECHA DE TERMINACION: 13 DE AGOSTO DEL 2022
OBJETO DEL CONTRATO: "“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS, DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDOS POR
EL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE "

|
1 7. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO W
A LA GESTION
2. SUMINISTRO ¥ ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTO
CLASE DE CONTRATO 4 CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO
6. SEGUROS
7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS
. 8. OBRA PUBLICA
] ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE { 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO §= EXCELENTE
7. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD | PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO Y[ |PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE i
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS "  |ATENCION DE REQUERIMIENTOS vy
CUMPLIMIENTO EN_LOS TERMINOS PARA
LEGALIZAR EL. CONTRATO Y SUS ADICIONES Uy [PEOOURKRTUNG DE LASEGURIDAI SOCHAL e
TOTAL PROMEDIO /.y~ |ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA (A
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SISTEMAJ v
INTEGRADO DE GESTION 'ns
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL S
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL Yed
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO oy
CALIDAD  Y/O CONFORMIDAD EN LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS L/J’
TOTAL PROMEDIO Y N AT "/fJ,

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION __X__ REEVALUACION POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR (

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION X__ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION sl B NO

£
NO ]

INTERPONE RECURSO DE APELACION Si



FICHA TECNICA DE EVALUACION

BIBALsic

SISTEMA INT!

CODIGO: GJ-R-056
FECHA VIGENCIA:
2021/07/15
VERSION: 01

9

I REEVALUACION DE PROVEEDORES

DE GESTION

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion)
la evaluacion y reevaluacion de proveedores la calificacion de la ree:
obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior,
que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de cali i
ejecutado. En todo caso el término de suspensidn no podra ser iy
presentar a participar como proponents individual o plural {Consorcio,
adelante ef IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspension a que hace referencia o presente articulo se extendera

que en el procese de reevaluacion hayan cbtenido una calificacion inferipr a tres (3).

conformidad con ef articulo 7 de la resolucion que reglamenta el procedimiento para
ion de proveedores, tendra los siguientes efectos: El contratisia o Proveedor que
ré tenido en cuenta para confratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato
a seis (6) meses. Durante el término de la suspension el contratista no se podra
ion Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en procesos de seleccidn que

bor igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales

Los efectos menclonados en la nota anterior
apilcan para la reevaluacion de este contrato, de
acuerdo con {a fecha de su suscripcion.

8t

VENTOR




Ibagué, 12 de septiembre 2022

CUENTA DE COBRO N.2 6
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
NIT. 800.089.809-6

DEBE A:
RICARDO VILLANUEVA MENDOZA
NIT. 93413909-0

LA SUMA DE $15.002.200.00 (Quince millones dos mil doscientos pesos/MCTE)

POR CONCEPTO DE: Contrato N° 043 del 27 de enero 2022, cuyo objeto es: “CONTRATAR
LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS, DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS,
CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDOS POR EL IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE.” Durante el periodo comprendido del 14 de julio al 13
de agosto del 2022.

f)\‘ cadds \)'\\\Mm\ “P

RICARDO VILLANUEVA MENDOZ

C.C. 93.413.909
Cel. 313 352 7659 ~ 324 365 5843
Manz. 18 Casa 11 Etp 8 Barrio Jordan



- CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE VEHICULO AUTOMOTOR Y ESCOLTA

Entre los suscritos a saber RICARDO VILLANUEVA MENDOZA mayor de edad vecino de
IBAGUE identificada con cedula de ciudadania N2 93.413.9096 y obrando como propietario
del vehiculo automotor de una parte y quien para efectos del presente contrato se
denominaré con EL ARRENDADOR y LADY PAOLA REYES CHALA identificada con cedula de
ciudadania N2 28.559.016 y quien en adelante se llamara EL ARRENDATARIO. Objeto del
contrato: se ha celebrado el presente contrato de Arrendamiento de transporte terrestre
vehiculo automotor para la movilizacién, transporte equipos, personat técnico y
trabajadores el cual tendrd como sede la Zona de Ibagué, y servicio de escolta, el cual estard
disponible y tendra un valor de $ 250.000 (Doscientos cincuenta mil pesos m/cte), cual rige
por las siguientes clausulas:

PRIMERA. EL ARRENDADOR entrega al ARRENDATARIO en alquiler un Vehiculo Automotor
de las siguientes caracteristicas:

Placa: DRS 135
ILVIarca: RENAULT
Modelo: 2018
Clase: CAMPERO

SEGUNDA. El vehiculo automotor debe estar en perfecto estado de funcionamiento,
igualmente el ARRENDADOR y/o conductor del vehiculo queda sometido a las Politicas y
Normatividad, referente al PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL.TERCERA. El alquiler
del vehiculo automotor y escolta descrito en la cldusula primera serd de $250.000 de pesos
m/cte. Valor diario, los cuales seran pagados entre el 10 y 15 del mes siguiente. CUARTA.
EL ARRENDATARIO no podra subarrendar ni permitir que terceros lo utilicen previa
autorizacion otorgada por el ARRENDADOR. De igual manera EL ARRENDATARIO no puede
violar los limites de carga o pasajeros que establece el fabricante. QUINTA. EL .
ARRENDADOR todos los gastos correspondientes al mantenimiento del vehiculo,
incluyendo el combustible, repuestos, conservacién del vehiculo. SEXTA. En caso de que el
vehiculo aqui dado en arrendamiento deba ser reparado, el ARRENDADOR se obliga a
suministrar otro medio de transporte por su cuenta, para garantizar la prestacién del
servicio en forma interrumpida._ OCTAVA. Durante la prestacion del servicio el conductor
del vehiculo deberd portar todos los documentos que la ley le exige: Licencia de
Conduccion, SOAT, Revisién Tecno mecanica. NOVENA. Notificaciones: las notificaciones de
cualquiera de las partes deben formularse con certificacion de entrega a las siguientes
direcciones:




a) EL ARRENDATARIO: Manzana 18 Casa il Etapa 8 Barrio Jordé.n

b} EL ARRENDADOR: Manzana G casa 5

DECIMA. Cualquier responsabilidad que
prestacién del servicio que se estipula en
del ARRENDADOR y/o conductor del

rrio Villa Cindy

se derive por el deficiente e incumplimiento en la
este conirato sera Unica y estricta responsabilidad
vehiculo. UNDECIMA, Este contrato podra ser

terminado unilateralmente por parte dél ARRENDATARIO sin previo aviso y sin que ello

genere indemnizacién alguna cuando se d
cono retardos, transportar personal sid
vigente los documentos de ley, falta de

e incumplimiento del servicio asignado al vehiculo
autorizacion, mal estado mecénico, no poriar
respeto a los usuarios del servicio, por violacion

continua a las normas de trénsito y transporte y demds que puedan afectar el normal

desempenio del servicio.

Para constancia se firma en ibagué — Toli

M_Z.ela IQqu (Jn

LADY PAOLA REYES CHALA
C.C. 28.559.016
ARRENDADOR

ma a los 14 de febreros del 2022.

oy nef

RICARDO VILLANUEVA MEN DOéA
C.C. 93.413.909
ARRENDATARIO




P:2000100-63098571-F-0028550016.20011127

ésm'uaa I GB.AH
31-MAY-2001 IBAGUE
FECHA Y LUBAR DE EXPEDICION

00417013301 01 102745485

pior A




CONTRATO DE ALQUILER DE EQUIPO DE TOPOGRAFIA

Entre los suscritos a saber RICARDO VILLANUEVA MENDOZA, identificado con cedula de
Ciudadania N2 93.413.909 con domicilio en la ciudad de Ibagué, quien de ahora en
adelante se denominara el ARRENDATARIO y la sefior OSCAR STIVEN CASTRO ALAPE,
identificada con la cedula de ciudadania N¢ 1.006.130.413 quien de ahora en adelante se
denominara el ARRENDADOR, se ha celebrado el siguiente contrato que se rige por las
siguientes clausulas PRIMERA: Una (1) Pareja de Antenas GNSS Maca CHC, con los
| siguientes accesorio: Un (1) bastén vibra de carbono, un (1) bastén en aluminio, un (1)
tripode, un (1) radio UHF, una (1) antena latigo y una (1) colectora CHC-300 SEGUNDA:
Por un tiempo de Cinco (5) meses, calendario prorrogable de acuerdo a la necesidad por
parte del arrendatario si asi lo quiere. TERCERA: Este equipo se entrega en perfecto
estado fisico y de funcionamiento y al finalizar el contrato se debe entregar en las mismas
. condiciones. CUARTA: En caso de algin dafio por parte de ARRENDATARIO dicho dafio
sera pagado por el ARRENDATARIO y pagado el alquiler hasta que dicho equipo sea
devuelto en perfectas condiciones. QUINTA: El valor mensual de dicho canon de
| arrendamiento sera de $ 2.600:000 (Dos millones seiscientos mil pesos M/Cte.) SEXTA:
. Este coritrato empieza a partir del dia 14 de febrero del 2022.

Para constancia se firman este contrato:

ARRENDADOR: ARRENDATARIO:

[ B(ﬂrb 0/ /Wldfuq

Y-
OSCAR STIVEN CASTRO ALAPE RICARDO VILLANUEVA MENDOZA
C.C. 1.006.130.413 DE IBAGUE C.C. 93.413.909 DE IBAGUE
Manzana 18 Casa 10, Etapa 8
Barrio Jordén







{.

“C.C. 2.234.958 DE IBAGUE

CONTRATO DE ALQUILER DE EQUIPO DE TOPOGRAFIA

Entre los suscritos a saber RICARDO VILLANUEVA MENDOZA, identificado con cedula de

ciudadania N2 93.413.909 con domicilio en la ciudad de Ibagué, quien de ahora en adelante

se denominara el ARRENDATARIO vy la sefiora JHON EDWIN GIL RICARDO, identificada con
la cedula de ciudadania N2 2.234.958 quien de ahora en adelante se denominara el
ARRENDADOR, se ha celebrado el siguiente contrato que se rige por las siguientes clausulas
PRIMERA: Una (1)Estacion Topogréfica, tripode (1), Bastén (1) y Prisma (1) y Nivel de
Precision, Mira Milimétrica (1) SEGUNDA: Por un tiempo de Cinco (5) meses, calendario
prorrogable de acuerdo a la necesidad por parte del arrendatario si asi [o quiere. TERCERA:
Este equipo se entrega en perfecto estado fisico y de funcionamiento y al finalizar el
contrato se debe entregar en las mismas condiciones. CUARTA: En caso de algtn dafio por
parte de ARRENDATARIO dicho dafio serd pagado por el ARRENDATARIO y pagado el
alquiler hasta que dicho equipo sea devuelto en perfectas condiciones. QUINTA: El valor
mensual de dicho canon de arrendamiento serd de $ 2.300.000 (Dos millones trecientos mil
pesos M/Cte.) SEXTA: Este contrato empieza a partir del dia 14 de febrero del 2022..

Para constancia se firman este contrato:

ARRENDADOR: ARRENDATARIO:

7M §//)/4// %@w&a U‘\Hdnoedq

-
.IH/ON EDWIG GIL RICARDO RICARDO VILLANUEVA MENDOZA
C.C. 93.413.909 DE IBAGUE
Manzana 18 Casa 10, Etapa 8
Barrio Jordan
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CONTRATO NUMERO 043 del 27 enero del 2022

ACTA N2 FINAL

Vr Total Contrato 90 013 200
TOTAL MES 15 002 200
Salario dibujante 1 000 000
Prestaciones Sociales 404 088
Parafiscales 149 400
Seguridad Social 368 700
Salario Cadenero 1200 000
Prestaciones Sociales 457 503
Parafiscales 180 000
Seguridad Social 439 800
Alquiler Equipo topografico 4 900 000
Transporte-Escolta 3000 000
Alquiler de Computador 300 000
Edicion de Informes-Papeleria 260900
Seguridad Social Topografo 1116 300
Total Gastos 13776 691
Utilidad 1225509




INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO N°124 DEL 23 DE AGOSTO DEL 2021

LEVANTAMIENTO CONJUNTO
LA ARBOLEDA CAMPESTRE

CONTRATISTA RICARDO VILLANUEVA MENDOZA
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL 5.A E.S.P. OFICIAL
ACTA FINAL



CONJUNTO LA ARBOLEDA CAMPESTRE

COORDENADAS PLANAS DE GAUSS KRUGER

ORIGEN MAGNA BOGOTA CENTRAL

PUNTO NORTE ESTE COTA DESCRIPCION

1 977945.069 881321.967 943.240|M7

2 977782.807 881196.913 940.450|M6

3 977167.763 880782.897 931.005|PTAP

4 977207.780 880812.244 931.441|PTAP

5 977175.693 880800.973 930.700{TUB-8

6 977173.603 880798.089 930.962|PLANTA

Z 977173.269 880798.042 931.308/MACRO

8 977171.811 880795.798 930.941|PLANTA

9 977160.480 880815.452 930.700(FC1
10 977156.559 880812.172 930.847|PLANTA

11 977154.792 880809.916 930.955|PLANTA

12 977127.709 880926.712 929.672|PTAP

13 977130.075 880911.669 929.720{RESERBORIO
15 977126.877 880911.116 929.755|RESERBORIO
16 977113.022 880897.922 929.686/RESERBORIO
17 977111.418 880893.178 929.791(RESERBORIO
18 977111.447 880888.774 929.743|RESERBORIO
19 977113.878 880884.768 929.781|RESERBORIO
20 977142.402 880861.203 929.851|RESERBORIO
21 977143.803 880859.080 930.337|LLEGADAG
22 977144.083 880859.120 930.334|LLEGADAG
23 977145058 880859.620 929.789{RESERBORIO
24 977151.617 880857.280 929.869|RESERBORIO
25 977157.595 880858.561 929.826|RESERBORIO
26 977165.087 880863.128 929.772|RESERBORIO
27 977170.448 880869.036 929.754|RESERBORIO
28 977172.295 880874.545 929.748|RESERBORIO
29 977170.516 880881.164 929.733|RESERBORIO
30 977158.411 880893.397 929.795|RESERBORIO
31 977137.307 880908.963 929.749|RESERBORIO
32 977189.884 880876.633 931.761|PTAP

33 977160.968 880849.604 930.614|PTAP
34 977069.896 880978.931 927.340]TUB-8

35 977071.713 880978.989 927.305(FC2
36 977168.316 881052.194 928.360|TUB-8

37 977328.261 880887.678 934.172(TUB-8

38 977328.546 880886.561 934.157|FC3
39 977434.724 880962.398 935.159(TUB-8
40 977435.262 880964.121 935.110(FC4
41 977551.512 881053.826 933.386(TUB-8
42 977550.471 881054.278 933.330|FC5

43 977586.622 881079.401 935.347(TUB-8
44 977609.337 881098.405 933.812|TUB-8
45 977800.691 881248.810 938.612|TUB-8




PUNTO NORTE ESTE COTA DESCRIPCION
46 977799.526 881248.741 938.601|FC6
47 977728.201 881411.834 933.312[7-6
48 977726.175 881415104 933.225|BAL8.6
49 977733.169 881415135 933.273[BALe
50 977843.152 881501.538 937.533|MACRO
51 977843.641 881500.934 937.529|MACRO
52 977591.981 881587.914 928.5097-3
53 977542.765 881651.194 927.231(BAL3
54 977486.644 881608.105 925.322|BAL-6
55 977486.161 881607.678 931.774|HDT
56 977485 552 881611.891 925.607|FC7
57 977755.143 881792337 931.409|Fcg
58 977773.587 881799.638 930.513|C-TOTALIZADORA
59 977772.615 881801.710 930.585|C-TOTALIZADORA
60 977769.123 881799.868 930.543|C-TOTALIZADORA
61 977815.912 881747.394 932.537{T8.3
62 977778.114 881802.755 930.506|BAL
63 977553551 881668.824 927.383[BAL6
64 977549314 881658.909 927.625|TAPON1O
65 977556.687 881664.392 927.610[FCo
66 977517.226 881715.724 926.045]7-3
67 977518.144 881715.920 926.045|MACRO
68 977517538 881716.717 926.030|MACRO
69 977519.213 881718.009 926.039|MACRO
70 977519.793 881717.231 926.051|MACRO
71 977460.899 881788.350 924.056|CODO4
72 977444.439 881776.588 924.156/CODO4
73 977414.414 881754463 922.996/CODOZ ]
74 977359.610 881810.634 920.631|BAL3
75 977325.952 881784.026 919.930[BAL3
76 977325441 881783.569 920.359|HDT
77 977301.576 881765303 918.894|T-3
78 977305374 881774.132 919.029[FC10
79 977233206 881853526 916.654|BAL3
80 977233572 881853.855 917.276|HDT
81 977225.168 881864.007 916.396]|MACRO
82 977224368 881863.405 916.405|MACRO
83 977223084 881865.067 916.342|MACRO
84 977223.881 881865.661 916.314|MACRO
85 977154243 881955.655 912.960|VENTOSA
86 977153.637 881955220 912.878[VENTOSA
87 977153.205 881955.760 912.852|VENTOSA
88 977153.754 881956.198 912.897|VENTOSA
89 977152.372 881958 375 912.782(BAL3
90 977090.016 881913.953 912.750[HDT
91 977089.497 881913.379 912.122[BAL3
92 977002.824 881846.337 909.665[1-3
93 977001.010 881871.479 910.485|FC11
94 977014.961 881879.251 911.383[HDT




PUNTO NORTE ESTE COTA DESCRIPCION
95 977015.257 881879.725 910.774|BAL3
96 977083.137 881931.292 912.097|BAL3
97 977215.799 882034.438 912.575|BAL3
98 977216.583 882034.700 913.297|HDT
99 977216.245 882035.152 912.559|BAL3-IBAL
100 977225.703 882046.503 912.119|FC12
101 977242.729 882032.807 912.767(CODO3
102 977305.893 881945.118 917.209|CAJA-TOTQLIZADORA
103 977306.638 881945.699 917.168|CAJA-TOTQLIZADORA
104 977307.930 881944.,027 917.214|CAJA-TOTQLIZADORA
105 977307.207 881943.462 917.222|{CAJA-TOTQLIZADORA
106 977307.993 881944.638 917.188|T-3
107 977350.151 881890.026 919.437|CODO3
108 977324.522 881869.941 919.609|CODO3
109 977399,338 881912.796 920.440]FC13
110 977448.930 881792.863 924,198|FC14
111 977491.873 881814.521 923.576|L-3
112 977487.087 881820.732 923.422|BAL3
113 977486.425 881820.568 924.212[HDT
114 977425.640 881900.771 921.117|BAL3
115 977425.858 881901.127 921.101|VENTOSA
116 977425.286 881900.700 921.067|VENTOSA
117 977424.854 881901.250 921.072]VENTOSA
118 977425.369 881901.740 921.091{VENTOSA
119 977402.233 881929.970 920.399|L-3
120 977371.943 881906.665 919.509|L-3
121 977326.012 881965.950 917.262|T-3
122 977324.045 881964.515 917.181|BAL3
123 977324.,802 881963.398 918.054|HDT
124 977319.955 881973.600 916.912]MACRO
125 977318.689 881975.262 916.868| MACRO
126 977173.866 882147.180 908.826| MACRO
127 977174.589 882147.806 908.907| MACRO
128 977173.162 882149.448 908.907| MACRO
129 977172.458 882148.839 908.848|MACRO
130 977174.540 882147.005 908.799{VAL 3
131 977085.122 882249.394 907.792|FC15
132 977066.519 882268.621 907.389|VENTOSA
133 977067.061 882269.077 907.427|VENTOSA
134 977066.596 882269.614 907.414|VENTOSA
135 977066.080 882269.180 907.431{VENTOSA
136 977056.207 882259.703 907.491|L-3
137 977954.400 881347.063 942.695|MACRO-8
138 977953.495 881348.130 942.591{MACRO-8
139 977955.684 881349.908 942.530{ MACRO-8
140 977956.551 881348.719 942.567|MACRO-8




PUNTO NORTE ESTE COTA DESCRIPCION
141 977454.715 881586.473 924.390|FC16
142 976834.730 881818.575 907.737|FC17
143 976245.578 882363.681 895.649|VAL 3
144 976233.731 882427.585 892.470|FC18
145 977017.161 882439.726 906.167|FC19
146 977347.797 882319.678 914.974(FC20
147 977606.830 882021.466 925.292|VAL 8
148 977650.092 882022.544 924.256|FC21
149 977492.781 882174.768 919.090|FC22
150 977862.897 881671.000 934.255|VAL 8
153 977878.024 881655.393 934.223|FC23
152 977978.429 881360.176 947.121{TUB 6
153 977977.158 881361.917 946.451|VAL 6-8
154 978016.664 881375.615 944.,192|FC24
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ﬁ aportes ; Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Sodsl Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep Teléf E: do SENA e
Icar
T 53413909 0 | VILARUEVA MENDOZA RICARDD B - MENUS DE 200 COTIZANTES VILLAWUEYA MENDOZA | MZ 18 CASA 11 ETP & BARRIO | IDAGUE-TOLUMA 555595 No
PICARDO JORDAN
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Selud Pago Planiila Flanilla Limite Pago Banco Diag Mora Valer
1022-08 2022-09 1650230030 WAWTITNT & 2022/0%/0% 2022709712 | BANCOLOMBIA 7 5761,500

AFELIADOS  VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA .m:: Dos £ VALOGR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $288,100 §2,000 50 $290,100
COLFONDOS 23100 800,227,940 6 1 $128,000 5900 S0 $128,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $106,700 $700 50 $107,400
PORVENIR 23030 800,224,808 B 1 §53,400 5400 S0 $%3,800

ARL (ADMINISTRADORAS; 1) 3 $80,200 S600 50 580,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS. 1423 20,011,153 3 580,200 ! $600 s0 581,800

CCF (ADMBNISTRADORAS: 1) 3 §72,100 §500 50 572,600
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 3 §72,100 $500 oS0 $72,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $225,200 51,600 50 226,800
NUEVA E.P.S. EP3037 900,156,264 2 t 483,400 5600 50 584,000
SALUD TOTAL EPMN2 500,130,907 4 1 $100,000 $700 50 $100,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 441,800 5300 50 $42,100

ICBF {ADMINISTRADORAS: 1) 3 54,300 $400 S0 554,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICEF 299,999,239 1 3 §54,300 5400 50 $54,700

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) ; 7.3 596,200 I " 4800
SENA PASENA 899,999,034 1 3 536,200 5300 50 536,500

§756,100

Pagina 2 de 2 2022/09/12 04:07 PM
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& aportes : Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn dv Razon Sodal Clase Aportante Sucursal Principal Mireccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
€C 93413907 VILLANUEVA MENDOTA RCARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL ey 0 casa 10 jordan | IBAGUE-TOLIMA 1234567 No
etapa
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pemsion |  Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Barco Dias Mora Valor
W07 |20 159562053 SAITHA44T7 1 2022/00/03 2022/08/08 | SCOTIABANK COLPATRIA 5 §549,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION ol T SALUD ey CCF ' RIESGOS | PARAFISCALES
.,r..:..a.;. PRENCIPAL (1 Affli=dos) 1,80 D $27%,000 § £4,800,000 i :
Centro de Trobiujo: PRINCIPAL { 1 Afliados) . $1,800,000 $288,000 $1,800,000 $2225,000 sof sof $1,800,000 $43,900 sa $0
Ciudad: JBAGUE Depto: TOLIMAC 1 Aflindas) $1,800,000 4268,000 $4,800,000 §i225,000 50f s0| $1,800,000 §43,900 0 o
' _R —..::3 _un_._..,ﬂ-ﬁes Tas _ n 41,800,090 saoonf  Epsou] g0 51,800,000 $225,000 ] s sof 1423 w0 51,800,000 sasyo | o S0 0
Total Afiliados( 1) $1,800,000 $281,000 $1,800,000 $2225,000 sof EL $1,800,000 543,900 5o 30

Pagina 1 de 2 2022/08/06 07:37 PM



Wd Z£:60 70/60/220Z 7 3p z euiBed

!
000'STZS 08 08 000°S27$ ) ¥ L06'0€L'008 200543 TYLOLONTYS
000'522% 05 0§ 000°522% | {1 1SVOAYHISINIOY) 53
006°E%5 05 os 006"¢¥5 ' 9 £51'310'098 fz22 SONNOIS 3G YINVIWOD YAILISOG
006"E¥S as 0 006°EYS } {1 *SVHOOVHLSINMWOY) T8y
000'8925 05 0% 000°997% [ 9 80R'¥IZ'008 10E0ET HINTA¥Od
000'88Z5 0s 0§ . 000°9828 | (1 :SYHOOVUISININGY) div

yAAVYAIIVIVONI
HYO¥d ¥ HOWA 3 S0Q7vs VHOW SASIMALNE  0avaindI) HOTvA  SOQviidy Ad L 09ia07 0963

09Vd 30 NIWNSTH

006°955$ o cr-s_..ﬂ.-anéu& S0/80/T707 S0/60/2T07 ! TLLBSHEYS 9ROSOSHEDL s0-zzr|  seTeor

sojep w0y teig oueg ofivg ayuy nRuTiY T4 ofiry pnfes, uojsuag

ofing ey odig aAr) opoting
NOEVAINDI Y1 30 SIVEENTD SOLVG
- gudua e i e LR TD DS RE I TSR ST T N IR |
oN LTS VIOL-300YR | vepiol gL e g wuRzo Wl Inhid IANFONIEI0N OGOl vZooaw vAIWYTIIA| | eobEiEd 53]
400

® YN3S OpRIsuaxy | ouojaiay ausuIRLRRg-prAnD uopaLg UL PERIRONS ajueLiody sse)) Tepog uozey Ap | uppesypuepy
FLNYIHO0dY T30 STTVHINID SOLVG |
5 eaul| UD g
Gged ap |eiauan) uawinsay saLOde ]




ﬁ aportes . Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dapartamento Teléfono | Exonerado SENA ¢
ICBF
€€ 93413909 VILLAHUEVA MENDOZA RICARDO INDEPENDIENTE _gk mzen 18 caua 0 fordon | IAGUE-VOLIMA 1734587 Ho
; } etaga
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Perioda Clave Tips Fecha Pago
Pemsion | Salud Pago Planlia Planiila Limite Pillo Banco Dias Mora Valor
02208 |2022-08 | 1634505086 9439567072 i W22109/05 2022/09/05 | SCOTIABANK COLPATRIA [ $556,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION : _SALUD Bl Wl R RIESGOS | PARAFISCALES
Noo | identificacion |  Nombres | CodigofDins]  BC | Aporte  [codigofmias)  mc | Apote | codigo foias 1B Aporte Codigo |Bias B Aporte  [Dias ¢ Aporta
Centro de Trabmjo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $1,800,000 5288,000 §1,800,000 $2125,000 50 §0 $1,800,000 $43,900 $0
Ciuidad: TAAGUE Depto: TOLIMA( 1 Afiladios) 41,800,000 248,000 51,800,000 225,000 50 50 51,800,000 $43,900 0
\ _R T.zs: ﬂmﬁmﬁ» ws&. —.a $1,800,000 szenuon|  Ersom| a0 45,000,000 5275000 I 50 s vaas w 51,800,000 s3om| o 50
Total Afiliados( 1) $1,900,000 208,000 $1,800,000 $225,000 0 0 $1,800,000 $43,900 $0

Pagina 1 de 2 2022/09/02 09:32 PM
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 93413809 0 | VILLANUEVA MENDOZA RICARDD B ~ MENQS DE 200 COTIZANTES VILLANUEVA MENDOZA MZ 1B CASA 11 ETP 8 BARRID | IBAGUE-TOLIMA 5555555 No
RICARDO JORDAN

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
[ Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mara Valor
2022-07 2022.08 1595517044 9438427034 E 2022/08/03 2022/08/09 | BANCOLOMBIA 6 5967,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho, | Identificacion Nembre o Codfgo] Diss 1BC Aporte  |Codigo) Dips 1BC Aporte  fCodiga [Dias BC Aporte  [Codigo] s 1BC Tarifa| Aporte  [Dins 18C Aporte  { Excnerado | Total dportes
ingjrat { P it fvip) SENA e |CBF

SUCURSAL: VILLANUEVA MENDOZA RICARDO (4 Afiliados) 51,76k 664 $I81, MO0 e 5283,400 51,268 b6Y 590,800 Yan6 604 3111, 100 SET6B, 669 S113,400 17 gust 00
Centro de Trabajo; TARIFA 3 (2 Afillados) 41,003,334 $165,400] $1,033,334]  5129,200) 61,033,334 $1,033,334 $25,300 41,033,334 §51,800} $413,100
Cludad: IBAGUE Depto: TOLIMA (2 Afiflados) $1,013,334  $165,400| $1,033,334]  §129,200| §1,033,334) 541,400 $1,033,334] $25,300) $1,033,334] §51,800 $413,100

1 [EC [4295714  JALVIS ANDRES 25-14 | 30 | $1,000,000 §160,000[€Ps037| 30 | $1.000,000 5125,0000 CEF4B] 30 | $1,000,000 $40,000) 14-23] 30 | $1,000,000] 2.436% $24,4000 30 | $1,000,000] $50,000p Mo 5399,400

2 e i EZ X 23030 | 1 513,334 $5,400(EPS0as| 1 533,334/ 54,2000 coFagl 1 533,334 §1,400] 14:23f 1 $33,334) 24364 Sou0f 1 $33,334) §1,600 Mo $13,700

[CARLOS h |

Centro de Trabajo: TARIFA § (2 Afiliados) §1,233,334]  $197,400] $1,233,334]  5154,200) 1,233,334 549,400/ 51,233,334 $86,000 $1,233,334] $61,800 4§548,800
Cudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (2 Afiliadps) §1,233,334 $197,400)| §1,233,334) §154,200] §1,233,334 §49,400| 41,233,334 $86,004) $1,233,334| §64,800) $548,800

3 [cC (1110595011 JGUZMAN EDY X% 3036 | 1 $33,334 $5,400|EPSOOS] 1 $33,334 $4,200) reFasf 1 533,334 §1,400 14| 1 $33,334) 6,960 52,4001 1 $33,334] $1,8000 Mo 515,200

u
4 [cC [1110501150 |MORALES STEVEN 23100 § 30 [ $1,200,000 :ﬁ.gn_mxap_ 30 | $1,200,000 5150,000 nnn__._ 30| 51,200,000 §48,000] 14-23{ 30 |  §1,200,000{ 69605 $83,600) 30 | $1,200,000) 560,000 Mo §523,600
h

Total  Afiliados( 4) szaecel s | 2,266,668 5263400 | 52,266,648 490,600] 52,266,660 511,300 52,266,668 513,600 $941,900
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. aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razan Sodial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 93413909 VILLANREWA MENDOZA RICARDO INDEPENDEENTE PRINCIPAL manzana 18 casa 10 jordan | IBAGUE-TOLIMA 1234567 No
etapa 8
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-07 1591582052 43744437 I 2022/08/03 2022/08/08 | SCOTIABANK COLPATRIA § $559,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No, | |dentificacion Nambres Codiga |Dias| 8c Aporte Codigo [Dias) IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias| 1BC Aporte
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,800,000 §288,000 $1,800,000 $225,000 S0 $0 $1,800,000 $43,900 $o0 $0
Ciudad; IBAGUE Depto: TOLIMA( I Afliados) §1,800,000 $2a8,000 $1,800,000 $225,000 S0 50 §1,800,000 543,900 $0 $0
1 _nn _2._&3. _u_m_m.z.z%ﬁ _:Ee_ _ ] §1,800,000 samv oo | epsonz] do £1,400,000 §225,000 u 50 sof 1423 w0 51,800,000 s43,00] 0 50 50
Total Afiliados( 1) $1,800,000 $288,000 1,800,000 $225,000 50 $0 $1,800,000 $43,%00 50 $0
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aportes Resumen General de Pago
en linea
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
| Identificacion dv Raron Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Chudad-i T do SENA &
| 1CBF
CE 93413509 VELLANUEVA MENDOZA HICARDO | MDEPENDIENTE PRINCIPAL ,_._.!u.m.. 18 cava 10 jordan | IBAGUE-TOLIMA 1234567 Ho
etapa
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ;
Perlodo Clave Tipe Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planditn Paniila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2002-00 207204 1624505086 9435567072 i L2068/ 05 207209705 | SCOTIABANK COLPATRIA oy $556,900
RESUMEN DE PAGO
oY AFILIADOY  YALOR LIGINDADD . INTERESES MORA SALDOY E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5288,000 50 50 $288,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 288,000 50 50 $268,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) ' 543,900 50 50 $43,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 B60,011,153 & 4 543,900 50 50 43,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1§ | $225,000 50 S0 5225,000
SALUD TOTAL EPSOOZ 800,130,907 4 # . 5275,000 50 s0 $225,000
1 50
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| dportes : Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telefono | Exonwrada SENA e

CBF
NIT 93413909 0 | VILLANUEYA MENDOZA RICARDO B < MENOS DE 200 COTIZANTES VILLANUEVA MENDOZA MZ 78 CASA 11 ETP 8 BARRIO | IBAGUE-TOLIMA $555555 No
RICARDO JORDAN
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Permion Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco. Diny Mara Valor
2002-07 2022-08 1595517044 9438427034 E a022/08/03 2021/08/09 | BANCOLOMEIA % 6 5967,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i

4 EMPLEADO HOVEDADES PENSION ] SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | Kdentificaciin it ; 5 i 18C , B Exanerao | Total
" o SENA ¢ ICBF i
SUCURSAL: .<:..—.>2_._n<> Imznwo.u.b RICARDO (4 Afiliados) g i
Centro de Trabajo: TARIFA 3:(2 Afitlndos) §1,033,304)  $144 400} $1,033,334) $1,003, 334 §1,083,334f 425,300 §1,053, 354 §413,100
Cludad: IBAGUE Depto: TOLIMA (2 Afflados) 41,003,304 $168,4004 $1,033,314 §129,200{ §1,023, 334 $44,400 §1,033,334) $29, 300 $1,08, 304 $51, 800/ §413100
1OjCC hAaysTia ALV ANDHES 2514 | 30 |  $1,000,000 §100, SO37f 3 ) STODMDOOY 59250000 COFARf M | $1000,000 SAB0000 1423 30 | 51,000,000 24364 S 4000 50 | 51,000,000 550,000 o 5399,400
¢ ftc |ino7ADsYYE [HERNANDEZ x ; “.-_E 1 $33,234 &_._S_nxsn 1 523,234 54,2000 ccres) 1 33,3341 51,400] 1428 1 533,334} 24364 souef 1 $3),334 sigol N §11,700
Cantro da Trabajo: TARIFA 5 (2 Afiliadlos) $1,2353,334 mtu.i $1,233,334)  4354,200) £4,232, 134 549,400 $1,233,304) 546,000 51,133,334 §61,8000 $548,800
Gudad: IBAGUE Depto: TOUMA (2 Afilados) $1,233,134] 2...,18_ $1,231,334]  §954,200 §1,233,9340 549,400 §1,233,334] $86,000) §4,233,334]  Ge1,800 $548,800
3 fee friroseson oY x|x : 3030 | 1 533,334 E..Jn&ﬁ. 1 533,34 2000 GCFaB) 1 533,35 St.4000 14230 533,334 &, 9605 s2.4000 1 533,04} FIRTT 515,200
u f

& Jec (1010501150 IMORALES STEVEN ] wuso | s1.300000 m_s.__s_._.j w ] stanooee]  sis0.000 corasf e {51,200, 548,000 1423 30 | 1,200,0000 6.960% 83,600 30 :_E..SJ seo,0n00  No §423,600

Total  Afiiadon( 4) saemeit|  swzeog | 2,006,608 5183 400 | Sasems 40,500 52,266,668 5111, Sidee66 5113600 941,900
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