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REMISION DE INVITACION 035/2022 PARA PRESENTAR OFERTA

G De <contratacion@ibal.gov.co>
Destinataric  <iuiscarviis@hotmail.com», <ricardomviopo@gmail.com>, <jeg327@hotmail.com>
Fecha 2022-01-2213:35
INVITACION 35 DE 2022 COMISION TOPOGRAFICA.PDF (~5,9 MB)
MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 KB) REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB)

Cordial Saludg,

Por medio del presente se remite Invitacion No. 035 del 22 de enero de 2022, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccién
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFIA
PARA LA FELABORACION DE LEVANTAMIENTOS TOPOGMFICOS, DELIMITACIONES,
AFECTACIONES A TERRENOS, CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y OTROS REQUERIDGS
POR EL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL EN LA CIUDAD DE IBAGUE.”

e,

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el miéreoles en la forma vy el horario indicado en el contenido de
la invitacién adjunta.

Cualquier observacion serd atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento dei plazo para recibir
propussta.

Cualguier modificacion a al invitacion y demas sera comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

—..Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL 5A ESP OFICIAL.

https:/fibal.gov.co:2096/cpsess T605980520/3rdparty/roundeube/?_task=mail&_safe=0& uid=3278& mbox=INBOX.Sent&_action=print&_exiwin=1 11
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loagué, 522 E'?\QE 2@22 N° 3572022

Sefor{es)

LUIS CARLOS VILLEGAS CARVAJAL
Direccidén: Carrera 11 No. 1%-88
Teléfono: 3113102180

e-mail: luiscarvi5@hotmail.com
Ciudad

RICARDO VILLANUEVA MENDOZA

Direccion: Manzana 18 casa 11 etapa 8 Banio Jorddn
Teiéfono: 3133527659

e-mdail: ricardovmitopo@amail.com

Ciudad

JHON EDWIN GIL RICARDO

Direccién: Mz 59 casa 1 Barrio Jorddn 7° Etapa tercer piso
Teléfono: 3105174283

e-mail j2g327 @hotmail.com

Ciudad

Asurto: Solicitud Presentacién Oferta.

La Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantarilado IBAL 5.A, ES.P OFICIAL, lo invita a presentar
oferta, con lo finalidad de ser verificada pora determinar la viabilidod de seleccidn para celebrar
contrato bdjo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de lo presente
invitacién.

1.- OBJETO: "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA COMISION DE TOPOGRAFA PARA LA ELABORACION
DE  LEVANTAMIENTOS TOPOQGRAFICOS, DELIMITACIONES, AFECTACIONES A TERRENOS,
CONSTRUCCIONES, OBRAS, PROYECTOS Y CTROS REQUERIDOS POR EL BAL S.A. ES.P. OFICIAL EN LA
CIUDAD DE IBAGUE."

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR:

Contratar los servicios de una comision de topografic para la elaboracion de levantamientos
topograficos de Acueducto, Alcantarilado ¢ Infrasstructura, que sean requeridos per la empresa “IBAL |
S.A. ES.P. OFICIAL"

Cod

g

£l contratista deberd contar con una capacidad administrativa y operacional compuesta minimo por:%
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TOPOGRAFO:

a.- Profesional en topografia ¢ tecndlogo en topografia

b.- La personag ofrecida para el cargo de iopdgrafo debe presentar tarjeta o licenc

a profesional con

su respectivo certificado de vigencia expedido por el conseio profesional correspoqdiem‘e.

c.- Cumplir el siguiente requisito de experiencia: Experiencia de cinco (5} ahos,

como topdgrafo,

calculista, procesador de topografia y/o interventor de fopografia, los cuales empeéezaron o contar a

partr de la fecha de expedicién de la tarjeta profesional.

i
La experiencia deberd ser acreditada, mediante la presentacién de confrates \}/o certificaciones

laborales, cuya sumatoria sed igual af empo regquerido (5 afios).

Las certificacioneas que se presenten como soporte de la experiencia sclicitada deben contener

como minimo la siguiente informacion:

a.- Cargo desempeiiado

b.- Obligaciones y/o funciones rediizadas en el cargo, con fecha precisa de iniciagion y terminacion

del respectivo contrato {afio/mes/dia).
c.- Entidad o persona natural contratante, teléfono y direccion.
d.- Firma de la persona competente que certifica.

DIBUJANTE

a.- Técnico o Tecnodlogo en Dibujo Arquitectdnico yv/o de Ingenieria, o Delineante d
Ingenisria.

b.- La persona ofrecida para el cargo de técnico o tecndlogo en dibujo arqu

ingeniera, o delineante de arguitectura v/o ingenieria, debe prasentar tarjeta o lig

e Arauitectura y/o

fectonico y/o de
cencic profesional

con su respectivo cerfificado de vigencia expedido por el consejo profesional correspondiente.

c.- Cumplir el siguiente requisito de experiencia; Experiencia de dos (2} afics, en mc:rJejo de programdas

de dibujo y disefio tales como Auto CAD, Auto CAD civil, Auto CAD 3d o superioresy

deberd tener experiencia en la realizacion e interpretacion de planos, los cuales en

o partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional

Lo experiencia deberd ser acreditada, mediante la presentacidn de coniratos y
iaborales, cuya sumaioria sea igual al tiempo requerido (2 afos).
Las certificaciones que se presenten como soporie de la experiencia solicitada deb

como minimo la siguiente informacién:

a.- Cargo desempefado

b.- Obligacionss y/o funciones realizadas en el cargo, con fecha precisa de inicia
del respectivo contrato {ofio/mes/dia).

c.- Entidad o persona natural confratante, teléfono y direccidn.

d.- Firma de la persona competente que cartificd.

ARCGIS, asi mismo
wpezaran a contar

Jo certificaciones

en contener

sidn y terminacidn

Ademds de lo antericr en el equipo de frabagjo de frabaje se requiere de una persona que redlice la

labor de CADENERQO,




CODIGO: GJ-R-015

(o INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:
SIG 2021-07-15
e | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 09

Pagina 3 de 28

De esta manera la dedicacién del equipo requeride es la siguiente:

DETALLE CANTIDAD DEDICACION (MES)
Topdégrafo i 100%
Dibuianie 1 0%
Cadenero i 100%

EQUIPOS REQUERIDOS

EQUIPOS, MATERIALES Y OFICINA CANTIDAD DISPCNIBILIDAD
Vehiculo: Campero, pick-up, camioneta,
camién o similar {1300 - 3000 cc, modelo i 50%
2011 @ 2020}
Estacién total de topografia con accesorios,
incluye nivel de precision con accesorios y i 100%

GPS

Computador: procesador de cuatro nicleos
fisicos, 8Glz en RAM, disco durc de 1TB, lecior
multifarjeta, unidad quemadora de DVD,

puntec de red 10/100/1000, pantalia plana ] 0%
LCD SVGA 177/19, con teclado vy mouse,

Impresora y camara fotogréfica

Servicios de plotter vy edicidn de informes 1 100%

3.- OBLUIGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdn obligacicnes del contratista las siguientes;
3.1. OBLIGACIONES GENERALES

T.- Atender las observacionss y sugerencias que la empresa efectué para ung mejor ejecucion del
cbjeto contractual.

2.- Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente at Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales {Cajas de Compensacidn Familiar, Sena e ICBF) en los términos de la Ley 789 de 2002,
el Decreto 1703 de 2002 y demds normas concordgantes y entregar mensualmente ail supervisor del
contrato, dicha informacién a la fecha de suscripcidn del contrato v durante el tiempo de ejecucion
contractual. Esta obligacidn serd tante para verificar la dfiliacién del coniratista, como del
personal gue fiene a cargo. En caso de que no cuente con personal deberd presentar manifestacion
juramentada que no tiene personal vinculado laboralmente; una vez suscrifo el contrato los pagos del
personal o cargo y ofertade deberdn estar o nombre del coniratista como empleador no procede a
subconfraiacion. £n caso de ser necesaria la utifizacidn de personal para frabajo en aliuras este
deberd contar con cerificado para frabgjo en alturas, el contratista deberd presentar el respectivo
certificado que acredite tai calidad. Bl incumplimiento de ésta obligacién serd causal para Ic:\“-
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimianto, previa verificacion de la mer
mediante liquidacion efectuada por la empresa. A
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3.- Bl contratista debe garantizar al IBAL S.A. ESP QFICIAL, el transporte necesario pg
contrato, asi como destinar del personal iddnso v experto, los equipos especializadg
administrativos necesarios para la sjecucion del contrato.

4.- £l contralista debe cumplir con los requerimientos que le apliquen de! manu
segutidad v salud en el trabajo para coniratistas, el cual hace parte del conirato g
encueahirg a disposicion del contratista en la pdgina web del IBAL S.A. ES.P. OFCIAL

5.- Actuar con lecltad y buena fe en las distintas etapas coniractuales, ev
injustificadas, suscribir todas las actas que e apliquen conforme af contrato, redlizar

ra lograr ¢l fin del
s, y demdss gastos

al de sistema de
e s& suscribe vy se

tando dilaciones
os rdmites que e

correspondan de legalizacion v demds, en el tiempo otorgado para ello.

4.- Bl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn
identificar y controlar los aspectos significatives, producto de sus operaciones y apl
planes, guias, instructivos, registros y demdés documentos a que haya lugar, para el cc
de las normas 15O 9001:2015, 1SO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

de lad empresa e
car los manuales,
thal cumplimiento

7.- Ei contratista se compromete a llevar los Registros del SIG de la smprasa.
o del contrato.

8.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demds a que haya lugar en desarrol

9.- Modificar cuando sea necesario y dentro del #érmino establecido por la entidad contratante las
vigencias de las pélizas y presentarlas a la secretaria general para su respectiva aprobacion.
I

!
10.- Cumplir con las obligaciones que le apliguen del Decreto 1072 de 2015, "por medio def cual se

expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo™ respecto de la implementacion del sistema
de gestidn de la seguridad vy salud en el trabajo, para elio deberd recibir induccién por parte de la
Profesional en Salud Ccupacional del 1BAL, v allegar constancia de fa misma o la %ecrefcric: general
de la empresd.

l
11.- Cumplir con la politica de seguridad y pivacidad de |a informacion cdop’rac#o por la empresa
medianie resolucion N° 0668 del 29 de Julio de 2019, para ello deberd recibir inducgién por parie del
grupo tecnologice v de sistemas del IBAL y allegar constancia de la misma a la sec&e?qric general de
ia empresa.

12.- Todas s que hava lugar en el desarrolle del ckjeto confratade v ids que corres

ponden ol sistema
integrado de gestion establecide por la empresa. |

S.A. ES.P. OFICIAL
de hacer efectiva
htes en caso de

Pardgrafo Primero: El incumplimiento a las obligaciones del contrato faculta al IBAL
para iniciar las actuaciones adminisirativas ante la compaiiia aseguradora con el fin
la garanfio de cumplimiento, ademds de adelantar las actuaciones periing
incumplimiento parcial o grave y definifivo.

culos de cardcter
scutar el contrato.
de apoyo para el
Hrd ningun vinculo

Pardgrafo Segundo: El IBAL S.A ES.P OFICIAL no asume responsabilidades ni vin
iaboral ni profesional con el personal del contratista, guien deberd directamente eje
Mo se admite la subcontratacién, y si el contratista llegare a requerir personal ¢
desarrollo del confralo, este serd a cargo del contratisia, por lo que el IBAL no fen
iaboral con ellos.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Redlizar los levantamientos topogrdficos en el secior urbano y/o rural de |la ciudad de lbagué, con
locdlizacién aftimétrica y pianimetria, fimites precisos de! perimetro, altimetria v niveles, dibujos, pianos,
memorias, especificaciones técnicas, secciones fransversales de ser necesarios, perfiles y cdiculos, que
sirvan de base para el desarrolio de proyectos de la empresa IBAL S.A E5.P OFICIAL, feniendo en
cuenta los lineamientos exigidos por el reglamento técnico del sector agua potable vy saneamienfo
bdsico plasmados en fa Resolucidn 330 de 2017, expedida por el Ministerio de Vivienda Civdad vy
Territorio.

2.- Bl coniratista deberd notificar por escrifo el croquis de g libreta de levantamiento, pian méirico, el
nombre, direccitn y teléfono del propietario v ia longitud de la servidumibre a solicitar, delimitaciones
y afectaciones, redes de Acueducto y Alcantariliado, conducciones, impuisiones y obras civiles
(plantas de tratamiento, tanques. estaciones de bombeo, edificaciones, etc), vias o zonas verdes
olblicas.

3.- Efectuar los levantamientos topograficos para determinar ios voldmenes de excavacion,
demoliciones, instalaciones vy suministro de tuberia, detalle de estructuras especiaies, pozos de
inspeccidn y fodas ias demds obras hidrdulicas necesarias para la correcta operacion de los sistemas
hidrauiicos, en cada uno de los procesos requeridos por o emprese lbaguerefia de Acueducto v
Alcantariiado BAL S.A ESP. OFICIAL, para de esta forma cbitener las canfidades de obra en cada
sector o framo de acuerdo lineamientos exigidos por el reglamento técnico del sector agua potable
y sanecamiento basico "RAS” vigente.

4.- Elaberacidon de levantamientes topograficos para disefio hidrdulico o sanitario de las obras de
acueducto y adlcantariilade gue seon requeridas por el supervisor del contrato para la empresa [BAL
S.A ES.P ORCIAL, de acuerdo con la norma RAS vigente.

5.- Elaborar levantamiento topografico con un nivel de detalle y precisién de acuerdo con el fipo de
obra gue se proyecie, ejemplo detalle de esquinas, pozos, hidrantes, valvulas o en general de acuerdo
con el grado de complejidad que desee la entidad o el proyecto o realizar geo-referenciadas,
entregando en cada resuliado en medio fisico y magnéiico con sus respectivas carteras.

4.- Bl contratista deberd enfregar tres copias de la informacidn en medic magnético vy fisico para o
cual deberd considerar como base de cotizacion planos en ia escala 1:1000 o la que sea requerida
por la entidad representada por el interventor y/o supervisor, unc gue conienga el plano con el
levaniamiento topogrdfico en planta generdl, el perfil del levaniamiento fopografico, en caso de
requerir disefios hidrédulicos, sanitarios deberd anexar plane de disefio, memorias técnicas y
especificaciones segin sea el case, este archivo se podrd mover, rotar y escalar para efecios de
ploieo; v ofro archivo del piance que contenga el levantamiento topogrdfico en planta, el perfil del
tevantamiento topografico, el dibujo de las secciones transversales y las curvas de nivel con base
geogréfica.

7.- El contratisia debe entregar al supervisor los Cds que le sean requeridos para copior ias celdas de
slemeniocs puniuales, debidamente actualizados a utilizar en los dibujos de los plancs.

8.- B contratista debera presentar el croquis de la fibreta de levantamiento, plan métrico, el nombr f
direccién, teléfono del propietario del predio, el largo y ancho de la servidumbre a solicitar, et drea d “
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la servidumbre a solicitar, los alineamientos de las conducciones o impuisiones, vy demads elementos de

obras civiles.

2.- Los planos definitivos se eniregaran impresos y en medic magnético mostrando dstalles de la zona

donde se efectud el levantamienio, no se deben escalar jos dibujos, se debe dibujar
1:1 natural ademds de entregar como planos anexos de detalle, y en el sentido orto
siempre el norte deiando estas especificaciones an planas independientes de deta

'siempre enh escala
jondal, respetando
es de la entidad.

10.- No se debe dibujar con coordenadas asurnidas, en aquelios casos que lo ameriien, debe incluirse
uh esquema con lg localizocidén geogréfica del proyecto.

11.- Para proyeciocs pequefios localizados en barrios subnormaies, {sin nomencla
dibujar un esquema de localizacidn geogréfica, que permita identificar su ubicac
llegar ai sitio.

ura vial, se debe
ién o forma para

[

12.- B contratista debe dibujor los tramos de alcantarillado o acueducio, estructuras, mures, obras que
hagan parte del sisterna construide conforme a los requerimientos soficitados por la Direccién de
Planeacion.

13.- Para proyectos de consideracién como reordenamientos, expansiones, m’rercap’rores colectores
y reposicicnes masivas, el primer plano o los primeros, en caso de requerirsse mas de Uno debein} llevar

sesquema o plano de localizacidn geogrdfica del proyecto con coordenadas reoles noias genergles,
convenciones, asquemas de cimentacionas v de daliviaderos detalles segun sec: el proyecto ©
requerimiento de la enfidad.

14.- La convencién del norte debe quedar ubicada en el constado superior izquierdo del plano.
|

i
15.- Para separar las cifras de milién vy las cifras de mil se usura un espacio sencilio y para las cifras

decimoles io coma, de acuerdo cen lo estipulado en el sisterna internacional de mj—:-didos.

16.- Cuando e contratista requiera reclizar cambio deil personal ofertado en laj

deberd informar por escrito ol supervisor del contrato con un plazo no Infarior
presentando la nueva hoja de vida para el estudio y aprobacion del superviser, est
los requisitos exigidos y aprobados inicialmente. La persona o el personal de reemp
una vez el supervisor autorice, siempre que se requieran campios debe informar al .
el frémite descrito en el presente parrafo.

17.- Entregar un minimo de veinte {20} levantamientos topogrdficos para infraestruct
v alcantarilado e infraestructura en apoyo a responsabifidad social o veinte |
levantamientos topogrdfices incluyenda sus poligonales, el cudl debe estar georn
entregados en AUTOCAD y ARCGIS por mes con sus respectives planos, carteras ta
de campo e informes de actividades realizadas.

18.- Presentar informe mensugl de lo ejecucidn de los trabgjos realizados vy
topogréficos con un nivel de detalle vy precision de acuerdo con el tipo de obra
debidamente georreferenciadas, entregando en cada caso resultados en medio
cartera de campe, cartera de cdélecuio, cartera de nivel y disefios hidrdulicos.

propuesta inicial,
o 15 dias hdbiles,
9 debe de cumplir

dzo iniciara labores

vpervisor y realizar

ura det acueducto
120) hectdreas en

referenciado y ser
pogréf%cos, cartas

elaborar estudios
gue se proyecte,
fisico, magnsiico,
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1%.- Contar con el persenal iddnec vy experto para la ejecucion del objeto confractual, ademas contar
con equipos especidlizados, requeridos para la adecuada ejecucion dal conirato.

20.- Cumplir con el plazo establecido por el supervisor, para la entrega de los planos en medio fisico y
digital y recclectar la informacidén de campo necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del
contraio,

21.- Teniende en cuenta la actividad a realizar el contratista cede todo derecho pairimonial, de los
productos que entregue objeto de este contrate, por ende =l IBAL S.A ES.P OFICIAL, serd el Gnico
duefic de la informacién investigada v procesada dentro del desarrolio del confrato que se suscriba y
el coniratista se abstendrd de utilizar dicha informacién en cuaiguier otra actividad, sin la autorizacién
expresa y escrita del IBAL S.A £5.P OFICIAL.

4.- OBLIGACIONES DEL IBAL: Serdin obligaciones del contratante {as siguientes:

El IBAL S.A ES.P OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1) Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacidn que se requiera parg el desarrollc adecuado
de sus compromisos contractuaies.

2) Pagar al CONTRATISTA en lo forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuesiales
previstas para el efecto.

3) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, a fravés del supervisor asignado para
ello, quien tendrd en cuenta las normas establecidas en el manual de interventoria y en el manual de
contratacién para basar sus actuaciones. Verificar el cumpiimiento del objete contratado, e informar
toda iregularidad en ia sjecucidon para adelantar los framites de incumplimiento y siniestro que haya
lugar.

4] E supervisor, verificara ef cumplimiento del pago ol sistema de seguridad integral y aportes
parafiscales, mediante la presentacion de planilias de autoliquidacion o presentacion de certificacion
del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o ef contador pdblico segin
comresponda.

5) El supervisor deberd velar por la correcta y oporfuna legalizacién del contrato y sus modificaciones
st la hubiere,

6} Las demds obligaciones gue se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en la
suscripcion del contfrato.

5. PRESUPUESTO OFICIAL: B valor estimado para este proceso es de NOVENTA MILLONES CIENTO _
CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS {$ 90.157.200.00 )} M/CTE., valor gue se encuentr
respaldado con el cerfificado de disponibilidad presupuestal N° 20220082 del 19 de enero de 2022,
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6. PLAZO DE EJECUCION: Fl plazo de ejecucién del contrato serd de SEIS (06) MESES
del acta de iniciacién del contrato, previa acreditacion del cumplimiento de
legalizacidn v perfeccionamiento,

7. FORMA DE PAGO: Se efectuard el correspondiente pago a través de actas parcid
previa presentacién de la factura de cobro v ung entrega minima de vente |2
topogrdficos o levantamientos fopogrdficos equivalentes a 20 hectdreas por mes, g

contados a partir
los requisitos de

les y un acta finai,
D) levantamienios
on sus respectivos

planos, regisiros fopogrdficos, carteras de campo e informes de actividades realize

1cdas, certificacion

y/o paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales
del mes y pago de aportes parafiscates {quien tenga dicha obligacidn de lo contrario certificar por
escrito que no estd obligado) los cuales son necesarios para radicar la cuen}c, por parte del
CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato.

NOTA 1. Los pagos se ordenar@n siempre y cuando existan las enfradas de bienes actas de recibo o
satisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento
de ios trémites administrativos o que haya lugar y expedicion de ia obligacidn y orden de pago.

NOTA 2. Si las faciuras no han sido corectamente elaboradas © no se acompanan 1os documentos
requeridos para &l pago, el término para su trdmite interno sélo empezard a con’far:se desde la fecha
en gue se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras
que se presenten por esios conceptos serdn responsabilidad del contratista vy no tendrd por ello
derecho dl pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberurlk radicar antes del
cletre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL |

l

NOTA 3: Durante la ejlecucién del contrato el contratista junto con el supetrvisor, deb{erén diigenciar &l
formato de evaiuacién v reevaluacion del coniratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestidny a

la Resolucidn que regula su procedimiento, calificando los items alll descritos y obte
final. La reevaluacién serd el resultade de la ponderacion de los puntajes

evaluaciones realizadas. Las evaluaciones y reevaluacionas deben venir adjunias a
y/o fingl gue se cancele of contratista,

8. GARANTIAS A CONSTITUIR: El coniralfista constifuird las gorantios a que ha
confragctualmente, ias cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucidn v liguida

niendo un puntaje
abienidos en las
cada acta parcial

va lugar, legal v
cidn y se gjustaran

a los limites, existenclas y extensidn de los riesgos, las garantias se constituirdn en péiizas expedidas por

compafias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamiento en Colomh

ia y que tengan

reprasentacion en la ciudad de Ibagué asf:

a.- CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento del contrate, porun valor
equivalente ol veinte (20%)] del valor del mismo y con una vigencia igual al termino de gjecuciéon
contractual y seis {6) meses mds.

b.- CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractuales que determinan la calidad
del elemento confratado, el cual deberd constituirse por el veinte (20%) del valor contratado que
cubra el término del mismo y un {1} afio mds.

¢.- PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES: Para cubrir el riesgo de incumplimienic de
las obligaciones laborales, relacionadas con el personal utilizado para la ejecucion del contrato en un
20% del valor total del Conirato, por el término del confrato vy tres (3} afos mds.
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d.- RESPONSABHIDAD CIVIL EXTRACCNTRACTUAL: Esta Pdliza se exigird, por vaior minimo equivalente el
cincuenta per clento (50%} del valor del contraio y una vigencia igual al término del mismo v dos {2)
afios mas.

PARAGRAFO: £l incumpiimiento a las obligaciones del contrato identificado por el supervisor, faculta al
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, para iniciar las actuaciones administrativas ante la Compafiia Aseguradora con
el fin de hocer efectiva la gorantio de cumplimiento. Ademds de adelaniar las actuaciones
perfinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En casc de ser seleccionado deberd cancelar como requisitc para la
legalizacidén del contrato:

Q.- El 1.5% en estampillas pro-culturg, el 2.0% en estampilias pro-ancianos, scbre el valor fotal del
confrato antes de IVA del 19% (Siempre y cuando el contrato gue se vaya a suscribir tenga este
impuesto incluido, de o contrario las estampillas se cancelaran sobre el valor total del contrato).

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido de la presente invitacién una vez se suscriba vy
perfeccione el confrato y una vez estas estén expedidas allegarias « la Secretaria General para ser
aprobadas mediante resolucion.

Todo el irédmite de legalizacién debe realizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles,

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola;

11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la sjecucién del contrato el interventor
v/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacién del proveedor definido
por &l procese de Gestidn Juridica y Contractual de acuerdo df Sisterna integrade de Gestidn y a la
Resolucién que regula su procedimiento, calificando los ffems alil descritos y obteniendo un puntaje
final. La reevaluacién serd el resultado de la ponderacién de los puntojes obtenidos en las
evaluaciones realizadas.

De acuerdo o los regisiros del SIG establecidos por el BAL S.A. £.3.P. OFICIAL, el confraiisia o Proveedor
que obtenga como resultado de la reevaiuacion puntaje de 3 o superior, serd fenido en cuenta parg
contratar con ef IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacion cbtenga un promedio de cdiificacion inferior ¢ fres
(3), serd suspendido por un término igual al plazo total det contrato ejecutado. En todo caso el férmino
de suspensién no podrd ser inferior a seis {6) meses. Durante el término de la suspension el contratista
no se podra presentar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Fuiura u olra) en procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A, ES.P, OFICIAL.

. ; . , t
La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igug! termino a cada un%&
£

de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de reevaiuacion haya
obtenide una calificacidn inferior g tres (3).
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12. ASIGNACION DE RIESGOS: Con el fin de valorar el objeto dsl alcance contractud
entidad, como sustento vy justificacion de los factores de seleccidén adopiados
proceso, se procede a redlizar el estudio de riesgos de la contratacidn, su tipifica
asignacidn,

Se precisa que salveo las situacioneas especificamente mencionadas en e presenis
principic general, el confratista como experto del negocic y como especialista, a
econdmicos de todos aguetlos sucesos previsioles y de normal ocurrencia para las aa
objeto de la presente contratacion,

Por lo tanto, debera asumiir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria qu
asl mismo, asumird aquelios riesges propios de su actividad emprasarial y de persand
gue tiene que cumplir con determinadas cargas vy deberss frente al estado vy aia 5¢

il requeride por la
para el presente
cidn, estimacion vy

numeral y como
sumirds os efectos
fividades que son

5 sean pravisibles,
: natural o juridica
ciedad.

En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no

asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la contratacién

| of IBAL S.A. ES.P

OFICIAL no estard obligado a reconocimiento econdmico aiguno ni a ofrecer gcm‘:niic gue permita

eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO i
PROBABHIDAD ; CALIFECACION DEL RIESGO
Se espera gue ocura en la
ALTEIMA mayoria de las creunstancias 100%
Probablemenie que ocurra en
ALTA o} mayorfa de las 75%
circunstangias
£s posible que ocuro aigunas
MEDIA veces 50%
BAJA Padria ocunr algunas veces 25%
MUY BAJA Su ocurrencic es demasiado 0.30%
eventual
Tipificacion Descripcidn Asignacidon DistribUcion
En o obra y de
. acuerdo a o
Varacidn de . BALSALY
. . | necesidad se pueden 50%-50%
cantidades de obra; presentar  variaciones CONTRATISTA
en valores unitarios
En el caso de que el
coniratc  supers ol
I : tiempo esfablecido v | IBAL S.AL ES.P. OFICIAL |
Variacion de precios su vigencia, pueden coniratista 50%-50%
presentar  variaciones
an sus valores unitarios
Modificacion de Teniendc en cusnta &l
estudios, disefiosy | femeno se  pueden | \a,, <4 £op ORCIAL 100%
especmcaaories presenior VOnaciones
técnicas en el disefio plonteado
Insuficiente suminisiro Puedsn suceder que
Sd o Ios materiales se agote por unos dias, contratista 100%
los materiales
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requeridos  para  la
comecta gjecucién de
las obras,

Yariccion en el costo
de los matericles

Ocune con ics
condiciones de
mercado varia, 1o que
hace que &l producto
se incremente ]
reduzca

Coniratisia, a quien el
IBAL S.A E.S.P OFICIAL
podrd llevar a punto
de ne perdida,
siempre y cuandc
acredite que &l
incremento s de tal
magniiud que ha
conducico a perdida.

50%

Calidad de los
mgteriales

El  contrafisic  debe
responder por que {a
calidad de Ios insumos
seq la meijor

Contratista

100%

Falta de idoneidod de
ia mano de obra

Puede presentarse
falios en la mano de
obra

contratista

100%

Equipo utilizado

Puede presentarse
fallos en lo mano de
chra

Contratista

100%

Proceso constructivo

Puede ocurir fallos en
&l proceso
constructivos

Contratista

100%

Programa de frabagjo

Se puede incumplir la
programacion  Inicial,
pues no sabemos si el
clima impida el
desarciio  normal de
las obras

Contratista

50%

Dafos causados por
terceros ¢ detericro en
cbras  ejecutadas vy
aun no recibidas

Dahos gue pueden ser
imputables al
confratista duranie o
gjecucion del

contrato

Contratista

100%

Incumpiimiento de las
obligociones icbhorales

Sucede cuando el
coniratista no cumple
con o establecido en
la obligaciones del
contrato

Contrafisia

100%

Condicicnes
climaticas adversas

Bventos de fuerza
mayer  manejc  de
tablas dependiendo
del evenio

IBAL S.A. ES.P. OFCIAL
contrafisia

50%-50%

AccCidentss de
trabajo

En el caso de que ios
empieados se lastimen
o maliraten en  sus
lakbores

Contratista

100%

Dafios bienes gjencs y
a ferceros

En el caso de gue por
labores a reclizar se
ocasionen dafias a 105
bienes de otras
pEersonds

Contratista

100%

Actos de fusrza mayor
no asegurables

La  slecucion  del
contraio estaicl
puede tormnarse

iBAL $.A, ES.P, OFICIAL
contratista

50%-50%

by
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imposible por o
ocurrenciac  de  un
heche imprevisibie.
Por  ocumencia de
fendmenos no?groles
Actos de fuerza mayar Iie U;gfé prgs;:zjc(;c: ?2 BAL S":égfé;'sgﬂcmi S0%-50%
desarola la obra vy
gue son asegurobles

13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2620, el propenente
deberd tener en cuenta gue solo procede la liquidacién bilateral o de mutuo czcuiefdo del contrato
dentro de los Seis {04) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucidn. En caso de no suscribiy

acta de liquidacion, o no llegar a un acuerdo para su liquidacion se adelaniard 1unl
del supervisor vy se elaborard el acta de cierre del proceso segidn lo indicado en

Acuerdo 001 de 2020. En el acta no habrd lugar areconocimiento aiguno, porfanto,
posterior deberd ser reclamado via prejudicial

Para la liquidacién dsl contrato el supervisor tendrd en cuenta lo indicado en la Reg

de diciembre de 2020 “por medio del cudl se establece el manual de supervision
IBAL SA ESP OFICIALY

linforme por parie
el arliculo 49 del
cualquier reclamo

clucion 506 del 29
= inferventoria del

14.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME AL MANUAL

DE CONTRATACION DE LA EMPRESA.

Conla presentacién de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos estable

cidos en el manual

de contratacidn detl IBAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cudl se regird toda la suscripcion
y ejecucién del contrato. For tanto, debe tener en cuenta que en el contenide del ¢y
cldusulas de aceptacion de los lineamientos del sistema integrado de gestion de la
clausulas penal en los montos aplicables al contrate conforme lo regulado en los on
68 del manudl de coniratacidn que se encuentra publicado en la paging w
confratacién / normatividad

bntrato se incluirdn

empraesa, multasy
ticulos 65, 66, 67,y
ww.ibal.gov.co /

SELEGOION. |

De conformidad con el Acuerds 001 de 2020 “Por el cual se cdopta el Manual de
Empresa ibaguerena de Acueducto vy Alcantariiado IBALS.A.ES.P. OFICIAL" para e
se debe aplicar contratacion directa segun lo establecido en el ARTICULO 28|
DIRECTA segun la causal No. 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor ¢ dosci
minimos legales mensudles vigentes (SMLMV}, IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar 2 trémite establecido en el articulo 29 del mismo acuer
participacidn de tres oferentes, segun lo indicado en el pardgrafo del misme articul

Contratacion de la

prasente procesc
. CONTRATACION

=ntos (200} salarics

o, permitiendo la
0.
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> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas las comunicacicones emitidas
por el IBAL $.A. ES.P OFICIAL, durante el perfodo de invitacion y relacionadas directamente con el
objeto de la invitacién.

Para la preparacién de la propusesta el interesado deberd examinar detallada vy cuidadosamente
todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL $.A. E.S.P OFICIAL todos los puntos
incierfos o inseguros e informarse cabalmente de fodas las condiciones y circunsiancias que puedan
afectar en alguna forma la propussta y/o Ia ejecucion total del objeto de la invitacion, sus costos y/o
plazos,

Los criterios de evaluacién, interpretacion y aplicacidon de la presente invitacién estan contenidos en
ia presente invitacion, atendiendo lo reglade internamente por el Acuerde No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién Politica, a las Leyes
Colombianas vigentes que apliguen g la clase de empresa que es el IBAL S.A. ES.P OFCIAL, o
normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que sean aplicables o la materia objeto de la
Invitacion.

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totaimente cualguier otra que el IBAL
S.A. E.5.P OFICIAL ¢ sus representantes pudieren haber suminisirade con anterioridad. Por consiguiente,
todas las informaciones preliminares recibidas, guedan sin valor y ef IBALS.A. ES.P OFICIAL, no se hace
responsable par su ulilizacion. Solo serdn validas las comunicacicnes escritas que formulasen dentro de
ios plazos perentorios establecidos en la presente invitacion.

» IDIOMA Y MONEDA: Bl idioma oficial durante la invitacidn vy ejecucion del contrato serG el espafial,
por lo tantc, en este idioma se presentardn todos los documentos e informaciones de cualguier indole,
relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard con este lengugje el contrato que se llegare a
generar con ocasion de su adjudicacion. ta moneda que se avalard en el proceso serd el peso
colombiano.

» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrén presentar propuestas ni por si, ni
por interpuesta persona, guienes ¢ la fecha de cierre de la invitacidn estén incursos en causales de
inhabiiidades, incompatibilidades o prohiticiones previstas en las disposiciones generales vigentes que
regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto en la tey 142 de 1994, y las demds normas
vigentes aplicables en la materia.

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si clgin oferente
encuentra inconsistencias, errores U omisiones en fa invitacion a oferiar, o si requiere aclaracion de
alguna estipulacion contenida en ella, deterd hacer o correspondiente consulta escrita al IBAL S.A.
E.S.F OFICIAL, al cotrec contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar |
la oferta. St como resuitado de las consuitas o por su propia iniciativa, el IBALS.A, ES.P. OFICIAL decide
hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién ¢ ofertar, lo comunicard a través del coreo
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electrénico registrado previamente por los invitados en e! Sistema de Informacion de Proponantes del
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL “SIP", antas del vencimienio del término para el cierre de|la invitacion, Asf
misme se indicard si se amplia el plozo para presentar oferta.

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: E Proponente deberd sufragar a su costo, todos los
gastos que genere la prasenfacién de la propuesta v la suscripcidn del contrato, tales como pdélizas,
estampillas pro ancianos, pro cultura v demds impuestos a que haya lugar.

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3) DIAS HABILES
siquientes al recibo de la presente invitacién, indicando sl los precios incluyen o no los Impuestos a
que haya lugar,

a.- Lo propuesta para la presente invitacion deberd ser enfregada dentro del plaze indicado
anteriormente. La propuesta puede ser entregada en fisico en orlginal y en sobre sellade rotulado con
el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Carrera 3 No, 1-04 barrio o pola, en
horario laboral de 8:00 a.m, o 12:00 om y de 2:00 ¢ 5:00 pm, {viernes de 8:00 a 12:00 m o de 2:00 g 4:00
pm} U horario reglamentado por la entidad indicando el nimero de la invitacidnl objeto y nombre
del proponente.

Una vez presentadas las propuesias no se podrdn hacer correcciones, ni agregar documento alguno
a las mismas. {excepto lo requerido para subsanar)

b.- incluir toda la documentacion requerida vy demdés informacién gue los porticipantes estimen
necesario suministrar para mayor claridad y objetividad,

c.- Lo documentacidn debe presentarse organizada.

d.- No se cceptard gue en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos llegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error.

e.- B proponente por lg sola presentacion de su propuesta autoriza al 1BAL S.A, £5.P OHCIAL para
constatar y verificar toda lo informacidn que en alla suministren,

15. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

15.1.DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carla de | El proponente elaborard la carta de presentacion de la propdesta de acuerdo
presentacién con el texto del modelo que se adjunta a la invitacidn; estg caria debe ser
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firmada por el representante legal del proponente si s persena juridica o por
la persona natural.

Es considerado requisito _habiliiador _de la oferta, por fratarse de la
demostracién de la voluntad de participacién.

2.~ Cerlificado de
existencia y
representacién

legal si es persona

juridica o
cerificado de
matricula

mercantil si  es
persona natural

Certificado de existencia y representacién legal de la persong juridica o
certificado de matricula mercantil para  personas  naturgies  con
establecimiento de comercic, expedido con 30 dias de anfelacion a la fecha
de preseniacién de la oferta.

3.- Avutorizacién o
Poder

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representanie legal det
proponente, deberd anexarse el respectivo poder u guicrizacion autenticada
ante Notaria PiOblica en el que lo autoriza para suscribir oferta; asi mismo se
debe indicar de forma expresa io facultad del apoderado para firmar &l
contrato, si es el caso.

4.. Cédula de
civdadania

El proponente deberd adjuntar copia de lo cédula de civdadania de la
persona natural o del representante legal si es persona juridica.

§.-Hoja de vida de
fa Funcién Publica

Hojo de Vida de la Funcidén Pdblica de la Persona Juridica, dei Represeniante
Legal o de la persona natural, segin sea el caso.

4.- Acreditacion
pago sistemas de

salud, riesgos
profesionaies,
pensiones y

apories a las cajas
de compensacion
familiar, Instiluto
Colombiano de
Bienestar Familiar,
SENA.

Coma requisito indispensable para o presenfacion de la propuesta ia PERSONA
NATURAL deberd acreditar ef pago de los factores que conforman el régimen
de seguridad social integrai en salud mediante la enfrega del Oltime recibo de
pogo de salud, pensiones, riesgos profesionales v aportes parafiscales, que
deberd corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

Lo PERSONA JURIDICA deberd acreditar el page de los aportes de sus
empleados alos sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los apcories
a las Cojos de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienesiar
Familiar y Sena, en un lgpso de 6 meses (meses completss) hacia atrds,
contados a partir de ia fecha de presentacion de la propuesia, ¢ en su defecto
a pariir del momento de su constitucion sisu existencia es menor a este tiempo.
Para ccreditar esto deberd expedise certificacion bajo la gravedad del
iuramenio, por el revisor fiscal cuando éste exsia de acuerde a los
requerimienios de ley o por el representante legal. Sila certificacion es suscrita
por revisor fiscal, este debe estar inscrito en la camara de comercio y aportar
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cerfificado vigente de antecedentes de contadores y copia de la tarjeta
profasional.

Asi mismo deberd entregar copia de los recivos de page de seguridad social y
parafiscales del mes anterior a la fecha de cierre de la invitacion.

7.- Clasificacidn | Se debe allegar una copia del regisiro Unico Tributario, para dar aplicacidn al
RUT articulo 35 ley 788 de 2,002 (Estatuto Tributario)

Su inscripcién se debe acreditar en cuclguisra de las siguientes clasificaciones:

CODIGO DESCRIPCION
7110 Actividades de arguitectura e ingenieria vy
otfras actividades conexas de consulforio
téenica
7490 Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas C.P. NCT

8.- Ceilificado de
Antecedenies E comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios del
disciplinarios proponente {persona natural o de la que lleve la representacién legal del
expedido por la | oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.

Procuraduria
General de la | Entodo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado, gue serdy

Nacidén objeto de verificacidn por parte del comité. |

9.- Cedificade de | El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del proponente
antecedentes (persona natural o persona juridica y de la gue ileve la representacion legal del
fiscales expedido | oferente), debiendo dejar constancic de ello en e acta de evaluacion.

por la Contraloria
General de la | En todo caso et proponente podrd aportar el respectivo certificado, que serd
Repiblica objeto de verificacién por parte del comité,

10.- Certificado de | El comité evaluador deberd verificar los antecedentes judicicles del

antecedentes proponente (persona natural o de la gue lleve la representacién legal det
judiciales oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de eyaluacion.
expedido por lao

Policia Naclonal: En tode caso el proponente podrd aportar el respectivo cerfificado, gue serd

objeto de verificacidn por parte del comité

11.- Constancla | El comité evaluador deberd verlficar que el proponente {persona natural o de
de no estarinscrito | ia que lleve la representacion legal del oferente], no esidin) inscritos en el
en el sistema de | sistema de registro de medidas corectivas de la Policia Nagional, debiendo
reglstro de | dejar constancia de ello en el acta de evaluacién
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medidas

cotrectivas de la | En todo caso &l proponents podrd aportar el respectivo certificado, que ser@
Policia Nacional | objeto de verificacidn por parte det comité

{SRMC).

12.- Cedificacién | El confratista certificard bajo ia gravedad de juramento gue se entiende

juramentada de
no estarincurso en
inhabilidad o

incompatibilidad.

prestado con la firma del documento, gue no se encuenira incurse deniro de
fas causales de inhabillidad e incompatibilidad establecidas por la ley, que no
tiene a ia fecha de presentacién de la oferta deudas con las entidades del
municipic de ibagué, con la Contaduria PUblica. En caso positivo sefialar si
tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacidon con la
entidad y monto conciliado,

13.- Cumplimiento
para aclividades
qgue impliquen
frabajos en altura

El oferente deberd acreditar el cumplimiente de lo previsto en ia Resclucidn No.
140% de 29 de julio de 2012 mediante el cual se establece el reglomenic de
seguridad para proteccion contra caidas en frabgjos en alturas. Para ello debe
aportar certificacion juramentada sobre el personal que designare cuando se
requierc de esta actividad en desarrollo del confrato, asumiendo bajo su
exclusiva responsabilidad su desempenc.

14.- Cetlificacién
Cumplimiento al
Sistema de
Seguridad y Salud
en el Trabajo:

£l oferente inferesado en participar de este procese de confrataciéon deberd
presentar la siguiente informacidn, segin sea el caso:

51 es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en adelante:
Preseniar cerfificacion suscrita por ta persona natural y/o representante legal si
es persona juridica, en lg que conste que cuenta con politicas escritas de
seguridad v salud en el trabajo, encaminadas a la prevencidn de accidentes
de trabagjo, enfermedades laborales asf como la preservacién del medio
ambiente, promocién y proteccién de ia salud de fodos los trabgjadores que
tenga a sy carge vy que prestaran los servicios al BAL S.A. ES.P OFICIAL, asi
misme indicaran gue no tendrén sub contratistas, sin importar la relacién
confractual gue posean y que cuentan con programa de capacitacion en
seguridad vy salud en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad vy
salud en el trabajo. (Esto para el case de contratistas que tengan desde un (1)
trabajador en adelante).

5i es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a sy cargo:
Presentar cerificacion suscrita por el futuro contratista en la gue indica que
acepta vy acoge las politicas de seguridad v salud en el tfrabgjo del IBAL 5.A.
ES.P QFICIAL encaminadas a lo prevencién de accidenies de irabagjo,
enfermedades iaborales asi como ia preservacién del medio ambiente,
promocién v protecciéon de la salud, pardicipar de los programas de

capacitocion en seguridad y salud en el frabgjo, asi como también acoger los
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£.5.F OFICIAL.

procedimientos & instructivos de seguridad v salud en ef frab

qjo del IBAL S.A.

15.2.DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
15.2.1 PROPUESTA ECONOMICA:

Se oportard en origina! firmada por el Representante Legal del oferente ¢ porla p
propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXO de rigor, cumpliende todas
técnicas exigidas en &l Con su presentacidn el oferente manifiesta que conoc
técnicas de la contratacién.

B proponente para la presentacion de su propuesta econdmica debe diligenciar el £

arsona natural. La
las caracteristicas
e |as condiciones

Anexo -pertinente-

a la invitacidn, teniendo en cuenta que en ningin caso el factor multiplicador que establezca para

ase efecto, podrd ser superior ol indicado en él.

Nota 1: La propuesta econdmica serd presentada teniendo en cuenta que el vaio

r unitario de cada

ftem no exceda e valor promedio establecido en estudio de mercado, con lo findlidad de determinar

la oferta mads econdmica. No obstante, el valor del contrato serd el establecido |

oficial, que serd de monto agotable

Nota 2: El comité evaluador verificara que la propuesta presentada por el oferente
dentro del fiempo de ia validez de la cotizacidn presentada para elaborar el estudi

- §ila oferia esid deniro del tiempo de validez de la oferta presentada par
estudio de mercado:

En este caso el oferente deberd mantener e valor establecido dentro de su oferta
gdichos valeres lo hard incurrir en causal de rechazo. De alif gue la
nota 1 no aplicaria para el oferente que haya hecho parte del andlisis de precios d

Sila oferta no estd dentro del empo de validez de la oferta presentada par
estudio de mercado:

En este caso ei oferente no podrd superar los precios promedios establacidos en el
del mercado, conforme ¢ lo indicads en la nota 1.

Para efectos del cumplimienio de la nota 2, fas cotizaciones que ne se establezcar

tiempo de validez, la empresa presumird un fiempo de 1 mes.

or el presupuesto
& encusnira o no
o de mercado.

o slaboracién del

inicial. De superar
5> mercado

1 elaboracion del

estudio de precios

faxativamente el

Nota 3: La propuesia presentada por el oferente deberd cumplir con la totalidad del anexo técnico,

cualguier modificacién de los condicionamientos o
caracteristicas técnicas exigidas por ia empresa genera el rechazo de la oferta.

Factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable,

incumplimiento del anexa

, 0 modificar las
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15.2.2 PROPUESTA TECNICA: Como propuesta técnica el proponente deberd apertar jo siguiente;

a.- HOJAS DE VIDA DE PERSONAL REQUERIDO Y OFERTADO. E proponente deberd aportar la hoja de
vida dei personal gue va a propener para este proceso de contratacion, las hojas de vida deben
venir con sus respectivos soportes, para poder verificar el perfil v experiencia regueridos por ia
empresa, requisitos que se encueniran definidos en las caracteristicas del servicio a contratar,

El oferente si es persona naturat podrd ser cualguiera de ios profesionales exigidos, siempre y cuando
cumpla con el perfil exigido, en caso que sea persona juridica el represenianie legal de la misma
deberd indicar que profesional{es) desarrollaran dichas fabores conforme al perfil requerido.

b.- PROPUESTA DE EQUIPOS Y VEHICULO. El proponente en este punto deberd aportar certificacion de
que cuenta con los equipos vy vehiculo minimos requeridos para este proceso, dicha certificacion
deberd ser presentada en original firmada por la perscna natural o por el reprasentante legal si es
persona juridica. )

En la certificacién se deberd describir a detalle las caraeieristicas de los equipos vy vehiculo propuestos,
estas caracteristicas podran ser supericres a las solicitadas pero no podrén estar por debajo de las
exigidas por la empresa, asi mismo deberd adjuntar junto con la certificacién copia de las facturas o
documento equivalente gue acredite la propledad de los eguipos v vehiculo o adjuntar carta de
disponibilidad de los equipos y vehiculo en case de alguiler, pues los equipos y vehicule pueden ser
propios o ciguilados.

Es condicién habilitadora del proceso.

16. EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA) FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA

1. EXPERIENCIA GENERAL:

Ef oferente deberd presentar minimo un {1) contraio relacionade con el objeto a contratar, Gue
sumados sean iguales o supericres al 100% del presupuesto oficial estimade para este proceso de
contratacién, actuglizade en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Nota 1.

Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponenie deberd aportar:
1. Copia del contrate junto con copia det acta final y/o de liquidacién del respectivo contrato.
Para acreditar experiencia con el sector privade deberd aportar:

1. Copia de o certificacién de la entidod contratante gue debe contener como minimo datos
de identificacién de la empresa, direccidn, teléfone, Nit, datos del conirato como fecha de
inicio y terminacién, valor, descripcidn de actividades realizadas, ademds deberd adjuniag,
copia de la respectiva factura de venta.
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Nota 2: 5i la constitucion del proponente es menor a tres (3] afios puede acreditar
sus gecionistas, socios o constifuyente, inscritos en camara de comercio o escritur

la experiencia de
a de constitucion.

Nota 3: Para calcular la experiencia e proponente actudlizara el valor de los conh‘l,cfos aportados af

SMMLY, de ta siguiente manera: VFC/SMML
VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion det contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Vdlor de la expetiencia
VECS= Valor final del contrate en salarios
SMMLY= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal {2021)

Parg ef célculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presentaia t
del salario minimo mensual de manera sucesiva a tituio de ejemplo

PERIODO SMEMYV
Enerc 1 de 2016 a Dic, 31 de 2014 689,455.00
Enerc 1 de 2017 o Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1de 2018 g Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 @ Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enerc 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enerc | de 2021 g Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El oferente deberd acreditar fa ejecucién de levantamientos topogréficos en donde
servicio al menos cinco (8) de las actividades descritas a continuacion: medicién

sbla de evolucidn

sa haya prestado

de dreas, predios,

caminos, canales, Localizacion de Pozos, levantamienio de locaciones, Géo-referenciacion,
Localizacién de infraestructuras viales, redes de servicios publicos, Digitalizacién, edicion y elaboracién
final de planos, para lo cual aportara certificacion laboral o contratos desarrollados en los cuales se

haya ejecutado las actividades descritas. La comprobacion de los requisitos de exp

se hara con la respectiva certificacion del contratante y/o la correspondiemé

fiquidacion en donde se evidencie el cumplimiento v las actividades ejecutados. |
!
3
£n caso de ser contratos con entidades privadas se debe anexar contrato, faciy
equivalentes y/o certificaciones de cumplimiento o sclisfaccidn, en donde
actividades requeridas.

Los coniratos aportados como experiencia general, pueden ser los mismos
experiencia especifica, Bl 1IBAL S.A E5.P OFICIAL, podrd verificar la verocidad v a
certificaciones presentadas o fravés de los mecanismos que considere pertinentes,

riencia especifica
acta finat o de

ra ¢ documentos
se evidencie las

que cacrediten la
Utenticidad de las
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17. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacién serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del gasio o su
delegado.

17.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION: Se calificardn diferentes aspectos técnicos v
scondmicos gue inciden en una mayor calidad de los bienes a contratar los cuales ubican a los
proponentes en un escenario de libre competencia, donde cada uno puede ofrecer a partir de su
estudio de costas, diferentes aspectos que son cbjeto de calificacidn de acuerdoe con los siguientes
parémetros que permitiran escoger la oferta mas favorable

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Se asignardn 100 puntos como mdximo, segin la siguiente
calificacion:

ASPECTO ECONOMICO: 100 Puntos

Se le asignaran CIEN {100} puntos o la propyesta mds econdmica es decir aquella gque presenie el
menor precic {Incluido IVA); setenta (7C) puntos a lo segunda vy a la tercera propuesta, sesenta {60)
punios.

NOTA 1. B cferente deberd discriminar el valor por unidad de cada servicio, conforme al anexo
establecido para ello,

NOTA 2: Debe establecer claramente dentro de ia propuesia si el servicio inciuye o no el VA, De no
especificarse se presumird que se encuentra inciuide para los ffems y servicios gue por disposicidn legal
estén gravados con IVA y/o segln el régimen al que pertenezca el oferente.

NOTA 3: No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer algin tem del presupuesto oficial,
generard ef rechazo de la oferta.

NOTA 4: En caso de diferencias en la oferta econdmica enire el valor en ndmeros y lelras por errores
aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE.

al Para la verificacion econdmica el comité evaluador tendrd en cuenta a los valores con
VA inciuido.

b} Cumplir con lo establecido en el item de "Documentos de Contenido Técnico™ PROPUESTA
ECONOMICA notas 1 v 2 de la invitacidn a ofertar

c] B oferente deberd discriminar el valor de cada item establecido o en el respective anexo, y
discriminar el valor de VA, en caso de no especificado, se presumiré que se encuentra
incluido.

d) No se aceptan propuesias parciales, el oferente no podrd dejar de ofertar ningon item,
de ser asfincurnird en causal de rechazo.

e} En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas descritas.yy
5o pena de generar el rechozo de la oferta.
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fi  En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en nimeros
aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

letras por erroras

gl La oferta se debe presentar por escrifo v en pesos colombianos v sin decimales.

18. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes

axcepto aguelos

que impliquen la mejora o correccidn de la propuesta) podrdn ser requeridos por parte del comité

evoiuador.

Los documentos o subsanar ¢ requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los podrd
presentar aquel oferente al que se le hava selicitado guien podrd hacerto a través de su representante

legal si es persong juridica o un tercero debidamente autorizado o través de pode
notario, ningdn oferente podrd subsanor la propuesta presentada por ofro vy en

presentado ante
caso de qgue ello

suceda incurrird en causal de rechazo el proponente que asi lo haga v la documeantacidn se tendrd

como ne recibida,

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha v horg indicada conform{e al requerimiento
& indicaciones del comité evaluader, o directamente en la Secretaria General diel IBAL S.A. ES.P.

OFICIAL o al correo electrdnico contraiacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el
no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador v dejardn constancia de e
evaiuacidn respectiva.

19. FACTORES DE DESEMPATE

1.- Bscoger el oferente gue tenga mayor puntaje en el primero de los factores
calificacién establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Coniratacion
con el objeto contractual. {a. FOTOCOPIA) §i persiste el empate, escogerd of ofere
mayor puntgje en el segundo de los factores de escogencia y cdlificacion estableg
de Condiciones v asi sucesivamente hasta agotar la fotalidad de los factores
calificacion.

2.~ Preferir la oferta de bienes o servicios nacionalss frente a la oferta de bienes o se
3.- Preferir las oferias presentado por una Mi pyme nacional.

4.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
ley por lo menos el 10% de su ndming estd en condicion de discapacidad ala que s

de 1997.

5.- Dependiendo el objeto coniractual, sien los pliegos de condiciones se establece
o la propuesta gue brinde condiciones econdmicas adicionales que representen vg

comité evaluador
flo en el acta de

de escogencia y
, de conformidad
>nte que fenga el
idas en los Pliegos
de escogencia y

rvicios extranjeros.

establecidas enla
e refiere la ley 361

se dard prelacion
ntajas en términos
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de economia, eficiencia y eficacia, o gue ofrezca condiciones técnicas adicionales que representan
venidgjas de cdlidad o funcionamiento, ¢ servicio adicional plenamente detailade. Esta Ventdja
adicional deberd ser debidamente justificada y en ningin momento podrd representar precics
artificialmente bajos, o productos de mala calidad, segun corresponda.

é.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa

20. RECHAZIO DE LA PROPUESTA: Sera motivo de rechaze de la propuesta la que adolezea de aliguna
de las siguientes imregularidades:

1.- St el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion v ia ley.

2.- Ninguna persond natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mas de una (1) propuesta.
ig participacidn de un proponente en varias propuestas, dard lugar ot rechozo v la exclusidn del
proceso selectivo del proponenie,

3.- Cuandoe el Comité Evaluador evidencie, gue el proponente no cumple con los requisitos habilifantes
y/o para la presentacion y/o evaluacidn {verificacion) de ia propuesta.

4.- Cuandoe la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial, o no cumpia las exigencias técnicas
establecidas, 0 se compruebe precic ortificialmente bajos,

5.- Cuando en la propuesta no se relacione ei valor de los bienes y/c servicios relacionado en €l Anexo
de la propuesta econdmica.

4.- Cuando lo propuesta sea enfregada extempordneamente conforme al tiempo establecido para
presentaria.

7.- Cuando las propuesias sean enviadas por cofreo o fax.

8.- Cuando quien suscriba fa propuesta no ienga fa capacidad legal para representar a la persona
juridica oferente, ¢ cuando tenga limitacion en cuantia para representar a dicha persona.

9.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacion con la naturaleza def objefc a coniratar,
10.- No cumplir con todas ias especificaciones técnicas minimas exigidas en los Anexos respectivos.

11.- Cuando en la propuesta se encuenire informacién o documentos gue contengan datos NO
VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la
informacidn aporiada por ios oferentes y de RECHAIZAR las propuestas en las cuales se incluya
informacién y/o scportes inconsistenies ¢ que no correspondan o la redlidad y por ende atenten
contra el principio de la buena fe consagrados en el articulo 83 de la Constitucion Politica.

12.- Cuando el Proponente se encuenire incurso en algunas de las causaies de disolucién y/o 1
liguidacion de Sociedades. i
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13.- Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parfe de la propue
ngturaleza deben ir firmados por quien corresponda.

14.- Cuando la propuesta registre condiciones, modificaciones, y/o inconformidac
requisitos y pautas establecidas por £EL IBAL S.A. ES.P. - OFICIAL para el desarrollo de
y/ola forma de pago del contfrato.

15.- Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta en los
en el pliego de condicionas.

14.- Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsanacidn de d
proponentes v estos no sean presentados dentfro del término indicado en &l cronogy

17.- Que la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial. La no presentacion
la invitacién y/o el diligenciamiente incompleto de los mismos o la presentacién sin fif
como resultado el rechazo de la propuesta,

18.~ En ningdn caso el valor del factor multiplicador serd superior ol indicado por lc
del rechazo de la propussta.

19.- En las demds circunstancias seficladas expresamente en la invitacidn a ofertq
condicionas.

Atentamente,

std vy que por su

es respecto a los
contrate, el valor

términos exigidos
ocumentos o los
ama del proceso.
de los anexos de
ma de estos, dard

entidad so pena

ry/o el plego de

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE IN\HTACIC)N

No. Descripcibn Ubicacidn
o0l Carta de presentacion Anexa a esta invitacién
o002 Propuesta econdmica Anexa a esta invitacion
003 Manual de sistema de seguridod vy solud en el Archivo adiunto o email o lugar de publicadgion de ta presente
frabajo para contratistas invitacion
004 Manual de regvaluacién de proveedores Archivo adjunio a email o lugar de publicadién de {a presente
Invitacion
005 Requisitos de Seguridad y salud en e trabgjo. Archive adjunto a email o lugar de publicadidn de lo presente
invitacién
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefores

{BAL S.A. ES.P. OFICIAL $.A ES.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. DE 2022.

Respetados sefiores:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en representacion de
presento propuesta respecto de la Invitacién de la Referencia, de acuerdo
con el contenido de la invitacion a ofertar, cuyas especificaciones declare conocer y aceptar.

Manrifiesto bajo la gravedad deljuramento que se entiende prestado conla firma de este documento,
que No me encuentro incurso en ninguna de ias incompatibilidades, inhabkilidades o prehibiciones de
gue fratan las leyes colombianas, aligual que no estoy reportado en el boletin de responsables fiscales,
no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema
de seguridad social del personal vinculade a la empresa que represento. Iguaimente gue toda la
informacién aportada es real.

El suscrito se compromete si resultare faverecido con la adjudicacion de este contrato o cumplir con
todos v cada uno de los requisitos indicados en la invitacidn a ofertar v los que se describan en la
rminuta del contrato.

El suscrito declora:

1.  Que ninguna otra persona ¢ enfidad distinta fienen interés en esta Invitacion, ni en et contrato
gue como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que per consiguiente solc compromete
ol firmante.

1.  Que conoce la invitacion a oferiar y especificaciones técnicas suminisiradas por el [BAL S.A,
ES.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacidon v que acepta todos los requisifos en ellos
estaklecidos.

2. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacion, me compromeio a comenzar
los frabdjos una vez frmada el acta de iniciacion.
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3. Que conozco v acepto el contenide del manual de contratacion del iBA
4,  Que se incluyen los siguientes anexos: {(RELACIONARLOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Rgzdn Social del Proponenie:

. SA ESP OFICIAL.

Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Profesion:
Tarjeta Profesional:

Pais de Crigen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripcion del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA!

Me permita informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion las red
Direccion:

Dirgccidn:

Ciudad:
Teléfong(s):

Fax:

Teléfono Mévil:
Correo Electronico:

Atentaments,

Firma:
Nombre:
C.C.:

ibiré en la siguiente
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ANEXQ 002
PROPUESTA ECONOMICA

) en calidad de representante legal de
presenio la siguiente propuesta econdmica dentro del proceso de

invitacidn No. de 2022,
{1) PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO MES VALOR TOTAL PARCIAL
Personal PROFESIONAL | CANTIDAD BASICO DEDICACION | % FM MES No. de meses (EXF)
Topégrafo ] 100% 2,22 &
Dibuiante ] 50% 222 6
Cadenero ] 100% 2,22 [
{1) SUB YOTAL COSTOS DE PERSONAL
{2) OTROS COSTOS DIRECTOS
No.DE | VALOR . -
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD MESES | UNITARIO Disponibilidad TOTAL
Servicios de plotter v Edicion de
Informes MES 4 ) 100%
Computadorg, Impresora y Camarg
Fotografica MES ! 6 0%
Estacion total de topografia, nivel de MES 1 s
precision v GNSS {GPS) 100%
Transporte {vehiculo), Incluye escolia MES 1 6 20%

Factor Multipicador 1.00

{2) SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS

COSTO TOTAL (1+2)

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($——} INCLUIDO IVA
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El valor incluye todgs lgs condiciones exigidas en los caracteristicas técnicas indicadgs en la presente
invitacidon. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONDICIONES

TIECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre proponente
C.C.






