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Cordial Saludo,

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, le invita a presentar
oferta dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de esta invitacién, para el proceso de
contratacién cuyo objeto es: CONTRATAR EL ARRENDAMIENTO DE UNA (01) CAMIONETA DE
SERVICIO PUBLICO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE TRANSPORTE DE PERSONAL,
MATERIALES, EQUIPOS Y LOGISTICA Y/U OTRAS, DEL IBAL. S.A. E.S.P. OFICIAL

™ La propuesta puede ser entregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado con el numero de la
invitacion, objeto y nombre de proponente en la carrera 32 N° 1-04 del Barrio La Pola, a mas tardar el 24
de enero de 2022 en la forma y el horario indicado en el contenido de la invitacidn adjunta en Ja oficina
de secretaria general.

Cualquier observacion sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para
recibir propuesta.

Anexo invitacion y soportes.

- Secretaria General

IBAL SA ESP-OFICIAL.
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JHON ALEXANDER PRIETO GONZALEZ

Direccion; Urbanizacidn Portales del Norte Manzanc C Casa 26
Teléfono: 3152042189

E-maii ihchprietog@hotmail.com

bagué -Tolima

Asunto: Solicitud Presentacién de Oferta.

Lo Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarilado 1BAL S.A, ES.P CFICIAL, le invita a presentar
oferta dentro de ios TRES {3) DIAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacién, para el proceso de
seleccion gue dard lugar a suscribir convenio interadministrativo cuyo objeto es: CONTRATAR EL
ARRENDAMIENTO DE UNA (01) CAMIONETA DE SERVICIO PUBLICO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE
TRANSPORTE DE PERSONAL, MATERIALES, EQUIPOS Y LOGISTICA Y/U OTRAS, DEL IBAL. 5.A. E.S.P. OFICIAL,
con un vailor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL PESOS MECTE ($58.091.000)'yuny
un plazo de ejecucion de ONCE (11) MESES. '

Lo propuesta puede ser entregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado con el nimero de
la invitacién, objefo y nombre de proponente en la carrera 3 No. 1-04 barric la Pola, 2n horario laboral
de 8:00 am. o 12:00 am y de 2:00 o 5:00 pm, {viemnes de 8:00  12:00 m o de 200 ¢ 400 pm} en la
oficing de secretaria general del IBAL, o medionte correo electrénico en archive PDF (un solo archivo}
ai correo elechdnico contratocion@ibalooy.co. indicando el nimere de la invitacién, objeto vy
nombre del proponente. Bl correo electrdnico v la propusesia deberd ser enviado desde comec del
contratista, para tratarse como un mensale de daios cifrada. Los documentes del archive PDF deben
estar firmnados ya sea escaneados del original o con firma digital. Solo se admite diferentes archivos si
por capacidad debe dividirse, pero no se admiten archivos individuales de pocas hojas.

Las condiciones coniractuales serdn ios siguientes:

Alcance del Conkato

Bl servicio a contratar se realizard en la modaiidad de transporte publico terrestre
cutomotor especial y consistird en disponer del fransporte para personal, equipos
vy bienes, ¢ fodc costo, que incluye: Vehiculo, combustioles. repuestos,
mantenimiente, pedgjes, parqueaderos, conductor {salaro v sus prestaciones,
clojamiento, alimentacién vy detacién) v cualguier ofro costo derivado det
servicio.

La camioneta ¢ conhradar deberd cumplir como minimo  las  siguientes
ALCANCE DEL | especificaciones para brindar un servicio de calidad con las condiciones
CONTRATO. adecuadas de seguridad g sus ocupantes:

Traccion 4x4

Motor cuatro (4) Tiempos.

Modelc 2013 en adelante.

Tipo de Combustible Diesel, Gasolina y/o Gas.

Direccién Hidraulica, 0 mecdénica serve-asistida,

Carroceria doble cabing, platdn, capocidad 4 pasajeros v ef conductor.
Cinturdn de seguridad refracti de tres puntos en sillas delanteras y traseras, |

Noe by

1 Respaidado con el Certificado de disponibiidad presupuestal Mo, 20220047 del 11 de enero de 2022

gxcepto en el pussio central frasero, que podrd ser de dos puntos 5%}}
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8. ‘erceraluz de frenado (tercer stop)

9. Apova cabezas en todos los asientos

. Espejos retrovisores laterales a ambos lados

. Peliculas de seguridad para vidrios

. Monitor de velocidad y/o limitaderes de velocidad

Iguaimente, el vehiculo debe confar con:

v Tarjeta de propledad del vehiculo
v

Repuesto, y demds exigencias iegales

SNAN

Contar con la decumentacidn necesaria para opsrar legalm
ciudad de lbagué, entre ofros:

Segurc obligatorio SOAT

Reviion tecno mecénica vigente

Tarjeta de operacion

licencia de conduccién del conductor

SNENENEN

1. Poliza de responsabilidad civil contractual que deberd cubsir aln
sigulentes riesgos:

a) Muerte;

b} Incapacidad permanente;

¢} Incapacidad temporal;

d) Gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitaiarios,
B monto asegurable por cada riesgo ne podrd ser inferior g 1
persona.

A NENENENRS

2. Poliza de responsabiidad civit extracontractudl, que deberd cub
los sigulentes rigsgos:

<) Muerte o lesiones a una persona;

b) Dafios a bienes de terceros;

¢} Muerte o lesiones a dos o mds personas.

El monto asegurable por cada riesgo de seguro no podrd ser
smmiv por persona,

2 SENENEN

fener la vigencia de los seguros contemplados v exigidos para la o
sepvicio.

Tendido de llantas en buen estado v condiciones adecuadad.

Equipo de carretera que debe contener: botiquin, Extinter, Uanta de

ehte enla

nenos, los

0 smmiy por

ir al menos,

nferior a 100

restacion det

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atenderlas observaciones y sugerencias que la Empresa efec
mejor ejecucion del objeto contractudl,

2, [ contralista debe conocer los neamientos del Sisterna |
Geslién de la empresa e identificar y controlar los aspectos
preducto de sus operaciones v aplicar los manuales, p
instructives, registros y demds documentos a que haye lugar,

Ué para ung

ntegrado de
significativos,
anes, guias,
vara e cabal

cumplimiento de las normas NTC ISO 9007 actudlizacidn 2015, NTC 15O 14001

de 2015y 180 45001 de 2018,

3. Hcontratisto se compromete a mantener los precios establecida
que acompana la propuesta, durante el plazo de gjecucidny ic
contrato a suscribir,

4. Suscriblr las actas de inicio, parciales, fingl, v demds que h
desarclio det contraio o suscribir,

5. Informar oporfunamente al IBAL S.A ESP OFCIAL sob
eventudlidad que pueda sobrevenir v que afecte el normal
obieto del conrato a suscribir.

s enla oferta
vigencia del

aya lugar en

re  cualguier
Hesarrollo del
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é.  Constiiuir en debida forma, dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes ala
firma del confrate, la péliza Onica de garantia, y aompliar, prorogar o
modificar las garantias en el evento en que se amplié el valor del confrato,
se prorogue su vigencia o se moedifiquen sus condicionss.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal
segun el régimen al gue pertenezca de acuerde a la nomatividad vigente.
As{ mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y
aporfes parafiscales, durante fodos los meses de ejecucidn contractual,
hasto su iguidacion.

8. Actuorconledalfad y buena fe enlas distintas etapas contractuales, evitande
ditaciones injustificadas.,

2.  Cumplir con el manuagl de seguridad v salud en el frabdio para contratistas.

10.  Asistir ¢ lgs capacitaciones que programe la empresa IBAL S.AL ES.P. OFICIAL,
propia del sistema integrado de gestion, en cumplimiento o cada una de las
politicas que tiene la compafdia, conforme le apligue segun el objeto del
contrate.

11. Para aquel contrato que en su gjecucidn implica tener personal a carge, &l
contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad v salud
en el frabdjo:

a. Enfregar mensuaimente los indicadores del sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajc, come lo establece la resoiucion 312 de 2019:
Frecuencia de accidentes de frabgjo, severidad de accidentes de frabgjo,
proporcion de mortalidad, cusenfismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de ig enfermedad.

b. B conirotista deberd enfregar mensualmente un informe detallade conlas
actividades desarrofladas en cumplimiento o sistema de gestidén de
seguridad y salud en el irabagjo, el cucl deberd ser un requisite para el pago
de las actas parciales y/o fincles del controto. PARAGRAFQ: El contratista
deberd tener en cuenia los requisifos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN £L TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LO§ CONTRATISTAS, aplicable al objefo a contratar, v que se
encuenira anexo a la invitacién y/o pliego, antes del inicic det contrato v
durante su ejecucién. Para ia suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentos allil exigidoes, que serdn aprebados por el
profesional en salud ccupacional de fa empresa IBALS.A. ES.P. OFCIAL. Los
documentos gue se exijon durante lo ejecucidn del conirato serdn
validados por el supervisor del confralo quien podrd apoyarse en el
profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con la poiitica de seguridad y privacidad de ia informacion del IBAL
S.ALEAP. ORICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 448 del 29 de julio de
2019. &n todo caso el contratista deberd guardor reserva vy confidenciakdad
de la informacion del IBAL $.A, ES.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones v modalidades
previstas confractualmente para la ejecucidn v desarrollo del contrate o
suscrinir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar e servicio transporte publico terrestre automotor especial como
conductor para transportar el personal y equipes o materiales del IBAL.

2. Cumpiir con todes los requisitos exigidos en las especificaciones técnicas
definidas para los vehiculos, que prestardn el servicio contratado.

3. Suminisirar al personal a s cargo como conduciores para la ejecucion del |
contrato, todos los elementos de protecciény seguridad personalrequerido para | °
desarrollar adecuadamente sus actividades.

Y
5

6;“
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4. Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidd
circunstancia no se presente a laborar, Asi mismo, por solicitud del
contrato.

5. Informar al IBAL, cualguier reemplazo o asighacion de parsonat ¢

ejecucién del contrate, el cual solo iniciard laborss previa aceptad

del supervisor

8. Prestar servicic de unes ¢ sébade dece (12} horas diarias, parg
de matericies, funcionarios v personal o servicio del IBAL S.A. ES.P
embargo, el contratista debe contar con disponibilidad (7) dias «
veinticuairo {24 horas al dia, con el fin de atender necesidades e im
se llegaran presentar.

7. Bl vehiculo deberd estar dispueste o desplazarse en cumplimien;

contractual a cualquier parte del territorio nacional, en desarrollo de actividades

misionales y de apoyo del BALS.AL ES.P. OFCIAL.
8. Se comprometerd o cancelar cumplidomente los salari
emolumentos de ley a los trabajadores que desempefien las ac
objeto contractual.

9. Estar at dia en ef pago de impuestos, de SCAT vy de la pdliza p
riesgo del vehicule destinado para arrendario a la entidad prestar
19. Mantener al personal a su carge con licencia de conduccid
pendientes de multas o comparendcs, lo cual deberd acrediiar en
mensual con el reporte del SIMIT.

11. Coniar con lo disponibiidad de un vehiculo de reemplazo en co
o dafic que presente el vehiculo principal contratado, en similares
del gue fue objeto de seleccidn.

12. Asumir fodos los gastos administrativos v operativos que reqg
gjecucion del contrato, mantener al dia e vehiculo en sus ma
combustible, v demds requerimiento para su nomal operacidn.

13. Las demds derivadas, inherentes y necesarias para el desarrolio
confractual.

d o cualquier
supervisor de

uevo para la
i6n por parie

el fransporte
. OFCIAL, sin
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to del objeto
LY demé§
tividades del
nriiculor fodo
| servicio.

Y vigente, sin

cada informe

150 de averid
condiciones

lierd pArG o
htenimientos,

del cbjeto

DOCUMENTOS
A APORTAR EN
LA OFERTA.

A, DOCUMENTOS DE CONTEDIO JURIDICO:

1.- Carta de presentacién: B proponente elaborard la carta de pre
la propuesta la cual debe ser firmada por el reprasentante legal

2.- Certificado de existencia y Representacién Legal: con fecha d
igual o inferior a treinta {30} dios anteriores a o fecha de presen
propuesta.

3.- Poder: En caso que la persona que firma la oferta no fuare el r
legai del proponents

4,- Cédula de ciudadania: Se deberd adjuntar copia de la fold
cédula de ciudadania del representante legal de la persona jurldic

5.- Acreditacién pago sistemas de salud, rfesgos profesionales,
aportes a las cajas de compensacién familiar, instituto Colombiano
Familiar, SENA: Como requisito indispensable para lo present
propuesta la PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los
conforman el régimen de seguridad social infegral en salud median
del difimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesiona
parafiscales, que deberd comresponder al mes inmediatamente
fecha de cierre,

sentacién de

& expeadicion
tacidn de la

spresentante

copla de la
»

pensiones y
de Blenestar
acién de la
factores que
te la entrega
les y aportes
anterior a ka
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é.- Clasificacién RUT: Su inscripcidn se debe acreditor de enla siguiente actividad:

CODIGO DESCRIPCION
7710 Alguiler y arrendamignto de vehiculos

7.- Verificacién de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn.

8.- Cerlificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de
la Repibiica.

9.- Verificacion de antecedentes judiciales expedido por ia Policia Nacionat:

10.- Verificacién de no estar inscrito en el sistema de registro de medidas
correctivas de la Policia Nacional (SRMC).

11.- Hoja de vida en formato de la funcién PGblica para la persena natural o
juridica seguin el caso.

12.- Certificacion juwramentada de no esfar incurso en inhabilidad o
incompadtibilidad. El coniratista certificard bagjo o gravedad de juramente que se
entiende prestado con la fima del documenta, gue ne se encuentra incurso
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibifidod establecidas por la ley,
que ho fiens a la fecha de presentacion de la oferta deudas con las entidades
del municipio de bagué, con la Contaduria Plklica. En case pesilivo sefialar st
fiene acuerdo de page vigente indicando su fecha e identificacion con la
entidad y monto conciliado

13.- Certificacién Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo: E
cferente interesado en participar de este proceso de coniratacion deberd
presentar la siguiente informacién, Si es personal natural y/o juridica y Hiene desde
un {1} rabajodor en adelante: Presentar certificacion suscrita por el representante
legal de la persena juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas
de seguridad v salud en el frabajo, encaminadas a la prevencidn de accidentes
de trabdjo. enfermedades laborales asi come la preservacion del medio
ambiente, promocion y proteccidon de lo salud de todos los frabajodores que
tenga a su cargo v que prestaran los servicios al IBAL S.AL ES.P OFICIAL, asi mismo
indicaran que no fendrdn sub contratistas, sin importar la relacion confractual
que posean vy gue cuenian con programa de capacitacion en seguridad y salud
en el frabgjo, procedimientos e insfructives de seguridad y salud en el trabajo.
{Esto para el caso de condrafistas que tengan desde un (1) trabgjador en
adelonte).

B. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

1.- PROPUESTA ECONGOMICA, en original firmada por o persona natural o por &l
Representante Legal si es persona juridica, conforme al anexe establecido para
tal fin,

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESOQ POR ENDE NO SUBSAMABLE,

2.- PROPUESTA TECNICA. En esta efapa del procese se verfficard que e | .
proponente acredite la condicidén de propistario del vehiculo cufomofor..wﬁ,
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propuesto, No se validon para este proceso confralos de arendomienio o
subconfratos; sdlo se contratard con el propistario del vehiculo, por efectos de
una eventual responsabiiidad enia ejecucion det contrato. Se incufird en causal
de rechaze de la oferta, si se llegare a presentar una postulacion mor un tercerc
que no acredite en forma legal la propiedad del autorotor,
lguaimente, en cuanto a la propuesta técnica el proponente deterd certificar
que cuenta con todas las caracteristicas téenicas exigidas de o camioneta, que
deben concordar con las establecidas en lo tarjeta de propiedad del vehiculo,
debe aportar copia de la documeniacion exigida (SOAT, tarjeta de operacion,
licencia de conduccidn del conductor y demas exigidas) v copialde las polizas
de responsabilidad contractual y exiracontractual del vehiculo, Ids que deben
cumplir con los amparos exigidos.
Adicional a dichos documenios, el comitd evaluador citard o los proponentes
para realizar inspeccién del vehiculo oferfado, v dejard com)l_c:ncicx en lo
respectiva acta del cumplimiento de cada una de los exigencics técnicas
realizadas por la empresa., ‘
Si el oferente no cumple con alguna de las exigencics técnicas del vehiculo, se
genera el rechaze de la oferta.

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

C. EXPERINCIA:
E proponente deberé acreditar la experiencia de la siguiente manera:

Elinteresado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcién de minimo un
(1) contrato con enfidades plblicas o privadas con objefo similar ol de este
procesc consisiente en ARRENDAMIENTO DE CAMIONETAS DE SERVICIC PUBLICO,
A SUNOMBRE y por un mento equivalente al 100% del presupuesto doficial de este
Procesoc.

Para acreditar esta experiencia con el sector publico deberd aportar copia def
confrato junto con copia del acta final y/o de liquidacion, vlen caso de
experiencia en el sector privado debe aportar confrate ¢ cerdificacién del
contratante en la que se describa los datos generales del contratd v contenga
identificacion, direccion y teléfono del contratante v junta con ello debe aportar
copia de ia factura que respaldd en dicho contrato privado.

Nota 1: Para calcular la experiencia del proponente se actualizard el valor de los
contratos aportados al SMMLY, de ia siguiente manera:

VFC/SMMLV A LA FECHA DE finalizacién
VFC=Valor final del conirato
SMML= Salario minimo vigente para el afo de suscripcidn del contrdito

VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor fingl del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimc mensual legal vigente para la actual vigencio fiscal
{2022}
Para el cdiculo del valor del contrate en salarios minimos mensudles) se tendrd en
cuenta la tabla de evolucién del salario minimo mensudl, segin o requiera el
proponente a modo de elemple:

i PERIODO I SMLRMV |

—
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Enero 1 de 2016 a Dic. 31 2016 689.454,00
Enerc 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717,00
Enerc 1 de 2018 a Dic. 31 2018 781.242,00
Enerc 1 de 2019 a Dic. 31 2019 828.116,00
Enerc 1 de 2020 a Dic. 31 2020 877.803,00
Enerc 1 de 2021 a Dic. 31 2021 208.526,00
Enerc 1 de 2022 a Dic. 31 2022 1.000.000,60

Se hard de forma mensual, con lo suscrincidn de actas parciaies vy una fingl,
pravig presenfacion de io faciura, cedificado de servicio de aciividades
mensuales que se hayan atendido v la constancia de paz v salvo con & régimen
de seguridad sacial integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes
en el cual radica la cuenta, (taento del contratista como del conductor, en caso
de ser persenas diferentes), reporte del SIMIT en el cual se evidencie que &l
conduciar no fene pendientes de multas o comparendos vy demds documentos
que se requieran para el frdmite de cuenta.

NOTA 1. Los pcgos se ordenardn siempre v cuando existan las actas de visto
bueno del supervisor del contrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimignio
de ios rdmites administratives a que haya lugar v expedicidn de la obligacion y
orden de pogo.

NOTA 2. Ji los faciuras nc hon sido corectamente elaboradas ¢ no se
acampafian los documentos requeridos para ¢l pago, el términc para su trémite
internc sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma ¢ se haya aportado el Glime de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn responsabiidad del contratista v no tendrd
por ello derecho al pagoe de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza.
FORMA DE | Se deberdn radicar antes del cierre coniable fijado por el IBAL §,A. ESP OFICIAL,
PAGO. NOTA 3. Fl conirafista manifiesta gque conoce los frdmites internos para pago
establecidos por fipo de contrato en la Resolucidn 074 de 11 de febrero de 2020,
la cudl se encuentra publicada en la pagina institucional de ki empresa en el link
normatividad rescluciones 2020, especificamente en
hitps:/fwww ibal.gov.cofsites/default/files/hal/sites/detouli/flesfimaaes/stories/
Resolucion%2007 4%20de%202020.pdi

NOTA 4. Duranie la ejecucidn del contrato el supervisor, deberd diligenciar el
formaio de evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema
infegrado de Gestidn v a la Resolucidn que reguia su procedimiento, calificando
los fterms allil descritos vy obteniendo un punidie final. La reevaluacidn serd el
resultado de kt ponderacion de los puntgjes obtenides en las evaluacionses
reclizadas.

NOTA 5. & confraiista debe tener en cuenta que en ios trdmites de cuentas se
descuenta los impuestos, tasas, confribuciones que exige la ley conforme a las
obligacicnes fibuiarias del contratista. & decir, en cado cuenta se puede
generar el descuenio de retencidn en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica v
reteiva si aplica, enlos porcentajes que conicblemente corespondan. Asi mismo,
se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de VA de la fosa pro deporte
esiablecidq en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020.
REQUISITOS DE A. GARANTIAS A CONSTITUIR: o _ ' o
LEGALIZACION 1. CUMPLIMIENTO: Paora precaver tos prejuicios derivados det 1ncumpixmaen’ro
DEL del contrato, por un valor equivalente al veinte [20%) del vaior del mismo v

CONVENIO con una vigencic igual al ferminc de ejecucidn coniractual y seis (4} meses
: mds.
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por el veinte {20%) del valor confratado que cubra et érming
un {1} afio mds,

patrimeniales que se cousen por el contratista o la saiud

igual af termine del mismo y un (1) afo mds.

obligade el ofianzado v relacionadas con el personal utiiz
ejecucién del contrate, por un valer equivalente al veinte po
del confrato y por una vigencia igual al término del contrato
mas,

B. PAGO DE ESTAMPILLAS:
o) Estampillas Pre-cultura 1.5% del valor total det contrato
b} Estampillas Pro-dotacion v funcionamienio de los centros
del anciano por el 2% del valor total del contrato,

C. CAPACITACIONES
a.- Sistema Integrade de Gestién y Seguridad v Salud en e Trakajo,
profesional en salud ocupacional del IBAL o quien estd delegue.

Gestidn Ambiental del IBAL ¢ quien este delegue
c. - Politica de seguridad de la Informacién, con el profesional espé
Grupo Tecnoldgico v sistemas, o quien haga sus veces.

hébiles, después de suscriio el convenio.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas conttactuales qué
determinan la calidad del servicio confratado, ef cual debeld constituirse

3. RESPONSABIIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL: Parc indemnizat los perjuicios
tercero, por el treinfa por ciento {30%;} del valor contratado yluna vigencic
4. PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES: Sara cubrir el

fiesgo de incumplimiento de las obligaciones igborales, de acuerdo g lo
consagraco en el Articulo é4 del cddigo sustantivo del trabaje, a que éste

b.- Sistema Gestién Ambiental, con el profesional especializado I dél subgrupo

Tado elirémite de legalizacidn debe realizarse en un téming de cinco {5) dias

del mismo y

o bienes de

ade para o
ciento (20%)
fres (3) afios

de bienestar

conia

ciglizado llt

Hace parte de la presente invitacidn el estudic de necesidad donde podrd observar ios demds
requisitos y condicionss del presente proceso como forma de pago, riesgo del proceso entre otros.y

el respective estudio de mercado.

Cen la presentacion de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los #2minos astablecidas en el

manual de contratacion del IBAL SA £SP OFICIAL, el cudl se regird foda la suscripcion v
conirato, Por tanto, debe tenser en cuenta que en el contenido dal contrato se incluird

sjecucién del
n cldusulas de

aceptacidn de los linscmientos del sistema integrado de gesiidon de la empresa, mullas v clausulas

penat en los montos aplicables ol contrate conforme lo reguladoe en los articulos &5, &

6, 67, y 68 del

manual de coniratacion gue se encuentra publicado en la pagina www.ibal.gov.co / contratacidn /

hormatividad,

En todo caso el BAL S.A. ES.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad d
presente invitacion,

Atentamente,

M
Gerente

AS_)
heneral
IBAL SA
r /14

Pt OEKJIAL

=l objeto de fa
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V°B° Olga Lucia Liévano Rodriguer - secretaria Generdly

Elaboro: Viviana Rangel Zambrano - Profesional Juridiéfo '

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ubicacion
001 Carta de presentacion de la Anexo a la presente invitacién
prepuesta
002 Manual de sistema de Archivo adjunto g email o
seguridad v salud en el frabojo lugar de publicacion de lo
para confratistas presente invitacion
003 Manuat de reevaluacion de Archivo adjunto a emait o
proveedcres lugar de publicacidn de la
presente invitacion
004 Requisitos de Seguridad v Archivo adjunio a email o
salud en el frabgjo. lugar de publicacion de la
presente invitacidn
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ANEXO 001

CARTA DE PRESENTACION
Fecha:

Seficres
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL S.A ES.P. Cficiat
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 015 DE 2022.
Respetados sefiores: .
Yo, . obrando en nombre propio y/o en representacion de presenio

propuesta de acuerdo con el contenide de la invitacion a ofertar, cuyas especificaciones daclarc conocer
y aceptar,

Manifiesto bojo o gravedad detjuramento que se entiende prestado con la firma de este d Pcumemo, que
no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibiidades, inhabiidades o prohibicionds de que tratan
las leyas colombianas, aligual que no estoy reportade en el boletin de responsabies fiscales, no soy deudor
moroso de ninguna entidad del Estade y he cumplido con el page de aportes al sistemna de seguridad social
det personal vinculado a la empresa que represento. Igualmente, gue toda la informacion aportada esreal,
El suscrito se compromete a cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en Ia invitacion o
ofertar, en los estudios previos v los que se describan en i minuta del contrato, [

Ef suscrito declarg:

1, Qe ninguna ofra persona o enfidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en el contrato que Ccomo
consecuencia de elia llegare o celebrarse y que por consiguiente solo compromete al firmante,

2. Que conece lainvitacion ¢ ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL $.A. ES.P ORCIAL,
relacionados con esia invitacion y que acepta todos los requisitos en ellos establecidos.
3. Que me comprometo a comenzar 1os trabdjos una vez firmada el acia de iniciacion.
4. Que conhoce y acepia el manual de conbratacion del IBAL $.A. ES.P. OFICIAL.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de cludadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesionah:

Paks de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de o suscripcion det acta de inicie.
YALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que los comunicaciones relativas o esta invitacion las recibiré en la siguiente Direccidn:
Direccion:

Ciudad:
Teléfonols):

Fax

Teléfono Movik
Correo Becttonico:

Atentamente,

Firmar:
Nombre:
c.Ca




