VIGILADO ™™o ma™

LA GIENCIA

CERTIFICA

Que el 100% del personal vinculado a la empresa de vigilancia y seguridad
privada SEGURIDAD TREBOL LTDA con Nit, 800.185.215-2 y el personal
ofertado al proceso invitacion No. 090 de 2022 del IBAL para la prestacion del
servicio en la empresa y que se encuentra en la relacion entregada para ellos, ha
recibido durante los ultimos dos (2) afios un programa de capacitacién de acuerdo
a la resolucion 4973 del 27 de julio de 2011, donde se lleva a cabo un programa de
capacitacion de seguridad privada.

Para lo anterior de forma mensual, se realizan capacitaciones de reentrenamiento
al personal, con el fin de tenerlos actualizados en la normatividad vigente, en cada
una de las areas tales como:

1. Seminarios y/o cursos en defensa personal

Cualquier inquietud con respecto a la presente por favor comunicarse a los
tels.: 278 76 48 - 320 419 82 99.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 16 dias del mes
de febrero del 2022.

Cordialmente,

DE LA SEGU HI DAD Hesatucion N 0240 del 18 de energ de 2010,

Capacitacion y entrenamiento para vigilantes, supervisores y escoltas.

restovadi mediantc Resalicion 52471 dol 23 de agosto del 2012
Superintendenca de Vigitancka y Seguridad Prvada

Afiliado a:

A A
W

Abtades R B Adaga

FEEQLCQ
TIREE GR T,

Carrera 5 N° 20-34 2° Piso - Teléfono;

27876 48

Mavil: 318 55 72 452 - 320 41 98 299 - |acienciadelaseguridad@holmall,com
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Porlacual 86 rasusive -ia_'suibeituc_i._da.r_e_ndvacién-.&sri?cemﬁa-&a fuﬁr;_iunam?'en_tass-a fa -
sscueln de capacitacion y enirenamients en vigliancia v seguridad privad denominada.
ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTC LA ﬁlEﬁmﬁ DE LA QEGUWQAD
. ST TUUMTADA et
B SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
En gjarcicio de ias facutades legales, on especial lns confaridas por ol Usorets Loy-356 de
_ - 1894, EL.Decrsto 1070 de 2015, & Decreto 2356.0e 2008y, - - "
. CONBIDERANDO . o
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERAGIONES = -

De la compatencia de ia Superintendencla

Colombia, que -sefiala: dentro: de 1o Hnes "esengiates -del Estade, o de agegwar-ia
convivenoia -pacilica y ‘la vigentia de unv orden justo .y comp deberes institucionales ta
proteccién de fodas lag personas residgntes an Colombla, an sy vids, horva,, bianes.
croencias, y demds derechos v finenédes, v para asagurar el sumplmiento de los deberas

socialas del Estado y de los partioylares.

p—

Superintendencia da Vighanola y Segiridad Privada elde nseguratla confianza piblickien
e lngustia- ¥ Servicos de vigiancia. y seguridad privada; evitar que parsoNaL N,
aulonizadas conforme a la lay, ojerzan las aglividades exclisivas de los Vi ilados;
garantizar st cumplimisrdo de lss normas legales y procedimientos para la adecugda
prestadion de los senitios de vigilancia Y. sequidad - privads;  asegurar ‘oue. en
cumplitnienio do las actividades de vigilancia ¥ segundad privada e respeten os
torechos v Bhertadas de-la comunidad; adepipr correctivos & ithponer sancionsd en 10§
casos en que e viclen las nomias quo reglan los sarvicing de vigllangia y.-;sﬁg;_ldag.
privada, o ciiando se ejarza bsla actividad sin las aulorizaciones Ipgulag sofraspontientes.
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Que vonforme &l meligulo § del Decreta Ley 256 de . 1994, le comssponds ala
Superintendaricla de Vighancia y Seguridad Privada la Inspeceidn, vigiancla y control.de.
lor zerviclos de vighancla v seguridad .priveda. en lodas sus modslidedes, los cuales
solamente podrdn prestarse. medlante Ia. sblendion e ficencia, con bage sn potesiad
discreclonal oriéntada a proteger & seguridad cludacana, L

Que ss funclén de ia Suparintendencis do Vigllancia y Segunidad Privada expadit
ficencias de funcionamisnto, credenclales y parmisos & log presfadords de garviclos do
vigitanoia y seguridad privadia de conformided con (o establecido an el Articulo 4° sumsal

2 del Dagrato 2355 de 2008,
*

Resslucién ._Nu__‘ 10135_&&%&9? Lo

Que I Buperintendansla de- Vigiiancia, y -Sequridad Privada, -gri: ¢l desarrollo de sus
tuncipnes, - promuisva el cumplimlenio. del - Articulo 7 de. o Constiluglon Polltica de

Que of afiowo 2 del Deciels 2355 db 2006 establace como.iobjotivos de- 6.

FUNGIONARID & ANMISTA _ _ NOWERE

Tramitatn y Proyectads por ) ] GABY ASTRID CARREND RADBARES -0

Hevisado para firma por HECTOR IBUT CAMALHO ACUSTA -
- . . : MAMA TERESA LAGOS BAEZ

105 aribis flrimantes Beclaramos e homos reulsads of dacumenta y lo Encontremos aqustadn a las normes ¥ dispesiciones legales vigenles yporto | ¢

rapit, bplo nupstra ;esponsabi!_laad,la prestotamon para la fitnd,. . - "
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En virul db o establecido en ef artioto 4° numeral 14 del Decrelo 2356 de 2000, es
funcien de la-Buperiniehdencia da Viglancia y Seguridat Privacta Viglar ol cuphimients.
te fag dlspositiones fgrles que regulan et servicin de vigilancla y seguddad piivada,
Guo  Superiniandencia de Vighandla ¥ Gufpurided Privada, de oonformidad ¢n lo
astablacido en & @tiouto 2 det Decreto 23066 de 2006, e corresponde sjercer cortral,
Insgageion ¥ vighancia sobre la fisgusirie'y fos genvicios do vighancia'y seguridad privada,
para alcanzas Sus objalivos.

Quis -conforme & i evpiaste por &l Corisejo’ de Estato, Sala -8 o Conlsacloso
Adrinlsirativa ~-Seceitn Primers, sanespondisnte &l Redipado. Ne. BEO00-23-24-D00-
2004-00305-01 de quince (18] do sepliembre de gos mil once (2041 la
Suparinlendencia de Vigiancia y Seguridad Privada so encuania enfonoes Taculiada para
varificar sn cualquier momento, que las ampresas qus preaten 6 servivio de vighancia y
saguikiag privada desanolien siis tunciohes tenlendo en dusnli los principios, deberes y
obligaciones establacidas én &f Articulo 74 del Decreto Loy 356 de 1904,

ANTECEDENYES -

Que 13 Superintendencia ge Vighancia ¥ Seguddad Privada a iravés de fa Hesolucidn
No.E841 del 23 da Agosto do 2012, le cangedic licancla dé husslonamiento por ‘g dimino
do cinco (5) afios & Ja sscyels de capaciacicn ¥ antrenamiento en vigiiancls y seguridad
privada denpminada L4 CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA, can Nit. 800.507 380~

£ 5, con domiclio principal en la Caners § ho.20.» 34, Loca) 201-Barrlo €| Chrmen do ly
- cludlsd de thagus - Tollme, son Ta sigulonts composlidn -socletara: ~ - PR
No.DECUDTAS | VALOR | st onte
_ BHCLLES HOMREAL,
. MOMBREDELBOGIO - . 1. '
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: CLMESVSE 135.800. G000 f mammn
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Que 1a sefiore ANA LUZ ANIMERC RONILLA, identificads con l cddula de clidadania
Np.28.589,660, obrande tome represanianie gt 05 I ‘picueta de capacliacion. ¥
artrenantienic en  viglancia ¥ sequridad * privada  denominaia BSCUELA DE
CARACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA,
madiante ol radicade No, 20170115302 def 21, de junis Hla 2017 golishé 5 ronovacion de
Ia licencla de tuntiunarisato pare su raprosonada y para tal fin allsgé documentasion,

Reseluzion No. 30:84440844897

FUNCIONARED O ANALISTA, NOMBRE . 0 .

Yramitagoy Phoyectado par TGADYASTIIS CARRENOMORNES _ © -

Kevisade para fena por ' HECTOR ik CAMAGIKYACOITA
sARM FERESA LAGUS BAEZ -

L% apriba fnwiattias declatarnios que femos reiiyado 8 dovumeato y 1o ssicantranpy sistisio 3 las rarenas 1 dispnITiGRes tagales vigentes y porfo

taiits, baio nyeira ratponsshitidod, 10 posseriam 4 para la fema, -

BIRECUIOH A CORURICAR: Carsers § Ho, 20 - 34 Ladol 203 Barrlo | CArman de heciuiad e Peay0é - Tolins
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Dot artlculo 17 del Cédlge de pracedimishte  Adminisirativo. y de le !‘:ﬂme.ﬁplqm
Adminlstintive: - . S

Ef sntfoulo 17 del Cedige de Procedimlente Admbnistrativo y de {0, Gontenciase
Administrativo ssiablece que cuando Jas autoridades administraivas CORGIAISN quo. LNG
solicitud glevatia ante ln administracion sg ercuentia incommpiela; pere e viable conlinuar
con ells, 50 requarind 4l pelicionario para gue xow complatada.ea un Wiming maximo do
un Mmas, e e

A su ver, of antfeulo 71.del Decrelo Ley, 200 de 1084, safale gue.en faténdose de la
eriovacién de la fidencly de funcionwralnio. da las Bscuslas. de capaciacion y
entrenamiente on vigilnua y seguriiad privada, debordn curmpliz con los reduikitos
sstablesidos sn st arioul 14 dal citade Decreto, Por su parta, el pardgrafs ptimero del
articuko 14 det Decrete Lay 356 ds 1994, esigbicon que ja Suparintandgncia de Vigllancia
y Sagiriciad privada, potrd solictar inormacion adicienal cuande fo considers necosalio.

Quo medante ol radlsade. nomern 201 744402720871 de noviembre 1 de 017, I
Delegatura para la Dporacidn de os Serviclos de Vigilancla y Saguridad Privads splisid &
W Escuela .de. Capsciacién, y Entrenamipate en Vigiancia ¥ . Baguridad.- Priveda
denominade ESCUELA DE CAPAGITACION Y, ENTRENARIENTS LA CIENCIA DE LA
SEGURIBAD LIMITADA, apinara y-complemeniars informaclon y documenics con e fin
d continuas of irmite requeride de renovacion de ligentii de juncionambenio, - - .

Qus 1a Escusla. do Capacitagién y Eniranamianio en -Vigllancla. ¥ Sequeidad -Privada
denominade ESCUELA'DE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA
SEGLRIDAD LINITADA, 2 través del radiiade nimarg 2017FRIDZ4804Z de Diclembre
05 de 2017, radich la taspusata al requarimionito gectuade por I Enlidad.

Gon bage on [ Informacidn soporiada v ahegada, sela Superiniondencis tiens los
aiemenlos necasarios para pronunciarse de forkdo. sobre 13 pracofle soliciiug,

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

et sl LANT O, Rl (5 PR Blow (¥Rl aACRRmIZ]

(122

Comp ko ha sedalada la Gorte Gonstiluslonal, en of Masco de su liner jurlspradencin! sobre
e limitacioneg & 18 fhurtad eoondiics, Bt permisn, -fa fserda y ieda, autorizacion
administmliva, cortiiuran -Slgaciones - juridicas de reslricaldn -u_ condicionamiento de
Nipetiades, s ol Ambiio de la inlervencién det Belade. £n olagtai-"Sagiin af Dicclonario de
ia Real Askdermiy de la Lengus, un penviie o8 une "Miicencia o sopsantimianto parg hicer
o deocir algo”, Conforme & exia definieidn, I jurieprudencie consilcionet he enterdide gue
et maleria. de ftervencion del Estady en o acoromis, &l -tenniny “pewnise! hace

seferancia_af condicionamiento el glerolclo da clerfa actividad (i} 8 18 comprobabisn previa
e que el smpresado. cumple’ can Giertas. cordiciones. objetives del seiryici, quze va R
prastar o del bise que va a diglibuir () shguida de ung. depision admisirative gus
reconone fal hecho v faculla al empresariy pand -desairoliar sl golividad, A 98te Grupo
padepspan, por efemplo, Izs -fencias de funcionamianto, - amblantalos, sapitarias y
arbanisticas, #Su’ cardgter ‘pravis” su justifica eon la obiigacion det Esiade de prevenir

1 ¥ersoneniia L9000 o 2002 WP, onsgeBsosom L.~ - . 4

, S .. Resplucin No. zoxBaesoons 857 . -
FUNCIONARD O ANALISTA HOMBNE RS
Tugnibilli g WEartAnD PP o1, RABTANTUD EARNERMOTAIES
Ruvlpoty ors fIROS pIr ) WECETI 050, LAMALIL BEER
. . EARRIA YERESA LALILRS BAED - ; L T T e ¢
\6» a7eTba FrEnaTtes daclaramus qus hemos ravisada of dacumento i 16 creaniammol spistad 2 lys ngrnas ¥ lspnsiciones lugates sigeatas y porky 1.
tarty, Baja AULZR ThEp0 ‘I!Egﬂ._lo, & pArA 1A firma. L . - )
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acluaclones con un alto polerclal de afectacin de los dutechos fuadamentales de olras
persopas” (seniencls (263 da 2011

De tonfaimidad con o articulo 333 de B Condtitucién, “La aciividad scondotica ¥ la
iniciafiva privada son ibres, denire de Jos il vkl bien ‘Gamiin. Para su aferciio. nadle .
podrd axigh penmisos provios Nl raquisiros, sl quorizacién de i ley. .. Le ley delimitard &)
aloance dlo 12 fbertad econdmica cuanda a41 1 exlan of intords sovial, of amblenfe v ¢
paldmonio ciflirel de fa-Maeisit En ta gertido pueds atlnmarse e vaiate reserva lsgal
para el establacimiento da los reguisitos y condisionas da reshiceion 4 la iniciativa privada
y a la libsrtad de ompresa, én cuanio due gl Fstado no puede exigir requisitos o
permiaos para su ajercicio, que-no estén consagrados en fa ley, 6 aulorizados por dala, Se
trata de ung sotvidad gue solo puede Umitarse o éondicionarse al epmpllianto de
requisilds é:’asp&ados sn fa dofensa del intarés social, o) amblants o ¢l patimont sulural,
de s Magion. : - T SRR

cién, 1 Corte Conslititional’ ha decantads Sl
jnispildancia, en varios los pronunchamientos que en ky pertinenie al ciso s debetrasr &
eniacida, ' S

Eq by sentencia 0-624 de 1985, 14 Cede txpresé: TEN Estrde of fegular 16 dclivifad
aoantimiaa cugnia con facultegles para eslabigrar fimites o -rabiricclorias en Biay de
peoleger I salubridad, Ta_seguridad, ol mdio amblents, & paimonio el de
Naclah, o por rezones s Interds genwad o bien cemin. En gonissiilencls, piode. exigh
fencias op funtionamiente de las @mpresas, penmisps uibanlsficos y ambiantéics,
ieancias santaiiss. de saqurirsd, He idonoidad tonica, et péro en prineipio ¥ 4 Hlle de
ajemplo; 1o podiia Giv-desarulio de sii potestad de infsrvension intarierir & 8l dinkito
piivadt o a8 eimpesss, as deck, ¢ & manajo infarno, & 188 Heninas gue se dobant
{iflizar an g produceion de fos bierss ¥ senviios, en fos mélocos g gostion, pies el
staniaris conlra [ Mbariad e Smprask v e iniciativa privada [...]". T

Ery gertencis £-228 do 2010, af vopaswr su linea jurisprudenclal, an |a miteria, stgtiene
glis: ' : : B

Sobie fos” alcances da esfa digposieion

" obstants, confurme s indicd an precadencia, fa Conafluoidn Qalablaca oldtisutas
aitigaas que Imitan of ejeroiio.de Ja libenad scondroicg, en ol saniidy p dmbitos ‘antes
sxplicadps, ©l Inlerés general y- la responsabiiiad social, g fooma qua i haga
compatible con la proloceide delus blenies y vilores consilucionales Cuvo dezariolc
confiars fa Carla @ las obiorétiones oo mercado.  © K o

Eala fimitaclon de comprende, entpnces, desde Lna dobls perpectha.  E1 prirer’
trming, Iz necosiiad vé hacer compatible fa infeiativa privida con jos Intereses o i
sovledad implica que fos agentos g melvado BUTOESINNaN SUS ‘etividades en of
mercado, son & §in do avilar que Uin use abusivo O lno ienadee ponstitigionales
-impican oi gooe eléctivo te ios derechos vincuiades con dikibug Blorios valores. Di ol
lado, los Huilies & la fbriad ondmica justifioari b intenvencion séiatal en of mersado, ob
mode gus- o Estedo esie hebiftedo pard gjuronr ‘faliorsy do reguildcion, vighancta v
conlrol, & travds de ana serle do instrumentos de inlarvencidr con fos cusles se ool
¢ frmitan los sbuses y defilancias del mervady. Dicha infervencion o6 Imicho mAs ritense

Regolucidn Mo, 2oa8n550064897
EUNCIONARIO O ANALISTA, HOMBRE i
Traphada v Proyeciado por GARY ASTRIE CARREAD MORALE
Fevivadu para tnul pos o HECTOR IDSUECAMACHOACOSTA - -

MANIA TERESA LAGDS UAFZ . S

L dnild Brmandes ._lr_;'.l'm.smm gqut. hemos revisedo of doginenta vlo anceiirmngs sjisrant s snnrmesy Fanpsicinnes lpehea vikctiley v ou
tantn,b&ianuea!ram;;pgnm;dndat& I presenxsmsy pare b fsove. : A L . R
DIICCION A CGMURICAD: Cutrard 3 N0, 14 - 46 Lot 202 Parrig 8 Chrmen dedesiodeg duibadid - Tellmn
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precisamente cuando se abre s posrbmdad e que a !a presfacrdn de Jes sem'{_:ias
p&blfcos concurranm.sparfmulams. <4 R

Mﬁﬂ!d__fzﬁm.ﬁw 1iffa mﬂaﬁn_m_s.fw us
SounDm Y8 cuaiguit 11000, bal. Bl ALGUIRNe i gt 2
plantaades, En eontraria; I wﬁspwdanc!a da Bsfﬂ Borgmmdﬁ'.

Jnrervencidn seré mrp&ﬂﬂfeﬁm log preceptos que‘f disporigan 13 inlgrven
: TR AL .. .3 JLIE 2oty ;4 j

Asf mismg en seniencia G-263 de 2011, 2 {.ecne Cansiltucionat, Iuagn de: h&car tm repam :
de su jurisprudﬁncla gobre lor lostrumentos. da intervam 6n afi ba ac!w%dad amamica da
fos partiauiares, safiala que . . .

“Ahora fien, la infervencicn del Estada on amnom!a £ b‘av& a a-abo Gon fe {mcumncfa
de s ramas dsipap_fsrpubhca En primer Jgar. o0 vinug ge 105 1) Hnelplos (8T oy -

(.) En o um:&: Iugar,' par mandalo ol arﬂwro 139»11 suparwr, " Lﬁf-wtrm Lade
intarvahir en 3 reguiacion de i aconomia gn gjareislo de sus pmstadas mgr;imsnrada ¥
de’ mspamfdﬁ. VIGHENERS Y. aofnfm! 8 Sin erﬂbafyo, sy pa;i!cﬁnaﬁén deba swefarsa 4fa Fsys o

! &usyada !uara do lc.mo;

meecFonper 3 KT AR el ael Faad) ol wmmwmm;

i ]

Lca mndletanamiento:s y campmbaelones pr&vmb que aaponan I miervenotén an- la
autorizacisn o licencia ‘para ol ejorcielo da lag setividades, tx exigencia ftiielitg Dhjelivos -
pears g prostacion de los servicios publicos sn 8 desarolie’ dansurtente. de o ticlative
privathis y de fa iberiad de empraag, asi come B3 pmhlbiclcnes e 56 aslablazoan some
hararas de Accest & [ respecliva actividad o sattor, son materas tite por-viviud de 14y
noemas consiilucionales cliadag, eslan SWRLES A 8. resova de lay &a cuantorgus o
delinicitn de Iné elamenios basicos delas lirilacionas -sold - las puede imponer’ 8l
Legislador, S0 pena de quabrantar el postulado constltummal aonlorme af cual “nadie

2 mlm
3¢ Coits muaw&mcmm e Lascn Gsavanio mwﬂm}
& Gk Conatinunl. Sentoudiy 1391 de 1604, §iR Glusign Cliwritis. .
5 ¢y Constihickingd, Sndtanda Ti240 dn T053, M P Edardo Citusitles Mighor.
G Coe Comatupmnst Seemnds G358 o2 1680, 153 mammmmm@z G,
7 Ve soripdng G4t de 194 M Eduanda Clueribs Muston; (A5 de m M P, Matts Yictonz Cans conea o ma
B Vo confunia 0352 40 2003, WP R Voo Gl Gomi 0 . 4 :
fevalucian Nb. 2&134“"0%39?
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' Revisade pita fiting por ol CTOR I UE CAMACRD ACOSTA. ¢
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poded exigle permifses previos o requishos, sin aulorizacion de & fay" ¥y que o fey '
dolimiterd of aleance de fa tbarfad acondnica”

Adiclonaknaitg, se rata de una resstva jegal gue ae obira pura y.simplemente, sina gue

astd sometida, segl
tharlad involuicrada, & obedecsr al pr

1 fa linee juddsprd

enwiat snunciada, & respetar & nucleo eiehaial de fa
ncipio de solidaridad o a alguna de 1as fnalidades

expresaments. sefialadas on la Constitucion, ¥ & respondes a tyiterdoz de razonabliidad y
proporcionaidad, En relacith a kv qua ha de sitendulss conio sl e sgencial de la

Hbertad involdtrada;

18 propia Gorte se Mo ocupade en sefsiar gue; *la definicion. de cust

8 8f "nilpleo essncial” de lgs therlades econdmicas no es NG tarsa sendila; o malehia
da lbertad e omprass, enirs oiros comenides, se plgden mencionar los sigulentes: (] of

derechn a un-fratamienlo.
se hallah en-la (ising pos
iivertad de oryanizacion y ef darecho
da fa eipresa comQ Ia organizacis
deracho 8 fa tbee infolative privada; _ A X
comercio oen of eumplimiento de los requisitos qule exfa i ley, ¥ (v} ol derécho a recibir
un beneficky scondmico razonable” (C-263 de #011).- T

foutal y fro diseriminatorio ohtre eMprossios o competit
1c16n8; (1) el dereche._a.congurir al mareatio o Mtirar
a Que e Estiio 1o interfiera an log asunias {nleinos
1 smpresadial ¥ los melodes de gesienin;. fv) el
{v} & terecho & Ia cimdcidn de estubleciivenios. de

S quie
1) 1

For ot pafs v n relacion car los alcances del ardiculo 84 de it Constitucion,. pusde
anlatizaiss on 8 oritario dal sonalitijenty de gerantizar la ghloncta de las iiberindes y
derethiol que dedvan o se desarolian en aotividates que. por- vivhed de la propla
Gonglilucion s debon somater o la-intervencitn dol Estado, madiants, a sxigencia de
requlshos, pemises o licencia

_ §,, 9o - 1al. mansra . guB . los: prodedimisnios . o . IAmites
neceserlot par su previe obtencidn, sg' ¢ifian A iog requisitus que de modo {axalive. ¥
reutrictive kaya pravisio. ol Jegistader-en concordtingla con lo. yg gehaiaga respagte. g6l
atiecie 933 de g
congepeidy

VEI artioulds 83 dispons Gue *Las actuaclaries oa Jos pariculares v e Jas aulptidacdes
- . a5

Guna. Ad on soniancia 1480 du- 1992, Ja Gony tiane . sigylento

piblicas daberdn coirse a fos posiylados de iz buena fe, In cal gg prasumind e toda
stiones que aquolios adelanten ante estas”, misniras el 84 s pereniotio an sefalar

e Tcuamde te datectn @ Hna actividad hayen dde (ﬂﬂfﬁ:ﬂit‘i&fﬁdﬁé da’ thanera gensral,
procran, - &,  parmiiens.  Hp&ite o

fag avioriiades piblitas 19,
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permisos previos ni raquisitos. sto auforizacién. de. ia toy" (negiilts v subraya criging) del

lexiod

D¢ todo lo cial se desprende sin
confianza, exprasada en la presuncidn o8

s,

as docir, aqulils
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as que, 185 excepoionss al
fa Ja palir. ¢f Eglato_do

g

i L LENS

O er saalinciss T-208 ds 0, W P, Edisedo Clanies Muflad.
16 Vs ta wetlenia G504 de 1RO, tEP, Corioa sy Diaz, i Cortis expeasds o asla Shisume: ) G A reguide i aethidag genndimica

cuerits oo Faculiades [ihis o3 BRI Hultes o feaingiieg &f

m&wm&mm.umm,emmmm_mmma
éamoﬁmmﬂh.&mﬁm.mﬂnwwm Funcionaernily () 149 tnjueesd, petinses

e,y apimiies, Eenchas MDD, O seqrindad b Wionie) 100k, ohe., paed wht paliclphe J. Bk e efeiph, B pudda e
bt 0o sit poloblad 68 PIePARciin Intesterk en el inkllo plivedn 4o fas STDLeSYS, & deck, o sumsoeid [nbor, en {as thcnias Gun

o dabin izt en 14 produEcion de Jas blenss. y HstvItion, n fos Iiletion de Jeetitn, 1kt ¢l atertira siaive ks Bt 42 Birpesta y e

esvintive privacs [ {tegrile fune dn bt} -

FURCIONARIO O ANALISTA

Resolucidn No, mawy _
INOMBRE - .

Tramitado y Prayeciado poe

GABY ASTRID CARRLAG MORALDS

feibsaclo para Firtsa por

HECTOR IDSLE CAMACHO ACOSTA
SAATHA TTBESA LAGIOS BALZ - )

tanno, baln nueging rox

T arritad fIFFAERIES GuGhERIRYE s Birenss e wiwish oF dagumdies y 1 reonten
spbuilided, o pravartomes pa fir Fhaa,

Wt sprerada o i mnemn ¥ bmhiune lesals vinwnbes vugtfe 3

DIRECCION A COMURICAR: Gaitsd § Ha, 100 BY Lucol A0 fiario Bl

L de b dudadﬁﬂu%&% _-TﬂM:'

Bhgirakdeay. |




__ &GQ&W'!QHQQ@_{Q | KESULULIUN @ vinoEreNsh

" SR A (53 VTR § A e

due Tormule pxigancias adcionales

No. 701 BysinnrsBy7 R

.18 ley. De:tal modo que ol servidor (bl
que han Blido lagaimenls sslabidcidas, vulnera

ahigriamanté fa Constilucion € ingtirre AN abiuso ¥ extralimitacidn en ¢! ejercicin de aus
siribucionsg’ {negriflo y subrays fusia de texie). - A

Ea consonancla con Jo antetior, ia Gore Constitusional mediante gentencia &-572 de 1967
sostuvp que la seguidad s un serviciy pibliey primario y. come tal, ‘ostd somatide . al

régimen jutidico aus fia

fa fay. “Comto servicio poblico, fa segurikiad st somelide sl

tigimen Juridicn que- fije In oy (inciso segimdo del aticulo 365: oltado). Y tambien por
serio, puatis. ser prestada por ¢ Estage, directa o Indireclamenie, pof ‘goninidades. .

Dacretn 356 dé 1994,

reglamanios fa dafan un
CUanyo S g
lacultag. &sa _
on) q:rua.dgm}
;. e

ed texia aigioaf 115

detonlas fn duibici para profecy ssii clase de daciziones ¥, del oing

argerizadas o per fos pafticulares; comoa ko dispone la misma norma, Es-ta propid ley la
quie, i regiamehiar ests seivicie, delermina quisn y come lo tebe prasiar”. -

Asl las cosas, la Superriendencia de Vigllancia y Seguridad Privada es iR ontidad
ercargada-de expadir, Tenovar, suspendar ¥ cancelar las Scancise dé funclonaniienio de
las ampresas qué desarrolian o prestan los serviclos de vigilancla y seguridad privada, ¥
como autorkiad Qus ejerca i inspecdidn, cantral v vigllancia sobre ohins AMpresas en un
sector qus configura | prestadton de'ur sarviclo patiics primatio; dehe nbrar con sgirsla
sujeclén 2 la vegulacion que en desandlio de los parkmetros contemplados en fos Gitadas
articulos 84 y 885 de la Constitucion, ha desaroitado of tagiskador, padicidarmente, &n &l

Ny obistarde lo antadar nor 1 natutaleza de los senvicigs: fog nermisns de eetadk be deolden
vun base on | {aouliad diserecional, - co L S

Al regpecie, ss opodune sebalar que of Consalo do Estado ha. minkosiadn gotie a facultad
dissracional o sigulente: L sgministecion acopia sus decidiones o lerdiole do acUitades
thal @ tients relRdlas, o mES & MBNoE discrécionarss: En of primer avenlo ta wifrnistiacin
debe decidir de determingds manera, 68 decir, sl mucha posibiiaad de aisccicn. Por of
coritrans, para hacer 186, e su poner discrecional, 1a CansuGin Politica, 1 ey 0. s

margen do kberiad para aclver er urt sentide o e olre, SlamEe ¥

AALLE

1T E oL

Lo MR A
por Iy getses

& das contitionas: g

b/ Fil. %
f atiandan

L L L

ol aprvipic pablies  {Las regritas y subrayas ho &on

Es a pardlr de dichas pautag v uritering: constitucionales, Gue 5 Acaban de apalizar ¥
gsbozar v que se ralloren g ia perspecliva constifucional due fige ol otorgamients de
ficencias y parisos o astado parh servicios de: Vighanaia y Seguddad privadia.y con.
tundamanto sn 1a lay, come pracederd esta Superintendancia a verdlicar el cumplimiento

de tas condfclones do renovacién de licenoing solicitadas, segln o dismiesis deroanera
estricla ¥ taxative, en of Decrelo Loy 356 e, 1994, Decrelo 2167 de 2001 ¥ Decroto 8222

de 2002,

[ Gorsioce Calaos, Senens s Btk 2006-23-54-000 TGO S-PL Gl 24 dankipe d 12
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Las disposiclones legales

ragilailonas, noodicionamientos, restriccian
eatviclos de Vigllancia ¥ segurdad  privadas, .

LDV LILIWINY & MINDEFES
hor. 208 84440045897 nm s g

piprevas que figuren on ol Degreio Ley 386 de 1994, como
os.y aun profibloienes,  que slafien & los
son. elementos -do: cardeter reglado, de

tipificacion faxativa én el rhareo de g previslonse-que 8¢ derivan da lod.aniculos 333y 84
da 1a Consttuoltn que goran de reserva lagal y por tantn ‘da inerpratacion estringida,
dudo st Gardoter sotmalive do las probibiciones v resliicciones. a I ibeflad da.ainpress,
Oulare deeif 1 anterlos, que ait ejsrcicis de sus atribuniones logales, 1a Supetintsndengia

de Wiglangls v Soguridad

Privada, como nstumenio de infervenciin del Eslade, debe

sujatarse a b sipresamente ragulado por fa citada fuents lagaiy en su deféote a i que
suhra el migro sactor resulte aplicable conlorme a,otras disposicionas de rango fephl, en
alencion a los crlerios junisprudenciales gue se han ctsdo y, e ese confexte, bajo fog

sefuladds qui s conlemmplan,en fas dos normas cendtitusinnalss contoime a s cuales.
i} La fay delimilard el glosnce de fa Wsonad evondmica; #) nadle pudid exigiy. parisos

Mg,

Del intprme general

71 de la cikadas nonna,

previos nF reduisitps, s, adlorizasion. de.ia lay: i) dap aufatidades
eulablacer ni exigh parmians, licencias © fequisiios adicionales.

foas 110 podren

£y & pantr de diches paitas y orileros canstiuisionales, que se asaban de analizar y
ssbazer y, qué se refieren ala perspediiva gonstitugional que rige &} Crorpamiento Ge
fisancias y pennisas y oo lundrimento an 1a lay, como pracederd esta Supsrintandencla a
veritioar: el gumplimiento de iz congloipnes de renovacion de licgheias soilchadas, segun
o tispussty de manera astricl.y laxative, en ol destoto iny 856 de 1994, decreln 1670 de

e gonlormidad con of antloulo 14 dat Devreto Ley 336 de 1994 por 1emisibn dal arfoule

aslabless due para eleutns do rohovar fae licangias de

funcionermionio de les 2arviclos, de vigitancia y seguridad privada, se dshera presentsr us
informe general sobre o) estado 46 18 sINpréss, bus sUCUrEales © agenvias, refacienande
pueslos vigllados, o personal de viglancla vinculade iscrimingdo por moddlidad” de
sarvicle, cantidad de armamento con fue cpanid, vehicules, ¢guipos.da comunicaclonss
saguridad, ton I depcripoldn de sus carattetlaticas ¥ da sualkjuier ofro medio que'-éaé_tz
smplsando para iy prostacite del serviclo, Adjunlar fa paz y sibvo o cpmprobantes de
pagos de los apovies parafiscales, aportes & un fonde de cesartiag, . T

Qua revisades los documidntos sporados con ja suliciud de renvvacion de ia -_iit_:_éﬁ;fi_zi:sie:

funsionarmento d8 [ escuela de ca%acitﬂuiﬁn ¥ sir_ﬁrenamianm,eﬁ_vi%i_lanc_ta ¥ saguricad

privads donominada ESCUELA DE

APACITAGION ¥ ENTRENAMIERTO LA CIENCIA

DE LA SEGURIDAD LIMITADA, ga evidencid que el rapresantants legal apontd sl informe
general de la escuela, de conformidad ton o o por reguaride por 1a Enidad.

Del cump(_imiaanta del srticuto 66 del Decrsto Ley 856 de 1994: -

Et Decrelo Luy 356 de 1994, en su artfodlo 66 sehale: Se siliende por escusia de
wapacifacion: y anfrgnamiento ' de vighancig y seguridad privada, la éocisdad de
responsadifidad imitads legalments constiuida, cuyo Gnice objale social g’ proveer
ensedanza, capaciiaciin, entrenamionte y actualizacidn de conukimientos relaoionidis

con vighanola v settosidadd priyads.
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De contarmidad con of certificado. de Existencla v Represenacion Legal, conguliado en
la fecha, & avés det Hagisio [nico Bmpresarial y Social - RUES; se encuentia
establedida came objatn social of siguients: EL pijelo.ds la socfedad serd la capagitacion
¥ enirenamienic de vigilantes y escoltes de seguridad. . - . T -

A través dal ragustimionto Ne,20174440873991 de hoviembre. 1 di 2017 se 1 fequinb o
fa esousla de capacitacion y enrenamionte:en vightanoia ¥ seguridad privada denomingda
ESCUELA DE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD
LINITADA Que wliimingra det objeto sotla) . comy actividad principgl; La Formueldn
Académics No Formal, sugarsncia qus fus scogida por el peliclonanc. efectuande @l
ajuste corespondiente, segin consta an 2 Cmara de Comercio consultads a través del
Cartilicado de Existancis v Representactin begal - RUES, : BREIFES

De {& repraseniasién lagal:

B Codifgo ‘de Qomarsio an su arlculo 440, aplicable a las soolstades de responsablidad
livitadn confofme 8 remisién nofmativa a glie aluds articuly a7e ibidem, digpone que R
socledad tendrd por ke menos L representante laast, con une 0. mAg-suplentes, quianas

deberén supliy al pringipal durasite sus faltas temporales, accidentates o definilivas.

De gonformidad con-io sefafady en of Certilicade de Existencia, y Repraseniacion Legal,
ponsuliadd Bn ls fecha, a través. ool Regisiro Unico Empresariat v Social - RUES, 1a
gscupla denominads ESCUELA DE GAPACITAGION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA .
DE-LA SEGURIDAD LIMITADA, s¢ stouoniia 1opresentada legalmentd por-la sefipm

ANA LUZ ANMMERG BONILCA, identificads. con céolla de sludadania Np.26.580,889
sy Gerahle, o : o
Evidencifndase de 0 anterior nue.la r_apr;qsg_n;z_én_t_a iégat §e encusnira dabi_ﬁémante
raglstrada en la Cémara de Comarclo comespondiants. . ST

Del copitel soctal v is composicién socistaria:

&) adfculn B8 det Dotroto Loy 356 de 1004, sehala: "Caplisl. Les ascuslas de capacitacion
¥ entrenamianto de.vigiancly iy seguridad privads, _ebardn aprediar un capiial no et
& guinienios (500) safarivs mitimos mensuales legales vigentes suscrito y pegado.a s
Yacha dé g consiioaiin. ' L n et

£1 Cladligs de Cameicio, en su artiowip, 956 an trathndose del nOmers maximo de Socies en
i saladad de responsabiiidad lmilada, yefiala; ‘Los socios 10 exvuderdts de. veilicineg,

Serd nula du plenc derecho i3 socledsd que so cohshltuyd con un. NHMBIo MIyor, i
durante su sxisiencia excediers dicho limlte, dentro e Jos dos meses siguienites. & 12
peurrercia de lal iecho, podid translormerse en ofro po de SuCisdad 0 redugi gt riimero
do sus gooios. Coando la reduccin impligis dismimecidn del capital social, deberd
obtenprse pormiso previo da Ie Superintendencis, so pena e quedar disusita fa compaiia
al vanivarsg el roféride rming®, : : . -

Da conforridad con la consulia realizads & través del Rogislo Unico Bmpresarial y Social
- RUES, en al certificado de sxistantia y representacitn Jagal de 4 escuels g9 rsglstra lo _
siguiente: Qe por escrilva plbligh  N&,0000281 b 1a Notaria Séplima de bagué del 17 -0 -
' __Resplucién Mo, 20184annantBe? T
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b 3t TItmAnTaE HOCAramng Gie hamos ravisado 2| GoummEnFe v i ahcorilfanios sjustadd i ik npimhey v dispasicioncs lngales vigehtes yporia 1
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de abril de 2009, inecriia 8 20 de Agosto de 2008, bajo ef nurero 000403106 del Libro (X,
5o consliuys la persong iuddica denominada Bscusla de Cdpacitacidn y Entrenamiento
La Ciangia da fa Segurldad Lida. ' o MR

Asf mismo, se encusntra establenids que la pomposioion socislaria. de la egousla de
capacitasitn y entrenamionio en vigllancia y segiridag privada denominads  ESCUELA
NE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIRITADA,
s greuentea conformada de- le sigulente mansmis - S T

e et Ay

Ho, DE SHOTAS VALGR 3 YALON APORTE
o ' SOCIALES NOMIHAL IR,

e HOMBRE DEL BOGID e : e

— A LE AFMERD BONILLA 2 _ ' e
=t C.C.48 500.55G 193,500 1000 00
WiLEOH VAUBUENA LIZCANG ’ S DU
G.0,17.866,007 dowaseo b 3008 1330000600

TGTAL : TG7,000 o TTEET.E00.000,

tin s vemovacldn de le Matrieula Mareaniif
Bl Géuiga de Comercio ent sy articulo I3 disptme. ‘La maficula se renovard anuelments,

deniro de los tras primeros mssss o8 cads alfo, Bl inscrilo informare 4 12 corraspondiertis
chmara da comereid fa perdida de si celidal de pomsronnts, o misme Gus cuslquisr
cambio tie domicii v einds Milaclones referentes a su actividsad gomoreial, 4 i de.Gue
se lomie nola do edo or &l registro corresponidients. Lo mismb e Hard magecty o
suvinsales, eslablechiontos de Somarcic y Horis #elos y documentos syjelod & ropistio,

La Superirtendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, una vez consultado el _Qé_r{;ti@_ada
de Existercia y Represeniarién 1.egr! ax la fucha a través del Registro nito Emprésarial
v Bogial - RUES, la Ulima renovacién de fa matricula mercantli se realizo el 31 de narze
de 2017, ' o

Conpluyéndose de esta mansra nue fa escueld de capagiinoion y'_ e_nlr&nam!&ﬁ?g an
vigitancls . y soguridad  privada - denominada  ESCUELA ‘BE CAPACITACION ¥

onticaro TR 0L T £y QT Pisld e i eriohidaar

ENTREHAMIENTE LA GIENGIA DE LA BEGURIDAD LIMITADA, asté cumpliendn con fa
nbligacion Jegal de-renovar fa matrieula mercanill; de lo cuil oo debprandy giln -asid
aoreddiiada publicamente Ja culided de spuiedad comercial, bajp s rhaGH s
identiticads, sit composicién socletara ideniticada, y su8 asfuationes registradas a la
facha an 8l cerlificado dé Camara de Corietelo, los clidles 'son de carfcter publico y
npartible & larcercs, - : S Selo o
Be tos Antecedantes de los sotio v repraseniants fagalt’ o

El articule 81 del Dacrels Loy 358 ds 1984, astdblese que fa Supariniandencia de

Vigtamoia y Segurigad Privada, poded invesligar1as circunstariciag ¥ hachas congignados
on lat soficludss ds Licencia de Constilucion y de Funcionamiento consullando fos

e Reseiueidn No, zﬁiﬁ%&omj '
SUNCIONARIO O ANAUSTA " Inomere - . e
Traeeitate y Proyestada pop GADY ASTRID CARRERD MOSACES .
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archives da 1a Palicla Nacional, da organismos de gaguridad de) Estate y de cualguier
ofra fugnte QU considora peninedte. _ ' o

fApzén por la cual medante M@mc_randﬁ Interne 9174440074003, g8 efecte 1
correspondiante aonsuita de antecedentss TN Y Fiscalia, ante:jo.cual ¥ mediante olicle

radicatio baje el nimero pOYH500080613, 86 =astable_sié..-quia.._para fos soclos,
represohtants legal, 1o existe impadimento Ga Bsia naturelaza.. S

Del reporte dot parsonal do viglianoka:

Contorme 8 15 sefiatardo ¢ & artinutp 14 dgt Decisto. Loy 356 de 1994, en ol cusl 5¢ indica.
que 99 hane necosado patd B renpvacion 6@ eencia de {UNGIGHATIENIO de aporar 8
rslasion de parsonal de vighancia diseriminado por. modafidad e servicio, #h wratdndose
Ju sscuslas o cepaciiacion y: aafranamiento &n vigilangia v seguridad privada, fiate
yelergncia 4 12 relacion de mersonal administraliv: dirgciivo y Operalivo, Jue para B Lann
que hos. ooUpa cofvasponde 8 1as.'dooemas_que-dictan-:!a_capacnacicm al personal da jos
sarvidios dn vighiancia y segutidad privads; - - S R T -

el paticionarle & través def radioado agmero 2017PR10249942 de Glglembre 5 do 2017
apor i ralacién de dogsentes de 18 axcyeln de capacitacion ¥ enlianamienta en vigilanela .

y s8g '

ridad privada danorinads ESCUELA DE L APACITACION ¥ BNTRENARIENTO
| A GIENGIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA, asl: . A
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O ia refuciin de armag! o
D lguat forraa ol écreto Lay 366 da 1994, en alt articuio . 14-9iSpong Qus para fa.

ranovacian de fos servicios de vigilangta y sagundad privada, §8 haoe ngces_ario_:gpbﬁat‘_:lg

relacién de armas que posas al g‘iwdo gevigio,

Ante lo ousl T agcuels  danoiminada - BECUELA .-_QE_-,CA&’AGLI.&QEQ&' ¥
ENTREMANIENTD LA CIENCIA DE ‘LA BEGURIDAD - LIMITADA, Bportdhstado
sxpadido par el Depariamenio Contvol Comereic de ATmas; Municioneg y Explosives an
donde tansta que (3 ascusta cuenta aciuakmente con oS {y anmas e defopsa parsgnal,
(ntorsmacion  que  fug coplirmatia con @l Oficlal ge  Gwiace  del DECA ante
Guperintendentiz de Vigiancia y Se wridad Privade.

g  resolucidn No. 2038443006489
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tel cumplimiento de fos artfenic 2,6.1.1.51 e del Dacrero 1070 _d_e:_‘q_tms:

A travas osl Decreto 3222 de 2002 contenido on ko8 articulos 2.8.1,1.51 y ss ded Dacrato
170 de 2015 on los 64 , §8 crearon las Redes de Apoyo v Solidanidad Gludadana, ias
cualas 86 ancueiran definkias como Bl conjunie da acllvidades. orgunizadas, canalizudas. .
v lideradas . por ta Pollcfa Nacional, con lai linalidad de coptar informacion sotre fiechos, .
Helios & conductas -que afecion b phiegan afectar a trangjulliclad v seguridad,
aprovachanto los recrsas iéericos ¥ humanos que poseon as ‘metgonas naturales o
jurlicas que prestan los sarvicios & gue so refiare o Decreto oy 356 de 1994 L

&t srliculo 74 del Decrsio Loy 356 da 1954, do los Pringipins, dabsres y obligaciones que
figen la prastacion del sefvicio da vigilanginy seguridad privads, rwinvaral 13, dispone:
“maniener permaneniemente Scluslizados las -pemisos, ohlantes, Weenciad, fbros y
regislins, ‘segurns v Jemas reduiglios gup exige esta dagrelo.”. o

Le ESCUELA DE CAPAGITACION ¥ ENTRENAMIENTO. LA CIENCIA- DE LA
SEGURIDAD LIMITADA, allapi copia de Ia coriifoacien de- su vinculacion & la Red de
Apoyo de la Policia Matropolitana de loagus - Tolima, '

D' la abligacién di mantener aciualizada 18 informacién.ante ts aut_ér,lt!a{n

Gonforme @ i dispussto-an ef articuln 104 del Decralo Lay 358 de 1994, of cual safln
, que, ea obligatory quet (..} log servicios 0@ vigitanola y sagurided privada deben fiovas
‘ an regisire actuslizade y comunicar w 13 Superintendencia de Vigitancia y Beguridad

Piivaca dentre de jog cirice [5) primoros diag ge cada mes, las noveiauus gjisa presenten

3 60 mialadis pRreenal; RENAMENTS, QPO § demay megtioy vifizados asf come fa relacion
dy usyarios; indicando raebr-sogial y direceidn ta asl uinug, a fravés. de fa resolucion

5614 de 2012, su eslalfecs comp Unice madlo parg ol rdporte de novedades ef aplicativa

tasnoiogico-danominade RENGVA, _

£n of requerltiianto efectiiadn por la Enfidad, st s soliché que aclualizaran |& pﬁlizé da

responsabiidad oivil odracontraciual, t ound nusvamante verifiordo of slslema s chisosvé
que la misme v fue debldaments sulualizada sn digho aplicativo.

] ) .. AN
PR Aot U T il G ety S WA et ma ]

R, ]

De [s poliza de respormabiiided civil extracontractual:

£l Estatuto dé Vighancia y seguridad Frivada, en su arficuts 68 dispone: “Pdlizas. Las
estnsise do capacitacian ¥ eplenamionto Je viglanchs ¥ ssquridad privady, debaii
tomar una poilza de respansatilidad civil axtracostraciial qus culirg 105 Hesgos por uso
Indebide de atmag de fuego t olios elemenios utiizades en desarralio. de sug funciones,

por v valor e inferior & 250 sslarios-minimos legales mensyales vigentes.” .

A 51 vz of numeral 13 dol artculo 74 dal Davrete Lay 388 de 1904, inspecic da s
prindiplos, deberes y oblijacionss que rigen ia prostacion del sendsie de vigilancia y
saguridad - privada, -sefialar "Maniensd permsnenfemente: acltalizados 105, permisos,
palentos, licancla, Hbros y registios, seguros i demds reguisitos que exige este Yecrelo.”
{Negria fuers de 16Xt} : _ o
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La ascuala da capacitacién v entrenamientt en vigilansia y seguridad rivada denominada
EQCUELA DE CABACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD
LIMITADA, Identifloaca con ok Nit. 500,407, 186:8, aport la Polize de responsatilidad civil
extracontraciual No.4203-0010371-04, oxpedida por compafila aseguradora denominads
Seguros. Comerciaies Bolivar, Jos beneliciaries son Terceros Afestados, & amparo ylog
salsilos cofraspondgn, S L e

uet paz.y sa_lwi_ por muiiaa.-y.ca_ﬁm'bucfén:
£ numeral 15 dei @tiduls 74 del Decrots Loy 956 de: 1984 ustabloce: « Pagar

oporfunamente 1a contibucidn establecide por fa . Superinfecdencie de Vigilancia 'y

wridad Frivads debidamianta aprobada por 8 Minisierks de Heclends y Gréolie Publles,
anf somo Ins multar y Iog eosts par coneepto e foenalas ¥ eredenciles.

A s ver &l afticulo 2.6.1,1.8.1.3.d¢) Dacreds 1070 de 2015, dispuso: *{...) -andratandose
de la renovacicn de fas.- fosncie. de funsianamisnta para.los- serviciss ‘e vigianela y
seglindad privads, geberin estar & pae y-saivo con ia Superintendentia por do miiffany
demas contaptos, sin penulcls del cumplimiento de.ioy requlsites.oxigidos para esta fin."

La Offcina de Recursos Financleros da la Entidad, en respussia a I sollciud realizada por ;
6! Grupo de Gonsuliora ¥ Capacitacion, emilid-ol Memorando No,20163200040443. de
Eabrero 14 de 2018, en donde centifican gue J4 sscuela de capaciacion y enlrenamisnic
en viglancla, v - seguridad privads pepominada ESCUELA DE - CABAGITACION Y
ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD. LIMITADA, canceld por canceple
de contriblcion en at afio 2017 1a aursa da § 4.017.000.00. S

Coligidgndese de lo antes sefalady gue ks ssouala -do papaciacion y SNISRAMIGNIo BN
vigilangia vy seguitdad : privada . denominade. . ESCUELA. DE. GAPAGITACION ¥
ENTRENAMIENTO LA CIENGIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA, identilicuda con 5t
HILEO0 3071865, se ercushtia a paz y salve cun esta Superintendencla por songeplo
¢ pagos de  mudias y coniribuelon. L : T

Dt Plan Educstive Instituclonal Segurided Privada - PEIS: .\ .

£1 arsicuto 63 def Decrato Ley 356 de 19wa, seilala que; Se snfiends por canaciacion ¥
snrenamientc eo. vighandia y saguridad prvada, los conocimienlos y desirezag-qua §0
proporelonan pare & gleroiclo o las aclividades que realiza alpersongl g log.servidios de.
vigitancla seguridad privade,en efgrclclo de su funcion. Asi migmo, establéce que ditha
capachaciol wn ningdn £a80 podvé versar sobre organizacion, instatceisn y ecuipamientc
a pareonas en fdctlods, téoricas o procedimintos mitiares o ferrorislas, s pena de
aplicacion de a6 sancionas & que haye g, : B T

&l aitionln 2.5.1,1,5.7 dal Decreto 1070 do 2015, sefala juo en coordinacitn con Policta
Naclonal, sl personal de jos sendclos te vigilansla y seguridad -privada debe - ser
eapaciads en ls matedeloghs para of adecuado suminisiro de.f inforemaci6n & yue dicha
capgolipcion serd impartida por lag . Esouelas y Depanamentos: de Lapasilsnion. ¥

Resoluclén No. 20185440044897
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Entrenamientv en Vigiancia ¥ Seguridad Privada, autorizados gor 8. Suparintendentla de
Vigitanoia y Seguridac frivada. - : - T e

A.su vaz of aficuln 1-de ta - Resoliclén 5678 de ‘2008, establece: "Plan “Eugativo
Instiwcionslan Seguridad Prvads ~ PEIS: El-Plan Etucaiive instictonal en Seguridad
Privada, en adelanie PEIS, 8s ol docunenio Js desarcolin Instifuclonal intagral & individuat
que contiens 6l corjunto ve condliclones minimay rospecto 8108 ProfrRmas. setividades,
infrasstrutiors ¥ medios con qué daben tonlar e aduslay’ ¥ depanamentos ‘e
copacilacion y enfrenamiento s vighancia v saguridad privada, ebb of fin te proparcioner
conatimiantos, habliidades y destrezas en tdrminns o calidad &l persofial te los servicios
de vighancia y-seguridad prvada que permitan fortafgcer y mejorar sus compitencias
taborales para ol Gpiimo cumplimisnte de sus Lncioss. T

De igual tormi, ef Arlculo 2 de Resuhoclén $679 de 2008, ostoblnie las corliclonse
miniias de calidad que dabie conlensr @ PEIS, en los -siguietites términos: *Pary cumphy
1a finsfidad de fortalacar y majutar las competencias laborales def porsonal asowiado & os
wervicios e vigitancia y seguridad privaas; st PEIS doberg astar comshailn ¥ AFHomHZE90.
JEnignde en cUENta, por ko meros ios sigifentes aspactos: R S

Etoljeilve v alcance del PEIS. _

L visigis y mision e la institucitn ou phseianza. : o o o

Log progiamas acadéimicos coreblaments diiganciados an Jos formatos auarirados

por fa Gupervigiciz y detalindamenti descritos en ol floms dé desarolit ie materia b

leria. Lo progremas. retpesivos dsberdn explicar de mary clars 8 carbarido e

catla droa, matens; loms y Subloma, ol “rontenids progremalice do lns isnas i la

intensidad horaria asignada & vads asinatura, :

4 La metodologia de s ensefianza a vtizarse. o o

5 Las medidas g cequidad.y de praventitn ulizadas g capacilaciones pricticss on of
G, mangp ¥ Custuclia g6 amas, . munivionas Y expIOBVes Y “equipos | de

o Elprograma de autoavsiuggion ¥ rolro aHImeRtation Gue openss pos & majonsiniaite:
cunfis, : T

7. La relacion v explioncion do ks madidas de seguridad y control en In elabpranidn da
fos pertificados araddmicad, ' S : i

8. i plon da avasugcién y mansjo de smsrg AGHAE '

§. Biplan de bienssiar e fog alumncs y prolesotes.

10, Lat stieanion ol hgar Jonde e reslizan b préviiead de poligorn, aidgande ks
conlrafos. © Convenios para la ejpoucion de dichas prusbas o &f su” dalecic el
respectiv parmisd sxpedidn por i audnridad miltar compalants, cuands fa scageniy
tenga auterizada Ia ensefania en vighancia armada. - o ' S

11, Contar con instalaclones aulorizadas, sequn la normatividad vigenis v con faz
pspevifipkiadas do cada especialiad. - - S

12, Relacion de medics ionices ¥ ayudas académicas’ que estén de acusrdo con 4

metoroiogia de ls ensefaray uifizeds. :

o Foom

Asi mismo, la Ragolucion 5678 de-2008, sn s articulo 3, sbhala: “Oportunidad de
presentacion, Bl PEIS serd presontade para. aprobacion de fa SuperVigilancia ton ia
‘solleiid tle fcensls de funciopamients o ranovacion dé ficansia de furciornamiento s las:
sscuelas te capacitacion y entrenarmiomo en viglancia y seguridad privads y los servickos

5 L)

Resdlucién No, 101844,0056897
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e vighaneia yr begericac privaa qup cuenten o que prelendan conar éop depariamanto
de capacitaoidn, Do aprobarag 1 fisencia o Ia renovacian de ficencle, el PEIS, quedars
sufeto a s vigancia de dicha ‘?{.Jl’odx&_ won” _

Dy ol paube, la Resolusitn 4973 Ju 2001, i sus artlcidos 3y 4, esfablocid las draas y
materlas de capacitacidn, fa intensidat horaria de Ips curk0d de fundamentacion ¥
soehtonamiento. conespandientes a los clols de vighante, escolla, supeivisor, mediv
{acnolégico ¥ clclo. sanine. Asf mismo, el ariclio §:ds la pracitada resokicién erlgib los
rmatos en los cualas deben ser presentades los propramas d4  capaciaciin
cosrospondiondo potos n: “Aricxo Nb. 1 Formple. Programe: Acatémico ¥ Anexc No. 2
Formato pare of Deagdrrolls g faMealera,” T e

AvaBizadn ¥ varifioatz fa informacion apoiladi:en seguntla bpotunidad por EBUUELA DE
CAPACITACION V ERTRENGMIENTD LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMTADA, on
fa cust &5 allegé of Plan Edusativo Inslitucioral en Seguridad Privada — PEIS- que regird ja
capacitaclén y anttenamienlo, se evidenoit que: '

Aupootos de Torm:
f. La Escusiy allapd ul documante oo fodes ks condigionss minimas de calidad cum-

' gﬂengo;co_ﬂ 1a tomiidad ds dstus como 1o dstabléce ¢l arthwule 2* d8 Iz Resolucin 5879
o BO08. '

2, De igual munara, Ja Escuels allsgh e infprmasion de e programas y curses de capa-
cilacion or 108 anoxas astablacidos 4n 1 Resolurién 4673 de 2011, Do manarg eapecl-
fiea, fa Encusia radies a travée do GO, los anexos 1 ¥ 2 de los sliglisntes COHENTA Y
CUATRO (B4} cireon de capaciineién: 1. (ol oo Vighente: Curst te lisdamanta.
vion v du Reentrenamiento, Las Expocializacionet y Profundizacionas en Adroporiia-
sin, Comercial, Edueativa, Entidedes Olicialay, Evenios Poblicos, Geariies Superiicles,

1. SupeVigilancia | RESOLUCION  “Gscrews gm%

Wiy 777 e A LR

g

Hospllataria, ingustrial, Minera, Pairglerd, Poriuaria, Residantlal, Sector: Financlera, |

Transporte Magiva y Turistica. 2 Clelo te Supsrvisan Ciree 86 hindanisniacion y de.

Reanianarsionio, Las Espeplaizaclones y. Frofundizaciones an Asropdrivalia, Go-
mergtal, Educative, Enfidades Qliclaien, Eventog Piblicos, Grandes Supetlicies, Hospl: -

talatia, Inuswial, Miners, Petrolera, Porvaria, Rusidenchil, Ssctor Financiare, Trans-
porls Mastvo, Turislica ¥ Medios Teenoldgicos. 3. Ginlo da Escefie; (urag tley durda-

]

menfacion 'y de Beentrenamianio. Las Ecpéclalizaciones ¥ Frolundizaciones on Perspt

rag, Morcancias, Manale Detensive, Trangporte de Velores y Protecsion a Digralarioe:

4, Cicle de Medios Tepnoligieos: Gires de fundamentasin y de Beanftenaminiis,

Las Fapecinizadones y Prolundzaiones on Gootdnades da thadioe Tecnolagleds o

Insizindor de Medios Tecnpldgloos. A .

Ast oomo I inforhacion comespondiente a SIETE (D7) semindrion:. Adriinislracion se

Serviclos de VySP: Jole de Recuigos Humarios; Jafa dn Operacionés dé Empresss

VEP, Egpociatuivs Poblios; Jeles de Segoridad de Dentoes Goordingdores b

Misdios Tucnoiogioos ¢ inglaladores do Equipos para fa YySF. ) o
Aspactos de Contenido: ' :

1. Se ovidencia que te Eapuela reniizd un andlisie previe sobrg 106 conlenitos y tas (amé:

ficust que deblan abtrdlarse pard potensiar conpelimignios necasariss an ol perachal . P

Gparative. oe acusrdo don cAda e de 165 campos labacales reticiongdos con ey fa-
maticas de lag oepeciilizationss ¥ lag profungizacionss. Bn general, hay una brepirar

Resolucién No, 201844 soonsBey .
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cibn adecuda ¢ los planes de estudic basada en tos retos, obiigaciones ¥ fungiones
que tendrd of parsonal oparalive at momanto de desempefiatss an lsbores relaclona-
ciag oon of sector de le vigitancla 'y la seguridad privada.

2. Ba resalta on a propuests do la ESCGUELA DE CAPACITAGION Y ENTRENA-
MIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA  los cortenidos. orlenia-
dorbs sobira e} postiondliclo ¥ fa seguridad privatia, Asl, come gl énlasis enfos contar: .
dos déf nuevo cédigt de Policia en trminds de forialecer s cooperacion, & solidaridal
y of frgbajo on aiguipe eon Ia [unrzs pidiles. L _

3 No-ohstants, e los curses de capadiliecion codvepoidicntés & ln Bupcalalizacicn v
Frofundizacitn an Eductive a fadushial, da loe Ciclos He Vighanie y Suparisor, no se
evidencis 1a misrma parfihoncia temAtica que se pressnid en los olOS CUTSOR Vi que
o5 conteridos lemalicos no guardaban una telacidn en termings de cuharanela v pent-
nencia car las responsablidades en violanda y seguildad privada que tendria. ¢l per-
gonal operalive at desempodatse an diches tanipos izborales.

& Fngimente, e racomionds de Maners general ravisal fos procesos de citacidn v elabo-
racian de eferancias biltfiograticss. ' ' .

Oe acuardo oon 1o enferisr, HO 8E APRUEBA ia oleriz O los siguiantes GOHKO (08} qursos de
capacitasiin AT R

Para 6l 'c:_i_al..o DE VIGILANTE; a5 Espenializaciones y Profundizaciones en Edutativa e indusidal,

Prem 8 GIGEO DE SUPERVIBOR, log Especidllzacionsy y Profundizagionss en Educiliva
Inclusichad, : : S ; : ;

{enigntis comD referancia que coda ctrse de CApACIAGION 6n VigHANCE ¥ sopuritag privada dels
oslar sugslpmado B8R conteroos _{emalicos mgpeciliong ¥ sgpediaiizados’ que’ aflencen |og
ponacimiontos mininds y polencien lds habilivades 'y destrezas necestrlas para el adeciads
desempeRo tal nersonal operativo 8n una ooupacttn y/o in trabalo; €6 hia delarmingdo que sdle (0%
CUrEos Gue puiden coherencit, celacitn v partinedcla-opa fos enfocimionios sspeciitizados

propios & 1a tenalica def mismo serAn Aprohades pasa su olaiti,

En consecuondia, 4 continacidn, se etan is SEYENTA ¥ SEIS (76) cursos de Capaciiacion y fos

SIETE (67) senvnarios APROBIADOS para sr sfertadse:. -

Para of GIGLO DE:VIGILANTE, s nusos ds Fundamentaclin y Reentonationts, Las.
Espasializaciones y Profundizaciones e Asruporiuania; Gomorcial, Entidadas Olisiales, Evenios
Poblicon, Grandee Superiicies, Hospitalaria, Minera, Petroleta. Porwarip, Hesidencial, Saclor

Fianotaco, Franspntke harivn y Furiging,

Para 6l CIGLO DE SUPERVISOR, fos curses de Fundamertacion ¥ Hea'ntr&namiama. Las
Expacializaciongy ¥ Prolundizeciones eh Aeruporiuana, Comerclal,: Entidadds Oliclales, Evenlos
Pibiicos, Grandes Supericlos, Wospilalaria,. Minera, Pelrolara, Porfunvig, Retidential, Secior
Financiers, Transporte Masiva, Turistioa y Medios Tacnologicos, ’ )

Pura 6 CIGLO DE. ESGOLTA, los cursos de Fundamenlagion y de Reentranamienta. Lasg
Espacializacioney g Piolungizationss en Personas, Memanclas, Manejo Dafensive, Transporie de
fn : '

Vuforas y Proteccitn.a Dignatarios.
. Rusoluciin No, rorfizs ronsL8es
FLNCIONARIZ 13 ANALISTA S NOMBRE .0 . o
Yrorilods y Orovecizdo pes GABY ASTRI: TARRERD MORALES
Revisado s Tirnse par . | HERTOR JGS\E CARAACHD ACOSTE -
MARIA TERESA LAGOS BAEZ
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Para o) CIGLG PE GPERADOR 06 WEDIOS TECNOLOBICOS, o5 ciitos Gl Furamentactin ¥
Reerlrenamienio. Asi Goina fas Espécializacionss y Profundizacionss en Coordindtor de Mediog
Tacnoiiglcos e Instalador do Magios Teenoldgicos.

Da dgual manes, se APRUEDAla olerte de ot lgiipnley - BIETE (67 saminsring - By
Adiicletracion sp Sewviclos de VySP; defe de. Recurans Hunpeos: “Jufe-de Qperacianes de
Emoteses VSP. Espactaailos Pablices: Jales de Seguidad do:Deplos.; Coordinasares de. Madlos
Tecnnldgions ¢ (nstaladersa de Equines para f VYER. C T

Da las practicas ds poligono;

Da gl foria, &l articule & de la Resolucion 5678 e 2008, dontro ge-las condiciones
mininas de celitad que dabe conlener el FEIS, an .ol numara}. 10 gefista: " (oon }
nolloavich el lugar donde se realizan las prdeticas de poligane, alegrada s Conitals .o
converlos para tn sjecucion de. dichas pruebas o an su defacto .8 respsgivn. DETIEs

expedito gor ta. suioridad miitar gompetents, cuando le. acadamia tenga aulorizads ia
engefianza en viglentls armade.( .. )" R

Que I8 repragentante legal de 1 ascuela do capaciiacien y entrenamients gn vigiangle v
seguidad privada denominada ESGUELA DE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA
CIENGIA DE LA SEGURIDAD LIWTADRA, informé dentre de g dopumentaion. aporiadsa
gn fa soliciiud gy renovacien de fa lloencia de funclonamisnio: giie las. précticas de
polionn de. gscusla se renlizan;en, ol Pedtégone SAS, con. ol pual tlianen wonvenic
sigorin y el sual cuenta cort licendia da funcionaemienio autorizada pot ¢l DOCA. o0

Do fas Ihstﬁiénldﬁafs dot _dbﬁ‘ﬁi:lllh pé!nclba! Qé&llésagén&iéé:- R

Fi artiouls 18 dof Decrelo Ley 366 de 1684, sstablete fue Jes Emprasss de Vigilancia y
Sagurdad Privads, debidaments aulorizagas .gua requisran. - sstablscsr una - OLGVR"
sucursal © agencis denl sl lerilordd Nadional, _doboeran oblenpr. previsinenis
suloizacicn 86 la Superintendencia de Vigilandla ¥ Seguridad Privada, para o cual.
deberd acradiiar a irformacién sobre el nersongl dirgctive.ds dicha agenciao sucursal, -

Ei Dacrato 356 do 1604 antablece oh el “Articiufs 18.- inslalazionss, Las enpregas do
vigilancia y soguridad privada ceberdn. coMar aan inulatgolonee para Liso exclugive.y
espaciiico el servicio de vigitanele ¥ ﬁma privada, £sias saran adeouadas para ¢l
junelonarmisnic v desarolio da la aclivided a.que Se reheie of prosents Geiveld, Ue
manera qup brinde profeccion a las parsonas, las anngs, mgnipinnis, equipos. de
comuriicacitn, de segudided y demits alermentoa wtilizados en el sarvila, {3

El Dacrelc 1070 de 2015 dlspane an-al “Aticufy 2.6.1.1.43. 1.8 Instedaciones. Los gervicios
de vigliancia y seguridad privada deberdn conar can inalalaclongs. para use exclusiva v
especitico de g achividadh & desarroliar, de tal imanera_que biinden profeccion 4 iag
pEiSONas, 1as armas de fusge, municlones, equipos de comuricasién, medios y demds
alementos para ta vigilantia ¥ seguridad privada, autorizados: por la Superintendencia y
uilizacos para ef desarofio de. su aclividad. Las. gmpresas. (ransporadoras- e valores
doberdn comar con vahiculos bindados, bivedas v alslemas do SegUrOEd, Las asoueiag
de capacitacion no pueden eompartir su gEpacio de lrabalp para olras aclividades. asi
sean shtilares. © o

Resolucion No. _2m8444&§489ﬁ' :

FURCIGNARICY G AHBLISTA ] ROMEBRE o
Tramilade y Mroyectatle gor 1 GABY ALTRID CARRENO MORALES' -
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A su vez, &l antfouls 86 et Dacrsio Ley 356 de 1904, sehala: Insfalaciones. Las seniciog
de vigilanuia y seguridad privada que fequisran para su lunclonamiento Ja eprobacin ae
sus inslalaciones; dabérdn Inforinar ¢ camblo de UbCRGIGN de las mismas para efecios de
1 mprobacién® : o T A

Do Ja.norma cliada & desprende gue Jas instalaciones de.lag sscusias gue hrindan
capauitaciOn, y entrenamiento en’vigilancia y seguridad piivads, daben ser .ty uso
sxelusivh da alias, dada 1n oepanitanion espacial due hrindan &t persossl de los saniicion
de vigiianelx y seguridad privada. o ' : o

L4 repressntante lagal de la escusls de capaclacion y antranamienis ‘en vigilandg v

seguridad privada denominada. ESCUELA DE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO

e LA GIENGIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA anvic video deseriptive do las Instalacianes

= del domicilio princlpal de 2 eactela, ol cual s snvitenlia ubicado en-fa Gakrers 5 M8, 804

34 Local 201 Bartlp El Cérinen de in clutad do- bagud « Toflma, el cuat una vez

revisatd 56 pudo esiablecer gue fus Instalacinnes cumpler con o requetide para podear

desarroliar-of objeto social de ung escuela de vapacitacion y entrangmignio e vighandia v
seguridad privada. ' e o

Def cumpiimiants da [a circular No20154440000118 de Abrll § de 2018

Quie la Suparintandencia de vigilanoia y Seguridad Privada en cumpltimiento & ia Clreular
Mo 2018444000015 de-Abri) 9 de 2018 (Uso de Armds de Fusdo y Munigiones én fs
Capagiagion v Entranamianto g Vigilaneia i Sequridag £1yads , requinid @ fa sscusla de
sapachacién. y. entracamisnio ‘i vigilancle v Geguridad Frivada denominads RECUELA

DB CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA BE LA SEQURIDAD. LAITADIA,
1a cual din respuesta @l requeritiients mediante & radieado - Noi20170115302,
cheervandose que prasentd la informacidn de acuerdo con o soficitado por la
SuperVighanela: sin smbargs, & nimero de NRO quo rapnita on ‘sFinforme do @rmag no’
colncide con 1 infoimiacin v ol tota) -de estudiaules que han subide ‘&l aplicative: de 8
Buperintandencia da Vigllanciay Sagurdad Privads. S : '

i 1wt st UKE SR ey Q2 oty Chim (Wit bt tinne v
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Da fa ubilgacion de reportar los estados iinancletos:

; E| Decroto Loy 356 de 1994, an su anlictlo 105, safiala "Low servicles de vigllencia ¥
' seguridad  privada -deberdn -enviw & Superintendencia - de Vighancla y Seguiidad
Privada, - antes el 30 de -abrl de cada ‘afvs low. eslados *financieros &l afio
i;rmggaramenrs antarior, cenflicade por et Represeritanie Legal y ol Coriador ¢ Revisor

La LEY 1314 DEL 2000 gsiabloce fos principios y formas de: contabifidar e iffarmacion
finangiora ¥ de aseguramisnly de Informaion aeeptads en Colomblg, sefiala iab
autoridadas compelentes, el prcadimient para straxpedicion y veterming las enlidades
rasponsables de vigitar su cumpliraiento. - S :

Aiouio 34 do la Loy 292 de 1895 OBLIGACION DE. PREPARAR Y DIFUNDIR
PETADOS FINANGIEROS. A fin de cada gjetciole social y por fo mienos vna vex 3 afic, el

31 de diciembrs, 1ag sotiedades doberdn contar sus Gugnias y preparary dffuricli estacos

Resolucion No. 20384640045807
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tinancleros de propdsiio gereral, sebidamante cariificados. Tales eslados se cityndirdn

junto con la opinian profesional correspondienis, 5t ésta existiere. :

Ef Goblgeno Naclonal padr establecer casos o Ios sualas, snfaféndl;n:j_af_vpiyﬁen do i3
acliviis ¢ U8 ingroses sea admisibia la propaaciin y diysion de gstados francieros de
prapcto general abreviador, : : . : -

a0 ontidades gubemamentales que ejerzan inspeccitn, vigiantia h:c{mfm& podan exigir
ta prapsracidn v difusion de estadog finanvieros tle perfodos intermedios. Eslog estatios
sordn ldnens para odos log slenios, salvo pars 1a dls ieibuicidn o utilidades.

La ESGUELA DE CAP
SEGURIDAD LIMITATA,,
debe presentar "Estados Financleros a 31 de Diclembre def afo mrnadialamente antéror
que cliya: B1 Estado de Shuacién Flnanctera (amas «Balance Generale), Estado de
Rouuliadus {snios «Etedo dd. ganancias -y pérdidass, Beladd de -Gamities - ah el
Palrimoniy Nels, Estado dg: Fluje die Bfactivo Y Las ndtas, incliybntio un rasumen de lay
pofiticas ds.contabilldad sigrificalivas, debidamants firmagios por ol Bepresentanty Legal,
Gamador yio Revisor Fiseal do quienes 5o debe adjurilar totocopia de ja tarjetd profesional
y cenilicads vigents de’antacedenias ‘Hisciglinarics expedido por I Jinta Central de
Condatiores, pudidindosa establecar que apond: ' A

AGITAGION Y ENTRENAMIENTO. LA GIENGIA DE LA
oon'in sobisiud de renovasiin de licengle de funcionamiprte

ESTADOB FINANGIEEGE BAmIEOs T HPORTY GUBERVAGIONEY
ESTADC DE SITUACION FINANGIERA I R ST
ESTADO.DE REBUIADOE SRR T | S SRS

[£5TADO B FLUIS B¢ EFECTIVG —

ESTADG DE CAMBIOS EN EL PATHIVONIG RETS I 81
NGTAS A LGS ESTADDS FINANGIERGS |8t

Uns vez verfieads la indormacion  financiera  reportdda  por ESCUELA DE
CAPACITACION ¥ ERTRENAMIENTC LA CIENGIA DE LA SEGL{BID&Q;LM!IADA., a
través de la Pagina Web de la Enfidsd &n cumplimiento a lo sefialado en el articula 106
doi Docrate Ley BbE de 1994, se ovidencid. 61 repone ds Jou Eatados Financipros

consolidados ¥ comparades de log’ periodos 2016 - 2016, ins notas raspeciivaa que
pregantan descripclones ¥ desagregaciones de las pattidas incluldag en l0s estados
finanviers. como I indica fa Ley 1314 de 2000, reglstrando of eslady de comprobacion

da sakles & 31 de diclemive donde sa evidencia

fa operafividad de ta misrma a partr del

perlodo 2012 haste of afip 2017, debidaniente aprobados y cerlifisados por lg Junta de
Socios, Representante Legal y Gontador Poblics. raspaciivaments ,de guier adjuntd tog
documatitos prafesionales v el cenfficade de antacedentas disciplinarios expedito por la
Junta Cenlral do Contadorss; dando cumplimiento al reporie de estados finanglerns

hégicps,
_ Resolgctén o, 2018444d004897
FUNCIEINARIO O ARALISTA NGKBRE S i
Traitaste v Prwectado por GABY ASTRID CARREAD MORALES
Wraharics pata e pot HELTOR 15UE CAMAGHE ACTISTA
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Dol capital soclal y la composicion socletaria:

£ antfeutn 65 dol Docroto Ley 356 do 1904, séfiala: “Canital Las aecustek da capacltacion
y sntrenamiento de vigianola y sequridad privaca, dabarin acreditar un tapilyl no marior
a quinienlos (5U0) saiarios. minimos mensualss. legales vigentes suscriio y. pagade a
focha de St DONBIHEIGN. - R U

£ Céuiign de Gomerclo, an su anlcuie 356 an tralindose del nimett rirdxinie de socids en
lab sociedadas, do responssbiivad limitada, seftdal “Los soclos /s wrowdersn
veiriticingp, Setd nid o pleng derecho 13 sosladad que Se.constituya con Ur.nEmer
rmayor. i divante st axistencia excatiers oicho limite, dsntro di 1o dos meses slgutentds
a la oeurrencia de tal hoche, pord lransformarse ¢t olro Hipe de sotledtad o redutl of
ngmerp do-sus kosios. Cuande is reduccidn implique disminucidn del oajital social;
deberd chbienerse permiso. provio de 18 Supsdntendench, 50 pans o8 queday cisuaig 12
coinpalis af vencerse sl iefprido éiming” e

Segn ol Coertficads de Existancla y Represantacion Legal da la EGCUELA DE
CAPACITAGION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEQURIDAD. LIMITADA
conaultado por esta Superinlondensia a {ravds del HUES én la teoha, la stuheded en
comanto ga constiluyé pot Estriture Plblica No. 0000291 otorgada. ol disclsinte (17).de
abril- da 2009 por In Notarla séptima (07) da. lbague & inscrits ol 20 de Bgosto di 2008
bajo &) somero BERANTEE dut Hbro IX conslituyéndose la sopiedad comoralal denoipnade
ESGUELA DE CAPAGITAGION ¥ ENTREMAMIENTO LA GIENCIA DE LA SEGURIDAD
LIMIVADA, ) ' '

Durants s} tismpo de ficencla de luncionamiento, ea duclr, 8| periody comprandide 2012 4
2017, NO regisira raformus estatutarias sobre cesion da pudlas stclaley, madleaiando ol
Gapital Social, segin ef Cerlificade de Exlstancia y Represaniacion Legal Camara de,
Comercio de Wbagué, documentos vishbles por F-aigna; sncontrande e compogibion
socistariz, disiibucion de cuotas y Capitel Sociad do ls siguisnte mansra -~ - -

Da conformidad ton of cerlificado de eistencla y represantacion lagal, gl nankal social db .
fa esounia 8n comente corasponds a & suma do NOSGIENTOS SESENTA Y- SIETE
MILLONES QUHOCIENTOS ML DE PESOS MDA, CORRENTE ($267.800.000), dividida
B 267,800 cuotas con un valod rominal de $1.000.00 cada uni. _

Dade o anteriot la composicion 5o snouentra contoimada _da-aé.ia- maﬁeraé IR .
CAMARA DE COMERCIN DR IBAGUE. RESOLUCION 5041DE AGDSTO 23 DE2032

socios T FOUGTAE T VIRNOME T VLR.CAPITAL
— e e Jouora . 1 SOGIAL -
VALBUENA LIZGANG WILEON 188,000 - | - 000 . |- 133.900.000
0.0, s7ose007 o o . |
ANTRIERD BOMILUA A%A U2 THAH00 TAbe T T {ER 00060
6.6, 28,560,559 ' S
SR FEraL 367,860 ' 367,800,000
T Resoit::iérl o, zoadne40056807 o
£UNCIONARID D ANALISTA NOWBRE L E
Tramitndo v Proynctada par GABY ASTRID CARDERO MOAALES
fuevisuda gora Tioms pot - HECTOR DR CAMACIEACOSTA
. S MANEL TIESA t ALY HARR :

Los urtiba fFmankas SECHEMOs Gus hemns

sy ol Uk " ﬁo'éh- andr DRIRYED 3 104 RBrMAN Y :_!Ishu_:]ciumi tagatun vigeniis v g b
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el cumptimiento de fa elaboracién y presantaoion de los estados financierge:

De acuerds con los Eetadoy Financieros consolldados del aie 20156~ 2018, presentados
para 1 ranovarién de la ficancia de funcionamisnto, debidamente aprobadospor junta de
soios ¥ Garificados por ef Representante Legal sefora ANA LUZ ANIMERG BONILLA
identificado con o sédula de ciudadania No.2BS59.588, y -Contador POblicn aefiora
MARIELA RONDON GONZALEZ con tarjeta profesionsl 118816-T, eh cumiplimianto a
arfculs 18 de la Loy 4% do 1890, se presums que estos Estados Finaniioros e hao
torado fishriente. do-log bros, quo ssins e ajustan A das pormas Internacionaies de
informacién Financlera MHF y que las. olirss regisirades on dlioe refisjan en -forma

fifodigna Ia cofrospondionie sitvacion tinanciors a fa facha de tore del Estadn ds
Siluscion  Financiers, salvo prilgba an contrardd,  pos :fanlo 4. ESCUELA DE

CAPAGITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD. LIITADA,
identificada con NIT: 200.307, 1888, T

[35:1] aump'lim&ma da {ag cuantias minlmas de patriimonio:

£l Docreto Ley 356 de 1994, en sut articulo 8 inciso sc:yuuﬂu, sntablace que £ Goblema
Nacional podré Bstablecer lag cuanhtlias mvinimas do pairimonio que deberdn mantensy y
avredilon Gz escheks arite fa Superirienoncia de Vigilanuia g Seguridad Frivads,”

Asi miamo, Decreto 1070 de 2015, Pars 6, Gapltulo 1, Seteidn 4 regpetio de fas cuantias
minimas de patdroric y oapilal social que deberdn mantensr y acreditar anle e
Supmiittendancia de Yighanaia v Seguiidad Privade los serviclos de vigilantia y aejuridad
privada, o0 o glgulertag termino: - T TS s

"Articulo 2.6.1.1.4.3, Rolacidn minima de pateimonio. A partlr da-1a vigendia dsl 24 e
erore do 2002 {arirada an vigencia del Decreto 71 oo 2002) estsblécose como rolacion
minime de paimonio sf squivalenie at 40% dal tolal da sus aolives.

Artictdly 2.6.1.1.4.4. Composicion def patiimonip, La Composicion de! palrimanio #e’r& faf
que garantice of ptinciple de proporeionalidad éntre asle y. 6l capital sucial susciite y
pagado pare o cual se establoca un 20% como mininio de capital del total def patrimonio |

Teniando &n cuenlx e documama del informe contabls v financiers del 02 de marzo de
2018, se concluy:

En curmplimients de 1o sstabledido en fos anfculos 354 y 385 del Godigs de Coitiertlo y ios

artioulos B3 y 85'del Decreln Raghimeantario 2649 de 1503, ¢l vapltal sociel, consiiuye an

raquisito lagal y para verificar lo dispucsto en &l Dacrete 1070 de 2015, Parle 6, Capitoly
1, Becoldn 4 S

_ ﬁg_acuéyﬂp__a log Estados Financloras & corte 31 de ﬂictgmbrs’dé} aﬁ_ﬁ '2_{_:15 .
___CUANTIAS MINIMAS DECREYOTU/ZODR -~ -

T _ﬁnn

T o 5

Egatin

T AGTVO s s i
o Resolucidn N, 20uBa4 60044897 .
FUNCIDNARIO G ANALISEA NoMERD o e
Tramiiadn y Moyestadg gor 1 GABYASTHID CANRRG MORALES
Revieao prea flema poi - HECTOR FOSUL CAMACHS ACGHSTA
MARU, TERERA LARLS DALY :

Los arriba femantes docistamns que hemps ravibaidi of Jucumenie y fo entraeaciot ajuveads & fis n
tanto, baje nosire responsabilidad, o predent parg lu Her. .

urma;";gi;ﬁbsklanes‘te_swus viggses y porto 1
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Ay, DEL ALTIVO ) 130 m 000
7, PATmmom - - o o
tsumﬂa RMIMA | P.&rmmowo L L
7. PATRIMONIG  * »
{209 DEL PATFI_:__“QNiO .
{1 capman ) '
CUANTIA mmm DEL GRPFML L
D& asumm a'los Edtadon Flnancieros B nurte at de dlclmb

cuﬁiﬂaa wlﬁlmas nscnam 7 _mﬁaz

r Ao j o | _Es2assa0n)
a0% DEL ACTIVO o ) 282, gss 200}
T, PATRIMONID e
CUANTIA MINIA PATRIMORNO
S T, PATHIMONIO T
i § ] 20% Dkl FATRIMONID. - : o aw, me onu .
g T, GARITAL - ' . o1 zersnn aon
vy, g cumtin'wmmnawxmmx ' Cot :
s f 5 Lina vee. anaiizada a miarmaeaén conlable y fnanciera as:zortada por la ﬁ&CUELA DE
e g A CAPAGITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD: LIMITADA, 8¢
55 sstabiocié que ta escuely Co capaciiacion y entrenamienio en vigilansia y seguriiad
vk g privada ha dode oumplimienle & ias mamlas mipknas de pafﬁmonic ¥ capita% sao!ai
aah | Vigicle por Esigna. . VU
% { Do ingresos de Acvidedies Ordinarias:
E i Geccitn 23 para Pymes: INGHESOS PARA aonvzuﬁaﬁs ORDINARIAS

331 Esta sacoion se apicara ab contablizar NGresos éa ﬁﬁliVidﬂon mdmaria&
progedenios o 4 Iransacciones ¥ SUCESDE, danlin del sleanée  contempla par& am_
EotCidn ia F"fsataczén dle Setvitios, C

La Haceda ceriicd INGRESOS OPERACIONALES por valor de § w'f 758,520 oc.
asuerdo con fa informacisi financiara a corte 31 diciemibrs dat afio 2018, por concepta do
gapacitagion y ank shamiente en vigancia y seguridag p:ivada, actiwdaﬁ dasarmllaﬂa &n.
cumplimieni de su objsto sacial. Visible por Esigna, Coo

| “__gp*.a 3615 | VARIACION | PORCENTAJE

TOTAL INGRESOS
OFERAOIQNALES i 107.768.520 13571000 | 4187800 | 404

Efectado ef anélis}s de asla susniie, ¥ eﬂmparadoa fos: ingresos 2018 franip a 2016 so
reflglaun insremonto de los Ingresos en un-4/04% -

s Resphicion Mo, zm%_mjr
FUNGIONARIT © ANALISTA L | uOmMBRE .
 framitado y Proyertado pue GARY ALYR 10 CARMNG MORALES
 Revitado pAFA fHrms e ) THEGTOR 05Uk CAMBCHO ACDE
MR TIRESALAGOS BAES -

Los brrta fiomsantes detlarambs wie hemu_, rewlsadn ¢l dotumaing y 16 ammtmmm ajustadr,p H las twrmxs f marwmkum tn u-ne, TN L y pm Iﬁ

tithia, DAjG b1 remmns.ahll{:dad. g tamas naca 18 firmn,,

DIBECEION A COMUMICAR: Cureava § No, 20- 94 tooal 701 Baprba BHCArven de is dudud dn ﬂxawa Toiirmt



- YODGSFORUH

........... Nooa8LgLobaaiy7

Tomealinyataio o v R0 y SagERdnd FTE

' I&uperﬁigilmcia RESOLUCION

Liei papo ot fondo de cogantias:

Bl anticuic 14 dol Decrelo Lay 356 de 1994, durire g6 los requisitos. éeﬁaladpé"paré'fa
csnovacion de I licencia da funplanamiento, esteblece el duber de.aporar: omprobant
¢fe &portos a un fontdo ﬁa.ca_sanﬂaa-“ S e . R

La ESGUELA DE CAPAGITACION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE: LA

SEGURIDAD LIMITARA, Bporte planills de pago 3l FNA por iz suma de § 3,567,955 por
¢l concepto de CESANTIAS CONSOLIDADAS, para esta vigencia 2018, Visitle E-signa.

G la ranovacién de la matricule mwsroantil

Bl CGdign de Comercio en su griicuio 33 dispong: "La matrfcule s renavsrd arivaimenla,
dento de o8 fres prmeros mesos de cada ano, El inscrit informard & la.corespondiente
cdmara de comercio la péndida de su calidad de comarniants, 1o rismo. QUi cualauier
cambip de domicilic y Hemds mutacionay relarentes & su actividad comercial ‘a fin G 409
s¢ fome nota de efio én of regisiro ‘porrespondiente. Lo, misme s8¢ héard tespects de
suoursalas, sstablecimisitos de comarcio v demds aclos y docurnemos Sujetos & ragistro.

La Supetintendencia de Vighancla y Seguridad Privada, una vez canguliado ol Gentitieadn
de Existencia y Represantacitn Logi, ¢& evidentié que la oscugla en mencion renove s
matricuta marcantl def afio 2017, ei dia trelnta y.uno (31) de marzo de 2017, La'wscuela
tishe vigencia hasta of 17 de abrl de 2038 : S Ay

Ercontrandeasa do esta manera cumphiendo can fa obligacién legal de renovar la malvictia
marcantll; de fo cual 56 despionde tue estd acrediiada plinficarente fa calidad de
soclodag comerclal, bajp la razon social ienfificads, su composition socletaria
identifiada, y sus adiacionos registradas a la fecha en sl cerlficado.de, Gamara e
Camaicio, los cusies son de cardotar pibdico y aponibie & tercares. S

Del cumplimienic opartuns dal pags & m&ﬂé&d gostal.

Ley H28 de Z003 del {lullo 10) Por la cual se sxpiden normas pary el Control a fa
Eyvaslén del Siatema de Beguridad Soctal” en la falative o fas multas, ' '
Articulo 8°, Empresas de vigilanala privade, las empresas de transporte de valores { fas
eacualas de capROIacion, Pars afects do la aplioacién de log artloufos 14,27, 34 ¥ 71 dsl
Detroto-ley 355 deo 1884, que axige los coespondantes somprobames de los apartes
parafisoaies para la renovaciin de in licencia da funclonamisnto de fas empresas 98
vighlancla prvada, ias empresas de franspotte de valores ylas eacusian 46 capacitatitny
entrenamianto 60 vigilancs y seguridad privas, deberdn acteditar los pagos-Gomppios ¥
oportunos 51 Sistems de Sugisidad Social. ‘Conforme al paragratn del atieuly 13 dal
Decreto 358, Ia Supsrintendericia de Vigllancls v Beguridad Privade, reguerrg: on torma
virastral of cumplintients de los pagos & fa Seguridad Seclal, remiliendo copla de esta
Informecion a la Superintentiengts Nacional de Safud para sfeclo del cumplimiento de 10
dispueshy en et artfeulo 57 numeral 25 ltoral o) def Decrete-ley 1258 de 1584,

Artivulo 23 Ley 100 de 1990, Establocs "Lo sporfes que ng sa consignen dento de Ing
plazos serpladas para of elects, penerardn un in:efés mpralono a targo del ampleador, :

Resolucién Ne, 2018454005847 _

YT A - T S————
Tramkado y Bropeckado GARY ASTRID CRERD MUKAL S

ECTOR IOSUE £AMALHO ALOITA
. RAAHIA FERESA LAGIDS BARE . . s o s :
Tos orriiza T PamEs doclaramos Guk hamot muissde ol Qacuntents v o Bncomiraines kuskatc 3 fas narmes y Dispusicionés legates vighrbey g porke | ¢

fteyiywte e Brven por

tants, bajs nuesirs sespnosabilidad. fo preseniomos fata b e,
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igual 2t gue rige para el impuesty sobrs la renta y cemplamentario. Estos interesss ge
abonrarén en el fonog te reparte corraspondiente o en Tag cdenias hoividunles de ahorrs
pensiona) de lns respectivos alifados, sogun saa ol cAst..” .

{a ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO LA GIENCIA DE LA
SEGURIDAD LIMITADA,, allegé las planilias de seguridad soial de los meses d& maye,
junie v julio- del B 2017, documenios sportadns para la rencvaclén de la Licsncla dé
Funcionamienie, Donda se evidencio gue la sscusl: s64 pagando an forma gporiina la
saguridad sosial de sus 2 emplrados E&ﬁfﬁi!’llﬁu..ﬂﬁia’ﬁﬂlﬂi adminietrative) e acuerds a lgs
fachan sstablacidas por la fey, asl mismo e verifice que |a gstusla repena et IBC que
davenga cada uno'de sus gmpleadog. Plaietorma Esigna; . S e

De declamﬁéﬁ de renia:

Se pudo verdficar que los ingresos reportadon on el estade da resylladn pae, fa
vigancla 201§, por valor de $103.571,000 fyaron iod daclarados, o

S evidariola qua Jos ingreros reponagus en ol estado de. rebultatios pars la vigencla
»018, por valar de $107,758,000 fusrar log deolarados. T

D ta rezerva legal,

Los Articuloa 350, 371 y 476 det Gédign de Comertio, establece; Parg ¢f cago deias
socisdadés on comandilas por seoiongs, linifaoae y extranjerds g &8 debardn apiicar
l96 mismas reglas que para s sociedades andnimas. Fr esiin a b antarior, e debp
destiar of 10% oo Jab utiidades figuidas para I8 reserva fegal, hasta que-se clmpla con &

topn dai 80 oxigido porla ley..

La reesrva Jogal. por vular originada an un inandermienty legll - s nativalmente de
raréoter ohligatorio. La obligacitn de calcuiar 1a resarva legal desaparace ouandn 56 I
aloanzadn e 50% te quy Irat of obdigo de comertio, © oy NG BXIEIS Llilkiad v e ha
prasentade pordids, casos en fos cuales. no - habrd Bbase  pa& “aplicar el WY
corsspomlionia @ fa reseiva, ¥ o su Jughi, 56 procede & dar aplicaaidn ¢ las. reservas
para onjugar las perokias presentadas, lo cual signilice. entdnes que ig8 reservas S aran
dismiriidus en el valer apflcade contra les pérdidas. _ :

En vidud o lo antorior, o emprosa viglada en sus estades financidroy presantados G0N
rorta A} de dislembre de 215 y 2016 avidensia s causacidn do 12 resprva, toda vez que

presenis Utiidariss en eside periodos, -

OBSERVATION: EN LA CUENTA DEUDORES VARIOS

L4 Delegalura -para la Opesasian & Iravés del oficio ratficado bejo &l ﬁa:-.&éi-?&ééﬁé?&éé!
do noviamhire 01 de 2017, I requiné a la socladad entre oros aspecios, b siguente: . -

“fod
Resolucidn No. 20484460045887
FUNCIONARIO O ARALISTA - NOMERE Ty
Tramitido v Proyestaiopos GALY ASTUE CARREDD MONALES
- Revisada pord firod por HECTOR IOSUE CAMACHD ACDSTA
) BABMLA TTTEA § BSOS waed .

L8 mrrie Framtiiss deciaamer qs hemes ravisodn ol decunssro y iy antontremiss Wil & a3 et HIEHHE b IAGAIECARRALRE ¥ AT 10 |
tanko, Lisju nussinn sespansalilidad o resentatgs o fa Bims, o o e
PHRECCICON A COMUNIEAR: Carvari § No. 20 - 34 Lotal 201 Barrin & _l:_imsmdé_!a_d udad de lgué - ‘Tollma
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SuperYligilancia | RESOLUCION —@erais

e Mo.202.8444004487 —————

| B bRt it Vi e b b S

G Aporiar explicacien delalinds, suscrite por of Contagor Pablizo de Ia emprass, con sus
iespectivos  auxilares comespondignle af aiiv 2016 sobre of detale ds 14 .cuenta
DEUDORES VARIOS gqus se ve refleiada on log estados financieros por valor de
$411:0567.036, asl misme, ivdicar of acterdo de pago de este obligacidn por parte de los
fercerns oon fa empresa { ... } & :

Al respacto, LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LYDA. uputia auxiliar contabls y
cerlificacién en donde e esfablace que ef valor registrado por lg.cuma de $411,657,936
en la cueila de DEUDORES VARIOS & 31 de diciembre do 2016, corespords a los
diferentes préstamos que Ia escugla haotorgads al safar LIBARDD UBRINA DONDSQ,
qguian esif catalogado como ALIADO ESTRATEGICO, o

Asl mismo, en ta cariificasion del 4 de diciembre de 2017, suscrite por la seftore - ‘Mariels
Rondan Gonzdlez, Contadora de s ésouels “LA GIENCIA DE LA SEGURIDAD LTYDA® |
eetilien, que.el page de la douda se dostinard para . {a adgulsicion g8 una sede pary ly

L

1 ascuale.
; é ; Sity waibargo, se obseiva i i Inloimasion comable Bperada por la eipresa ‘e, 1
g cuenta PROPIEDAD | [A.Y EQUIPO, spbeusiia construgdidn v edifisavidnes: fa.
: 2 oscusly "LAGIENCIA DE LA SEGURIDAD LTDA, regisira un-valor-ie $103.551.840 a
= 4 3 _gt: diclembre- do 2016, 1o que no permile establacer of desting Teaf dol pags <dé fa.
oL deudn. . : e
S £l Supuriniendenie de Vigancia y Sogurddad Privada, contorme 2 fo. esiablesidi on el
g articulo 3 dol Decreto Ley 356 de 1994, v en uso de sus facuiladas orientadas’a proleger
oA la seguridad cludatiang, la conflanza pdblica y en mérito de lo axpuasto,. procedera a
55 autarizar, b slichud de eanovagién de- la divends  de B ascusla. da capacitaclon v
o & anlgnaniente . en  vigilancta é seguidart  piivada dehominads EBCUELA - DE.
BE £ CAPACITACION Y ENYTRENAMIENTO LA GIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITABA,
E 2 En mérite de.lo expuesto, _
o _ . RESHELYE
ARTICULG PRIMERC: RENOVAR la liscnaia de funcionamients por @l fénh.ln_o_d'a tres (3)
afing o ks escuela de cepasllacién y entrenemlenie sn vigilansia v séguiidatt privada
denorminads ESCURLA DE GAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTS LA CIENGIA DE LA
SEGURIDAD LIMITADA, son Nit. 86D.307,186-5 y domigio pringipal snda Carrera 5 No.
20-24 Local 201 Barriy 8 Cdrmen de (a ciuded de ibague ~ Tolima. '
ARTICULD SEGUNDOY La Escueta ds Oapaciiacién'y Entrenamianto en Vigllancia y _
Saeguridad Privada denomingda ESCUELA DE CAPAGITAGION ¥ .ENTRENAMIENTS .
LA CIENGES DE LA SEGURIDAD LIMITARA, se encuenira reprasentada per a sefiora
ANA LUZ ANIMERD BOMNILLA, ienlificada con cédufa de ciudadania No.28.559.558
como Gerante. . o e .
ARTICULO TERCERD: Bl capltal social de la sscuela de capacitacidn y éntwhamiento en
vigianela, vy seguitied privisin  donoiningds ESCUELA DE CAPACITATION Y
: o Rexnlucidn No. znzﬂﬁﬂg_mﬁg_?.'_
FURCIONARIQ O ANAMSTA.  ©  INoseme © L
Teamdtida y Pvestade o R BAKIS RACHALES

ﬁs-;;,';li'u p:nz.i f}riil;i |!(_:_;: .

MARIA YLRCSA LAGDS JALZ

< Ritrris ¥ dispositionss lagalas vigentes v por I

tosairiba lemintis detlaramus que e evisako of docarienio y fus erontramos ajstadn s la
tanto, Bajo nuestis responsabilidad, fo presentomospara la firms, . :
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ENTRENAMIERTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA, esid representade da
la siguierte maners, de conlommidad con 1 establecidn ot el Cenlllcndn de Ex!atgmia ¥
Representacidn Legal de s soclotac; cnhsullado en la fecha a través del RUES: © .

SOEOE T FOUGTR T EEE T VI GAFITAL
USSP N CCUOTA | "SOGIAL
WILSQN VALBUENA LIZGAND ™7 THAG00 | 000 1 ¥a3.900,000
G.C. 17.856.007 ' |
ANA LUZ ANIMERG BONILLA 133,900 HGIIIS I EE Y
€., 28,559,560 R R
— TDTAL S AR T HBT 500,000

ARTICULD CUARTOI Bl Blan Bducative tnelilueiongl on aagmlaad Privaﬁn PEIB,
de la estuels e capacitacion y.entenamienic . en vigilenc. v seguridad pnvada_
genominada ESCUELA DE CAPACITACION V- ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA
! SEGURIDAD LIMITADA, sstard sigelo a la viganchs de ld- lioénois de funsionaimierito
! renovada mediante ef pregsente acto administralive v 58 enctenira conformads pok log
glguleniss programas académices, de acu&rda al 8studic ma?:zado al mismc ¥ al mforme
trscorperado o presmta acw admimstratm L ) :

Para ¢l GIGLO. DE VIGILANTE, oy cursoa de Fundamentaeion y Reentianaimients, !.as
Especlafizacionas 'y Prolundizaciones an Aafoporiudsia,’ Comarc:aal, Entldades Giigiales,

Evenlos Puoblloos; - Grandes - Superficies, Hoepilalala, Minséa, Peiw{era, F‘orwaaa

Residendial, Sector Finanaiers, Trangporte Masivo y Turisticn.

n

\oveFratyr i 2 A I 0RO Mool clav TV E0 mdeRoaicmerte)

HRLE

Para el CIELO BE SUPERVISOR, los cursos do Fundamenlacion y Haaniwnamien{o. Lag -
Especializaciones y Erofundizasiones en Agroporiuprla, Gomeralal, #ntidades (Hicialos,
Evenlos FOblioos, Grandes Svpedicies, Hospitalaria, fingra, Pelrolara, Pnrtuar_ra,
Raaidencial Sectof Financiero nanspcme Masivo, Turfsnca y Mediﬂs Tecnnlég nc:x '

Para of CIELO DE EBCQI.?A fos curens de F‘undamsmlacléa y de Hean!mnamlamo Las
Espoclalizaciones y Profundizaciones op Parsanas, Meraanc:ias, Maﬁa}o Dal‘en&ivo b
Transporte de Valores § Pmlecciéﬁ g Dlgnatarlos‘ D

Para ol CICLD DE OPEHADQR D MFDI{SS TE&NOLGGICOS, ot cuises de .
Fundemen!aciéng Feentranamienta. Ast some. lag- Especializaciones y- Profindlzackines .
otr Coordinatior dé Medios Tecnoléglcos e !ﬁsialador de’ Madia& Tacnoidgicﬁs. o .

Do igual meners, sa APRUEBA & oferia de fos asguisnles BETE {0?) semlnarios on
Administracion se Servicios de Vy&P; Juls do Recursos Humanes; Jefe do C}pefac::mes'

: - Resa[t;t;mn Mo, zmﬁéﬁgaeuﬁgr
FUNCIONARED © ANALISTA ] uomsne . .
Traimilatio y Pravictido por GARY ASTRID CARRENG MOTAES ,{;_ R
Fealoado poars fiows gt _ HELAUH USTIE CANBACHE m::sm

MATA TERENA DAL BAEL

Lot gmbﬁ Frreantes destaramas qug bemes tevitado e?‘ !‘-’miih?"ﬁﬂ ¥ g ghenntramos ‘&,{US{"
Yanibo, bajo nuestes responsatilidad, io peassrtbroyy parela fring,
mn!cciﬁ:a & COMUMICATR: Cacrera 5 No, 20- 34 Lemi 201 lsatritx B Cranan ds b ma&ds 1&&;&16 ‘l'nllma

sl nfirret v tiusrmiflmm Ze,gn'vg t(!gé‘g{t, gk
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RESQLUCION
MozeaBrazonnsfiny

de Empresas VBP; Espettdcylo
di Medios Tecnoltgicts & Ing

|

ABTIGILO QUINTO:
vigilanofa v
ENTRENAMIENTOD LA

aedarnices, do conform

atimintetrathog;

Para et CICLO DE ViGiba

Indusiriab.

Para el CICLO DE SUPERVIS

& Industrial,

ARTICULO SEPTIMO:

artfoulo 76 v sigufontes
Adrminisiralivo,

ARTICULO QCTAVG:

et Lo BT i g
Lyt e LR BIFT Sh o P £ o {eHR ISy

segurida

ART((?ULG BEXTO: Una vaz en tirme of presents acd athninistrative,
sus antacedonies 4 la Detegativa para el Conlrol para fo da sy compets

anis el Superintendents dé Vig
en.los arlicidns 67 y g dat Cadigo

Administrative o la sofiorn ANA L
clugadanis Mo, 28555589 come G

05 Pﬂbﬁce's;_.jaf_es de Saguﬁdad de Daptos.; Coordinadores
laladorgs de Equipes para fa WsP,

No se autorizan a ja escuela dé capaciineidn v ehirenamiento en

privada denominada ESCUELA DE CAPACITACION Y _
GIENCIA DE -SEGURIDAD LIMITADA, jos sigulentes programas
dad con 1o expussto eh la parte congiderntiva del pracanly sdio

NTEs Fapeclalizaciones y Profumdizaciones e Educativa 6
OR, las Especiaizacionas y Profundizaciones sny Bdteative

anviese copia de
HelE.

Gontra Ia pre's_:efﬁle fagoluclan proceds &l racurso  de- raposicion
Hlancin v Sagurad Privada enfos tarminos pravistns en et

dsl Godig dé Procedimiento Adminiscrative v de o Contenciosp

prasente provelda de contormidad con o establacide
de Procedimiento Administrafiva y de Jo Contereioso
UZ ANIERD BONILLA, Wenillicads von cédula de
ererte d¢ In escuels de capacitadion v snirenarmiento

Notlfinar el

on vighantla ¥ seguidad privada denuminadn ESCUELA DE CAPACITACION V
ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEQUFAIDAD LIMTADA, IBemificada con af
_ NIt,900.307.1865, ubloada enla fa Carrera § No. 20-34 Lacal 201 Bariio Bl Cérmen
B de la tludad de fhegue - Tolima. o
:
HOTIFIQUESE V COMPL ASE,
o Modeo R
Ficrstia dinkwnm FERHARDO MARTWEY F:..‘vﬁ‘-'\}
BIPERINTERTERTE DE YWGHANGIS ¢ SSRURIBAG PAADA
Fapeha Farp: JLGEHAD
Resolucién No, 2018640824807
 FURCIONARIE (5 ANALISTA NOMDRE

‘fmﬂilﬁﬂﬁ‘f I S —

GABY RITRID CARRESG MORALES

fovisarle sara lirmms por

HECTOR JOSUE CARMACHO BCOETA
RAARM TERESA LAGGDS BATE

Lits arriy Apmantes dediaramos que liemos rav
fanto, bajs avestra responsabilidad, lo presenta:

satla e documenia v io encontizmos ajustado @ las nnvmnas  disposteonts legates vigeives v por fo
1S pars fa firma.

DIRECLION A COMUNICAR: Careara 5 Mo, 20 - §

4 Loal! 204 arriv EF Gdrmen de 13 cludat de thagut - Tollms
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Bt addituly 55 do fa Ley 1437 dg 2011, sedele qure fal pArsand 4ue deses H AONBCAIR R B vin eisctibiics, bl ! B @sevie sy
jBLaptEeidn pere Hor DB B COTO0 BROOMARS BUD SDITIR S8 M RRKARE i xadl SAariala ot oot ipriinies @ ig 7Y mwkm} B0 S G
B35 cot heiic: . B CONERTI, nwu!remmmwwmﬁﬂrwaa!ﬂa\-ﬁsm;m«fw&dﬂfwm - Beperimiecianici
Viglanicia y Segquekiad Privecs.
JALtisn rack (i o fiedhigus & B cipecive pipi Fodlon fox uidies e G 0 IR o ek by enirbfenbe EOE ZE R NS,
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Hdentificado con fa Cédula de Chidadanta N° [ -

Efn nu calidad de: Represanianl& Legai I “ i

Porgin Namral[_w—:]

Menifesléndale. qus contra fa presente regolysian Prodode ¢l recurse de reposicion anle Supeﬂnienaanta__de
Vigitancia y Baguridad ‘Privada,. Dente du log digz (10} dlas habites siguientes o la tacha de i
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RESOLUCION

No.2020--0028g87

SupeVigiancio

Supe r(lrwrar! du\rm‘;':"n v R Sivnen

Por la cual se prorroga el término de la licencia de funcionamiento a la Escuela de
Capacitacién y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada ESCUELA DE
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA

EL SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

En ejercicio de las facultades legales, en espacial las conferidas por el Decreto Loy 356
de 1994, el Dacreto 2355 de 2008, el Decreto 2106 de 29, y

CONSIDERANDO

Que el Presidente de la Repuiblica en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas
en el articulo 333 de la Ley 1955 de 2019 expidi6 el Decreto 2106 de 2019 “Por ef cual se
dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tréamites, procesos ¥ procedimientos
innecesarios existentes en Ia administracién publica’.

il

3
3
i

Que el articulo 84 del Decreto 2106 de 2019 adicions un articulo al Decreto Ley 356 de
1994, asi: "Articulo 115A. Las licencias de funcionamiento expedidas con anterioridad a la
publicacidn de Ia presente lay y que se encuentren vigentes a esa fecha, se entenderdn
; prorrogadas por el iérmine de diez (10) afios contados desde la firmeza del acto
{ administrativo que olorgé la licencia de funcionamiento o permiso de estado y por ef
términe de cinco (5} afios para los departamenios de seguridad, servicios especiales ¥y
; servicios comunilarios.”

gov.

Que el arliculo 87 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo contempla los eventos en los cuales los actos administrativos quedaran en
firme,

Que con radicado No. 20200077552 de mayo 13 de 2020 la escuela de capacitacién y
enfrenamiento en vigilancia y seguridad privada ESCUELA DE CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA, solicité prérroga ded
término de |a licencia de funcionamiento.

G R

identificador SKEE V1dk o@F Q8 GZRH hOA lhee

URL hitps

|

Que la Superintendencia de Vigilancia ¥ Seguridad Privada mediante Resolucién No.
20184440044897 de mayo 31 de 2018, renovs por ¢l término de tres (3) afios la licencia
de funcionamiento a la escuela de capacitacion Yy entrenamiento en vigilancia y seguridad
privada denominada ESCUELA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA
DE LA SEGURIDAD LIMITADA, identificada con NIT. 900.307.186-5, con domicilic
principal autorizado en la ciudad de Ibagué ~ Tolima; de conformidad con o establecido
en el Decreto Ley 356 de 1994.

Que la Resolucién No. 20184440044897 de mayo 3t de 2018, quedd en firme ef 15 de
junio del 2018.

Quie en mérito de lo expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el término ds ta licencia de funcionamiento a la escuela
de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada dencminada ESCUELA

Resalucién No. 2020--0028987

FUNCIONARIC O ANALISTA KHOMBRE

Tremitadey Preyectado por SANDRA PATRICIA EANCHEZ SANDOVAL

Revisade para firma por MARY ESTHER COTAWO SALAZAR
ERIKA URIBE RESTRERD

Los arriba firmantes deelarames qua hemos revlsade ¢l documenta y le encontramos sfustado a las norass y disposlciones legales vigentesy por lo 1ante, bajo nuestra responsak|lfdad, io presentemos para fa firma,

DIRECCHIN A NOTIFICAR: lac id, ' £om
Piginaadez
SISTEMA GESTION DEEA TALIDAD Superintendencla de Vigilancia y Seguridad Peivada
Cédiga: FOR-GDO-330-H0 Centro de Infermacién at Ciedadana: Cafle 244 No. 53 — 42 Torre 4 Plso 4
facha sprebacidn: 19/01/2010 Seds Adminisirativa; Avenida Calle 26 #57.41 Forra B+ Piso 11
Arston: . PBX: (571) 3078048 Linea Gratulte Nuclonak: 01 8000 118703

wiww. sapervigilenclanov oo



RESOLUCION

No.2020--0028987

Super_\/_igiloncio

T frlsagares g Qri::;'.lmcio v Sepikind Frondn

DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO LA CIENCIA DE LA SEGURIDAD LIMITADA
identificada con NIT. 900.307.186-5, de acuerdo a lo dispussto por el artfculo 84 del
Dacreto 2106 da 201 9, es decir hasta e! 15 de junio del 2028, de conformidad con fo
Sxpuesto en la parte motiva del presente acto administrative.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese ef presente acto adminisirativo a la sefiora ANA LUZ
ANIMERO BONILLA, identificada con cédula de ciudadania No. 28.559.559 como
Representante Legal de la escuela de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y
seguridad privada ESCUELA DE CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO LA CIENCIA
DE LA SEGURIDAD LIMITADA identificada con NIT, 900.307.186-5, o quien haga sus
veces, de conformidad con io dispuesto por el articulo 4 del Decrelo 491 de 2020, en
concerdancia con la Circular Externa 20201300000155 del 02 de abril de 2020,

ARTICULO TERCERO: Contra Ia presente Resolucion procede el Recurso de Reposicién
ante el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en los términos previgtos en el
articulo 76 y ss del Codige de Procedimiento Administrative y de o Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO. De acuerdo a lo previsto por e paragrafo 3 del articulo 85 del
: Decreto Ley 356 de 1994 adicionado por el articulo 83 del Decreto 2106 de 2019, una vez
; en firme el presente acto administrativo, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad

e |l

§ i Privada a través de la Secretaria General comunicard a la Camara de Comercio del
£ g domicilio principal de! servicio vigilado el acto administrativo por medio del cual se
N prorroga la licencia de funcionamiento, para su respectiva Inscripcion en la matricula
3 i mercantil,
m
E ng
g g NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
g K
T
& 32
== 2 o
L R
Firmadp digitalmente: ORLANDO CLAVHO CLAVRIO
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SBEQURIDAD PRIVADA CODIGO 1 2 GRA
Fatha ltma: 17/06/2020 11:65:06 GMT-05:00
Resclucién No. 2020--0028g87
FUNCIONAR|Q O ANALISTA NOMBRE
Tramtads y Peoyeciado por SANDRA PATRIGIA SANCHEZ SANDOVAL
Revlsrde paia fitea par MARY ESTHER COTAMO SALAZAR
ERKKA URIBE RESTREPD

Los arrlba firmantes declaramos que hermos revisa o &l dotuments y b cncontranios 3|ustadn a fas normas ¢ disposiciongs tegates vizentes y por o tanke, ba)o nuestra tesponsabifidad, lo presentantos para la firma,

DIRECCHIN A MOTIRCAR: lazfanciadelaseguridnd @hotmail.com

Paginazdez
BISTEMA GESTION DE LA CALIBAD Superintendencia do Vigitancla v Seguridad Privada
Céiga: FOR.GDO-230-610 Cenlts de Informasion al Cludadk Calle 29% No, 59 - 42 Terre 4 Piso 3
Fecha aprobaclon: tag/zo1e Sede Administratlva: Avenlda Calis 26 # 57-41 Tarre B - Piso 19

Versidn: 13

PBX: (571) 3078038 Linea Gratuila Maclonai: 01 8000 119703
wwWW slUparvigilancia.gov.on



SUPERVISORES DEL
CONIRATO



{Nuestro propaésito,
su tranquilidad!

Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada
No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

NIT 800.185.215-2

150 9001

]
' lco r:‘rle_(::

SC-CER649163

OHSAS
18001

W icontec

0S-CER565991

Ibagué, 17 de febrero de 2022

Certificacion

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON, identificada con c.c. 1.053.607.431 de
Paipa, en mi calidad de Representante Legal de la SEGURIDAD TREBOL LTDA
identificada con nit 800.185.215-2, ofrecemos 10 supervisores para la ejecucion del
contrato, adjuntando copia de hoja de vida del personal ofrecido en formato Unico de
la funcién publica, soportada con los titulos que acreditan el titulo de bachiller,
situacion miliar definida en caso de personal masculino, curso de reentrenamiento
para supervisor y experiencia minima de cinco (5) afios como supervisor de puesto

con certificaciones que asi lo demuestran.

Los supervisores participaran indudablemente en su totalidad durante el plazo de
ejecucion del contrato.

IS0 14001
«leonfec JOHN JAIRO CORTES HERNANDEZ 93,133.331| SUPERVISOR DE PUESTO
SA-CER649165 LUIS FERNANDO CAMARGO INFANTE 74.381.342| SUPERVISOR DE PUESTO
JUAN CARLOS MOTTA 17.690.732| SUPERVISOR DE PUESTO
DIDIER ANIMERO BONILLA 5.854.321| SUPERVISOR DE PUESTO
DANIEL ALBA 74.323.828| SUPERVISOR DE PUESTO
JULIAN CORREA 4.086.197| SUPERVISOR DE PUESTO
o JOSE MAURICIO RIVERA GUTIERREZ 1.054.092.988| SUPERVISOR DE PUESTO
bl ] . OLGA INES BARRERO ESPINOSA 38.258.159| SUPERVISOR DE PUESTO
EDWIN ALEXANDER |FLOREZ CORREDOR 74.080,105| SUPERVISOR DE PUESTOD
RAFAEL ANTONIO NEITA CHISINO 74.337.018] SUPERVISOR DE PUESTO

FISCALIA
[otrievn or L acion]

Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 « Barrio el Carmen = Cel. 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Tunja: Carrera 3B No. 45-105 « Barrio Las Quintas. » Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 84a-23 « Barrio Los Andes. « Cel. 317 374 4109 » E-mail: comercialbogota@seguridadirebol.com

Atentamente,

)(/7 iy 3 ’/‘t =

) S !
T iy

YEIMI ALEXANDRA ZANGURNA BARON

Representante legal
SEGURIDAD TREBOL LTDA




oK.

FO R MATO U N I CO ENTIDAD RECEFTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1005, 489 y 443 de 1898}

Ubestad y Orden

FRIMER AFPELLIDO SEGUNDO AFELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
Coe-Tes HeenANDE?D JOHN JAIZD

DOCUMENTO DE [DENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD P@ \O .
ce ReeOeasO No. d3.i33-331 FOM® | coL (Y exrranErRO O YNNG

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ) secunpactase . (O NUMERO Glb]?).?) 3 5 | DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 22 mes [O1] afo [1L924] CGMV’O 4 N® 2)-85

PAIS Colambic PAlS C clombig DEPTO TbIWY‘G

DEPTO “Tolime Municipio T oLl e |

MUNICIPIO e."épmol TeLEFoNe 26204 EMAIL om M m (oA -

FORMACION ACADEMICA

EDUCACIGN BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL OLTIMO GRADD APROBADO { L.OS GRADOS DE 1o. A€o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE
EDUGACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) .
PR | A A
- EDUCAGIONBASICA Tiruio 08TENIDO:  [Bach, gy H’(G‘cb,m\ (O
T PRIMARIL | SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADC R

\m. 20. | 2. 40. | 6o. [ 60 | 70. | B0. | 90 | 10 )Q MES ANQ m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTD ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC {TECNICA), Th (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UMIVERSITARIA),

E8 (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), POGC (DOCTORANG O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NIJMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUADO o NOMBRE DELOSESTUDIOS . .0 TERMJNACION “No.DE TARJETA
_ACADEMICA APROBADCS | &1 1 NO IR CGTIULOOBTENIDO . {MES ] TANO PROFES.'ONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)
(. oA < L rosaBta | totee | LoEscrBE )
: R|BIMB|R |8 IMBIR |B |MB

o %




3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LARORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

- EMPLEC ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAL

demc}od T ELGJ

PUBLICA

PRI VADA PAIS

| fda X

Cofcm\oao

DEPARTAMENTO ‘ MUNICIPIO l:) CORREQ ELECTRONI ENTFDAD
Tolena T o\cjuﬁ) gm«er(j _‘ﬁ,

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6J O‘rg‘f oia [0 F vesio Y ako 202 0! o L) mes|  lavo ]

CARGQ Q CONTRATQ ACTUAL

(teﬁo

DEPENDENGIA

pemisov

ECCION
pg(\)\_x,( Opereciecn®y 5 Ot (o :H':}‘ 2" :
R T - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA
axXov X Colc:w\h q.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED EGTRONICO ENTIDAD
Tol Nggle -j—loojuﬁ i oéﬂoyw oo + Com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
25 6- 83IJ0 oia 2.4] mes [02] ano |20 4 o ki ] mes e ] avo (2,019
CARGO © CONTRATO DIRECCION

BEPENDENCM

WECACN Geﬁxmhmmq

EMPLED O CONTRATOD ANTERIDR

Cawtfc: 4‘iEJ=|=}= |04ﬂ -”.

EMPRESA O ENTIDAD

Seeun dad Tv%locl [4da.

PUBLICA

FRIVADA

X

PAIS Cc)l a{ﬂb; a.

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELE GNICO ENTIDAD
Oll 2410 l‘OOﬁU‘Q (e efes )L"fﬁi
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
,2 & IO“Tg‘f’ /6IA [o1] mes [08] aro (2 3| ola 30| mes 0.9 aro |2.0.£ |-3!-|
CARGO O GONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

fi)(oeroc:ncnes

5upemso./ ch Pu e;‘io_ |

onffc)%ﬂ# Z/ 85

' EMPLEOOCONTRATOANTERJDR e

EMPRESA D ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAP'S

Crorodna. e U. g\ 'mcfcz Ca’cm\ot q-

DEPARTAMENTD' MUNICIFIO CORREQ ELECTROMNICO ENTIDAD
olimo X [OOjL"Q into @grancdwnoyig kntio €

TELEFONOS FECHA DE IWGRESO FECHA DE RETIRO
34%44}4 264 2790 | o (o] MEsll.Z]AﬁOIQ.DH.“i pla [20]) wes 051 ato (20,1.3]
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRE:

OEe Sy &R RJQS’ILO Divecconel es ucn hanine: @m{’ 424 2-21

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL. TIEMPO TOTAL DE SUJ EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE ANOS Y MESES.

(T T R [ TEMPO DE EXPERIENCIA " )
“QQ_‘-_*':'?"’?G-’_QN. o U ARDS | MESES.
SERVIDOR PUBLICC
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO Gi %—
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPD EXPERIENCIA y

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUIE SI O MO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INRABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIGN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TOROS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de difigenciamiento, j: \aﬁj\.se_ i R\o‘ﬂfo l g d(', 20 Z 2

- OSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE ALOS D {ENTOS QUE HA O PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

J:‘C)Ojuﬁ ' F€|31{r’o AS ok 7022 Sordhe hé%C

Ciudad y fecha NOMERE Y FIRMA DEF JERE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01600017770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.ce
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Licencia de Funcionamiento Autorizada por [a Superintentencia de Vigilancia y Seguridad Privada

NCS00A85.2152
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el sefior JOHN/JAJRO CORTES HERNANDEZ identificado con cedula
nimero 93.133.331 de Espinal, labora en nuestra empresa desempefiando ol
cargo de SUPERVISOR DE PUESTO/én Ios siguientes periodos:

—~

- Del 01 de Junio del 2013 al 30 de Septiembre de 2017. -
- Del 07 de Enero de 2020 a fa fecha.

La presente se expide en ibagué a solicitud del interesado e/ 15 de Febrero de
2022.

Cordialmente,

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail: talentochumanotol@seguridadtrebol.com




GERTIFICA QUE:

fiar{a WR?EE HERMANDEY JHON JAIRO, Hentifisado. con o mu!a d_e
datania N© 93433334, labord con nuestia compaiifa dal 29 DE FEBHRERO DE
hasta o) dis 11 DE NOVIEMBRE DE 2049, desempenande of cargo da

pemsoa, madianle confrate ds trabalo de OBRA O LABOR.







FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

14 DATOS PERSONALES

PRJ’MEF%APEFUDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA) NOMBRES

~ Camargo trfant Luis Femmdo
DOCUMENTO DE IDENTIEICACION SEXO NACFONAUDAD ﬁ ! b . .
cegceOpras() No. %4 38' 342— FOMY) | coL X exTrangere O oliemos g

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE 8  secunpactase (O NUMERO '}438134 2 DM

FEGHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
reown oin 7] wes [0 a0 (4584 | _ Cancero H 21-85 )
PAlS Colam\oiq PAlS CO’ afn\o va DEPTO TO mdad

DEPTO Bc»!aco{ woncpo g qul J
MUNICIPIO Pailpd reLerono 2 6 0484 EMAILé Se amf

2% FORMACION ACADENMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADD { LOS GRADGS DE 10. A 6o, DE BACHILLERATO EQUWALEN A 1.08 GRADOS 60. A 110. BE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

n L
4 . " EDUCACIONBASICA .~ | TITULO OBTENIDO: E.)O{',h “QV Beodemico
PRIMARM S| SECUMDARIA- -} MEDIA | FECHA DE GRADO R

10. 1 20. § 30. | 0. { 5o, | Go. | Fo. | Bo. | Bo. | 10 x MES - ARO Y,

.

EDUCACION SUPERIOR [FREGRADO ¥ POSTGRADLD)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORREN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TEGNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), BOC (DOCTORADD O PHDY),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESICNAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNA LEY}

TERMINAGION - |."No, DE TARJETA |
[ mes | a0 | PROFESIONAL

MODALIDAD | “No SEMESTRES | GRADUADD| Nomsnsumos Esmmos
ACADEMICA | APROBADOS | SI | NO | RRER R OBTENIDO. ©

ESPEGIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESFARIOL QUE: HABLA, |LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEM (#B}

(- T [ tomapta | toiee | tosscree)
R |B |MB|R B [MB[ R |B [mB

CIDIOMA




3 3 EXPERIENCIA LABORAL |

FORMATO UNICO |

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1996)

RELACIONE 8U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR ELACTUAL,

EMPLEC ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHODJA.

EMPRESA O ENTIDAD l (‘J PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HNegonda) kol Ltda X | Colombia
DEPARTAMENTO { MUNICIPIO . CORRE% ELECTRONICO ENTJ@O
VG \OO Com C
TO : ‘I' \9\-2.} ‘Sejbﬂ\ T’E}?"f [ore )
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26'0484' DiA Iél MES[O|8| ARG i‘?lol'ls—l DfAl ] I MES| ] |ANOI L 11 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL _ DEPENDENCIA Q DIRECCION )
Stpervisor de fLesto O Levociants (owtvo FH 21-85
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA || PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO PECHA DE RETIRO
pia [ mes[ o Jao e ol o] mest . Jakol,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ; DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA || PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o (2 mesl  arol Lo ) loia ] mes lanol, o
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |  PRMADA | PASS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
oia [ ] mes (T Javol 1ot |oia]) mes[ . Jasol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCGION




'
1
:
X
1

FORMATC UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

44  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE £l TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESEE.

 OCUPACION ... 2 TUAROS | MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DFL SECTOR PRIVADC 6 « )

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA

52 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO (JUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGUS EMPLEOS PUBLICOS © PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTHFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EM EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, {ARTICULD 5¢. DE LALEY 180/85).
thagw, ( Febero 1S o 2022
Luis Er rendo Ccmc‘rgo Tk

Cludad y fecha de diligenciarmiento,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 ® OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O GONTRATOS

CERTIFIGO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADAFRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS CoMD

ILDC(?KJQ1 felnoro 1S cb 202 2. Wﬁoﬂm qu_?jc-

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA D FE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Licentia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendenci de Vighancia y Seguridad Privada

NILS0O1B52152
CENTRO DE MONITOREQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el sefior LUIS FERNANDO CAMARGO INFANTE identificado con cedula
nomero 74.381.342 de Duitama, labora en nuestra empresa desempefiando el
cargo de SUPERVISOR DE PUESTO, desde el 16 de Agosto de 2015 a la fecha.

La presente se expide en lbagué a solicitud del interesado el 15 de Febrero de
2022,

Cordialments,

ygﬁ,i’h’?! /j( _g::w;?c,,&'[:?}c:.;

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail: talentohumanotol@seguridadtrebol.com




|
|
|
|
i
|
|
E

FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Uberkad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

0 Ha Jun Grs
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . SEXQ NACIONALIDAD PAlS
ccRceC rPas (D No. 4 60 32 rOM | co.® extraniero O Colom\mo
LIBRETA MILITAR .
PRIMERACLASE Y  sEcunpactase () NUMERO 1769013 2 D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
o on (2] e (00 o AR Canera 1=f 2)-©S
PAIS Colombio PAIS C o, om\OiO pEPTO | & ’ Tza.®

DEPTO CO‘BJHG MUNICIPIO — lQﬂ

‘j CI\CJ <
MUNICIPIC Heien g - rmerono 2610484 auad w

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL (LTIMO GRADO APROBADD { LOS GRADOS DE 1o, A 60, DE BACHILLERATD EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

(o Enuc,qc;oNBAs:CA o] TiTuo OBTENIDO: E)&C‘\'\ “Qf ﬁ(cc]@mtf() )
T RRMARA "BECUNDARIA | MEDIA | FECHADEGRADD

\10. 20. { 3p. 1 do. | So. | So. | Yo | Bo. | %o. | 10 )ﬁ MES E ANO Y.

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC {TECMNICA), TL (TECNOLGGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTERS, DOC {DOCTORADD O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL UMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY;

TERMINACJ'ON No DETARJETA
MES | - ARO i PROFEsroNAL

MODALIDAD | No. SEMESTRES GRADUADO . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS BRIy
ACADEMICA | APROBADOS ~ | §1. | NO | - © 7 onmoosTENIDD C

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN {MB)
-~

': LO HABLA . LOLEE LO RSCRFBE‘\
"'R'BMBRBMBRBMB

)‘DJ'OMA




3 E EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998}

RELACIONE St EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVIGIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POR ELACTUAL.

- EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE - ="

EMPRESA O ENTIDAD

S egundod

TVPL;:sl H(JG

PUBLICA

PRIVADA PAIS

X

Co]o m\a{q .

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCEA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO l MUNICIPIO GCORRED EIIECTRON.'CO ENTIDAD
] Ol G x:l: Lﬁ\juej (mbraa (gcy((g @&WMW
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26[0484 oia [0,3 mes 2] aro 204 2] |oia{ ) mest . Javol L o |
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Soeeivior o festo OEer ocienes Contio 3 H 21-85
e i e T EMPLEOOCONTRATOANTERIOR HEE
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pajs
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELEGTRONIGO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA|||MES|t|AND[||;] D[AllIMES||IAﬂ0|1||
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRI - EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR YN
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola [ I mesl  Jamol o ||oial ] mesl Ao,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION
" EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR T o
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DfAIllME5||IN‘-lO|1i|| DIA[I]MESE]'ANO'IEI
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TEEMPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARCS ¥ MESES,
oI T TIEMPO DE EXPERIENCIA i ¢
o CULARDS L MESES i

SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO (-i 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

o S

5 & FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO QO CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 O NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEGS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR MIANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de difigenciamiento, _:t,\oﬁj % J 'sd dQ T’F’C Iolé’-{o (J(), ?0 ?2’

( }Ja h Coaibs [t

L -
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A L
SOPORTE,

ThogR, 1S d Febrro of 2072

Yo :) C !
Ciudad y Techa NOMBRE ¥ FIR@FE DE PERSONAL O DE CONTRA

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: wwa.funclonpublica.gov.co
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| Mayo de 2018 de la Supemntendencm de Vzgllancm y Seguridac
& 'Prwada con una mteﬁmdad de 30 horas

:
i
o




Nit,800.185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el seflor JUAN CARLOS MOTTA ideniificado con cedula numero
17.690.732 de Florencia , labpra en nuestra empresa desempedfando el cargo de
SUPERVISOR DE PUESTO, Desde el 3 de Diciembre de 2012 a la fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud del inferesado el 15 de Febrero de
2022.

Cordiaimente,

| vt
//Cé.,i'f‘” ! ;‘/’\( zf e::--w:?cjé*) f_}c‘“y

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail; talentohumanotol@seguridadtrebol.com

Licencla da Funcionamiento Autorizada por la Superintendentia de Vigilancia y Seguridad Privada



FORMATO UN|CO ENTIDAD REGEFTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
{Leyes 180 de 1885, 480 y 443 de 1098}

libe_r_tmi Orden

PRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDC ( 0 DE CASADA } NOMBRES

A(\{ Me{O ‘f c; v

PAlS

Z?cf gﬁf D(Sw;:; IgACS: 58 54 32 F O M gziogtz:mwmo O LWlloa .
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ®  secunpactase O NOMERO Ses 4 32) DM
FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DHRECCIGN DE CORRESPONDENCIA
FECHA  Dia Iosl wo 728 | Cantro 145 21 -95
PAlS Loﬁj PAIS amnbia DEPTO —T-O, Taae!
DEPTO fohmo MUNICIPIO J:\ooﬁtr?_, ) l beyec
MUNICIPIO Pr‘\a(_” O TELEFONO 2 &1 O 84 EMAIL Eggé% OCHYE‘ﬂ{

28 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UlA X EL ULTIMO GRADO APROBADD { LOS GRADOS DE 10, A 6o, DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 8o, A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )
B B L. . . .. - A } h
(T EOUCACIONBASICA . TITULO DBTENIDO: l:ﬁo(‘n\ll(i,{ H(‘Q:le )
" PRIMARIA - | SECUMDARIA | MEDM | FECHADEGRADO - . .- R

S e el e 5. | 10 | % MES EZI ARO m‘ )

EDUCACION SUPFRIOR (PFREGRADOC Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTD ORDEN GRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECHNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA},
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADC O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TAR.JETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN LINA LEYJ

"MODALIDAD |- No.SEMESTRES | GRADUADO] " " NOMBRE DELOS ESTUDIOS . "

TERMFNACION | No. DE TARJETA

“ACADEMICA | APROBADOS © | & [ Mo . 1 -oTiuLoosTEMDO UANO .| PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS 1DIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: BABLA, LEE, ESGRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN {B) O MUY BIEN {MB)
- -

m-

LoHABLA | LOLE LOESCRJBE‘\
R|BIMBIR |B|MB|R |8 |MB]|

."'.__foDMﬂ R




3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL.

EMPLEOACTUAL o CONTRATO VIGENTE

PAIS

NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA,

EMPRESAOENTTDAD l ‘ + C] PUBLICA PRIVADA o )
9‘]\:{"& (‘JOC) T\‘E]OO q X (CJCW'\ bl G.
DEPARTAMENTO I MUNICIPIO CDRREO ELE ONICO ENT@)
O AR L SC\jU& cmn QE ﬁﬁ@l Fara a X
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ~ rECHA DE RETIRO
.26) 0484 pia 10, | MESlQ\lAﬂOlZDIOEH piat ., I mesl Jakol o, o]
CARGQ O CONTRATO ACTUAL \QU "l DEPENoeg @ECCJON
6>pefuco/cﬁe esto ©8 (OCioNes ore -'}4:} 21-85
CL U EMPLEO O CONTRATOANTERIOR .* -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA!s
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA! |MES| |AN0||H| DIAl MEs[ ]Aﬂo ..,}
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
R " EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR =" * ... 7
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
pia L, I mesl, Janol ., Jloia ] mes[o]amo .|
CARGO Q CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
EMFLED O CONTRATO ANTERIOR R
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
pial | mes[, Javol o | |oial ] mes[ . ] aro]
CARGO O CONTRATOD DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

48 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE Et TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
T T U TIEMPO DE EXPERIENGIA - )
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO ‘ ?) /I
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA )
\.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE si ()} NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL & LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELERRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMIMISTRACION PUBLICA.

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATGS POR MIANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIBA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 100/95).

:t\oq«jk&. bew (s 2002

A

Ciudad v fecha de difigenciamiento

FIRMA t{{f}} SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

b & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AGUI SUMINISTRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

o o ,'Fe‘:;w?m Is ok 7022 QM,@L o fdg%

Ciudad v fecha® NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE'RE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcienpublica.gov.co
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Licencia de Funcionarlento Autorizada por la Superintendentia de Vigilancia y Seguridad Privada

NRB01E52ST
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el sefior DIDIER ANIMERO BONILLA identificado con cedula nimero
5.854.321 de Ataco , labora gh nuesira empresa desempefiando el cargo de
SUPERVISOR DE PUESTO}desde el 01 de Enero de 2009 hasta la fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud del interesado el 15 de Febrero de
2022.

Cordialmente,

i o
%«é.rmi /l( é Pt =
ar .?&J f’__‘ff_'."_‘?

YEIM! ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail: talentohumanotal@seguridadtrebol.com




FORMATO UNICO ENTIOAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Lib_ertn{l Orden

13 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG { O DE CASADA ) NOMBRES

Albg Al Bonit
DOCLIMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc®ceOras( No. ¥4 323- 82(? FOMA | coL. 2 exTranERS O Cot(m’\{ofq
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO q—éf 323 ) 829 DM

FECHA Y LUGAR DF NACIMHENTO DIRECCION DE CORRESPOND

FECHA pia | O mes V1] Ao 19463 awevg :{"iﬁ ?’ =AY

PAlS C _OlO’T\ X< PAIS Co Omb!cr DEPTO 60‘7’0{' o{
DEPTO '50‘4060{ MUNICIPIO :EbOjUQ e; EJ !
MUNICIPIO Pa ;'QC{ . reerono 26 048 A EMAIL@ 3 m&l??

2% FORMACION ACADEMICA

EDUCAGION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO { LOS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA'Y MEDEA §

T R T Boch.uu JechitG_Progiiyio-

UPRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA | FEGHA DE GRADO

| for| 2o | S0 | 4o | o | 6o} 7o | 8. | 0. | 10 )( MES [@ ANO Y,

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y PCSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

; TG {TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLGGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

| ES (ESPECIALIZACIGN), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOGTORADO O PHD),

| RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S) ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY}

i - ;
! MODALIDAD | No.SEMESTRES - GRADUADO N NOMBRE DELOS ESTUDIOS TERMJNAGI’ON No. DE TARJETA

: AGADEMIGA | APROBADOS g st | wot oﬂrULOOBTEN.'Do MES- o Aﬂo'-_._-.t.' PROFES!ONAL_-_;-Z

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESFANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LOHABLA | _LOLEE .| LOESCRIBE )
R|B IMB|R B.MB--R CRITY

ID!OMA o




3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

" EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE -« " it wo o o

EMPRESA C§”DAD & d Tre Ld }

PUBLICA

ek

PR&Q DA

. Co‘f amlo 1G

DEFPARTAMENTO I MUNICIFO \O CORREQ EL TRONICO TiDAD
Toilrma L oqe Comercis Sk
TELEFONOS 4 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
048 pia A wmes 0.3 avo 2 A |oia [} mesl . Jano L]
CARGO O CONTRATO ACTU/& DEPENDENCIA DFRECCFON H_
i)poru\_scr ﬂkﬁ ‘0 OeRrccicney awe,fo Df 21-85
'EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR . :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA FHIS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORRED ELECTROMNICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
' pial . I mest  lasol, o ||piablo] mesi | afol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
L " EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRQ
DA | H l WMES | l ARG I Lt 1 I DiA | | | MESl | ANC [
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

" EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD:
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

DlA | i l MES f } ARO | Ll | Dla | | ’ MES | ! ANO |
CARGD O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECGION

hebe/.



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Personha Natural
{Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERC DE ANOS Y MESES.

. S OCUPAGION .. i CTARes ] o mEses
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADD DEL SECTOR PRIVADD @ ‘ l

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTG QUE 8 O NG ME ENCUENTRO DENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIOM DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODQS 1.0OS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICC DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULQ 5b. DE LA LEY 190/95).
T hoqR, 15 de Tebwro e 202¢

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FM%A DE#ERWDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGS Y/O CONTRATCS

SOPORTE.
ILI;‘quZL IYJQ rebiers ch 200¢
Ciudad y fecha’ NOMBRE Y FIRMA PEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Nit.800.185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Licencia de Funcionamiento Autorizada por |a Superintendencia de Vigilancia y Saguricad Privada

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que al seflor DANIEL ALBA ALBA identificado con cédula namero 74.323.829
de Paipa, labora en nuestra empresa desempefiando el cargo de SUPERVISOR
DE PUESTO, desde ef 14 de Marzo de 2013 hasta [a fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud del interesado a los 15 dias del mes
de Febrero de 2022.

Cordiaimente,

%.ifﬂ J' /L/j( «fé'rpx;rm:“jé:’fg’dr

YEI! ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext, 107
E-maitk: talentohumanotel@seguridadtrebol.com




{iberted y Orden

1% DATOS PERSONALES

HOJA DE VIDA

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1098)

PRIMER APCLLIDO

orYeo.

SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA)

NOMBRES g
(bryeou Judhon

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

SEXO WACIONALIDAD PAIS
ccXceOrasO No. 4.086¢ A 93 FOMI | coL. X extransero O Co/cm!;fo

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE  X)  SEGUNDACLASE

O NUMERO 908 619 3 D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTD

DHRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia [Z1] mes [QF] avo ¥1,9.84]

Cantro 3 21-8S

PAIS CC) OMb]O
DEPTO BCHO <
MUNICIPIO Cug 4y 0

2 ¥ FORMACION ACADEMICA

PAlS CO’CI’T\\O\O DEPTO TO’ 1ial®]
MUNICIPIO aw \ooquﬁ,

o
TELEFONO 26] O4§4 EMAIL (gome{c N

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS €o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

(" EDUCACION BASICA

"._PRMMRM SR

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO -

TITULO OBTENIDO: ({)c{“‘m Q{ H(‘cg’)mi( 0 )

1 | 200 | 30. | 4o, | So.

6o.

to. | 8o. | Yo,

10

X MES @.ANOM | ./J

EPUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POETGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TEGNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIAY,

£5 (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA D MAGISTER), DOC (DOCTORADO G PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LE‘(:I

MODALIDAD. | No.SEMESTRES | GRADUADO “NOMBRE DELOSESTUDIOS | " TERMINAGION | No. DE TARJETA .
ACADEMICA | APROBADOS" | i | No. O TITULO OBTENIDO. - R MES | “ANOQ [.-| " PROFESIONAL ::

-

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

piosa

CLOMABLA | LOLE L0 ESORIBE )
R|B.IMBIR |B |MB|R|EB [MB

J

)



3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layss 180 de 1995, 480 y 443 de 1998}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

- EMPLEO ACTUAL O CONTRATO V.'GENTE

EMPRESA.D ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA . .
gegumdod ”fre\ool [+ e Colombrg
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
Folme ThegR Canerajlxycm@ J‘gjui}JcJ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
26 04@4 pia [1.6] mes (O8] ano 202, [oa L | mesl  Janol, |
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA IRECCION
_Soplruiser dq fues’a:» ORroCicores &w # 21-85
_ .- EMPLEO Q CONTRATOANTERIOR - =~ "7 i e G
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Pro{e C X C Lo} IM’\LJ 1 G
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
E)quC& S onesSO Piofe € Hdo @ffdma.'. (o

TELEFONOS

D 04554

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO

pia 194 ] mes 03 afo 200 2]

pia 103] mes [0) | aro [2.0,2.01

CARGO O CONTRATO P 5 DERENDENCIA I !RECC!ON
ook 57‘0 Vegursos Murands [Conts 16 ﬂiﬁ [3-3

: ' "EMPLED G CONTRATO ANTERIOR "¢ SRR iR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

DiAlrlMES|||Aﬁ0|r||| D]Ai||MES||iAI’§I0[

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

" EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

HOTA: Sl REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE £8TA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIFIO

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D|A|||MES[||A£POI|!|' D|A|!|MES|||AﬂO|

CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION




FORMATO UNICC
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1998)

44 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES,

-

U TEMPO DE EXPERIENGIA 71

LT OCURAGION L

SERVIDOR PUBLICO

EMFPLEADO DEL SECTOR PRIVADO :}' ‘ o

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL FEMPC EXPERIENGIA
- iy

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDRAD DEL JURAMENTO QUE 8l O NO _@ ME ENCUENTRO BENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM.
PATIBILIDAD DEL ORDEN COMSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTHICO QUE LOS DATOS POR MI ANQTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, {ARTICULD 50. DE LA LEY 190/95).
:[__qut)\,g \ T’Q\D}-QV'O |S de zozz2

Ciudad y fecha de diligenciamiento

I JUNQJO\‘{\ Coveeo C

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA FNFORMACION AQLH SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LGS GOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMD

SOPORTE, ;
* D) gyl
35\00‘1\«*?- , IQ\QQ(O | S e 2072 X\ Se~do ri ope
Ciudad y fecka NOMBRE Y FIRMAREL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800017770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




i

£ NACIMIENTO 0 T

11-MAR-2003 CUITI
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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La Beptlblica ve Colombin

Ministerio e Chucacion Facional
p ey gu noshre el

Colenio
éantu mnmmgu éahiu

Cuitivg - %nyam

Gutorizave por la Secretavia de Ehucacion ve Wopacd,
gegin Wegolucion Fo. 2537 del 17 e Ortubre be 2003,

Confieve a:

FJulian Correa Correa

@€, 4'086,197 ve @uitiby

&l Witulo be:

Wachiller Aeadémico

Por paber curgavo p apvobado (o8 egtudiog rovregpondientes al wibel ve
Evucacion Media, segnn (og planes p programas Vigentes,

@uotavo al follo Po. 073 Libro ve Registro Mo, 001
et e Bravo ﬁn. Uit AFethn: Biciombyre 6 ve 2003

anive Sanches Lhaparro
Secvetnrin

& xente be Begistra ante G Sesrelarin be Eoueacibn, segiin becvelo ©2% bel & be mapo ¢ L1004, Rt 19y 22,

Mavo vt Cuitive a 8 e Wiciembre de 2003

P — _hm:.__\ \ 1t .,._.JK.._._.‘_._...__........,..._.
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Nit.800.185,215-2 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN CORREA CORREA identificado con cedula numero
4.086.197 de Cuitiva, labora en nuestra empresa desempefiando el cargo de
SUPERVISOR DE PUESTO,/Desde el 16 de Agosto de 2021 hasta la fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud del interesado el 15 de Febrero de
2022

Cordialmente,

){5,; Pty A ,é.»wzj@ r,:}s;:?

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barria el Carmen Tel: 2610484 - ext, 107
E-mail: talentohumanotol@seguridadtrebol.com




VIGILADO StiferVigilancia R 2017000003727

et

LA SUSCRITA DIRECTORA L

Frateceidn Fisice y Blectronica
de Colombie 1TDA

E RECURSOS

HUMANOS DE LA EMPRESA PROTECCION FISICA
Y ELECTRONICA DE COLOMBIA LIMITADA

Que el sefior, JULIAN CORREA CORREA,

“PROFEC LTDA”.

HACE CONSTAR

i

idenfificado con cédula de ciudadania

No. 4.086.197 de Cuitiva, laboré en esta empresa desempefiando &l cargo de
Supervisor de puesto , desde el 19 de julic de 2012, hasta el 07 de enerc de

2020.

Su retiro fue voluntario.

La presente se expide en Sogamoso a los ocho (08) ¢

veinte (2020).

Cordiaimente,

¢.c. Archivo

- LTRIA,
¥ Nif. 526.002.58

Recursos Humanos

las del mes de enero  dos mil

www.profec.com.co

NIT: 826.002.583-4

Carrera 16 A No. 13-35 ~Tel (098} 7704554 Sogamoso — Boyacd

Correo: profecitda@hotmail.com



Ubeted y o

FORMATO UNICO

ENTIDAR RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{t.eyes 190 de 1885, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDY SEGUNDO ARELLIDO [ O DE CASADA ) NOMBRES
&\UQ\’& U‘}ne X~ Tose (Yc:ur“.ao
SEXC

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

ccFeeOrasO Mo

1059 012948

NACIONALIDAD

FOM@A

PAIS

coL. X extransero O CCLJ’I'IIQ\‘Q-

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE

O nomErO

D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENGIA

21-9S

2 & FORMACGION ACADEMICA

Conec, T4

recia  oia (LU vps [(10] avo 19,4

PAIS E) chW\\/.)\ % PAIS Ce lm\mg DEPTO ‘{'t»‘. O
DEPTO AeC MUNICIPIO _j_—'oc ’ ,
wero (I ]lode e yuq reerone. 26 1 OA 84 EMAIL %?UTC:?O{ S .qun

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO [ LOS GRADDS DE to, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o. A 110, DE

(T EDUCACIONBASICA - T TiTuco osTENIDO: 666"“ il 9 v’ ?'lCcr.['.n’\ (0\
" PRIMARIA SEcummm "MEDin || FECHA DE GRADO - : o
1o. | 20. | 30. | 40. | 50 | Bo. | 70. | 8o | 00 | 10 m

s X mes [ ARO
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADOD)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UNIVERSITAREA},
£S (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRREA O MAGISTER), DOC {DOCTORADO © BHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN LINA LEY)
‘MODALIDAD | No. SEMESTRES GRABUAD(D NDMBRE DELOS ESTUDJOS R TERMI'NAGJON | No, DE TARJETA i
ACADEMICA Apreomnos | st | NO ~loTinmo OBTEN!DO 'M_E_s R '-;_ﬂ,ﬁ_o S PRDFESJONAL _

¢

DIOMA .

| Lomesta | toree Lofscmag\
R|BMB[R B [M8|R[B M|

iy

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAF.IOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (ME}




3 % EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 180 de 1995, 489 y 443 de 1908}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEMN CRONOLOGICD COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLED ACTUAL © CONTRATO VIGENTE

EMPRESA [#] ENTFDAD FUBLICA PRIVADA PAlS
fnded Tidkel Hdo Celombig,
DEPARTAMENTO l MUNICIFIO CORREC ELECIRONICO E
Tolmo == \oc‘:jue Camprcio ogﬂce(jsg‘{m
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO t :
26 ‘ O4g4 oia IO Mesb,fﬂmo[?g.zt” pial. ) mesl  Jarol o]

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

CARGO D CONTRATO ACTUAL ‘h - DEPENDENCIA DIRECCION
Soeemsey KAk ooevecireS | Gee 34 7~ 8S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD pUBLICA |- PRIVADA | PAlS ‘ ‘0 R
ﬂmse X Celemio o
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
WMo Pogrtd
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Df 4404 40“‘ :}44044} oia O] mes [03 ano [2020] | oia Bt] ves [0 avo [20,2, ]
CARGO O CONIRATO DEPENDEN IRECCION
Coe (hser’ Folents hurano | o Devode 4 100-32.
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENLIDAD PUBLICA |1 PRIVADA PAIS .
OSSN Cc'cam(mq'
DEPARTAMENTO, ) MUNICIPIO CORREO ELE} rwco TIDAD
Cundvemerco 6090'Jm 3?,-\)3'00‘?9 Condev
TELEFONOS FECHA DE INGRESC ; EECHA DE RETIRO
410 1231 oia [0 wes 0.4 ave R&1E] [oia 2T mes B ano D020
CARGO Q,CONTRATO . DEPENDERCIA : DIRECCIN . ‘ '
R (V5 chSe(éﬁtw Tel enic lou'rmc: &ﬂe 49 H3-12
E-‘VPLEO O CONTRATO ANTERIOR | .
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS n
B bwided bl lHdo Celembici-
DEPARTAMENTO l MUNICIPIO \3 CORREO ELEC ‘fmco ENTIDAD .
oo Loogll Comeicio W@@&@gw '
TELEFONOS . 4 9 4’ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_9-6 D oia 2.9 mes L1 avo B0 A |oia 28] mes D3 avo 2T T
CARG O CONTRATO DEPENDENGCIA . DJ'RECCJON
Sl ok fevb cFH2)-65




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1968)

A%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES.

4 . TIEMPC DE EXPERIENCIA ™
OGURACION AROS MESES
SERVIDOR PUBLICG
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADC C‘D I |

TRABAJADOR [NDEFENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

. S

FIRMA DEL SERVIDOR F’UBLCO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NG ﬁ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR GONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANQTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HCJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 5o. DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, -j:' \Os ﬁ\-f. ! R\O}EVC) l S‘ CQ 2 C 2 Z,

.tj O&je* I\() o ?’\C; 'y pkirl}?,-"f@ 6

FiAMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION ALl SUMINISTR;\QA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS AN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE, :

Thewt, Tebrew ] o o2z ' Serdha A lopts

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL Jk@s PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica gov.co
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La Repiibfica de Colombia
y ensunombre, la

Hugtituridn Educativa Técnica y Acadimic
“Antonin Nurifin”

Villa de Leyva, Boyacd

Aprobada por (a SecmtaﬁatfeEr&wamn Pitblica de Boyacd, sequn
Resofucién No. 2412 del 19 de octubré,de 2004 y 2937 del 2 de diciembre de 2008,

 eoferes
PJoué Manricio Rivera Guiidrrez

Fatitienie pou GA Nn!}fflﬂla-'?ﬂﬂz e Tillirde Teyna

L [ B - . N !
E£ I‘ih‘!-[("{e L_;; \'-‘ . \"_‘

Bachiller Académicn
Profundizacidn en Cieytias Naturales

Por fuaber cursado y aprobado féé,ggiiﬁdios correspondfientes al nivel de
Edcacidn Media Técnica, seqin los planes y programas vigentes.

Q“-w-m &\"b?' Wé’

Carmwen Cecifia Cortés Pulido Tufia Elvira Pachon Eugenio
C.C. No. 23.964.505 de Ramiriqui C.C. No. 40.009.337 de Tunjn
Rectora Secretaria

Acta de Graduacion No, 91 Feche 28-02-2011 Lifwo No. 03  Folio No. 113-120
~ Dado en Viffa de Leyva, Boyacd, 0. 28 de febrero de-2011.

No requicre registro, segtin Decreto No. 9214 (el & de mayo de 1994 expediifo por el MEN.
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Licencla de Funclonamiento Autorizada poria Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada

Nit.800,185.215-2
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que el sefior JOSE MAURICIO RIVERA GUTIERREZ identificado con cedula
namero 1.054.092.988 de Villa de Leyva, labora en nuestra empresa
desempefando el cargo de SUPERVISOR DE PUESTO, en los sigufentes
periodos:

- Del 24 de Noviembre de 2014 al 25 de Marzo de 2018,
- Del 01 de Abril de 2021 a Ia fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud del interesado ef 15 de Febrero de
2022

Cordiaimente,
V ooa
N L NPT o,

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel; 2610484 - ext. 107
E-mail: taleniohumanotol @seguridadtrebol.com




LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

5 CERTIFICA QUE:

Que el sefior, RIVERA GUTIERREZ JOSE MAURICIO, identificado con cedula de
ciudadania 1054092988, labord en nuestra compafila desde el dfa 1 de abril 2019,
hasta el 29 de febrero 2020, desempefiado el cargo de SUPERVISOR DE
SEGURIDAD,

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, el dia 2 de marzo 2020,

F

I]HS&SWUEIIJUM

—

'ID\lﬁhnNnnd

13D 1400%:2016

155 %004:2015

WIGILAGG SUPERVIG LANGIA - B, N* 0184100042157 del 20 de junin de 2018

PBX: (57 - 1) 410 12 31 - 429 65 59 - Cel: 322 347 8468 - servicloalcliente@covisurltda.com - Calle 48 N® 73-12 - Bogota.

WWW.COVISURLTDA.COM
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ANSE L'TDA
NIT, 83007 4.56G7-9
Agencia Nacionat de Sogusidad Privada

Licencka o Funclowantinnba geglin sasoficion Mo, 2004100649467 te Maye 29 du 2019
iho b Supevinteidonc i de Vigiiancis v Seguridad Pelvada

Vigitauety Avada Fija y $avil, Bscollo o Darsonas, Vehdondoy,
Modio Citninn, Medins Tecnabdgleos

EL S8USCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA

CERTIFICA:

Que el(la) Seftor{a) JOSE MAURICIO RIVERA GUTIERREZ identificado{a) con
I cedula de cludadanfa No. 1054092988, labor6. en esta Empresa como
SUPERVISOR, destacéandose por su excelente cumpiimiento, honestidad y
responsabilidad, desde el 01/03/2020 hasta e 31 DE MARZO DE 2021, con
contratc a OBRA O LABOR DETERMINADA. Este documento se emite, dando
cumplimiento al Art. 57 numeral 7 del C.8.T.

Se expide la presente certificacion a los 31 dias del mes de MARZO de 2021.

Afentamente,
|
ALEXANDER MURNOZ StLVA %
Jefe de Talento Humano
ANSE LTDA
Avenica B Doracho Mo, 190 - 32
ooy K ; Tols.: 744 04 40 - 749 g4 4L
A EENALG klefax: /440442
Vardyddhe RIS 2 Bogota, .0~ Colombia

s



FORMATO U NICO ENTIDAD RECEFTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480y 443 de 1008)

PRIMER APELLIDO . SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA) NOMBRES
Ba nevo E50n05a olu iNes
DOCUMENTO DE IDENTIEICACION SEXD NACIONALIDAD PAIS
ce Rce O rPas() No. 28 -258. |Sj FOOMO| cor.O exranero ) Co onbi &
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESPONDENGIA
FECHA  DIA ves (OS] avo (19,62 COYH’J@ % 4‘*— 2 I - S
PAIS o @mbi a PAIS (e |0/ﬂ\0¥3 DEPTO ‘T‘-’I
DEPTO Tolma MUNICIPIO Thogyp .
i
MUNICIPIO .1\999»’2- TeeFone 26104 Q‘f EMAIL

22 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON URA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BAGHILLERATD EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

(T EDUCACKON BASICA TITULO OBTENIDO: Bo(‘ht ”&v’ ﬂ'CcctmeD

" PRIMARI - . | . SEGUNDARMM | MEDIA | FECHADEBGRADO ¥

\10. 20, | 30. | do. | So. | 6o, | 70. | @0, | D0, | 10 .X MES - ANO ))

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA)}, TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZAGION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADC & PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

.MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADD| . .-~ NOMBRE DELOS ESTUDJOS SR TERM;NAc;oN | No, DE TARJETA
"ACADEMICA | APROBADOS st {NO} T S OTITULOOBTENIDO T T MES | ARD .| - PROFESIONAL -

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R}, BIEN {B} O MUY BIEN (MB}

EtL

[ ‘DioMA L | tomABIA | totEE | 1o EsoriEE )
.. Lo |r|a[me|R B {MB{R |B |MB
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3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1095, 480 v 443 de 1898)

RELACIONE St EXPERIENCIA LARORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

- EMPLECACTUAL O CONTRATO VIGENTE -

EMPRESgE\ITJDAD de Tve la-;, {

PUBLICA

[ +oo

PRI VA DA PA.‘S

CC[ON\LJ 1O |

DEPARTAMENTC
Toliwo

MUN.‘C!PrTO ‘l—\o 63 L}e'

CORREC ELEC?ﬁ{jONICD ENTIDAD

Comeicial lovyge (368

Cpramone s

roJr-H: 2! %§

TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRC
2() | 0484 oia 0.1] mes [6 2 ako [Z.01,9 oia [ mes[ . | aro| |
DEPENDENCIA IRECCION

5.)@{2{0\,5(,( c}(‘ﬁu’b |

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR -~

EMPRESA 0O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAfS

MUNIGIPIO

DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICD ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

DIAl 1 !MES' |Aﬂ0| | DIA[ } |MES| |Aﬂ0| R
CARGO Q CONTRATO DEPENDENGIA DIRECGION

" EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIOAD

PUBLICA

PRIVADA PAfS

NOTA: 8| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEFARTAMENTO MUNICIPIC CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ pia [} mes [ | aro | | loia [ mes| Jamol
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECGION
CRER s EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR S
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
DIAI::’ MES] ]Aﬁ0(| | DIAl 1 |MES| |Aﬂ0|
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Parsona Natural
{Leyes 100 de 1995, 480 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES,

A - TIEMPO DE EXPERIENCM ‘_\

Aﬁos MESES

L DCUPACION

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO /\ 2,

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
h- vy

54 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIEETO BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALISALES DE [NHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL OREEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTCS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULD 5c. DE LA LEY 190/95).

Ciudad v fecha de diligenciamiento :Eliﬁ(juf, { IS Ct Fe L*Qr O C"e- 02l

(m&w

F!RMA EL SERVIDOR PUB CO CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE EA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS ROCUMBNTOS QU N SIDO PRESENTADOS COMOD

SOPORTE. ;
IB@U&, IS de Febwvock zaze “Sode o [cp%

Ciudad y fecha NOMBRE v Firma DeLEFADE PERSONAL 0 DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800947770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Nit,800.185.215-2 Licencia de Funcionamiento Avtorizada por la Superintendencia de Vigllancia y Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREQ DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que la sefiora OLGA INES BARRERO E, identificada con cédula nuamero
38.258.159 de Ibagué, labora gn nuestra empresa desempefiando el cargo de
SUPERVISOR DE PUESTO,¥mediante contrato a término fijo, desde el 01 de
febrero del 2010 hasta la fecha.

La presente se expide en Ibagué a solicitud de! interesado a los 15 dfas del mes
de Febrero de Dos Mil Veintidds (2022).

Cordialmente,

}/ L -
[l el /,\ r{g_ﬂ; l,r-;f(f) r!:’[;;((_:ff_-;.

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°;: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail: talentochumanotol@seguridadirebel.com




FORMATO U N tC 0 ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDOAPELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES _
Fioff 7 Cormedor Eoh 0 .A]l(} )’\G'WOJQ/

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXOD NACIONALIDAD PA.

ceRceOrsD N 4 080 105’ FOMEB | coL.® extrangero O chm\\ox a

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE (X NUMERC + 4 O@OIOS DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRES: ENCM ey <

FECHA  Dia lgugt mes [G4] ato 11,98, C Gl = - B3 B l

PAIS Colormni Oi PAIS (\o)m’\\f)x C! pepto | 0hNG

DEPTO Gr)\i oo MUNICIPIO wL\/quf‘*/Q/ Con«wr \ kir ce
MUNICIPIO QO%m’DSO Teterono D G O‘f@)‘{ emalL 050 “,m M
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADG ( LOS GRADOS DE 10, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110, DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 1l
— — — 3 ] §
4 L EDUCACJON BASICA -7 HITULO OBTENIDG: f C}C \h“ﬁa ”S[OL‘JQI')’?; (O N
" FRIMARIA SEGUNDARIA -~ *| MEDIA | “FECHA DE GRADO. -- it T

1. | 20. | 30. ] 4o. | 5o. | 6o | Fo. | 8o | Bo. § 10 X ME
| s - ARO y

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CROMOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC {TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (LUNIVERSITARIA],
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), bOC (DOCTORADD O PHD),

RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MDDALIDAD Ao, SEMESTRES GRADUADO NDMBRE DE LOS ESTUDFOS.'.
acaoemica | arrosapos | st wo | T -' oﬂrur.o oersmoo

B TERMINACféN TN, oF TARJETA -
Twes | Ao | PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEM (B) O MUY BIEN (MB)

/‘ o JD'(OMA B ._ [_.OHAELA LO LEE .].0 _SCRIBE‘\
e irdB|MBIR B IMBIR]B [MB
N S




3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Fersona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENC!A LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

" EMPLEQ ACTUAL O CONTRAT( VIGENTE ©

EMPRESA o Eb{ﬁ'QAD

PUBLICA PRNADA FAlS

S G] WA dC)Q T\ P\a ‘ >< C = ‘(’f\f‘\\ﬁj ]"(‘:__
DEPARTAMENTO —_— [ MUNICIPIO ‘ . L CORREO ELEC fCO ENTIDAR™
) d : 4 . \ [{
i Chivne '_36 j z &/':1’ mf\ ::»%"Jci\r{"::r f’@)’)
TELEFONOS FECHA DE INGRESD CHA DE RETIRG
26’ (}[%!qd pia 1] mesio2] a0 2,020 [oia L) mesi Aol |
CARGO O CONTRATO ACTUAL-' DEPENDENCIA D!RECQFON
3@,@@ (m‘ju o Iouﬁs C(Oe OO v B ); owzm 3;3':# 7 "*%S

" EMPL EQ.0 CONTRATO ANTERIOR -

EMPRE SA QEN TID

PURLICA FRIVADA PAIS

X Cf! (_Tm’\\a F‘ ]

O S5L C
DEPARTAMENTO

MUNICIPIO GORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

i?jcﬁe,#:,-

; ;;-.f\ {1 WO/ (O
TELEFONOS

A 62003 -
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3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Pearsona Natural
{Layes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 & TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARIOS ¥ MESES.
(i T TIEWPO DE EXPERIENGIA ©__ )
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO k% (‘T
TRABAJADOR INCEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
\. : L/

5. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NG @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALISAE ES DE INHABH IDAD £ INCOM-
FATIBILIDAE: DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS BE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LALEY 100/85).

- -
Ciudad y fecha de diligenciamiento _,1— \/‘}G}H\ )L" R/‘H)" © /R Ole -~ Z ") i

FJRMEEL:;E_WM 0 O CONTRATISTA

G @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANQS Y/O CONTRATOS

CERFIFICO QUE LA INFORMAGION AQUE SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A L § DOCUME os}us HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE, 2

Thogt, FeheoAS ot 2072 | i 11 Mot

Ciudad y fecha NOMBRE ¥ Fi () JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 0f8007770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Nit.800.185.215-2 Licencia tle Funcionamiento Autorizada por fa Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que ef sefior EDWIN ALEXANDER FLOREZ CORREDOR idenfificado con
cedula numero 74.080.105 de Sogamoso, labora en nuesfra empresa
desempefiando el cargo de SUPERVISOR DE PUESTO, en los sigufentes
periodos:

- Del 5 de Enero de 2008 al 9 de Septiembre de 2008.
- Del 16 de Febrero de 2021 hasta fa fecha.

La presente se expide en lbagué a solicitud del interesado el 15 de Febrero de
2022,

Cordialmenie,

_
Vowri A
e ey

YEIM! ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel: 2610484 - ext. 107
E-mail: talentohumanotol@seguridadirehol.com




VIGILADO Superdigilancia R. Z0137200095587 de 20 de Dic 2019,

W e

- Cobasec

Mz affa de da Segueiga

NIT 831.801 3373

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

CERTIFICA QUE:

El sefior (a) FLOREZ CORREDOR EDWIN ALEXANDER identificado {&) con -
Nimero de Cédula 74080105 iaboré en nuestra compaflia desds el dia 26
de ensro de 2017 al 25 de mayo de 2017, desempefiando el cargo de |

SUPERVISOR DE PUESTO,

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesade el martes, 28 de

noviembre de 2017,
Cordialmente,
e
. ;o
R
ST i 't‘;-'——-—n-‘. bt .,._,?‘
MARITZA GIRALDQ CUEVAS

DIRECTOR NACIONAL DE GESTION HUMANA
TEL: 7582007 exi.: 3106

Carrera 47 No. 95:24 - Bogotd DA, |
Yeléfono: 756 2007 - Cellar: 311 5600578 |
www.cobasec.com :

Bogota - Villavicencio - funja - Yopa! - Cal
£houta - Barrancahsrmega - Neiva ; 12 5
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VIGILADO Supeivigilencia R, 2013720009080 7 do . JdeDie 2018

Carrera 47 No. 95-24 - Bogota DC.

Cobosec

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

CERTIFICA QUE:

El sefior (a) FLOREZ CORREDOR EDWIN ALEXANDER Jdshtificado (&) con
Namero de Cédula 74080185 labord en nuesira compariia desde ¢! dia 64
DE SEPTIEMBRE DE 2014 al 30 O DIGIE%@E DE 2046, desempefiando
el cargo de SUPERVISOR DE PUESTO.

Se expide la presente cerfificacion a solicitud del interesado ef viemnes, 07 de
abHl de 2017

Cordialments,
. Curaamel
i Seguridad Privads
Faat ; J Regional Boyaos
i_; 1 |
"I‘:‘""-?::*“ T ‘e-'m

MARITZ2A GIRALDO CUEVAS
DIRECTOR NACIONAL DE SESTION RUmMANA
TEL: 7562007 exi.- 5106

Bagatd - Villavicencio - funja - Yapal - Cal

Teléfonm 756 2007 - Celular: 311 $600578 . _ i e
wiw.cobaser.com Citcuta - Barrancabermeja - Neiva

f
o



CONFELINTS DE YIVIE SZGURO

RESOLUGION 4z, 0572 - S008 v DEREST - 2008 SUPESHTERDENCIA DE VIGIL ANCIA Y SEGUEIDAD PR!‘{AD&

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE
OLIMPO SEGURIDAD LTDA REGIONAL BOYACA

HMACE CONSTAR QUE:

El Serior (a): EDWIN ALEXANDER FLOREZ CORREDDR

Cedula de ciudadania: 74.080.105 de Soagamust

Labora desde: 1 de agosio de 2012 |

Hasta: 31 de julio de 2012

Carga: SUPERVISOR DE PUESTO //

Tipc de Contrato: Obya o labor deferminadas

Salario Basico: Minime mensual vigente y prestaciones de Ley.

La presente se expide a sclicitud del interesads (a) ¢l 30 de agosto de 2013,

Cordialments,

Directora Tatento Humano

A . 34 T8 8 Necwandie. Teis 280 56 97 « £33 94 49 Bnafts olimposss@hotmail.com

AMedelin: C:?He 4 No 58 &7, B. Bsrodio. Teft 76007 02 436 62 18 Dweil; oiisappscalida.med@iotuncil com
Ualte Cotle 24 Pin, 36 69, T $56 04 71, Bwieil: oftrposegeati@ioinrait cos




FO RM ATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1885, 489 y 443 de 1998)

Liberted y Orden

15 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDOCQ ELLIDO { O DE CASADA ) NOMB?ES .
Ao r}a VSO Rmoe J ﬂvﬁmi ]
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . SEXO NACIONALIDAD P 1‘9
_ 3 A .
cccEOras() No. %4 %f)-} O}% FOmM®E ! cor. & extrangero O 6 )m’h ~ g
LIBRETA MILITAR
v - "3
PRIMERACLASE (X  sEGUNDACLASE ()  NUMERD q i ’553’ OE ¢ DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGGION DE CORRES! NCJA
FECHA  pia | O] mes |6,5] ano [ 176,71 YK e - -89S f
. b oloyro
PAIS Colomh o PAIS (Telopytpan DEPTO i
| ; -1 ooy
DEPTO 8 l":\rfﬁcfw MUNICIPIO .Ll% L, {cm e ¢ (=
(
MUNICIPIO | c;’?f’;dcﬁ- TeceFono 62 A1 2(3!0{‘;( EMAIL 3pf jj _Jr/-f )

24 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADOD APROBADO { LOS GRADOS DE 10, A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A EDS GRADOS §0, A 110. DE
EDUCAGION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

!}L Q(J@ﬂ”\\f C’\

(T EDUCACIONBASICA' - .| TITULO OBTENIDO: Bt?f‘
U PRIMARIA Tl sEcuNDARIA MEDIA | FECHADE GRADO " ..

N )
o 20| 30| 4o o 6o 70 a0 00 | 10 A MES “ ARG - )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
PILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

i1
”n”{);v'__

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER], DOC (DOGTORADC O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNALEY).

MODALIDAD. | “No,SEMESTRES | GRADUADO| NDMBREDE 108 ESTUDJOS e TERM:NAcroN Mo DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS | & | NO oo OBTENIDD R - RS MES__- ANO | PROFESIONAL,

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MR)

4 foHABIA | _toteE | LOESCRIBE )

IR BiMB|R |B {MB| R | B |MB

\ J

IDjomA L




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 & EXPERIENCIALABORAL

RELACIONE St EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

" EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE -

EMPRESAOENTJDAD PUBLICA PRIVADA PAIS " f} ] [\\, A
\;c @ }u, N rJ ‘h‘ko u}\ CT-"!<7-’L-"’\= b e

DEPARTAMENTO MUNICIFIO 1 CORRED ELEC}'RONJCO ENT:‘
Oy o h‘]_,._.\ i 18 {/r;? 8 ".'Jh Q‘fﬁ;‘: S ‘hu }\ el
TELEFONDS ( - C() /]y FEGHA DEFN.GRE‘S"(’J PéCHA DEREnrRo
b({ - pia [24) MESMA@OI'?fJ?r V(o [ mes[ Jaso[ |
CARGE.0 CONTRATO -ACTUAL DEPENDENCM IRECGION .
)p(@ {\J\_@\f -l ovie CROraCicnP s (f}m ¢ ) 7128
R -'-'EMPLéOO_CONTRATOANTERJOR R S ST e P T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs o .
40,506 JUVW(J{U > | Lu \:‘»l <
DEPARTAMENTO\,\ L - MUNICIPIO [‘/(J o / (QORRE ELEC:R\( COEN?E:DAD v;nfl'
A AW O (o D] ofe fler o me ey

TELEFONOS ) i ,) . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6(} | . 4(()) El 2 06 pia [01] wmes Lt} aso [200, 9 | oia 21 mes [ O| Ao {291 £

mgc;z\cg :T‘TK)Q« cj N .- {{’bgsb | UE’E‘:?;’?N;LT,{ o ()@,f‘, o { } éﬂ 7T10N . f XJ _ ‘f?

_ " "EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D[AlilMES|T|ArqO}llf| DiAJ;lMES|;|Aﬁi0|
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION

. TEMPLEQ O CONTRATOANTERIOR. -+ 5. 7 70wl

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
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CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION '

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 HEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE Et TIEMPG TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE ANOS Y MESES.

RN T nemponssxpemsmcm \
CUOCUPACION T

CCAROS |V MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADG

P
[

TRABAJADOR INDEPENDHENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

54 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

BMAMIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTG QUE 81 O NG @ ME ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIRILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA FODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADDS EN EL PRESENTE FORMATU UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 0. DE LA LEY 190/35),

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Theaut s felntio (5 ot 202
S

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALDS DOCUNiENTOS Q}JE HV(W_\E’RESENTHDOS CoMOo

SOPORTE. | .\ ) o . {] o~
Aok Gl 1S 2022 U s 11le

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA /zJ’EL FE DE PERSONAL O DE CONTRATOS -

\,.,_,-\.ﬂ'

LINEA GRATUITA NACIONAL $1800217770 PAGINA WEE: www.funclonpubjica.gov.co
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Ministerio de Educaclon Nagional | -

¥ en su nom‘iim

- EL EN’STE’EUTO C@L@MBM@ PAR& EL
FF‘@MEN‘T@ DE LA EDUC&@E@N SUPERE@R

Tdentificado con a7, 79337 45 “yniimerode Reg“istrOSNP
Y6294 0042362 presentt y aprobd a‘i'rité': ¢ Sérvicio N ac':ioné‘l"dé:

Pruebas el Examen de Valjdamon del’ Bachlllerato Academico, o

‘realizadoel 5 de Noviembre de 1994. de acuei o conln esfablecido
en el Decreto 2225 de 1993

Le confiere el Titulo de

aQ CEE ‘ . Marzo de 1995

I(’};IE-D..M,;,-.)@«TJJL,

- BERVICIO NACIONAL DE PRUTBAS '

T T D E e A TR L




" . z 3
:; ‘:uﬁei u’% h. ﬁ' H\ﬂvi—?u-'!-\

MRO Eecsp2o97-
H 51694




Nit.800.185.215-2 : Licencia de Funcionamiento Autarizada por la Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SEGURIDAD TREBOL LTDA
NIT.800.185.215-2

CERTIFICA

Que al seflor RAFAEL ANTONIO NEITA CHISINO identificado con cédula
namero 74.337.018 de Mongua, labora en nuestra empresa desempefiando el
cargo de SUPERVISOR DE PUESTO, desde ef 26 de Junio de 2021 hasta la
fecha.

La presente se expide en lbagué a solicitud del interesado a los 15 dfas del mes
de Febrero de Dos Mil veintidés (2022).

Cordiaimente,

VoA =
i A oo

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante Legal SEGURIDAD TREBOL

Ibagué Cra 7 N°: 21-85 Barrio el Carmen Tel; 2610484 - ext. 107
E-mail; talentohumanotol@seguridadirebol.com




C O_n! Lailn .15 N .’I.l Ih Bogota, Colambia

MEGASEGURIDAD

DESDE 1979

MS-GG-0082-02-2022

MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA LTDA
NIT 860072115-7

CERTIFICA

Que el (la) sefior(@) NEITA CHISINO RAFAEL ANTONIO, identificado(a) con cedula No.
74.337.018, Laboro en nuestra compafifa en los siguientes periodos: desde el 05 de Abril de 200
hasta el 3| de Octubre de 2006, desempefiando el cargo de Manejador Canino, desde el 01 de
Noviembre de 2006 hasta el 3| de Octubre de 2016, desempefiando el cargo de Supervisor de
Puesto. desde el 0| de Noviembre de 2016 hasta el 30 de Junio de 2021, desempefiando el cargo
de Coordinador Regional Boyaca. :

Si requiere informacién adicional favor comunicarse a nuestro Departamento de Talento Humano
al Teléfono 4821200 Extensién |10 o al correo electronico c.palacino@megaseguridad.co
Se expide a solicitud del inte_resado, en Bogotd D.C., alos Dieciséis (| 6) dfas de Febrero
'_dCEDEE = 5
: Cordialmente, 1
“E =2
l

RLos}k VELANDIA D.
GERENTE GENERAL -

= Tel:(601) 482 L@@@:J
NIT: 860,072.115-7

“‘V\

F;
I
I.
2

A{57) 321 2131356

sequridad.co

MEGASEGURIDAD.ca

SOV USIA

wsnShaisdne

=

23T

SE IO

P R Rl T s s
ETLE 200

3 nrien
TRERLOE R

nTOEN
prE R



SERVICIOS ‘TCW OLOGICOS
ADICIONALES



iNuestro proposito,

SEGURIDAD TREBOL LTDA. su tranquilidad!

" Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada
NIT800.189.215:2 No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

Ibagué, 16 de febrero de 2022

o Certificacion

iricontec

SC-CERB49163

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON, identificada con c.c. 1.053.607.431 de
Paipa, en mi calidad de Representante Legal de la SEGURIDAD TREBOL LTDA
identificada con nit 800.185.215-2, certifico bajo gravedad de juramento que se ofrece

vy servicios tecnolégicos adicionales al presente proceso.
(a Y lq_o_n_f ec
OS-CERbHE5991
SERVICIOS ADICIONAL PUNTAJE | CONDICIONES DE LO
OFERTADO
Mejorar las condiciones de los | 40 Se mejorara las condiciones de los
cuatro circuitos cerrados de cuatro circuitos cerrados de
po 100! television CCTV exigidos por la television CCTV exigidos por la
) lcontec empresa empresa
sacereqotes | Ofrecer un nuevo CCTV 60 Se ofrece un nuevo cctv
Atentamente,

BuseEss ALLMACE ron STCLRT COMMERCE
CERTIFICADO BASC
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YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Representante legal
SEGURIDAD TREBOL LTDA

FISCALIA
| iteriaL o s acion |

Tunja: Carrera 3B No. 45-105 « Barrio Las Quintas. * Cel. 317 374 4109  E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com

Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 » Barrio el Carmen ¢ Cel. 317 500 7233 + E-mail: comercialtolima@seguridadirebol.com
Bogota: Carrera 85 No. 94a-23 » Barrio Los Andes. » Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com



ASPECTO ECONOMICO



ANEXO 4

PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES,
VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL y DE ALGUNAS DEPENDENCIAS

QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA'Y MOVIL CON ARMAS).

VALOR TARIFA

A 0, o,
No. UBICACION PUESTOS HORARIO ANTES DE IVA AlU 10% IVA 19% VALOR TOTAL
Cra 3 No.1-04 (oficinas
24 Horas con S S
1 |planta la , .Pola y 1 Arma S 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
Tanque)-movil.
Cra 3 No.1-04 (oficinas
24 Horas con S S
2 |planta la , .Pola y 1 Arma S 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
Tanque)-movil.
) 24 Horas con S S
3 | Tanque La Alsacia. 1 Arma S 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
Planta Aguas 24 Horas con S S
4 Residuales El Tejar 1 Arma > 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
Tanque Piedra 24 Horas con S S
1 . . . .92
> pintada. Arma 3 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
6 |Tanquesector Ambala| 1 24Horascon |« g 520 000,00 > > 9.863.920,00
q Arma ’ ’ ! 968.000,00 183.920,00 ’ ’ !
24 Horas con S S
7 |TanqueIBALla 29y 30 1 Arma S 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
24 Horas con S S
8 | Tanque cerro gordo 1 Arma S 9.680.000,00 968.000,00 183.920,00 9.863.920,00
g;:;::s ° S.?eci.gi 12 Horas $ $
9 Comercial, PQR y 1 diurnas con S 4.334.317,00 433.432,00 82.352,00 4.416.669,00
Arma
Cartera).
Cra 5 N2 41- 16
12 Horas
Edificio f 25 piso 2 ; S S
10 - 1 d 4.334.317,00 4.416.669,00
(Oficina de centro de '”;”rifam" 2 433.432,00 | 82.352,00
atencion Integral)
bctoracion sede 12 Horas s s
1) camiNoRTEDELAGOD| 1 d'”:‘rfjam" > 4334317001 1033500 | 82.352,00 4.416.669,00
CRA 5B LA FLORESTA
11 Horas
Diurnas con S S
12 | P.A.S. AV 15 No 6-38 1 Arma - Lun.es S 2.648.749,00 264.875,00 50.326,00 2.699.075,00
a viernes (sin
festivos)
12 Horas
Diurnas con
LOS TUBOS S S
13 BOQUERON 1 Arma Lun.es S 2.889.545,00 288.955,00 54.901,00 2.944.446,00
a viernes (sin
festivos)
12 Horas S S
14 | PLANTA CHEMBE 1 nocturnascon | $ 5.345.683,00 534.568,00 101.568,00 5.447.251,00

Arma




12 Horas

TANQUE LAS $ $
15 AMERICAS nocturnascon | $ 5.345.683,00 534.568,00 101.568,00 $ 5.447.251,00
Arma
MONITOREO S $ $
16| ALARMAS 24 Horas |, ; ; $ 1,00
17 | CAMARAS DE VIDEO 24 Horas 1$ » » S 1,00

FIRMA PROPONENTE:

)é" ) A Z"""”ﬂb‘éC?

Nota: en ningun caso el valor unitario de los items 16 y 17 podra ser superior al valor promedio de cada uno de estos

items dentro del analisis del mercado, de ser asi lo hara incurrir en causal de rechazo.




ESTUDIOS DE SEGURIDAD



SEGURIDAD TREBOL LTDA. Vigilancia Privada

Nit.800.185.215-2 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
uridad Privada

S
CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Ibagué, 17 de febrero de 2022

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
SEGURIDAD TREBOL LTDA

CERTIFICACION

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON, identificada con cedula de ciudadania N°
c/c 1.053.607.431., en mi calidad de Representante legal de la empresa SEGURIDAD
TREBOL LTDA, Identificada con Nit. 800.185.215-2, de acuerdo a la licencia de
funcionamiento expedida por la supervigilancia ofrecemos, presentamos Yy
acreditamos los estudios de seguridad para los puestos operativos donde se prestaran
los servicios de la invitacién 090 de 2022.

Estos estudios cuentan con esquema de seguridad, vulnerabilidades,
recomendaciones y andlisis de riesgo, firmados por la representacion legal la cual
cuenta con resolucién de consultor de la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada.

Cordialmente,

\ /
,/
|/

"/"" WL » { ‘;,7://‘»‘1- !C"}C‘r’]C,
YEIMI ALEXANDRA ZANGURIA BARON
Representante legal

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Tunja Carrera 3B No. 45 -105 Barrio Las Quintas, Cel. 3173744109;
Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com comercialtolima@seguridadtrebol.com
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NOTIFICACION POR AVISO

La Secretaria General de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada envia la
presente notificacién por aviso de acuerdo al articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contenciosos Administrative, del acto administrativo:

Nimero 20184440091427 de fecha: 26/10/2018 | correspondiente a:

Razon Social o persona natural:

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON

Direccion y ciudad:

CARRERA 7 #21 -85
IBAGUE - TOLIMA

Acto administrativo expedido por el Superintendente Delegado para la Operacién de los Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada, contra el que procede el recurso de reposicién ante esta misma Delegada
para la Operacién y en subsidio el recurso de apelacién ante el Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, en los términos previstos en los articulos 76 y ss del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién por aviso.

R
Manifestandole que la presente notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega
del aviso en el lugar de destino.
Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario, el aviso con copia integra del acto administrativo,
se publicara en la pagina electrénica y en tode caso en un lugar de acceso al pdblico de la respectiva entidad
por el termino de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se considerara surtida al finalizar el
dia siguiente al retiro del aviso.
Finalmente, le informo gque para la presentacién de los recursos se deben cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Cantenciose Administrativo,
y para interponerlos, debera acercarse a la sede de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
ubicada en la Calle 24a No. 59 — 42 Torre 4 piso 3 de la ciudad de Bogotd, en el horario de 8:00 a.m. a 4:00
p.m. jornada continua.
Con toda atencién,
N
—
Firmado digitalmente: CARLOS PENA IRAGORRI
SECRETARIO GENERAL CODIGD 12 1 GRADC 22
Dependancia: OTROS - 2 ANOS - TOKEN Fecha firma: 06/03/2013 8:31118
FISICO
FUNCIONARIO O ANALISTA NOMERE
Tramitade y Proyectade por YANETH HERMNANDEZ NOSSA
Revisado para firma por ECWIN ALFREDO LOPEZ RIVEROS

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisada el dacumenta y fo encontramos ajustade a las narmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentames para la firma.

Paginazdea
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Por la cual se acredita como CONSULTORA en seguridad privada a la sefiora

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA (E.)

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356
de 1984 y Decreto 2355 de 2006, Decreto 1070 de 2015, Resolucién 54447 de
Septiembre 2 de 2013 y, Resolucidn 20161000044697 de 20186,

CONSIDERANDO

FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES

ceed

Ideniificador 812d 1Q0G 97th 8pQT m5ga MSS56 xel= (Vélido indefinidamenta)
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URL hilp://sedeslectronica.supervigilancia.gov co/SedeEloctronica
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De la competencia de la Superintendencia

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus
funciones, promueve el cumplimiento del Artfculo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia. Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la

garantizar la efectividad de los principios, derechos vy deberes

consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, adminisirativa y cultural de la Nacién; defender Ia
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Republica estan instituidas para proteger a todas las personas

residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos ¥y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los

Que el Articulo 2 del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada asi:

“Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. Para efectos del

presente Decreio entiéndase por servicios de vigilancia y seguridad privada las
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion ptblica o
privada, desarrollen las personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con Ia vida y los
bienes propios o de terceros y Ia fabricacién, instalacién, comercializacion y utilizacién de
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo

fin.”

Que conforme al Articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de vigilancia y
seguridad privada, solamente podran presiarse mediante la obtencién de licencia
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en
potestad discrecional orientada a proteger la seguridad ciudadana.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma potestad,
podra suspender la licencia expedida.

Que el Articulo 7 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superinfendencia de

Vigilancia y Seguridad

Privada ejerceréa control, inspeccién y vigilancia sobre todas las
Resolucion No. 20184440091427

FUNCIONARIO O ANALISTA

NONMBRE

Tramitado y Proyectado por

Revicadn nars firmma mae

ANDREA CAROLINA BRAVO CAMARGO
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Que es funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir
licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de
vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Articulo 4° numeral
2 del Decreto 2355 de 2006.

En virtud de lo establecido en el Articulo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es
funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con Io
establecido en el Articulo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control,
inspeccion y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada,
para alcanzar sus objetivos.

Que conforme a los establecido en el Articulo 3 del Decreto 2355 de 2008, le corresponde
a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la inspeccién, vigilancia y control
de los servicios de vigilancia y seguridad privada en todas sus modalidades.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 62 numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es
funcién del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario
General la suscripcion de Actos Administrativos, Resoluciones y demés funciones que
permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.

Que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolucién No.
20161000044697 de 2016 deleg6 en el Superintendente Delegado para la Operacién el
estudio, sustanciacion y suscripcién de los actos de tramite y definitivos de los asuntos
expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado Empresariales,
Consultoria y Capacitacion y Esquemas de Autoproteccion.

Que segln lo dispuesto en el articulo 1, literal B, de la Resoluciéon No. 20161000044697
del 24 de junio de 2016, le corresponde al Grupo Consultoria y Capacitacién bajo la
supervisiony coordinacion del Superintendente Delegado para la Operacién de
log Sarvicioe de Vigilancia v Seguridad Privada, efectuar Ine eetudise y ssnasptss sabrs
los aspectos relacionados con las escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia

y seguridad privada, empresas blindadoras, arrendadoras, consgltoras, asesoras e
investigadores en seguridad privada, cooperativas de trabajo aspmado en v|g|[an0|§1 y
seguridad privada, y acreditacion de consultores, asesores e investigadores en vigilancia y
seguridad privada, en cualquiera de sus medios y modalidades

Segun el paragrafo del articulo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 de 2015, la acreditacion
de consultor también habilita para realizar asesorias e investigaciones en segurldad
privada, la de asesor también habilita para efectuar investigaciones en seguridad privada.

Resolucion No. 20184440091427

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por ANDREA CAROLINA BRAVO CAMARGOD
Revisado para firma por MARIA TERESA LAGOS BAEZ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

DIRECCION A COMUNICAR Carrera 7 # 21-85 de |bagué - Tolima
. Paginazdey
SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Cédigo: FOR-GD-330-013 : Calle 24° No, 59 - 42 Torre 4 Piso 3 Ceniro Empresarial Sarmiento Angulo
Fecha aprobacién: 26/12/2014 PBX: (571) 3078038 linea Gratuita Nacional: 01 8000 119703

Versién: 12
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Que mediante radicado No. 20180212642 del 13 de septiembre de 2018, la sefiora YEIMI
ALEXANDRA ZANGUNA BARON identificada con la cédula de ciudadania ndmero
1.053.607.431, solicito su acreditacién como CONSULTORA en seguridad privada.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

El articulo 2.6.1.1,3.3.24, del Decreto 1070 de 2015 sefiala que para obtener acreditacién
como consultor, asesor o investigador en seguridad privada, se requiere acreditar uno de
los requisitos alll enunciados; estableciendo el literal A, como requisitos para obtener la
acreditacién como Consultor en Seguridad Privada los siguientes:

g

— Ser oficial superior de la Fuerza Publica en retiro y posigrado en areas de la
seguridad o la defensa.
— Titulo de formacién universitaria o ser oficial Superior de la Fuerza Publica en retiro

Y
i

y dos (2) afios de experiencia en cargos administrativos u operativos en seguridad

4

privada.

1
1
I

LR R B

Identificador B12d 10DG 97th 8pQT m5ga MS56 xed= [Valido indefinidamente)
UAL hitp://sedeslecironica.supervigilancia gov.co/SedeElecironica

— Titulo de formacién universitaria y postgrado en dareas de seguridad privada o
seguridad integral.

— Experiencia especifica o relacionada con el manejo de servicios de vigilancia y
seguridad privada, en calidad de Jefe de Operaciones o Director de Seguridad por
un tiempo no inferior a siete (7) afios.

— Los ex funcionarios del Departamento Administrative de Seguridad DAS que
hubieren ejercido cargos por un periodo no inferior a tres (3) afios como Director,
Subdirector, Secretario General, Director General de Inteligencia, Director General
Operativo y Subdirectores, Directores Seccionales y Subdirectores Seccionales y
Director Técnico de Academia y Jefe de Oficina de Proteccién Especial.

— Las personas que acrediten titulo universitario como administrador policial
conforme a la ley 1249 de 2008 y demas normas que la desarrollen o reglamenten.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3, Literal A del Decreto 2885 de 2009 en
concordancia con el articulo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 de 2015, la sefiora YEIMI
ALEXANDRA ZANGUNA BARON aporté entre otros, los siguientes documentos: hoja de
vida simple, cédula de ciudadania, diplomad e la Universidad Pedagégica y Tecnol6gica
de Colombia, mediante el cual le confieren el titulo de INGENIERO EN MINAS,
certificacion laboral de la empresa SEGURIDAD TREBOL LTDA., identificada con Nit
800.185.215-2, de fecha 13 de septiembre de 201 8, donde presta sus servicios como
DIRECTORA DE TALENTO HUMNO Y COORDINADORA DEL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUDEN E TRABAJO, desde el 1 de agosto de 2016 hasta la fecha.
Con lo cual se evidencia el cumplimiento de los requisitos del inciso segundo del literal A,
citado y subrayado previamente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, a través de
memorando interno No. 20184440231153 del 8 de octubre de 2018, se solicitaron
antecedentes judiciales, el cual es atendido por la Policia Nacional mediante oficio No.
20181500241183 del 22 de octubre de 2018 en el cual nos informa que la peticionaria no
reporta antecedentes judiciales.

Resolucién No. 20184440091427

FUNCIONARIO O ANALISTA

NOMBRE

Tramitado y Proyectado por
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Wue la Superintendente Delegada para la Uperacion (k.), conforme a lo estabiecido en el
articulo 7° de la Resolucion No 2013300057843 del 01 de Julio de 2016, y articulo 1°,
literal B, de la Resolucién No. 20161000059313 del 08 de Julio de 2016, y en uso de sus
facultades orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la confianza puablica y en mérito
de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder la acreditacion como CONSULTORA en seguridad
privada, por el término de cinco (5) afios a la sefiora YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA
BARON, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.053.607.431, segun Io
expuesto en la parte motiva.

PARAGRAFO: En ninglin caso, la actividad de CONSULTOR, le permite prestar servicios
como detective privado, ejercer labores de investigacion judicial o realizar actividades de
competencia de entidades estatales.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién puede ser suspendida o cancelada en
cualquier tiempo con fundamento en la potestad discrecional de que trata el articulo 3 del
Decreto Ley 356 de 1994.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo, procede el recurso de
reposicion ante el Superintendente Delegado para la Operacién de los Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada y el de apelacién ante el Superintendente de Vigilancia y
Seguridad Privada, en los términos previstos en los articulo 76 y ss del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Notifiguese el presente proveido de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso. Administrativo a la sefiora YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON, o a
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1. INTRODUCCION.

El progresivo y sistematico desarrollo de las técnicas delincuenciales, ha obligado a las
autoridades y todos los posibles afectados, a extremar las medidas de seguridad con el
fin de contrarrestar este flagelo que atenta contra la integridad de las personas y sus
bienes, generando incertidumbre a los integrantes de una comunidad social y su
entorno.

Estos agentes causantes de inseguridad, son cada vez mas recurrentes en nuestra
sociedad y en la medida en que no son controlados, estos pueden expandirse y causar
problematicas de complejas soluciones; es por este motivo que se crea la necesidad de
construir un sistema de seguridad propio, con el objetivo de brindar un nivel de confianza
mayor, y reducir, eliminar o desviar el riesgo creado sobre las personas y el patrimonio
de las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE”.

Con el presente andlisis se pretende proporcionar el mayor rendimiento profesional y
técnico, utilizando mecanismos y sistemas de seguridad apropiados, presentando
algunas propuestas y redisefiando algunos métodos y procedimientos con los cuales se
pueda garantizar la calidad en el servicio y la seguridad integral de las personas.

2. ALCANCE.

Con la presente evaluacién se procura dar una informacién generalizada, formal y
detallada de las instalaciones fisicas y su sistema de seguridad para mejorar las
condiciones actuales en beneficio de todas aquellas personas que laboran en las
“OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE ”, procurando consolidar condiciones de
prevencion de personas y bienes, ubicar los riesgos, definir los peligros de pérdida o
dafio que pueden sobrevenir por razén de las amenazas conocidas o potenciales, y de
aguellas encontradas en los informes recibidos durante la practica de la investigacion
desarrollando claramente el proposito de determinar los puntos y actividades criticas que
deben protegerse y las debilidades que pueden solucionarse.

3. OBJETIVO.

El objetivo principal del presente documento, es el de presentar un analisis detallado,
gue identifique claramente los tipos y niveles de riesgo existentes, mediante un
panorama que permita detectar los puntos vulnerables, las deficiencias en los esquemas
y elementos de seguridad existentes (Cerramientos, anillos de seguridad,
complementos) en el, constituyendo de este modo, una visiébn general del estado de
seguridad de las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE”, el cual permita la
creacion e implementaciéon de sistemas de control que reduzcan y minimicen los riesgos
evidenciados.
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Esto permitira detectar los esquemas y/o elementos vulnerables de su organizacion,
tales como; La seguridad perimétrica, la seguridad al interior de las instalaciones,
controles de acceso, transito peatonal y/o vehicular al interior de la instalacion, servicio
telefénico, infraestructura del puesto de vigilancia y los medios de control de emergencia
a fin de informar y propender por una serie de mejoras en los diferentes sistemas con los
cuales se garantice el mejoramiento continuo de la seguridad de su organizacion.

4. VENTAJAS DEL ESTUDIO DE SEGURIDAD.

Permite tener un diagndstico (debilidades y fortalezas)

Ayuda a la toma de decisiones, lo que le da una mayor competitividad
Permite tener procesos continuos de mejora

Disminucion de costos

Evita robos, perdidas

5. DEFINICIONES.

AMENAZA: Peligro presente, proveniente de alguna fuente especifica. Probabilidad de
Ocurrencia de un Siniestro.

ANALISIS DE RIESGOS: Uso sistematico de la informacion disponible, para determinar
la frecuencia con la cual pueden ocurrir eventos especificados y la magnitud de sus
consecuencias.

ASUMIR EL RIESGO: Luego de que el riesgo ha sido reducido o transferido puede
guedar un riesgo residual que se mantiene, en este caso el responsable del proceso
acepta la pérdida residual probable.

CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION: El circuito cerrado de televisién o CCTV es un
sistema disefiado para la captura, almacenamiento, procesamiento, distribucion y
visualizacion de video informacion.

DIAGNOSTICO DE SEGURIDAD: Es la percepcion de proteccion generada por la
funcionalidad de los esquemas de prevencion, deteccion y respuesta disponibles.

REDUCIR EL RIESGO: Implica tomar medidas encaminadas a disminuir tanto la
probabilidad como el impacto.

RIESGO PUBLICO: Son todos los riesgos generados por agentes y actores externos
gue buscan deteriorar los procesos e imagen de la compafia.
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RIESGO: Forma como se relacionan la amenaza y la vulnerabilidad, o la frecuencia y las
consecuencias de materializacion del riesgo. Es un evento no deseado que puede
ocurrir.

SEGURIDAD ELECTRONICA: Es la parte de la seguridad fisica conformada por un
conjunto de dispositivos electronicos instalados estratégicamente y disefiados para el
registro de diferentes tipos de eventos, capturar imagenes, captura de parametros
biométricos, detectar cambios de estado de variables fisicas.

SEGURIDAD FISICA: Es el conjunto de recursos, humano, tecnoldgico y operacional
gue tiene como propédsito resguardar la vida de los seres humano, bienes, operacion e
informacion de las organizaciones contra eventos / actos negativos no deseados.

SINIESTRO: Materializacion del riesgo. Evento no deseado con capacidad de generar
efectos negativos sobre el sistema que lo sufre.

VULNERABILIDAD: Grado de exposicion frente a la amenaza. Medida del impacto que
pueda generar la materializacion de un riesgo.

6. GENERALIDADES.

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE?” est& ubicada en el Barrio La Pola de la
ciudad de Ibagué, entre la calle primera con carrera tercera y al barrio La Coqueta, de
igual forma se encuentra ubicado aledafio a la finca ecoturistica La Fania.
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7. UBICACION

8. MAPA GEOREFERENCIACION:

8.1 COLINDANTES:

NORTE Casa de la Familia Corrales Hernandez
SUR Carrera 3y Calle 1

ORIENTE Carrera 3

OCCIDENTE | Finca Ecoturistica La Fania
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8.2 VIA PRINCIPAL:

Carrera 3.

8.3 ENTIDADES DE APOYO.

NIT 800.185.215-2

n DITANCIA
ENTIDAD DIRECCION TELEFONO “minutos”
BOMBEROS EEA S Cé’grrcfoA""E 19 1110/2633333| 15 minutos
POLICIA CUADRANTE CRA 6 con CALLE 5 .
CENTENARIO Barrio La Pola 2622862 04 minutos
Batallén Jaime Rooke .
EJERCITO Kilometro 5 via Armenia 2216336 20 minutos
CLINICA TOLIMA CRA1No 12 -22 2708000 05 minutos
Barrio La Pola
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9. PROBLEMATICA EN EL ESQUEMA DE SEGURIDAD.

El concepto de seguridad privada evoluciona y se va adaptando segun las
necesidades tanto de las personas como del ambiente en donde se opera. Es por
esto que en la busqueda del buen desarrollo y calidad en la prestacion de servicios
en las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE”, en cuanto a la seguridad y
vigilancia se exhiben actualmente algunas problematicas que exigen intervencion en
un corto plazo por parte de los responsables administrativos, esto con el fin de
eliminar los impactos negativos en la operacion diaria;

9. ANALISIS DE SEGURIDAD FISICA.

Tras un andlisis fisico y detallado de las instalaciones a fin de determinar el grado de
vulnerabilidad referente a los aspectos basicos existentes de la seguridad privada
planteados por Seguridad TREBOL Ltda en su organizacion, se identifican algunas
de las debilidades de las instalaciones.

Segun el formato de control interno para la gestién operativa y analisis de riesgos For-
GO-005. Se obtiene el siguiente analisis.

11. ESQUEMA DE SEGURIDAD.
Empresa de Vigilancia: Seguridad 2000.
Numero de puestos: 02.

Horario-Turnos: El servicio se prestara 24 horas, de lunes a domingo, con festivos,
con sus respectivos descansos.

Entrada Principal: Ejercer la vigilancia y control desde la entrada principal, asi como
la proteccién de funcionarios, visitantes y colaboradores que estén dentro de las
OFICINAS PLANTA LA POLAY TANQUE”.

Efectuar controles de identidad en el acceso principal, tanto peatonal como vehicular.

Recorredor: La realizaciobn de rondas en los distintos sectores, tales como
parqueaderos, barreras perimétricas, oficinas, depositos de materiales, etc.
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11.1. SEGURIDAD PERIMETRICA

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” no cuenta en su totalidad con un
encerramiento perimetral de sus propias instalaciones, no todas las barreras
perimétricas son en muros de concreto, cuenta con mallas metalicas por el norte y
occidente en su totalidad, por el oriente tramos en concreto y malla metalica, en el
sur su totalidad es en concreto, no cuenta con barreras perimetrales con

concertina.

Encerramiento costado sur.
CEITe -
; L
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Cerramiento perimetral oriente.
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11.2. ILUMINACION

CONCEPTO INTERNO

BUENO

CONCEPTO EXTERNO

BUENO
11.3. SISTEMAS DE CC. TV Y ALARMAS

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE”, cuenta con un sistema de
monitoreo de CCTV.

Existen camaras instaladas en dependencias internas: Gerencia, Laboratorio,
Planta de Tratamiento, Almacén, Archivo, Talleres, en zonas externas,
Parqueaderos, Zonas de Descargue, Zonas Peatonales y Vehiculares, Entrada
Principal, Barreras Perimetrales.

Los monitores que registran las camaras estan ubicados en la Entrada Principal de
las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE".

11.4. MANEJO Y CONTROL DE LLAVES Y CLAVES DE ACCESO

El control de las llaves de acceso a las instalaciones y vehiculos de las “OFICINAS
PLANTA LA POLA Y TANQUE”, lo ejerce el guarda de seguridad de la Entrada
Principal.

11.5. SEGURIDAD AL INTERIOR DE LAS INSTALACIONES

Las instalaciones de las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” Los muros
de las instalaciones en general son seguros, todas las puertas al interior son de
lamina metalica y se encuentran en perfecto estado y funcionamiento.
= T e Ll
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11.6. CONTROLES DE ACCESO
11.7. Control de ingreso a personas

Se exige porte de carné a empleados: Si.

Se exige sin excepcidn autorizacion a la administracién para ingreso de terceros:
Si.

Se tienen fichas de identificacion de visitantes: Si.

Se requisa a terceros: Si.

Se deja documento de identidad en porteria: Si

11.8. Control de salida a personas

Se realiza requisa a todos los empleados: Si

Se realiza requisa a todos los terceros: Si.

Se registra la hora de salida de empleados: Si

Se solicita autorizacién escrita para el retiro de elementos: Si.
Se registra el retiro de elementos: Si.

11.9. PUERTAS DE ACCESO.

Porteria principal acceso peatonal y vehicular: Las “OFICINAS PLANTA LA
POLA Y TANQUE” cuenta con una puerta de acceso peatonal y vehicular, estan
construidas en lamina metalica, son los Unicos accesos de ingreso o salida de
personal a pie o en vehiculos, el guarda de seguridad maneja la llave para la
entrada y salida de colaboradores, visitantes y proveedores.

%
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11.10. CONCEPTO DE SERVICIOS PUBLICOS
Energia: Bueno

Acueducto y alcantarillado: Bueno

Teléfono: Bueno

11.11. SISTEMA DE EMERGENCIAS

Las “OFICINAS LA POLA Y TANQUE” cuenta con extintores ubicados en todas
las zonas y dependencias de las instalaciones.
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Las instalaciones de las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” cuentan con
demarcacion de rutas de evacuacion de emergencia.

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” cuenta con equipos para casos
de emergencias.
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11.12. VULNERABILIDADES.

>
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Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” cuenta con un encerramiento
perimetral en muros de sus propias instalaciones, con algunos sectores de
escasa altura, otros sectores no existen, lo que facilita la intrusion de personal
ajeno a las instalaciones que pueda cometer un acto delictivo.

No cuenta con barreras perimetrales con concertina.

Maleza cubre las mallas perimetrales del costado norte, oriente y occidente.

Malla perimetral, costado norte, oriente y occidente en mal estado.

Instalacion de 05 reflectores en el lote del costado norte de las instalaciones.

En el cuarto de sistemas se encuentra un monitor que muestra imagenes de
camaras, pero este permanece cerrado, situacion que puede generar la pérdida
total del sentido de la funcion del sistema de CCTV.

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” no cuenta con una buena
iluminacion interna lo que puede generar el acceso de cualquier persona sin que
sea percibido.

Los computadores portatiles no tienen ningun sistema de seguridad, lo que facilita

la mimetizacién de un equipo en la ropa de una persona y sacarlos sin que el
vigilante los detecte.

Las “OFICINAS PLANTA LA POLA Y TANQUE” no cuenta con una alarma de
reaccion inmediata (botén de panico), en caso de una intrusibn o de una
emergencia.

11.13. RECOMENDACIONES.

Realizado el estudio de vulnerabilidades de los puestos, se realizan las siguientes
recomendaciones de seguridad a fin de que no se materialicen los riesgos:

>

>

>

La instalacion de barreras perimetrales con concertina a todo el encerramiento
perimetral.

Podar Maleza que cubre las mallas perimetrales del costado norte, oriente y
occidente.

Mantenimiento preventivo a la malla perimetral, costado norte, oriente y occidente
en mal estado.
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Instalacion de camaras mas de video en el lote del costado norte de las
instalaciones.

» Enlazar el sistema de CCTV, a una central de monitoreo de alarmas y sistema de
camaras.

» La instalacion de reflectores de alto voltaje en el sector norte donde solo se
observa semipenunbra.

» Instalar una alarma con sistema botén de panico, para en caso de una
emergencia o intrusion, para que el guarda de seguridad de turno en la porteria
principal la active y obtener una reaccion.

» Implementar un protocolo de manejo de llaves, con su cajilla de seguridad.

» Generar estrategias de trabajo mancomunado entre personal de colaboradores
bajo la premisa ‘LA SEGURIDAD SOMOS TODOS” a fin de mejorar la
percepcion de seguridad en las instalaciones.

» Reportar periddicamente el listado de colaboradores activos y el de los no activos.

» Sensibilizar: Cuando un colaborador se retire de su puesto de trabajo por un buen
espacio de tiempo, debe dejarla cerrada con seguro, de igual manera guardar
bajo llave en un lugar que reldna condiciones seguras para equipos o elementos
de valor.

» No se debe almacenar o guardar dinero en efectivo en los lugares de
trabajo; debido a que ningun sitio ofrece una condicidn segura ni esta destinado
para tal fin.

» No ubicar chaquetas, sacos, bolsos de mano o cualquier objeto de valor en
areas de atencioén al publico.

» En el caso de observar una persona sospechosa informar a los funcionarios de
seguridad.

» No se deben dejar elementos personales como dinero, billeteras, joyas, camaras
digitales, computadores portatiles, iPod, y elementos de facil ocultamiento sin las
medidas de seguridad adecuadas, asi mismos bienes de la entidad, deben ser
guardados en un lugar que reuna condiciones seguras como Son puertas en
laminas de aluminio, chapas de seguridad, bodegas con monitoreo de alarmas y
Circuitos cerrados de Television.
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