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Ibagué, 18 de Noviembre de 2022 \})\&&

Doctor P
LUIS ALEJANDRO GIRALDO MONTOYA A\ dQV/:L

Secretario General \‘

IBAL S.A. ESP. OFICIAL SR
Ibagué

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO DE SERVICIO N° 084 del 10 de Marzo
de 2022, anombre de SEGURIDAD TREBOL.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes documentales originales
para que obren dentro de la carpeta del archivo de Gestién de la Secretaria General, asi como también las
copias de los documentos que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto, de la siguiente
manera:

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL No. 08

1. FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. ST - 1872
2. ACTA PARCIAL No. 08
3. FICHA TECNICA DE EVALUACION DE PROVEEDORES
4. INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
5. CERTIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
6. PLANILLA RESUMEN GENERAL DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL.
7. TARJETA PROFESIONAL — CERTIFICACION JUNTA CENTRAL DE CONTADORES - CEDULA DEL
REVISOR FISCAL.
8. RELACION DE PUESTOS Y NOMBRE DEVIGILANTES POR PUESTO
9. DOCUMENTOS SS55T
Atentamente,

J1 A C

' J W 0T (,)j%r AA §
HEY ALEXANDRA EDINA STANEDA
Profésional Especializado lll Gestién Recuirsos Fisicos
Y Servicios Generales

Proyectd// Jennifer C.
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ACTA PARCIAL

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

L1

SIG

v e 1 S

I Contrato No. 084 DEL 10 DE MARZO DE 2022.
' “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Objeto PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES DE

PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL O QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA.
(MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)."

Valor del contrato

MIL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUATRO PESOS ($1.304.392.704) MCTE.

Valor Adicién No.
01

SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOCE PESOS
($65.367.012) MCTE.

| Valor Total del
Contrato

MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS ($1.369.759.716) MCTE.

Contratista

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Supervisor

HEYLEN ALEXANDRA MEDINA CASTANEDA - Profesional Especializado |ll Gestion Recursos
Fisicos y Servicios Generales.

Fecha de Inicio

11 DE MARZO DE 2022

Fech_a : de 10 DE MARZO DE 2023
terminacion
Plazo del
Contrato DOCE (12) MESES
: Afio Mes Dia
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA PARCIAL e — 2 5

En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial No.
08 del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago.

Periodo
informado

11 de Octubre al 10 de Noviembre de 2022. u

Informe de las
actividades

desarrolladas y
|avaladas por el

supervisor

El servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija y mévil con
armas y medios tecnologicos se prestara en las dependencias del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Puestos de trabajo en los cuales se presto el servicio de vigilancia durante el periodo del 11 de
Octubre al 10 de Noviembre de 2022:

No. UBICACION PUESTOS HORARIO OBSERVACIONES
Cra 3 No.1-04 (oficinas 1 Lunes a Domingo
1 planta la Pola y Tanque)- 24 Horas con
S Arma
movil.
Cra 3 No.1-04 (oficinas 1 L — Lunes a Domingo
2 planta la Pola y Tangue)-
T Arma
movil,
3 Tanque La Alsacia. 1 24 Harascon .
Arma Lunes a domingo
4 Planta Aguas Residuales El 1 24 Horas con Lunes a domingo
Tejar Arma
5 Tanqus Piedra pintada. 1 24 Horas con Lunes a domingo
Arma
: 24 Horas con '
6 Tangue sector Ambalé 1 Lunes a domingo
Arma
7 Tanque IBAL la 29 y 30 1 24 Hfrc:s con Lunes a domingo
rma
8 Tanque cerro gordo 1 24 H:r:(:]sacon Lunes a domingo

v
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[ Avenida 15 No. 648 1
0 (Oficinas Direccion 12 Horas diurnas Lunes a domingo
Comercial, PQR ¥ con Arma
Cartera).
Cra 5 N°® 41- 16 Edificio f 25 12 Horaisdllprias
10 piso 2 (Oficina de centro 1 Lunes a domingo
s con Arma
de atencion Integral)
Oficinas de facturacion
n Sede CAMI NORTE DE LA 15 Horas diurnas Lunes a domingo
CALLE 60 CON CRA 58 LA 1 con Arma
FLORESTA
11 Horas Diurnas Lunes a viernes
12 PAS AV 15No 6-38 con Arma ~ dias habiles.
1 Lunes a viernes
(sin festivos)
12 Horas Diurnas Lunes a viernes
13 | LOS TUBOS BOQUERON : il ole dias hdbiles.
unhes a viernes
[sin festivos)
12 Horas
14 PLANTA CHEMBE 1 nocturnas cen Lunes a domingo
Arma
12 Horas
15 TANQUE LAS AMERICAS 1 nocturnas con Lunes a domingo
Arma
TANQUE AGUAS 12 Horas
16 RESIDUALES LA ARBOLEDA 1 nocturmnas con Lunes a domingo
DEL CAMPESTRE Arma
TANQUE DE AGUA 12 Horas
17 POTABLE LA ARBOLEDA 1 noctumas con Lunes a domingo
DEL CAMPESTRE Arma
18 MONITOREQ ALARMAS ! 24 Hras Lunes a domingo
19 CAMARAS DE VIDEQ 1 24 Hras Lunes a domingo

» Informe de actividades del 11 de Octubre al 10 de Noviembre de 2022.

» Certificacion del servicio prestado.

CPC VALOR
DETALLE Gopic | DESCRIPCI | CAN VALOR SOLICITADO SALDO
ITE DEL fe) ON T UNITARIO PRESUPUEST VALOR PRESUPUESTA
Evidencias de Ia M SERVICIO ALMENTE ACTA L
| ejecucion del Servicios de
contrato proteccién
I (guardas $115.054.516 | $1.304.392.680 | $115.054.516 | $608.863.962
1 85250 de 1 § 65.367.012
vigilancia seguridad]
Servicio
| Servicios de
2 Monitoreo | 85230 | sistemas de ] $2 $24 $2 $8
y Camaras seguridad
de Video
VALOR PRESENTE ACTA | $115.054.518

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

$ 1.304.392.704.00

Valor Adicién No.
01

$ 65.367.012.00

Valor Acta No. 01

$ 108.699.392.00
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Valor Acta No. 02

108.699.392.00

Valor Acta No. 03

108.699.392.00

Valor Acta No. 04

108.699.392.00

Valor Acta No. 05

108.699.392.00

Valor Acta No. 06

108.699.392.00

Valor Acta No. 07

108.699.392.00

Valor Acta No. 08

|4 |68 |6R [h P [P

1156.054.518.00

Saldo (Valor
pendiente para

pago)

$ 493.809.454.00

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

que hubiere lugar.

El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando que se
encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y pagos de parafiscales a

| LEGAL

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE

si[ ] no [ ]

Contadores)

APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL (En
caso de aportar certificacién del revisor fiscal deberd
adjuntar con ella, copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes de la Junta Central de

SI NO [:|

ANEXOS:

Marque con x

Factura Electronica de Venta

Relacion Puestos de Servicio

Lista personal de Turnos

Certificacién Revisor Fiscal de Pago de Aportes Para Fiscales

Copia planillas Resumen General de Pago

| Antecedentes Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional

Cedula del Revisor Fiscal

KX | XXX | X

V° B® Profesional
Salud
Ocupacional
IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO

Firma % \ } \ 53
[}
\/Q,\'(Yu Xr‘ enga)a b‘?uyn) UQWA:Q mov(
c HEYLEN ALEXANDRA MEDINA
Nombre EIMI ALEXANDRA ZANGL&A\_BARON CASTANEDA
X Contratista _—Supervisora




iN osito,
SEGURIDAD TREBOL LTDA. A
NIT 800.185.215-2 Licencia de funcionamier[lltg.azlé)l?gs?ggoﬂog;g?stégfggtigd;ggi {zli \éig‘:lgncia y seguridad privada

Ibagué, 09 de noviembre del 2022

IS0 9001

NEEwag Doctora:
sc-cersastss HEYLEN ALEANDRA MEDINA CASTANEDA
Profesional Especializado Ill Grupo Recursos Fisicos.
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.
Ciudad.

OHSAS
18001

<

os-cerse5991 REF. Informe de gestion periodo del 11 de octubre al 10 de noviembre 2022
contrato de prestacion de servicios N°084-10 marzo del 2022,

Respetados sefiores:

1SO 14001

Por medio de la presente me permito rendir informe sobre la prestacion del
servicio de vigilancia en las siguientes dependencias segun contrato N° 084 del
SREERERI 10 marzo 2022,

ricontec

OBJETO DEL CONTRATO No. 084 del 10 marzo 2022.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
s SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E

sz INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL Y
DE ALGUNAS DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA.
(MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS).

a prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada se esta prestando de
sacuerdo al contrato, siguiendo parametros y protocolos exigidos asi:

No. UBICACION PUESTOS | HORARIO | OBSERVACIONES

Cra 3 No.1-04 ;
(Oficinas Planta La 1 24 horas con L

L Pola y Tanque) Arma unes a-demingo

AL mévil.

Cra 3 No.1-04
(Oficinas Planta La 1 24 horas con .

2 Pola y Tanque) Arma Lunes a.domingo
movil.

Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 + Barrio el Carmen + Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 » Barrio Las Quintas. * Cel. 317 374 4109 » E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 - Barrio Los Andes. « Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com



150 9001

«yicontec
BY raingsiens

SC-CER6489163

OHSAS
18001

«» lconiec

0OS-CERS565991

150 14001

srosniec

SA-CERB649165

FISCALIA

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas. ¢ Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 - Barrio el Carmen « Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 « Barrio Los Andes. » Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com

NIT 800.185.215-2

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada

No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

OBSERVACIONES

almacenada la

UBICACION PUESTOS | HORARIO
Avenida 15 No. 6-
48 (Oficinas
3 Direccion 1 ifn:]amas =i Lunes a domingo
Comercial, PQR y
Cartera).
4 Tanque La Alsacia. 1 24 horas con Lunes a domingo
Arma
Cra 5 N° 41- 16
Edificio f 25 piso 2 12 horas con
5 (Oficina de centro i Arma Lunes a domingo
de atencion
Integral)
Planta Aguas 24 horas con .
. Residuales El Tejar L Arma Lunes a doniingo
Oficinas de
facturacion Sede
CAMI NORTE DE 1 ifn:?ras €N || unes a domingo
LA 60 CRA 5B LA
FLORESTA
Tanque Piedra 24 horas con -
Rintada. 1 Arria Lunes a domingo
Tanque sector 24 horas con :
ey 1 AR Lunes a domingo
24 horas
Tanque IBAL la 29 Nocturnas con :
v 30 1 AtHIE Lunes a domingo
24 horas
11 éanque Lo 1 Nocturnas con | Lunes a domingo
ordo
Arma
Lote Boqueron calle
21 No. 38 S 201 12 horas Lunes a viernes, sin
12 | (Boquerdn donde 1 Diurnas con sabados, domingos
se encuentra Arma y festivos

iNuestro proposito,
su tranquilidad!




iNuestro propasito,

SEGURIDAD TREBOL LTDA. su tranquilidad!

- Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada
NIT 800.185.215-2 No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

tuberia del
acueducto)
11 horas Lunes a viernes, sin
S 90' 13 géA'S AV15 No. - Diurnas con sabados, domingos
V05 Arma y festivos.
SC-PERE49163 12 horas Lunes a domingo
14 | Planta Chembe 1 Nocturna con
Arma
15 12 horas Lunes a domingo
6007 Tanque la Américas 1 Nocturna con
«»icontec Arma
os-cersesear | 16 | Monitoreo de Lunes a domingo
iy 1 24 horas 9
Caémaras de video 1 24 horas Lunes a domingo

@17

sooor | El dia lunes 24 de octubre de 2022 a las 18:00 horas se instald dos servicios 12
horas nocturnas permanentes, PLANTA DE TRATAMIENTO AGUAS
RESIDUALES y PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE sector
SA-CERG49T8S Arboleda Campestre, por solicitud escrita de la Doctora Heylen Aleandra Medina
Castaneda, el dia 24 de octubre de 2022.

«»icontec

BUSNESS ALLANCE rom SECURE COMUERCE
CERTIFICADO BASC
COLPEN00SS-1-2

FISCALIA

JENERAL D LA NAGION

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 * Barrio Las Quintas. « Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 « Barrio el Carmen + Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 + Barrio Los Andes. * Cel. 317 374 4109 » E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com




NIT 800.185.215-2

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

iNuestro proposito,
su tranquilidad!

Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada

No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

1S0 9001

Quiconies

SC-CER649163

OHSAS
18001

P iconioc

0S-CERS565991

15O 14001

Sicontec

SA-CER649165

BUSINESS ALLIANCE s SECURE COMUERS
CERTIFICADO BASC
COLPEI000%9-1-2

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 ¢ Barrio Las Quintas. * Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 « Barrio el Carmen = Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 « Barrio Los Andes. * Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com

GOMEZ PARRA

NOMBRES Y
APELITEGS CARGO PUESTO

ELEXI DARIO GUIO

s VIGILANTE OFICINAS LA POLA

EDWIN GULTERO

oo VIGILANTE OFICINAS LA POLA

BERNARDO PEREZ | VIGILANTE OFICINAS LA POLA

FRANCISCO JAVIER

GRANADOS VIGILANTE OFICINAS LA POLA

NARANJO

f/ilgg'\' HERNANDEZ | 11 aNTE OFICINAS LA POLA

ALDINEVER AVILES

P VIGILANTE OFICINAS LA POLA

JOSE GREGORIO

SOLER BALLEN VIGILANTE TANQUE LA ALSACIA

ANDER MAURICIO

non VIGILANTE TANQUE LA ALSACIA

ALEXANDER GALVIS

ONTOVE VIGILANTE TANQUE LA ALSACIA

LUIS EDUARDO

REVES QUIKO VIGILANTE PLANTA EL TEJAR

JULIO ERNESTO

BARRERTO VIGILANTE PLANTA EL TEJAR

| GONZALEZ

“JAIME LOZANO

il VIGILANTE PLANTA EL TEJAR

JHON EDISON

LA VIGILANTE TANQUE PIEDRA PINTADA
| i\HNgﬁLJAMES ANGEL | a1 aNTE TANQUE PIEDRA PINTADA
5] DIEGO FERNANDO

it e VIGILANTE TANQUE PIEDRA PINTADA

JAIDER JULIAN ,

e e VIGILANTE TANQUE AMBALA

GUSTAVO ADOLFO :

e VIGILANTE TANQUE AMBALA

JUAN DE JESUS : ,

Pt e VIGILANTE TANQUE AMBALA

JUAN CAMILO

SONILLA BASTIDAG | VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30

JUAN CARLOS VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30
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SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada
No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

iNuestro proposito,

JHON ALEXANDER
ALVARADO VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30
HERRERA |
sos001 | [LUIS OLIVER
pwmes | CORTES AGUDELO | VIGILANTE TANQUE CERRO GORDO
<o orneiona | BRAYAN FELIPE
MURILLO VIGILANTE TANQUE CERRO GORDO
BOCACHICA
%EEL YELOZA VIGILANTE TANQUE CERRO GORDO
Seoi | | KAREN JOAHANA
NTEWE | CARDENAS VIGILANTE P.A.S. LA 15
0S-CER565991 JESEOE/-\ET_IECER
G
VASOUEZ CRUZ VIGILANTE LOTE LOS TUBOS BOQUERON
JUAN GUILLERMO
RINCON GOMEZ VIGILANTE PQR Y CARTERA LA 15
5014001 | JULTO JOSE PRADO
YT | [GUARAN VIGILANTE RELEVANTE
LEANDRA BRIGITTE
SA-CER649165 g
- VIGILANTE OFICINAS EDIFICIO F-25
YOLIMA ANDREA
ERATS BONILLA VIGILANTE OFICINA LA FLORESTA CAM NORTE
CARLOS ALBERTO
MENDEZ GARCIA VIGILANTE RELEVANTE
o s sescouets 3| AN DAVID
s | JUAN DAY VIGILANTE PLANTA CHEMBE
WILSON SANCHEZ
i VIGILANTE RELEVANTE
JOSE ALFREDO
b ocion mavores, | VIGILANTE PLANTA LAS AMERICAS

parte del compromiso adquirido en el contrato:

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas. « Cel. 317 374 4109 » E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 = Barrio el Carmen « Cel.: 317 500 7233 * E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 - Barrio Los Andes. * Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com

yActualmente se estan prestando los siguientes medios tecnoldgicos que hacen

su tranquilidad!

1 (Oficinas planta
" | la Pola y Tanque)
mavil.

sensores de movimiento y
magnéticos de cierre vy
apertura / CCTV con 50
camaras / 2 DVR de 32 / 2

N. ) MEDIOS TECNOLOGICOS —
UBICACION REQUERIDOS PARA CADA REALIZADA
PUESTO
Cra 3 No.1-04 Alarma monitoreada, con 4 | Instalacion nueva

de todo el sistema
de alarma y de
c.c.tv, se
centralizo el




iNuestro propaésito,

SEGURIDAD TREBOL LTDA. su tranquilidad!
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Disco duro de 4 teras / 2 | cableado a
pantallas led de 40 pulgadas. | porteria y se
e o instalaron
pantallas de 40
icontec pulgadas_

SC-CER649163

Avenida 15 No.

Alarma monitoreada, con 8
sensores de movimiento y

6-48 PQR magnéticos de cierre y Instalacion nueva
(Oficinas de apertura / CCTV con 20 de todo el sistema
Fhoet Atencién al camaras / 1 DVR de minimo | de alarma y de
icontec Cliente). 32 canales / 1 Disco duro de | c.c.tv
gy — 4 teras / 1 pantalla led de 32
pulgadas
P.A.S AV 15 No. | Alarma monitoreada, con 5
6-38. sensores de movimiento y

magnéticos de cierre y
apertura / CCTV con 4
camaras / 1 DVR de minimo 4
canales / 1 Disco duro de 2
teras / 1 pantalla led de 32
pulgadas.

ISO 14001

Instalacion nueva
de todo el sistema
de alarma y de
c.C.tv

Slcontec 3

SA-CER649165

Instalacion nueva
de todo el sistema
de alarma y de

Alarma monitoreada, con 6
sensores de movimiento y
magnéticos de cierre y

BUSINESS ALLIANCE pr SECURE COMMERCE
CERTIFICADO BASC
COLPEI0009S-

Cra 5 N° 41- 16
Edificio f 25 piso

4 2 (Oficina de apertura / CCTV con 7 C.CBV
" | centro de camaras / 1 DVR de minimo 8
atencion canales / 1 Disco duro de 2
Integral) teras / 1 pantalla led de 32

pulgadas.

El personal técnico ha estado atento al funcionamiento de los equipos de medio
tecnoldgico actualmente instalados en la totalidad de los puntos de servicio. Hasta
la fecha se han prestado los servicios de seguridad en los puestos sin ninguna
novedad.

FISCALIA
Durante el periodo anteriormente relacionado se efectuaron los diferentes
controles y seguimientos tanto a los dispositivos diurnos como nocturnos de los
dispositivos de seguridad al contrato en mencion, evaluando situaciones de
riesgo y vulnerabilidades, de igual forma se atendid requerimientos de los clientes

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas. « Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 « Barrio el Carmen » Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 « Barrio Los Andes. « Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com




SEGURIDAD TREBOL LTDA.

NIT 800.185.215-2

No. 20184100016907 del 09 de marzo de 2018

efectuando recomendaciones de seguridad con el fin de minimizar impacto
negativo los cuales nos puedan afectar el buen desarrollo de la operacién.

509001 | Por otra parte, el encargado del sistema de HSEQ de la empresa ha llevado a
Wiy cabo capacitaciones, entrega de elementos de EPP, implementacion de
sc.cersso1sa Manuales y protocolos referente al tema.

RECOMENDACIONES.

OHSAS
18001

Se recomienda realizar mantenimiento a la malla perimetral del Tanque Cerro
Gordo, la cual se encuentra deteriorada por las lluvias, siendo esto vulnerable
para las instalaciones, ya que por el sector existe delincuencia comun.

& icontec
0S-CER565991

Se recomienda instalar bateria de bafios en los puestos del Tanque la Alsacia,
Tanque de la 29 y Tanque Cerro Gordo, ya que en estos momentos no se tiene
este servicio sanitario para los operarios del Ibal y vigilancia.

I1SO 14001

Instalar un segundo servicio de vigilancia personalizada 24 horas en la Planta
Aguas Residuales El Tejar, con el fin de apoyar con un Recorredor, en el interior
SACERG491E5 de |as instalaciones.

4:. icontec

s|Nstalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en la Planta Las
Ameéricas, con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario diurno.

smessnee snecnebfIStalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en la Planta Chembe,

CERTIFICADO BASC

cersesiz - con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario diurno.

Instalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en el Lote Los Tubos
@B3oquerdn, con el fin de tener apoyo de la vigilancia durante el horario nocturno,
ines de semana y festivos también.

Realizar mantenimiento correctivo en el puesto Lote Tubos Boquerén, ya que se
tiene muchas falencias con iluminacion del area siendo asi muy vulnerables para
que el delincuente aproveche y pueda sustraer elementos del area cuando no
haya vigilancia en la noche, fines de semana y festivos.

Dentro de las recomendaciones del Estudio de Seguridad realizado por

FlLI SEGURIDAD TREBOL LTDA. a la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO
' " Y ALCANTARILLADO, esta:

iNuestro propésito,
su tranquilidad!
Licencia de funcionamiento autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas. » Cel. 317 374 4109 + E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 = Barrio el Carmen » Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 - Barrio Los Andes. * Cel. 317 374 4109 + E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com
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Instalar sistemas de alarmas en bodegas, oficinas, cafeterias, etc., con botones
de panico inalambricos, para en caso de una emergencia o intrusion, el vigilante

de turno pueda atender y reaccionar ante la activacion de este sistema.
IS0 9001

R Reportar periodicamente el listado de contratitas, colaboradores, proveedores y
sc.cErssoisy d€MAas usuarios en la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, al personal de vigilancia.

Cuando un colaborador de la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y

owsas | ALCANTARILLADO se retire de su puesto de trabajo por un buen espacio de

, s tiempo, debe dejar cerrado con seguro, de igual manera guardar bajo llave y en

LS un lugar que reuna las condiciones de seguridad, los equipos o elementos de
0s-CERs65991 Valor.

Los colaboradores no deben almacenar o guardar grandes cantidades de dinero
en efectivo; debido a que ningun sitio de la EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO que no ofrecen condiciones de seguridad

1S 14001 . . — .
ni estan definidos para tal fin.

«lcontec

sa-CER849165 Que |os colaboradores no dejen chaquetas, sacos, bolsos de mano o cualquier
~ objeto de valor en areas de atencién al publico, zonas comunes o sitios de facil
( gmacceso de personas extrafas.

En el caso de que los colaboradores observen personas sospechosas dentro de
“”““:g.:g;ﬁ.::’%f““i"a EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO informar
de inmediato a los funcionarios de Seguridad.

‘ No se debe almacenar o guardar dinero en efectivo en los lugares de
:Brabajo; debido a que ningun sitio ofrece una condicion segura ni esta destinado
bara tal fin.
No se deben dejar elementos personales como dinero, billeteras, joyas, camaras
digitales, computadores portatiles, iPod, y elementos de facil ocultamiento sin las
medidas de seguridad adecuadas, asi mismos bienes de la EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, deben ser guardados
en un lugar que reuna las condiciones seguras como son puertas en lamina,
chapas de seguridad, bodegas con monitoreo de alarmas y circuitos cerrados de
television.

FISCALIA
[eneras o Lamrcion

No se deben dejar a la mano documentos importantes o confidenciales,
guardelos en un lugar que reuna condiciones seguras como son puertas en

Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 = Barrio el Carmen + Cel.: 317 500 7233 « E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas.  Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 = Barrio Los Andes. * Cel. 317 374 4109 « E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com
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SEGURIDAD TREBOL LTDA. e tranquiidadi
NIT 800.185.215-2 Licencia de funcionamierrlllg.ang;)gi?ggop1oarglg7sgg¢laggt32cirsgii ‘jj: vzigi;gncia y seguridad privada

lamina, chapas de seguridad, bodegas con monitoreo de alarmas y circuitos
cerrados de television.

1S0 9001

Realizar periodicamente inventarios con la vigilancia, de los equipos electronicos,
eléctricos, de mantenimiento, aseo, herramientas de mano, herramientas
sccersssiss Manuales y eléctricas, suministros de oficinas, almacenes, locales y bodegas.

Qriconioc

Asegurar los computadores portatiles y accesorios con guayas de seguridad.

onsas | Cada vez que se extravié una llave debe cambiar las guardas o chapa, no se
%' | deben sacar copias de las actuales.

Q; icor_uigc

os-cerses991 No dejar llaves colgadas o insertadas, donde pueden ser aprovechadas por
extrafios para sacar una copia.

Procure no brindar informacion a terceros del dispositivo de seguridad de la
soc01 | EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

« icontec

Generar estrategias de trabajo mancomunado entre personal de colaboradores
SA-CERSH91S bajo la premisa ‘LA SEGURIDAD SOMOS TODOS” a fin de mejorar la
percepcion de seguridad en la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
| =ALCANTARILLADO.

i En el trascurso del periodo del 11 de octubre al 10 de noviembre del 2022, no se
s eS@NtO Novedades de gran magnitud que afectara el buen desarrollo de la

CERTIFICADO BASC

i seguridad dentro de la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO.

a anterior informacion para su conocimiento y fines que estime pertinentes.

gg Atentamente;
E

FISCALIA
VICTOR MANUEL VARON DARAVINA
Director Operativo Regional Tolima
SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué: Carrera 7 No. 21-85 » Barrio el Carmen « Cel.: 317 500 7233 » E-mail: comercialtolima@seguridadtrebol.com

Tunja: Calle 45a No. 2a-41 « Barrio Las Quintas. * Cel. 317 374 4109 - E-mail: comercialboyaca@seguridadtrebol.com
Bogota: Carrera 65 No. 94a-23 » Barrio Los Andes. « Cel. 317 374 4109 » E-mail: comercialbogota@seguridadtrebol.com



SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES,
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO, identificado con Cedula de Ciudadania No.
14.240.217 de Ibagué y con Tarjeta Profesional No. 22906-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia en mi condicién de Revisor Fiscal de la Personeria Juridica
SEGURIDAD TREBOL LTDA, identificada con el NIT. 800.185.215-2,
debidamente inscrito en Camara de Comercio de Ibagué, certifico bajo gravedad de
juramento que luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico
que la Empresa se encuentra al dia con el pago de los aportes de seguridad social
(pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar) cuando a ello hubiere lugar, de la totalidad del personal. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Nota 1: para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de
Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406
de 1999 Articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los
Aportes parafiscales, se deberd tener en cuenta el plazo dispuesto para el efecto por
el articulo 10 de la Ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por
el Decreto 1670 de 2007.

Dada en Ibagué a los 9 dias del mes de Noviembre de 2022.

C
JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO
C.C. 14.240.217

REVISOR FISCAL

Tarjeta profesional N. 22906-T

Ibagueé Carrera 7 No. 21-85 Tel.: 2610484 Telefax:(098) 2620429
Central de Monitoreo Tel.2620506
E-mail: seguridadtrebol@yahoo.es

Vigilancia Privada

Nit.800,185.215-2 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
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gn  aportes Planilla Resumen

@ onlnea

LT < 193410304 SANCHEZ RANGEL X 25-14 | 30 | 51,629,699 5260,800] EPSDOS| 30 | §1,629,699) 65,2001 CCFS0 30 | 51,629,699 565,2000 144 30 | 51,629,699 §70,900) 30 50 ‘ 5 5462, 100
WILSON sl

1 fc 1110467170 [SOLER BALLEN JOSE X 230307 | 30 | 51,436,561 $229,900] EPS002 30 | $1,436,561 §57,500{ CCFs0] 30 | 1,436,561 §57,5000  14-4) 30 | 51,436,561 $62,500] 30 50 $0) St 5407400
[GREGORID

33 jcC 165785108 VARON GARCIA YEIM X 230301 | 30 | 51,317,292 $210,800 EPSO0Z} 30 | 51,317,292 $52,700] CCF50| 30 [  $1,317,292 §52,700| 144 30 | $1,317,252) 457,400 30 50 50| Si $373,600

34 JC 193356436 VASQUEZ CRUZ x [25-14 | 30 $1,287,714) 5206, 100( EPS002{ 30 $1.287, 14 $51,6000 CCF50) 30 $1,287,114) §51,600) 144 30 $§1,287,714) 556,100 30 50 50 Si $365,400
JORGE ELIECER

35 [cC (93289326 [VELOZA TORO X 25-14 | 30|  $1,436,561 $229,900 EPSO02| 30 | 51,436,561 $57,5001 CCF50) 30 | 51,436,561 $57,5000  14-4{ 30 | 51,436,561 $62,500 30 S0 $0 S 5407, 400
[GENTIL

Total Afilindos( 34) $48,907,164 57,826,900 $48,907,164)  $1,957,800] 548,773,830 51,952,400/ 548,907,164 $2,122,700) ol 0 $13,859,800
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ADMINISTRATIVA

cseecise. DE CONTADORES

Certificado No:

BIDIPIHBIDIVDIDDE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 14240217 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 22906-T S| tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * ¥ &k ddkk kg ki k £ % ko ke k k& 4 %+

hok ok ko koo ok ok kA ok ok ok ok ok ok kR R R R A A Kk ok kR ok ok ok ok k ok ok kok ok ok ok ok ok ok k Ak ok h ok k ko k ok ok ok ok ok ok ok ok ok k

kk ok ok k ok k ok ok ok ok kk ok ok ok ok ko h ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ohkkok ok okok ok ok ok ok okoh ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok Ak ok ok ok ko

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Octubre de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

i

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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POD UNA BLICMEIA MAS HOMES

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Aclualizacion

4. Numere de fermulario

14822245289

ARTRN

707212489984(8020) 0 48222452

i

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccién seccional
80018521652 Impuastos y Aduanas de Ibagué

14, Buzon electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacion 27, Fecha expedicion

Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento

A GO C\udu.dN.ahscxpso
~ ) L))
k1 0 o J

81. Primer apellido 32, Segundo apeliido

33. Primer nombre \,

B
34-0U6s nombres

35. Razon social

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento .j"
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima

40. Ciudad/Municipio
Ibagué 001

41. Direccion principal

CR7 21 85BRR EL CARMEN

42. Correo elecironico seguridadtrebol @ yahoo.es / '_ :
43. Codigo postal |-|4.Taléfpnc~i R4 .3 1769825 8 4|45 Telétono 2 2610484
40 B CLASIFICACION
Actividad econdmica~, Ocupacién
Actividad principal A:lhldads-:cunum: NG Otras actividades §2. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cogigo> 49! Fecha smc ) ! 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
|8 0 10/[1993020 2] |302gl19-'933 270 2| | | » | | 5|

Rqﬁponsabllldndes

Calidades y Atributos

i 2 3 4 5 8 7 - "-9\\ 10 1 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

b Trefr e T 18 f W e elies

saceage|5 |7 |1 4la 2|4 8|5 2| }i o
05- Implo. renta y compl. régimen ordinar e e

07- Reltencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar conlabilidad
48 - Impueslo sobre las ventas - IVA \ N s

52 - Facturador electronico

Exporiadores
1 2 3 4 5 6 7 8 3 10
] | | I | ‘ | I | | 5 Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
IR " = |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

59, Anexos S| D NO

60. No. de Folios:

Para uso excluslvo de Ta DIAN

61. Fecha izozz-ozz -06/19:28:34 —‘

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
fnexactitud en alguno de los datos suministradas se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solicitante:

Jeang A4

RS oy

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ZANGUNA BARON YEIMI ALEXANDRA
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 06-04-2022 07:25:02PM
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UNION TEMPORAL CANAL DEL FUCHA
REGISTRO INCAPACIDADES POR AT- EP- EG

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cadige #REF!
i #REF!
T Vigencia desde: #REF!
2022 SEDE IOVAC.‘\-
W GRIGER
MESES HEBTI e M Mot Ieelates m":;::::::;’;h Accldentes [No, Casos|No. Diss | Mo, Casos |No, Dlas “E:_‘::"“ No. Dias Toul | 1 Tho. pias ;:'l',;::ﬂ:: HHT
Mortales AT |incapacidad | Antiguos EL |Incapacidad t Incapacidad |casos HyA| “ . lincapacidsd
ENERD
MARIO i) 4 ) 4 o [] [ 0 [ 0 [ [] 0 [ Q 8436
ABRIL 10 34 L) 4 ] o 0 ¢ Q o [ 1 i 16 8148
(MAYO il H [ 4 [] [ i [ o o [) (] [] a [] 8436
JUNIO 30) 34 [] 4 [] 0 [ [ ] 0 0 [] 2 31 ] 7916
JULK 1 34 L 4 0 0 ] a ¢ 0 [ [ 1 10 8356
AGISTO i H O ] [ [] G [ ] 0 0 [ 1 5 836 |
SEPTIEMBRE 10| M ] 4 0 () Q 0 L] 0 [} [ 1 2 16 8148
OCTUBRE LT = ¥ [l 0 [] [ [] ] [] [} 0 1 5 ) 8124
HOVIERBAE
DICIEMBRE
TOTALES

HORAS HOMBRE TRABAJADAS

HHT « (XTx HTD 2 DTM ) + NHE - NHA

XT= Numero promedio de servidores

HTD+ Numero de horas hombre trabajadas al dia
DThe Dias trabajados en el mes

NHEs Numero total de horfas extead y otro tiempo suplementaria labocads durante el mes

NHis Numero total de horas de ausentivmo durante ef mes.



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ' Caodigo #REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Version #REF|
s | Vigencia desde: #{REF!
PROCESO: GESTION HSEQ |NOMBRE: INDICE DE SEVERIDAD
ARO | 2022| ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIRMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ISAT #;D1v/Q! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #]DIV/0! #;DIv/0!
150,00 e — COMENTARIOS ¥ PRINCIPALES CAUSAS:
| {
145,00 - --
40,00 !
35,00 |
30,00 |- — -
;25,00
|20,00 ! “
15,00 — —
10,00 RECOMENDACIONES:
5,00 |
! 0,00 - E
| Q =] [e] = o (o] o o w u )
IEEEEEEEEEEEE
| ) § < = B ] 4 o ] i
! YR < £ & £ &
[ g 9 g » ;
| u F
|
I |
VALOR/MES ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL MAYD JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
HHTM 0 8436 8436 8148 8436 7916 8356 8364 8148 8124 0 0
DI 0 0 Q 0 0 Q 0 0 0 0 4] 0
K 240000 240000 240000 | 240000 | 240000 | 240000 | 240000 | 240000 240000 240000 240000 240000
ISAT #DIV/0! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/O! #Dv/al
CONVENCIONES
HHT Horas Hombre Trabajadas IFAT indice de Frecuencia
AT Accidentes de Trabajo ISAT indice de Severidad
Bl Dias de Incapacidad ILI indice de lesiones Incapacitantes
K Constante (100 Trabajadores X 50 semanas X 48 horas semanales

No. Dias incapacidad por accidente de trabajo
Formula de calculo (IFAT) = R L D R b e L b b 8 4
No. Horas hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #|REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Yersion #{REF!
 INDICADOR : A ﬁv’igen(laduide: #iREF!
PROCESO: GESTION HSEQ !NOMBRE: INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
ARG | 2022 ENERO | FEBRERC | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
IFAT [ #owvvor | #piviar | ooe | 000 | 000 | coo [ 000 [ 000 | 000 | 000 #DIV/0! #iDIV/0!
0,00 T COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
ELYo
4003
3500
3apa
#n |
RECOMENDACIONES:
N — —
159 — ’
|
|
1000 f— |
0 — - |
|
1
| 0% 1
2 2 8§ g 92 2 9 @2 Y4 w u g
HE A
g = E > g
B 8 % 8
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
HHT 0 0 8436 | 8148 | 8436 | 7916 | 8356 8364 8148 B124 0 0
AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K 240000 | 240000 | 240000 | 240000| 240000 | 240000 240000| 240000 240000 240000 240000 240000
IFAT #iDiv/ol | #;0IvV/0! | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #jDIV/0! #{DIV/O!
CONVENCIONES
HHT Horas Hombre Trabajadas IFAT Indice de Frecuencia
AT Accidentes de Trabajo ISAT Indice de Severidad
o Dias de Incapacidad 1Lt Indice de lesiones Incapacitantes
K Constante (100 Trabajadores X 50 semanas X 48 horas semanales

Formula de calculo (IFAT) =

Humero de accidentes

No. Horas hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cadigo #{REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versidn #|REF!
ﬁlgAD % NT§§M0 Vigencia desde: #iREF!
PROCESO: HSEQ INOMBRE'. PREVALENCIA DE LA ENFERMEDAD LABORAL
ANO | 2072[ ENERO [ FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEWBRE |  DICIEMBRE
PEL |_#0v/01 [ #ipiv/o1 [#iDIv70l] #;0IvV /0! #iDIV/0I[ #:DIV /0L #iDIV/0!|_#oIviol | #piviol | #piviol | #povsor | #\DIV /01
50,00 COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
o
oo
35.00
30.00
300
RECOMENDACIONES:
000
1500 T
10.06
500 1
000
g 2 2 § 2 ¢ g8 g & ¥ @ ¥
e 3§ f 188y 3 E R oG
8 = E 5 £ g
§ ¢ 8 5
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE DICIEMBRE
No. CN'y AEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PTTP 0 ] 34 34 34 34 34 34 34 34 [i] 0
100 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
PEL #iDIv/01 | wiDiv/ol | #Div/ol] #iDiv /o] #iDIV /01| #;DIv /01| #;DIv /01| #;Div /0l #iDIv/0! #{DIV /01 #iDIV/0I #1DIV /0!
CONVENCIONES
Nao, CNyAEL Mo de casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral
PTTP Promedio total de trabajadares en el periado
1o 10 por el exponencial n
PEL Prevalencia de la enfermedad laboral
Humero de casos nuevos y antigues de enfermedad laboral
Formula de calculo (PEL) = o 107

Promedic total de trabajadores en el perlodo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cddigo #REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Version #REF
iREF!
- - |Visencia desde; #REF!
Boceso‘: HSEQ Inomawz: INCIDENCIA DE LA ENFERMEDAD L ABORAL 7
ARO 2022] ENEROC | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULID | AGDSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE |
IEL | #iDivor | #pivzer [ #iow/ot[ ool wipivicl| #Diviar mpviel] #piviel | mpiviol | #owil | #piviol #ovor |
000 COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
2500
e
3500
30.00
25,00 |
RECOMENDACIONES: ]
2050 e
1500
0o
500
ooa
§ 2 % 3 ¢ 8 8 2 § uw ¢
s £ 3% 133833833
s 2 E s g
§ ¢ 8 3
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYQ | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
No. CN y AEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PTTP 0 0 34 34 34 34 34 34 34 34 0 a
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
IEL #iDIV/O! | #DIV/O! | #iDIv/0![ 01V st DIV 01| #iDiv ol wipiv/ol| #jpiv/ol #iDIV10! #DIv/0! #iDIV /01 #iDIV/0)
CONVENCIONES
No. CNEL Numero de casos nueves de enfermedad laboral
PTTP Promedio total de trabajadores en el periodo
10" 10 por el exponencial n
IEL Incidencia de la enfermedad laboral
Humero de casos nuevos de enfermedad laboral
Formula de calculo (PEL) = -x 10"

Promedio total de trabajadores en el periodo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versién #REF!
i D N S | Vigencia desde: #|REF!
BOCESO: HSEQ |NOMBRE_: AUSENTISMO POR INCAPACIDAD MEDICA : |
ARO | 2022 ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE |  DICIEMBRE |
Ausentismo [ #0WW/0! | wDV/0I | 0,00 | 5393 | 0,00 | 91,85 | 28,67 | 7581 | 5.5 | 1481 | wpviol | #|DIV/0! |
L S — i COMENTARIOS ¥ PRINCIPALES CAUSAS:
10,66 -
13000
12000
11000
100,00
woo "
0o i{\\
o [ RECOMENDACIONES:
0o
e o
[\ :
I r
e ’. .._,__\
2000
N .’ \v_/‘\
o000 :/\j . \
s g g2 2 2 & p ¥ y uw 4
B R LR EEEEE
' e = £ 5 B 3
g E & |
|
L= J
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
No. DAXILyC 0 0 0 1,7778 Q 27,556 | 8,8889 8 1,777777778 | 4,4444444 0 0
No, DTP 0 0 kil 30 31 30 3 31 30 30 0 0
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Ausentismo | #oiv/ol | #oiviot | 000 | 593 0,00 | 91,85 | 28,67 25,81 5,93 14,81 #1DIV/01 #DIv/0!
CONVENCIONES
No. DAXILyC Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun
No. DTP Humero de dias de trabajo programados
K 100 para obtener un porcentafe
Numero de dias de ausencia por Incapacidad laboral y comun
A ismo = % 100

Numera de dias de trabajo programados




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Codige #iREF!
Versién
#|REF!
: | Vigencia desde: #|REF!

PROCESO: HSEQ

= ',SZINDMéRE: TASA DE AUSENTISMO POR ACCIDENTE DE TRABAJO.

ARO [ 2022] ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE

| NOVIEMBRE | DICIEMBRE
TAAT [mowsor] movor | 000 | 000 | opo [ oo0 [ o0 | oo0 | o0 | w000 |  mowiol | #DIV/0l
[ ~ CONCLUSIONES:
| 2,00 pmm———————— i |
| !
1,80 e - t
i 8 e R |
140 | R e
1'20 T T ——-L STERTERNEE e e oy A i s
1,00 e
0,80 pei 5 RECOMENDACIONES:
(S R G SIS O 30 S S S
0,40 = . s
|
0,20 b e -
0,00 b-dprmdpmr ety Gty ey [
< Q o = o o o o @ W @ o
8 5 2 £ 3 Z 2 F 3,5 §.°% r
§ ¥ 3 < b 3 a3 2 ke Sedw |
I gz 8" ¢
i & B G
MES ENERQ | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO JUNIO JULIO | AGOSTQ| SEPTIEMBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE DICIEMBRE
NDIAT 0 [ [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NHTD 0 0 8 [] 3 8 [] B [] 8 [ 0
HHT 0 0 8436 | 8148 | 8436 7916 8356 B364 8148 8124 0 0
TAAT #ioiv/ol| mipwviel | o0 | o00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #IDIV/O!
CONVENCIONES
NDIAT Namero de dias de incapacidad per accidente de trabajo
NHTD Numero Horas Trabajadas al Dia
HHT  Horas Hombre Trabajadas
TAAT Tasa de Ausentisme por Accidente de Trabajo
K 1000 Horas hombre trabajadas
No. Dias perdidos por A.T, * No, Horas trabajadas al dia
Formula de calculo (TAAT) = ccoore e X1000

Horas Hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #|REF!

GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versién #:REF|

INDICADORES DE ACCIDENTES LABORALES Y AUSENT] Vigencia desde: | #REF!

PROCESO: HSEQ NOMBRE: TASA DE AUSENTISMO POR ENFERMEDAD GENERAI
ANO ¥ 2022| ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
TAEG #ioivrol | #ovor | 000 | 1,96 | 0,00 31,33 9,57 8,61 1,96 4,92 #1DIV/O! #{DIV/0!
! = B ———— —— CONCLUSIONES:
2000 - ——
e 4o e
16'00 R e
14,00 +——
12,00
10,00
B/00 e
RECOMENDACIONES:
6,00 +—— e
| 4,00 f—
! 0,00 + e-_..@-_./\ SR ALl . TR 4N
[=] o Q = (=] o [o] w (") w w
E f 58 2z 35 285 3
& =& 3 < = 5 8 & g & &
e < E 8 = ©
o 5 &
o z
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO JUNIO JULIO [ AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE DICIEMBRE
NDIEG 0 4] 0 2 0 31 10 9 2 5 0 0
NHTD 0] 1] 8 8 8 8 8 8 8 8 0 0
HHT 0 0 8436 8148 8436 7916 8356 8364 8148 8124 0 0
TAEG #iDIV/IO!l #DIV/O! 0,00 1,96 0,00 31,33 9,57 8,61 1,96 4,92 #iDIV/0! #iDIv/o!

CONVENCIONES

NDIEG Numero de dias de incapacidad por enfermedad general
NHTD  Numero Horas Trabajadas al Dia

HHT  Horas Hombre Trabajadas

TAEG Tasa de Ausentismo por Enfermedad General

K 1000 Horas hombre trabajadas

No. Dias incapacidad por enfermedad general * No. Horas trabajadas al dia
Formula de caleulo (TAEG) = = cooom e X1000

Horas Hombre trabajadas




Ibagué, 09 de noviembre 2022

Doctora:

HEYLEN ALEANDRA MEDINA CASTANEDA
Profesional Especializado Il Grupo Recursos Fisicos.

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

Ciudad

Respetada Doctora.

De manera atenta me permito relacionar nuestro armamento, y que se encuentra de
servicio en los puestos de vigilancia, ubicados en las diferentes instalaciones del contrato

IBAL.
: N° PUESTO
ITEM| CLASE |CALIBRE| MARCA | N°ARMA |, o M° = |
PORTERIA
1 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1290 AE| T -4270049 TANQUE LA
POLA
RECORREDOR
2 | Revolver | 38L |INDUMIL|IM 1329 AE| T 4279052 TANQUE LA
POLA
PLANTA
AGUAS
3 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1226 AE| T 4279064 e
EL TEJAR
TANQUE
4 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1304 AE| T 4279037 PIEDRA
PINTADA
5 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1383 AE| T 4279054 TAggL\J(E%BA’L
: TANQUE LA
6 | Revolver | 38L |INDUMIL| IM 49341 T4176164 Rt
TANQUE
7 | Revolver | 38L |INDUMIL|IM 3331 M T 4159083 CERRO
GORDO
OFICINA DE
8 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1251 AE| T 4279059 CARTERA LA
OFICINA
9 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1514 AE| T 4279067 EDIFICIO F-
25
10 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1521 AE| T 4279053 OFé‘éI?ﬁgOAM
11 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1522 AE| T 4379033 PAS DE LA 15




12 Revolver 38L LLAMA | IM 1348 Q, T 4159090

TANQUE
SECTOR
AMBALA

P T
sErAG e CERRERA. T w0 2185 & B MR
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ciampy REVETEE womsn: TSR
w mE EE paFvEs Tipo rxescolg T
e N G

CRENTE: Rhip LER0eTR 5 :

%

i T s

¢ iy o | e = St ]
= T.;‘ﬂ, ﬁt_m TLERERE T TR L

casomeE
S MRE. MingoRt

W -

SEroanTo, CARMESR T R0 -BE RS Wi AxPEN
srmra.  HRASUE
] mrn: i

r‘_ S W ShE. R

s

wm-nsz St -v«*ﬂ!:ﬂ--- v

*z-:q?alreé:% Wﬁ

1 Samsems

L »ﬁ OF (A %
\ §,§ ;;g&".-lﬁ.

T azreeas

3 4

PRecasey. THREERR 7 ORD RI-A0 B BL pARER
soprn Lok reyn MEhE
TIMEED | RETEE =

T qi-:ss._aﬁ

AR TREEOL RmR
Wi AR o

.
Sassy SRS y M, TTRNEE
L RIS YETs SRR e
IRLTEEN B COREE

B H“;Eﬁ:l% «

smitstum CARREFR 7RO F1-8S B/ EL RS
MG iREhUE

StApy SEVGIRER

5§ IE FEALY.  FRMIfIas
Shicie: M

VAL RRATR - TREpentN

MELSST




i 4279853

J CUAERLS - ¥
vRicacTop: CRRRIRG T ES 1-84 W ON i

PRI ERATA: Tlagedtdn

oo VMR MO R

T 4439350

T

e REPCR WA DE COLOABES
e PERMEOTENENCLLARML o
Sanih  HESL TR

N sooteBus « 2

SRICACtoN, GRREEER 7 WO 31-8E

L nETy TOLARR

flAEY. FVENR O0# s LR

¥ ook e, BAMED B
Tatmg 3 ChY. CaBER 3

VALIEO EASSA: FRipRall

SEGURIDAL  THIBGL LEDA

NI B0GIA%NLS - 2

UBTGACLGe; CARVEBR 7 WO 21-85 8/ BL chamEn

W/pTe:  TRAGIM pp2e: WITEL

oiased  REVOLVER sAnCA: DIMIE

WY OE BERE:  IMIS2NAE TIBG PERMES) . TENENCTIA
cALIEEE: 98k CAF, CARs: &

VALTDO MKETA: Llagu2l3d

e INGIMUMNIRGENAD s

J23EE45

Atentamente:
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Ing. VICTOR MANUEL VARON DARAVINA
Director Operativo Regional Tolima
SEGURIDAD TREBOL LTDA.
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Bogota, 10 de Noviembre de 2022

Sefiora

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Director Talento Humano y Coordinadora del SIG
Ciudad

Ref. Informe de Actividades y Resultados
Apreciada Sefora:

Me permito presentarle el informe de actividades y resultados de la jornada de aplicacién de
pruebas de tamizaje de Alcohol y drogas, que se llevé a cabo el dia 10 de Noviembre de 2022.

INFORME DE ACTIVIDADES
Dando cumplimiento a la programacién de pruebas establecida por la empresa SEGURIDAD
TREBOL LTDA, el dia 10 de Noviembre de 2022, se llevé a cabo el procedimiento de
aplicacion de pruebas de alcohol en aliento y drogas en orina a los colaboradores de la
compainia en la ciudad de |bagué.

La jornada de aplicacién estuvo a cargo de la Bacteridloga Mayerly Bustacara (funcionario
colector), inicié a las 08:30 am sin previa comunicacion en las instalaciones de SEGURIDAD
TREBOL LTDA IBAGUE, Se realizaron pruebas a 5 personas.

La jornada finalizé a las 11:00 a.m. y como resultado del procedimiento todos los evaluados
obtuvieron resultados negativos en las pruebas de tamizaje de alcohol y Drogas.

Adjunto a la presente me permito remitir el informe de resultados, el original y una copia del
formato de aplicacion de pruebas para cada evaluado.

Cordialmente,
MAYERLY BUSTACARA

Directora de Servicios
ELAD S.A
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INFORM{’DE RESULTADOS
Actividad: Procedimiento de aplicacionide pruebas de tamizaje de Alcohol y drogas.
Dia: 10/11/2022 |
Hora: 8:30 AM.
Lugares: Seguridad Trébol Ibagué
NOMBRE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD
1. LUZ AYDA LOZANO 1110449193
2. JAMES ANGEL 75095580
3. ANGIE DANIELA JIMENEZ 1110545497
4. YOLIMA ANDREA HENAC 1110566408
5. BRIGITTE ORTIZ MORA 1110543897

Cordialmente

el d

MAYERLY BUSTACARA {
Bacteridloga-Directora de Servicios

> BaaTag Sy

ELAD S.A
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e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Pagina 1 de 2
Evaluacion: x  Fecha evaluacién Noviembre 16 de 2022 Reevaluacion: Fecha reevaluacion: e
Acta Parcial N° 08 Acta Final
INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA: 084 DEL 10 DE MARZO DE 2022 - I Fati bl s PR L
NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: SEGURIDAD TREBOL LTDA NIT: 800.185.215-2 c.C
FECHA DE INICIO: 11 DE MARZO DE 2022 FECHA DE TERMINACION: 10 DE MARZO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS
DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL O QUE SE
ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)".

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

3. ARRENDAMIENTO

CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA

5. SERVICIO 3

6. SEGUROS

7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

8, OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE ] 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
5. SERVICIOS
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 DISPOSICION DEL SERVICIO 5
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 5 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 5
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA . CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL 4
LEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
TOTAL PROMEDIO 5,0 SERVICIO POSTVENTA 0
ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE |ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS 5 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 OGUPAGIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 4
FUNCIONAMIENTO 4
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 TOTAL PROMEDIO 4,66
DESEMPENO DEL PERSONAL 4
TSR PEOV=DID 5 EVALUACION TOTAL 472

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION _ X_ REEVALUACION POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
(Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas
calidades): se realizo Evaluacion al contratista evidenciando que el contratista cumplio con los requrimientos solicitados.

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LAEVALUACION __ X_ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA: Estoy
deacuerdo y conforme con la evaluacion asiganada.

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION Sl NO X

INTERPONE RECURSO DE APELACION Sl NO X
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NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el
procedimiento para la evaluacion y reevaluacién de proveedores la calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes
efectos: El contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, sera tenide en cuenta para
contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacién obtenga un promedio de calificacion inferior a
tres (3), sera suspendido por un término igual al plaze total del contrato ejecutado. En todo caso el término de suspension no podré ser
inferior a seis (6) meses. Durante el término de la suspensidn el contratista no se podra presentar a participar como proponente individual o
plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o
Uniones Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacién inferior a tres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterior
aplican para la reevaluacion de este contrato, de Sl X NO

acuerdo con la fecha de su suscripcion.
i / é '
A0 D D)
LEXANDRA MEDINA CASTANEDA

PERVISOR Y/O INTERVENTOR (Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor
este documento debe ser firmado por los dos, en sus respectivas calidades)

;4%1“ LE;h{ié&é\lﬁ\ueﬁ%

NOMB?‘ES APELLIDOS Y FIRMA DE CONTRATISTA
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SEGURIDAD TREBOL LTDA

Factura Electrénica De Venta No

ST  No. 1872

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturaciéon Electrénica No.
18764037728132 que habilita desde ST 1757 hasta ST 10000. Vence 2023-10-11

IVA Régimen Comin No somos Agentes de

Retencién de IVA

Nit 800185215 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 8010 7000.00 X 1000
[CLIENTE |[EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARIL ||POR CONCEPTO DE
NIT 800089809 6 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
AV 15 6 48 Ibagué 2756000
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
16/11/2022 15/12/2022 SEGURIDAD TREBOL LTDA Credito
Item Descripcion Cantidad| U Medida [Valor Unitario| IVA | Valor IVA | Total
1 [SERVICIO DE VIGILANCIA PERSONALIZADA 1 Und. 101.618.318| 0% 0 101.618.318
2 |AlU SERVICIO DE VIGILANCIA PERSONALIZADA 1 Und. 11.290.924 | 19% | 2.145.276 11.290.924
EST. COMERCIAL. SERVICIOS DE
VIGILANCIA PERSONALIZADA CON ARMA,
FIJA'Y MEDIO DE COMUNICACION
PRESTADO DESDE EL 11 DE OCTUBRE AL
10 DE NOVIEMBRE DE 2022
SE ANEXA RELACION ACLARATORIA DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS, VALOR
$115.054.518,00 CON IVA INCLUIDO
BASE GRAVABLE A.l.U.
[Total lineas o items: 2 SUBTOTAL 112.909.242
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 2.145.276
CIENTO QUINCE MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 115.054.518
DIECIOCHO PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 115.054.518

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 16/11/2022 11:11:02

CRA7A No 21 85 Teléfono 261 04 84 001
Correo Electrénico seguridadtrebol@yahoo.es

CUFE: 0dc5cd4650f8e3b7eac7bb1de677f420f271a3b3a3e11db75fff23aa0db611880437ae9eaf79¢c 1 1551813704011 23c0-—-Expedicién:16/11/2022 11:40 AM
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