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Ibagué, 19 de Agosto de 2022

Doctor rL
LUIS ALEJANDRO GIRALDO MONTOYA @ !
Secretario General (ﬁ)
IBAL S.A. ESP. OFICIAL

7
Ibagué ‘/)/O\

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO DE SERVICIO N° 084 del 10 de Marzo
de 2022, a nombre de SEGURIDAD TREBOL.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes documentales originales
para que obren dentro de la carpeta del archivo de Gestién de la Secretaria General, asi como también las
copias de los documentos que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto, de la siguiente
manera:

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL No. 05

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. ST —-1624

ACTA PARCIAL No. o5

FICHA TECNICA DE EVALUACION DE PROVEEDORES

INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

CERTIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

PLANILLA RESUMEN GENERAL DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL.

TARJETA PROFESIONAL — CERTIFICACION JUNTA CENTRAL DE CONTADORES —~ CEDULA DEL
REVISOR FISCAL.

RELACION DE PUESTOS Y NOMBRE DEVIGILANTES POR PUESTO

DOCUMENTOS SSST

Novpwy

O o

Atentamente,

HEVLE %QN@AM %Q@g‘:\) TANEDA

Profesional Especializado lll Gestién Recursos Fisicos
Y Servicios Generales

Proyecté// Jennifer C.
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ACTA PARCIAL

SIG

e i

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

Contrato No.

084 DEL 10 DE MARZO DE 2022.

Objeto

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL O QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA.
(MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS).”

Valor del contrato

MIL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUATRO PESOS ($1.304.392.704) MCTE.

Contratista

SEGURIDAD TREBOL LTDA.

Supervisor

HEYLEN ALEXANDRA MEDINA CASTANEDA - Profesional Especializado Ill Gestién Recursos
Fisicos y Servicios Generales.

Fecha de Inicio

11 DE MARZO DE 2022

Fecha de
tonminacién 10 DE MARZO DE 2023
Plazo del
Contrato DOCE (12) MESES
< Ano Mes Dia
DE
FECHA ELABORACION DEL ACTA PARCIAL 2002 08 77

En la ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial No.
05 del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago.

 Periodo .
| informado 11 de Julio al 10 de Agosto de 2022. ./
; El servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de vigilancia fija y movil con
l armas y medios tecnolégicos se prestara en las dependencias del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
Puestos de trabajo en los cuales se presto el servicio de vigilancia durante el periodo del 11 de
Julio al 10 de Agosto de 2022:
No. UBICACION PUESTOS HORARIO OBSERVACIONES
Cra 3 No.1-04 (oficings 1 Lunes a Domingo
24 Horas con
1 plgn_tc: la Pola y Tanque)- el
movil.
Cra 3 No.1-04 (oficinas ] Lunes a Domingo
2 planta la Pola y Tangue)- 24 H:rﬁzcon
movil,
Informe de las . ] 24 Horas con
actividades 3 Tanaue Le Ao, Arma Lunes a domingo
desarrolladas vy 4 Planta Aguas Residuales El 1 24 Horas con Lunes a domingo
avaladas por el Tejar : Y H"fmc’ 7 e
supervisor 5 Tanque Piedra pintada. ;r;;con MG GOTTINGR
. 24 Horas con ;
6 Tanqgue sector Ambala 1 Lunes a domingo
Arma
7 Tanque IBAL la 29 y 30 1 24 Horas con Lunes a domingo
Arma
1 24 Horas con Lunes a domingo
8 Tangue cerro gordo AP
Avenida 15 No. 6-48 1
9 (Oficinas Direccién 12 Horas diurnas Lunes a domingo
Comercial, PQR ¥ con Arma
Cartera).
Cra 5 N° 41- 16 Edificio f 25 19 Horas diurnas
10 piso 2 |Oficina de cenfro 1 Lunes a domingo
2 con Arma
de atencion Integral)
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. Oficinas de facturacion
! " Sede CAMI NORTE DE LA 15 Horas diurnas Lunes a domingo
| CALLE 40 CON CRA 5B LA 1 con Arma
l FLORESTA
[ 11 Horas Diurnas Lunes a viemnes
i 19 PAS AV 15 No 638 con Arma - dias hébiles.
| | Lunes a viernes
[ (sin festivos)
: 12 Horas Diurnas Lunes a viernes
| con Arma — dias habiles.
I 13 LOS TUBOS BOQUERON | Lunes @ viernes
[ [sin festivos)
12 Horas
14 PLANTA CHEMBE 1 nocturnas con Lunes a domingo
Arma
12 Horas
15 TANQUE LAS AMERICAS 1 noctumas con Lunés a domingo
Arma

| 14 MONITOREC ALARMAS 1 24 Hras Lunes a domingo
; 17 CAMARAS DE VIDEO 1 24 Hras Lunes a domir\go

> Informe de actividades del 11 de Julio al 10 de Agosto de 2022,

> Certificacion del servicio prestado.

CPC VALOR
DETALLE [cobic | DESCRIPEI | CAN VALOR SOLICITADO SALDO
ITE DEL o ON T UNITARIO PRESUPUEST VALOR PRESUPUESTA
5 % ACTA L
Evidencias de la|—W | SERVICIO ALMENTE
ejecuciél‘l del Servicios de
contrato proteccion
I Servicio (guardas $108.699.390 $1.304.392.680 | $108.699.390 $760.895.730
1 de 85250 de 1
vigilancia seguridad)
Servicio
de Servicios de
2 Monitoreo | 85230 | sistemas de 1 $2 $24 82 $14
y Camaras seguridad
de Video
VALOR PRESENTE ACTA $108.699.392

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato 1.304.392.704.00

Valor Acta No. 01 108.699.392.00

Valor Acta No. 02 108.699.392.00

Valor Acta No. 04 108.699.392.00

$
$
$
Valor Acta No. 03 |$ 108.699.392.00
$
3

Valor Acta No. 05 108.699.392.00

|Saldo (Valor
pendiente para
||pago) $ 760.895.744.00

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando que se
.encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y pagos de parafiscales a
|que hubiere lugar.
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APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL

SEE no [ ]

APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL (En
caso de aportar certificacién del revisor fiscal debera
adjuntar con ella, copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes de la Junta Central de
Contadores)

S NO [

ANEXOS:

Margue con x

Factura Electrénica de Venta

' Relacion Puestos de Servicio

| Lista personal de Turnos

Certificacion Revisor Fiscal de Pago de Aportes Para Fiscales

 Copia planillas Resumen General de Pago

|Antecedentes Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal

| Tarjeta Profesional y Cedula del Revisor Fiscal

XX | XXX (XK

\Firma
é|m\ A ;’“"dﬁm -

A\u{\ud\t&an&aq:ﬁmoﬁ, \

Nombre YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON

HEYLEN ALEXANDRA MEDINA
CASTANEDA

E

Contratista

_~—Supervisor

| V° B® Profesional

Salud
Ocupacional
IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO
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-2 Seguridad Privada

Ibagué, 10 de agosto del 2022

Sefores:
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.
Ciudad

REF. Informe de gestion periodo del 11 de julio 2022 al 10 de agosto 2022 contrato
de prestacion de servicios N°084-10 marzo del 2022.

Respetados senores:

Por medio de la presente me permito rendir informe sobre la prestacion del servicio
de vigilancia en las siguientes dependencias segun contrato N° 084 del 10 marzo
2022.

OBJETO DEL CONTRATO No. 084 del 10 marzo 2022.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LOS DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A ESP OFICIAL Y DE ALGUNAS
DEPENDENCIAS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD
FIJAY MOVIL CON ARMAS).

La prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada se esta prestando de
acuerdo al contrato, siguiendo parametros y protocolos exigidos asi:

No. UBICACION PUESTOS HORARIO OBSERVACIONES

Cra 3 No.1-04

1 (Oficinas Planta La 1 24 horas con L .

unes a domingo

Pola y Tanque) Arma
movil.
Cra 3 No.1-04
(Oficinas Planta La 1

2 rnoc'lflil\f Tanque) i‘rtn:]aoras e Lunes a domingo

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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Nit.800.185.215 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilanciay
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-2 Seguridad Privada
UBICACION PUESTOS | HORARIO OBSERVACIONES
Avenida 15 No. 6-48

3 (Oficinas Direccion 1 12 horas con it Aiicn
Comercial, PQR y Arma g
Cartera).

4 Tanque La Alsacia. 1| i;}g;)ras con Lunes a domingo
Cra 5 N9 41- 16
Edificio f 25 piso 2 12 horas con ;

? (Oficina de centro 1 Arma l-uniesia doamingo
de atencién Integral)

Planta Aguas 24 horas con ,

& Residuales El Tejar L Arma Lunes:a domings
Oficinas de
facturacion Sede [T ——

7 CAMI NORTE DE LA 1 Arr Lunes a domingo
60 CRA 5B LA
FLORESTA
Tanque Piedra 24 horas con ;

8 Pintada. 1 vt Lunes a domingo
Tanque sector 24 horas con .

9 ARbELR 1 Arma Lunes a domingo

24 horas
10 Tanque IBAL la 29 y 1 Nocturnas con Lunes a domingo
30 Arma
24 horas
11 | Tanque Cerro Gordo 1 Nocturnas con | Lunes a domingo
Arma
Lote Boquerdn calle
21 No. 38 S 201
(Boquerdn donde se 12 horas Lunes a viernes, sin

12 | encuentra 1 Diurnas con sabados, domingos
almacenada la Arma y festivos
tuberia del
acueducto)

11 horas Lunes a viernes, sin

13 géA'S av 15 o b 1 Diurnas con sabados, domingos

Arma y festivos.

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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Nit.800.185.215 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
-2 Seguridad Privada
12 horas Lunes a domingo
14 | Planta Chembe 1 Nocturna con
i Arma
5 15 12 horas Lunes a domingo
Tanque la Américas 1 Nocturna con
‘ Arma
16 | Monitoreo de 1 2% hopas Lunes a domingo
alarmas
‘ 17 | Camaras de video 1 24 horas Lunes a domingo

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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Seguridad Privada

| NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PUESTO
ELEXI DARIO GUIO GONZALEZ VIGILANTE OFICINAS LA POLA
EDWIN GULTERO GALTERO VIGILANTE OFICINAS LA POLA
BERNARDO PEREZ VIGILANTE OFICINAS LA POLA
FRANCISCO JAVIER GRANADOS NARANJO VIGILANTE OFICINAS LA POLA
JEISON HERNANDEZ VEGA VIGILANTE OFICINAS LA POLA
ALDINEVER AVILES ALVAREZ VIGILANTE OFICINAS LA POLA
JOSE GREGORIO SOLER BALLEN VIGILANTE TANQUE LA ALSACIA
ANDER MAURICIO MATERON VIGILANTE TANQUE LA ALSACIA
ALEXANDER GALVIS MONTOYA VIGILANTE _ TANQUE LA ALSACIA
LUIS EDUARDO REYES QUIROGA VIGILANTE PLANTA EL TEJAR
JULIO ERNESTO BARRERTO GONZALEZ VIGILANTE PLANTA EL TEJAR
JAIME LOZANO NIETO VIGILANTE PLANTA EL TEJAR
JHON EDISON LOPEZ GALVIS VIGILANTE TANQUE PIEDRA PINTADA
JHON JAMES ANGEL ANGEL VIGILANTE TANQUE PIEDRA PINTADA
DIEGO FERNANDO MANTA IPUS VIGILANTE TANQUE PIEDRA PINTADA
JAIDER JULIAN SANCHEZ PEREZ VIGILANTE TANQUE AMBALA
GUSTAVO ADOLFO ORTEGON FALLA VIGILANTE TANQUE AMBALA
JUAN DE JESUS GODOY ORTIZ VIGILANTE TANQUE AMBALA
JUAN CAMILO BONILLA BASTIDAS VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30
JUAN CARLOS GOMEZ PARRA VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30
JHON ALEXANDER ALVARADO HERRERA VIGILANTE TANQUE LA 29 Y 30
LUIS OLIVER CORTES AGUDELO VIGILANTE TANQUE CERRO GORDO
BRAYAN FELIPE MURILLO BOCACHICA VIGILANTE TANQUE CERRQ GORDO
GENTIL VELOZA TORO VIGILANTE TANQUE CERRO GORDO
KAREN JOAHANA CARDENAS ESCOBAR VIGILANTE P.AS. LA 15
JORGE ELIECER VASQUEZ CRUZ VIGILANTE LOTE LOS TUBOS BOQUERON
YEIMY VARON GARCIA VIGILANTE PQR Y CARTERA LA 15
YILBER ALAPE ROA VIGILANTE RELEVANTE
LEANDRA BRIGITTE ORTIZ MORA VIGILANTE OFICINAS EDIFICIO F-25
YOLIMA ANDREA HENAQ BONILLA VIGILANTE OFICINA LA FLORESTA CAM NORTE
CARLOS ALBERTO MENDEZ GARCIA VIGILANTE RELEVANTE
JUAN DAVID REINOSO VIGILANTE PLANTA CHEMBE
WILSON SANCHEZ RANGEL VIGILANTE RELEVANTE
JOSE ALFREDO OCHOA MAYORGA VIGILANTE PLANTA LAS AMERICAS

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y

Seguridad Privada

_ Actualmente se estan prestando los siguientes medios tecnologicos que hacen
; parte del compromiso adquirido en el contrato:

N. ] MEDIOS TECNOLOGICOS MEJORA
UBICACION REQUERIDOS PARA CADA REALIZADA
PUESTO
Alarma monitoreada, con 4 | Instalacion nueva
sensores de movimiento vV |de todo el sistema
Cra 3 No.1-04 magneéticos de cierre y apertura | de alarma y de
1 (Oficinas planta la | / CCTV con 50 camaras / 2 DVR | c.c.tv, se centralizo
' Pola y Tanque) de 32 / 2 Disco duro de 4 teras | el cableado a
movil. / 2 pantallas led de 40| porteriay se
pulgadas. instalaron pantallas
} de 40 pulgadas.
| Alarma monitoreada, con 8
. sensores de movimiento y
2;?5‘; (](-;jﬁ:a-aQG, magnéticos de cierre y Instalacion nueva
> de Atehcidh al aPertura / CCTV con 29 , de todo el sistema
' Cliente) camaras / 1 DVR de minimo 32 | de alarma y de
' canales / 1 Disco duro de 4 c.c.tv
' teras / 1 pantalla led de 32
pulgadas
P.A.S AV 15 No. Alarma monitoreada, con 5
6-38. sensores de movimiento y
magnéticos de cierre y Instalacion nueva
3 apertura / CCTV con 4 camaras | de todo el sistema
' / 1 DVR de minimo 4 canales / | de alarma y de
1 Disco duro de 2 teras / 1 c.c.tv
pantalla led de 32 pulgadas.
Alarma monitoreada, con 6 Instalacion nueva
Cra 5 N° 41- 16 sensores de movimiento y de todo el sistema
Edificio f 25 piso | magnéticos de cierre y de alarma y de
4, 2 (Oficina de apertura / CCTV con 7 camaras | C.C.tv
centro de / 1 DVR de minimo 8 canales /
atencion Integral) | 1 Disco duro de 2 teras / 1
pantalla led de 32 pulgadas.

El personal técnico ha estado atento al funcionamiento de los equipos de medio
tecnoldgico actualmente instalados en la totalidad de los puntos de servicio. Hasta

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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Nit.800.185.215 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
-2 Seguridad Privada

la fecha se han prestado los servicios de seguridad en los puestos sin ninguna
novedad.

Durante el periodo anteriormente relacionado se efectuaron los diferentes controles
y seguimientos tanto a los dispositivos diurnos como nocturnos de los dispositivos
de seguridad al contrato en mencion, evaluando situaciones de riesgo y
vulnerabilidades, de igual forma se atendid requerimientos de los clientes
efectuando recomendaciones de seguridad con el fin de minimizar impacto negativo
los cuales nos puedan afectar el buen desarrollo de la operacion.

En el lapso del tiempo anteriormente relacionado la empresa SEGURIDAD TREBOL
LTDA se permite precisar que se ha ajustado a las medidas y controles del Gobierno
Nacional referente a la pandemia del COVID-19, por lo tanto, nuestro personal tiene
pleno conocimiento de los decretos reglamentarios sobre la emergencia sanitaria.
Por otra parte, el encargado del sistema de HSEQ de la empresa ha llevado a cabo
capacitaciones virtuales, entrega de elementos de EPP, implementacion de
manuales y protocolos referente al tema.

RECOMENDACIONES.

Se recomienda realizar mantenimiento a la malla perimetral del Tanque Cerro Gordo,
la cual se encuentra deteriorada por las lluvias, siendo esto vulnerable para las
instalaciones, ya que por el sector existe delincuencia comun.

Se recomienda instalar bateria de bafios en los puestos del Tanque la Alsacia,
Tanque de la 29 y Tanque Cerro Gordo, ya que en estos momentos no se tiene este
servicio sanitario para los operarios del Ibal y vigilancia.

Instalar un segundo servicio de vigilancia personalizada 24 horas en la Planta Aguas
Residuales El Tejar, con el fin de apoyar con un Recorredor, en el interior de las
instalaciones.

Instalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en la Planta Las
Américas, con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario diurno.

Instalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en la Planta Las
Américas, con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario diurno.

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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2 Seguridad Privada

Instalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en la Planta Chembe,
con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario diurno.

Instalar un servicio de vigilancia personalizada las 24 horas en el Lote Los Tubos
Boquerdn, con el fin de tener apoyar de la vigilancia durante el horario nocturno,
fines de semana y festivos también.

Realizar mantenimiento correctivo en el puesto Lote Tubos Boquerdn, ya que
tenemos muchas falencias con iluminacion del area siendo asi que las areas son muy
vulnerables para que el delincuente aproveche y pueda sustraer elementos del drea
cuando no haya vigilancia en la noche, fines de semana y festivos.

I Dentro de las recomendaciones del Estudio de Seguridad realizado por
SEGURIDAD TREBOL LTDA. a la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO
i Y ALCANTARILLADO, esta:

Instalar sistemas de alarmas en bodegas, oficinas, cafeterias, etc., con botones de
I panico inalambricos, para en caso de una emergencia o intrusion, el vigilante de
' turno pueda atender y reaccionar ante la activacion de este sistema.

Reportar peridédicamente el listado de contratitas, colaboradores, proveedores y
demas usuarios en la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, al personal de vigilancia.

Cuando un colaborador de la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO se retire de su puesto de trabajo por un buen espacio de
tiempo, debe dejar cerrado con seguro, de igual manera guardar bajo llave y en un
lugar que reuna las condiciones de seguridad, los equipos o elementos de valor.

Los colaboradores no deben almacenar o guardar grandes cantidades de dinero en
efectivo; debido a que ningln sitio de la EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO que no ofrecen condiciones de seguridad ni
estan definidos para tal fin.

Que los colaboradores no dejen chaquetas, sacos, bolsos de mano o cualquier
objeto de valor en areas de atencion al publico, zonas comunes o sitios de facil
acceso de personas extrafias.

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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En el caso de que los colaboradores observen personas sospechosas dentro de
la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO informar
de inmediato a los funcionarios de Seguridad.

No se debe almacenar o guardar dinero en efectivo en los lugares de trabajo; debido
a que ningun sitio ofrece una condicion segura ni esta destinado para tal fin.

No se deben dejar elementos personales como dinero, billeteras, joyas, camaras
digitales, computadores portétiles, iPod, y elementos de facil ocultamiento sin las
medidas de seguridad adecuadas, asi mismos bienes de la EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, deben ser guardados en
un lugar que reuna las condiciones seguras como son puertas en lamina, chapas
de seguridad, bodegas con monitoreo de alarmas y circuitos cerrados de television.

No se deben dejar a la mano documentos importantes o confidenciales, guardelos
en un lugar que retna condiciones seguras como son puertas en lamina, chapas de
seguridad, bodegas con monitoreo de alarmas y circuitos cerrados de television.

Realizar periddicamente inventarios con la vigilancia, de los equipos electrénicos,
electricos, de mantenimiento, aseo, herramientas de mano, herramientas manuales
y eléctricas, suministros de oficinas, almacenes, locales y bodegas.

Asegurar los computadores portatiles y accesorios con guayas de seguridad.

Cada vez que se extravié una llave debe cambiar las guardas o chapa, no se deben
sacar copias de las actuales.

No dejar llaves colgadas o insertadas, donde pueden ser aprovechadas por
extranos para sacar una copia.

Procure no brindar informacion a terceros del dispositivo de seguridad de la
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

Generar estrategias de trabajo mancomunado entre personal de colaboradores bajo
la premisa “LA SEGURIDAD SOMOS TODOS" a fin de mejorar la percepcion de
seguridad en la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO.

En el trascurso del periodo del 11 de julio del 2022 al 10 de agosto del 2022, no se
presentd novedades de gran magnitud que afectara el buen desarrollo de la

seguridad dentro de la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO.

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com



Ez RW.
Nit.800.185.215 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
-2 Seguridad Privada

La anterior informacién para su conocimiento y fines que estime pertinentes.

Atentamente;

7

o NP )
VICTOR MANUEL YARON DARAVINA
Director Operativo Regional Tolima
SEGURIDAD TREBOL LTDA

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
E-mail: operacionestol@seguridadtrebol.com
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UNION TEMPORAL CANAL DEL FUCHA
REGISTRO INCAPACIDADES POR AT-EP-EG

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION [ediee HREF!
Versi
&l #REF!
g Vigencia desde: #REF!
PROCESO: 3 - |NOMBRE: HORAS HOMBRE TRABAJADAS T
ANO 2022 i SEDE
No. Dias Trabajados. No. Promed H bajad Ho, pae
0. Dias Trabajados. |No. Promedio de| No. Horas trabajadas |  No. Horas extras y = Haras perdidas
MESES. | ales i al tiempo suplementario | A613=NE2% | Ho. Casos |No. Dias No.Casos [No.Dias  |MNo. Casos |No. Dlas Total Ho.  |No. Dfas oot tncapacidad HHT
Hortales AT |incapacidad | Antiguos EL |Incapacidad |Nuevos EL|incapacidad |casos NyA |Casos EG|Incapacidad
ENERO i i ] “
NARZO 3 3 [] 4 0 [ [ 0 0 0 0 0 0 9 0 8436
ABRIL 0 24 8 4 2 0 D 0 0 G [ g i 7] 16 “8748
MAYD 31 3 [] 4 o 0 0 [ 0 o [ 0 0 [] [ 8436
JUNID 3 34 [ 4 0 [ 0 [ 9 [ [ 9 7 3t 248 7916
JULIO il 34 g 4 g [ 0 o [ [ ] g 1 10 80 _B3S6
AGGSTO |
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE.
|
TOTALES|
HORAS H{:mm TRABAJADAS

HHT = (XT x HTD x DTh | + NHE - NHa
XT= Numéro premedio de servidores

HTD= Nurpero de horas hombre trabajadas al dia
DTw~ Df24 trabajades en el mes
Nri€= Murero total de horas extras y otro tiempo suplementario laborada durante el mes
NHa= NurTem total de horas de ausentismo durante el mes.

161082022




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versién #;RE.F;
Vigencia desde: #]REF!
PROCESO: GESTION HSEQ ']No_ BRE: INDICE DE SEV i
ANO | | 2022| ENERO FEBRERC MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIRMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIlEMBhE
ISAT #;DIV/0! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #iDIV/0! #;DIV/0! #1DIV/0! #Dvol
50,00 : | COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
e : |
45,00 e * z
40,00 :
35,00 | ‘
| |
30,00 | |
25,00 | [
20,00 || ;
15,00 | f
10,00 I% [ " RECOMENDACIONES:
5,00 |
0,00 | : -
| @ @ © 2 o © © o w woow
& & B E 3 £z 3 &K & 2 g 8 4
& &8 $ < 2 3 5 8 % 2 § & |
B *E & § g
i 4 = 5
| |
VAUOR/MES ENERO | FEBRERO | MARIO ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
HHTM 0 8436 8436 8148 8436 7916 8356 0 0 0 0 0
DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K 240000 240000 240000 | 240000 | 240000 | 240000 | 240000 240000 240000 240000 240000 240000
SAT #iDIv/o! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0G #iDIV/0! H#iDIV/0! #iDIV/0! #iDIvV/0! ) #iﬁIVID!
CONVENCIONES
| HHT  Horas Hombre Trabajadas IFAT indice de Frecuencia
| AT Accidentes de Trabajo ISAT indice de Severidad
' Dl Dias de Incapacidad LI Indice de lesiones Incapacitantes
K Constante (100 Trabajadores X 50 semanas X 48 horas semanales

Mo. Dias incapacidad por accidente de trabajo
Formuladecalculo (IFAT) =0  soreomrmmvrommse s s snresmrresrenensnecn paneses x K
No. Horas hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #{REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versién #REF!
%IRRT TRET R R At PR R
INDI RES DE ACCID L USE Vigencia desde: #|REF!
IPROCESO: GESTION HSEQ NOMBRE: INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
AMo | 2022] ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
IFAT [ #ibivzor | wovror [ 0,00 [ 000 | 0,00 | 000 | 0,00 | #piv/al | #oivior | kpiviol | moviol | #iDIV/O!
5000 . COMENTARIOS ¥ PRINCIPALES CAUSAS:
4500
Lelev]
00 |
|
’ 3000
x0 -
RECOMENDACIONES:
o) NE—
1500 — i
10.00 o i
1
400
|
i o0 o o o = <} o o o g w - o
2 o g w
! § £ § 3 33 35 § 8 5 3
| “« B 9 u E g w
| : Efog d
]
L
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
HHT 0 o 8436 | 8148 | 8436 | 7916 | 8356 Q 0 0 0 0
AT 0 0 Q 0 0 0 0 4] 0 0 0 0
K 240000 | 240000 | 740000| 240000 240000 | 240000 | 240000| 240000 240000 240000 240000 240000
IFAT #oiv/o! | #pivsot | o000 | o000 | 0,00 0,00 | 0,00 | #Div/o! #10IV/0! #j0Iv/0! #;DIV/0! #iDivIo!
CONVENCIONES
HHT Horas Hombre Trabajadas IFAT Indice de Frecuencia
AT Accidentes de Trabajo ISAT indice de Severidad
o] Dias de Incapacidad ILl indice de lesiones Incapacitantes
K Constante (100 Trabajadores X 50 semanas X 48 horas semanales

Formula de calculo (IFAT) =

Numero de accidentes

No. Horas hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo #|REF!
Versién #|REF! :
|Vigencia desde: #{REF!

|:P5qcﬁsc_)} HSEQ

|N0MBRE-:ﬁj?R" ALENCIA DE LA ENFERMEDAD LABORAL

ARO | 2022] ENERO [ FEBRERO | MARZO [ ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE |  DICIEMBRE
PEL | #iDivior | #DIv/al | #Div/ol| #DIv/0l | #DIV/0!| #iDIV/O! [#iDIV/0!] #iDIv/0! | #DIv/OL | #piv/ol | #pIviol #{DIV/0!
AR COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
4500
won
3500
3000
2500
RECOMENDACIONES:
000 v
1500
100
Bpo
o0 ~ -
e © ¢ 2 g g °) a y W ow
8§ 8§33 5§38 §8
i = g W g [
e = = o
& 2 &)
& 2
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
No. CN y AEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
PTTP a 0 34 34 34 34 34 0 0 0 0 0
10" 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
PEL #ioiv/o! | woivior | #ioiviol| gioivsor| ipivio| mpivsol | #ipiv/ol| #ipiveal #iDIV/0! 4oiv/ial | #bivior #iDIV/O!
CONVENCIONES
No. CNyAEL No de casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral
PTTP Promedio total de trabajadores en el periodo
10" 10 por el exponencial n
PEL Prevalencia de la enfermedad laboral

Formula de calculo (PEL) = erassesresieneas s

Numero de casos nueves y antiguos de enfermedad laboral

Promedio total de trabajadores en el periode




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cadigo #|REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Versian #REF!
SR T Torits . L = e - o
{f E5 DE ACCH S L/ S igencia desde: #{REF!
|PRQCE5E>.: HSEQ i i INQMB.RE: INCIDENCIA DE LA ENFERMEDAD LABORAL
aNo | 2022] ENERO [ FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | —  DICIEMBRE
IEL | #mipiviot | #pivrol [ epivior] mipiv/ol[#Diviol[#ipiviot| #ipiviotl| #piviol | #piviol | #diviol | #pivial | #{DIV/O!
1 Ly J— - COMENTARIOS ¥ PRINCIPALES CAUSAS:
2500 {=
[ 4000 == ‘
35,00 -
30,00
| 2500
| RECOMENDACIONES:
E 2000
i 15,00 - !
| " f
i 10,00
500 ‘
o000 ; e
g 2 8 # g8 2 g g ¥ w E ¢
& * E = g
8 z2 =
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
No, CN y AEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PTTP o] 0 34 34 34 34 34 0 Q 0 0 0
10" 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1EL #0iv/o! | #pivior | #oiviol] #ipivial #oiviot] #ioivio| gipivsol| #pivio! #DIV/O! #DIvV/0! #{DIV/0! #iDIV/0
CONVENCIONES
MNo. CNEL Numero de casos nuevos de enfermedad laboral
PTTP Promedio total de trabajadores en el pericdo
107 10 por el exponencial n
IEL Incidencia de la enfermedad laboral

Numerc de casos nuevos de enfermedad laboral
Formula de calculo (PEL) = B
Promedio total de trabajadores en el periodo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - codino

#{REF!
Version #REF!
#REF!

IF,,S:OCESO: HSEQ

|NOMBRE: AUSENTISHO POR INCAPACIDAD NEDICA

ANO [ 2022[ ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO [ JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE |  DICIEMBRE
Ausentismo | #Div/ol | #piviol | 0,00 | 593 | 0,00 | 91,85 | 28,67 | #DIv/OI | mDIV/ol | moiviol | &pbiviol | #IDV/OQ!
T
150,00 | COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
140 00
| 1m0
| amen
F o0
100,00
90,00 '
B0.00 !!\\
it I\ RECOMENDACIONES:
6000 -
i [
40,00 'f \‘
30.00 'f \
000 " \
/ X
000 Py -‘/:\I \
o o ) o o o o w w
& I : 9
i g @
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
No, DAXILyC Q a 0 1,7778 0 27,556 | 8,8889 0 0 0 0 0
No. DTP 0 0 31 30 31 30 31 0 o 0 0 0
100 100 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 100
Ausentismo #DIvV/0! | #DIv/0! | 0,00 5,93 o,00 | 91,85 | 28,67 | #pIvsal #DIV/0! #|DIv/0! #iDIV/O! #|DIv/0!
CONVENCIONES
Ho. DAXILYC Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun
No. DTP Numero de dias de trabajo pregramados
K 100 para obtener un porcentaje
Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun
AUSEIIEISMIO = et e e e e s e ea e R e e e x 100

Numero de dias de trabajo pregramados




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #|REF!
#REF!
#REF!
PROCESQ: HSEQ NOMBRE: TASA DE AUSENTISMO POR ACCIDENTE DE TRABAJO |
ANO | 2022] ENERO [ FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |
TAAT [ mowvor| mpivier [ 000 [ o0 | 0,00 | 600 | 0,00 | mpivior | mpivior | #piviol [ “wovior [T mpivior |
—— — — ' CONCLUSIONES: ]
D100 it e Sl = S el (e
I i
080 ¢ S L T e D e e | RECOMENDACIONES:
| | |
| 0,60 - i e |
|
! o)) (1 e i =!L Tl
| |
| 0,20 4o e — !
|
| 0,00 4——#—-—-—0—-—&-0—-—-0—-—-—*—0—,—0—-:;—-—4.—.-0
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MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYD | JUNIO | JULIO [AGOSTO| SEPTIEMBRE| OCTUBRE| NOVIEMBRE DICIEMBRE
NDIAT 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
NHTD 0 5 8 ] 8 g 8 0 0 0 0 [
HHT 0 0 8436 | 8148 | 8436 7916 3356 [ 0 0 0 0
TAAT #ipivsol] mpiviol | 0,00 | o000 | 0,00 0,00 0,00 | #pIv/ol| #oiv/ol | #DIv/ol #1DIV/0! #iDIV/0!
CONVENCIONES

NDIAT Numero de dias de incapacidad por accidente de trabajo
NHTD Numero Horas Trabajadas al Dia

HHT  Horas Hombre Trabajadas

TAAT Tasa de Ausentismo por Accidente de Trabajo

K 1000 Horas hombre trabajadas

No. Dias perdidos por A.T. * No. Horas trabajadas al dia
Formula de calculo (TAAT) = oot e X1000
Horas Hombre trabajadas




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo #{REF!
GESTION DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO- GM Version #{REF!
DICAL Vigencia desde: #|REF!
PROCESO: HSEQ NOMBRE: TASA DE AUSENTISMO POR ENFERMEDAD GENERAI
ANO I 2022| ENERO | FEBRERQ | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
| TAEG #ioIv/ol | #piv/o! 0,00 1,96 | 0,00 31,33 9,57 | #DIv/o! #iDIv/ol #DIV/0! #DIV/0] #|DIV/0l
T CONCLUSIONES:
2000 +~— — ER— s |
11800 e — |
‘18{00 i_..._ ISEEERSR L :
114,00 - -
12{00 ‘ — —— e e e
-
:13:(00 | IR A - RS e
800 - < =
[ RECOMENDACIONES:
GFOO ¥ - = |
?oo - -
i 2f00 ...... —— =
[ 0,00 e Sl sat - |
e .
| 2§32 22335¢§35¢ 53
w < E © B =
4 z °
MES ENERO | FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO [ AGOSTO| SEPTIEMBRE | OCTUBRE| NOVIEMBRE DICIEMBRE
NDIEG 0 0 0 2 0 31 10 0 0 0 0 0
NHTD 0 0 8 8 8 8 8 0 0 0 0 0
HHT 0 0 8436 8148 8436 7916 8356 0 0 0 0 0
TAEG #DIV/0!| #DIV/O! 0,00 1,96 0,00 31,33 9,57 | #iDiv/o! #iDIV/0! #iDIV/0! #;DIV/0! #iDIV/Q!

CONVENCIONES

NDIEG Namero de dias de incapacidad por enfermedad general
NHTD Numero Horas Trabajadas al Dia

HHT  Horas Hombre Trabajadas

TAEG Tasa de Ausentismo por Enfermedad General

K 1000 Horas hombre trabajadas

No. Dias incapacidad por enfermedad general * No. Horas trabajadas al dia
Formula de calculo (TAEG) = = ~eeeereooeo e e e X1000

Horas Hombre trabajadas




Ibagué, 10 de agosto 2022

Doctor:

JAVIER PIEDRAHITA

Supervisor Contrato.

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.
Ciudad

Respetado Doctor.

De manera atenta me permito relacionar nuestro armamento, y que se encuentra de
servicio en los puestos de vigilancia, ubicados en las diferentes instalaciones del contrato

IBAL.

: : E PUESTO
ITEM| CLASE |CALIBRE| MARCA | N°ARMA |c. . H°
PORTERIA
1 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1290 AE| T -4279049 TANQUE LA
POLA
RECORREDOR
2 | Revolver | 38L |INDUMIL|IM 1320 AE| T 4279052 TANQUE LA
POLA
PLANTA
AGUAS
3 Revolver 38L LLAMA |IM 1226 AE T 4279064 RESIDUALES
EL TEJAR
TANQUE
4 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1304 AE| T 4279037 PIEDRA
PINTADA
5 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1383 AE| T 4279054 TA'gg‘{,EB{)BAL
TANQUE LA
6 | Revolver | 38L |INDUMIL| IM 4934 L T4176164 ey
TANQUE
7 | Revolver | 38L |INDUMIL|IM 3331 M T 4159083 CERRO
GORDO
OFICINA DE
8 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1251 AE| T 4279059 CARTERA LA
15
OFICINA
9 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1514 AE| T 4279067 EDIFICIO F-
25
OFICINA CAM
(10 | Revolver | 38 | LLAMA |IM 1521 AE| T 4279053 OELAGD.
11 | Revolver | 38L | LLAMA |IM 1522 AE| T 4279033 PAS DE LA 15
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Atentamente:

e Cb A— L//

Ing. VICTOR MANUEL VARON DARAVINA
Director Operativo Regional Tolima
SEGURIDAD TREBOL LTDA.
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CODIGO: GEPS-F0-08

INFORME DE ACTIVIDADESY | VERSION: 01

RESULTADOS FECHA: 09/09/2019

PAGINA: 1 DE 2

Bogota, 09 de Agosto de 2022

Sefiora

YEIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARON
Director Talento Humano y Coordinadora del SIG
Ciudad

Ref. Informe de Actividades y Resultados
Apreciada Sefiora;

Me permito presentarle el informe de actividades y resultados de la jornada de aplicacion de
pruebas de tamizaje de Alcohol y drogas, que se llevd a cabo el dia 08 de Agosto de 2022.

INFORME DE ACTIVIDADES
Dando cumplimiento a la programacion de pruebas establecida por la empresa SEGURIDAD
TREBOL LTDA, el dia 08 de Agosto de 2022, se llevo a cabo el procedimiento de aplicacion de
pruebas de alcohol en aliento y drogas en orina a los colaboradores de la compafiia en la
ciudad de Ibague.

La jornada de aplicacion estuvo a cargo de la Bacteridloga Mayerly Bustacara (funcionario
colector), inicio a las 07:30 am sin previa comunicacion en las instalaciones de SEGURIDAD
TREBOL LTDA IBAGUE, Se realizaron pruebas a 10 personas.

La jornada finalizé a las 12:00 a.m. y como resultado del procedimiento todos los evaluados
obtuvieron resultados negativos en las pruebas de tamizaje alcohol y un colaborador presento
resultados positivos para Drogas..

Adjunto a la presente me permito remitir el informe de resultados, el original y una copia del
formato de aplicacion de pruebas para cada evaluado.

Cordialmente,
MAYERLY BUSTACARA

Directora de Servicios
ELAD S.A




CODIGO: GEPS-F0-08
INFORME DE ACTIVIDADESY | VERSION: 01
| RESULTADOS FECHA: 09/09/2019
| PAGINA: 2 DE 2
|
INFORME DE RESULTADOS
Actividad: Procedimiento de aplicaciéon de pruebas de tamizaje de Alcohol y drogas.
Dia: 08/08/2022
Hora: 7:30 AM.
Lugares: Seguridad Trébol Ibagué
‘ NOMBRE DOCUMENTO DE
| IDENTIDAD
1. KEDDIN BRAYAN CAMARGO 1005712754
2. ANGEL FERNENY CACAIZ 9640732
3. JHON FREDY VARGAS 93414024
4. JAIRO VELASCO 16718573
5. ELEXI DARIO GUIO 1116780336
6. FRANCISCO JAVIER GRANADOS | 5828080
7. LUIS OLIVER CORTES 110480145
: 8. PEDRO LUIS CASTILLO 93412256
9. ANDRES FELIPE FAJARDO 1069735438
10.JULIAN JARA 5825884

Cordialmente

ke

S A2
| -0 =S
MAYERLY BUSTACARA

Bacteridloga-Directora de Servicios

ELAD S.A




CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES,
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO, identificado con Cedula de Ciudadania No.
14.240.217 de Ibagué y con Tarjeta Profesional No. 22906-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia en mi condicion de Revisor Fiscal de la Personeria Juridica
SEGURIDAD TREBOL LTDA, identificada con el NIT. 800.185.215-2,
debidamente inscrito en Camara de Comercio de Ibagué, certifico bajo gravedad de
juramento que luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico
que la Empresa se encuentra al dia con el pago de los aportes de seguridad social
(pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar) cuando a ello hubiere lugar, de la totalidad del personal. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Nota 1: para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de
Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406
de 1999 Articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los
Aportes parafiscales, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para el efecto por
el articulo 10 de la Ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por
el Decreto 1670 de 2007.

Dada en Ibagué a los 10 dias del mes de Agosto de 2022. /

g,

JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO
C.C. 14.240.217

REVISOR FISCAL

Tarjeta profesional N. 22906-T

Vigilancia Privada
R B L e e B B N A R SN {2 S b ]

N|t800185215_2 Licencia de Funcionamiento Autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada

CENTRO DE MONITOREO DE ALARMAS COMPUTARIZADO

Ibagué Carrera 7 No. 21-85 Tel.:2610484 Telefax:(098) 2620429
Central de Monitoreo Tel.2620506
E-mail: seguridadtrebol@yahoo.es
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i, JUNTA CENTRAL F@ED
seece. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
; MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

} CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JUAN CARLOS ACOSTA GUALTERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 14240217 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 22906-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * % % % % &k % d x o % % & % & % %k %ok k& &

LR AR R RS SR EERESEEEEEEREREEREEEE R R R R R R NI I IR R R N I T R SR S

LE SRR AR EEE AR R EEEEEE SRS SRR SR ERE SR E R R R R R R R R TR E R

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

et

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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' ' CODIGO: GJ-R-056
FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACI EEDORE
R 9 ONBE PROY. a FECHA VIGENCIA:
15/07/2021
2 Vi A +

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION v FR.S")N 91
Pagina 1 de 2

Evaluacién: Fecha evaluacién Agosto 17 de 2022 Reevaluacién:!:l Fecha reevaluacion: -

Acta Parcial N® 05 Acta Final

: . INFORMACION DEL C‘C‘NTRATO
NUMERO Y FECHA: 084 DEL 10 DE MARZO DE 2022

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: SEGURIDAD TREBOL LTDA N!T 800 185 215-2 C.C: 7

FECHA DE INICIO: 11 DE MARZO DE 2022 FECHA DE TERMINACION: 10 DE MARZO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS
DIFERENTES BIENES, VALORES, E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P. OFICIAL O QUE SE
ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (MODALIDAD FIJA Y MOVIL CON ARMAS)”.

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

. ARRENDAMIENTO

. CONSULTORIA E INTERVENTORIA

CLASE DE CONTRATO

. SERVICIO X
. SEGUROS
. INTERMEDIARIO DE SEGUROS

~N| ||| w

8. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
5. SERVICIOS
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 DISPOSICION DEL SERVICIO 5
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 5 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 5
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA 5 CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL 4
LEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
TOTAL PROMEDIO 5,0 SERVICIO POSTVENTA 0
ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE |[ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS 5 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 4
FUNCIONAMIENTO 4
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 TOTAL PROMEDIO 4,66
DESEMPENO DEL PERSONAL 4
TOTAL ERONEDT s EVALUACION TOTAL 4,72
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION _ X__ REEVALUACION POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O

INTERVENTOR (Cuando un contrato cuente con interventor y supervlsor, este criter;o debe ser difrgenclado por los dos, en sus
respectivas calidades): se realizo Evaluacion al contratista evidenciando que el contratlsta cumplio con Ios requnmientos
solicitados. ‘

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION _ X_ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA: Estoy
deacuerdo y conforme con la evaluacion asiganada.

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION s e NO
INTERPONE RECURSO DE APELACION sl [ ] NO




CODIGO: GJ-R-056
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M '
I’u C i
b FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES ST T
SIG 15/07/2021
VERSION: 01

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Pagina 1 de 2

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el
||procedimiento para la evaluacion y reevaluacion de proveedores la calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes
|efectos: El contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, serd tenide en cuenta para
|contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacién obtenga un promedio de calificacion inferior a
[tres (3), sera suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el término de suspensién no podra ser
inferior a seis (6) meses. Durante el término de la suspension el contratista no se podra presentar a participar como proponente individual o
plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccién que adelante el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL.

La Suspension a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o
Uniones Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

|Los efectos mencionados en la nota anterior

aplican para la reevaluacion de este contrato, de Si NO |:I

|acuerdo con la fecha de su suscripcion.

I [

‘ HE EXANDRA MEDINA CASTANEDA

NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR [Cuando un contrato cuente con interventor y supervisor,

este documento debe sey firmado pqr los dos, en sus respectivas calidades)

- - ” o e
G % \ %f:ﬂjif: -
EIMI ALEXANDRA ZANGUNA BARO

NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONTRATISTA

T
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ST No. 1624

Documento Oficial de Autorizacién de Numeraciéon Facturacién El

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de
Retencion de IVA
No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 8010 7000.00 X 1000

SEGURIJDAD TREBOL LTDA
Nit 800185215

C‘LIENTE EMPRESA ]BAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARIL HPOR CONCEPTOiDE

Factura Electronlca De Venta No

ectrénica No.

18764019502233 que habilita desde ST 866 hasta ST 10000. Vence 2022-10-13

NIT | 800089809 6 ~ FACTURADE VENTA
DIRECCION | CIUDAD |  'TELEFONO
AV 16 6 48 Ibague i 2756000 1 - B
'FECHA FACTURA ~ FECHAVENCIMIENTO ~ VENDEDOR ﬁ'f’ff"'_r{oRMA DE PAGO
| 17/0812022 16/09/2022 SEGURIDAD TREBQI;L'% ~ Credito
item | Descripcion Cantidad U Medida =Valor Ug[garlo IVA Valor IVA R Totalr
1 SERVICIO DE VIGILANCIA PERSONALIZADA 1 Und. 96.005.351 | 0% 0 96.005.351 |
2 EAIL:J SERVICIO DE VIGILANCIA PERSONALIZADA | 1 Und. 10.667.261 | 19% | 2.026.780 10.667.261
'EST. COMERCIAL. SERVICIOS DE
IVIGILANCIA PERSONALIZADA CON ARMA,
|FIJA'Y MEDIO DE COMUNICACION
'PRESTADO DESDE EL 11 DE JULIO AL 10 DE
AGOSTO DE 2022 ' ;
i
‘SE ANEXA RELACION ACLARATORIA DE LOS i
'SERVICIOS PRESTADOS, VALOR ;
$108 699.392,00 CON IVA INCLUIDO
[BASE GRAVABLE A LU. |
l | |
Total lineas o items: 2 | I ~ SUBTOTAL o 106.672.612
DESCUENTO A ¢
Valor en Letras VA - T 2.026.780
CIENTO OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TOTAL DE LA OPERACION 108.699.392
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE VRETEFUENTE R 0
RETEIVA ' 0
RETEICA , ) 0
TOTAL MENOS RETENCIONES | 108.699.392

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 17/08/2022 11:41:53

CRA7A No 21 85 Teléfono 261 04 84 001

Correo Electrénico seguridadtrebol@yahoo.es

Fabricante y Proveador Tecnolégico: Warld Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software. World Office (wo_2)
CUFE: 95a582a0b45bf56836377b804bi7de76228cdd0b7 Te2bf5cf3301221e01450fc1acl22a535b6597 edbb31017eb717db2 —Fecha y Hora de Expedicion . 17/08/2022 11:47:18a. m
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