19/1/22 9:32 Roundeube Webmait 1 SOLICITUD PRESENTACION DE OFERTA INVITACION 017-2022
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Cordial Saiudo,

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantariliado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, le invita a presentar
oferta dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de esta invitacién, para el proceso de
contratacion cuyo objeto es: CONTRATAR EL ARRENDAMIENTO DE UNA (01) CAMIONETA DE
SERVICIO PUBLICO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE TRANSPORTE DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y/O LOGISTICA DEL IBAL. S.A. E.S.P. OFICIAL

~™ La propuesta puede ser entregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado con el numero de la
invitacién, objeto y nombre de proponente en fa carrera 32 N° 1-04 del Barrio La Pola, a mas tardar el 24
de enero de 2022 en la forma y el horario indicado en el contenido de la invitacidn adjunta en la oficina
de secretaria general.

Cualquier observacion sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para
recibir propuesta.

Anexo invitacidn v soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.
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Sefior

NOEL JULIAN SOSA LOZADA

Direccion: Avenida Ambaic No. 44 — 226 Bosque Real Bloque 3 Edificio 1 Apto 301
Teléfono: 3143964650

E-maii; sesanjulion@omail.com

ibagué - Tolima

Asunto: Solicitud Presgnh:xcién de Oferta.

Lo Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantorilado BAL 3.A, £5.P OFICIAL, le invita a presentar
oferta dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes ai recibo de esta invitacion, para el procese de
seleccion que dard lugar a suscribir convenio interadministrative cuyo objeto es: CONTRATAR EL
ARRENDAMIENTO DE UNA {01) CAMIONETA DE SERVICIO PUBLICO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE
TRANSPORTE DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y/O LOGISTICA DEL IBAL, $.A. ES.P, OFICIAL, con un valor
de CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL PESOS MECTE {$58.091.000)'y un y un piczo de
ejecucidn de ONCE (11) MESES.

L propuesta puede ser entregada en fisico en originagl y en sobre sellado rotutado con el nomero de
la invitacién, objeto y nombre de proponente en la carrera 3 No. 1-04 barrio ¢ Pola, en horaric laborgi
de 800 am. ¢ 1200 am vy de 2:00 ¢ 5:00 pm, {viemes de 8:00 o 12:00 m o de 2:00 a 4:00 pm) en ia
oficina de secretaria general del 1BAL, o mediante correo elecirdnico en archive PBF (un solo archive)
al comeo electrdnico contratacion@ibol.gov.co, indicando el nétmerc de la invitacion, cbjsto v
nombre del proponente. El correo electrdnico vy la propuesta deberd ser enviado desde comeo del
confratista, para tratarse come un mensaje de datos cifrade. Los documenteos del archivo PDF deben
-estar firmados yo seo escaneados del ordginal o con firma digital, Solo se admite diferentes archivos si
porcapacidad debe dividirse, perc no se admiten archives individuales de pocas hojas.

Las condiciones contractuales serdn las siguientes:

Alcance del Confrato

El servicio a contrator se realizard en la modalidad de fransporte pdblico terresire
automotor especial y consistird en disponer del fransporie para personal directive
y adminisirativo, a todo costo, gue incluye: Vehiculo, combustibles, repuestos,
mantenimiento, pedjes, pargueaderos, conductor {salaro vy sus prestacionas,
alojamiento, alimentacidn y dotacidn) v cualguier otro costo derivade det
servicio.

La camioneta o contratar deberé cumplr como minimo las siguientes
ALCANCE DEL | especificaciones para brindar un servicic de calidad con las condiciones
CONTRATO. adecuadas de seguridad a sus ocupantes:

Traccidén 4x2

Motor cuatro {4) Tiempos.

Modelo 2016 en adelante.

Tipo de Combustible Diesel, Gasolina y/o Gas,

Direccidn Hidrdulica, o mecdnica serve-asistida.

Carroceria wagen, capacidad é pasajeros y el conductor.

Cinturdn de seguridad retréctit de tres puntos en sillas delanteras y traseras,

Noeo AWM

excepto en el puesto central frasero, que podrd ser de dos punios

* Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupue;tal No. 20220048 del 11 de enero de 2022
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8. Terceraluz de frenado {tercer stop)

7. Apoya cabezas en todos los asientos

10. Espejos refrovisores loterales a ambos ladas

11. Peliculas de seguridad para vidrios

12. Menitor de velocidad y/o imitadores de velocidad

lgucimente, el vehiculo debe contar con:
¥ Taijeta de propiedad del vehiculo

v Equipo de carrefera que debe contener: bofiquin, Extinib

Repuesto, y demds exigencios legales

RSN

Contay con la documentacién necesaria para operar legalr
civdad de Ibagué, entre otros:

Seguro obligatorio SOAT.

Revision tecno mecdnica vigente
Tarjeta de operacién.

Licencia de conduccion del conductor.

AN NN

Tendido de llantas en buen estado v condiciones adecuadas.

r, Lanta de

ente enla

1. Péliza de responsabllidad civit controctual que deberd cubrir ol frenos, ios

SIQU|entes riesgos:
¢} Muerte;
b} Incapacidad permonante;
¢} Incapacidad temporal;
d} Gastos medices, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios

N NENE NS

persona.
2. Pdliza de responsablladcad civil extraconiraciual, gue deberd culdr
los siguientes riesgos:

v ) Muerte o lesiones o ung personcg;

¥ b) Dafios a bienes de terceros;

v ] Muerte o lesiones ¢ dos o mds persongs.

v Bmonte asegurable por cada riesgo de seguro no podrd ser

smmly por persona.

E monto asegurable por cada rlesgo no podrd ser inferior a 100 smmiv por

rir ol menos,

Inferior ¢ 100

Terer la vigencia de [os seguros contemplados y exigidos para la prestacion dal

Servicio.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerancios que la Empresa efeg
mejor ejecucion del objeto contraciual,

2. E coniratista debe conocer los lineamientos del Sisterna
Gestidn de la empresa e identificar y controlar los aspectos
producio de sus opercciones vy oplicar los monualss, [
Instructivos, registros y demds documentos o que haya lugar,
cumplimientc de las normas NTC 1SO 9001 actualizacidn 2015,
de 2015 v 18O 45001 de 2018,

3. E confratista se compromete a mantenerios precios establecid
que acompaia la propuesta, durante el plazo de ejecuciony |
contrato ¢ suscribir.

4. Suscribir las aclos de inicio, porciales, final, v demds que h
desarroilo del contrato a suscribir,

tué para una

niegrado de
significativos,
lanes, gufas,
para el cabal
NTC 15O 1400%

0s en la oferta
3 vigencia del

aya lugar en

3. Informar oportunamente ol IBAL S.A ESP. OFRCIAL sobire cudlquier

eventualidad gue pueda sobrevenir y que afecte 2! normal
objeto del contrato a susciibir,

8. Constituir en debida forma, dentro de los cinco {5) dias habiles
firma del contrato, la pdliza Unica de garartia, v ampliar

desarollo dei

iguientes a lo
proregar o

-
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11,

12.

13.

modificar ias garanifas en el evento en que se amplié el vaior del contrato,
5& prorogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

Cumplir con sus obiigacicnes frente al sisterna de seguridad sccial y parafiscat
segln el regimen of que pertenezca de ceuerdo a la normatividad vigente,
Asl mismo, debe acreditfar estar al dia en los apoertes de seguridad social y
aportes porafiscales, durante todos los meses de elecucion contractual,
hasto su liguidacion.

Actuar conlealtad y buena fe en las distintas etapas contraciuales, evitando
cilaciones injustificadas.

Cumplir con el manuat de seguridad v salud en el rabalo para contratistas.
Asistir alas capacitaciones gue programe la empresa IBALS AL ES.P. OFICIAL,
propia del sistema integrado de gestidon, en cumplimiento o cada una de las
poliicas gue #iene la compafia, conforme le apligue segin el cbjeto del
contrato.

Para aguel contrato que en su glecucidn implica tener personal a cargo, el
confratista deberd cumplir con los sigulente en maoteria de seguridad v salud
en el frabgjo:

d. Enfregar mensuaimente los indicadores delsisterna de gestion de seguridad

y sclud en el trabagjo, como lo establece la resoiucion 312 de 2019:
Frecuencia de accidentes de rabgjo, severidad de accidentes de frabgjo,
proporcion de moralidad, ausentismo laboral por salud, prevalencio de la
enfermedad, incidencia de la enfermedad.
El contfratista deberd entregar mensualmente un informe defallado con las
actividades desarroliadas en cumplimiento ol sistema de gestion de
seguridad v salud en el trabdjo, el cual deberd ser un requisito para el pago
de las actas parciales y/o finales del contratc. PARAGRAFO: El contratista
deberé tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable ¢l objefo a contratar, v que se
encuentra anexc a la invitacién y/o pliego, antes del inicio del confrato y
durante su ejecucidn. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar tos documentos alif exigidos, gue serdn aprobados por €l
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P. CHCIAL. Los
documentes gue se exjon durante o ejecucicn del confralo serén
validados por el supervisor del contrato quien podrd apcyarse en el
profesional de salud ocupacional.
Cumplir con ta politica de seguridad v privacidad de io informacion del IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 648 del 29 de julic de
2619, En todo caso el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad
de ia informacion del BAL S.A. ES.P. OFICIAL.
En General, cumplir cabalmente con los condiciones y modalidades
previstgs contractuaimente para la gjecucién y desarclio del contrate o
suscribir,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar el servicio fransporte pUblico temestre automotor especial como
conductor para fransportar e personal y equipos ¢ materiales del IBAL

2, Cumplir con todos los requisitos exigidos en las especificaciones técnicas
definidas parc kos vehicuios, que presiardn el servicio contratado.

3. Suministrar af personal @ su cargo como conductores para la ejecucidn del
conirato, todosios elementos de protecciény seguridad personai requerida para
desarrollar adecuadamente sus actividades.

X
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4. Reemplazar en forma inmediata al personal gue por incapacidd
circunstancia no se presente a lakorar. Asf mismo, por sclicitud del
contrato,

5, informar ol IBAL, cuciquier reemplazo o asignacidn de personal o
ejecucion del conirato, el cual solo iniciord labores previa aceptad
del supervisor

é. Prestar servicio de lunes a sdbado doce {12} horas diarias, para
de materiales, funcionarios v personal al servicic del 1BAL S.A. ES.B
embargo, el contratista debe contar con disponibilidad {7} dias
veinticuatro (24) horas al dic, con el fin de otender necesidades 2 i
se llegoran presentar.

7. B vehiculo deberd estar dispuesto a desplazarse en cumplimianto del obleto

confractual a cudlguier parte del ferrtorio naciona, en desarrollo d
misionales y de apovyo del IBAL S.A. ES.P, OFCIAL.

8. Se comprometerd o cancelar cumplidamente los salori
emolumentos de ley a los trabajadores que desempefen las ag
obieto contraciual.

9. Bstar al dia en el pago de impuestos, de SOAT y de la pdliza p

riesgo del vehioule destinade para arrendario a io entidad prestar el servicio.

10. Mentener of personal ¢ sy cargo con ficencia de conduccid
pendientes de multas o comparendos, o cual deberd acreditar en
mensual con el reporte del SIMIT.

11. Contar con la disponibilidad de un vehiculo de reemplazo en ¢
o dafioc que presente el vehiculo principal contratade, en similare
del que fue obijsto de seleccidn.

12, Asumir todos los gastos administrativos y operativos que req
sjecucién del contrate, mantener o dia el vehiculo en sus md
combusticle, y demds requerimiento para su nomal operacion.

13. Las demds derivadas, inherentes v necesarias pora el desarrolic
contfraciual.

o o cudlquier
supervisor de

uevo pora la
ién por parte

&l transporte
. OFCIAL, sin
o o semana,
previstos que

= actividades

o5y demds
tividaides del

cirticulor todo

n vigente, sin
cada informe

50 de averia
condiciones

Uiera para ic
ntenimientos,

del objeto

POCUMENTOS
A APORTAR EN
LA CFERTA.

A, DOCUMENTOS DE CONTEDIO JURIDICO:

1.- Carta de presentacién: B proponente elaborard la corta de pre
lo propuesta la cudl debe ser firmada por el representante legal

2.- Ceriificado de existencia y Representacidon Legal: con fecha d
igual o inferior ¢ freinta {30} dias anteriores a ia fecha de presat
propuesta.

3.- Poder: En caso que la persona gue firma la oferta no fuere el r
legal del proponente

4.- Cédula de civdadania: Se deberd adjuntar copia de la fol

cedula de ciudadania del representante legal de la persona juridida

5.- Acreditacion pago sistemas de salud, riesgos profesionales,
aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiant
Familiar, SENA: Como requisitc indispensable para lo present
propuesta o PERSONA NATURAL deberd acrediiar el pago de los
conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediay
del Ulimo recibe de page de solud, pensiones, riesgos profesiona
parafiscales, que deberd corresponder dl mes inmediatamenis
techa de cierre,

sentacién de

e expedicién
tacion de la

epresentante
ocopia de la

pensiones y
s de Bienestar
acién de g
factores gue
te la entrega
ales y aportes
antfericr a o
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é.- Clasificacién RUT: Su inscripcion se debe acreditar de enla siguiente actividad:

CODIGO DESCRIPCION
7710 Alguiter y arrendamiente de vehiculos

7.- Verificacién de antecedentes disciplinarios expedide por la Procuraduria
General de la Nacion.

8.- Cerlifficado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica.

9.- Verificacidén de antecedentes judiciales expedido por la Policio Nacionak:

10.- Verificacién de no estar inscrito en el sistema de registro de medidas
correctivas de la Policfa Nacional (SRMC).

11.- Hoja de vida en formato de la funcién Publica para la persona natural o
juridica segin el caso,

12.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibitidad. Fl contrafista certificard bajo lo gravedad de juramento que se
entiende prestado con ki firma del documento, que no se encuentra incurso
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley,
que no fiene a la fecha de presentacion de la oferia deudas con las entidades
del municipic de lbagué, con la Contaduria Piblica. En caso posifivo seficiar si
fiene acuerdo de pageo vigente indicando su fecha e idendificacion con la
entidad y monio conclliodo

13.- Cerdificacién Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabaje: El
oferente interesade en participar de este proceso de contratacidén deberd
presentar la siguiente informacién, §i es personal natural y/o juridica y tiene desde
un {1} rabajador en adelante: Presentar certificacion suscrita por el representante
legal de la persona juridica, en la gue conste que cuenta con politicas escritas
de seguridad vy salud en el frabgjo, encaminadas ¢ la prevencion de accidentes
de trabojo, enfermedades laborales osi como la preservacion del medio
ambiente, promoecién y proteccidn de la salud de todos los trabajadores que
tenga ¢ su cargo v que prestaran los servicios al IBALS AL ES.P OFICIAL, asi mismo
indicaran que no tendrdn sub contratistas, sin importar la rekacidn confraciual
gue posean y que cuentan con programa de capacitacién en seguridad v satud
en e} trabgjo, procedimientos e instructivos de seguridad v salud en el trabaio.
(Esto para el coso de contratistas que fengan desde un {1) frobajador en
adelante).

B. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

1.- PROPUESTA ECONOMICA, en original firmada por la persona natural o por el
Representante Legal si es persona juridica, conforme al anexo establecido parg
tal fin.

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

2.~ PROPUESTA TECNICA. tn esta etapa del proceso se verficard que ef
proponente acredite io condicidn de propietaric del vehiculo automotor g

N
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propuesta. No se validan para este procese contratos de arre
subcontratos; solo se confratard con el propietario del vehlculo, o
una eventud responsabilidad en la ejecucion del contrato. Se incu
de rechazo de la ofertg, $i se flegare a presentar una postulacién g
que no acredite en forma legal la propiedad del automotor,
lguaimente, en cuanto o la propuesia técnica ef proponente det

ndamientoc o
or efectos de
rird en causal
»Or un tercersc

serd certificar

gue cuenia con todas las caracteristicas técnicas exigidas de la cd
deben concordar con las establecidas en o tarjeta de propiedad
debe aportar copia de lo documentacion exigida {SOAT, tarjeta ¢
licencia de conduccién del conductor y demds exigidas! y copia
de responsabilidad contractual y exiracentractual del vehiculo, I
cumplir con los amparos exigidos.
Adiciongi a dichos documentos, el comité evaluador citard a los
para redlizar inspeccidn del vehiculo oferfade, v dejard cons
respectiva acta del cumplimiento de cada una de las exigen
realizadas por la empresa.

Si el oferente no cumple con alguna de las exigencias #écnicas de
genera el rechazo de la oferfa.

FACTOR PONDERABLE EN ElL PROCESO POR ENDE NQ SUBSANABLE.

C. EXPERINCIA:
£l proponente deberd acreditar la experiencia de ia siguiente man

El interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripgcion
ofgrente de minime un (1} confrate y/o cerificacién con entidad
privadas con objeto similar al de este proceso consistente en ARR
CE CAMIONETAS DE SERVICIO PUBLICO, A SU NOMBRE Y/G
PROPIEDAD DE VEHICULOS AFILIADOS A EMPRESAS DE TRANSPORTE
MAS DE CINCO (5} ANOS, por un monjo equivalente al 100% de
oficial de esie proceso.

Para acreditor esta experiencia con el sector publico deberd apo
contrato junto con copia del acta final y/o de liquidacién, v
experiencia en & sector privade debe aportar confrato o cer
contratante en la que se describa los datos generales del contrat
identificacion, direccion y teiéiono del contratante v junto con ello
copia de la faciura que respaldd en dicho contralo privados.,

Nota 1: Para calcular la experiencia del proponente se actudiizard
contfratos aporfados ol SMMLY, de la siguiente manera:

VEC/SMMLV A LA FECHA DE finalizacién
VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidn del contr

VE= VFCS * SMMLY
VE= Valor de lo experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLY= Salario minimo mensual legal vigente paro la actual v
{2022}

mioneta, gue
del vehiculo,

ie operacion,

de las polizas
s que deben

proponentes

Toncia en o
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>| vehiculo, se

era.
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es pUblicas o
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Pora el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se tendrd en
cuenta o fablo de evolucién del salaric minimo mensudl, segin o requiera el
proponente a modo de gjemplo:

PERIODO SMLMV
Frnero 1 de 2016 a Dic. 31 2016 4689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717.00
Enerc 1 de 2018 a Dic. 31 2018 781.242,00
Enerc 1 de 2019 a Dic. 31 2019 828.116,00
Enerc 1 de 2020 g Dic. 31 2020 877.803,00
Ernerc 1 de 2021 a Dic. 31 202} 208.526,00
Enero 1 de 2022 g Dic. 31 2022 1.000.000.00

FORMA
PAGO.

DE

Se hard de forma mensual, con la suscripcidn de acias parciales vy una final,
previa presentacicon de la factura, cerificado de servicio de actividades
mensuaies que se hayan atendido y la constancia de paz y salve con el régimen
de seguridad social integral en salud, pensiones vy riesgos profesiondles del mes
en el cudi radica la cuenta, (fanto del confratista como del conductor, en caso
de ser personas diferentes). reporte del SIMIT en el cudl se evidencie que el
conductor ne tiene pendientes de multas ¢ comparendos v demds documentos
gue se requieran para el frdmite de cuenta.

NOTA 1. Los pagos se ordenardn siempre v cuando existan las actas de visto

bueno del supervisor del contrato, Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento
de los trdmites administrativos a que haya lugar y expedicidn de la obligacicn y
orden de pago.

NOTA 2. §i los faciuras no han sido comectomenie elaboradas o no se

- acompanan los documentos requeridos para el pago, el término para su tramite

intemao sdic empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aporiado ei Gitimo de ios documentos. Las demoras gue se
presenten por estos conceptos serdn responsablidad del contratista y no tendrd
por ello derecho al poge de infereses 6 compensaciones de ninguna naturalezo.
Se deberdan radicar antes del cierre contable fado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.
NOTA 3. Fl contratista manifiesia que conoce los frdmites infemos para pago
establecidos por tipo de contrate en la Resolucidn 076 de 11 de febrero de 2020,
la cudl se encuenira publicada en la pdgina instifucional de la empresa en el link
normatividad resoluciones 2020, especificamente en
nios:/ fweww bal.agy, cofsites/default/filesfibal/sites/defoult/filesfimages/stones/
Resolucion%2007 6%200e%202020. ol

NOTA 4. Durante 'a ejecucién del contrato el supervisor, deberd diigenciar el
formato de evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo i Sistema
integrado de Gestidn y a la Resolucidn gue regula su procedimiento, calificando
los fems alli descritos y obteniendo un puntgje final. La reevaluacion serd el
resuliado de lo ponderacién de los puntaies obienidos en las evaluaciones
realizadas.

NOTA 5. El contratista debe fener en cuenta que en los framites de cuentas se
descuenta los impusstes, tasas, confribuciones que exige la ley conforme a las
obligaciones hibutarias del confratisia. Es decir, en cada cuenta se puede
generar el descuento de refencion en la fuente, sciore tasa bomberil, reteica y
reteiva s aplica, en los porcentgjes que contablemente correspondan, Asi mismo,
se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de VA de o tasa pro deporte
esiablecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020,
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REQUISITOS DE
LEGALIZACION
DEL
CONVENIO.

A. GARANTIAS A CONSTITUIR:
1. CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del ir

cumplimientc

del contrato, por un valor equivalents gl veinie (20%} del vaior del mismo y

ceon una vigencia igual al termino de ejecucidn contractualy
mds.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificacionas técnicas con
determinan la calidad del servicio contratado, ef cual debé

seis (6) meses

ractuales que
r& constituirse

por &l veinte {20%) del valer controtade gue cubra el términe del mismo y

un (1) afio mds.
3. RESPONSABILIDAD CIVILEXTRACONTRACTUAL Parg indemnizg
patrimoniates que se causen por el contratisia a la salud
tercero, por gl freinta por clento {30%) del valor contratado »j
igual ol termino del mismo v un {1) afio mds.
4. PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E iINDEMNIZACIONES:
riesge de incumplimiento de las obligacionss laborales, del

rlos perjuicios
o bienes de
una vigencia

ara cubrir &l
acuerdo a lo

consagrado en el Articulo 64 del cédigo sustantivo del frabaio, a que éste
obligado el afianzado vy relacionadas con el personal utilizado parg la

ejecucién del conirato, por un valor equivalente al veinte sle
del contrato y por una vigencia igual af término del contrato
mds,

r ciento (20%)
y fres (3) afios

B. PAGO DE ESTAMPILLAS:
a} Estampillas Pro-cultura 1.5% del valer total del contrato
b} Estampillas Pro-dotacién vy funcicnamiento de los ceniros
del anciano por el 2% del valor total del conirato,

de bienastar

C. CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabgjo
profesional en salud ocupacional del IBAL o quien esté delegus.
b.- Sistema Gestidn Ambientdl, con &l profesional especializado It del subgrupo
Gestidn Ambientai del IBAL ¢ quien este delegue 1

¢. - Poliica de seguridad de la Informacion, con el profesional esp

Grupo Tecnoldgico v sistemas, o quien haga sus veces.

conla

>ciclizado 1 .

Todo el rdmite de legalizacion debe redlizarse en yn términe de cibico {5} dias
habiles, después de suscrito el convenio.

Hace parte de la presente invitacién al estudio de necesidad donde podrd obsefvar fos demdas
requisifos y condiciones del presente proceso come forma de pago, riesge del proceéo endre otros v
el respectivo estudio de mercado.

Con la presentacidn de o oferia el confratista ACOGE ¥ ACEPTA los términos establecidos en al
manual de contratacion del IBAL SA ESP CFICIAL, el cual se regird toda fa suscripcion gjecucion del
contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en el contenido del contrato se incluirdn cidusulas de
cceptacion de los lineamientos det sistema integrado de gestién de la empresa, multas v clausulas
penal en los montos aplicables ol contrato conforme o reguiado en los arficulos 65, &6, 67, y 68 del
manual de contrafacion qua se encuentra publicado en la pégina www.ibal.gov.co ficontratacién /
normatividaod.

Entodo caso el IBAL S.A. E5.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de o
presente invitacion.

Atentaments,
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V°B° Olga Lucia Liévano Rodriguez - secretaria General

Elaboro: Viviana Rangel Zambrano - Profesional Juridico
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IBAL SA|SP OFIC!

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ubicacion
0c1 Carta de presentacion de la Anexo ala presents invitacion
propuesia
002 Manual de sistema de Archive adjunto a emait o
seguridad v salud en el trabajo lugar de publicacién de la
pora contratistas presente invitaeidn
003 mManual de regvaluacion de Archive adjunto o emait ¢
proveedores lugar de publicacidén de la
presente invitacion
004 Requisitos de Seguridad y Archivo adjunto g emaito
saiud en el frabajo. lugar de publicacién de la
presente invitccion
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ANEXO 001

CARTA DE PRESENTACION
Faecha:

Seficres
BAL S.A.ES.P. OFICIAL $.A ES.P. Cicial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 017 DE 2022,
Respetados sefiores:
Y, . obrando en nombre propio y/o en representacion de

Pagina 10 de 10

presento

propussta de acuerdo con el contenldo de la invitaclén a ofertar, cuyas especificacionss declaro conocer

y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad deljuramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibiidades, Inhabilidades o prohibiciones de que fratan

las leyes colombianas, ol igudl que no estoy reportado en el boletin de responsables fiscale

S, N soy deudor

moroso de ninguna entidad del Estado v he cumplide con el pago de aportes al sistema de seguridad social
dei personal vinculado a la empresa que represenio, Igudimente, que todala informacion aipoﬂcdo esredl

Ei suscrito se compromete o cumpiir con todos y cada uno de los requisitos indicados er[)
ofertar, en los estudios previos y los que se describan en Ig minuta del contrato,

£l suscrito deciar:

la invitacion a

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen interés en esta invitacian, ni en el contrato que Como
consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo compromete al frmbnte.
2. Que conoce la invitacidn a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBALSA,E.S.P OFICIAL,

relacionados con esta invitacion y que acepta todoes los requisitos en ellos establecidos.
3. Que me comprometo a comenzar los frabajos una vez firmada el acta de iniclacion.
4, Que conocce y acepta el manual de contratacion del IBAL S.A. E5.P. OFICIAL

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

MNombre o Razdn Social del Proponents:
Cédula de ciudadania o NiT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TGTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:! a party de o suscripcion del acla de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion las recibiré en lg sigu
Direccion;

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Hectrénico:

Atentamente,

Firmer:
Naomtbre:
C.C.:

ente Direccion:




