
 

CERTIFICACION  
 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 CÓDIGO:   GH-R-037 

 FECHA VIGENCIA: 
2016-10-26 

 VERSIÓN: 03 
 

Página 1 de 1 

 

Cra.3 No.1-04 B/ La Pola Tel. (098) 2756000 Ext.104 Nit.800.089.809-6 

 

   

Ibagué, enero 28 del 2022   

 

EL PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

C E R T I F I C A: 
 

Que la señora SELENE PIEDAD MONTOYA CHACON, Cedula de ciudadanía No. 65.784.814 de Ibagué, 
quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA suscribió el contrato de Servicios No. 025 del 26 de 
enero del 2022, cuyo objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA FIRMA DE 
ABOGADOS PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL PROCESO GESTION JURIDICA Y 
CONTRACTUAL DE LA EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A 
E.S.P OFICIAL,  allego documentación solicitada de acuerdo a los requerimientos de seguridad y salud en 
el trabajo a cumplir por parte de los contratistas y realizo la inducción en el Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL, (Decreto 1072 Capítulo VI de 2015), el cual 
incluye:  
 

• Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo – COPASST 

• Inducción a la Política de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

• Inducción de los objetivos integrales del IBAL. 

• Inducción a la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, 

• Que hacer en caso de accidente de trabajo. 

• Inducción al cargo como responsabilidad en salud en el trabajo, DECRETO 1072/2015 

• Inducción al Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la empresa. 

• Inducción a los factores de riesgos, elementos de protección personal, uso adecuado de los elementos 
de protección personal. 

• Inducción a la Política de Prevención del alcohol, tabaco y drogas de la empresa  

• Que hacer en caso de emergencia – Puntos de encuentro en la empresa. 

• Auto Reporte de las Condiciones de Trabajo y de Salud por parte de los trabajadores o Contratistas. 

• Socialización de la Política de Seguridad Vial. 

• Manual de sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo para contratistas. 

• Protocolos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL. 

• Socialización sobre familia de coronavirus y COVID-19, Presentación de sintomatología principal de 
las infecciones generadas del COVID-19. 

• Socialización de medidas de prevención promoviendo el lavado correcto de manos con la técnica 
prevista por el ministerio de salud y protección social  

• Socialización de medidas de prevención de distanciamiento social y sus formas eficaces para mantener 
la distancia física.  

• Socialización de medidas de prevención sobre el uso correcto y adecuado de tapabocas, mascarilla 
quirúrgica o cubre bocas.  

 
Se expide con destino al interesado. 

 

                                                               CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO 

Profesional Salud Ocupacional                           



Medellín, 28 de Enero de 2022

Dando cumplimiento  a  lo estipulado en la circular  externa  007 de 1996 de la

Superintendencia Financiera (título VI, numeral 1.5, literal g), se expide la presente

constancia de afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales.

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Nombre o razón

Cédula de ciudadanía o Nit

Fecha inicio de vigencia

Fecha fin de vigencia

Estado

Número de centros de trabajo

Número de afiliados dependientes

Número de afiliados independientes

SM ABOGADOS SAS

N900707641

02/04/2014 00:00:00

AFILIADA

EN COBERTURA

2

4

0

 Nombre  Código  Clasificación  Tarifa

SM ABOGADOS IBAL 0000000002 3 2.436

SM ABOGADOS S.A.S. 0000006910 1 0.522

Código de actividad principal 1741101

Clase de riesgo  1 Tasa de riesgo  0.522%

ACTIVIDAD ECONÓMICA:  EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES JURIDICAS, INCLUYE LAS
OFICINAS Y/O DESPACHOS PROFESIONALES QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES DE TIPO JURÍDICO

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

Dirección IP: 181.55.68.17, 192.230.104.3,

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí contenida sea real,
visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único de generación válido por un mes:
C657848142202836933

Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. así como para su
desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.


