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LISTA DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 28 DEL MANUAL DE CONTRATACION, NUMERALES 1 AL 26

INVITACION N° 023 Fecha de Verificacién: 22/01/2022

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR PULICO GRADO 4 PARA APOYAR Y BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.

OFICIAL

REQUISITO

CUMPLE

NO FOLIOS
CUMPLE

1.- Carta de aceptacidn de las condiciones
contractuales :

X

1

2.- Hoja de vida en formato Word

X

2al7

3.- Formato Unico hoja de vida {DAFP)

X

8al 10

4.- Acreditacion del perfil exigido: Titulo profesional en
Administracién Publica. Para ello deberd aportar
certificaciones de estudios realizados - Fotocopia de
titulo o acta de grado. Y copia de la tarjeta profesional
de Administrador Publico. Aportar certificacién en
formacién como auditor interno.

1al1é

5.- Cerlificado de antecedentes fiscales vigente. El
comité evaluador deberd verificar los antecedentes
fiscales del proponente, debiendo dejar constancia
de ello en el acta de evaluacién.

17

6.- Certificado de antecedentes disciplinarios vigente.
El comité evaluador deberd verificar los antecedentes
disciplinarios del proponente, debiendo dejar
constancia de ello en el acta de evaluacion.

18

7.- Constancia de no poseer antecedentes judiciales.
Ef comité evaluador deberd verificar los antecedentes
judiciales del proponente, debiendo dejar constancia
de ello en el acta de evaluacién.

19

8.- Constancia de no poseer multas en el sistema de
registro de medidas correctivas. El comité evaluador
deberd verificar que el proponente no esté inscrito en
el sistema de regisiro de medidas correctivas de la
policia nacional (SRMC), para ello deberd dejar
constancia de ello en el acta de evaluacién.

20

9.- Certificacidn de registro Unico tributario -
RUT (Incluir correo electrénico), cédigo 7490: Ofras
actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

21

10.- Comprobante de daffliacién al sistemma de
seguridad social en salud vy pensiones vigente.

22 al 23

11.- Fotocopia de cédula de ciudadania.

24
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12.- Fotocopia libreta militar (Segin sea el caso). NO
APLICA
13.- Examen médico pre ocupacional, dirigido al IBAL. X 25
14.- Certificacién bancaria X 26
15.- Formulario Unico de declaracién de bienes y X 27 al 28

rentas de la funcién publica

16.- Presentar certificacién suscrita por el futuro
contratista en la que indica que acepta y acoge las
politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL X 29
S.A. ES.P. OFICIAL encaminadas a la prevencién de
accidentes de trabajo, enfermedades laborales, asi
como la preservacidén del medio ambiente,
promocién y proteccién de la salud, participar de los
programas de capacitacion en seguridad y salud en
el trabajo, asi como también acoger los
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en
el trabajo del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

17.- Cerlificacion juramentada de no estar incurso en
inhabilidad o incompadtibilidad. E  contratista
certificard bajo la gravedad de juramento que se X 30
entiende prestado con la firma del documento, que
no se encuentra incurso dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley,
gue no fiene a la fecha de presentacion de la oferta
deudas con las entidades del municipio de lbagué,
con la Contaduria Pdblica. En caso positivo sefialar si
tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e
identificacion con la entidad y monto conciliado.
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
CERTIFICACION DE CONTAR CON ELEMENTOS DE
TRABAJO: Bl proponente debe certificar por escrito, X 39
gue cuenta con equipo de cdmputo y equipo
tecnoldgico que permitan desarrollar y cumplir con las
obligaciones del contrato y garantice la
comunicacion fluida entre el supervisor y el contratista.
Estos elemenfos son necesarios para cumplir
cabalmente con el objeto a contratar.,

EXPERIENCIA.

Certificaciones de experiencia
El oferente deberd aportar certificaciones o copias de X 31 al 38
contratos que acrediten minimo Treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada.
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Con base en la verificacion realizada, el comité evaluador informa al ordenador del gasto
que la oferta presentada acredita las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas de la
invitacién a ofertar, por lo tanto, resulta viable celebrar contrato:

PROPONENTE: KATTERINE TORRES MENDEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.110.449.276 DE IBAGUE

TIPO DE PERSONA: NATURAL

Vdlor de la oferta: $24.000.000 MCTE

VALOR A CONTRATAR $24.000.000 MCTE
Atentamente;

Profesional Jundlc - Secretaria General
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