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10/11/21 08:12 Roundeube Webmail :: REMISION DE INVITACION 173/2021 PARA PRESENTAR OFERTA

REMISION DE INVITACION 173/2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <coniratacion@ibal.gov.co>
Destinataric <dainober@gmail.com>
Fecha 2021-11-09 15:14

INVITACION DAINOBER.pdf(~284 KB) [} MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 KB) [} REQUERIMIENTOS SST pdf (~139 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacion No. 173 del 04 de noviembre de 2021, con el fin que sea
prestada oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el procesc de
seleccion de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL SENIOR
GRADO 2 EN INGENIERIA CIVIL, PARA FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA
DIRECCION PLANEACION Y EL GRUPQ DE MATRICULAS EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOQ IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL."

La propuesta deberd entregaria a mas tardar el viernes 12 de diciembre de 2021, en fa forma vy el horario
indicado en el contenido de la invitacion adjunta.

Cualquier observacion sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta.

Cualguier modificacidn a al invitacidn y deméas serd comunicada por este medio.

Anexoc invitacion y soportes.

Secretaria General

~—IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

https://ibal.gov.co:2096/cpsess3540652243/3rdpartyiroundcube/?_task=mail8,_safe=0&_uid=2818& mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1
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~=| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

lbagué, { 4 NOV 2021 Ne 173{/2021

Sefiorg y
DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
Direccion: Calle 6 N077—96 Barrio Belén
Teléfono: 3132789335

e-mail: daincher@amail.com

Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD PRESENTACION DE OFERTA.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarilado BAL S.A. ES.P OFCIAL le invita ¢
presentar oferta dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacién,
para el proceso de confratacidn cuyo objeto es: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL SENIOR GRADO 2 EN INGENIERIA CIVIL, PARA FORTALECER LOS PROCESOS QUE
TIENE A CARGO LA DIRECCION PLANEACION Y EL GRUPO DE MATRICULAS EN LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A, E.S.P. QFICIAL."., con un valeor de
OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.250.000)" y un plazo de ejecucion
de CUARENTA Y CINCO (45) DiAS!

La propuesta puede ser entregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado con el
ndmero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la carrera 3 No. 1-04 barrio Ia
Pola, en horario laboral de 8:00 a.m. ¢ 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, [viernes de 8:00 a 12:00
m o de 2:00 a 4:00 pm) en la oficina de secretaria general.

Las condiciones confractuales serdn las siguientes:

Durante la ejecucidon del objeto confractual, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir ias siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.- Redlizar el seguimiento en tereno de las disponibilidades de servicios

OBLIGACIONES | emitidas y/o en proceso de emision por parte del IBALS.A ES.P.
DEL

CONTRATISTA. | 2. verificacion en terreno de las redes aprobadas a los constructores
teniendo en cuenta lo dispuesto por la normativa nacional vigente.

3.- Inspeccionar los sistemas de acueducto y alcantarillado que se
encueniren en proceso de framite para recibbo de redes hidrosanifarias.

1 Respaldado con el Cerificado de disponibiidad presupuastal No, 20210843 del 02 de noviembre de 2021
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4.- Sstablecer de comun acuerdo con los funcionarios del drea los
métodos de evaluacion de resultados, cumplimiento y ejscucion de los

planes y programas y definir los controles necesarios para tal

5.- Colaborar en la programacion y elaboracion de informes de campo

que solicite el Director planeacion y el grupo de matriculas.

é.- Revisar que los equipos técnicos e instrumentos que se ut
obra sean los adecuados.

7.- Colaborar con las demds dependencias en todos Id
inherentes a su carge que le sean soficitados.

8.- Informar al constructor de todo lo que se requiera pars
ejecucion de las obras gue se encuentra ejecutando el IB
OFCIAL, directamente o con terceros.

9.- Redlizar las actividades administrativas, técnicas, pre
servidumbre o demds que sean asignadas por el di
planeacion.

10.- Colaborar ¢ la Direccién planeacién el grupo de mqg
todos los frabaios que le sean solicitados.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.- Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a 1os s
salud, riesgos profesiongles v pensiones, en concordang
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y términos sefialados por
conjunia 0001 de 2004 expedida per el Ministerio de la Protec
vy de Hacienda y Crédito PUblico, requisito que deberd tener
durante la ejecucion y liquidacién del contrato.

2.- Cumplir con cada uno de los registros del Sistema intg
Gestion.

3.- Bl contrafista debe conccer jos lineamientos del Sistema
de Gestidn de lo empresa e identificar v controlar los
significativos, producto de sus operaciones y aplicar los
planes, guias, instructivos, registros y demds documentos o
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas ISC 9001
14001:2015 y OHSAS 18001:2007
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4.- H contratisia debe cumplir con los requerimientos que le apliguen
del manual de sistema de seguridad vy salud en el trabagjo para
contratistas, el cual hace parte del contrato que se suscribe vy se
encuentra a disposicidn del contratista en la pagina web del BAL S.A.
E.S.P. OFICIAL

5.~ Suscribir las actas de inicio, parciales, finaly demds a que haya lugar
en desarrollo del conirato.

&.- Modificar cuando sea necesario v denfro del término establecido
por la enfidad coniratante ias vigencias de las pdlizas y presentartas a
la secretaria generdl para su respectiva aprobacion.

7.- B profesional deberd contar con los equipos de computo y
tecnolégicos necesario para el normal desarrollo de sus obligaciones
coniractuales.

8.- El confratista se compromete a garanfizar que todos los datos e
informaciones a las cuales tuviere acceso durante la gjecucion del

confrato  serdn  mantenidos en  forma  confidencial. Esta
confidencidiidad serd continua y no vence por terminacion del
contrato.

¢.- Bl contratista se obliga a actuar con ética profesionat en fos procesos
o actividades que se le asignen para su gestion.

10.- B contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el
regisiro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al
objeto a contratar, y gue se encuentra anexo a la invitacion y/o pliego,
antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Para la suscripcidn
del acta de inicio, el contfratista deberd aportar los documentos alli
exigidos, que serdn aprobados por el profesionat en salud ocupacional
de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exiian
durante la ejecucién del confrato serdn validados por el supervisor del
conirato quien podrd apoyarse en el profesional de salud ccupacional.

11.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacion
del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL adoptada mediante Resolucion No. 668 del
29 de jutio de 2019. En fodo caso el coniratista deberd guardar reserva
v confidencialidad de la informacioén del IBAL S.A. ES.P. OHCIAL.

12.- Todas las que haya lugar en el desarroilo del objeto confralado v
las que corresponden af sistema integrado de gestién establecido por
ia empresa.

La prestacidon de los servicios a gue hace relacién esta necesidad no
generara relacién laboral alguna entre el IBAL y el futuro CONTRATISTA,
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razén por fa cual serd de su responsabilidad la afiiacidn v pago de los

aportes al Sistema General de Seguridad Sacial y parafiscales cuando

a elfo haya lugar. No hay lugar o subordinacién y horario de

coniratista se obliga a cumplir con Igs actividades encargadas por el

supervisor del contrato.

trabajo, el

DOCUMENTOS
A APORTAR EN
LA OFERTA.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de aceptacion de las condiciones contractuaies
2.- Hoja de vida en formato word

3.- Formato Unico hoja de vida (DAFP)

4.- Acreditacién del perfil exigido: Titulo profesional en ingen
titulo de postgrado en moddailidad de especializacion Para e
aportar certificaciones de estudios redlizados - Fotocopia
acta de grado de pregrado.

5.- Copid fareta profesional y COPNIA VIGENTE,

é.- £l comité evaiuador deberd verificar fos antecedentes f
proponente, debiendo dejar constancia de ello en el
evaluacién.

7.- El comité evaluador deberd verificar los antecedentes di
del proponente, debiendo dejar constancia de ello en g
evaluacion,

8.- El comité evaluador deberd verificar fos antecedentes judicicles del

proponente, debiendo dejar constancia de ello en el
evaluacion,

9.- B comité evaluador deberd verificar que el proponeani
inscrito en el sistema de registro de medidas correctivas de
nacional [SRMC), para ello deberd dejar constancia de ello
de evaluacién,

10.- Cerlificacidn de registro Unico tributario - RUT (incl
electrénico), cédigo 7112 Actividades de ingenieria y ofras g
conexas de consulioria técnica.

11.- Comprobante de afiiacion al sistema de seguridad soci
¥y pensiones.

12.- Fotocopia de cédula de ciudadania.

13.- Fotocopia livreta mifitar (Segln sea &l caso],

14,- Comprobanie de inscripcidon v aprobacidn en e SIP [§
Informacién de Proponentes) el cual se verificard intername
IBAL S.A.ES.P. CRICIAL.

15.- Examen médico pre ocupaciondd

16.- Presentar certificacidn suscrita por el futuro contratista
indica gque acepia y acoge las politicas de seguridad v s

ieria civil y
llo deberd
de fitulo o

scales del
acia de

sciplinarios
| acta de
acia de
e no esté
ia policia

en el acta

ir comeo
clividades

il en salud

istema de
nte por &l

en la que
Jlud en el




INVITACION A OFERTAR A
PERSONA DETERMINADA

= SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-039

FECHA VIGENCIA:
2021-07-15

VERSION: 00

Pagina5de 7

trabgjo def IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL encaminadas ¢ la prevencidn de
accidentes de habgjo, enfermedaodes laborales, asi como o
preservacion del medio ambiente, promocion y proteccion de la salud,
parficipar de los programas de capacitacidon en seguridad y salud en
el frabqioc, asi como también acoger los procedimientos e instructivos
de seguridad v salud en el trabdjo del IBAL §.A. ES.P. OFICIAL.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

El proponente deberd certificar por escrito, gue cuenta con equipo de
cémputo vy equipo tecnoldgico que permitan desarrofiar y cumplir con
las obligaciones del confrato y garantice la comunicacion fluida entre
el supervisor y el coniratista.

Estos elementos son necesarios para cumplir cabalmenie con el cbjeto
a contratar,

EXPERIENCIA

Treinta y seis {34) meses de experiencia profesional relacionada como
coniratista o en cargos pdblicos en empresas de servicios publicos o
entidades publicas.

Para ellc el proponente deberd aportar copia de conifrato o
cerificaciones de experiencia que acredite el cumplimiento de esta
exigencia,

FORMA DE
PAGO.

El IBAL S.A. ES.P. CFICIAL canceiard el valor del contrato mediante
pagos parciales mensuadies, con la presentacién de la cuenta de cobro,
previa presentacion del informe escritc junto con ios anexos
documentales de las acluaciones redlizadas durante el periodo a
pagar y cumplimiento en el pago de los obligociones de aportes a
seguridad Social.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pages se ordenardn siempre y cuando
existan el acta de recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del
contrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento de tos irdmites
administrativos a que haya ugar y expedicidn de la obligacidn y orden
de pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han side correctamente
elaboradas o no se acompafan lo0s documentos requeridos para el
pago, el término para su framite interno sélo empezard a contarse
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desde la fecha en que se presenten en debida forma ¢ se haya

aportado el Bitimo de los documentos. Las demoras que se
por aestos concepios serdn responsabilidad del contratista y

presenten
no tendrd

por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ningunad

nciuraleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable fij
IBAL S.A. ES OFICIAL.

PARAGRAFO TERCERO: Luego de suscrita el acia final del ©
supervisor procederd de conformidad a reevaluar el cumpli

acdo por el

ontrato, el
miento de

las obligaciones del condrafista, conforme al procedimigntc y los

registros de calidad definidos por el proceso de Gestidn Jurd
la Reevaluacién de Proveedores

Hica, para

Pardagrafo Cuarto : El contratfista manifiesta que conoce lgs framites
internos para pago establecidos por fipo de confrato en la Resolucion

076 de 11 de febrero de 2020, ia cudl se encuenira public
pagina institucional de lg empresa en &f link normatividad re
2020.

Paragrafo Quinto: Durante la ejecucidn del confraio el
deberd diigenciar el formato de evaluacidn y reevaiu
confratisfa de acuerdo al Sistema integrade de Gestid
Resolucién que regula su procedimiento, cdlificande los
descritos y obteniendo un puntagle final. Lo reevaluacid
resulfado de la ponderacidn de los puntgjes obtenid
evaluaciones redlizadas.

cada en la
soluciones

supervisor,
acion ded
ny aiag
terns allf
n serd el
os en las

REQUISITOS DE
LEGALIZACION
DEL
CONTRATO.

ESTAMPILLAS.

a.- 1 1.5% en estampilias pro-cultura y el 2% en estampillas pro
sobre el valor total del contrato antes de VA del 19%.,

b.- Aportar as garantias exigidas en el contenido del conira
aprobadas mediante resolucion,

CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestidn y Seguridad y Salud en el Tr
o profesional en salud ccupacional del IBAL ¢ quien estd

b.- Sistema Gestion Ambiental, con el profesional especiali
subgrupo Gestién Ambienial del IBAL o quien este delegue.

~aNCianos,

0 para ser

nbajo, con
1 delegue.

rado || det

e



v,

INVITACION A OFERTAR A
PERSONA DETERMINADA

| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-03g
FECHA VIGENCIA:
2021-07-15

VERSION: 00
Pagina 7 de 7|

c. - Politica de seguridad de lg Informacidn, con el profesional
especiaiizado Hl Grupo Tecnoldgico y sistemas, ¢ quien hagao sus veces.

Todo el irdmite de legdlizacién debe redlizarse en un término de cinco
(5) dias hébiles, después de suscrito el conirato.

Hace parte de la presenie invitacidn el estudic de necesidad donde podrd observar los
demds requisitos v condiciones del presenie proceso como forma de pago, riesgo del
proceso enire otros.

Con la presentacion de la oferia el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual se regird toda la suscripcion
y ejecucibn del contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en el contenido del contrato
se incluirdn cldusulas de aceptacién de los fineamientos del sistema integrade de gestién
de la empresa, multas y clausulas penal en los montos aplicables al coniraio conforme o
regulado en los articulos 65, 66, 67, y 68 del manual de confjatacion que se encuentra
publicado en la pdgina www.ibal.gov.co / contratacion / norfhatividad.

En todo caso el IBAL S.A, ES.P. OFICIAL, & egociabilidad del
obieto de ia presenie invitacién.

Afentamente, /

E

LISTA DE ANEXOQS A LA PRESENTE INVITACION

No. Descripcion Ubicacién
001 Manual de sistema de seguridad y | Archive adjunto o emcil o lugar de
salud en el frabajo para publicacion ds la presents
contralistas invitacién
00z Manual de reevaluacion de Archivo adjunto a emall o lugar de
proveedores publicacién de la presents
invitaciéon
003 Requisitos de Seguridad y salud en | Archive adjunto a email o lugar de
el trabajo. publicaciéon de la presente

invitacion







