09 de Noviembre de 2021

Sefiores

IBALSA ESP CFICIAL
contratacion@ibal.gov.co
Ibagué, Tolima

Asunto: ACEPTACION DE OFERTA No. 173/2021

Respetados sefiores,

Yo, DAINOBER ESTEBAN TRUJNLLO PEREZ, identiﬁcadc_: con cédula de ciudadania No.
1.110.511.235 de ibagué, ACEPTO Ia invitacién 173/2021, presentada el 09 de Noviembre de
2021,acogiendo las condiciones contractuales mencionadas en la misma.
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DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
ingenierc Civil

Especialista en Gerencia de Proyectos
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Bogota, Enero 20 de 2021

Sefor;

TRUJILLO PEREZ DAINOBER ESTEBAN

CC. 1110511235
CLG69BA4A -0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En refacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos gue su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS SA. se

realizd a partir de Enero 14 de 2020. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Aliliacion [Sem col Sem Ant|  Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad |
Afiliacion | desafiliacion EPS | Actual |
RUJILLC PEREZ DAINCEER ESTEBAN 1190511235 | € | Ene-14-2020 a7 0 COTEANTE VIGENTE Ninguna ;

Razan social del aportanie Usuario en  [Tipo de contrate Estado de
contrato contrato
DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ 1110571238 Incependrente VIGENTE
Voluntaric at
Sisterna de Riesgos
Lab
L GESTORA URBANA DE BAGUE 110511238 Dependiente CERRADG

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su famitia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordialmente,

JAVIER CARRERO

GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL

~~SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, affliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro ¢ exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 860.198.281
Hace constar que:

Elila) Sefior{a) TRUJILLO PEREZ DAINOBER ESTEBAN identificado(a) con CC ndmero 1.110.511.235 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el diz 01 de octubre de 2017 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peficién del interesado(a) el dia 20 de enero de 2021,

Cordialmente,

/ Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los preductos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosolos:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.preteccion.com
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Formulario dal Registro Unico Tributario

2. Concepla Actualizacion

14796581826

4. Namero de formutario

W

FII0T212485%984(8020

il

1479653

.""*‘4.\\“
e

5. Niimero de ldentificacidn Tributaria (NIT) 6, DV | 12. Direccidn seccienal

14, Buzén electrénico
17

1 1 1 0 5 1 1 2 3 5§ 7 Impuesios y Aduanas de Ibagué L
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuvente 25. Tipo de documenio 27. Fecha expedicitn
Persona natural o sucesién itiquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 200908603
Lugar de expedicidn 28. Pals 28, Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima ¢ 01
31, Primer apelligo 32, Segumdo apellido 33. Primer nombre ~ é“{."u.ib’g nombres
TRUJILLO PEREZ DAINOBER | - _ES'T EBAN
35. Razdn social e
38, Nombre comergial
<2 Pals 38. Departamanto 40, Ciugad/Municipic
JLOMBIA 1 6 9 |Tolima lbagué 001
41, Direccion principal
CL94A 4A 130AP 303 ET3BRRELBUNDE
4Z. Correo electrénico dainober@gmail.com s
43, Gédigo postal 44, Teléford, 1%,
Actswé’awponémsca\,ﬂ Ocupacitn
Actividad principal Acﬁvadads unf.:ana- RN Otras actividades 52, Nimero
46, Codigo 47. Fecha inicic actividad 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo sstablecimientos
17 11 2}[2013050 3] a2 10j07 22| [2142] | |
1 2 3 4 5 B~ 17 18 19 20 2t 22 23 24 25 2
sose|s (2 204 0] | [ ] W T T T T O S A
05- Impto. renta y compl. régimen ofgifiar-., .~ o~ ™
Sy . L
22- Cbligado a cumplir deberes forr;::é{es a !
48 - No responsable de VA S
Exportadores
1 2 3 4 5 & 7 8 k| 10
{ ’ { E [ l ' i I l 55, Forma 56, Tipo Sewvicio 1 2 3
54, Cadige |57 Moo | |
1 1z 13 14 15 16 17 18 19 20
I A A — —
|

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que hiaya lugar, ia lnscripctén en ol Registio &nicn Trlbutarlo SRUT-; tondis vigem:ia Indafh idn y &1 Con:

fa 1io e uxiglré_ SUu removacién

59, Anexcs

o [ w[X]

|

13 informacién suministrada a través del formutaric oﬁc:al de Ihsﬂlpcidﬁ actuahzamdn suspenstén
y cancelacion det Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
insxactitud en alguna de los datos suministrados se adslantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso.

Par&grafo del articule 1.6.1.2.20 del Decrate 1825 de 2018

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificacicnes gue la DIAN realice.
Firma autorizada:

TRUJILLO PEREZ DAINOBER ESTEBAN
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985, Cargo

Fecha generacidn documento PDF: 10-11-2021 10:49:45AM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

171711
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA RACION No. 181988097

Bogota DC, 09 de noviembre def 2021

ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Slstema de Informacion de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
{SIRN), el(la) sefioria) DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ identificade(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110511235:

NO REGISTRA SANCICONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién v, en todo caso, aquelias gue se refieren a sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que éxijan para su desempeno ausencia de anfecedentes, se certificaran fodas jas
anotaciones gue figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificade de antecedenies disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
distiplinarias, inhabifidades que se deriven de las relaciones contractuales con &l estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o Hamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integren al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan ias autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ef estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacion
que presente ef aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portalientecedentes.himi

77
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico {CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria,. gov.co
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CONTRALORIA

GENTRAL DELABEPJBUCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 09 de
noviembre de 2021, a las 17:12:35, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC .
No. Identificacién 1110511235 ..
Caodigo de Verificacion 1110511 23521 1109171235

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Naciona timero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega

4 3¢ PINEDA ARRIETA
Cortfator Delegade

Digitd y Reviso: WEB

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CER

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1






8/11/21 17:18 Policia Nacional de Colombia

HOBOGY f

POLICIA NACIONAL
% DE CCLOMEIA

i
; Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

3 Que siendo las 05:19:37 PM horas del 09/11/2021, el ciudadano identificado con:
i Cédula de Ciudadania N° 1110511235

Apellidos y Nombres: TRUJILLO PEREZ DAINOBER ESTEBAN

é NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

' En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
i condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con e} documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
! instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle T8A # 69F—45
Zona industrial, barrio
Wontevideo. Bogota D.C.
Atencidn administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1.0 pmy Z0C
prma 560 pm

Linea de atencion al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 0180009710112
E-maik:
lineadirecta@policia.gov.co

hitps://artecedentes. policia.gov.co: 7005/ WebJudicialformAntecedentes xhitmi 172



8/M1/2117:19 Policia Nacional de Colombia

: Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacidn

Todos los derechos reservados.
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211722 Consulta

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/11/2021 05:22:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1110511235 y Nombre
DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ. :

ﬁ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 27108071 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

b
Q Nueva Busqueda i; W Imprimir

hitps:#/srvenpe.poficia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx






9/11/21 17:34

Hoia de vida del funcionaric

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Laves 190 de 18995, 489 v 443 de 1098

ENTIDAD RECEPTORA

E

L

1 ATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA }

NOMBRES

TRUIILLG PEREZ DAINOBER ESTEBAN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
[ cE . PAS . He, 1110511235 o coL. EXTRANIERG .- Colombia
LIBRETA MILYTAR

PRIMERA CLASE .. SEGUNDA CLASE % NOMERO 1110511235 D.M 57
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oiA o1 MES 05 ARO 1991 Mz B Casa 15 lbague

PAls Cotombia pais Colombia DEPTC Tolima

DEPTO Tolira MUNICIPIO SAN ANTONIO

MUNICIPIO SAN ANTONID TELEFONG 3132788335 EMAIL esteban_trujiio@talima.gev.co

Esta copia ha side impresa por ef servidor pdblico v puede contener informacion no velidada,

2 g FORMACION ACADE

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMC GRADD APRCBADC {LOS GRADOS DE 1o, A 0. DE BACKILLERATG EQUIVALEN A LOS GRADOS bo. A ilo, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

PRIMARIA

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIRO: Bachiller Acacdémice

SECUNRDARIA

i MEDIA | FECHA BE GRADG

to, § 20, | 30, ] 40, | 5o,

€0. | 70. 1 80. 1 Do, L 16 | X

MES 12

ANO 2007

TEC (TECNICA), TL [TECNOLOGICA},

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}

DILIGENCES ESTE PUNTS BN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, £ MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNTVERSITARIA),

ES [ESPECIALIZACION), MG [MAESTREA O MAGISTER), DOC (DOCTORADG O PHIY),
RELACIONE AL FREMTE EL NOMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (31 E5TA MA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD Mo SEMESTRES GRADUADO TERMINACION Me. DE TARJETA
ACATEMICA APROBADOS ] e NGWMBRE DE LOS ESTUDIOS & TITULO OBTENIDO pre NG PROFESIONAL
U 10 X INCENIERIA CTVIL a3 2013 70202-239733
ES 2 b iESPECTALTZACIDN EN GERENCIA DE PROYECTOS 06 2015 70202-249733 TLM
MG 3 % MAESTRIA EN DESARRDLLO REGIONAL ¥ PLANIFICACION DEL
ERRITORIC
Esta conla ha slds impresa por el servidgr pubico v puade contener informacion no validaca,
3 g EXPERIENCIA LABORAL
IRELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE FRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICS COMENZANDO POR EL ACTUAL,
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Gestara Urbana de ibagué X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Tolime IBAGUE documental@gestorzurbanaibague.gov.ao
TELEFONOS EECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oin 01 MES 01 ARO 2020 nin 08 MES 09 ARO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPEMDENCIA DIRECCION
Jefe De Arza Calle 15 Carreras 3 esquira, Edif Banco agraric R.7
aiarmin —
EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
Gobermnacién del Toiima % Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima IBAGUE esteban.trijilc@tolima.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia 25 MES 05 ARD 2018 pia 24 MES 07 ARG 2019
CARGD O CONTRATO DEPENDEMCIA DIRECCION
Direcror Administrativa Carrera 3 gntre calle 16 v 11
— —
EMPLED O CONTRATD ANTERIOR
e e L -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DEL TOUIMA » Lolombia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Tolirna IBAGUE contactenes@tolima.gov.co
TELEFONODS FECHA DE INGRESO FECHA BE RETIRO
Dia 10 MES 01 ARD 2017 Dia 24 MES 06 AfG 2018
CARGC O CONTRATD DEPENDENCIA PIRECCION
Birector Administrative Dirgecidn®DedPlaneaciénCParaE°Desarmtio Catrera 3a. Calles 10y 11

—— m——
EMPLEOO CONTRATO ANTERIOR

i

htips://servidarpublico.sigep.gov.colserviet/CheckSecurity/ JSP/sse_g1/sse_gi_p1_persona_hvjsp?persona=0iflzLM7gAGT DganQMMabgEKsDO. ..

113

HR



9M11/21 1734

Hoja de vida del funcienario

EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA Pais
Municipio de San Antenio X Colombla
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICOIENTIDAD
Tolina SAN ANTONIO contrataciondisananteniottolima,gov.co
TELEFGNOS FECHA DE INGRESO FELHA DE RETIROG
2253435 pia z3 MES 04 ARD 2016 DiA 30 MES ]2 ASID 2015
CARGO © CONTRATD - ) DEFENDENCIA DIRECCION
PRE_STAC%ON DE SERVICIOS Servicios Profesinales No. PLANEACLON Calle 6 No. 4-82 Palacia Hunicipal
DG2/2016
P ——— AR
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Municipio de San Antonlo X Lotombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO[ENTIDAD
Tolma SAN ANTONIO gablerno@sanantonie-tofima.gow.co
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
2253435 pia 22 MES D1 ARD 2016 pia 22 MES B4 AND 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS Servicios Profesionales 033 de 2016 Secretacia de Planeacion Calle & No. 4-83
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Municipto de San Antonie X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO|ENTIDAD
Tolima SAN ANTONIO planeacion@sanantenio-tplima.gov.co
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2253435 Dia 20 MEE 05 ARD 2015 pia 30 MES 12 ARD 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIAN
OP5 Contrate de Senvicios Profesionales No, 118/2013 Planeacién Calle 6 4-53
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D BNTIDAD pBLICA PRIVADA pais
Municlpie da San Antonip X Colombia
DEPARTAMENTC MUNICIPIC CORRED ELECTRONICOENTIOAD
Tolima SAN ANTONIG planeacionisanzntonio-tplima.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEéHA DE RETIRO
2253435 pia 0z MES 07 ARO 2014 bin 29 MES 12 ARG 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDERCEA CIRECCIGN
Prestacidn de Servicios 151 Prestacién de Seivicios 151 Planeadlin Calle 6 4-B3
HRPLED O CONTRATO ANTET}?OR
EMPRESA O ENTIDAD plBLICA PRIVADA pais
Municipio de San Antonio X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPED CORREQ ELECTRONICCENTIDAD
Tolima SAN ANTONIO plareacion@sanantonta-thlima.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2253435 pia 15 MES 01 ARD 2014 Dia 30 MES 05 ARO 2014
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacitn de Servicios 031 Prestacion de Servicios 631 Planeacion Calte 6 4-83
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD rBLICA PRIVADA pais
Municlpio de San Antonic ® Colombia
DEPARTAMENTD MUNICIPTO CORREQ ELECTRONICO[ENTIDAD
Tolima SAN ANTONIG planeacion@san thima.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA BE RETIRO
2353435 pia 03 MES D9 Afio 2013 pia 31 MES 32 ARD 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
NO Contrato de Servicios Profeslonales 126/2013 Planeacion Calle § 4-83
sErr s
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Municiplo de San Antenie X Colombla
DEPARTAMENTO MUNITIPIO CORREQ ELECTRONICO [ENTIDAD
Tolima SAN ANTONIO plencacion@s jo-tofima.gov.co
TELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRD
2253435 pin oy MES 05 ARG 2013 pia 16 MES 0§ ARG 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
No Contrate de Serviclos Profesionales 1252012 Planeacidn Calle & 4-83

ey FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL HWIRAMENTO QUE 51 O o

PARA TODOS LOS £FECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATS
Ciudad y fecha de diligenciarmiento

PARA EIERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS () PARA CELEBRAR CONT

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E IRCOMPATIBILIDAD DEL GRDEN CONSTITUCIOMAL;
RESTACION DI SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA, B
ENTE FORMATO UNICO DE ROMA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULG 5o, DE LA LEY 190/85).

NOTAROS ENLELEY

ol
et

o

i

N
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLTCD O CONTRETISTA

© LEGAL,

Esta copiz ba sido impresa por ef servidor piiblica y pusde contener Informacion no validada,

DEL JEFE DE RECURS0S

OBSERVACIONES

HUMANGS ¥/0 CONTRATOS

htips:/fservidorpublico.sigep.gov.colserviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hvjsp?persona=0lflzi.M7gAS

BannQMMabgEXsE




9/1121 17:34 Haja de vida del funcionario

CERTIFICG QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA STDO CONSTATADA ERENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADGS COMO SOPORTE,

Cludad v fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATDS

Esta copla ha sido tmpresa por el servidor pibilco v pusds contener informacidon no validada.

LINEA GRATWUITA DE ATENCION AL CILEENTE No. GLEGR0OL7770 PAGINA WEB! www.08fp.00v.c0

hitps:/iservidorpublico sigep.gov.cofserviet/CheckSecuritylJSP/sse_glisse g1 _p1_persona_hvjsp?persona=0iflzLM7gAS 1 DqnnQMMabgEKsDO. ..

373
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DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ

INGENIERO CIVIL
D 10200249733 TLM o eememmsm——

DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ

PERFIL 0

Me caracterizo por ser una persona comprometida, visionaria, dada a fa comunidad,
con facilidad de aprendizaje y trabajo en equipo. Ingeniero civil de profesidn, con
amplia experiencia en la formulacién, evaluacion y seguimiento de proyectos, asi

como contratista de obras civiles.

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com






DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
INGENIERO CIVIL
M.P 70202-249733 TLM |

DATOS PERSONALES

NOMBRE DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.110.511.235 de Ibagué-Tolima

FECHA DE NACIMIENTO 1 de junio de 1991

LUGAR DE NACIMIENTO San Antonio, Tolima

ESTADO CIVIL Soitero

DIRECCION Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.

TELEFONO 3132789335

E-MAIL dainober@gmail.com

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com






DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
INGENIERO CIVIL
M.P 70202-249733 TLM

Posgrados: Universidad del Tolima
Especialista en Gerencia de Proyectos
2015

Universitarios: Universidad Cooperativa de Colombia
Ingenieria civil
2012

Estudios Secundarios: Institucion Educativa Jose Maria Carboneli
Sede 1
San Antonio - Tolima
2002-2007

s Autocad 2D; SENA; 40 horas; virtual;, Enero de 2012

« Inglés; Centro de Idiomas de la Universidad Cooperativa de Colombia; 180
horas; Universidad Cooperativa de Colombia; agosto 2011

e Costos y presupuestos para edificaciones modulo 1: Generalidades; SENA;
40 horas; virtual; septiembre de 2010

« Microsoft Proyect: Aplicacién en la Programacion de Obras; SENA; 40
horas; virtual; Agosto de 2012

e Gerencia de obras: Principios administrativos; SENA; 40 horas; virtual;
Agosto de 2012

« Capacitacién en el manejo de la metodologia general ajustada MGA
Regalias del Departamento Nacional de Planeacion; Asistente; 24 Horas,
Abril de 2012.

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com






DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
INGENIERO CIVIL
M.P 70202-249733 TLM ____

FORMACIONLABORAL =

Prestacion de servicios en la asesoria en formulacion, elaboracion y
seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima, en todas sus
areas.

Duracion: 98 dias.

Inicio: 09 de Mayo de 2013

Terminacion: 15 de agosto 2013

Municipio de San Antonio - Tolima

Prestacion de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracioén y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en fodas sus areas.

Duracién: 108 dias.

Inicio 13 de Septiembre de 2013

Terminacion: 30 de diciembre de 2013

Municipio de San Antonio - Tolima

Prestacién de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracion y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en todas sus areas.

Duracién: 167 dias.

Inicio: 14 de enero de 2014

Terminacion: 30 de junio de 2014

Municipio de San Antonio — Tolima

Prestacién de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracion y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en todas sus areas.

Duracién: 180 dias.

Inicio: 02 de julio de 2014

Terminacion: 29 de diciembre de 2014

Municipio de San Antonio — Tolima

Prestacion de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracién y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en fodas sus areas.

Duracion: 224 dias.

Inicio: 20 de mayo de 2015

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com
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DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
INGENIERO CIVIL
M.P 70202-249733 TLM

Terminacion: 30 de diciembre de 2015
Municipio de San Antonio - Tolima

Prestacion de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracion y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en todas sus areas.

Duracion: 91 dias.

Inicio: 22 de enero de 2016

Terminacién: 22 de abril de 2016

Municipio de San Antonio - Tolima

Prestacion de servicios profesionales en la asesoria en formulacion,
elaboracion y seguimiento de proyectos del municipio de San Antonio Tolima,
en todas sus areas.

Duracién: 251 dias.

Inicio: 23 de abril de 2016

Terminacion: 30 de diciembre de 2016

Municipio de San Antonio — Tolima

Director Administrativo — Cédigo 009 — Grado de remuneracion 01 —
Direccion de planeacion para el desarrollo — Secretaria de Planeacion y Tic.
Duracién: 531 dias

Inicio: 11 de enero de 2017

Terminacion: 26 de junio de 2018

Gobernacion del Tolima

Director Administrativo — Codigo 009 ~ Grado de remuneracion 01 —
Direccién de infraestructura — Secretaria de Infraestructura y habitat.
Duracién: 425 dias

Inicio: 25 de junio de 2018

Terminacion: 24 de julio de 2019

Gobernacion del Tolima

Jefe de la oficina Operativa e Inmobiliaria, codigo 006, Grado 12 de la
Gestora Urbana de lbagué.

Duracién: 251 dias

Inicio: 01 de enero de 2020

Terminacion: 08 de septiembre de 2020

Gestora Urbana de Ibagué — Alcaldia de Ibagué.

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com

KX






DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
INGENIERO CIVIL

MP 7020z 2473 AL, ,

SR

JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA
GERENTE

EDAT SA ESP

Gobernacién dei Tolima

3142969800

ROBINSON OCHOA MORENO
Ingeniero Civit

Contratista Independiente
3147729644

ROSA ELVIA PEREZ AROCA
Lic. En Pedagogia Infantil
3124302660

i T

DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
CC. 1110511235 de Ibagué-Tolima

Calle 6 No. 7-96 Barrio Belén — Ibagué, Tolima.
Cel: 3132789335
Correo: Dainober@gmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE ERUCACION NACIONAL

UINIVERSIDAD
COOPERATIVA DEC Gli}kﬁiﬁ

Persenedis Jusidien. Besolneidn 24195 del 2¢ ds Diciershy uxl%iﬂ” imisterio-de Ed
Resolncién Noi 501 el 7 de Mays e 1974 de lt Superd Naciuad de Conperat?
Resolucion Mo, T850:d6l 31 dr Jalin de 2002, rmansda del Minismedio de Eduaacion Naciomal,

Acta Individial de Graduacién No. 16

PROGRAMA: INGENIEK{A CIVIL

CODIGO SNIES: 8967

EECHA: 15 DE MARZO DE 2013

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE IBAGUE
Fn atencién a que DAINOBER, ESTEBAN TRUJILLO PEREZ

cop cédula de ciudadania No  1.110.511.235  de Ibagué

cumplié-todos los requisitos exigidos por las notmas legales y estatu tartas, le expide
el titulo de INGENIERO CIVIL

Lo anterior, atendiendo la aprobacidn del Consejo .:-"xcaciémécor delz Sede IBAGUE
mediante Acta No. 1 en sesibn del dia 6 de febresg de 2013

Para constancia se antotizd este titulo por parte del Rector, Director Académico de la Sede,
Decano de la facultad v la Secretaria General de Is Universidad, ast: '

Rector: CHESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ
Ditector(a) Académico de Iz Sede 1V TAN MELO DELVASTO

Demno%) Facultad DUVAN RAMIREZ B. ‘fx ONA
Secretariz General GLORIA PATRICIA RAVE IGLE»:»I A5

Se expi&e- fa presente Acta en ia ciudad de IBAGUE el dia 15 DE MARZO DE 2013

Glowy o Pabevian Roe 7
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretariz General
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GESTORA
URBARA

BANCO THMORILIAKIO DE IBAGUE
HIT: §09.009 T2 ~ 1

LA JEFE DE RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS DE LA GESTORA URBANA DE IBAGUE
HACE CONSTAR

Que revisada la historia laboral det Ingeniero DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 1.110.511.235 de Ibagué Toiima, se pudo constatar gue labord enla Gestora
Urbana de Ibagué desde el dia 01 de enero de 2020 hasta el dia 08 de septiembre de 2020,
desempefiando actualmente el Cargo de Jefe de la Oficina Operativa e Inmobiliaria, Cédigo 006, Grado
12 de ta Gestora Urhana de thagué, ejerciendo las siguientes funciones de conformidad a lo estipulado
en la Resolucién de Gerencia No. 748 de 2014:

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y hacer gestion necesaria para la buena administracion de tos
bienes fiscales, de inmuebles y escenarios y el espacio publico de la ciudad de Ikagué.

Fijar las politicas de administracion y desarroilo del observatorio inmobiliario de la ciudad.

Supervisar, controlar y garantizar fa actualizacion de los censos de bienes fiscales, de los clementos
constitutivos det espacio pablico vy bienes @ carge ae la empresa. :

Realizar los pianes de accidn para les dreas de bienes fiscales, de los elementos constitutives del
espacic publice y bienes a cargo de la inmobitiaria.

Evaluar ios indicedores de las dreas de bienes fiscales, de los glementos constitutivos del espacio
plblico y bienes a cargo de la inmobiliaria vy de la dependencia en general,

Supervisar y controlar los diferentes proyectos de administracion y gestion de los bienes fiscales, de jos
elementos constitutivos del espacio publice vy bienes a cargo de 2 empresa,

Velar por la optimizacion del uso y rentabifidad de todos los bienes constitutivos del espacio publico.

Proponer a la Gerencia los planes de publicidad y mercadeo que se reguieran para ei desarrollo de fos
proyectos y programas de la Empresa.

Dirigir v velar porgue el sistema de informacion georeferenciado se encuentre actualizado y gue
incluya las Gltimas novedades.

Proponer a las instancias pertinentes, la adopcidn de politicas para el manejo del espacio publico vy
bienes fiscales, articuladas con 2i POT y el plan de desarrolio municipakﬁf (?’(

Cra. 3 #15-17 Ed. Banco Agrario, Piso 7¢ - Teléfono: +57 (8) 2614832 ~ 2614208
- info@gestoraurbanaibague.gov.ee - - © o wwwigestoraurbanaibague.gov.co
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Revisar la documentacién necesaria para la elaboracion de coniratos de arren
bienes fiscales y aprovechamiento del espacio publico, para su posterior envio a la
Centratacién.

de
cle

ta

damiento, ven

Oficina Juridica y

Dirigir y supervisar la realizacién de los estudios financieros v de operaciones cor
esta dependencia, en particular la solvencia que garantice e! pago de las obiigaci
los particulares por el usufructo de los bienes,

de
an

nerciales a car

ories que adquied

Velar porque los bienes que administra la dependencia tengan el respective avaldo.

Suministrar de manera oportuna a {a Oficina de Recursos Fisicos y Financieros
recesaria para realizar ef pago oportuno de ios impuestos, Seguras vy servicios pub
cargo de la Gestora.

toda la infoermbcion

icos, de los bie

Vigilar el cumplimiento de las politicas comerciales para el maneic de les bi
dependencia e informar oportunamente 3 la Gerencia y a la Oficina Juridica y de C
incumplimiente de los pagos, para que se realicen las accicnes legales tendientos a

2nes a cargo
ontratacién sob
obtener el pag

Dirigir, revisar y tramitar las reparaciones y mantenimiento que requieran |
elementos constitutivos del espacio publico y bienes fiscales.

L

5 inmuebles 0%

Realizar las estimaciones presupuestales de todos los rubros para que gued

en incluidos en|ia
respectiva vigencia a fin de garantizar la disponibilidad de los recursos lequeridos patai ol
funcionamiento de fa dependencia.
Supervisar y efectuar visitas y reuniones con fos usuarios de los inmuebles y el efpacio publico ly fos
organismos municipales y departamentales competentes, gue permitan el buen ryanejo v realizacion
de los proyectos.
Velar, a través de mecanismos de control, por el adecuado uso de los bienes por palte de ios wsuatids.
Elaborar proyectos vy ejecutar acciones para lograr que 1os inmuebles a cargo ge la Gestora, kdan
rentables o por le menos auto-sostenibles,
Estar atento e informar oportunamente sobre cualquier situacidn andmala que se pueda derivar 8d la
utilizacion inapropiada de los inmuebles, escenarios y bienes constitutivos del espadic publico.
Velar por la ejecucién de las politicas de comercializacién que garanticen la mejor|y mayor utilizdcion

del uso del bien.
Supervisar la correcta y oportuna atencion a 1os clientes externcs de la Gestora,
Administrar el uso adecuado de los bienes fiscales del mMunicipio.

Mantenimiento, sostenimiento y mejoramiento del sistema integrado de Gestion dg Calidad,

o

Cra. 3 #15-17 Ed. Banco Agraric, Piso 79 Teefone: +57 {8) 2614832 ~ 26142

ve WL geStaraurbanaibague
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ibagué

s Velar porque la propiedad de los bienes fiscales de la entidad no se pierdan, asf como certificar la
viabilidad de tas ventas al interior de lz entidad vy el procedimiento de aste.

» 1as demas funciones que se le asignen el Gerente, acordes con la naturaleza del cargo.

La presente certificacion se expide en Ibagué Tolima a los catorce {14) dias del mes de septiembre de
2020.

Proyecta:

oy

Cra. 3 #15-17 Ed. Banco Agrario, Pise 72 - Teléfono: +57 (8] 2614832 - 2614208
oo, info@gestoraurbanaibague Gov.co = + a0 . el www.gestoraurbanatbhague gov.c0
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Gobernacién del Tolima
NIT: 800.113.672 -7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DELTOLIMA

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que revisada la Historia Laboral del Ingeniero DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO
PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.110.511.235, se
comprobd que prestd sus servicios en la Gobernacion del Tolima, desde el 11 de
Enero de 2017, hasta €l 24 de Julio de 2019, teniendo los siguientes Cargos,
adscrites a la Planta Global de la Administracion Central;

Mediante Decreto No. 0017 de fecha 10 de Enero de 2017, fue nombrado en el
Cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO - CODIGO 009 - GRADO DE
REMUNERACION 01 - DIRECCION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO -
SECRETARIA DE PLANEACION Y TIC, desempefiando las siguientes funciones,
hasta el 26 de Junio de 2018:

AREA FUNCIONAL

SECRETARIA DE PLANEACION Y TIC

IL PROPOSITO PRINCIPAL

Responder ante el jefe inmediato, por la planeacién, coordinacién, ejecucion,
supervision y control de las actividades que permitan una gestién adecuada de
los planes, programas y provectos de la dependencia, enmercados en los
principios de racionalidad, transparencia, eficacia, eficiencia y oportunidad, de
acuerdo con su competencia.

III. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar y asistir al jefe inmediato, en los asuntos relacionados con la
Direccidn a su cargo y participar en representacion de la dependencia, en las
reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial cuande sea
designado o delegado.

2. Orientar la elaboracién v presentar los informes de gestion, reportes,
consolidados de informacion y demas documentos concernientes con la
Direccién a su cargo, de manera oportuna y eficiente.

Edificio Gobernacion del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 4°
www.tolima.pov.co Teléfonos: Z 61 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 263 7226
Cadigo Postal 730001
{bagué - Tolima - Colombia
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Gobernacién del Tolima
NIT: 800.113.672 -7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Direccién de Talento Humano

Be e REBYR VY.

III. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALH

S

3.

4,

Las siguientes funciones seran desarrolladas adicionalmente cuando e
asignado a:

Direccién de Planeacién para el Desarrollo

« Adoptar mecanismos de control y seguimiento a la ejecucion de cg

Designar la coordinacién de programas y proyectos al personal qu

cargo, segin su disponibilidad, formacién profesional y experiencia,

Elaborar anualmente el Acuerdo de Gestion de su areg, concertando con el

Jefe Inmediato los objetivos a cumplir, los resultados esperados e
de cantidad y calidad, para lo cual identificaran los indicadores y
de verificacién de estos indicadores, con el fin de evaluar el
cumplimiento de los objetivos concertados.

obra, consultoria, interventoria o de prestacién de servicios, desarry
la Direccién a su cargo, para velar por la debida ejecucién de lo ¢
de acuerdo con las condiciones estipuladas, el Manual de Contra
normatividad vigente,

Las demds que le sean asignadas por el superior jerarquico de mar
o escrita y las que de manera reglamentaria se llegaren a adici
futuro, conforme a la naturaleza del cargo.

1.

Coordinar, controlar y supervisar las actividades que permitan ¢
concertar con los diferentes actores del Departamento v la r
escenarios de future y la formulacién de politicas ptiblicas, para el

sostenible del Departamento, la organizacién y uso eficiente de los recursos

piiblicos,

Coordinar las actividades de preparacion, concertacion y formulacion de los

instrumentos de planeacién necesarios para la ejecucién, segu
evaluacion de los planes y programas de desarrollo del departamen

b ge tiene a

1 términos
ios medios
grado de

ntratos de
sllados por
ontratado,
racion y la

era verbal
nar en el

Cargo sea

bristruir ¥
egitn, los
desarrolio

imiento y
0, con las

Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y {1, P
www.lolima.gov.co Teléfonos: 261 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 2
Caédigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia
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I, DESCRIPCIGN DE LAS FUNCIONDS ESENCIALES

3

5.

8‘

. Coordinar cl scguimicnto y evaluacion de ln gestion y resultados de los planes

dependencias y entidades de la ndministracton, de conformidad con lon
procesos, procedimicntos y normatividnd vigente.

Coordinar con las entidades publicas, prividlas y 1o academin, la formulncion
de estudios prospectivos para el desarrollo del departamenta, en el murco de

la normatividad vigente,

y programas de desarrollo del departamento, ncorde con la mision y los
principios institucionales.

Coordinar y articular con las demds dependencias de la Administracion
Central Departamental, el praceso de consolidacion de los informes de gestion
y rendicién de cuentas, con la finalidad de generar transparencia, condiciones
de confianza entre el gobernante y los ciudadanos, garantizando el ejercicio
del control social a la administracién, de acuerdo con lo establecido en ¢l
marco legal vigente,

Coordinar con las distintas entidades ¢ instancias la formulacién de
directrices y orientaciones para el ordenamiento territorial de la totalidad o
porciones especificas de su territorio, de conformidad con la normatividad
vigente.

Coordinar el desarrollo, implementacién y administracién del Banco de
Programas y Proyectes del Departamento ~ BPID y del Banco de Programas y
Proyectos del Sistema General de Regalias y disefiar las herramientas y
procedimientos para la inscripcién, aprobacién y registro de los proyectos
presentados por las entidades y dependencias departamentales y
municipales.

Apoyar la implementacién, administracion, ejecucién y seguimiento - del
Sistema General de Regalias del Departamento, de conformidad con los
procesos, procedimientos y normatividad vigente.

Gobernacion del Tollma q &
NIT: 800,113,672 -7 \M)
SECRETARIA ADMINISTRATIVA X Tk A,
Dlraccidn de Talento Humano Sg;!%ggg?s

Edificio Gobernacion del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 4°

www.tolima.gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 2 63 72 26

Cadigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia
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Gobernacldn del Tollma
NIT: 800.113.872 -7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Direcclién de Talento Humano

Soluci

1.  DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

10, Coordinar la preparacion de los conceptos sobre la modifi

9. Coordinar, con base en la informacion de lns demas dependencias de la
Administracién  Central, el Plan Operativo Anual de Inversiones del

Departamento,

presupueste  de  Inversion  del Departamento, de acuerdo
competencias y el marco legal vigente,

11. Coordinar las actividades de asesoria, capacitacion y asistenfia técnica

orientados por la direccién, bajo los principios de equidad, id
transparencia.

cacidon del
con  sus

oneidad vy

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES - DE ACUERDG CON EL

NIVEL DEL CARGO

1. Dirigir v responder por las actividades requeridas para la

mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién y la observancia
de sus recomendaciones en el ambito de su competencia, de acu¢rdo con la

normatividad vigente en materia de control interno y calidad.

2. Aplicar los principios del control interno: Autocontrol, Aute
Autorregulacién, de acuerdo con la naturaleza de las fu
competencias asignadas, que se enmarcan integran y complemen
de los principios legales y constitucionales.

3. Proyectar y/o revisar la respuesta con calidad y oportunidad a las
quejas, reclamos y sugerencias enviadas por los ciudadanos, re
con su area y funciones y firmar cuando corresponda.

4. Atender requerimientos de los entes internos y externos de control
consisten en atencidén a visitas de auditoria o revisién, solit
presentacion de informes eventuales o de informes periddicos.

operacion,

bgestion y
nciones y
tan dentro

peticiones,
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IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES - DE ACUERDO CON EL
N NIVEL DEL CARGO

5. Participar en ln elnboracién del Plan de Desaerollo Departamental, los planes
de accion, los programas y proyecios que requlera el departamento, en el
marcy de su competencin,

6. Implementar y contrelar In gfecucién del plan indicativo y el plan de accién
(inchuido e componente ndministrativo) de la dependencia, de acuerdo con la
normatividad vigente,

7. Realizar seguimiento n los contratos, convenios y demds actos contractuales
suscritos por la Dependencia, en donde haya sido delegado como Supervisor
en ¢l marco de las competencias asignadas, propendiendo por su correcta
ejecucién, de acuerdo a lo establecido contractualmente y a la normatividad
vigente, presentando los respectivos informes de supervisién y demas
documentacién asociada a la ejecucidn, hasta su liquidacién.

8. Evaluar los resultados de la gestién de la dependencia, para facilitar la toma
de acciones y decisiones, que permitan optimizar su desempefia.

9. Dirigir y responder por las actividades orientadas a la actualizacion y
organizacién del archivo de la dependencia, con el objeto de facilitar la
consulta y/o requerimientos que scbre e} particular, realicen los ciudadanos.

10. Dirigir la preparacion y ejecucioén de los actos contractuales necesarios
para el desarrollo de los proyectos de la dependencia.

11. Requerir la actualizacién de los sistemas de informacién relacionados con
los temmas de su dependencia, a nivel administrativo y propic de su sector,
que permitan un adecuadeo control.

12, Proferir los actos administrativos que le correspondan a la dependencia,
con e! fin de formalizar las actuaciones y decisiones, en el marco de la
constitucién y la ley,

p
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que

NIVEL DEL CARGO

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ~ DE ACUERDO CON EL

13. Reportar oportunamente a la Secretaria Administrativa, las nof
ocurran en matetia de necesidades de recursos (humanos, logist

y servicios), para cumplir con las obligaciones y compromisos pi
dependencia,

14, Realizar el proceso de evaluacién del desempefio del personal

con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente ¥y p
desarrollo integral de los funcionarios.

15. Realizar el proceso de suscripcion, seguimiento y/o evaluad

para el logro de los objetivos institucionales.

las novedades de personal relacionadas con permisos, vacaciones

que soliciten los funcionarios de Ia dependencia, de acuerd
procedimientos y normatividad vigente.

17.  Cumplir con las actividades del Sistema de Gestion de Segurid

en el Trabajo 8G-SST, utilizando correctamente los elementos de

normatividad vigente y el Reglamento de Higiene y Seguridad
adoptado en la Entidad.

acuerdo de gestion, con ¢l fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente,

16. Informar a la Secretaria Administrativa - Direccion de Talent¢ Humano,

personal y protegiendo la salud integral, para prevenir los accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, de acuerdo con los lineamientos de la

redades que
icog, bienes
roptos de la

a su cargo,
romover el

ion de los

v licencias

o con los

ad y Salud
proteccién

ndustrial,

De igual manera, mediante Decreto No. 0847 de fecha 25 de Junio d
nombrado en el Cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO - NIVEL DI

CODIGO 009 - GRADO DE REMUNERACION 01 - DIREC CION DE

INFRAESTRUCTURA - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y
desempefiando las siguientes funciones, hasta la fecha:
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Goebernaclon del Tollma

SECRETARIA ADMINISTRATIVA p
Direcclén de Talento Humano sg!UﬂOnfs

AREA FUNCIONAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y HABITAT
II. PROPOSITO PRINCIPAL

Responder ante el jefe inmediato, por ln planeacién, coordinacion, ejecucion,
supervision y control de lns actividades que permitan una gestién adecuada de
tos planes, programas y proyectos de la dependencia, enmarcados en los

principios de racionalidad, transparencia, eficacia, eficiencia y oportunidad, de
acuerdo con su competencia,

IlI. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Ascsorar y asistir al jefe inmediato, en los asuntos relacionades con la
Direccion a su cargo y participar en representacién de la dependencia, en las

reuniones, consejos, juntas o comités de cardcter oficial cuando sea
designado o delegado.

2. Orientar la elaboracién y presentar los informes de gestién, reportes,
consolidados de informacién y demas documentos concernientes con la
Direccién a su cargo, de manera oportuna y eficiente.

3. Designar la coordinacion de programas y proyectos al personal que se tiene a |
cargo, segin su dispenibilidad, formacién profesional y experiencia. 1

4. Elaborar anualmente el Acuerdo de Gestién de su area, concertando con el
Jefe Inmediato los objetivos a cumplir, los resultados esperados en términos
de cantidad y calidad, para lo cual identificardn los indicadores y los medios
de verificacién de estos indicadores, con el fin de evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos concertados.

5. Adoptar mecanismos de control y seguimiento a la ejecucién de contratos de
obra, consultoria, interventoria o de prestacidn de servicios, desarrollados por
la Direccién a su cargo, para velar por la debida ejecucién de lo contratado,
de acuerdo con las condiciones estipuladas, el Manual de Contratacion y la

normatividad vigente.
4
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DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

6.

Las siguientes funciones seran desarrolladas adicionalmente cuando
asignado a:

Direccién de Infraestructura

Las demas que le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal
o escrita y las que de manera reglamentaria se liegaren a adicionar en el

futuro, conforme a la naturaleza del cargo.

1.

2.

6.

Dirigir y coordinar el desarrollo y ejecucién de proyectos de infragstructura
en los sectores Vias y Transportes, en busqueda de la consolidacion del

Territorio Tolimense.

Gestionar ante los organismos nacionales o internacionales d
plblico o privado, de acuerdo con las directrices emanadas del

Gobierno, las acciones necesarias encaminadas al desarrollo de programas
fi

de beneficio para el Departamento en materia de infraestructura

Coordinar la evaluacién técnica y findnciera de las propuestas de

Coordinar la supervisién de acuerdo con metodologias de aceptaciéh general,

para adoptar acciones de monitoreo y evaluacién permanente, sobre

de infraestructura vial y de servicies que los municipios realicén con la

colaboracién del departamento.

Coordinar la elaboracién de términos de referencia en los aspectos técnicos
para la contratacién de obras de infraestructura vial o de servicics e

interventoria de las mismas, en el departamento.

Liderar los procesos de interventoria directa que el departamento asuma,

para su vigilancia y control, de acuerdo con lo definido en el M
Contratacién y la normatividad vigente en la materia.

[ cargo sea

proyectos
que deba contratar la Gobernaciéon en materia de infraestructura vial a cargo
del Departamento, de acuerdo con su competencia y 1a normatividdd vigente.

caracter
onsejo de

ica.

ias obras

anual de
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NIT: 800.113.672 -7

Direccidn de Talento Humano

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Soluci
Qus

[II. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

V. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES - DE ACUERDO CON EL
NIVEL DEL CARGCO

5.

Dirigir v responder por las actividades requeridas para la operacion,
mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién y la observancia
de sus recomendaciones en el Ambito de su competencia, de acuerdo con la
normatividad vigente en materia de control interno y calidad.

. Aplicar los principios del control interne: Autocontrol, Autogestién y

Autorregulacién, de acuerde con la naturaleza de las funciones y
competencias asignadas, que se enmarcan integran y complementan dentro
de los principios legales y constitucionales,

Provectar y/o revisar la respuesta con calidad y oportunidad a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias enviadas por los ciudadanos, relacionadas
con su Area y funciones y firmar cuando corresponda.

Atender requerimientos de los entes internos y externos de control, los cuales
consisten en atencién a visitas de auditoria o revisidn, solicitudes de
presentacion de informes eventuales o de informnes periddices.

Participar en la elaboracién del Plan de Desarrollo Departamental, los planes
de accién, los programas y proyectos que requiera el departamento, en el
marco de su competencia.

Implementar y controlar la ejecucién del plan indicative y el plan de accién
{incluido el compenente administrativo} de la dependencia, de acuerdo con la
normatividad vigente,

Realizar seguimiento a los contratos, convenios y demas actos contractuales
suscritos por la Dependencia, en donde haya sido delegado como Supervisor
en el marco de las competencias asignadas, propendiende por su correcta
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Gobernacién del Tolima
NIT: 800.113.672 -7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Direccldn de Talento Humano

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES - DE ACUERDO
NIVEL DEL CARGO

CON EL

13.  Reportar oportunamente a la Secretaria Administrativa, las no

ejecucion, de acuerdo a lo establecido contractualmente y a la normatividad
vigente, presentando los respectivos informes de supcrvisié»n y demas

documentacion asociada a la ejecucion, hasta su liquidacién.

8. Evaluar los resultados de la gestion de la dependencia, para faci
de acciones y decisiones, que permitan optimizar su desempefio

litar la toma

9. Dirigir y responder por las actividades orientadas a la acthalizacién y

organizaciéon del archive de la dependencia, con el objeto ds
consulta y/o requerimientos que sobre el particular, realicen los

10.  Dirigir la preparacién y ejecucion de los actos contractuale
para el desarrollo de los proyectos de la dependencia.

11. Requerir la actualizacién de los sistemas de informacién relad
los temas de su dependencia, a nivel administrativo ¥ propio ¢
que permitan un adecuado control.

12.  Proferir los actos administrativos que le correspondan a la d

con ¢l fin de formalizar las actuaciones y decisiones, en el I
constitucién y la ley.

ocurran en materia de necesidades de recursos {humanas, logis

s facilitar la
ciudadanos.

8 necesarios

Honados con
& su sector,

ependencia,
marco de la

vedades que
ticos, bienes

y servicios), para cumplir con las obligaciones y compromisos propios de la

dependencia.

14. Realizar el proceso de evaluacion del desempefio del personal a su cargo,

con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente y
desarrolle integral de los funcionarios,

promover el
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IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES - DE ACUERDO CON EL
NIVEL DEL CARGO
15,  Realizar ¢l proceso de suscripcién, seguimiento y/o evaluacién de los
acuerdo de gestion, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente,
para ¢l logro de los objetivos institucionales.

! 16. Informar a la Secretaria Administrativa - Direccién de Talento Humaneo,
' las novedades de personal relacionadas con permisos, vacaciones y licencias
que soliciten los funcionarios de la dependencia, de acuerdo con los
procedimientos y normatividad vigente.

17. Cumplir con las actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Satud
en el Trabajo SG-SST, utilizando correctamente los elementos de proteccién
personal y protegiendo la salud integral, para prevenir los accidentes de

- trabajo y enfermedades laborales, de acuerdo con los lineamientos de Ia

normatividad vigente y el Reglamento de Higiene ¥y Seguridad Industrial,
adoptade en la Entidad.

Que el Ingeniero DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ, durante el tiempo que
estuvo vinculado a la Entidad Departamental GOBERNACION DEL TOLIMA, ha

sido Encargado de las siguientes areas, mediante los Actos Administrativos que a
continuacién se relacionan:

¥ Decreto No. 0610 de fecha 06-06-2017, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Direccién de Gestién Publica Territorial - Secretaria de
Planeacién y Tic.

Decreto No. 0655 de fecha 14-06-2017, Encargado de las Funciones del
Despache de la Secretaria de Planeacion y Tic.

v Decreto No. (0780 de fecha 12-07-2017, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

v Decreto No. 0793 de fecha 19-07-2017, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic. /-
2
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NIT: 800.113.672 -7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Direccidn de Talento Humano

Soluci

que tran:

v Decreto No. 0804 de fecha 19-07-2017, Encargado de las Fupciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

v Decreto No. 0921 de fecha 28-08-2017, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decreto No. 0988 de fecha 12-09-2017, Encarpado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

¥ Decreto No. 1063 de fecha 05-10-2017, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic,

v Decreto No. 1122 de fecha 25-10-2017, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decreto No. 1160 de fecha 07-11-2017, Encargado de las Fupciones del

Despacho de 1a Secretaria de Planeacion y Tic.

v Decreto No. 1209 de fecha 22-11-2017, Encargado de las Fuhciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

v Decreto No. 0095 de fecha 05-02-2018, Encargado de las Fuhciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

v" Decreto No. 0064 de fecha 23-01-2018, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decreto No. 0103 de fecha 12-02-2018, Encargado de las Fulnciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

¥ Decreto No. 0157 de fecha 19-02—2018, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decreto No. 0164 de fecha 20-02-2018, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.
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v Decreto No. 0206 de fecha 26-02-2018, Ex}cargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decretc No, 0220 de fecha 02-03-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

¥ Decrete No. 0259 de fecha 13-03-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic,

Decreto No. 0344 de fecha 22-03-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 0407 de fecha 08-04-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 0420 de fecha 10-04-2018, Encargado de las Funciones del
. Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic,

Decrete No. 0429 de fecha 10-04-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién v Tic.

Decreto No. 0474 de fecha 16-04-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 0506 de fecha 20-04-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 0531 de fecha 02-05-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Infraestructura v Habitat.

Decreto No. 0652 de fecha 15-05-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 0690 de fecha 22-05-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 0713 de fecha 28-05-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic. 47
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Decreto No. 0739 de fecha 31-05-2018, Encargado de las Funciones del

Despacho de la Secretaria de Planeacién v Tic.

Decreto No. 0813 de fecha 18-06-2018, Encargado de lag Pt
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic,

Decreto No. 0848 de fecha 25-06-2018, Encargado de las Fi

Despacho de la Direccién de Planeacién para el Desarrollo de
de Planeacién v Tic.

Decreto No. 0886 de fecha 26-06-2018, Encargado de las Fy
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 1111 de fecha 30-07-2018, Encargado de las By
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 1131 de fecha 01-08-2018, Encargado de las Fu
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tie.

Decreto No. 1228 de fecha 15-08-2018, Encargado de las Fy
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 1362 de fecha 07-09-2018, Encargado de las Fy
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 1398 de fecha 10-09-2018, Encargado de las Fu
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 1401 de fecha 10-09-2018, Encargado de las Fu
Despacho de la Secretaria de Planeacisn y Tic.

Decreto No. 1476 de fecha 26-09-2018, Encargado de las Fy
Despachc de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No, 1531 de fecha 08-10-2018, Encargado de las Ry
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic,
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Gobernacion dei Tolima

NIT: 800.113.672 -7 k o
SECRETARIA ADMINISTRATIVA Soluc
Direccidon de Talento Humano

Decreto No. 1564 de fecha 16-10-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 1567 de fecha 17-10-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 1609 de fecha 29-10-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién v Tic.

Decreto No, 1667 de fecha 07-11-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacién y Tic.

Decreto No. 1690 de fecha 14-11-2018, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Infraestructura y Habitat..

Decrete No. 0036 de fecha 15-01-2019, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Infraestructura y Habitat.

Decreto No. 0158 de fecha 12-02-2019, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Planeacion y Tic.

Decreto No. 1012 de fecha 19-06-2019, Encargade de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Infraestructura y Habitat,

Decreto No. 1039 de fecha 26-06-2019, Encargado de las Funciones del
Despacho de la Secretaria de Infraestructura y Habitat,

Esta certificacién se expide a solicitud del interesado, dada en la ciudad de Ibagué,
el 05 de Diciembre

g A

LEON BARROS FRAGOZO
Director de Talentc Humano.

Proyectd y Elabors: Carmenza Guaiteros Granada
Revizé y Aprobé: Armande L. Barros F,

Edificio Gobernacién del Tolima ~ Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 4°

www.tolima gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 263 7226

Cédigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
NIT 800,100, 141-1

SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
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L SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA
Que DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ, identificado con la cédula de

ciudadanfa nimero 1.110.511.235 de Ibagué Tolima, suscribié para el municipioc de
San Antonio Tolima, los siguientes contratos:

CONTRATO FECHA OBIETO VALOR FECHA FECHA
N INICIO TERMINACION
125 | 09/05/2013 | PRESTACION DE  SERVICIOS $9.000.000 | 09/05/2013 15/08/2013
PROFESIONALES EN LA ASESORIA ‘
EN FORMULACION ELABORACION
Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTOMIO
TOLIMA EN TODAS SUS AREAS
226 | 03/09/2013 | PRESTACION DE  SERVICIOS $12.000.000 | 13/05/2013 30/12/2013
PROFESIONALES EN LA ASESORIA
EN FORMULACION ELABORACION
¥ SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTOMIO
TOLIMA EN TODAS SUS AREAS
31| 15/01/2014 | PRESTACION DE  SERVICIOS $17.242.500 | 14/01/2014 30/06/2014
PROFESIONALES EN LA ASESORIA
EN FORMULACION ELABORACION
Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
TOLIMA EN TODAS SUS AREAS
151 | 02/07/2014 | PROFESIONALES EN tA ASESORIA $18.810.000 | 02/07/2014 29/1272014
EN FORMULACION ELABORACION
Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
TOLIMA EN TODAS SUS AREAS
118 | 20/05/2015 | PRESTACION DE  SERVICIOS | $21.945.000 | 20/05/2015 2015/12/3G
PROFESIONALES EN LA ASESORIA
N FORMULACION, ELABORACION
Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
TOLIMA, EN TODAS SUS AREAS

Funciones: 1) Prestar asesorfa en la formulacién, estructuracion y ejecucion de
proyectos de regalias, SGP, DPS, etc, para el municipio de San Antonio Tolima,
2) Prestar asesorla para la organizacion, implementacion y - puesta en
funcionamiento del banco de proyectos de inversion del municipio 3) Proponer
estrategias de largo y mediano plazo y los procedimientos para su revision e
implementacién de proyectos de inversion; 4) Prestar asesoria en el estudio y
andlisis de la gestidn para consecucion de recursos para los diferentes proyectos
que necesite el municipio.- 5) Asesoria en la reformulacion y actualizacion de
provectos de inversion, de acuerdo a los requerimientos de los entes donde se
encuentran radicados; 6) Guardar reserva sobre toda la informacidn que la entidad

Proyacto: Flor Deris
Elaboro: Flor Denis
Reviso: Jairo Humberto

José Dayler Lasso Mosquera M/

Alcalde 2016 - 2012
I Dirpccidn : Galle 6 Mo, 4-83 Palacio Municipod; San AntoniolTelclong: (B} 328 3435
R R E-maik camlactenosGsananionio-tolima.gov.eo | www.sanantonio-tolinns. gov.co

w2



DEPARTAMENTO DEL TOLIVIA

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
NIT 800,100, 141-1

SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
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considere como confidencial. 7). Guardar reserva sobre toda la informacion que la
entidad considere como confidencial. 8).Cualquier otra inherente al objeto contractual,
9). Prestar sus servicios con sujecidn a los lineamientos y pardmetros que para el
cumplimiento del objeto del contrato se le determine. 10), Presentar certificacion ¢
copia autentica de la tarjeta que lo acredite como cotizante de log sistemas de
sequridad social en salud y pensiones en los términos previstos para eiLefecto por &l
articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificada por la ley 829, Asi como los deméas
requisitos establecidos en la Ley 190 de 1995. 11). El contratista se opliga a actua
con la ética profesional en su ejercicio con ocasién def presente contrato,

A

La presente se expide en San Antonio Tolima, a los Cuatro (04) |dias del mes
de Marzo de dos mil dieciséis (2016).

oo ls xi%fgg;z’

Secretario General y de Gobierno

Proyacto: Flor Denis
Efzborc: Flor Danls
Reviso: Jatro Humberte

José Dayler Lasso Mosquera
Alcalde 2016 - 2019

Diteccicn : Galle 8 No_4-83 Palacio Municipnl; Sag Andontol Telafonas: {8) 2725 3435
E-mait: contecienss @ sananlonio-lolima.gov.co i pvww.sananlonio-dolmd. gov.ca




.s f José Dayler Lasso Mosquera
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FUNICIPIO DE SAH ANTONIO TOLIMA
DESPACHO DEL ALCALDE
HIT 860,100,141-1

EL SECRETARIC GENERAL Y DE GOSIERNO
CERTIFICA
Que DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ, idenfificado {a) con la cédula de civdadania ndmero

1.110.511.235 de IBAGUE TOUMA, celebrd con el municipio de San Antonic Tolima, los siguientes
contratos de Prestacién de Servicios Profesionales:

CONIRATQ FECHA OBIETO VALOR SUPERVISOR FECHA FECHA
NICIO TERMINACION
33 22 DE | PRESTACION DE | $10.500.000 JAIRG 22 DE | 22 DE ABRILDE
ENERO DE | SERVICIOS RA;I%BE:TLE ENERC DE 2016
2016 | PROFESIONALES EM 2016

LA ASESORIA EN lSECRETARE'J%
FORMULACION, PLANEACION E
— ELABGRACION Y INFRAESTRUCTU
SEGUIMIENTO  DE RA)

PROYECTOS DEL
MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO  TOUMA,
EN  TODAS  5US

AREAS.
95 73 DE ABRIL | PRESTACION DE $28.000,000 | EDER SALAZAR | 23 DE ABRIL 30DE
DE 2016 | SERVICIOS BUEND DE 2016 | DICIEMBRE DE
PROFESIONALES  EN iSECRE“Ré% 2016
LA ASESORIA  EN
PLANEACION E
FORMULACION, INFRAESTRUCTU
ELABORACION Y RA]

SEGUIMIENTO  DE
PROYECFOS  DEL
MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO  TOLIMA,
EN  TODAS  SUS
AREAS. A

MIGUEL ANDRES REYES DIAZ
Secretario Gengr Ey de Gobiemo

Direccién 1 Galle § No, 4 .83 Palacio Municipal | Tetéfono: {8) 1253435
aleaidia@sanantonio-tolima.gov.co - goblerno@sananonio-lolima.gov.co
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Consegu Profesignal Nacmna! de ngemana

Certificado de vigéncia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-1085734
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F"rrmal adei ’atuiar (*) :

CONSEJO PROFESIONAL NACTIONAL DE INGEMNIERIA - COPNIA
Calie 78 N® G - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail; contactenos@copnia.gov.co
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09 de Noviembre de 2021

Sefiores
IBAL SA ESP OFICIAL
thagué, Tolima

Asunto: Certificacién aceptacion politicas de seguridad y salud en el trabajo.

Yo, DAINOBER ESTEBAN TRUJNLLO PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.511.235 de lbague, certifico que me acojo y acepto las politicas de seguridad y salud en el
trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales, asi como la preservacién del medio ambiente, promocidn y proteccion
de la salud, participar de los programas de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi
como también me acejo a los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo
del IBAL S A E.S.P OFICIAL

§ .
{/'“4’ -
DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ

ingeniero Civil
Especialista en Gerencia de Proyectos
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09 de Noviembre de 2021

Sefiores
IBAL SA ESP OFICIAL
ibagué, Tolima

Asunto: Certificacion contenido técnico.

Yo, DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.511.235 de lbagué, certifico que cuento con equipos de cdmputo y equipo tecnolégico
que me permiten desarrollar y cumplir con las obligaciones del contrato y garantice ia
comunicacién fluida entre en supervisor y el contratista.

Estos elementos son necesarios para cumplir cabalmente con el objeto a contratar.

—ﬁ\

4

DAINOBER ESTEBAN TRUJILLO PEREZ
ingeniero Civil
Especialista en Gerencia de Proyectos
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