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Ibague,

Doctor(a)

OLGA LUCIA LIEVANO
Secretaria General -
IBALE.S.P S.A

Ibagué

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO N°

137 del 17 de Septiembre de 2021.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes
documentales originales para que obren dentro de la carpeta del archivo de
gestion de la secretaria general, asi como también las copias de los documentos
que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto,

de la siguiente manera: -
DOCUMENTOS ACTA PARCIAL 04:

Acta final No.04.

~ Cuenta de Cobro 04.
Ficha técnica de evaluacion.
Planilla de seguridad social — Enero 2022.
Solicitud pago de honorarios a cuenta bancaria.
Certificado de cuenta bancaria.

Atentamente,

Carlos Andrés Dominguez Gémez
Supervisor
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ACTA FINAL DE ENTREGA Y
RECIBO A SATISFACCION

SISTEMA INTEGRADO DE

GESTION Pagina 1 de 3
Contrato No. 137 del 17 de septiembre de 2021
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO
Obieto 4, EN INGENIERIA CIVIL, PARA FORTALECER LOS PROCESOS QUE
! TIENE A CARGO LA DIRECCION DE PLANEACION EN LA EMPRESA
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL".
Valor total QUINCE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($15.050.000)) M/CTE
Contratista JUAN PABLO SALCEDO MONRQY
Supervisor CARLOS DOMINGUEZ GOMEZ- Profesional Universitario | Direccion de

planeacion

Fecha de Inicio

05 de Octubre del 2021

Fecha de terminacion

18 de Enero del 2021

Plazo de Ejecucion

Tres (3) meses y quince (15) dias

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA FINAL

Afio Mes Dia

2022 05 24

En la ciudad de Ibague, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente
Acta Final del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su

correspondiente pago.

Periodo informado

05 de Enero de 2022 a 18 de Enero de 2022

Actividades
desarrolladas

1. Realizar la supervision de los contratos de obra en los que sea
designado por el ordenador del gasto.

2. Apoyar al supervisor de planeacién al seguimiento de las diferentes
obras del contrato designado.

3. Verificacion de las redes aprobadas a los constructores teniendo en
cuenta lo dispuesto por la normatividad nacional vigente.

4. Inspeccionar el debido cumplimiento de la normatividad de seguridad
industrial nacional vigente.

5. Inspeccionar y verificar la calidad de obra realizada, segin los
estandares de la compaiia y la normatividad vigente.

6. Realizar seguimiento y control a los cronogramas de ejecucion de las
obras. Apoya al director de planeacion y de proyectos en la revision
que se realiza al contratista sobre la seguridad social, dotaciones,
seguridad industrial, de acuerdo con el sistema integrado de gestion de
la empresa.

7. Revisar que los equipos técnicos de instrumentos que se utilicen en la
obra sean los adecuados.

8. Informar al constructor de todo lo que se requiera para la buena
ejecucion de las obras que se encuentra ejecutando el IBAL S.A ESP
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8. Informar al constructor de todo lo que se requiera para la buena
ejecucion de las obras que se encuentra ejecutando el IBAL S.A ESP
OFICIAL, directamente o con terceros.

Evidencias de Ila
ejecucion del
contrato

-Se realizo seguimiento técnico:

-Levantamiento topografico y referencia de niveles para instalacion de
tuberias.

-Excavacion manual para instalacion de tuberia en 8”.

-Excavacion manual para instalacion de acometidas en 4 "Empalme de
acometidas en 4” con red principal de alcantarillado de 8"

-Construccion de anden espesor variable, f¢ 2500 psi

Instalacion de placa prefabricada para pozo, se realizo anclajes con la placa
via existente en varilla de %2" con una separacion minima establecida por
NSR-10 y NTC vigente.

-Construccion de placa en via secundaria espesor de 20 centimetros,
refuerzo doble parrilla de diametro de %" separada 200 mm.

-Se verifica que se realice retiro de escombros y disposicion del material
sobrante de obra.

ITEM DETALLE CPC CANTIDAD VALOR VALOR SOLICITADO VALOR SALDO
DEL BIEN CODIGO DESCRIPCION UNITARIO PRESUPUESTALMENTE ACTA PRESUPUESTAL

1 Prestacion de £3310 Servicios 1 $2150000 6450000 2150000 0

servicios prestados  a

profesionales las empresas

o ingenieria y -ﬁw- de

VALOR PRESENTEACTA | § 50
2150000

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

QUINCE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($15.050.000)) MICTE

Valor Acta No. 01

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($ 4.300.000,00)
M/CTE

Valor Acta No. 02

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($ 4.300.000,00)
M/CTE

Valor Acta No. 03

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($ 4.300.000,00)
M/CTE

Valor Acta Final

DOS CIENTO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($ 2.150.000,00)
M/CTE

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando
que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
pagos de parafiscales a que hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE

LEGAL

s 1 [no [X
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RECIBO A SATISFACCION FECHA VIGENCIA:
elsAL|s|c 2022-01-12
S SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 07|
GESTION Pagina 3 de 3
APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL
(En caso de aportar certificacion del revisor fiscal
debera adjuntar con ella, copia de la tarjeta g D
profesional y certificado de antecedentes de la NO
Junta Central de Contadores) X

PERSONA NATURAL

Entidad en donde se

APORTES EN LINEA | Valor total del aporte

realiza el pago. $ 735.000
. 9429546149 - SALUD,
Planilla No. PENSION. Salud $322.500
De: 01/01/2022
Periodo cotizado Pension
ANEXOS: Marque con x
Recibo de pago de seguridad social X
Copia planillas de aporte /7 X
}_ —
Firma 4 , / M W
St Ag CARLOS ANDRES
JUAN PABLO SALCEDO MONROY DOMINGUEZ GOMEZ.
" Contratista Supervisor
¥ B Proteskinal CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO

Salud Ocupacional
IBAL

Profesional Salud Ocupacional IBAL

SN
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CODIGO, GLR056
FICHA TECNICA DE EVA ROVEEDORE al
CHA TEC LUACION Y REEVALUACION DE P! ORES BN
‘ ~ 2021/07115
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION YERBION 01
i & Pagina 1 de 4

Evaluacién: Fac_ha 24/05/2022 Reevaluacion: D 4 reevaluacién:
evaluacion — "

Acta Parcial N _4_ Acla Final Pt

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: JUAN PABLO SALCEDO MONROY INIT:111051]1700-B C_'..C;.1.110.52E.575
FECHA DE INICIO: 05 DE OCTUBRE DE 2021 |FECHA DE TERMINACION: 18 ENERO DE 2022
OBJETO DEL CONTRATO ; "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO 4, EN INGENIERIA CIVIL, PARA
FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION EN LA EMPRESA IBAL S A. E.S.P. OFICIAL",
: 1. PRESTAC[QN DE SERV[CIOS PROFESIONALES Y X
APOYO A LA GESTION -
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTO
CLASE DE CONTRATO 4, CONSULTORIA E INTERVENTORIA
: 5, SERVICIO
3 6. SEGURDS
. |7.INTERMEDIARIO DE SEGUROS
! 8. OBRA PUBLICA ?
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE

ZPRESTACION DE'SER SIONALES'Y APGY GESTION Lk
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
CPORTUNIDAD EN EL SERVICIO F 48 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 4.8
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 48 - |ATENCICN DE REQUERIMIENTOS 3 4.8
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR ; : !
N TEATO el le Dl Es 48 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL _ 48
TOTAL PROMEDIO - 48 ' |ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 48
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL s
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ;
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD iR
E OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL %
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 4.8
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS AGTIVIDADES a0 ;
REALIZADAS R
TOTAL PROMEDIO 3 a8 EVALUACION TOTAL 4.8

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION | l:l NO I:]

INTERPONE RECURSO DE APELACION sl ] NO ]

NOTA INFORMATIVA: {Aplica unicamente para la reevaluacion) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el procedimiento
para la evaluacién y reevaluacién de proveedores la calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes efectos: El caniralista o/
Proveedor que oblanga como resuliado de la reevaluacién puntaje de 3 o superlor, sera tenido en cuenta para conlratar con el IBAL S.A. E.S/P.
OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a tres (3), sera suspendido por un-lérmino;
igual al plazo tolal del conlralo ejecutado. En lodo caso el término de suspension no podrd ser inferior a sais (6) meses. Durante el lérmino de la
suspension el conlralista no se podra presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad
Fulura u olra) en procesos de seleccion que'adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. 3

La Suspension a que haceireferencia el presente arilculo se exiendera por igual lermino a cada uno de los integrantes’ de Consorcios o Unicnes
Temporales que en el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3). 3

Los efectos mencionados en la nota anterior aplican 5
para la reevaluacion de esie contrato, de acuerdo con la "SI I:l NO |:] . ;
fecha de su suscripcion,




FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CHIGI: L

RIBALsic =

e WA e SISTEMA INTEGRADO DE TION
S G GESTIO Pagina 1 de 4
Evaluacion: I___J Feqha 24/05/2022 Reevaluacion: reevaluacion:
evaluacién L
Acta Parcial N° _4_ Acta Final X__
! INFORMACION DEL CONTRATO
NUMERO Y FECHA: 137 DEL 17 SEPTIEMBRE DEL 2021
NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: JUAN PABLO SALCEDOC MONRQY NIT:1110501700-8 C.C.1.110.526.675
FECHA DE INICIO: 05 DE OCTUBRE DE 2021 FECHA DE TERMINACION: 18 ENERO DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO : "“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO 4, EN INGENIERIA CIVIL, PARA
FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION EN LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P OFICIAL".

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y %
APOYO A LA GESTION
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTO
CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO
6. SEGUROS
7. INTERMEDIARIQ DE SEGUROS
8. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE I 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRA'FO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 48 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 4.8
TIEMPQO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 48 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 48
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR
EL CONTRATO Y SUS ADICIONES 48 PAGO OPORTUNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 48
TOTAL PROMEDIO 4.8 ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4.8
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL 48
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION -
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD 4.8
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL )
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 4.8
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES 48
REALIZADAS -
TOTAL PROMEDIO a5 EVALUACION TOTAL 4.8
ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR (Cuando

jun contrato cuente con interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas calidades):

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPONE RECURSO DE REPOSICION ] ] NO ]

INTERPONE RECURSO DE APELACION st [] NO (]




FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CODIGO: GJ-R-056

RIBALsig =

=Rl e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION s dad

NOTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para la reevaluaclon) De conformidad con el articulo 7 de la resolucion que reglamenta el procedimiento
para la evaluacion y reevaluacion de proveedores la calificacion de la reevaluacién de proveedores, tendra los siguientes efectos: El contratista o
Proveedor que obtenga como resuitado de la reevaluacién puntaje de 3 o superior, ser4 tenido en cuenta para contratar con el IBAL SA. ES.P.
OFICIAL. El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion inferior a tres (3), ser4 suspendido por un término igual
al plazo total del contrato ejecutado. En todo caso el términa de suspensién no podré ser inferior a seis (6) meses. Durante el término de la suspension
el contratista no se podré presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra)|
en procesos de seleccion que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensién a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales que en el proceso de reevaluacién hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3).

Los efectos mencionados en la nota anterior aplican
para la reevaluacion de este contrato, de acuerdo con la Sl |:] NO D
fecha de su suscripcion.

P

NOMBRES APELLIDOS Y Kii

UEZ GOMEZ
PROFESIONAL UNIVERSITAR IRECCION DE PLANEACION

NOMBRES APELLIDOS Y,FJRMA DEL CONTRATISTA

f‘
A /
JUAN Ppﬁ,o SALCEDO MONROY
v




CUENTA DE COBRO N. 04
 EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO'Y ALCANTARILLADO - IBAL S.A E:S, P.
OFICIAL

NIT: 800.089.809-6

DEBE A:

" JUAN PABLO SALCEDO MONROY
C.C. 1.110.526.675

LA SUMA DE: '
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($ 2.150. OOO ,00) M/ CTE

POR CONCEPTO DE: Honorarios en virtud del contrato de prestacion de servicios
profesionales N. 137 del 17 de Septiembre de 2021, cuyo objeto es: CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO 4, EN INGENIERIA CIVIL, PARA
FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION DE
PLANEACION EN LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, :

Fecha 24 de mayo 2022.

Favor consignar a Cuenta de Ahorros Bancolombia 597698766-39.

JUAN PABLO SALCEDO MONROY
C.q 11110.526.675 de Tbagué
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