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SOPORTES DOCUMENTALES| CODIGO: GJ-R-05

(o PARA TRAMITE DE CUENTA FECHA VIGENCIA:
QIBAL sic i

= e o e SISTEMA INTEGRADO DE VERSION: 0

GESTION Pagina 1 de 1

Ibagué,

Doctor(a)

OLGA LUCIA LIEVANO
Secretaria General
IBAL E.S.PS.A

Ibagué

REF: ENVIO SOPORTES PARA TRAMITE DE CUENTA DEL CONTRATO N°
115 del 2021.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de allegarle los soportes
documentales originales para que obren dentro de la carpeta del archivo de
gestion de la secretaria general, asi como también las copias de los documentos
que son requeridos por la oficina de contabilidad para el respectivo tramite de
cuenta, para lo cual me permito relacionar al detalle los documentos que adjunto,
de la siguiente manera:

DOCUMENTOS ACTA PARCIAL:

Acta parcial No.03.

Cuenta de Cobro.

Ficha técnica de evaluacion.

Planilla de seguridad social.

Solicitud pago de honorarios a cuenta bancaria.
Certificado de cuenta bancaria.

Atentamente,

José Rodrigo Herrera Mejia
Supervisor
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ACTA PARCIAL

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

Contrate No.

115 del 11 de Agosto de 2021

"CONTRATAR LCS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL SENIOR
GRADO 2 EN INGENIERIA CIVIL, PARA FORTALECER LOS

Objeto PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIREpCION DE PLANEACION Y
PROYECTOS EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTC Y
ALCANTARILLADO IBAL S.A E.S.P OFICIAL".
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESCS
Valor total

{$24.750.000)) MICTE

Contratista

MATEO CASAS MIRANDA

Supervisor

JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA - Director de Planeacion

Fecha de Inicio

17 de Agosto de 2021

Fecha
terminacion

de

31 de diciembre de 2021

Plazo de Ejecucion

Cuatro meses y medio, contados a partir de la suscripcién del acta de
iniciacion, previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de
legalizacion y perfeccionamiento.

FECHA DE ELABORACION DEL ACTA PARCIAL

Afo Mes Dia

2021 11 17

En la ciudad de [bagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente
Acta Parcial No.03 del contrato antes identificado. Para completar y soportar los tramites
necesarios para su correspondiente pago.

Periode informade

17 de Octubre de 2021 a 16 de Noviembre de 2021 -

Actividades
desarrolladas

PROCESOS CONTRACTUALES:

CONTRATO DISTRITO HIDRAULICO No.07

1. Se adelantaron las
gestiones necesarias cumpliendo con las funciones asignadas
COMo supervisor, revision de procesos constructivos, visitas,
oficios dirigidos a el contratista de obra como la interventoria,
ete.

2. Serealizaron comités de obra con contratista e interventoria.

3. Sereviso y aprobd la cuenta de cobro No.03.

CONTRATO DISTRITO HIDRAULICO No.03

1. Se adelantaron las
gestiones necesarias cumpliendo con las funciones asignadas
como supervisor, revision de procesos constructivos, visitas,
oficios dirigidos a el contratista de obra como la interventoria,
etc.

2. Serealizaron comités de obra con contratista e interventoria.

3. Serevisd y aprobé cuenta de cobro No.03 y 04.
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CODIGO: GJ-R-033

ACTA PARCIAL FECHA VIGENCIA:
SISTEMA INTEGRADO DE __2021.07:15
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CONVENIO |NTERADMIN!STRATIVO 1691 DE 2021 CON GESTION
DEL RIESGO.

Se llevaron a cabo los documentos necesarios para la invitacion de
licitacion Publica No.159-2021

CONTRATOS DE DISTRITOS HIDRAULICOS.

Se realizo seguimiento y cogrdinacion con los diferentes contratistas de
ios distritos hidraulicos.

Se generarcn los informes solicitados por el gerente y el director
encargado de los avances de los contratos.

INV-159 DE 2021

Se realizo la evaluacion técnica de la licitacion publica en mencidn, en la
cual se presentaron 4 proponentes, y se respondieron las observaciones a
los términos de referencia.

Evidencias de la
ejecucion del
contrato

Los documentos que reposan en las carpetas y los diferentes procesos
publicados en el SECOP |, cuentan con mi visto bueno y mi firma en cada
uno de los documentos revisados y/o proyectados. Adicionalmente
informe de actividades con visto bueno del supervisor del contrato y
anexos en digital.

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($24.750.000)) M/CTE

Valor Acta No, 01

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 5.500.000,00) M/CTE

Valor Acta No. 02

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 5.500.000,00) M/CTE

Valor Acta N0.03

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 5.500.000,00) MICTE v/

Saldo pendiente por
cancelar

OCHO MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(8.250.000) M/CTE

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

El contratista presentd certificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando
que se encuentra a paz y saivo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
pagos de parafiscales a que hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION

LEGAL

REPRESENTANTE

X

Sl NO

]

APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL
{En caso de aportar certificacion del revisor fiscal
debera adjuntar con ella, copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes de la
Junta Central de Contadores)

Sl NO

]

PERSONA NATURAL

Entidad en donde se
realiza el pago.

APORTES EN LINEA Valor total del aporte

$ 788.500
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9426693382 - SALUD,
Planilla No. PENSION Y Salud
7815021519 ARL $ 275.000
De: 01/10/2021 / Pension
Periodo cotizado $ 362.000
Hasta: 30/10/2021 /‘ ARL $ 161.500
ANEXOS: Margue con x
Recibo de pago de seguridad social L~ X
Copia planillas de aporte

Nombre

MATEO CASAS MIRANDA

Contratista

V° B° Profesional
Salud Ocupacional
IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO

Profesional Salud Ocupacional IBAL (e)
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FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES CODIGO: GJ.R-056
FEGHA VIGENCIA:

202110715

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01

Pdgina 1 de 4

.. ch .
Evaluacmn: evalf:ciés 16/11/2021 Reevaluacion: D reevaluacidn:
Acta Parcial N 3 Acta Final
TNFORMACION DEL GONTRATQ e

NUMERO Y FECHA 115 DEL 11 O AGOSTO DE 2020

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: MATEQ CASAS MIRANDA NIT:1110501700-8 C.C.1.110.501.700

FECHA DE INICIO: 17 DE AGOSTO DE 2021 FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2021
OBJETO DEL CONTRATO . “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIDNAL SENIOR GRADD 2 EN INGENIERIA CIVIL, PARA
FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION DE PLANEACIKON Y PROYECTOS EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADO IBAL S.A E.S.P OFICIAL™.

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y X
APOYO A LA GESTION
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTOQ
CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
5. SERVICIO
6. SEGUROS
7. INTERMEBIARIO DE SEGURQS
8. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE | 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
: 1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION B :

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OFORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS FEN LA EJECUGIDN DEL CONTRATO PUNTAJE
OFORTUNIDAD EN EL SERVICIC 4.8 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 4.8
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 48  |ATENCION DE REQUERIMIENTOS 48
CUMPLIMIENTO EN LOS TERMINOS PARA LEGALIZAR
EL CONTRATO Y SUS ADICIONES 4.8 PAGO OPORTUNQC OF LA SEGURIDAO SCCIAL 4.8

TOTAL PRDMEDIO 4.8 ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA 4.8
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERMIENTOS DEL a8
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION .
CUMPLIMiENTS DE LAS NORMAS DE SALUD 48
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL .
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 4.8
CALIDAD Y/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES 48
REALIZAQAS ]
TGTAL PROMEDID 78 EVALUACION TOTAL 4.8
ANALISIS OEL RESULTADO DE LA EVALUACION:,___ REEVALUACION ___ POR PARTE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR (Cuando un

contrato cuente con Intsfventery supervisor, este s criterio debe sar :ﬂligenclado por ios dog, on sus respactlm calldadas)*

OBSERVACIONES AL RESULTARGC DE LA EVALUACION ___ REEVALUACION POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPCNE RECURSO DE REPOSICION Sl !:] NO l:[

INTERPONE RECURSO OE APELACION sl I:! NO |::|




FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACIDN DE PROVEEDORES CODIGD: GJ-R-058

FECHA VIGENCIA:

202110715
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
] Pagina 1de 4

NDTA INFORMATIVA: (Aplica unicamente para ia reevaluacion) De conformidad con i arficuio 7 de la resaiucion que reglamenta ef procedimiento
para ia evaluacion y reevalvacién de proveedores fa calificacion de la reevaluacion de proveedores, tendra los siguientes efectos: El contratista a
Proveedor que obtenga como resultade de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, sera fanido en cuenta pera contratar con ef [BAL S.A ESP.
OFICIAL. El contratista que en el procaso de reevaluacién obtenga un promedio de caiificacion inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual
al plazo fotal dei contrato ejecutado. En toda caso @i términe de suspensién na padra ser inferior a seis (6) meses. Durante el término de fa suspension
ol contratista no se podra presentar a participar como proponente individuai o piurai {Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Fulura u otra)
en procesos de seleccion que adelante ef IBAL 5.A, E.S.P. OFICIAL.

La Suspensin a que hace referencia el presente articulo se extendera por igual termino a cada/yno de los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales que en el proceso de reeveluacion hayan obtenido una calificacion inferior a tres (3),

Los efectos mancionados en la nota anterior apiican
para ia reevaiuacion de este contrato, de acuerdo con ia Si D NO,
fecha de su suscripcion.

JOSE RODRIGO HERRERA ME.JIA
DIRECTOR DE PLANEACION

MATEQ CASAS MIRAN




CUENTA DE COBRO N, 03
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTOQ Y ALCANTARILLADO - IBAL S.A ES.P.
OFICIAL

NIT: 800.089.809-6

DEBE A:

MATEQ CASAS MIRANDA
C.C. 1.110.501.700

LA SUMA DE; CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 5.500.000,00) M/CTE.

POR CONCEPTO DE: Honorarios en virtud del contrato de prestacion de servicios
profesionales N. 115 del 11 de Agosto de 2021 , cuyo objeto es : CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN PROFESIONAL SENIOR GRADO 2 EN INGENIER{A CIVIL, PARA
FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION DE
PLLANEACION Y PROYECTOS EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTIO Y
ALCANTARILLADO IBALS.A ES.P OFICIAL.

Ibagué,

" MATEO CASAS MIRANDA
C.C.1.110.501.700 de Tbagué
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