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Por medio del presente se remite Invitacién No. 104 del 22 de junio de 2021, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccién
de contratista cuyo objeto es "MONITOREO Y ANALISIS DE PARAMETROS METALICOS Y
MICROBIOLOGICOS DE LOS LODOS GENERADOS POR LAS PTARD OPERADAS POR EL IBAL SA
ESP OFICIAL" .

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el 08 de julio de 2021 en la forma y el horario indicado en el
contenido de la invitacién adjunta. SE DEBE TENER EN CUENTA QUE SI LA PROPUESTA ES RADICADA
— EN FISICO DEBERA RADICARSE EN LA CRA 3 No. 1-04 BARRIO LA POLA OFICINA DE
. SECRETARIA GENERAL DADO QUE LA DIRECCION INDICADA EN LA INVITACION
CORRESPONDE A LA UBICACION DE LA DEPENDENCIA A LA FECHA DE ELABORACION DE LA
INVITACION.

- Cualquier observacion serd atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta.

Cualquier modificacion a al invitacién y demés serd comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

~ IBAL SA ESP OFICIAL.

e

https://ibal.gov.co:2096/cpsess3827643981/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=2029&__mbox=lNBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 7
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N° 104/2021

Sefnores

HYDROCHEMICAL S.A.S.

Direccién: Calle 42 No. 2-45 La Castellana, lbagué
Telefono: 2644382 - 3124482504

Email: hydrochemical2@vahoo.com

ASINAL S.A.S.

Direccion: Calle 10 Sur No. 41-27 Ciudad Montes, Bogotd DC
Telefono: 6053555 - (310) 6281809

Email: comercigi@asinalcorp.com

CMA LABORATORIO Y TECNOLOGIA S.A.S.
Direccion: Calle 4 No. 0AE-112, Clcuta
Telefono: 3105682180

Email: comercial@cmalabtec.co

Asunto: Solicitud Presentacidon Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo invita o
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de
seleccion para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacién.

L  CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS |

1.- OBJETO: “MONITOREO Y ANALISIS DE PARAMETROS METALICOS Y MICROBIOLOGICOS DE
LOS LODOS GENERADOS POR LAS PTARD OPERADAS POR EL IBAL SA ESP OFICIAL.”

2.- CARACTERISTICAS TECNICAS:

De acuerdo con la Tabla 2 del Articulo 5 ~ Decreto 1287 de 2014: “Valores Mdximos
Permisibles para la Categorizacidon de los Biosdlidos”, los andlisis de metales pesados y
pardmetros microbiolégicos para los Lodos generados en las PTARD operadas por el IBAL,
de la siguiente manera:
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~ DESCRIPCION DE ANALISIS

CANT

Arsénico (Aé) — Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secaq)

Cadmio (Cd) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secda)

Cobre {Cu) - Metal Pesado

(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Cromo (Cr) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Mercurio (Hg) - Metal Pesado
(Resultado reportiado en mg/kg biosdlido en base
secaq)

Molibdeno (Mb) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Niquel (Ni) — Metal Pesado
{Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Plomo (Pb) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosélido en base
secaq)

Selenio (Se} — Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
seca)

Zinc {Zn) - Metal Pesado
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base
secay)

Coliformes Fecales — Metal Pesado
{Resultado reportado en UFC/g de biosdlido en
base secaq)

Huevos de Helmintos Viables — Metal Pesado
(Resultado en Huevos de Helmintos Viables/4 g de
Biosdlido en base seca)

Salmonella sp. - Metal Pesado
(Resuitado reportado en UFC/25 g de biosélido
base seca)

Informe de Resultados ~ Metal Pesado
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(Resultados y Comparacidén con Decreto 1287 de
2014 Articulo 5)

Toma de Muestras por Laboratorio Acreditado
IDEAM

De los parametros microbiolégicos no se contratard: Virus Entéricos o Fagos Somdticos en
matriz lodos, ya que el momento de realizar el presente Estudio de Necesidad no hay un
laboratorio acreditado por el IDEAM que realice este andlisis, segin verificacion de la base
de datos de laboratorio encontrada en la pagina web del IDEAM.

Se debe presentar el reporte de resultados de la caracterizacién en medio fisico (Dos
Copias de los Informes de resultados en Fisico con anexos, con su respectivo CD), y archivo
magnético de los monitoreos para cada PTARD y su cumplimiento con el Decreto 1287 de
2014.

La caracterizacion de los parédmetros metdlicos y microbiolégicos establecidos en el
presente estudio de necesidad debe de realizarse por parte de un laboratorio acreditado
por el IDEAM, cuya resolucién esté vigente.

3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del objeto contractual, el
confratista se compromete a cumpilir las siguientes obligaciones:

El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

OBLIGACIONES GENERALES

1 Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué para una
mejor ejecucion del objeto contractual.

2 El contratfista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias,
instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, para el cabal
cumplimiento de las normas NTC 1SO 9001 actualizacién 2015, NTC 1SO 14001
de 2015 y OHSAS 18001 versidon 2017.

3 El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la
oferta que acompana la propuesta, durante el plazo de ejecucion y la
vigencia del contrato a suscribir.

4 Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya lugar en
desarrollo del contrato a suscribir.

5 informar oportunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrolio del
objeto del contrato a suscribir.

6 Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a
fa firma del contrato, la pdliza Unica de garaniia, y ampliar, prorogar o
modificar las garantias en el evento en que se amplié el valor del contrato,
se prorrogue su vigencia o se modifiguen sus condiciones.
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7 Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y
parafiscal segln el régimen al que pertenezca de acuerdo ala normatividad
vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad
social y aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucion
contractual, hasta su liquidacion.

8 Actuar conlealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

9 Cumplir con el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.

10 Asistir a las capacitaciones que programe de empresas IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, propias del sistema integrado de gestiéon, en cumplimiento a cada
una de las politicas que tiene la compafia, conforme le aplique segin el
objeto del contrato.

11 Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el
contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud
en el tfrabadjo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestién de
seguridad y salud en el frabajo, como lo establece la resolucion 312 de 2019:
Frecuencia de accidentes de trabajo, severidad de accidentes de trabajo,
proporcién de mortalidad, ausentismo laboral por salud, prevalencia de la
enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. El contratista deberd entregar mensualmente un informe detallado con
las actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestién de
seguridad y salud en el frabajo, el cual deberd ser un requisito para el pago
de laos actas parciales y/o finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista
deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a confratar, y que se
encuentra anexo a la invitacién y/o pliego, antes del inicio del contrato y
durante su ejecucién. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los
documentos que se exijan durante la ejecucién del contrato serdn validados i
por el supervisor del contrato quien podrd apoyarse en el profesional de i
salud ocupacional.

12 Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacién del IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucidn No. 668 del 29 de julic de
2019. En todo caso el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad
de la informacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,

13 En GCeneral, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato a
suscribir,

14 Las demds que resulten de la ejecucion del contrato.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con lo propuesto en su oferta en cada uno de sus items, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y econémicas descritas en el contrato.

2. Contar con el personal idéneo y experto para realizar las actividades pactadas en el
contrato, ademds contar con equipos especializados, requeridos para la adecuada
ejecucion del contrato, asi mismo, es indispensable que el proponente cuente con
acreditacion ante el IDEAM para la toma de muestras y andlisis pardmetros a analizar.

3. Disponer de forma permanente con los equipos especializados y materiales garantizados
para la adecuada ejecucion del contrato.

4. Enfregar el Informe de Resultados de las caracterizaciones quince (15) dias hdbiles
después de redlizar la toma de muestras contratadas y la comparacion de los resultados
con el Decreto 1287 de 2014 - Articulo 5.

5. Asumir el tfransporte necesario para la adecuada ejecucidon del contrato.
6. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompafia la propuesta presentada.

7. Las demds obligaciones que correspondan conforme a la naturaleza del contrato.

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL:
El IBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:
EI IBAL S.A. ES.P. OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién que se requiera para el desarrolio
adecuado de sus compromisos contractuales,

2.- Designar un supervisor del contfrato, quien estd en la obligacién de verificar el
cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccidon
los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd
mantener una inferlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir la ejecucion
idénea y oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto cualguier
iregularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las medidas que
corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no
cumplan con las especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en
los pliegos de condiciones y/o invitacién a ofertar, y demds obligaciones que le
correspondan segun el manual de supervisién e interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y
la ley.
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3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las dlsponxblhdadés
presupuestales previstas para el efecto. ;
4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencla
de la suscripcién del contrato.

5.- Adelantarlas acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufrdn
en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

|
é.- Sin perjuicio del lamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra él
contratista o los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que debdn
pagar como consecuencia de la actividad contractual,

7.- Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
conirato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la
oferta.

8.- El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integraliyi
aportes parafiscales, mediante la presentaciéon de planillas de autoliquidacién o
presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legalio
revisor fiscal o el contador pUblico segin corresponda.

9.- Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacién de la
empresa y en la suscripcién del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS VEINTE SEIS PESOS MCTE IVA INCLUIDO ($8,535,428) IVA INCLUIDO DEL 19%
Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal No.20210505 del 16 de JUNIO
de 2021,

5. PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses, contados a partir de la suscripcidn del acta de|
iniciacién, previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de legalizacién |y
perfeccionamiento del conirato. En todo caso el contrato no podrd superar el 31 de
diciembre de 2021, a no ser que se redlice adicidn o prorroga por las partes. :

6. FORMA DE PAGO: : Mediante un acta de recibo final de entregay recibo a satisfaccion,
suscrita por el Contratista y el Supervisor, en la cual conste el servicio entregado y recibo.a
satisfaccion, ala cual deberd adjuntarse la factura de cobro, soporte de cumplimiento de
las obligaciones del Contratista con el régimen de seguridad social integral en solud
pensiones y riesgos profesionales y aportes parafiscales.

NOTA 1: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las entradas de bienes actas del
recibo a satisfaccién, actas de ingreso vy visto bueno del supervisor del contrato. Las cualés
se cancelardn, previo cumplimiento de lfos trdmites administrativos a que haya lugariy,
expedicién de la obligaciéon y orden de pago.
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NOTA 2: §i las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompadan los
documentos requeridos para el pago, el término para su trdmite interno sélo empezard a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Glitimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable
fijado por el IBALS.A. ES OFICIAL.

NOTA 3: El contratista manifiesta que conoce los trdmites internos para pago establecidos
por tipo de contrato en la Resolucidn 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pdgina institucional de la empresa en el ink normatividad resoluciones
2020, especificamente en
https://www.ibal.gov.co/sites/default /files/ibal/sites/defauli/files/images/stories/Resolucion
%2007 6%20de %202020.pdf.

NOTA 4: Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato de
evaluacién y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn y a
la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo
un puntaje final. La reevaluacion serd el resultado de la ponderacidn de los puntajes
obtenidos en las evaluaciones realizadas.

NOTA 5.- DESCUENTOS QUE SE GENERAN EN LOS TRAMITES DE PAGO: El contratista debe tener
en cuenta que en los tfrdmites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones
que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir en cada
cuenta se puede generar el descuento de retencién en la fuente, sobre tasa bomberil,
reteica y reteiva si aplica, en los porcentdjes que contablemente correspondan. Asi mismo,
se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida
en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El IBAL solicitara al oferente y confratisia en los casos
expresamente sefalados la obligacién de constituir las garantias con el fin de amparar el
cumplimiento de sus obligaciones. Las garantias se constituirdn en pdlizas expedidas por
compafias de seguros legalmente autorizadas.

* Cumplimiento: Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento del
contrato, por un valor equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una
vigencia igual al termino de ejecucion contractual y seis (6) meses mdas.

e Calidad del Servicio: De las especificaciones que determinan la calidad del
elemento contratado el cual deberd constituirse por el (20%) del valor contratado
que cubra el término del mismo y un {1) anc mds.

e Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: Este
amparo debe cubrir a o Empresa de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacién del personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Esta
garantia se exigird por un valor minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del
contrato y por una vigencia igual al término del contrato y tres (3) afios mds.
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8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacién del contrato:

a.- £l 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor ’rotc
del contfrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantios exigidas en el contenido del contrato para ser oprobados
medianie resolucidn.

Todo el trdmite de legdlizacién debe reqlizarse en un término de cinco (5} dias habiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola; ’

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del contrato e
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion de
proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica y Contractual de acuerdo al Sistem;a
integrado de Gestién y a la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los itemg
alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacidn serd el resultado de Io
ponderacidn de los puntajes obtenidos en las evaluaciones redlizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, el con’rrohsio
o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, setd
tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, |

El contratista que en el proceso de reevaluaciéon obtenga un promedio de calificacién
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado
En todo caso el término de suspensiéon no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante e
término de la suspension el contratista no se podrd presentar a participar como proponen’re
individual o plural {Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra) en
procesos de seleccién que adelante el IBAL S.A. E.S.P, OFICIAL.

La Suspension a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termino d|
cada uno de los infegrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de
reevaluacion hayan obtenido una calificacién inferior a tres (3).

;

11. ASIGNACION DE RIESGOS:
Se han identificado para este proceso de contratacion los siguientes riesgos: ’
Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la entidad, comio
sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el presente proceso, se)
procede a redlizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacién, eshmocuon LY
asighacion,

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numera
y como principio general, el contratista como experto del negocio y como especialista
asumird los efectos econdmicos de todos aquelios sucesos previsibles y de normo
ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacion.
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Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean
previsibles, asi mismo, asumird aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de
persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente
al estado y a la sociedad.

En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles
no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la contratacion, el IBAL
S.A. ES.P OFICIAL no estard obligado a reconocimiento econdmico alguno ni a ofrecer
garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el
contrafista.

ASIERACION

Trposicion de nuevos tributos perivicio Achministracion
Teposicidn de nuevosiamites o | 00% del dafio o . .
RIESGOS permisos periuicio Contratista
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RIESGO AMBIENTAL | contratista al Medio amblente an wﬁ*‘:;;gﬁgijgm @ Contratista
¥ GEOGRAFICO el desarrolic del contrato i
- Inedstencia o limiaciones de
' medios de acceso o traosporte | 100% det dafio o
| de personas, materiales v Perjuic Contratista
squipos
MOVILIDADY -
TransporTe | Reduccn dela oferta de mang _
R | de chra, materiales wo equipes | 100% deldafino Combraticea
| requeridos pars la ejecucicn el Perjuicin e
i contratn
Incremento en los predos de 0% del dafic o I
mane de obra yio Materiales Periicin . Contratists

12.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el
proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidaciéon bilateral o de mutuo
acuerdo del contrato dentro de los Seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucién. En caso de no suscribir acta de liguidacién, o no llegar a un acuerdo para su
liquidacion se adelantard uninforme por parte del supervisory se elaborard el acta de cierre
del proceso segun lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acta no
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habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto cualqguier reclamo posterior deberd se
reclamado via prejudicial.

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. ESP
OFICIAL" para el presente proceso se debe aplicar contratacién directa segun Io
establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segun la causal No. 27 Cuondo

la cuantia del contrato sea menor a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar el trémite establecido en el articulo 29 del mismo ocuerdo

permitiendo la participacién de tres oferentes segun lo indicado en el pardgrafo del mlsmo
articulo.

> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacién a ofertar todas l&s
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de
invitacién y relacionadas directamente con el objeto de la Invitacion.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar de’rcﬂlodq 1y,
cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL §. A
E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas I&rs
condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o Io
ejecucion total del objeto de la invitacion, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacién, interpretacién y aplicacién de la presente Invitacién esfon
contenidos en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo
No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucion Politica,ia
las Leyes Colombianas vigentes que apliquen ala clase de empresa que es el iBAL
S.A. ES.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que seon
aplicables a la materia objeto de la Invitacién. ‘

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totalmente cualquier
otra que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado
con anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares reC|bldqs,
guedansin valory el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su uhhzaoon
Solo serdn vdlidas las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos
perentorios establecidos en la presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacién y ejecucion del contrato
serd el espanol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los documentosie!
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informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se
manejard con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasién de su
adjudicacion. La moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacién estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones previstas en las disposiciones generales vigentes que regulen la
materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, y las demds
normas vigentes aplicables en la materia.

» MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si
algin oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en la invitacién a
ofertar, o si requiere aclaracién de alguna estipulacion contenida en ella, deberd
hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, al domicilio
contfractual o al correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo
previsto para presentar la oferta.

Sicomo resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBALS.A. E.S.P. OFICIAL decide
hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién a ofertar, lo comunicard a través del
correo electrénico registrado previamente por los invitados en el Sistema de Informacién de
Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL “SIP", antes del vencimiento del término para el
cierre de la invitacién.

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su
costo, todos los gastos que genere la presentacién de la propuesta y la suscripcidn
del contrato, tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demés
impuestos a que haya lugar.

FORMA' i QUISITOS Y FRESENTACION DE LA PR OPUESTA, EVALUACION Y CAUSALES DE

Er’\ el eyenfo de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta dentro de los TRES (3)
DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios incluyen
o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacién deberd ser enviada al correo electrénico
contrgtacion@ibal.gov.co, EN ARCHIVQ PDF dentro del plazo indicado anteriormente. Una
vez presentadas las propuestas no se podrdn hacer correcciones, ni agregar documento
alguno a las mismas.

b.- incluir toda la documentacidn requerida y demds informacién que los participantes
estimen necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

c.- La documentacién debe presentarse organizada.
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d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borronés,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones (o

inducir a error,

e.- El correo electrénico y la propuesta deberd ser enviado desde correo del contratista,
para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitacién No.

083 de 2020, indicando, Nombre, direccién y firma del representante legal del proponente,

incluyendo, Apartado y nimero de teléfono y correo electrénico.

f.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBALS.A. E.S.P OFICIAL

para constatar y verificar toda la informaciéon que en ella suministren.

12, REQUISITOS DE PARTICIPACION ~ PROPONENTES CONTRATACION DIRECTA.

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales

constitucionales, afirmaciéon que se entenderd hecha por el proponen’fe con
presentacion de la propuesta,

Encontrarse inscrito en el Sistema de Informacién de Proponentes (SIP) de la Empres
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL, como minimo el dia de
presentacién de la oferta.

El ordenador del gasto invitard al proponente que considere con mejor oferta en la relacié

calidad y precio.
13. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

13.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

a

n

1.- CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deberd aportarla debidamente f

de paticipacion.

fecha de entrega de la oferta.

Se verificaré su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA ~ NO PASA.

3. PODER: En caso que la persona que firma ia oferta no fuere el Representante
proponente, deberd anexarse el respectivo poder. Asi mismo debe indicar si el apoder
facultado para firmar el contrato.

suscrita por el representante legal si es persona juridica o por la persona natural. (Anexol

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracién de Ia v

2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportard por por]‘e
persona juridica certificado de existencia y representaciéon legal, o Registro mercan
persona natural, con fecha de expedicion que de mdximo treinta (30) dias de Gn’reIOC|

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA = NO PASA,

I

!

e
I

1).

nhaday

>|un1qd

de la
il si es
Sn d la

gal del
o estd
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4, CEDULA DE CIUDADANIA: Se deberd adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de
ciudadania de la persona natural o por el representante legal si es persona juridica.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA.

5. HOJA DE VIDA EN FORMATO DE LA FUNCI,C')N PﬁBi.ICA DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL
O DEL REPRESENTANTE LEGAL SI ES PERSONA JURIDICA: Presentar diligenciada la Hoja de Vida en
el formato de la Funcién PUblica para personas Juridicas o naturales segin el caso.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta, PASA — NO PASA.

é. ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES
A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR,
SENA: Como requisito indispensable para la presentacidn de a propuesta o PERSONA NATURAL
deberd acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral
en salud mediante la entrega del Ultimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales
y aportes parafiscales, que deberd comesponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de
cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacién expedida bagjo Ia
gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos
de ley o por el representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atrds,
contados a partir de la fecha de presentacién de la propuesta, o en su defecto a partir del
momento de su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo.

Se verificard su cumplimienio en la revisién de la oferta. PASA ~NO PASA.

7. CLASIFICACION RUT: Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persona juridica en
donde se evidencia que estd inscrito en el siguiente cédigo.
cODIGO DESCRIPCION
7120 Ensayos y andlisis técnicos
7110 Acftividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA.

8. COMPROBANTE DE PAZ Y SALVO, BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA: Presentar Anftecedentes Fiscales de la perscna juridica, del
Representante Legal de la persona juridica, o de la persona natural vigente con una expedicidn
minima de 30 dias de antelacién a la fecha de la presentacion de la oferta.

Se verificard sy cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA ~ NO PASA.
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9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS OTORGADO POR LA PROCURADURiA

GENERAL DE LA NACION: Presentar Antecedentes Disciplinarios de la persona ]Ufldl(

a, del

Representante Legal si es persona juridica o de la persona natural vigente con una expe=dici<’>n

minima de 30 dias de antelacion a la fecha de la presentacién de la oferta.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA.

10. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Presentar antecedentes UdlClGle
persona natural o del representante legal y de la persona juridica. »

Se verificard su_cumplimiento en la revisién de la oferta.  PASA - NO PASA.

1. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROPONENTES D

de la

ELIBAL

SIP. El oferente deberd acreditar que se encuentra inscrito y registrado en el regl tro de

proponentes del IBAL. Es condicion de participacién frente a la entidad.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

12. CERTIFICADO CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El

oferente interesado en participar de este proceso de contratacién deberd presentar la éxc
informacién, segun sea el caso:

. Si_es persona_juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natfu

viente

al y/o

representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas esciitas de

seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes deit

rabajo,

enfermedades laborales asi como la preservacion del medio ambiente, promocién y proteccidn

de la salud de todos los frabajadores que tenga a su cargo y que prestardn los servicids

al IBAL

S.A ES.P OFICIAL, asi mismo indicardn que no tendrdn sub contratistas, sin importar lairglacion
contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacién en seguridad yisalud en
el frabdjo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo. (Esto para eI icaso de

contratistas que tengan desde un (1) frabajador en adelante.

. Si es persona juridica y/o persona natural y no tiene ni un (1) trabajador a su

cargo:

Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acpge las
politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminddia a la
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la prevencién del
medio ambiente, promocién y proteccién de la salud, participar de los programa de
capacitacién en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger los procedimientos e

instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A E.S.P OFICIAL.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA —-NO PASA

13. CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABIUDAD O

INCOMPATIBILIDAD: El proponente certificard bajo la gravedad de juramento que se ér

fiende

prestado con la firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causgles de

inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de preser
de la oferta deudas con las entidades del Municipio de lbagué, con la Contaduria PUb

tacién
ica, En
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caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificaciéon con
la entidad y monto conciliado.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

14. CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNMC). El proponente deberd aportar pantallazo de
no estar inscrito en el SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica, con mdximo 30 dias de antelacion a la fecha de presentacién de la
oferta. Lo anterior conforme lo establecido en los articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 20164, por
la cual se establece el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

Cuando se frate de Consorcio o Unién temporal cada uno de sus infegrantes deberd anexar esta
informacién por separado. Este documento se puede obtener en
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

En todo caso de no presentarse este documento el comité evaluador designado para este
proceso de contratacién, dentro del plazo para presentar informe de evaluacién deberd
consultarlo para verificar que el oferente no se encuentra reportado en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas e imprimird ia constancia de la verificaciéon efectuada.

En caso de que el oferente este reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas como
infractor dard lugar al rechazo de la oferta,

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA - NO PASA

13.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
PROPUESTA ECONOMICA:

Se aportard en original firmada por el Representante Legal de la persona juridica. La
propuesta econdmica conforme con el ANEXO establecido para tal fin, cumpliendo todas
las caracteristicas técnicas exigidas en él.

Con su presentacion el oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de la
contratacion.

Nota 1: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad del anexo
técnico, cualquier modificacién de los items, condicionamientos, o incumplimiento del
anexo, genera el rechazo de la oferta.

Asi mismo, si el proponente participo en el andlisis de los precios del mercado, y su oferta
supera el valor cotizado iniciclmente deberd aportar adicionalmente justificacién del
incremento con el comparativo de la validez de su oferta.

Nota 2: El precio unitario de la oferta econdmica no podrd superar el promedio del precio
del LADRILLO, establecido en el estudio de mercado, que se publica junto con la invitacién
a ofertar y/o el pliego de condiciones. En caso de que un item supere dicho promedio, se
genera el rechazo de la oferta.
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Es factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable.

2. PROPUESTA TECNICA

El proponente deberd aportar propuesta técnica en la que indica la metodologia a reohzar
y demds aspectos a considerar para la prestacion del servicio.

3.- RESOLUCION DE ACREDITACION IDEAM: Deberd presentar certificado del laboratorio que
realizard la toma de muestras y el andlisis de Ias mismas, el cual debe estar debidamente
acreditado ante el IDEAM (Resolucién Vigente), este puede ser subcontratado, no obston’re
en cuadlquier caso debe presentar el respectivo soporte y/o la resolucion que asi Io
certifique.

13.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

1. EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL Y/O ESPECIFICA DEL PROPONENTE
Elinteresado en postular su oferta deberd presentar expetiencia de minimo (1) contrato y/o
certificacion, méximo los que considere necesarios, suscritos con entidades publicas io

privadas con objeto similar al de este proceso (CARACTERIZACION DE LODOS O AGUAS
RESIDUALES), cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficiall.

Nota 1.

Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente deberd aportar:
1. Copia del contrato junto con copia del acta final y/o de liquidacién del respechvo
contrato. :

Para acreditar experiencia con el sector privado deberd aportar: ;
1. Copia de la certificacion de la entidad contratante que debe contener como
minimo datos de identificacién de la empresa, direccion, teléfono, Nit, datos del
contrato como fecha de inicio y ferminacién, valor, descripcién de ochwdodes
redlizadas, ademds deberd adjuntar copia de la respectiva factura de venta.

Nota 2: Si la constitfucion del proponente es menor a tres {3) afos puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyente., ;

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de los con’rro’rOs
aportados al SMMLY, de la siguiente manera: VFC/SMML 5
VFC= Valor final del contrato (
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion del contrato
VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios *
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2020)
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Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla
de evolucién del salario minimo mensual de manera sucesiva a fitulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021  908.526

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA - NO PASA, EL NO

CUMPLIMIENTO DE LA EXPERIENCIA EN LA FORMA SOLICITADA LO HARA INCURRIR EN CAUSAL
DE RECHAZO.

14. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Se cdliificardn diferentes aspectos técnicos y econdmicos que inciden en una mayor
calidad de los bienes a contratar los cuales ubican a los proponentes en un escenario de
libre competencia, donde cada uno puede ofrecer a partir de su estudio de cosios,
diferentes aspectos que son objeto de cdlificacidn de acuerdo con los siguientes
pardmetros que permitirdn escoger la oferta mds favorable

Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO 46. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA. La
Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta siempre
que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los términos
de referencia de las invitaciones a contratar.

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Se asignardn 100 puntos como mdaximo, segUn la siguiente calificacion:

Aspecto Econémico: 100 Puntos.

Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta més econdmica es decir aquella que
presente el menor precio {Incluido IVA}; a las demds propuestas se descontardn quince (15)
puntos de manera proporcional, es decir a mayor valor, menor puntdje.

NOTA 1: El oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada elemento y/o servicio,
conforme al anexo establecido para ello.

NOTA 2: Debe establecer claramente dentro de la propuesta los bienes, elementos,
materiales y/o servicios que incluyan el IVA. De no especificarse se presumird que se
encuentra incluido para los ifems y servicios que por disposicién legal estén gravados con
IVA y/o segin el régimen al que pertenezca el oferente.

NOTA 3: No se aceptan propuestas parciales y dejar de ofrecer algin item del presupuesto
oficial, generard el rechazo de la oferta.
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La entidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mds fcvorob]e
alos intereses de la convocante.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE

a) El oferente deberd estipular los valores unitarios de cada ftem antes de IVA %
discriminar el valor de IVA aparte, en su oferta econémica, en caso de no especificarld
se presumird que se encuentra incluido. (en el anexo establecido para ello)
b) No se aceptan propuestas parciales, el oferente no podrd dejar de ofertar ningin
item, de ser asf incurrird en causal de rechazo.
¢) En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas
descritas, so pena de generar el rechazo de la oferta.

d) Los precios unitarios de la oferta econdémica no podrdn superar el promedio d
precio de cada item establecido en el estudio de mercado, que se anexa junto con
invitacién a ofertar. En caso de que un ftem supere dicho promedio, se genera

rechazo de la oferta.

e) Encaso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en ndmeros y letras por
errores aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

f) La oferta se debe presentar en pesos colombianos y sin decimales.
g) La oferta se debe presentar por escrito y en medio magnético, para facilitar la
revision de este componente por parte del comité evaluador; y la confeccidn de @
minuta del contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.

o9

o

14.1. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos hc:blln‘on’res
(excepto aquellos que impliquen la mejora o correccién de la propuesta) podrdn sér
requeridos por parte del comité evaluador,

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente Ibs
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado «
fravés de poder presentado ante notario, ningln oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por otro y en caso de que ello suceda incurird en causal de rechazo e
proponente que asflo haga y la documentacién se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada conforme o
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL o al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
ello en el acta de evaluacién respectiva. |

14.2. FACTORES DE DESEMPATE.

Ser&n aplicables los establecidos en el articulo 44 del Manual de contratacién del IBAL S. A
ESP OFICIAL, Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020. ‘
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1. Escoger el oferente que tenga mavyor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y cdlificacién establecidos en los términos de referencia del proceso de
contratacion, de conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate,
escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de
escogencia y cadlificacién establecidos en los términos de referencia y asf
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion.

2. Ppreferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferia de bienes o servicios
extranjeros.

3. Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional.

4. preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su némina estd en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

5. Dependiendo el objeto contractual, si en los términos de referencia se establece, se
dard prelaciéon a la propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que
representen ventajas en términos de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca
condiciones técnicas adicionales que representan ventagjas de calidad o
funcionamiento, o servicio adicional plenamente detallado. Esta ventaja adicional
deberd ser debidamente justificada y en ningdn momento podrd representar precios
artificialmente bajos, o productos de mala calidad, segin corresponda.

La propuesta que haya sido radicada primero en la Empresa.

15. RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las siguientes
irregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucidn vy la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mds de una (1)
propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo
y la exclusidén del proceso selectivo.

c¢.- Cuando no cumpla con los requisitos habilifadores exigidos en la presente invitacién.

d.- Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.

e.- Cuando las propuestas sean enviadas por fax.

f.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferente, o cuando tenga limitacidén en cuantia para representar a dicha
persond y acredite sus facultades. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard
este aspecto en cada una de las sociedades que lo conforman.
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g.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objetoia
contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto en cada
una de los miembros que la conforman.

h.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacién en los valores de lo
propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

i.- Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado pord
esta contratacion. i

j.- Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datbs
imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se mcluya
informacidn y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad. ;
k.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de d|soluc:|0n
y/o liquidacién de Sociedades

h
J
H

e . . ~ _ ! . . .
L- En las demas circunstancias sefialadas efipresamente en dl pliego de condiciones

Atentamente,

JOSE RODRIGO MERRERA MEJIA
GERENTE GENERAL
IBAL S.A. ESP OFICIAL

Elaboro: Paola Andrea Torres Arcila — Asesora Externa Secretaria General

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ubicacién :
001 Carta de presentacién de la Anexo a la presente inwfucnon
propuesta
002 Manual de sistema de Archivo adjunto a email o
seguridad y salud en el tfrabajo lugar de publicacién de la
parda contratistas presente invitacién
003 Manual de reevaluacién de Archivo adjunto a email ¢
proveedores lugar de publicacién de la
presente invitacién ;
004 Requisitos de Seguridad y Archivo adjunto a email o |
salud en el trabaijo. lugar de publicacién de la
_presente invitacién. P
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ANEXO 1 i
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:
Sefiores
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 104 DE 2021
Respetados sefiores:
Yo, ., obrando en nombre propio y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la Invitacion de

la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacidén a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesio bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que fratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal
vinculado a la empresa que represento. Igualmente que toda la informacién aportada es
real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacidon de este contrato a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacién a ofertar y los que
se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacién, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante,

2. Que conoce la invitacion a ofertar y especificaciones técnicas suministradas: por el IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacion y que acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a
comenzar los frabajos una vez firmada el acta de iniciacidén.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA.:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT: :
Representante Legal: ?
Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripcion del ac’@o
de inicio. %

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion las recibiré en |O
siguiente Direccién:

Direccién:
Civdad: ;
Teléfono(s):

Fox:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
C.C.




--'SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-015

INVITACIONES A OFERTAR

FECHA VIGENCIA:
2016-10-12

VERSION: 08

Pagina 23 de 24

ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA

en calidad de representante  legal de
presento la siguiente propuesta econdémica dentro del proceso de
104 de 2021

invitacion N

Arsénico {As) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
secaq)
Cadmio (Cd) $ S
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca) )
Cobre (Cu) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
secaq)
Cromo (Cr) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Mercurio (Hg) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Molibdeno (Mb) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Niquel (Ni) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Plomo (Pb) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Selenio (Se) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Zinc (Zn) $ $
(Resultado reportado en mg/kg biosdlido en base 4
seca)
Coliformes Fecales S $
(Resultado reportado en UFC/g de biosdlido en base 4
secaq)
Huevos de Helmintos Viables $ )
(Resultado reportado en Huevos de Helmintos 4
Viables/4 g de Biosdlido en base seca)




Atentamente,

Firmar:

Nombre:

C.C.
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Salmonella sp. S S
(Resultado reportado en UFC/25 g de biosélido base 4
seca)
informe de Resultados $ $
(Resultados y Comparacion con Decreto 1287 de 4
2014 Art, 5)
Toma de Muestras por Laboratorio Acreditado IDEAM 4 S 3




