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REGISTRO COMO PERSONA JURIDICA -

3i§

Fecha Registro :

9-11-29 - Hora Registro :

USO GENERAL N.C.P.
2798 - FABRICACION DE OTROS TIPOS DE EQUIPO ELECTRICO N.C.P.
Actividades RUPS CC

OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE

CONSULTORIA TECNICA FABRICACION
DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y .
EQUIPO FABRICACION DE OTROS -
TIPOS DE EQUIPC ELECTRONICO B

o Activo ‘ o 08:11:14 ‘ -
DATOS BASTCOS } B EaRLEY. —
Tipo Id. Nit Nombre Razén Social Teléfono
NIT 961254527 INGENIERIA Y TECNOLOGIA INTEC I & T SAS 3175361667
Dpto Mpio Direccidn de Notificacién Correo Electrénico
BgGgTA BgG(gTA ¢ra 57c no 67¢ 11 . ingenieriatecnologia81@; |
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL '
Documento Nombre Completo
80031529 WILSON IGNACIO BONILLA TORRES
DESCRIPCION GENERAL ACTIVIDADES O SERVICIOS A OFERTAR
Detalle Clasificacidn DIAN
3312 - MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA
MANTENIMIENTO Y REPARACION Y EQUIPO.
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y 711@ - ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS
EQUIPO ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA.
ARQUITECTURA E INGENIERIA Y 2819 - FABRICACION DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE

CLASIFICACION IBAL

. Servicios
Consultoria e Proveedores de .
Obras . . . profesionales
Interventoria Bienes y Servicios
y de Apoyo
Y v
Soporte :
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REGISTRO COMO PERSONA JURIDICA - Fecha Registro : 2021-07-01 - Hora Registro :
Activo B . te0t2d
DATOS BASICOS - o o - - ’

Tipo Id. Nit Nombre Razén Social Teléfono
NIT 900218791 SIMIM S.A.S ' 3203436811
Dpto Mpio Direccidén de Notificacién Correo Electrénico
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. CRA 96 C NO. 20 A - 25 gerencia.simim@gmail.com
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
Documento Nombre Completo
_ 79991720 EDWYN ALFONSO PERDIGON
DESCRIPCION GENERAL ACTIVIDADES O SERVICIOS A OFERTAR
Detalle Clasificacidén DIAN
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LA SOCIEDAD TENDRA& POR OBJETO
SOCIAL EL DESARROLLO DE LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES LA
SOCIEDAD TENDR& COMO OBJETO
PRINCIPAL LA PRESTACISN DE
SERVICIOS DE CALIBRACION EN LAS
MAGNITUDES DE FUERZA, MASA,
VOLUMEN, PRESION, LONGITUD,
DIMENSIONAL. ASi MISMO PODR3
REALIZAR CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD ECONOMICA LiCITA TANTO
EN COLOMBIA COMO EN EL
EXTRANJERO, LA SOCIEDAD PODRA
LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS
OPERACIONES, DE CUALQUIER
NATURALEZA QUE ELLA SER
RELACIONADAS CON EL OBJETO
SOCIAL MENCIONADO, ASi MISMO
COMO CUALESQUIER ACTIVIDADES
SIMILARES CONEXAS O
COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN
FACILITAR O DESARROLLAR EL
COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA
SOCIEDAD. LA SOCIEDAD TENDRa&
COMO OBJETO SOCIAL LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL. PODR3 CELEBRAR
CONTRATOS DE SOCIEDAD, TOMAR
INTERESES O PARTICIPACIONES EN
SOCIEDADES Y/O EMPRESAS,
ADQUIRIR, ENAJENAR, DAR O TOMAR
EN ARRENDAMIENTO BIENES, MUEBLES
0 INMUEBLES, GRABARLOS EN
CUALQUIER FORMA, EFECTUAR
CONSTRUCCIONES, TOMAR O DAR EN
MUTUO O CON SIN GARANTIA DE LOS
BIENES SOCIALES Y CELEBRAR TODA
CLASE DE OPERACIONES CON
ENTIDADES BANCARIAS, DE CRéDITO,
ADUANERAS, GIRAR, ENDOSAR,
DESCONTAR, PROTESTAR, CEDER,
ACEPTAR, ANULAR, CANCELAR,
COBRAR, RECIBIR LETRAS DE
CAMBIO, CHEQUES ADQUIRIR A
CUALQUIER TiTULO, ADQUIRIR A
CUALQUIER TiTULO, CONCESIONES
PERMISOS, MARCAS, PATENTES,
FRANQUICIAS, REPRESENTACIONES Y
DEMaS BIENES Y DERECHOS
MERCANTILES Y CUALQUIER OTRO
EFECTO DE COMERCIO, CONTRATAR
TODA CLASE DE OPERACIONES QUE
SEAN NECESARIAS EL OBJETO SOCIAL
PRINCIPAL O QUE SEAN FINES
COMPLEMENTARIOS AL MISMO.

3312 - MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQU
Y EQUIPO.

2829 - FABRICACION DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIP
USO ESPECIAL N.C.P,

4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINAR
EQUIPO N.C.P.

4752 - COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS DE FERRETERE
PINTURAS Y PRODUCTOS DE VIDRIO EN ESTABLECIMIENTO

Actividades RUPS CC
84101500 - Asistencia de desarrollo

>

[NARIA

) DE

IAY

72154000 - Servicios de edificios especializados y comefcios

49151500 - Bombas

41112500 - Instrumentos de medicién y observacidn del icaudal

de fluidos
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CONSULTA SISTEMA DE INFORMACION PROPONENTES
TRAL S.A BT D . O :
SIST -HTES
REGISTRO COMO PERSONA NATURAL - Fecha Registro : 2021-07-06 - Hora Registro :
. _Activo 98’2
DATOS BASICOS i ) R o
Tipo Id. Documento Nombre Completo Persona Natural Teléfono
CcC 79538529 LUIS MARIO SOSA RUEDA 7128366
Dpto Mpio Direccién de Notificacién Correo Electrénico
BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. CARRERA 87 B N. 19-40 " lumasoru@hotmail.com

Detalle

ASESORIAS Y CONSULTORiAS EN

DESCRIPCION GENERAL ACTIVIDADES O SERVICIOS A OFERTAR

Clasificacién DIAN
3313 - MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE EQUIPO
ELECTRONICO Y OPTICO.
7120 - ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS.
8543 - EDUCACION DE INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS O DE

METROLOGIA, MANTENIMIENTO ESCUELAS TECNOLOGICAS.

EQUIPOS ESPECIALIZADOS, 8542 - EDUCACION TECNOLOGICA.

ASESORIAS EN SISTEMA DE GESTIGN Actividades RUPS CC
DE CALIDAD. -

Cbras

CLASTFICACION IBAL

Consultoria e Proveedores de r§§2:;§::;es
Interventoria Bienes y Servicios P
y de Apoyo
v v

Soporte :
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6/7/2021 Roundcube Webmail :: REMISION INVITACION 109 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

'REMISION INVITACION 109 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>
Destinatario <ingenieriatecnologia81@gmail.com>, <gerencia.simim@gmail.com>,
<lumasoru@hotmail.com>
Cc YENIFER AMPARO CASALLAS GARCIA <ycasallas@ibal.gov.co>
Fecha 2021-07-06 15:42
MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 KB) REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB)

INVITACION 109 DE 2021.pdf(~1,1 MB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacidn No. 109 DEL 06 DE JULIO DE 2021, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccidn
~de contratista cuyo objeto es "DIAGNOSTICO, REPARACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS O INSUMOS
PARA LOS EQUIPOS DE INSPECCION DE REDES (ROBOT) Y PRESION - SUCCION DE LODOS MARCA VACTOR
DE PROPIEDAD DEL IBAL SA ESP OFICIAL" .

T

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el 09 DE JULIO DE 2021 en la forma y el horario indicado en el
contenido de la invitacién adjunta.

Cualquier observacion serd atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta.

Cualquier modificacion a al invitacion y demés serd comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

—. Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

- Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

https://ibal.gov.co:2096/cpsess7889555353/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=2042&_mbox=lNBOX.Sent&_action=print&_~extwin=1 "
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bagué, N° 109/2021
Sefnores

INGENIERIA Y TECNOLOGIA INTEC 1&T SAS

Direccién Notfificacion: Cra 57¢ No. é7¢-11

Localizacién: Bogotd D.C.

Teléfono Notfificacion: 3175361667

Email Notificacion: ingenieriatecnologia81@gmail.com

SIMIM SAS

Direccién Nofificacién: Carrera 96 C No. 20%-25
Localizaciéon: Bogotd D.C.

Teléfono Nofificacion: 3203436811

Email Nofificacion: gerencia.simim@gmail.com

LUIS MARIO SOSA RUEDA

Direccion Notificacion: Carrera 87 B No. 199-40
Localizaciéon: Bogotd D.C.

Teléfono Notificacidn: 3213732248

Email Notificacion: lumasoru@hoimail.com

Asunto: Solicitud Presentacién Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo invita a
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de
seleccion para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacion.

L L CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS |

1.- OBJETO: DIAGN(’)STIC’ZO, REPARACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS O INSUMOS PARA LOS
EQUIPOS DE INSPECCION DE REDES (ROBOT) Y PRESION - SUCCION DE LODOS MARCA
VACTOR, DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL".

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR.

La reparacion o mantenimiento correctivo y los suministros de los repuestos que se deriven
de esto, se requiere sobre los siguientes equipos

* VACTOR INTERNATIONAL instalado en el vehiculo de placa OET 019 - CAMION, MODELO
2017 _

¢ NPR o equipo de inspeccién de redes robot instalado en el vehiculo de placa OTE 022-
CAMION FURGON, MODELO 2010
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ITEM DESCRIPCION
1 Mantenimiento transportador pipe ranger
2 Mantenimiento filtro tarjeta electrénica motor
3 Revision y Mantenimiento conector fransportador
pipe ranger
4 Labor electrénica, revisidon y diagnostica motores
transportador
5 Rodamiento ID,OD,W
) Rodamiento, BALL,OD
7 Rodamiento, ID MTPR
8 Rodamiento, EX MTPR
9 Extraccién y mecanizado
10 Insumos {aceite, fijadores industriales, grasa EP)
Mantenimiento  sistema  calefaccion  y  dire
11 acondiciona cabina de mandos de control
operador
Revision y diagnostico sistema de boo de succidn
12 por bloqueo de movimientos '

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se compromete a cumplir con ldas

siguientes obligaciones.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Afender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para una mejar
gjecucidn del objeto contractual.

2. El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de Ip
empresa e identificary controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciongs
y aplicar los manuadles, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC ISO 9001 actualizacidon 2015,
NTC ISO 14001 de 2015y OHSAS 18001 versidn 2017.

3. H confratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompaia la propuesta, durante el plazo de ejecucidn vy la vigencia del contrato o
suscribir,

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya lugar en desarrollo del
confrato a suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualguier eventualidad due
pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir,

6. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la firma del
contrato, la pdliza Unica de garantia, y ampiliar, prorrogar o modificar las garantiasien
el evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia ojse
modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal segun ¢l
régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo, debge
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acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante
todos los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuarconlealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

9. Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el frabagjo para contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL propias
del sistema integrado de gestién, en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene
la compania, conforme le aplique segun el objeto del contrato.

11. Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el contratista
deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el trabgdjo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo, como lo establece la resolucidn 312 de 2019: Frecuencia de accidentes de
tfrabajo. severidad de accidentes de trabajo, proporcién de mortalidad, ausentismo
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la enfermedad.

b. Elconiratista deberd entregar mensuaimente un informe detallado con las actividades
desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestidn de seguridad y salud en el frabajo,
el cual deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del
contrato. PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en
el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto a confratar, y que se
encuentra anexo a la invitacion y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su
gjecucion. Para la suscripcidon del acta de inicio, el contratista deberd aportar los
documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el profesional en salud
ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan
durante la ejecucion del contrato serdn validados por el supervisor del contrato quien
podra apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de Ia informacidn del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 648 del 29 de julio de 2019. En todo caso
el contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL.

13. En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contfractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El proveedor se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

1. Efectuar mantenimiento correctivo a los equipos de inspeccidn de redes (robot) y presién
- succidn de lodos marca vactor, instalados sobre los vehiculos international, placas OET
019, OTE 022 de propiedad del IBAL S.A. ESP OFICIAL.

2. Suministrar los repuestos o insumos necesarios para el dptimo funcionamiento de los
equipos e instalarlos. Los repuestos se generan en virtud del mantenimiento correctivo que
se efectUa a los mismos.

3. Garantizar la calidad de los repuestos suministrados a través del presente contrato, asf
como el mantenimiento preventivo y correctivo, el cual debe realizarlo personal idéneo,
capacitado y con la experiencia en mantenimiento de equipos de inspeccidn de redes y
presidon - Succidn de lodos marca Vactor y garantizar que en caso de mala calidad del
elemento este serd cambiado por uno totalmente nuevo.

PN
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4. Los repuestos a suministrar, deberdn ser nuevos y originales, de acuerdo con la marca del

vehiculo a reparar.
S. El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL que realizard los envios de |o
elementos necesarios para efectuar el mantenimiento de los equipos y asf lograr el fin de
suministro.
6. Afender las observaciones y sugerencias que la empresa efectie para una mejd
ejecucién del objeto contractual.

7.Se compromete a cumplir con lo propuesto en las actividades a desarrollar en cada u
de sus ftems para DIAGNOSTICO, REPARACION Y SUMINISTRO DE REPUESTOS O INSUM
PARA LOS EQUIPOS DE INSPECCION DE REDES (ROBOT) Y PRESION - SUCCION DE LOD
MARCA VACTOR, DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL., de acuerdo con
especificaciones técnicas y econdmicas descritas en el contrato.

8. EL contratista deberd sostener los precios de los repuestos ofertados en la propuesta
durante toda la ejecucidon del contrato.
9. Los frabajos adicionales o imprevistos en la orden de reparacion, deberdn ser nofificado
y cotizados para su aprobacién, antes de ser ejecutados.
11. Garantizar por un término minimo de seis (6) meses, la calidad de la mano de obray d
los repuestos en los trabajos realizados.
12. Informar oportunamente al supervisor del contrato cualguier novedad que se preser;
en el curso de la ejecucidn del mismo.
13. Responder en los plazos que el CONTRATANTE establezca en cada caso, o
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

14. El contratista deberd acreditar que cuenta con infraestructura fisica acondicionad
como taller de vehiculos para la realizacién de las reparaciones y/o mantenimientos qu
cuente con medidas de seguridad, que garanticen gue los vehiculos dlii frasladados

0 OO0

—

j84]

sufran ningun dafo, pérdida o averia adicional al que origina la revisidn o el mantenimienta.

15. El contratista deberd disponer de personal capacitado para atender los mantenimiento
preventivos, correctivos e instalacion de repuestos de los diferentes equipos; ya que es Q
su exclusiva responsabilidad la entrega de los mismos en condiciones adecuadas d
funcionamiento. Este personal serd dependiente exclusivamente del contratista vy el Ibalin
responderd laboralmente por requerimientos del personal del contratista, pues no pose
vinculacién alguna con éste.
16. El confratfista se compromete a entregar informe detallado de los mantenimientd
realizados o cada vehiculo, con registro fotogrdfico; verificando y certificand
expresamente cuales son las piezas que se cambian las cuales deberdn siempre tenet |
condicion de nuevas, incluyendo la certificaciéon de recibo a satisfaccidon expedida por ¢
conductor asignado al respectivo vehiculo en el que se encuenira instalado el equip
objeto de la reparacién y/o mantenimiento. Este documento es requisito obligatorio en |
presentacion de los informes mensuales de actividades desarrolladas para el trdmite de s
cuenta de cobro. Esta informacion se agregard por el funcionario responsable a las hoja
de vida de los vehiculos que se intervengan.
17. Disponer de servicio de gria si se requiere iransportar el vehiculo donde s
encuentra instalado el equipo © el equipo, para el taller vy el vehiculo no puede llegca
por su propio medio.
18. El servicio a contratar se prestard en las instalaciones fisicas donde funciona el taller d¢
conftrafista, en las instalaciones fisicas del IBAL S.A. ES.P. y/o en el lugar en dondels
encuentre el vehiculo que se requiera revisar y que no sea posible trasladar a ningunad
las instalaciones enunciadas con antelacién; caso en el cual se dard uso a las grig

(8] [ 2 % ™
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disponibles del contratista. Sies el caso el contratista designard el personal cdlificado que
atenderd la solicitud de atencion con gria de los vehiculos. En ningdn caso habrd recargo
en los costos de reparacion.

19. Las demds que se desprendan con ocasién al desarrollo del contrato

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA Ia informacién gue se
requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales. 2.- Designar un
supervisor del confrato, quien estd en la obligacién de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones del contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean
enfregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas
en el presente contrato. PARAGRAFO El supervisor deberd mantener una interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contratado, informar al ordenador del gasto cualquier irregularidad o incumplimiento sea
parcial o total del contrato, para tomar las medidas que corresponden segin la Ley 1474
de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones
técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o
invitacion a ofertar, y demads obligaciones que le correspondan segin el manual de
supervision e interventoria del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL v la ley. 3.- Pagar al CONTRATISTA en
la forma pactada y con sujecidon a las disponibilidades presupuestales previstas para el
efecto. 4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia
de la suscripcion del  contrato. 5.- Adelantar las acciones conducentes a obtener Ia
indemnizacién de los dafos que sufran en desarrollo o con ocasidn del contrato celebrado,
y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias que hubiese lugar. é.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia,
repetir contra los servidores pUblicos, contra el contratista o los terceros responsables, segin
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
confractual. 7.- Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas vy financieras existentes al
momento de la oferta. 8.- El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de
seguridad integral y aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas de
autoliquidacion o presentacion de certificacién del pago de sus aportes, suscrita por el
representante legal o revisor fiscal o el contador publico segin corresponda. 9.- Las demds
obligaciones que se establezcan en el Manual de Confratacién de la empresa y en la
suscripcion del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: DIECINUEVE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL QUINIENTOS
CUARENTA PESOS ($19.118.540.00) MCTE. IVA INCLUIDO, Respaldado con el Certificado de
disponibilidad presupuestal No. 20210531 del 28 de junio de 2021.

5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd de UN (1) MES, contados
a partir del acta de inicio.

6. FORMA DE PAGO: Mediante un acta de recibo final de enfrega vy recibo a satisfaccion,
suscrita por el Contratista y los Supervisores, en la cual conste el servicio entregado y recibo
a satisfaccion, a la cual deberd adjuntarse la factura de cobro, soporte de cumplimiento
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de las obligaciones del Contratista con el régimen de seguridad social integral en salidi,

pensiones vy riesgos profesionales y aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las entradas d
bienes (cuando apliquen), acreditacién de la seguridad social, actas de recibo
satisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato. Las cuadles se cancelardn, preyi
cumplimiento de los ‘froml’res administrativos a que haya lugar y expedicién de la obligacié
y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO. Si las facturas no han sido correctament
elaboradas o no se acompanan los documentos requeridos para el pago, el término par
su trdmite interno sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debid
forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten |®c
estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al po‘g
de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del cigrr
contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El contratisia manifiest
que conoce los frdmites internos para pago establecidos por tipo de contrato en! |
Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en la pdgin
institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones 2020, especificamente ie
hitps://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/detault/files/images/stories/Resolucio

- U O PO IO OO U0

%2007 6%20de%202020.0df PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucion del contrato 4
supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacion del contratista d
acuerdo al Sistema integrado de Gestidn y a la Resolucidén que regula su procedimientd

calificando los items alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacién serd ¢

resultado  de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciond
realizadas. PARAGRAFO QUINTO.- El contratista debe tener en cuenta gue en los trdmitg
de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige la ley conforme
las obligaciones fributarias del contratista. Es decir, en cada cuenta se puede generar 4
descuento de retencion en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, enilc
porcentajes que contablemente correspondan. Asi mismo, se descuenta el 2% del valorid
la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 001
del 5 de diciembre de 2020.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contratista constituird las garantias a que haya lugar, legal
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucién y liguidacion
se ajustaran a los limites, existencias y extensidn de los riesgos, las garantias se constituird
en pdlizas expedidas por compadias de seguros legalmente autorizadas, go
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de lbagué asf:

¢ Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) ¢
incumplimiento fotal o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
contrafista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando! g
incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista pd
eniregas parciales de la obra, cuando el confrato no prevé entregas parciales; y (d]
pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigird por§u
valor minimo equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia igu
al término de ejecucién contractual y minimo seis (6) meses mas.
o Cdlidad y correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad
el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Empresa en cumplimiento deu

contrato. Deberd constituirse por minimo el (20%) del valor del contrato, que cubra el

o

U 0 o T

~N Do

jo I BN




CODIGO: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:

(o
. 2016-10-12
'BAL'SIG SISTEMA INTEGRADO DE 5

y VERSION: 08
ESTION
GESTI Pagina 7 de 23

término del mismo y un afo mads. La fijacidon se hard teniendo en cuenta el bien o
elemento suministrado.

* Cdlidad del servicio. Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. Deberd constituirse por minimo el veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y un afio mds, se
debe tener en cuenta que para su fijacion se debe determinar el servicio suministrado.

e Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento
de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia se exigird por un valor
minimo equivalente al veinte por ciento (20%) del contrato y por una vigencia igual dl
término del contrato y fres (3) afios mds

El Confratista deberd presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por la
Compania Aseguradora.

PARAGRAFO: i incumplimiento a las obligaciones del contrato faculta al IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la companiia aseguradora con el
fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento, ademds de adelantar las actuaciones
pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacién del contrato:

a.- El 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor total
del contfrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido del confrato para ser aprobadas
mediante resolucion.

Todo el frdmite de legalizacion debe redlizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola:

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del
proveedor definido por el proceso de Gestion Juridica y Contractual de acuerdo al Sistema
infegrado de Gestidén y a la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems
alli descritos y obteniendo un puntaje final. La reevaluacion serd el resultado de la
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, el confrafista
o Proveedor que obtenga como resultado de Ila reevaluacién puntaje de 3 o superior, serd
tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de calificacion
inferior a fres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado.
En todo caso el término de suspensidn no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante el
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término de la suspension el contratista no se podrd presentar a participar como proponent
individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u ofra) eh

procesos de seleccidén que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspension a gque hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termin

A

cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso d

reevaluacion hayan obtenido una cdlificacién inferior a tres (3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

Para el presente proceso de seleccion y la ejecucion del contrato que de él se derive, s

han estimado, tipificado y asignado los siguientes riesgos previsibles involucrados en
contratacién:

Riesgos a cargo del contratista en un porcentaje del 100%:

Riesgos financieros o econdmicos teniendo en cuenta la modalidad econdmica bajo
cual se suscribird el confrato, a precios unitarios fijos sin formula de reagjuste, la entidad
verificado que las condiciones econdmicas, técnicas y financieras de los trabajos, que

I

h

S

fraducen en la invitacion, mantienen el equilibrio contractual en los términos sefialadosie
o

el manual de confratacion. En este sentido el contratista debe asumir los siguientes riesg

{

1. Los efectos derivados de las variaciones en los precios de mercado de los materiales,ids

insumos y la mano de obra necesarios para ejecutar el contrato.

2. Los efectos derivados de las variaciones de la tasa de cambio.

3. Los efectos de todos y cualesquiera dafos, perjuicios o pérdidas de los bienes de su

propiedad causados por terceros.
4, Los efectos de las variaciones en la legislacion tributaria.

5. El contratista asumird el riesgo originado en la variacion econdmica del peso y ddlar.

El precio unitario de los repuestos ofrecido por el contratista seleccionado se mantendrd

durante la ejecucidn del contrato, sin que se prevea férmula de redjuste.

Riesgo de operacion. El riesgo de operacién hace referencia al no cumplimiento (d
pardmetros de desempefo, calidad y originalidad de los bienes y servicios especificados
alincremento abrupto de los costos del servicio y de los insumos, mayores a los proyectado

Para el caso del servicio de mantenimiento objeto de esta confratacién, se identificg

posibilidad de ocurrencia de este riesgo ante un eventual incremento en el valor deild
insumos, mano de obra y repuestos, durante la ejecucidn del contrato. Este riesgo se asign

al contratista en atencidén a que este tiene un mayor control sobre ia ejecucién del contrat
y es parte del riesgo de su actividad comercial.

[$]
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Adicionalmente puede presentarse el riesgo de ser sujeto activo de un hecho gue ocasione
responsabilidad civil extracontractual o dafio a terceros o bienes ajenos por parte del
contratista, con bienes de la entidad contratante. En este evento el riesgo de generar o
provocar danos en terceros o bienes ajenos serd asumido por el contratista, por cuanto el
control y la ejecucion de actividades con bienes objeto del presente contrato y de
propiedad del Ministerio es directamente del contratista.

Riesgos a cargo del IBAL. A partir de la fecha de suscripcion del contrato, el IBAL asume,
Unica y exclusivamente, los efectos derivados de los riesgos que se RELACIONAN a
continuacion.

1. Los efectos derivados de la existencia de dafio emergente del contratista, por la
ocurrencia de hechos de fuerza mayor o caso fortuito, en los términos del contrato y la
legislacion existente.

2. Los efectos desfavorables originados normas, disposiciones o directrices que adopte €l
IBAL durante la ejecucién del contrato y que sean aplicables al contrato, con excepcion
de normas fributarias o fiscales que dado su contenido general son cargas impuestas a toda
persona en Colombia.

Respecto de la proporcionalidad esta podrd ser del 100% a cargo del IBAL o inferior segun
siftuaciones de compensacidn de culpas o cargas y de proporcionalidad y razonabilidad.

La entidad ha elaborado los estudios previos de la contratacion determinando con claridad
los aspectos econdmicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para
garantizar que se contrate con la mejor calidad, la mejor oferta, al mejor precio. Asi aminora
los riesgos derivados de la confratacion.

Para garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato designard un supervisor que llevard a
cabo el seguimiento y control del mismo y orientard al contratista en aqguellos aspectos que
éste requiera.

12.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el
proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacién bilateral o de mutuo
acuerdo del confrato dentro de los Seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion. En caso de no suscribir acta de liquidacién, o no llegar a un acuerdo para su
liquidacion se adelantard un informe por parte del supervisor y se elaborard el acta de cierre
del proceso seguin lo indicado en el articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acta no
habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto, cualquier reclamo posterior deberd ser
reclamado via prejudicial. El supervisor deberd tener en cuenta lo indicado en la resolucidn
506 de 29 de diciembre de 2020 en materia de liquidacién de contratos.
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13.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME

AL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA.

Con la presentacion de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos estableciald

en el manuadl de contratacién del IBAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cua
regird toda la suscripcion y ejecucion del contrato. Por tanto debe tener en cuenta que
el contenido del confrato se incluirdn cldusulas de aceptacion de los lineamientos

sistema integrado de gestién de la empresa, multas y clausulas penal en los montd

aplicables al contrato conforme lo regulado en los articulos 65, 66, 67, y 68 del manual

contratacion que se encuentra publicado en la pdgina www.ibal.gov.co / contratacion

normatividad.

S
e
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De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 que inicid su vigencia e
de agosto de 2020, "Por el cual se adopta el Manual de Contratacién de la Empres
lbaguerena de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL", se procederd
adelantar un proceso de contratacién directa segun lo establecido en el ARTICULO 28

CONTRATACION DIRECTA segun la causal No. 27 Cuando la cuantia del confrato sea me
a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), IVA incluido.

Se aplicard el tramite establecido en el articulo 29 del respectivo acuerdo, invitando @
oferente inscrito en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) del IBAL S.A. E.

OFICIAL.

» GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas

comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de II’WITOCIOE

relacionadas directamente con el objeto de la invitacion.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detaliada ly
cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL §.A.

E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas

condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la

ejecucién total del objeto de la invitacion, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacion, interpretacion y aplicacion de la presente Invitacion es
contenidos en la presente invitacion, atendiendo lo reglado internamente por el Acue
No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién Politica, a
Leyes Colombianas vigentes que apliqguen a la clase de empresa que es el IBAL S.AL E

OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que sean aplicables ¢ la

materia objeto de la Invitacion.

» COMUNICACIONES: La informacién aqui contenida sustituye totalmente cualquier otia
que el IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado ¢gn
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anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, guedan sin
valory el IBALS.A. ES.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacién. Solo serdn validas
las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos perentorios establecidos
en la presente invitacion.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacién y ejecucién del contrato serd
el esparfol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los documentos e
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard
con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasién de su adjudicacién. La
moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestas
ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la invitacidon estén
incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las
disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto
enlaley 142 de 1994, y las demds normas vigentes aplicables en la materia.

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algin
oferente encuentra inconsistencias, errores U omisiones en la invitacion a ofertar, o si
requiere aclaracién de alguna estipulacién contenida en ella, deberd hacer la
correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, al domicilio contractual o al
correo conifratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar la
oferta. Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBALS.A. E.S.P. OFICIAL
decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién a ofertar, lo comunicard a
fravés del correo electrénico registrado previamente por los invitados en .el Sistema de
Informacién de Proponentes del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL “SIP", antes del vencimiento del
término para el cierre de la invitacion.

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su costo,
todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcidn del contrato,
tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds impuestos a que haya
lugar.

_ FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA, EVALUACION Y CAUSALES DE

Er) el e\fento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3)
DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios incluyen

o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacidn deberd ser enfregada dentfro del plazo
indicado anteriormente. La propuesta puede ser enfregada en fisico en original y en sobre
sellado rotulado con el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Cra
3 No. 1-04 barrio la pola, en horario laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am vy de 2:00 a 5:00 pm,
[viernes de 8:00 a 12:00 m o de 2:00 a 4:00 pm)con excepcién de las restricciones que
establezca el orden publico, © en archivo PDF (un solo archivo) al cormreo electrdnico
contratacion@ibal.gov.co , indicando el nimero de la invitacién, objeto y nombre del
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proponente. El correo electrénico v la propuesta deberd ser enviado desde correo dd
contratista, para tratarse como un mensaje de datos cifrado. Los documentos del archlv
PDF deben estar firmados ya sea escaneados del original o con firma digital. Solo se admit

diferentes archivos si por capacidad debe dividirse, pero no se admiten archivd
individuales de pocas hojas.

b.- incluir foda la documentacién requerida y demds informacién que los participants
estimen necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

c.- La documentacién debe presentarse organizada vy foliada

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrone
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones
inducir a error.

e.- El proponente por la sola presentacién de su propuesta autoriza al IBAL S.A. E.S.P OFICIA
para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

12.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

<o

w» (DO

Y

1.- Carta de | E proponente elaborard la carta de presentacién de la propuesta de
presentacién acuerdo con el texto del modelo que se adjunta a la invitacién; esta
carta debe ser firmada por el representante legal del proponente si es
persona juridica o por la persona naturall.

2,- Cerilificado | El proponente deberd aportar si es persona juridica certificado de
de existencia y | existencia y representacién legal de la cdmara de comercio (o
representacion Certificado de Matricula Mercantil si es persona natural comerciante
legal si es | con fecha de expedicidn igual o inferior a treinta (30) dias anteriores
persona juridica | ala fecha de presentacion de la propuesta.
o cerlificado de
matricula En este certificado debe constar que su objeto social esté relacionada
mercantil si es | expresamente con la actividad a contratar. No se admiten objetos
persona natural | sociales genéricos.

En caso de persona juridica en el certificado debe acreditar jig
suficiencia de la capacidad del representanie legal para o
presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contratd
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitacion
estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta e
la gque conste la decision del drgano social cotrespondiente qus
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta
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la suscripcién del contrato, y para actuar en los demds actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

3.- Auvutorizacién
o Poder

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante
legal del proponente, deberd anexarse el respectivo poder u
autorizacién autenticada ante Notaria Publica en el que lo autoriza
para suscribir oferta; asi mismo se debe indicar de forma expresa la
facultad del apoderado para firmar el contrato, si es el caso.

4.- Cédula de
ciudadania

El proponente deberd adjuntar copia de la cédula de ciudadania de
la persona natural o del representante legal si es persona juridica.

5.- Acreditacién
pago sistemas
de salud, riesgos
profesionales,

pensiones y
aportes a las
cajas de

compensacion
familiar, Instituto
Colombiano de
Bienestar
Familiar, SENA.

Como requisito indispensable para la presentacién de la propuesta la
PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que
conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante
la entrega del Ultimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos
profesionales y aportes parafiscales, que deberd corresponder al mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
los aportes a las Cajos de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, en un lopso de 6 meses
(meses completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de
presentacidon de la propuesta, o en su defecto a partir del momento
de su constitucidn si su existencia es menor a este tiempo. Para
acreditar esto deberd expedirse certificacion bajo la gravedad del
juramento, por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo a los
requerimientos de ley o por el representante legal. Si la certificacion
es suscrita por revisor fiscal, este debe estar inscrito en la cdmara de
comercio y aportar cerfificado vigente de antecedentes de
contadores y copia de la tarjeta profesional.

Asi mismo deberd entregar copia de los recibos de pago de seguridad
social y parafiscales del mes anterior a la fecha de cierre de la
invitacion.

é.- Clasificacién
RUT

RUT: Se dllegard Fotocopia del RUT de la persona natural o de la
persona juridica, donde se encuentre clasificado en la siguiente
actividad:

| cODIGO | DESCRIPCION
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3312 Mantenimiento y reparacion

especidlizado de maguinaria

7.- Certificado
de El comité evaluador deberd verificar los antecedentes disciplinarios
Antecedentes del proponente (persona natural o de la que lleve la representacid

disciplinarios

tegal del oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta de

-3

expedido por la | evaluacion.

Procuraduria

General de la | En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado,
Nacién que serd objeto de verificacién por parte del comité.

8.- Cerlificado | Bl comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales dél
de proponente (persona natural o persona juridica y de la gue lleve Ic
antecedentes representacion legal del oferente), debiendo dejar constancia de ello
fiscales en el acta de evaluacion,

expedido por la
Contraloria

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo cerfificado

General de la | que serd objeto de verificaciéon por parte del comité.

RepuUblica

9.- Cerlificado | El comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciales del
de proponente {persona natural o de la que lleve la representacion legal
antecedentes del oferente), debiendo dejar constancia de ello en el acta oie
judiciales evaluacioén. i

expedido por la
Policia Nacional:

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo certificado
que serd objeto de verificacion por parte del comité

10.- Constancia
de no estar
inscrifo en el
sistema de
registro de
medidas

correctivas de la
Policia Nacional
(SRMCQC).

El comité evaluador deberd verificar que el proponente (person

estd(n) inscritos en el sistema de registro de medidas correctivas de
Policia Nacional, debiendo dejar constancia de ello en el acta d
evaluacién

a
natural o de la que lleve la representacion legal del oferente), no
a
e

En todo caso el proponente podrd aportar el respectivo cerfificado
gue serd objeto de verificacion por parte del comité

11.- Hoja de vida
en formato de la
funcién PUblica

El proponente deberd presentar diligenciada la hoja de vida en
formato de la funcidn pUblica para personas juridicas o natural
segun su naturaleza juridica.

)

D
s
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del proponente
persona natural
o persona
juridica.

12.-
Certificacién
juramentada de
no estar incurso
en inhabilidad o
incompatibilida
d.

El contratista cerfificard bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la firma del documento, que no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacion de la
oferta deudas con las entidades del municipio de loagué, con Ia
Contaduria Publica. En caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e identificacién con la enfidad y monto
conciliado.

13.- Cerlificado
de Inscripcién
en el Sistema de
Infformacién de
proponentes del
IBAL SIP

El comité evaluador deberd verificar que el oferente (persona natural
o persona juridica) se encuentra(n) inscrito(s) y aprobado(s) en el
registro de proponentes del IBAL debiendo dejar constancia de elio
en el acta de evaluacion. Es condicién de participacion frente a la
entfidad.

14.-
Cerlificacién
Cumplimiento al
Sistema de
Seguridad y
Salud en el
Trabgjo:

El oferente interesado en participar de este proceso de contratacion
deberd presentar la siguiente informacién, segin sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en
adelante: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legalssi es persona juridica, en la que conste que cuenta
con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas
a la prevencién de accidentes de frabajo, enfermedades laborales
asi como la preservacién del medio ambiente, promocién y
proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo
y que prestaran los servicios al IBAL S.A. ES.P OFICIAL, asi mismo
indicaran que no tendrdn sub conftratistas, sin importar la relaciéon
confractual que posean y que cuentan con programa de
capacitacion en seguridad vy salud en el frabagjo, procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el trabgjo. (Esto para el caso de
contratistas que tengan desde un (1) trabajador en adelante).

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su
cargo: Presentar certificaciéon suscrita por el futuro contratista en la
que indica que acepta y acoge las politicas de seguridad y salud en

N
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el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la prevencion de
accidentes de trabgjo, enfermedades laborales asi como Iio
preservacion del medio ambiente, promociéon y proteccion de o
salud, participar de los programas de capacitacién en seguridad iy
salud en el frabajo, asi como también acoger los procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.SIP
OFICIAL.

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

El proponente deberd contar con algunos aspectos debidamente acreditados que serd
puntuados como documentos de contenido técnico del proceso:

1.- PROPUESTA ECONOMICA

El proponente deberd aportar propuesta econdmica en original firmada por la person

natural o por el representante legal si es persona, conforme al anexo establecido en ¢

pliego de condiciones para tal fin,

NOTA 1: La propuesta presentada por el oferente debe cumplir con la totalidad del anex
fécnico, cualquier modificacion de los items, condicionamientos, o incumplimiento de
anexo, o dejar de cofizar un item de las caracteristicas técnicas exigidas por la empres
genera el rechazo de la oferta.

NOTA 2: Los precios unitarios de la oferta econdmica no podrd superar el promedio de¢

precio de cada item establecido en el estudio de mercado. En caso de que se supereiu
ftem dicho promedio, se genera el rechazo de la oferta.

Factor ponderable en el proceso POR ENDE NO SUBSANABLE.

2.- ACREDITACION DE CAPACITACION.

El proponente deberd acreditar que el contratista o uno de su personal se encuentr
capacitado en manejo U operacion o mantenimiento de equipos de succion de lodos.

2.- PERSONAL OPERATIVO:
El proponente deberd proponer en su oferta el personal debidamente cdlificado con
cual cumplird las actividades del mantenimiento de los vehiculos especializados.

Para lo gue deberd acreditar que cuenta con minimo con dos {2) técnicos y/o tecndlogok:

uno en mecdnica hidraulica y ofro en mecdnica electrénica o afin, cada uno c¢g
experiencia general de minimo un (1) afo contada a parfir de la fecha del grado.
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La forma de acreditarlo serd;

a. Aportando la hoja de vida en el formato Unico de la funcion publica, del respectivo
personal debidamente soportada con la copia de los fitulos obtenidos en sus
estudios.

b. Laexperiencia se cuenta desde la fecha de grado.

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

Presenfar experiencia de minimo Un (1) contrato y/o certificacién, mdximo los que
considere necesarios, suscritos con entfidades pUblicas o privadas con objeto similar y a fin
a este proceso referente a mantenimientos de equipos de succién de lodos o inspeccion
de redes, cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficial.

Nota 1. Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente deberd aportar
Copia del contrato y acta de liquidacién o final. Si se trata de experiencia con el sector
privado deberd aportar copia de la cerfificacidon de la entidad coniratante donde se
establezca el objeto o actividades relacionadas, su cuantia, plazo y deberd respaldar estas
certificaciones con la copia de la factura de venta.

Nota 2. No serdn consideradas la experiencia que se pretenda acreditar con convenios
inferadministrativos para cuyo desarrolio se haya subcontratado Ia gjecucion de la cbray
no se aceptaran contratos de administracion delegada. Igualmente no se admiten auto
certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

Para calcular la experiencia del proponente se actudlizara el valor de los Contratos
aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFCS= VFC/SMML

VFC= Vdlor final del Contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afo de suscripcidn del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= Vadlor de la experiencia
VFCS= Valor final del Contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal {2021)

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla
de evolucién del salario minimo mensual de manera sucesiva a fitulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero | de 2016 a Dic. 31 2016 689.454.00
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13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del

gasto o su delegado.
EVALUACION TECNICO -ECONOMICA

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Se asignardn 100 puntos como mdaximo, segun la siguiente calificacion:

1. ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS.

Sele asignardn cien (100) puntos ala propuesta mds econdmica y se descontardn en form
descendente de diez (10) puntos a los demds, es decir a mayor precio, menor puntaje.

La enfidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mds favorab
a los intereses de la convocante.

()

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE
a) El oferente deberd discriminar el valor del contrato establecido en el respect

anexo, y discriminar el valor de IVA, en caso de no especificarlo, se presumird que
encuentra incluido.

b) No se aceptan propuestas parciales, el oferente no podrd modificar el objetc
contratar de ser asi incurrird en causal de rechazo.

w <

[

c) En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas

descritas, so pena de generar el rechazo de la oferta.
d) En caso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en nimeros y letras pa
errores aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.

e) La oferta se debe presentar en pesos colombianos vy sin decimales
f)  El valor de la propuesta no podrd ser superior al valor del presupuesto ofic
destinado para el proceso contractual, de ser asi se genera rechazo.

q

13.1. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitante
(excepto aquellos que impliquen la mejora o correccidon de la propuesta) podrdn s
requeridos por parte del comité evaluador,

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente la
podrd presentar aguel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a fravg
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado
fravés de poder presentado ante notario, ningin oferente podrd subsanar la propuest
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Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic, 31 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 g Dic. 31 2021 908.526.00
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presentada por ofro y en caso de que ello suceda incurrird en causal de rechazo el
proponente que asi lo haga y la documentacién se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada conforme al
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL o al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
ello en el acta de evaluacién respectiva.

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca
de alguna de las siguientes iregularidades:

1.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley.

2.- Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la invitacion.

3.- Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial, o no cumpla las
exigencias técnicas establecidas, o se compruebe precio artificialmente bajo.

4.- Cuando la propuesta sea enfregada extempordneamente conforme al tiempo
establecido para presentaria.

5.- Cuando las propuestas sean enviadas por medio no indicado en la invitacion.

6.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la

persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha
persona.

7.- Si el objeto social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objefo a
contratar.

8.- Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o servicios relacionado
en el anexo de la propuesta econdmica. No diligenciar todas las especificaciones técnicas
minimas exigidas que se encuentran en el anexo respectivo, o no cumplir con una o mads
de las relacionadas.

9.- Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
dentro de la invitaciéon a ofertar,

10.- Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que confengan
datos NO VERACES y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la entidad se reserva el derecho
de verificar la informacién aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las
cuales se incluya informacién y/o soportes inconsistentes o gue no correspondan g ia

Ao
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realidad y por ende atenten contra el principio de la byena fe consagrados en el articu

83 de la Constitucion Politica.

11.- Cuando el proponente se encuentre incurso en o‘
y/o liquidacién de Sociedades.

‘)
12.- En las demas circunstancias sefaladas exprésamente & n‘ el pliego de condiciones y/

invitaciéon a ofertar.

Atentamente,

Gerente Genera!l IBAL SA ESP OFICIAL

JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA

Revisd y aprobd: Olga Lucia Liévano Rodriguez - Secretaria General f Ji

os\ de las causales de disolucié

§
H

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcion Ublcacién
001 Carta de presentacion Anexa a esta invitacién
002 Propuesta econdmica Anexa a esta invitacion
003 Manual de sistema de seguridad y Archivo adjunto a email o lugar de
salud en el trabdjo para contratistas publicacién de la presente invitacion
004 Manual de reevaluacion de Archivo adjunto a email o lugar de
proveedores publicacién de la presente invitacion
005 Requisitos de Seguridad y salud en el Archivo adjunto a email o lugar de
trabgijo. publicacién de la presente invitacién
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ANEXO 1 )
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefores

IBALS.A. E.S.P. OFICIAL
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 109 DE 2021.
Respetados sefores:
Yo, . obrando en nombre propio y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la Invitacién de

la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacién a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal
vinculado a la empresa que represento. igualmente que toda la informacidén aportada es
real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicaciéon de este confrato a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacidn a ofertar y los que
se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y gque por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce la invitacion a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL
S.A.ES.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a
comenzar los frabajos una vez firmada el acta de iniciacion.

4.- Que conozco y acepto todo el contenido del manual de contratacién de la empresa
IBAL SA ESP OFICIAL, el cual cuenta con cldusulas a establecer en el contenido del
contrato.
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5. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripciéon del ac

de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacidn las recibiré en
siguiente Direccidén:

Direccidén:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firmar:
Nombre:
C.C.

—
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ANEXO 002
PROPUESTA ECONOMICA

., en cadlidad de representante legal de
presento la siguiente propuesta econdmica dentro del proceso de
invitacion No. 109 DE 2021

fTEM DESCRIPCION CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

! Mantenimiento transportador pipe
ranger |
5 Mantenimiento filtro tarjeta
electrdnica motor 2
3 Revisidn y Mantenimiento conector
fransportador pipe ranger 1
Labor  electrénica, revision vy
diagnostica motores transportador
Rodamiento ID,OD,W

Rodamiento, BALL,OD
Rodamiento, ID MTPR
Rodamiento, EX MTPR

Extraccién y mecanizado

B I IR AN BN By

V| iN]o~ ] ;v

S

Insumos (aceite, fijadores
industriales, grasa EP) 1
Mantenimiento sistema calefaccion
[ y daire acondiciona cabina de
mandos de control operador 1
Revision y diagnostico sistema de
12 boo de succidn por bloqueo de 1
movimientos

(@}

SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($—--) IVA INCLUIDO

El valor incluye todas las condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en
la_presente invitacién. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIF[ESTO QUE ACEPTO
TODAS LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS EN LA PRESENTE INVITACION.

FIRMA:
Nombre proponente
C.C. )&






