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Ceriificado de Inclusidn de la
Necesidad en el Plan Anual de
Adgquisiciones, Plan de Accidn u otro.

Se anexa Certificacion emitida por la Jefatura
de Almacén del IBAL

el Estudio

Nombre de Funcionario que Diligencia

HAROLD R. RODRIGUEZ SANCHEZ

Dependencia Solicitante DIRECCION OPERATIVA

Tipo de Contrato

SUMINISTRO Y OBRA

Identificacién y
descripcién de la
necesidad.

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de lbagué, IBAL S.A.
ESP OFICIAL, fiene el deber de asegurar la eficiencia en Ia
prestacion del servicio PUblico de Acueducto y Alcantarillado, asi
como la garantia de una dptima calidad y continuidad de dichos
servicios, para garantizar la salud de la comunidad.

La filtracidn consiste en la remocién de particulas suspendidas
presentes en el agua. En la planta 2 se maneja una galeria de 10
filtros enfre los denominados filtros nuevos (seis) y antiguos
(cuatro). Cada filtro tiene una carrera de filtracidon que se maneja
de 18 a 24 horas, su lavado dura de 13 a 16 minutos, para lo cual
se emplea agua de las lineas de la planta de tratamiento (Planta
Autolavante) en un volumen aproximado al 60% del caudal de
enfrada para los nuevos y 40% de entrada para los antiguos.
Debido a esto es crucial acortar el tiempo de lavado de los filtros
para disminuir los gastos operacionales de la planta.

Por desgaste operacional a través de los afios y al cumplimiento
de su vida 0fil, la carrera de filtfracidén ha disminuido de 12 a 18
horas lo que incrementa considerablemente el gasto operacional
de agua en el lavado. Otro factor que influye en la disminucién
de la eficiencia de los filtros es la microfractura de la capa de
anfracita ocasionada por la friccion en el lavado entre las
particulas del lecho. Este polvo de antracita es facimente
arrastrado por el efluente del lavado perdiendo paulatinamente
el volumen necesario para la conformacién del lecho filtrante, lo
cual afecta directamente la remocidn de solidos suspendidos.

Por ofra parte, al no tener el agua de lavado presencia de cloro
residual para de esta manera desinfectar el lecho, con el paso de
los afos la biopelicula ha crecido alrededor del material filtrante
al punto de obstruir los poros del filtro, generando canalizacién al
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momento de lavado, por consiguiente, lavado heterogén
acumulacién y compactacidon de flbculos y disminucion de
fluidizacion del mismo. Para evitar la compactacion de floculd
la generacién de zonas muertas en el lecho filfrante, el pasod
seguir en la optimizacion de los mismos es la instalaciéon de |U
sistema de burbujeo de aire desde el falsofondo el cual opere
momento de readlizar el retrolavado. Este sistema de burbuje
aumenta las condiciones de flujo dentro del lecho filtrant
llevéndolo a régimen turbulento lo cual maximiza el rompimiento
remocion de los posibles “grumos” que se generan por!
compactacion de los floculos, minimizando las zonas muertas|e
el lecho filfrante y manteniendo a punto el flujo de agua g
condiciones de operacion.
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Estos factores al final han llevado a la disminucion de capacida
operativa de la Planta N°2 a valores cercanos o 4(
litros/segundo.

o Q

El lecho filfrante consta de tres capas: grava, arena y antragi
(cada capa con un espesor y una granulometria especifica) y|de
un fondo falso para el agua clarificada, asi:

0}

Antracita: Carbén himedo de aspecto homogéneo y de color
negro grisdceo con brillo metdlico. Su densidad oscila entre 14|y
1.5 gramos / cm3 y su composicion quimica aproximadamente s
de 92 al 95% de carbono, 2 al % de oxigeno, 1.5 a 4% ige
hidrogeno y el 1% de nitrégeno. El tamafo efectivo dei |a
antfracita es de .85mm,
Arena: Roca sedimentaria no cementada formada por siliceps
cuyo didmetro oscila entre 1/16 y 2.0 mm. Los filtros contienen dos
capas de arena; la superior de 0.25 m de alfura con un tamdfio
efectivo de 0.45 mm y un coeficiente de uniformidad entre 15|y
1.7, la capa inferios de arena tiene 0.05 m de altura y el tamafo
se encuentra entre 1.0y 2.0 mm.
Gravas: Las gravas se definen como rocas sedimentaddgs
formadas por particulas redondeadas cuyo didmetro es superio
los 2.0 mm. Los filtros contienen dos capas de gravas; la cap
superior la cual tiene una altura de 0.08m y un tamafo de 2.3
mm, la capa inferior con 0.08 m de alturay 4.76mm de tamaifiol

O O

Teniendo en cuenta que la empresa en afos anteriores ejecutod
optimizacién de todos los filtros de la planta de fratamientoid
agua potable No. 01 la Pola y que dentro de su plan de acaid

Q>0 Q

para la presente administracién vigencia tiene contemplado
P4gina 2 de 55
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Objeto del
Contrato

culminacién de la optimizacién del sistema de filtracién de las
plantas de tratamiento de agua potable de la Pola y por o tanto
se hace necesaria la optimizacién de los filtros correspondientes a
la Planta No. 02 para que este proceso cumpla con todos los
requerimientos técnicos necesarios para una planta de esta
dimensién e importancia.

Es necesario aclarar que la PTAP la Pola N°2 fiene diez (10} Filtros
Rdpidos, de los cuales el material filtrante de uno (1) de ellos ya se
le realizd recambio en un contrato anterior, por tanto, el
procedimiento para el recambio y optimizaciéon requerido serd
asi:

Retiro manual del material filtrante actualmente instalado en los
diez (10) filtros rdpidos.

Limpieza, desinfeccién y reclasificacién del material filirante del
Filtro N°é.

Disposicion final del material filtrante retfirado de los Filtros N° 1, 2,
3, 4,5,7,8, 92y 10. Limpieza y desinfeccién de estructura interna
de los diez (10) filtros. Esta actividad debe realizarse en paredes,
superficies y orificios del falsofondo (el cual es fipo vigueta
triangular), retiro parcial de las viguetas vy reinstalacion de las
mismas para limpieza de cdmara interna del falsofondo.
Instalacion de sistema de retrolavado con burbujeo de aire.
Instalacion de material filtrante siguiendo las especificaciones de
tamafo de material y capas descrifas anteriormente. Esta
instalacion de material consiste en material filtrante Nuevo para
los Filtros N° 1, 2, 3, 4, 5,7, 8, 9 y 10 y reinstalacion del material
extraido del Filtro N°é.

Puesta en marcha de los lechos filfrantes en conjunto con la
optimizacién de burbujeo de aire.

“CONTRATAR EL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RETROLAVADO
DE LOS FILTROS RAPIDOS Y EL CAMBIO DE LECHOS FILTRANTES EN
LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LA POLA N°
2, EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
CIAL”

Péagina 3 de 55
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Caracteristicas del
Bien, Obra o
Servicio

ACTIVIDADES DE OBRA

DESCRIPCION

OBRAS PRELIMINARES

Sefializacion de obra

Retiro del material filtrante de los compartimientos

Instalacion del material del filtro antiguo usado como piloto y
al cual se le va reinstalar el mismo material filtrante por estar
este reciente en su cambio

LECHOS FILTRANTES

Suministro, transporte y colocacién de lecho de gravas

Suministro, fransporte y colocacion de lecho de ARENAS

Suministro, fransporte y colocacion de lecho de ANTRACITA

SOPLADOR

Suministro, fransporte instalacion y puesta en marcha de
soplador, incluye arrancador y acometida de fransporte de
aire. Incluye obras complementarias en punto de instalacién
tales elementos de red eléctrica como acometida a caseta
y protecciones eléctricas respectivas del equipo.

Repuestos recomendados para sopladores

Cabina de insonorizacion soplador. Debe realizar el
contratista la adecuacién de terreno para la instalacion de
la misma (placa en concreto con capacidad de disefio de
soportar la cabina y el equipo soplador), asi mismo, esta
cabina debe ser resistente a la intemperie.

MALLA DIFUSORA AIRE

los falsos fondos de los diez (10) filtros répidos.

Suministro, tfransporte e instalacién de mallas difusoras de aire
de 4.20*4.90mt incluye accesorios para s u correcto
funcionamiento e instalacion; valvulas mariposa de 2" de
entrada de aire a mallas difusoras Incluye (Vdalvula mariposa
tipo waffer 2" de doble excentricidad, sello PDM y lenteja en
acero inoxidable, Tornillos galvanizados en caliente de 6" X
3/4", Bridas en PVC de 2") segln anexo 4 especificaciones
particulares de consfruccidn Nro. 702-4 E.P.M.  Estas mallas
difusoras serdn instaladas en la totalidad de la superficie de

siguientes caracteristicas

FICHA TECNICA DE LOS NUEVE (9) LECHOS FILTRANTES

Para el presente confrato se requiere (9) lechos filtrantes con

cls

Pigina4 de s
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Suministro de Arena (D=0.5 mm, Coef.
Unif=1.6-1.7, Porosidad=0.4, Esfericidad=0.82, m3
Peso Especifico= 2.5 g/cm3) 7.1
Suministro de Antracita (D=1.0 - 1.1 mm,
Coef. Unif=1.5-1.4, Porosidad=0.55,
Esfericidad=0.73, Peso Especifico= 1.50 m3
' g/cm3) 14.2
Suministro de Grava (D=2 1/2"a 1") m3 2.0
Suministro de Grava (D=1"a 1/2") m3 1.4
Suministro de Grava (D=1/2" a 1/4") m3 1.4
Suministro de Grava (D=1/4" a 1/8") m3 1.4
Suministro de Grava (D=1/8" a 2 mm) m3 2.8

Para le ejecucion del contfrato el contratista deberd contar con
minimo el siguiente personal, quienes hardn retiro manual del
material existente en los filtros de la Planta 02, el material
resultante de esta actividad se dispondrd en los lugares
autorizados por la Empresa, seguidamente se efectuara el lavado
y desinfeccion de las estructuras de concreto que hacen parte
del filfro con el fin de rehabilitar esta para finaimente instalar
cada una de las capas del lecho segin especificaciones
mencionadas anteriormente.

1.- Un (1) Director de Obra que estard de forma atenta y
disponible para la adecuada ejecucién del conirato vy serd quien
tenga el manejo sobre el personal que conforma los diferentes
frentes del trabajo.

2.- Un (1) Residente de obra, que estard adelantando el
acompanamiento permanente de las instrucciones del director y
velard por el cumplimiento adecuado del contrato garantizando
la finalizacién de las obras sin dejar pendientes de las mismas
(garantizar sefializacion, orden y aseo).

3.- Personal cdlificado / mano de obra. El oferente ganador
acreditard que cuenta con personal capacitado para realizar
labores relacionadas con la ejecucién de las obras requeridas.

NOTA: El sistema de refrolavado con burbujeo de aire lo compone
el Equipo Soplador, acometida de distribucion de aire y las diez
(10) mallas difusoras de aire.

Se aclara gue, en todo caso, si el contratista requiere otro tipo de

Pagina 5 de 55
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profesional dentro de la ejecucidn de la obra como ingenierps
civiles adicionales y demds trabajadores como maestros |y
personal de obra especifico, estos serdn asumidos pori [l
confratista sin que impligue un costo adicional para el IBAL, pués
es para la culminacién exitosa y a tiempo de la obra.

Es de gran importancia y absolutamente necesario, que pard lgs
actividades el contratista disponga por si mismo o a travési de
alianzas verificables, de toda logistica requerida, del personal
especializado y la herramienta necesaria para realizar las obras.

MATERIALES. En general deben ser de primera calidad, nuevos, se
deben qjustar a los requerimientos minimos de calidad exigidos &n
las normas ICONTEC y normas técnicas y de calidad aplicables.
No se puede utilizar materiales que confravengan lo que aqui se
dispone, y el confratista es el responsable de la calidad |del
producto final, la cual es invariable. El contratista deberd
desarrollar las actividades de obra, suminisiro e instalacion
descritas en el presupuesio de obra descrito en el presente
estudio de necesidad.

HERRAMIENTA Y EQUIPO. Cada item objeto de este documento
contempla, segin el caso, la utiizacibn de algin tipo | de
herramienta o equipo sea de uso corienfe o de |Uso
especializado. En cualquier caso, debe ser el idbneo pard |la
correcta y dgil readlizacidén de la obra, con la capacidad,
potencia, velocidad y demds caracteristicas técnico-mecdnicos
necesarias. Puede ser de propiedad o arrendado o con {la
moddalidad de leasing, nuevo o usado, pero en todo caso €n
perfectas condiciones de funcionamiento. Todas las herramientas
y equipos deben contar con los dispositivos y/o mecanismos de
seguridad necesarios para su correcto funcionamiento. Estos
mecanismos deben advertir de fallas y evitar poner en peligio] a
las personas que los manipulen, que frabajen en la obra o ajla
comunidad en general, y que puedan afectar las obras. Debe
cumplirse  con  los requerimientos  minimos que  sobkre
‘mantenimiento y Seguridad Industrial y todas aquellas otras gue
sea menester adoptar. Como minimo debe contar con |el
siguiente equipo: ‘

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Volgueta doble
1 froque con | Modelo igual o superior a

Pdagina 6 de 55
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capacidad minima | 2012
de carga de 15
tfoneladas
1 Autohormigonera N/A
1 Planta eléctrica de | N/A
minimo 5 KVA
2 HIDROLAVADORA N/A
2 ROTOMARTILLO N/A
1 PLUMA GRUA N/A
1 Equipo de | N/A
soldadura
1 Equipo de alturas arnés 5 puntos, eslinga en
Y. eslinga de
posicionamiento. casco.
barboquejo.  linea de
vida.
Heramienta menor | llaves (todos los calibres).
suficiente y | Brocas, maseta, martillo,
elementos alicates, prensas,
necesarios para la destornilladores, juego de
VARIAS épﬁmlo ejecucion COPAS. rocbes Picas,
palas, carretillas, barra,
del contrato. nivel de mano (burbuja),
flexdbmetro, arco y
segueta etc.

PARA ACREDITAR ESTE [TEM, EL PROPONENTE DEBERA APORTAR:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA DE LA MAQUINARIA Y
EQUIPO, suscrita por el proponente indicando la modalidad en la
que cuenta el equipo, ya sea propio, alquilado o con modalidad
de leasing, con el comprobante de la modalidad que lo fiene
disponible, ya sea con contratos, facturas o certificaciones de
propietario.

MANO DE OBRA. Cada item incluye, si asi lo amerita, la cantidad
de mano de obra, tanto basta como especializada necesaria
para su ejecucion, de forma individual o por cuadrillas. En todo
caso, se debe considerar lo correspondiente a la totalidad de la

Pagina 7 de 55
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derecho el obrero. Sea cual fuere la naturaleza del obrero
estadia en obra estd supeditada al cumplimiento de todas| |
normas laborales vigentes. No puede ser menor de edad. Todo

la obra, estd en la obligaciéon de acatar todas las disposicion
que en ella rijan en lo que tiene que ver con seguridad industri

emifida por el supervisor,
salud ocupacional que valide las actividades realizadas por

el frabajo que le apliquen.

SENALIZACION Cuando las obras objeto del contrato alteran |
condiciones normales del trdnsito vehicular y peatonal
Conftrafista estd en la obligacién de tomar todas las medid
necesarias para evitar Ia ocurrencia de accidentes, para lo ¢y
deberd acatar las normas Generales de Construccidn vy
Resolucion No. 001937 de 1994 del Ministerio de Obras PUblicas
Transporte. Las mismas vienen incluidas en los presupuestos g
tramos a intervenir,

El Confratista deberd colocar las sefiales y avisos de prevendi
de accidentes tanto en horas diurnas como nocturnas en
cantidad, tipo, tamafio, forma, clase, color v a las distanci
requeridas de acuerdo con lo dispuesto en las normas anteriore
por instrucciones del Supervision. Serd de responsabilidad |
confratista cualquier accidente ocasionado por la carencia
dichos avisos, defensas, barreras, guardianes y sefales.,
supervision podrd en cualquier momento ordenar quel
suspenda la construccidn de una parte de las obras o de las obr,
en general, si existe un incumplimiento sistemdtico por parte| G
contratista para llevar a cabo los requisitos de sefializacion ¢
instrucciones impartidas a este respecto, para esto tomard apo
del profesional del SG -SST de la empresa.

El contratista deberd tener en cuenta el documento requisii
para la ejecuciédn del confrato antes del inicio, y durante tod

referencia. El incumplimiento de estos requisitos dard lugar

carga prestacional, subsidios, recargos, etc., a los que fiene

procedimientos técnicos, moral y buenas costumbres, etc.|De
igual manera, estd en la obligacidn de acatar cualquier directriz

Asi mismo es obligatorio la contrataciéon de un profesional] €n

ejecucion de la obra que se encuentra anexo a los términos de

personal de obreros, sea cual fuere la naturaleza del vinculo con

el

contratista para cumplir con todas las normas del sistemal de
seguridad industria y del sistema general de seguridad vy salud en
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incumplimiento del contrato por los riesgos a los que expone el
conftratista a la empresa y a sus frabajadores.

Cuando los trabagjos deban redlizarse sin iluminaciéon natural
suficiente, el Contratista suministrard la iluminacién  eléctrica
adecuada dependiendo del tipo de la obra a ejecutar. No se
permitirdn extensiones arrastradas, colgadas en forma peligrosa o
cuyos cables estén mal empalmados o mal aislados.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD. - Durante
la ejecucidn del contrato el contratfista proveerd en todo
momento los recursos necesarios para garantizar la higiene,
salubridad y seguridad de todas las instalaciones de la obra, la de
sus  empleados, | trabajadores, subcontratistas, proveedores,
empleados y terceras personas. El contratista deberd tomar los
protocolos indicados por el gobierno nacional y municipal para la
ejecucion de obras 'durante la declaratoria de la emergencia
econdmica y social decretada por COVID19.

LIMPIEZA DE LOS SITIOS O ZIONAS DE TRABAJO. - Durante el
desarrollo de los trabgjos, el contratista deberd mantener en
perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus
alrededores, para lo cual deberd refirar en forma adecuada,
diariamente o con la frecuencia que ordene el supervisor,
escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales, de
manera que No aparezca en ningin momento una acumulaciéon
desagradable y peligrosa de éstos. Al finalizar cualquier parte de
los frabajos el contratista deberd retirar con la mayor brevedad
todo el equipo, construcciones provisionales, y sobrantes de
materiales que no hayan de ser usados posteriormente en el
mismo sitio o cerca de él para la ejecucion de ofras partes de la
obra, disponiendo en forma adecuada todos los sobrantes,
escombros y basuras que resulten de los trabagjos en los botaderos
de escombros autorizados por la entidad competente.

LIMPIEZA FINAL. - A la ferminacidén de la obra, el contratista
removerd de los dalrededores de ellas las instalaciones,
edificaciones, escombros, materiales sin uso y materiales similares
que le pertenezca o que se hayan usado bajo su direccién.

Plazo de ejecucidn
del Contrato

De acuerdo con el estudio técnico de la necesidad, el plazo de
ejecucion de las actividades serd de cinco (5) meses contados a
partir de la suscripcién del Acta de Inicio teniendo en cuenta la

Pagina 9 de 55
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complejidad de las actividades y mds aidn cuando se dehe
considerar disminuir la operacién en la Planta de Tratamientol de
Agua Potable No. 02 La Pola.

Lugar de Ejecucién Planta de tratamiento de Agua Potable No. 02 La Pola.
del Contrato

El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa
efectué para una mejor ejecucion del objeto confractua

2. El contrafista debe conocer los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn de la empresa e identificar y controlar
los aspectos significativos, producto de sus operccionés y
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros| y
demds documentos a que haya lugar, para el cabal
cumplimiento de las normas NTC ISO 9001 actualizagion
2015, NTC ISO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 version 2017.

3. B contratista se compromeie a mantener los precios
establecidos en la oferta que acompafia la propuesia
durante el plazo de ejecucion y la vigencia del contratola
suscribir.

Obligaciones del
Contratista

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que
haya lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P. OFICIAL, sobre
cualguier eveniualidad que pueda sobrevenir y que afegte
el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir.

4. Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a la firma del contrato, la pdliza Unica de
garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias en| el
evento en que se amplié el valor del contrato, se prorogue
su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social y parafiscal segin el régimen al que pertenezcd de
acverdo a la normatividad vigente, Asi mismo, debe
acreditar estar al dia en los aportes de seguridad socidl y

Pégina 10 dé 55
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10.

11.

aportes parafiscales, durante todos los meses de ejecucidn
contractual, hasta su liquidacién.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
confractuales, evitando dilaciones injustificadas.

Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el trabajo
para contratistas.

Asistir a las capacitaciones que programe de empresa IBAL

S.A. ES.P. OFICIAL, propias del sistema integrado de gestion,
en cumplimiento a cada una de las politicas que tiene la
compania, conforme le aplique segin el objeto del
confrato.

Para aquel confrato que en su ejecucién implica tener
personal a cargo, el contratista deberd cumplir con los
siguiente en materia de seguridad y salud en el frabagjo:

a. Enfregar mensualmente los indicadores del sistema de
gestion de seguridad vy salud en el trabagjo, como lo
establece la resolucidn 312 de 2019: Frecuencia de
accidentes de frabajo, severidad de accidentes de
trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo laboral
por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia
de la enfermedad.

b. El confratfista deberd entregar mensualmente un
informe detallado con las actividades desarrolladas en
cumplimiento al sistema de gestidon de seguridad vy
salud en el trabajo, el cual deberd ser un requisito para
el pago de las actas parciales y/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El contratista deberd tener en cuenta los
requisitos  exigidos en el registro  SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra
anexo a la invitacion y/o pliego, antes del inicio del
contfrato y durante su ejecuciéon. Para la suscripcién del
acta de inicio, el contratista deberd aportar los
documentos alli exigidos, que serdn aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan
durante la ejecucién del contrato serdn validados por
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el supervisor del contrato y el profesional de salyd
ocupacional.

12. Ejecutar las actividades contractuales que se describan| en
el contrato respectivo de manera directa |sin
subcontrataciones de la misma, mantener a paz y salvo por
todo concepto al personal a su cargo y reemplazar; gn

forma inmediata al personal que por incapacidad o
cualquier circunstancia no se presente a laborar.

13. Cumplir con las normas del Sistema Integrado de Gestidn,
para efectos de presentacidn de informes, el contrafista
deberd diligenciar los formatos establecidos por la empres
referente a las actividades diarias que realice.

D
@]

15. Mantener los sitios aledafios a la obra libres de residos,
herramientas y elementos sobrantes dejando el mismo
completamente aseado (en un periodo no mayor a tres
dias después de readlizada la actividad parcial] jo
totalmente).

@

16. Mantener dentro de las obras todas las normas | de
seguridad que garanticen la prevencidn de cualquier
imprevisto que pueda afectar la infegridad de las persongs
que laboran o permanezcan dentro de la construccion, de
conformidad con las normas vigente. El  confratista
organizard sus trabajos y adoptard precauciones suficientes
para asegurar la proteccidén del publico y de ! los
trabajadores de la obra y reducird el riesgo y peligros a que
estos queden expuestos. El contratista es responsable sijpor
la falta de sefiales aprobadas y medidas de seguridad
inadecuadas ocurren accidentes o dafios a terceros, por|lo
tanto, se recomienda dar cumplimiento ol manuali de
seguridad vial del ministerio de transporte.

17. Cumplir las medidas de proteccidon especificas para el fipo
de obras que estd redlizando, asi como las normas
ambientales y de seguridad industrial de acuerdo a |lo
estipulado en el Articulo 348 del Cddigo Sustantivo idel
Trabagjo.

18. Debe cumplir con los requerimientos de la Guia de Mangjo
Ambiental y el Manual de Sistema de Seguridad y Salud en
el frabgjo para Contratistas del IBAL, los cuales hacen patte
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19.

20.

21.

22.

del Contrato que se suscribe, encontrdndose a disposicidn
del contratista en la pdgina web del IBAL S. A ES.P OFICIAL.
Asi mismo deberd cumplir con los demds lineamientos que
la ley exija en esta materia.

Suministrar oportunamente la informacidn en medio
magnético e impreso, de toda la informacién relacionada
con el avance fisico de las obras, registro fotogrdafico,
planos de avance de obra construida, el avance
financiero, cuentas de cobro, djuste y demds que se
requieran y en general de todo lo requerido para que el
IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, pueda verificar la ejecucidén del
contrato segin los términos sefialados.

El contratista deberd dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la firma del acta de inicio, presentar para
revisidon y aprobacién de la Oficina de Gestion Ambiental la
Guia de Manejo Socio Ambiental Para Obras “PEGMA”, de
la respectiva obra a redlizar, una vez el PEGMA sea revisado
y aprobado por esta oficing, se expedird certificacion que
acredite el cumplimiento de esta obligacién.(ESTA
CERTIFICACION DEBERA APORTARSE DENTRO DE LOS
SOPORTES QUE SE ENTREGUEN EN LA SECRETARIA GENERAL
PARA EL TRAMITE DE CUENTA DE ACTA PARCIAL Y /O FINAL
DE TODOS Y CADA UNO DE LOS CONTRATOS DE OBRA, SI
EXCEPCION ALGUNA).Los fiempos de entrega para las
observaciones readlizadas a la Guia de Manejo Socio
Ambiental para obras PEGMA serdn estipuladas por la
Oficina de Gestibn Ambiental v dadas a conocer dl
supervisor y contratistas a fravés de oficio.

Suscribir actas de inicio, parciales, final y de liquidaciéon y
demds que haya lugar en desarrollo del contrato vy
presentar bitGcoras de la obra, reuniones y actas de obra
etc. Se advierte que, para el acta final, se debe adjuntar
paz y salvo de las empresas prestadoras de servicios
pUblicos como son de Alcanos, Celsia y Empresas de
Telefénica en el que indique que con base a la ejecucién
de la obra no se afectaron redes de estas empresas. (si
aplica), y demds requisitos exigidos por la empresa para
este tipo de coniratos.

En General, cumplir cabalmente con las condiciones y

moddalidades previstas contractualmente para la ejecucidn
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y desarrollo del contrato a suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.
1. Retiro manual del material filtrante actualmente instaladio
en los diez (10) filtros rapidos.

2. Llimpieza, desinfeccion y reclasificacion del material filtrante
del Filtro N°6

3. Disposicion final del material filtrante retirado de los Filtros N°
1,2,3,4,5,7,8,9y 10

4. Limpieza y desinfeccidn de estructura interna de los diez
(10) filtros. Esta actividad debe redlizarse en paredes,
superficies y orificios del falsofondo (el cual es tipo vigueta
triangular), retiro parcial de las viguetas y reinstalacion ge
las mismas para limpieza de cdmara interna del falsofondd.
Instalacién de sistema de retrolavado con burbujeo de aire.
Instalacion  de  material  filirante  siguiendo | las
especificaciones de tamafio de material y capas descritas
anteriormente. Esta instalaciéon de material consiste| en
material filfrante Nuevo para los Filtros N° 1,2, 3,4, 5,7, 8/ 9y
10 y reinstalacion del material extraido del Filiro N°6.
7. Puesta en marcha de los diez (10) lechos filtrantes; en
conjunto con la optimizacién de burbujeo de aire.

8. Cumplir las actividades plasmadas en el presupuesto ofjcial
anexo y todas las condiciones de la oferta que permitan
cumplir con el objeto contractual.

9. Cumplir en su calidad de contratista con los aportes |al
sistema general de seguridad social integral (salud, Pensidn,
Riesgos Laborales) y aportes parafiscales, en los términos gde

la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demds
normas concordantes, requisito que deberd fener! en
cuenta durante la ejecucion vy liquidacion del contrgto.
lguaimente cumplir con estos aportes de sus trabajadares,
quienes deberdn estar a su cargo. No se admite |la
subcontratacion.
10. Suministrar al personal a su cargo para la ejecuciéni del
contrato, todos los elementos de proteccion y seguridad
personal requerida para desarrollar adecuadamente; sus
actividades.
11. Cumplir con la normatividad en materia de Seguridad,
Salud Ocupacional y manejo del Medio Ambiente vigente vy
aplicable en Colombia.

12. Ejecutar las actividades contractuales que se describan en
el conirato respectivo de manera directa | sin
subcontratacién de las mismas. Mantener a paz y salvol por

o =
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17.

18.

16.

todo concepto al personal a su cargo. Dado que no se
admite subcontratacion, el personal deberd estar afiliado
en seguridad social directamente por el contratista.

13. Ejecutar las actividades contractuales que se describan en

el contrato respectivo de manera directa sin
subconirataciones de la misma.

14.En caso de ser necesaria la utilizacidn de personal

certificado en trabgjo en alturas, durante la ejecuciéon del
contrato, el contratfista deberd acreditar que el personal
cuenta con el certificado respectivo expedido por entidad
competente. Situacidn que se colocard en conocimiento
del contratista una vez se advierta la necesidad por parte
del supervisor del contrato y deberd contar con personal
calificado con disponibilidad inmediata.

15. DOTACION. - La dotacién tiene como finalidad ofrecer al

empleado ung indumentaria adecuada a sus funciones; el
calzado y el vestido deben ajustarse a sus caracteristicas y
naturaleza propias de cada funcidn por la obra a
desarroliar:

a.- Pantaldn drill vulcano algoddn azul rey.

b.- Camisa con reflectivos pecho y espalda manga larga
azul o celeste.

c.- T-shirt blanco manga corta 100% algoddn

d.- Botas punta de acero caucho

e.- Guantes de cuero y caucho

f.- Casco con barbuquejo

A su vez debe garantizar que el personal utilice su dotacidn
de seguridad industrial y porte el carnet en el brazo a
nombre del contratista, con los datos bdsicos como:

a.- Nombre

b.- Edad

c.-RH

d.- EPS

e.- ARP ‘

f.- Teléfono de contacto del contratista
0.- Teléfono de contacto de un familiar

Garantizar la calidad del suministro en los periodos de
respuesta exigidos por el supervisor y en las especificaciones
técnicas exigidas.

El coniratista deberd garantizar el personal idéneo y con
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conocimientos en la labor a ejecutar, cualquier dafio gpe
cause el personal a su cargo, en desarrollo de la actividaid
confratada y en los lugares que se les solicita intervenir,
deberd ser asumido de manera exclusiva por el contratistial y
reparado de manera inmediata en un tiempo mdaximo de un
(1) dia.
19. El contratista organizara los frabajos de tal forma que los
procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con los
requerimientos técnicos necesarios, sino con todas! las
disposiciones legales al respecto, emanadas de la autoridad
legal competente o con el Ministerio de Ambiente, asi como
dar cumplimiento a la GUIA DE MANEJO SOCIO AMBIENTAL
PARA OBRAS CODIGO: GA-G- 001 de acuerdo con |la
normatividad legal vigente vy las requeridas por el sistema de
gestion ambiental bajo los criterios establecidos en la nol[mo
ISO 14001:2015. g
20. El contratista deberd conocer toda la zona en que serdn
ejecutadas las obras, las condiciones fisicas de mano] de
obra de fransporte y demds condiciones locales que puedon
afectar el costo y la ejecucién de las obras y disponer| del
equipo necesario para iniciar labores, el cual deberd tener
en cuenta para su ejecucion
21. Suministrar  oportunamente la informacién, en medio
magnético e impreso, de toda la informacién relaciona
con el avance fisico de las obras, registro fotogréfico, planos
de avance de obra construida, el avance finonci,e'
cuentas de cobro, agjuste y demds que se requieran y, en
general de todo lo requerido para que el IBAL S.A. ES$.P
OFICIAL, pueda verificar la ejecucién del contrato segun los
términos sefalados.
22. Presentar un informe mensual de las actividddes
desarrolladas  cuyo contenido serd como minimo, |el
siguiente: :

a. Descripcidn detallada de los trabagjos ejecutado
lugares intervenidos.
b. Descripcion del personal utilizado en la ejecucion de |os
lugares intervenidos y los automotores o magquinaria
utilizada en el periodo (periodo de trabgjo, frentes de
trabajo). |
c.Balance econdmico del contrato (costos, aqjustesi gde
pPagos, reclamaciones si se presentan).
d.Presentacion de Diagramas de esquina de las obiras
gjecutadas.

[}
~
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e.Descripcion de los procedimientos utfilizados e
innovaciones tecnoldgicas empleadas (si aplica).

f. Cambios en especificaciones, planos, disefios y soluciones
dadas a los problemas mds comunes que se presentaron
durante el mes de actividades desarrolladas como
aporte para futuros proyectos.

g.Registro fotogrdfico de mdximo cinco (5) imdgenes por
cada lugar intervenido en el mes de actividades, en lo
posible una fotografia panordmica del lugar.

h. Acreditacién de paz y salvo con el régimen de seguridad
social infegral en salud, pensidn, riesgos profesionales,
SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, del
contratista y del personal a su cargo durante la
ejecucion del contrato. Los pagos de este personal
deberdn estar a nombre del confratista, ya que no se
admite subcontratacion.

. El oferente deberd dar cumplimiento durante la ejecuciéon
del contrato a la garantia de calidad de todos los materiales
Yy equipos que va a proveer; por un lapso de dos {2) afios
contados a partir de la fecha de la suscripcion del acta de
liguidacion, por tanto esta certificacion de garantia debe ser
otorgada como minimo con el acta final, calculando la
fecha del acta de liquidacién y dos afios mds, y en caso de
dano o de mala calidad el elemento, este serd cambiado
por uno totalmente nuevo, de las mismas caracteristicas del
que presentd falencias, y su cambio se compromete a
hacerlo dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a
la solicitud formalmente elevada por el supervisor del
contrato.  Su | incumplimiento se  enfiende como
incumplimiento a las obligaciones del contrato y generard la
imposicion de sanciones segin lo estime el supervisor
designado.

. Se compromete a liderar la ejecucion del contrato a través
del director de obra y el Ingeniero Residente de obra
propuesto y aprobado por la entidad.

. Cumplir dentro de las obras a realizar, todas las normas de
seguridad que garanticen la prevencidén de cualquier
imprevisto que pueda afectar la integridad de las personas
que laboran o permanezcan dentro de la construccién, de
conformidad con las normas vigentes. El  confratista
organizara sus trabagjos y adoptara precauciones suficientes
para asegurar la proteccién del publico v de los trabajadores
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de la obra y reducird el riesgo y peligros a que estos queden
expuestos. El contratista es responsable si por la falta| de
sefales aprobadas y medidas de seguridad inadecuadps
ocurren accidentes o dafos a terceros, por lo tanto, se
recomienda dar cumplimiento al manual de seguridad ivial
del ministerio de transporte.
26. EIl CONTRATISTA debe constituir los seguros del caso para
amparar a los trabajadores empleados por él, de acuerdo
con las normas legales vigentes al respecto con todgs|y
cada una de las entfidades de seguridad social en especial
con lo referente al sistema de seguridad social de que trata
la Ley 100 de 1993, caja de compensacion familiar, servigio
nacional de aprendizaje SENA e Instituto Colombiano| dle
Bienestar Familiar ICBF comprometiéndose a reportar
cualquier novedad por causa y ocasién de tales seguros|o
afiliaciones y entregar los documentos del caso y la dotacidn
respectiva al personal. Estos seguros y/o dfiliaciones deben
ser otorgados antes de la iniciacidn de los trabajos y esfar
vigentes hasta la.entrega final y recibo de las obras. El hecho
de la constitucion de estos seguros no exonera; |al
CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relacion.
con los riesgos asegurados, advirtiendo que los pagos de los
aportes deben ser cumplidos dentro del periodo establecido
sin presentar moras.
27. Presentar para la aprobacién del supervisor del contrato fos
APU, cronograma de trabajo y hojas de vida del personal
gue va ¢ confratar en la obra.,
28. Contar con un profesional en salud ocupacional quien velard
en todo momento por el cumplimiento de las normas| de
seguridad y salud en el trabagjo de la obra a contratar. |
29. Deberd adoptar el sistema de normas vy especificocio:nes
técnicas, segun Resolucidn No. 00034 de enero 30 de 2003,
como el conjunto de especificaciones técnicas dg |la
entidad, de consulta, acatamiento obligatorio para todos los
proveedores, contratistas de obras civiles, consultores| y
servidores pUblicos de la entidad, y en tal virtud deberdn ser
consultadas y observadas cada vez que seqn
desarrolladas las siguientes actividades: Construcciones en|el
sistema de acueducto, disefios del sistema de acueducto,
mantenimientos del sistema de acueducto, operacidn|y
control de acueducto, construcciones en el sistema| de
alcantarilado, mantenimiento de alcantarilado, labbres
eléctricas o electrénicas, trabdjos de geotecnia, hidrologiq o

gestién ambiental. Metrologia, seguridad industrial. Gestién
Pégina 18 de 55
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30.

31.

acueducto y otfros; y en General para desarrollo de labores o
actividades técnicas, directas o indirectas relacionadas con
el desarrollo de los sistemas de acueducto y alcantarillado a
cargo del IBAL, o que sean intervenidos por la Empresa
lbaguerena de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. ES.P
OFICIAL.

Deberd colocar una valla segin disefio, al momento de
iniciar las labores en los sitios donde se desarrollen las obras,
la cual debe enfregar al IBAL al terminar la obra. (en caso g
se requierq)

El CONTRATISTA deberd cumplir, entre ofros, con los siguientes
aspectos de la obra: a.- Bitdcora: Se contard con una
bitdcora, en donde el CONTRATISTA vy la INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISOR, deberdn dejar anotado todo lo que sucede en
la misma cada dia {resumen de obra con observaciones). En
esta bitGcora se dejardn consignados todas las érdenes,
instrucciones y acuerdos enfre el CONTRATISTA vy la
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. La Bitdcora es el conducio
formal y regular para registrar las observaciones vy
recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo
tendrdn derecho a usarla el representante del CONTRATISTA,
el INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR, EL IBAL S.A ES.P. OFICIAL,
b.- Presencia en obra: El CONTRATISTA deberd controlar la
permanencia en los frentes de obra, del director de obra, el
ingeniero residente y de fodo el personal requerido en la
obra. Si por algin motivo se programan frabgjos en horas
nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborables,
deberd contarse con la presencia del ingeniero residente. c.-
Reuniones y actas de obra: Con la periodicidad, en el sitio y
hora previamente establecidos, y dados a conocer EL IBAL
S.A ES.P., se hardn reuniones donde se acordardn vy
detallardn los trabajos correspondientes. A estas reuniones
deberdn asistir representantes del CONTRATISTA v o
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. De cada reunidn, se
levantard un acta y serd firmada por los que infervinieron en
ella. Se verificard estrictamente que las obras a facturarse
cumplan con lo establecido en los pliegos de condiciones
del confrato. EIl CONTRATISTA deberd cumplir con estos
requisitos, y en cualquier momento deberd poder demostrar
el cumplimiento de los mismos. No se cancelard obra
ejecutada por el CONTRATISTA que se haya iniciado y
ejecutado sin la autorizacién expresa por parte de la
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISOR. Esta autorizacidon deberd
estar consignada en la bitdcora correspondiente, d.- Obras
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32.

33.

No Previstas: Cuando por algin motivo se vaya a ejecuit
una actividad no prevista en el contrato, previomente y|o
comun acuerdo enire EL IBAL S.A ES.P., la INTERVENTOR
Y/O SUPERVISOR y el CONTRATISTA, se convendrdn ||
precios, la forma de pago vy las especificacio
correspondientes a través de una modificacion del contrat
Por ningln motivo se podrdn ejecutar los trabagjos sin hab
sido previamente aprobados entre las partes y modificade
respectivo contrato. En todo caso, si el CONTRATISTA ejecy
trabajos sin antes acordar el precio respectivo, serdn a riesg
propio y por esta razén no podrd hacer alguna reclamagi
posterior, e.- Seguridad industrial: El CONTRATISTA debe
cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridc
social haya emitido el Ministerio de Trabdajo, asi comoll
normas vigentes del IBAL S.A E.S.P. correspondientes. Debe
tener especial cuidado para salvaguardar la integridad fisia
de los trabgjadores y de la comunidad directa
indirectamente afectada y deberd adjuntar a cada actal g
obra un informe al respecto. Cuando la INTERVENTORIA
SUPERVISOR establezca que existe incumplimiento en es

aspecto por parte del CONTRATISTA informard, en primer:

instancia al EL IBAL S.A ES.P para efecto de las sancion

previstas por incumplimiento. El CONTRATISTA debe cumpli

con todas las disposiciones vigentes sobre seguridad industr
y salud ocupacional vigentes en el pais e igualmente con
normas vigentes.del IBAL S.A ES.P  correspondientes, f
CONTRATISTA deberd presentar a la INTERVENTORIA ly

ar

R )

© ¢ O

QO35 0Q

|
w

o3
wn

SUPERVISION, actas mensuales de recibo de obra ejecutdida
para su aprobacion y trdmite de pago. g.- El CONTRATISTA
deberd presentar a la INTERVENTORIA y/o SUPERVISION| los
soportes de las facturas para su aprobacién, h.- |El

CONTRATISTA deberd pagar los impuestos a que haya Iug?;cnr,
i.- En caso de suministro de materiales por parte del EL IB AL

S.A. ES.P, el CONTRATISTA deberd solicitarlos oportunament]
y serd responsable de su almacenamiento en los sitios de

0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territo

e,

o)
trabajos, la seguridad y su correcto uso para las necesidades
de la obra. j.- El contratista deberd dar cumplimiento estricto
a las especificaciones técnicas establecidas en la Resolucion

io

“Por la cuadl se adopta el Reglamento Técnico para el Sector

de Agua Potable y Saneamiento Bdsico — RAS

Presentard paz vy salvo de Almacén para el trédmite del dgta

final. (si aplica)

Estard dotado de todos los elemenios v equipos | de
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comunicacion y de oficina indispensables con el fin de lograr
una atencion inmediata a las emergencias y una eficacia en
sus labores, y en general de los vehiculos requeridos para sus
funciones.

34. El Contratista organizard los trabajos de tal forma que los
procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con los
requerimientos técnicos necesarios, sino con todas las
disposiciones legales al respecto, emanadas por la autoridad
legal competente & el Ministerio del Medio Ambiente.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A. ESP OFICIAL a fravés del supervisor designado se
compromete a:

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se
requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos
contractuales.

2.- Entregar las zonas de frabajo que corresponden al contratista
(incluir si aplica)

3.- Designar un supervisor del contrato, quien estd en la
obligacion de verificar el cumplimiento del objeto contractual y
las obligaciones del contratista recibir a satisfaccién las obras que
sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO
El supervisor deberd mantener una interlocucién permanente vy
directa con el CONITRATISTA., exigir la ejecuciéon idénea vy
oportuna del objeto contratado, informar al ordenador del gasto
cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial o total del
contrato, para tomar las medidas que corresponden segin la Ley
1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan
con las especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad
establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacién a
ofertar, y demds obligaciones que le correspondan segin el
manual de supervision e interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL vy
la ley.

4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que
se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que
hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del contrato.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener o
indemnizacion de los danos que sufran en desarrollo o con
ocasién del conifrato celebrado, y adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias que hubiese lugar.

7. Sin perjuicio del llamamiento en garaniia, repetir contra los
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servidores puUblicos, confra el contratista o los tercer
responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que debg
pagar como consecuencia de la actividad contractual.
8. Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante
desarrollo y ejecucidon del confrato las condiciones técniga
econdmicas y financieras existentes al momento de la oferta. |
9. El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistemala
seguridad integral vy aportes parafiscales, mediante
presentacion de planillas de autoliquidacién o presentacion|a
certificacion del pago de sus aportes, suscrita por
representante legal o revisor fiscal o el contador publico segu
corresponda. v
10.- Efectuard inspecciones periddicas con el fin de verificar g
las instrucciones de seguridad industrial y salud ocupaciona
cumplan, pudiendo suspender las labores, si considera que no $
estdn poniendo en prdctica estas disposiciones. Si las fallas| g
seguridad fueran imputables al Contratista, éste no tendré
derecho a reclamos por pérdidas de tiempo, dafios, cost
adicionales o demoras que den lugar las interrupciones por dich
causa, ni al reconocimiento de pago por tiempos de espera.
11. Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de la empresa y en la suscripcion del contrato.

Pago de ARL a

Fundamentos
Juridicos de la
Contrataciéon

APLICA [ NO APLICA[ X ]

De conformidad con el Acuerdo No. el 14 de julio de 2(
“Por el cual se adopta el Manual de Contrataciéon de la Empres
lbaguereiia de Acueducto y Alcantarilodo IBAL S.A. ESIP.
OFICIAL", y de acuerdo a la cuantia y objeto contractual! se
procederd a adelantar un proceso de invitacién publi
simplificada, conforme lo establecido en los articulos 20 y 24|a

acuerdo en menciéon.

oy
&

P.Iaz? de. . El contfrato se quuidcré‘bilc’rerolmen’re y de mutuo acuerdo dentro dle
Liquidacion del . N - ;
Contrat los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo del contrat
oniraio conforme a lo establecido en el manual de contratacidn vigente.

Supervision Nombre del DILEY VANESSA BARRERO OLAYA

funcionario:

Cargo GRUPO TECNICO GESTION ACUEDUCTO

Dependencia: Direccién Operativa

Autorizacién Uso
de Distintivos y
Logos de la
empresd

APLICA NO APLICA
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Proceso limitado a
MIPYMES

APLICA NO APLICA X

Necesidad de
Contar Con
interventor Externo

No se requiere

SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA

presupuesto oficial

oraaL 1O Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE TRES PESOS CON 00,100 MCTE
($733.996.923).
Forma parte del presente Estudio de Necesidad el
Variables correspondiente Presupuesto Aproximado, basado en precios del
consideradas para | mercado consultado a personas naturales o Juridicas gue
calcular el cuentan con este tipo de servicios o similar y soportado mediante

andlisis de precios del mercado firmado por el Jefe del Grupo
Técnico de Acueducto el cual se anexa al presente.

Forma de Pago y
Requisitos

El valor del contrato se cancelard a través de la suscripcién por
parte de supervisor e/o interventor y contratista se hard por actas
parciales y/o final. Estas actas reflejan el porcentaje de avance
de la obra, y evidencia el recibo a satisfaccion del supervisor y Ia
inferventoria  del confrato. Por ello para su suscripcién
previomente se deberd presentar informe de las actividades
mensuales que acredite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, constancia de paz y salvo con el régimen de
seguridad  social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales y aportes parafiscales del contratista y del personal
a su cargo, y demds requisitos que se requieran en el sistema de
gestién integral de la empresa y normativa interna. Para el tramite
de cuenta estos documentos deberdn presentarse aprobados
con la presentacién de la factura de cobro.

Se pagard al contratista el valor equivalente al (90%) del fotal del
contrato mediante pagos parciales conforme al porcentaje de
avance de la obra, y un valor equivalente al (10%) del valor total
del contrato a fravés de la suscripcidn del acta de liquidacion.

NOTA 1: Los pagos se cancelardn, previo cumplimiento de los
tramites administrativos a que haya lugar y expedicién de la
obligacién y orden de pago.
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NOTA 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboraddas
no se acompanan los documentos requeridos para el pago
término para su trdmite interno sélo empezard a contarse desa
la fecha en que se presenten en debida forma o se hay
aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que ¢
presenten por estos conceptos serdn responsabilidad id
confratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radic

antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL.

o0 0o oo ©o

NOTA 3: B contratista manifiesta que conoce los trémites internos
para pago establecidos por tipo de contrato en la Resolucion 076
de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra publicada en |a
pdgina insfitucional de la empresa en el link normatividgd
resoluciones 2020, especificamente en
https://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files
mages/stories/Resolucion%2007 6%20de%202020.pdf

P~

NOTA 4: Durante la ejecucidon del contrato el supervisor, deberd
diigenciar el formadto de evaluacidn y reevaluacién (del
contratista de acuerdo al Sistema infegrado de Gestion y a |a
Resolucidn que regula su procedimiento, calificando los ftems] alli
descritos y obteniendo un puntgje final. La reevaluacién serd el
resuliado de la ponderacion de los puntajes obtenidos enilas
evaluaciones realizadas.

NOTA 5: El contratista debe tener en cuenta que en los tramites de
cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige|la
ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir| en
cada cuenta se puede generar el descuento de retencién en la fue;hte,
sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes ‘que
contablemente correspondan. Asf mismo, se descuenta el 2% del valoi* e
la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdlo
municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidon se debefd
exigir el cumplimiento de requisitos habilitantes para luego
Justificacion de los | Ponderar el puntaje de acuerdo a los criterios aqui sefalados
factores de
seleccion Al momento de valorar la oferta econdmica la enfidad tendrd ¢n
consideracion lo previsto en el Acuerdo 001 del 14 de julic de 2020
- ARTICULO 45. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. “§i

Q
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valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, la
Empresa debe requerir al oferente para que explique las razones
que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andiisis de la misma en la evaluacién de las
ofertas”

Requerimientos por parte del Comité Evaluador

El comité evaluador podrd requerir documentos, los cuales no
otorguen puntaje dentro del periodo establecido en el
cronograma de la invitacidn y/o podrdn solicitar la aclaracién de
informacién cuando lo estimen necesario. Los requisitos
habilitantes (excepto aquellos que implique la mejora o
correccion de la propuesta y que la invitacion lo prohiba) podrdn
ser requeridos por parte del comité evaluador.

NUMERO MiNIMO DE PARTICIPANTES

Pluralidad de oferentes, se publica el pliego de condiciones en la
pdgina web del IBAL S.A. ESP OFICIAL para garantizar la
fransparencia de los procesos.

Se aceptardn ofertas presentadas por personas naturales,
empresas legalmente constituidas en Colombia, en forma
individual o en forma de consorcio o unién temporal, en cuyo
caso, deberdn sefialar en el documento respectivo  los términos
% extension de la participacion en la propuesta y en su
gjecucion. Los miembros del consorcioy de la unidn temporal
deberdn designar la compania que como lider representard
a la ofra en la presentacién de la propuesta y en todos los
aspectos relacionados con esta invitacion y posteriormente en la
legalizacién y ejecucidn del contrato, en el evento que le sea
adjudicada, y sefialardn las reglas bdsicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad. La postulacién de
consorcios o uniones temporales inhabilitard la postulacion de los
miembros que formen parte de estos consorcios o uniones, como
personas juridicas o naturales en un mismo proceso

La forma, requisitos y presentacién de la oferta, serdn
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establecidas en los respectivos pliegos de condiciones

REQUISITOS HABILITANTES

Capacidad
Juridica
(Documentos de
contenido Juridico)

Corresponde al oferente aportar en su propuesta los sugweh’r
documentos:

Carta de presentacién.
El oferente deberd aportarla en original debidamente firmada
suscrita por el representante legal si es persona juridica o pa
persona natural. (Anexo 1).

=

Carta de conformacién de consorcio o unién temporal (si aplicg
En caso de consorcio o de unidén temporal, debe aportar
documento de constitucidon de la figura asociativa {Anexos 2
que cumpla con las exigencias de Ley y con los modelos anex
del pliego de condiciones.
En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos,
grupo conformado por la pluralidad de personas, y noi |

personas que lo conforman individualmente consideradgs.

Podrdn participar consorcios y uniones temporales, para lo ¢L
se deberdn cumplir los siguientes requisitos:
a.- Deberd declararse de manera expresa en el acuerdo
asociacion correspondiente, sefialando las reglas bdsic
que regulan las relaciones entre ellos, los términ
condiciones y porcentaje de participacidon de los miembr
del consorcio y de la unién temporal. Las Uniones Tempora
deberdn ademds relacionar el porcentaje de ejecucion
cada uno de sus integrantes; debiendo su representan
legal ostentar el mayor porcentaje de participacion.
b.- La duracidén del Consorcio o de la Unidn Tempor
deberd extenderse, minimo, por el lapso de duraciéon|d
contrato, la liquidacion del contrato y dos afios mds.
anterior sin perjuicio que, con posterioridad, los integrant
del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a respona
por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion| g
confrato que se celebraria como conclusidn del preser
proceso de seleccion.
c.-Los integrantes del Consorcio o Unién Tempordl
podrdn ceder su participacion en los mismos a terceros
previa autorizacién escrita de la Entidad contratante
ningln caso podrd haber cesidn del contrato entre quien
integren el Consorcio o Unién Temporal.
d.- Acreditar que el objeto social de cada una de
personas consorciadas o unidas temporalmente e
relacionado expresamente con el objeto a contratar.

es
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e.- En todos los casos de propuestas presentadas por dos o
mds personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese
de manera clara y explicita la clase de asociacién que se
constituye (consorcio o unidn temporal), se presumird y se
asumird la intencién de concurrir al proceso de seleccién en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma
de asociacion conlleve para los proponentes.

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de lg
demostracién de la voluntad de participacion.

Registro mercantil para personas juridicas y/o personas naturales
con establecimiento comercial

El proponente debe acreditar su existencia vy representacion
legal, mediante la presentacion del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la CAmara de
Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil (si
aplica), con fecha de expedicidn igual o inferior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

En este certificado se verificard la suficiencia de la capacidad
del representante legal para la presentaciéon de la propuesta y
para la  suscripcidon del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del drgano social correspondiente que autorice dl
representante legal para la presentacién de la propuesta, la
suscripcion del contrato, vy para actuar en los demds actos
requeridos para la confratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

El objeto social principal de la sociedad se encuentra
directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Se verificard su cumplimiento _en la revisién de la oferta. PASA —
NO PASA.

Poder.

En caso que la persona que fiima la oferta no fuere el
Representante legal del proponente, deberd anexarse poder
otorgado por éste con nota de presentacidn personal ante
notario publico en que autoriza presentar propuesta a otra
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persona; asi mismo se debe indicar de forma expresa la facultad
del apoderado para firmar el contrato, si es el caso.
Se verificard su cumplimiento en la revisién de la ofeda. PASA -
NO PASA,

Cédula de ciudadania.
Se deberd adjuntar copia de la fotocopia de la cédula; gle
ciudadania de la persona natural o por el representante legal si
es persona juridica, o de los integrantes del consorcio o unipn
temporal y del representante del consorcio o unidn temporal.
Se verificard su cumplimiento en la revisidon de la oferta. PASA! -
NO PASA. :

i
i

Acreditacién pago sistemas de salud, riesgos profesiondles,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién fqmlhar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA. l
Como requisito indispensable para la presentacion den la
propuesta la PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago da fos
factores que conforman el régimen de seguridad social integral
en salud mediante la entrega del Ultimo recibo de pogo@ de
salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales, gle
deberd corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha
de cierre.
La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los apartes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familigr,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el
revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos
de ley o por el representante legal, denfro de un lapso de | 6
meses (meses completos) hacia atrds, contados a partir de |la
fecha de presentacién de la propuesta, o en su defecto a partir
del momento de su constitucién si su existencia es menor a éste
fiempo.
NOTA 1: En caso de due aporte certificado expedido por |el
revisor fiscal, deberd aportar copia de la tarjeta profesional de
contador y certificado de antecedentes de contadores vigente
expedido por la Junta central de contadores.
NOTA 2: Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada
uno de sus integrantes, de acuerdo con su condicidn Jundicc,
deberd acreditar el pago de la seguridad social de acuerdo con
las pautas establecidas anteriormente.
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Se verificard su cumplimiento en la revisién de la ofeda. PASA -
NO PASA.

Clasificacién RUT.
Se debe a llegar una copia del registro Unico Tributario
ACTUALIZADO, indicando la clase del régimen al que pertenece,
para dar aplicacién al Estatuto Tributario. En caso de consorcio
y/o unidn temporal se debe aportar copia del RUT de cada uno
de los integrantes.

S ¢ limien [ ision_de lg_ofert
EASA-NOPASA,

Clasificacién RUP.

Fotocopia del Registro Unico de Proponentes -RUP-
(Certificado inscripcién, clasificacion y calificaciéon con corte a
31 de diciembre de 2020) expedido por la cdmara de
comercio, expedido mdximo treinta dias calendario antes del
cierre de la invitacién.

Se verificard sy cumplimiento en la revisidn de lg_ofera.
PASA-NO PA

Cettificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la
Procuraduria General de la Nacién.

Deberd adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de
la que lleve la representacion legal del oferente. Y en caso de
figuras asociativas, el de cada uno de sus integrantes. El Comité
evaluador deberd verificar los mismos.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -
NO PASA.

comprobante de paz y salvo, boletin de responsables fiscales de
la contraloria general de la repUblica.

El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o unidn
temporal, segin el caso, deberd anexar el certificado expedido
por la Contraloria General de la Republica donde conste que no
aparece reportado en el boletin de responsabiles fiscales. En caso
de figuras asociativas, el de cada uno de sus integrantes.

La Enfidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aporta, segin lo estipulado en el articulo 60 de la ley 610 de 2000.
Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. CUMPLE
—-NO CUMPLE,
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certificacion de antecedentes judiciales:
Se deberdn presentar antecedentes judiciales de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica, ¢on
mdximo 30 dias de antelacion a la fecha de presentacion de |a
oferta. En caso de figuras asociativas, el de cada uno dejsus
infegrantes. El  comité evaluador deberd verificar Ibs

antecedentes,
Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. CUM LE
-NO CUMPLE.

Constancia de no estar inscrito en SRNMC de la policia nacional.
El proponente deberd aportar pantallazo de no estar inscrito ¢n
el SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o |del
representante legal de la persona juridica, con méximo 30 dips
de antelacién a la fecha de presentacion de la oferta. Cuando
se trate de Consorcio o Unibn temporal cada uno de ' slus
integrantes deberd anexar esta informacidén por separado.
Se verificard su cumplimiento _en la revisién de la ofera.
PASA - NO PASA. |

Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponén’re
persona natural o del representante legal si es persona juridica.
Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de |la
Funcidn PUblica para personas juridicas o naturales segin el cago.
Para consorcios © uniones temporales cada intfegrante deberd
aportar este documento segin su naturaleza juridica.
Se verificard su cumplimiento en la revisién de la_ofera.

PASA - NO PASA.

Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad| o
incompatibilidad. ?
El contratista certificard bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la firma del documento, que nd se
encuentra incurso denfro de las causdles de inhabilidad | e
incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha
de presentacion de la oferta deudas con las entidades |del
Municipio de Ibagué, con la Contaduria PUblica. En caso positivo
sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fechal e
identificacién con lda entidad y monto conciliado.
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Se verificard _su_cumplimiento _en la revisin de la ofertaq.
PASA - NO PASA.

Péliza de seriedad de la oferta

El oferente deberd aportar garantia de seriedad de la oferta, que
debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la ofertq,
en los siguientes eventos: 1. La no ampliacién de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre
que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El refiro de la
oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas. 3. La no suscripcidn del contrato o legalizacion del
mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato. La garantia de seriedad
de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del
confrato y su valor minimo equivalente al diez por ciento (10%)
del valor de la oferta. Deberd aportarse el amparo original y el
original del pago de la prima.

Se verificard_su cumplimiento _en la revision de la ofera.
PASA - NO PASA.

Cerlificado de Inscripcién en el Sistema de Informacién de
proponentes del IBAL SIP

El oferente deberd acreditar que se encuentra inscrito vy
registrado en el registro de proponentes del IBAL. Es condicién de
participacion frente a la entidad.

Se verificard _su cumplimiento en la revision de la_ofera.
PASA - NO PASA.

Cerlificacion cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabgajo: El oferente interesado en participar de este proceso de
contratacion deberd presentar la siguiente informacién, segin
sea el caso:

Si_es persona Juridica o _persona natural con personal a cargo:
Presentar certificacidn suscrita por la persona natural y/o
represenfante legal si es persona juridica, en la que conste que
cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el frabgijo,

encaminadas a la prevencidon de accidentes de trabagjo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio
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ambiente, promocidén y proteccion de la salud de todos
trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran los servicios

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrdn sub

contratistas, sin importar la relacién contractual que posean
que cuentan con programa de capacitacion en seguridad

salud en el frabajo, procedimientos e instructivos de seguridad|y
salud en el frabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan

desde un (1) trabajador en adelante).

Si_es personal natural y no tiene ni un trabajador a su cargo:
Presentar cerfificacion suscrita por el futuro contratista en la gue

indica que acepta y acoge las politicas de seguridad vy salud gn

el trabagjo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminadas a
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborg
asi como la preservacion del medio ambiente, promocion

profeccion de la salud, participar de los programas | de
capacitacién en seguridad y salud en el trabgjo, asi como
también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad) y

salud en el frabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.
Se verificard su _cumplimiento _en la revisibn de la ofe
PASA - NO PASA.

Cumplimiento para actividades que impliquen trabajos en aity
El oferente deberd acreditar el cumplimiento de lo previsto e
Resolucidn No. 1409 de 29 de julio de 2012 mediante el cudl

OS
al

e

establece el reglamento de seguridad para proteccion confia

caidas en trabagjos en alturas. Para ello debe aportar certificaci
respectiva expedida por entidad competente en trabajo
altura sobre el persondl que designara cuando se requiera
esta actividad en desarrollo del contrato, asumiendo bajg
exclusiva responsabilidad su desempefio.
Se verificard su _cumplimiento _en la_revisién _de la_ofe

PASA - NO PASA.

Documentos de
Contenido Técnico
(Si Aplica al
proceso)

El  proponente deberd contar con algunos aspect
debidamente acreditados que serdn puntuados con
documentos de contenido técnico del proceso:

PROPUESTA ECONOMICA (PRESUPUESTO DE OBRA):
Se aportard en original o archivo pdf, firmada por la persoy
natural o por el Representante Legal si es persona juridica, oig
el representante del consorcio o unién temporal.
La propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEX
cumpliendo todas las caracteristicas técnicas exigidas e

na
or

OI
el

[
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presupuesto de obra. Con su presentacion el oferente manifiesta
que conoce las condiciones técnicas de la contratacién.

En caso de que el representante legal de la persona juridica no
sea ingeniero civil, el presupuesto de obra deberd estar avalado
(firmado) por un ingeniero civil que se oferte como director de
obra ¢ ingeniero residente.

NOTA 1: En la propuesta econdmica deberd estar discriminado el
porcentaje que compone el AlU que no debe ser mayor de 25%,
SO pena de rechazo.

El PROPONENTE deberd realizar su ejercicio de cdlculo del A.lLU.
considerando los castos de personal profesional, téchico y de
administracion; servicios generales y de vigilancia; los costos para
el sistema de seguridad industrial, manejo ambiental vy
aseguramiento de calidad; servicios pUblicos; ensayos de control
de cdlidad; papeleria, registro fotogrdfico, videos e informes;
elaboracion planos record; transporte y almacenamiento, gastos
de legalizacién, impuestos y pdlizas; vallas, comisiones fiduciarias,
y los demds costos, gastos, impuestos y confribuciones que sean
necesarios para el cabal cumplimento del objeto contractual. Asi
mismo deberd estimar el porcentagje correspondiente a los
Imprevistos y la Utilidad.

Los anteriores items son enunciativos, por lo tanto, es
responsabilidad del oferente el ejercicio del cdiculo de su A.LU.

NOTA 2: El oferente no podrd modificar ninguno de los items del
presupuesto, en caso de que esto ocurra o que deje de ofertar
un item del presupuesto, seré RECHAZIADA la propuesta
respectiva.

NOTA 3: El oferente tendrd el deber de verificar que la
informacién que incorpore en la propuesta econdmica en
cuanto al presupuesio de obra, el cual debe ser igual al anexo
establecido para fal fin, pues debe guardar correspondencia vy
homogeneidad en cuanto a los items, descripcién o detalle,
unidad, cantidad con la informacidn registrada en el presupuesto
oficial publicado, siendo responsabilidad absoluta  del
proponente su manipulacidn la cual compromete Unica vy
exclusivamente al oferente y exime de responsabilidad al IBAL,
por lo que no acepitard reclamos por dicho concepto.

NOTA 4: El proponente deberd diligenciar y adjuntar en medio
fisico y en medio magnético, Disco Compacto (CD), transcritos
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en MICROSOFT EXCEL, la informacién contenida en el ANEXQO. [Se
aclara que los archivos magnéticos del anexo deberdn sef ken
todos los casos iguales a las versiones impresas de dichos anexds.
Dichas versiones magnéticas no constituirdn parte integral dela
propuesta y no servirdn ni al IBAL ni al proponente como base
para alegaciones de ninguna especie ni para suplir o sustituir
valores o aspectos no ofertados en el medio impreso, pues |su
Unico objetivo es el de facilitar al IBAL la elaboracién de jas
evaluaciones mediante el ahorro de la digitacién de los cuadfos
pertinentes. El IBAL no conservard la versibn magnética
presentada. Consecuentemente sdlo la informaciéon en médlo
fisico impresa y firmada serd considerada parte integral de la
propuesta y como soporte legal de la comparacion con las
demds propuestas y su evaluacion.

2.- Propuesta Técnica. Factor Habilitador De La Oferta.

La propuesta técnica estard integrada por el personal profesional
drequerir en la obra, ast:

2.1. Personal profesional para el contrato. El oferente interesagdo
deberd acreditar que cuenta con el acompafiamiento! del
siguiente grupo profesional.

EXPERIENCIA | EXPERIENCIA ESPECIFICA

PERSONAL PERFIL GENERAL
Ingenier . Que se haya
o) givil y/ El profesional desempefado compo
o ave repor’ra director y/o confrohs’r‘o
sanitario CO?;O dgec’ror en la ejecucién de
, con deege:g, minimo 3 prpyecfos
especial contar con liquidados, relacionados
izacion una con agua potable y/o
Un Director en experiencia saneamiento basico,
de Obra ingenieri general celebrados . con
(Dedicacion | & | minima de 10 | S7fidades  plblicas o

sanitaria - privadas.
30%) vio ~ ahfos
gerenci eJercuen_qo la La experiencia podrd ser
ade proneSIOn, acreditada a través de
proyect conf.q doslc certificacién de o
os y/o partr de 9 lentidad contratante y/o
alta exped|c‘|on de contrato.
gerenci la T"Ue*c’
ay/o Profesional.
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ingenieri
a civil.

Los Que se haya
profesionales | desempefiado como
que reportan |residente y/o contratista

como en la ejecucidén de
residentes de |minimo 3  proyectos
obra, liquidados, relacionados
deberdn con agua potable y/o
Profesio | contarcon |saneamiento bdsico,
Un Residente | nalen una celebrados - con
de obra Ingenieri | experiencia |entidades pulblicas o
(Dedicacién | a civil, general privadas.
100%) y/o minima de 10
sanitaria anos La experiencia podrd ser
ejerciendo la | acreditada a fravés de
profesién, certificacion de le}
contados a | entidad contratante y/o
partirde la | contrato.
expediciéon de
la Tarjeta
Profesional.
Que se haya
desempeiiado cComo
ingeniero ambiental en
Ingeniero la ejecucion <;le _ml’nimo
Ambiental 3 prgyecfos liquidados,
con relacionados con agua
Un 4 C . potable y/o
profesional Ingenier expenencia saneamiento bdsico,
ambiental ° d? diez “O.) celebrados con
: .. | Ambient | afios a partir - _
(Dedicacion enfidades publicas o
30%) a d(_a l.c’z privadas
expedicion de )
la tarjeta S L
profesional. La expenencm podfo ser
acreditada a través de
certificacién de la
entidad coniratante y/o
contrato.
Profesional en | Que se haya
Profesional Profesio Soluq desempeﬁodo como
En Seguridad nal Ocupacional PTOfeSIOF.}Cﬂ en salud
Y Sailud En El salud con O.CUIOG?,'O”O] en la
Trabajo Ocupac | experiencia |ejecucidon de minimo 3
jonal general de | proyectos liquidados,

diez (10} anos

relacionados con agua
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a partirdel | potable y/o
titulo saneamiento bdsico,
profesionaly | celebrados con
con entidades puUblicas ©
resolucion | privadas.
vigente La experiencia podrd ser
expedida por | acreditada a través de
la secretaria | certificacion de I
de salud. entidad coniratante y/o
contrato.

Nota 1. Debe adjuntarse carta de compromiso de cada und de
los profesionales, para postularse en esta oferta y en caso de der
adjudicatarios del contrato, ejercer el cargo para el cual se estdin
presentando.
Asi mismo deberd aportar los respectivos soportes o constancias
de estudio, matricula profesional vy copias que acrediten |la
experiencia conforme lo indicado en el cuadro anterior.
Para ello deberd aportar copia diploma, tarjeta profesional y
Certificado de vigencia de la matricula profesional expedidal por
el COPNIA actualizada no mayor a 30 dias anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta.
Nota 2. El proponente que participe como persona natural pcbc ré
ser el Director de obra. En caso de Persona Juridica, deberd
indicar las personas naturales que ejercerdn cada uno de |os
cargos exigidos, que cumplan con los perfiles y experiencia| El
representante legal de la persona juridica podrd actuar ccbrno
director de obra si cumple con el perfil y experiencia exigida. |
Nota 3. Se advierte que adicionalmente a estos profesmn@lﬁs,
qgue serdn verificados por la entidad al momento de evaluar jas
propuestas, el proponente en caso de ser seleccionado deoe
confratar un (1) auxiliar administrativo con dedicacion del 1®C %.
el cual deberd estar a cargo del contrafista y se verlflcaro sU
pago de ndmina y prestaciones sociales por parte del supervisor
del contrato, conforme a los datos indicados de este personal
una vez se suscriba acta de inicio.

2.2. El proponente deberd acreditar que cuenta con la siguient
maquinaria y equipo:

()

CANTIDAD EXIGENCIA CARACTERISTICA
Volqueta doble
1 troque con capacidad | Modelo igual o superior a 2012
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minima de carga de 15
toneladas
1 Autohormigonera N/A
1 Planta  eléctrica de | N/A
minimo 5 KVA
2 HIDROLAVADORA N/A
2 ROTOMARTILLO N/A
1 PLUMA GRUA N/A
1 Equipo de soldadura N/A
1 Equipo de alturas amés 5 puntos, eslinga en y.
eslinga de posicionamiento.
casco. barboquejo. linea de
vida.
Herramienta menor | llaves (todos los calibres).
suficiente y elementos | Brocas, maseta, martilo,
necesarios para la Optima | alicates, prensas,
gjecucion del contrato. destornilladores, juego de
VARIAS copas. raches Picas, palas,
carretillas, barra, nivel de
mano (burbuja), flexdmetro,
arco y segueta efc.

PARA ACREDITAR ESTE {TEM, EL PROPONENTE DEBERA APORTAR:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA DE LA MAQUINARIA Y
EQUIPO, suscrita por el proponente indicando la modalidad en Ia
que cuenta el equipo, ya sea propio, alquilado o con modalidad
de leasing. con el comprobante de la modalidad que lo tiene
disponible, ya sea con contratos, facturas o certificaciones de
propietario.

Capacidad
Financiera

Allegar Certificado de inscripcién, clasificacién y calificacion
(RUP) expedido por la cdmara de comercio con corte a
31/12/2020 en donde cualquier inconsistencia se calificard como
NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. Cuando se trate de Consorcio o
Unién temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar esta
informacién por separado.

La capacidad financiera del proponente serd determinada con
base en los indicadores de liguidez, endeudamiento, capital de
trabajo, que se encuentren en el Registro Unico de Proponentes
de cdmara de comercio no da lugar a puntaje, pero ADMITE O
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RECHAZA las propuestas, por tanto, se considera que CUMPLE
FINANCIERAMENTE vy en consecuencia es admisible para realizor

el siguiente andlisis financiero:
Razdn financiera condicién minimai.

Se medird a fravés de indicadores financieros los cuales) 4

calculardn como se indica a continuacion:

L.L. indice de Liquidez mayor o igual a 2 = Activo Corriente|/

Pasivo Corriente.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara

indice de liguidez de cada uno de los integrantes, afectdndojo

por el porcentaje de participacién, la suma de estos resultad
serd el |.L para el consorcio o unién temporal.
.E. Indice de Endeudamiento menor o igual al 60% = (Total Pasi
/ Total Activo) x 100.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calcularg

indice de endeudamiento de cada uno de los integrantes,

aofectandolo por el porcentaje de participacion, la suma de estos

resultados serd el I.E para el consorcio o unidén temporal.

C.T Capital de trabajo mayor o igual al 100% del presupuesfo

oficial = Activo Corriente - Pasivo Corriente.

sl caso de consorcios o uniones temporales, el capital de ’rrobojo

del proponente plural, serd igual a la sumatoria individual |gel

capital de trabgjo de cada uno de sus integrantes.

Capacidad
Organizacional

El proponente debe adjuntar copia del RUP donde se verifiquen

los siguientes indicadores:
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: > 0 |
RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS >0

Nota 1: En caso de Consorcio o Unidn Temporal Los indicadores

de rentabilidad de! patrimonio y rentabilidad del activo

se

calculardn segun la sumatoria de cada uno de los indicadores y

no por el porcentaje de participacién de cada integrante.

El comité evaluador para este aspecto verificara el cumplimiento
de las exigencias agui establecidas, el no cumplir con alguna de
ellas, conllevara a incurrir en causal de rechazo, por tratarse de
un factor habilitador de la oferta, hecho que quedara; de

manifiesto en la sustentacion del acta de evaluacion.

ES CONSIDERADO FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA INO

SUBSANABLE EN EL PROCESO,

Experiencia
(General y
Especifica)

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

EXPERIENCIA GENERAL

Acreditar la ejecucién de méximo fres (3) contratos cuyo objetag o
alcance guarden relacidn  con la  construccidon ly/o

reconstruccién y/o ampliacién y/o optimizacién en sistemas

de
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acueducto, cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del
presupuesto oficial, expresado en SMLMV que se actualizard con
la siguiente formula:

VFCS= VFC/SMML

VFC= Valor final del Contrato

SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion del
contrato

VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Vdlor final del Contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual
vigencia fiscal (2021)

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos
mensuales, se presenta la tabla de evolucidn del salario minimo
mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 20192 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 3] de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00

Nota 1. En el caso de que la experiencia acreditada en el
presente proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio o
union temporal se tomard Unicamente como experiencia de
cada integrante el valor afectado por el porcentdje de
participacion en el consorcio o unién temporal acreditado.

Para acreditar esta experiencia, el proponente deberd aportar
a.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector pUblico, se
deberd acreditar aportando copia legible del contrato, con su

respectiva acta de liquidacién y/o acta de recibo final.

b.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector privado se
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deberd acreditar aportando copia del contrato o certificadid

expedida por el contratante en el que indigue objeto Ig

contfrato, valor, plazo, datos del contratante y contratista. Esi

debe aportarse junto acta de recibo de obra, copia de

factura o facturas que respaldan la ejecucion del contratoig
obra,

[ONORNORN(

En ambos casos, el contrato deberd estar inscrito y registrado) ¢n
el RUP del oferente en al menos fres (3) de los siguientes codigas.
Por tanto, deberd indicar de manera clara la ubicacion idel
contrato en el certificado, para efectos de facilitar la busqueda y
verificacion por parte del comité evaluador.

CcODIGO DESCRIPCION

83101500 Servicio. de acueducto vy
alicantarillado

40161500 Filtros

40161600 Purificacién

40161800 Medio de filtrado

Nota 2: No serdn consideradas la experiencia que se prefenda
acreditar con convenios interadministrativos para cuyo desarrolio
se haya subcontratado la ejecucion de la obra y noj se
aceptardn contratos de administracién delegada. Igualmente,
no se admiten auto certificaciones de contratos ejecutados para
ferceros.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se exigird acreditar como experiencia especifica del proponente
mdaximo dos (2) contrafos cuyo objeto o alcance guarden
relacién con la construccién y/o reconstrucciéon y/o ampliacion
y/o optimizacién en sistemas de acueducto, donde en |la
sumatoria de los contratos se contemple al menos la ejecucion
de dos de las siguientes actividades, de acuerdo a la totalidpd
de los items del acta del recibo final y/o certificacién y/o acta de
liguidacidn del contrato expedida por la entidad contratante:

o Instalacién de arena en fittros
¢ |Instalacién de grava en filtros
¢ Instalocidon de antfracita en filtros

Para acreditar la experiencia especifica, el proponente debard
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aportar los siguientes documentos:

a.- Tratdndose de experiencia obtenida en el sector
publico, se deberd acreditar aportando copia legible del
Contrato, con su acta de liquidaciéon final y/o acta de
recibo final de obra.

b.- TratGndose de experiencia obtenida en el sector
privado se deberd acreditar aportando copia del
Contrato, acta de recibo de obra y certificacion expedida
por el representante legal de la entidad contratante, junto
con la factura respectiva.

Nota 1: En el caso de que la experiencia acreditada en el
presente proceso haya sido ejecutada en calidad de consorcio o
unidn temporal se tomard Unicamente como experiencia de
cada integrante el valor afectado por el porcentaje de
participacién en el g:onsorcio 0 uniéon temporal acreditado y se
tomardn las canfidades al 100% de lo ejecutado por el consorcio
0 unidén temporal.

Nota 2: No serdn consideradas la experiencia (General y
Especifica) que se pretenda acreditar con Convenios
Interadministrativos para cuyo desarrollo se haya subcontratado
la tfotalidad de la ejecucion de la obra y no se aceptardn
confratos de administracién delegada, ni auto certificaciones de
experiencia.

Nota 3: El (los) Contrato (s) que se presente (n) en la experiencia
especifica pueden (n) ser tenido (s) en cuenta y relacionarse por
el oferente para acreditar la experiencia general.

Nota 4: El oferente tendrd el deber de verificar que la informacion
que incorpore en cuanto a la demosiracidén de la experiencia
general y especifica en el {los) anexo (s) establecido (s) para tal
fin (ANEXOS RESPECTIVOS), debe guardar correspondencia y
homogeneidad en cuanto a los items, descripcidon o detalle,
unidad, cantidad y demds datfos con la informacidn registrada en
los documentos del respectivo soporte.

Nota 5: Debe tener en cuenta que la experiencia especifica es
un factor puntuable, porlo que no es subsanable.

EVALUACION

Pagina 41 de 55




CODIGO: GJR

001

i ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENGIAL

Sic SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 2020-10-0f

A e AN, e | oo svineiston: VERSION: 1 J
Pagina 42 de 5

A los proponentes que resulten habilitados, se les evaluardn y

calificaran las condiciones técnicas y econdmicas establecidas o
continuacion:

£ PUNTAJE MAXIMO

FACTOR DE PONDERACION 1000 PUNTOS
ECONOMICO 450 PUNTOS
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 350 PUNTOS
PREPARACION EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 190 PUNTOS
TRABAJADORES CON:DISCAPACIDAD 10

TOTAL 1.000

CRITERIOS DE SELECCION:

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econémidos
(FE) dard como resultado un valor mdximo de 1000 punhios
calculados de la siguiente manera:

P= FT+ FE
Factores de ASPECTO ECONOMICO: 450 PUNTOS,
Escogenciay

Cadlificacién

Se aplicard el siguiente procedimiento de calificacion econdmica
a las propuestas hdbiles después de la evaluacion de la oferta
juridica, técnica y financiera.

El IBAL S.A ES.P. verificard que las ofertas econdmicas! ho
contengan errores aritméticos y si es procedente, efectuard |la
rectificacion de los errores que encuentre de la siguiente manera:

a.- La rectificacién de los errores aritméticos se efectuard sobrelel

precio total que resulte de multiplicar el precio unitario por las
cantidades correspondientes.

b.- Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerdlel
monto expresado en palabras.

c.- No se aceptardn modificaciones a las cantidades de obra
las unidades de medida emitidas por LA ENTIDAD CONTRATA
Causal de rechazo.

zs
m Qg

d.- En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precips,
el resultado total correcto serd el gue se obtenga de revisar
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dichas sumas.

e.- Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s)
modificaciéon(es) en el valor de las ofertas, el IBAL S.A ES.P. —
procederd a comunicar a la totalidad de los proponentes laf(s)
modificacién(es) realizada(s). A la propuesta a la cual se le
redlice estas cormrecciones y que el proponente que no las
acepte, su oferta serd calificada con cero (0) puntos.

FORMULA DE LA MEDIA GEOMETRICA

Se calcula la medig geométrica de acuerdo con la siguiente
férmula:

G=NX *X, *.X

Dénde:
X;=Valor de la propuesta i

N = NUmero de propuestas
Al valor de la media geométrica G se le suma el presupuesto
oficial (Po) y se obtiene un promedio Bdsico (Pd), el Promedio
Bdsico corresponde al promedio definitivo.

Pd = (G + Po)/2

A la propuesta que esté mds cerca del Promedio Definitivo, se le
asignardn cuatrocientos cincuenta (450) puntos. Las demds
propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente

ecuacion;
Puntaje =450 ] 1 (IMG—*’%E}‘;
e == MG /)

Cuando el resultado de la formula anterior sea un nUmero
negativo, se asignard 0,0 puntos.
Si se presentan dos o mds propuestas econdmicas de igual valor,
se les asignard el mismo puntaje.

El valor propuesto de AlU no debe ser mayor de 25%, so pena de
rechazo. Igualmente, la propuesta no podrd superar el 100% del
valor total del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la
propuesta.
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La Entidad sélo efectuard correcciones aritméticas originadas par:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya
lugar en la propuesta econdmica.
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o [por

defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya
lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximard por exceso al numero entero siguiente idel
peso y cuando la fraccidn decimal del peso sea inferiqu a
punio cinco (0.5) se aproximard por defecto al nOm;ero
entero.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL A LA HABILITANTE DEL
PROPONENTE — 350 PUNTOS

La cdlificacién de la experiencia especifica adicional d |la
habilitante se readlizard como se relaciona a continuacion.

Para obtener la cadlificacidn por experiencia especifi¢a
adicional a la habilitante, los proponentes deben acreditan en
los contratos relacionados y aportados como experiendia
especifica lo siguiente:

CONDICIONES PUNTAJE

Instalacidon de arena|Mayor a 60 m3 vy 150

en filtros o Instalacién |menor a 85 m3.

de grava en filtros o | Mayor o igual a 85 m3 200

Instalacion de|Y menor a 120 m3.

antracita en filtros Mayor o igual a 120 350
ma3.

PUNTAJE MAXIMO 350

PREPARACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 190
PUNTOS

El proponente deberd presentar los siguientes documentos en jsu
propuesta, para efectos de otorgar el puntaje:

fTEM PUNTOS
1. Reglamento interno de frabagjo de la
empresa proponente.

10
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2. Politica documentada de seguridad y
salud en el trabajo (SST) de la empresa 20
proponente.

3. Politica documentada de prevencidn
de consumo de tabaco alcohol, drogas y

ofras sustancias psicoactivas.  empresa 10
proponente.
4. Acta de conformacién de comité
paritario de seguridad y salud en el frabajo 10
0 vigia SST de la empresa proponente.
5. Procedimiento de identificacién de 10
peligros, valoracion y control de riesgo.
6. Procedimiento de investigacidon de

. 10
accidentes y enfermedades laborales.
7. Presentar la matriz de identificaciéon vy 10

evaluacidn de requisitos legales.

8. Matriz de identificacién de riesgos
debidamente suscito por un profesional con 10
licencia en seguridad y salud en el trabgjo.
9. Matriz de identificacién de elementos

. 10
de proteccion personal.
10. Definicion de evaluaciones médicas
por cargo (profesiograma). Debidamente 10
certificado.
11. Procedimiento evaluaciones médicas 10
ocupacionales.
12. Soporte de enitrega de los elementos
de proteccion personal para la actividad a 10
ejecutar.
13. Presentar el programa de inducciéon
capacitacion y enfrenamiento para  su 10
personal.
14. Presentar protocolo de bioseguridad
para manejo de COVID 19, de acuerdo 10
con los requisitos exigidos en la Resolucion
666 de abril de 2020.
15. Presentar. el plan de emergencia vy 10
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contingencia.
16. Soporte de evidencia de conformacion
. ~ , 10
de la brigada de emergencia.
17. Presentar el programa de seleccidén e 10
induccion.
18. Certificado de dfiliacidon de la empresa
a la Administradora de Riesgos Laborales 10
(ARL).
TOTAL 190
Nota: Para efectos de lo sefalado en el presente numeral s Ja
oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, se tendrdn en cuenta los documentos|de
preparacion en seguridad y salud en el frabajo del integrante |del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta ppr
ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva

contratacion.

E. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad -10 puntos-

De conformidad con. lo dispuesto en el Decreto 392 del 26| de
febrero de 2018 “Por el cudl se reglamentan los numerales 1,1y| 8
del arficulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos; en
Procesos de Confratacidon en favor de personas  ¢on
discapacidad", la entidad otorgard 10 puntos que equivale al uno
por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en los Términ OS
de referencia, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
frabajadores con discapacidad en su planta de persondl,; de
acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona jurididal o
el revisor fiscal, segin corresponda certificard el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponentg o
sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en |el
certificado expedido por el Ministerio de Trabagjo, el cual deberd
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.
Verificados los anteriores requisitos, se asignard el 1%, a quienes
acrediten el nUmero minimo de frabajadores con discapacidad,
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sefalados a continuacion:

NUmero total de NUmero minimo de
frabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31 Y 100 2
Enire 101 Y 150 3
Entre 151 Y 200 4
Mds de 200 5

Nota 1: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo si la
oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

Nota 2: El IBAL a través de los supervisores o interventores del
contfrato segin corresponda, deberdn verificar durante la
ejecucidn del contrato que los proponentes que resultaron
adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del
puntaje adicional de la oferta. Para ello, el contratista deberd
aportar a la entidad la documentacién que asi lo demuestre. Esta
verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide
el Ministerio de Trabdjo y la empresa verificard la vigencia de
dicha certificacion, de conformidad con la hormativa aplicable.

Otros para proceso de Evaluacion

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Serdn causales para declarar desierta la invitacidn, las siguientes:

1. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas
por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de los
integrantes. -

2. Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar
simultdneamente mds de una (1) propuesta. La participacion
de un proponente en varias propuestas, dard lugar al
rechazo y la exclusion del proceso selectivo al proponente

3. Cuando no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en
la presente invitacion.
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4. Cuando la propuesta econdmica supere el presupuésto
oficial, o supere el valor del presupuesto oficial de algun ftem,
0 no cumpla las exigencias técnicas establecidas, o se
compruebe precio arfificiaimente bajo o sobrecosios
debidamente comprobados, en el presupuesto presentadd.

o. Cuando la propuesta sea entregada extempordneamenite
conforme al tiempo establecido para presentaria.

6. Cuando las propuestas sean enviadas por fax.

/. Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad
legal para representar a la persona juridica oferente, | o
cuando tenga limitacidn en cuantia para representd
dicha persona.

0]

8. Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién coh |la
naturaleza del objeto a contratar.

9. Cuando en la propuesta no se relacione el valor dej los
bienes y/o servicios relacionado en el Anexo de la propuesta
econdmica.

10. No diligenciar todas las especificaciones técnicas minimias
exigidas gue se encuentran en el Anexo respectivo, o] no
cumplir con una o mas de las relacionadas.

11. Cuando el proponente modifique, no incluya o adicione,
ftems, cantidades, unidades o cualguier informacién
establecida en el Anexo oferta econdmica.

12. Cuando no se presenten los andlisis de precios unitarios y |el
desglose del AlU conforme a las exigencias de los presentes
términos de referencia.

13. Cuando la propuesta sea presentada por persongs
juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplgin
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
denftro de los presentes términos de referencia.

14. Cuando en la propuesta se encuentre informacion |o
documentos que contengan datos NO VERACES |yj/o
TERGIVERSADOS, frente a lo cudl la Entidad se reserva |el
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derecho de verificar la informaciéon aportada por los
oferentes y de RECHAIZAR las propuestas en las cuales se
incluya informacién y/o soportes inconsistentes o que no
correspondan a la redlidad y por ende atenten contra el
principio de la buena fe consagrados en el arficulo 83 de la
Constitucion Politica.

15. Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de
las causales de disolucion y/o liquidacién de Sociedades

16. Cuando el propbnem‘e no presente la garantia de seriedad
de la oferta en los términos exigidos en los términos de
referencia.

17. Cuando el comité evaluador redlice requerimientos de
subsanacion de documentos a los proponentes y estos no
sean presentados dentro del término indicado en el
cronograma del proceso.

18. Cuando la oferta presente una diferencia mayor o igual al
uno por ciento (1%), por exceso o defecto, luego de realizar
la correccidon aritmética de la oferta econdmica en los
términos descritos en los términos de referencia.

19. En las demds circunstancias sefialadas expresamente en el
pliego de condiciones.

Factores de
Desempate

Serdn aplicables los establecidos en el articulo 44 del Manual de
contrataciéon de la empresa, Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020.

Capitulo VI: Riesgos

Soporte de Ila
estimacioén,
tipificacion y
asignacion de los
riesgos.

Para “CAMBIO DE NUEVE (9) LECHOS FILTRANTES Y
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE RETROLAVADO DE LOS DIEZ (10)
FILTROS RAPIDOS EN PTAP LA POLA N° 2 EN LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A.
E.S.P. OFICIAL.” A partir de la fecha de suscripcidon del Contfrato y
en todas las etapas del mismo (Iniciacidon y supervision) el
Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de
los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los
que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha
determinado lo conifrario. Por lo tanto, no procederdn
reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de
los riesgos asumidos por el Contratista y consecuentemente- el
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, no hard reconocimiento alguno, ni se
entenderd que ofrece garantia alguna al Contratista, que
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permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrendia
de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimientol| o
garantia se encuentren expresamente pactados en el presente
Contrato. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de
las variaciones en los precios de mercado de los materiales] los
insumos y las cantidades de obra necesarios para ejecutar e los
términos de este Contrato y de sus Apéndices todas las labores de
las Etapas de: Iniciacion y Supervisién;, de igual manera
traténdose de los adicionales que se generen en la ejecucion| del
Objeto del contrato, no obstante cualquier tipo de actividad nho
autorizada por parte de los supervisores del Contrato serd
asumida por el CONTRATISTA; todo de conformidad con |lo
prescrito en las Leyes, Decretos y/o Reglamentos. El contratista
deberd asumir la responsabilidad en la ejecucién del contrato,
cumplimiento de su personal a cargo, asi como los retrasos eh las
entregas, de informes y todo lo relacionado con las obllgcqones
contractuales.

Pagina 50 de

Matriz de riesgos que debe asumir el contratista:
MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO
PROBABILIDAD | CALIFICACION DEL RIESGO
Se espera que
ALTISIMA ocura —en  la 100%
mayoria  de las
circunstancias
Probablemente
AL que ocurra en la
TA mayoria  de los 75%
circunstancias
Es posible que
MEDIA ocurra algunas 50%
veces
Podria ocurrir
BAJA algunas veces 25%
Su ocurrencia es
MUY BAJA demasiado 0.10%
.eventual
Tipificacién Descripcion Asignacién Distribucién
Variacion d En “n d'c’l IBALS.A. E.S.P.
antidades, | oo Se | OFICIALY 50%-50%
canfidades: | confrato y de | 3\ roaTisTA
acuerdo a la
Pagina 50 de 5%
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necesidad se

pueden
presentar
variaciones en
valores
unitarios
En el caso de
que el
confrato
supere el
o fiempo IBAL S.A. E.S.P.
r i
qu;?:c'?:sde sejf"b’ﬁgsniby OFICIAL Y 50%-50%
"| CONTRATISTA
pueden '
presentar
variaciones en
suUs valores
unitarios
Teniendo en
Modificacién | cuenta el
de estudios, terreno se
disefios y presentan IBALS.A. ES.P. 100%
- . A OFICIAL
especificacion | variaciones en
es técnicas el disefo
planteado
Pueden
suceder que
se agote por
i unos dias, los
Insuficiente materiales
suministro de . CONTRATISTA 100%
. requeridos
los materiales
para la
correcta
gjecucion de
las obras.
Ocurre con las | CONTRATISTA,
condiciones a quien el IBAL
de mercado S.AESP
varia, lo que | OFICIAL podrd
Variacionen | hace que el | llevarapunto
el costo de los | producto  se de no 50%-50%
materiales incremente o perdida,
reduzca siempre y
cuando

acredite que
el incremento
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es de tal
magnitud que
ha conducido
a perdida. El
contratista
deberd tener
en cuenta
que cuenta
con
imprevistos
dentro del
contrato para
mitigar ciertos

precios, por
tanto, el punto
cero solo se
mantendrd en
las
~ condiciones
que indique la
jurisprudencia
confractual.
B contratista
debe
Cc:hdad’de los responder' POT | ~ S NTRATISTA 100% |
materiales que la calidad |
de los insumos f
sea la mejor
Falta de Puede
idoneidad de | presentarse CONTRATISTA 100%
la mano de fallas en la
obra mano de obra
Puede
Equipo presentarse CONTRATISTA 100%
utilizado fallos en la
mano de obra
Puede ocurrir
Proceso | fallos en el | ~q\rpaTiSTA 100%
constructivo | proceso
constructivos
Se puede
incumplir la
Programade | programacion | ~o\rpaTISTA | 50%-50%
trabajo inicial, pues no

sabemos si el
clima__impida
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el desarrolio
normal de las
obras
Danos Danos que
causados por | pueden ser
terceros o imputables al
deterioro en | confratista CONTRATISTA 100%
obras durante la
ejecutadasy | ejecucion del
aun no contrato
recibidas
Sucede
cuando el
Incumplimient | contratista no
© de las CUMPIE CON 10 | e ATISTA 100%
obligaciones | establecido
laborales en la
obligaciones
del contrato
Eventos de
Condiciones | V879 M| IBALS.A. ESP.
climdticas | IO 9€ 1 ORICIALY 50%-50%
adversas . CONTRATISTA
dependiendo
del evento
En el caso de
que los
Acmdentgs de empieodos se CONTRATISTA 100%
frabqjo lastimen 0
maliratfen en
sus labores
En el caso de
que por
~ \ labores a
Danios bienes redlizar se
ajenosy a . CONTRATISTA 100%
terceros ocgsnonen
danos a los
bienes de
otras personas
La ejecucidén
Actos de del contrato IBAL S.A. ES.P.
fuerza mayor | estatal puede OFICIAL Y 50%-50%
no fornarse CONTRATISTA
asegurables | imposible por
la ocurrencia
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de un hecho 5
imprevisible. |

La ejecucion
del conirato
estatal puede
tornarse

imposible por
ocurrencia de

Actos de fenémenos [BAL S.A. ES.P.
fuerza mayor | naturales de OFICIALY 50%-50%
CONTRATISTA

frecuentes en
la zona donde
se desarrolla la
obra y que
son
asegurables

El contratista constituird las garantias a que haya lugar, legal
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante g
ejecucion vy liguidacion y se ajustaran a los limites, existencia
extension de los riesgos, con el fin de amparar el cumplimientoid
sus obligaciones.  Las garantias se constituirdn en  pdliza
expedidas por compadias de seguros legalmente autorizadq
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, com
Unidn Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futurg,
garantia debe ser otorgada a todos sus integrantes y consignat
los siguientes amparos:

»
< C <

w

-0 0 °

a.- CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciejmo
(20%) del valor del Contrato y con una vigencia igual al término
de ejecucion contractual y seis (6) meses mds. |

Garantias a
Constituir

b.- CALIDAD DEL SERVICIO: el cual deberd constituirse por el
veinte por ciento (20%) del valor contfratado que cubra el término
del mismo y un (1) afilo mds.

c.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por el cincuenia
por treinta (30%) del valor confratado y una vigencia igual al
término del mismo y un (1) afos mdas.

d.- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por el
veinte (20%) del valor total del Contrato, por el término del mismo
y tres (3) anos mds.

-
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e.- POLIZA ESTABILIDAD DE LA OBRA: E Contratista deberd
presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por
la Compafia Aseguradora. Compafia de Seguros reconocida en
Colombia, en cuantia equivalente al veinte por ciento {20%) del
valor del contrato y con una vigencia de cinco (5) afios contados
a partir del recibo de las obras objeto del contrato, a entera

| safisfaccion del IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

f. Calidad y correcto funcionamiento de los Bienes. Este
amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento
de los bienes que recibe la Empresa en cumplimiento de un
contrato. Deberd consh’ru;rse por mmlmo el (20%) del valor del

Nombre del
Director:

Cargo:

Firma de quien
Proyecté:

Nombre:

DILEY VANESSA BARRERO OLAYA

Cargo: L

der Grupo Técnico Gestidn Acueducto

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia Ve B®
Revisado Milena Cruz Alzate Secretaria
Juridicamente: Generdl
Aprobado Olga Lucfa Liévano | Secretaria

Juridicamente:

Rodriguez General
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EL SUSCRITO ALMACENISTA

DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTOY

ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que revisado el Plan Anual de Adquisiciones, Afio 2021, se verificd que el item
“CONTRATAR EL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RETROLAVADO DE
LOS FILTROS RAPIDOS Y EL CAMBIO DE LECHOS FILTRANTES EN LA
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LA POLA N°.2, EN LA
EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL SA ESP

OFICIAL” Quedo incluido dentro del mencionado Plan.
Dado en Ibagué, a los 8 dias del mes de Julio de 2021.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

e

.,, AI;MACENISTA GENERAL
\\/ f;

!J

Proyecté: Lucrecia Ortiz — Prafesional Aimacén






