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lbagué, N° 079

Senores

PROYECTOS AMBIENTALES S.A. E.S.P.

Direccién Notificacién: Via Aeropuerto perales Km 3

Teléfono Notificacién: 3132077643 - 2677710

Email Notificacién: Yesica.murillo@proyectosambientalessa.com

Asunto: Solicitud Presentacidn Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, lo
invita a presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la
viabilidad de seleccién para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto
de la presente invitacion.

[ & CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS |

1.- OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE RECOLECCION, ALMACENAMIENTO,
DESACTIVACION  Y/O DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS INDUSTRIALES Y
BIOSANITARIOS PRODUCIDOS EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA EMPRESA IBAGUERENA
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.SSP. OFICIAL.”

2.- CARACTERISTICAS TECNICAS:

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

1. En cumplimiento del programa de residuos de la empresa IBAL S.A. ES.P
OFICIAL, el contratista deberd realizar el servicio de recoleccidn y fransporte
de los residuos en vehiculos acondicionados para tal fin, con personal
debidamente acreditado y enterado, cumplimiento con todos los requisitos
legales, para garantizar una adecuada recepcidn, pesaje y recoleccidn de
los residuos peligrosos que son generados en cada una de las sedes con las
que cuenta la empresa,

2. Deberd realizar el pre-tratamiento necesario previos a la disposicién final de

j% acuerdo a la caracteristica del residuo y de los sistemas implementados
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3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante I ejecuc'ién del objeto contractual,
el contratista se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:

2

OBLIGACIONES GENERALES:
1 Atender las observaciones y sugerencias que la empresa efectué

significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales,

como celdas de seguridad a través de Neutralizacién, Solidificacion,

Encapsulamiento, Deshidratacion, entre otros que permitan el control de los

residucs, lo mismo gue contar con sistemas de tratamiento como servicio de

incineracion  de residuos industricles y  hospitalarios,  gestion y

aprovechamiento de aceites usados y residuos eléctricos.

Los vehiculos utilizados para el Transporte De Residuos peligrosos deben

contar como minimo con las siguientes caracteristicas:

a) Eltransporte debe redlizarse en vehiculo cerrados.

b) Los vehiculos deben tener adecuaciones que eviten que se presente
derrames de residuos en vias o estacionamientos.

c) Deben estar dotado de sistemas o espacios adecuados para el cargue
y descargue se haga de forma segura evitando que los recipientes se
rompan.

d) El vehiculo de contar con canastilas o depdsitos que permitan
almacenar de forma temporal las bolsas con recibos de forma Segura

e) Deberd contary cumplir con todos los logos y. pictogramas de seguridad
establecidos por el decreto 16 0 9 de 2002.

El transportista debe garantizar que los conductores y el personal auxiliar
reciban capacitacion a induccion de seguridad que abarque los temas
especificos de su operacion

Toda empresa que maneje materiales peligrosos debe contar con
procedimientos e instrucciones operativas formales que le permitan manejar
en forma segura dichos materiales a lo largo del proceso: a). Embalaje
rotulado y etiquetado b). produccidon c). carga d). descarga e).

almacenamiento f). manipulacién g). disposiciéon adecuada de residuos h).

descontaminacion y limpieza.

para una mejor ejecucidon del objeto contractual.
El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestidn de la empresa e identificar y controlar los aspectos

planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC SO 2001
actualizacion 2015, NTC ISO 14001 de 2015y OHSAS 18001 version 201 7>¢
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3 El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en
la oferta que acompaiia la propuesta, durante el plazo de ejecuciéon
y la vigencia del contrato a suscribir.

4 Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya lugar
en desarrollo del contrato a suscribir.

§ Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrollo
del objeto del confrato a suscribir.

6 Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a la firma del contrato, la pdliza Unica de garantia, y
ampliar, prorrogar o modificar las garantios en el evento en que se
amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen
sus condiciones,

7 Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y
parafiscal segun el regimen al que pertenezca de acuerdo a la
normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en los
aportes de seguridad social y aportes parafiscales, durante todos los
meses de gjecucidon contractual, hasta su liquidacion.

8 Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones injustificadas.

9 Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el trabagjo para
contratistas. .

10 Asistir a las capacitaciones que programe de empresas IBALS.A. E.S.P.
OFICIAL, propias del sistema integrado de gestién, en cumplimiento a
cada una de las politicas que tiene la compaiia, conforme le aplique
segun el objeto del contrato.

11 Para aquel contrato que en su ejecucion implica tener personal o
cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en materia de
seguridad y salud en el trabagjo:

a. Enfregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, como lo establece la resolucién 312
de 2019: Frecuencia de accidentes de trabagjo, severidad de
accidentes de frabagjo, proporcién de mortalidad, ausentismo laboral
por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de la
enfermedad.
b. Elcontratista deberd entregar mensualmente un informe detallado
con las actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo, el cual deberd ser un
requisito para el pago de las actas parciales y/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El contratista deberd fener en cuenta los requisitos
exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable al objeto a contratar, vy que se encuentra anexo a la
f invitacién y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su
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12

13

14

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

contfrato serdn validados por el supervisor del contrato quien podrd
apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668

reserva y confidencialidad de la informacién del IBAL S.A. ES.P.

contrato a suscribir.

ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el confratista deberd
aportar los documentos dlli exigidos, que serén aprobados por el
profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la ejecucién del

Cumplir con la politica de seguridad vy privacidad de la informacién
del 29 de julio de 2019. En todo caso el contratista deberd guardar
OFICIAL.

En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades

previstas contfractualmente para la ejecucién y desarrolio del

Las demds que resulten de la ejecucién del contrato

1.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; en cada uno de sus ftems
para la PRESTACION DE SERVICIOS DE RECOLECCION, ALMACENAMIENTO
DESACTIVACION Y/O DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS INDUSTRIALES Y
BIOSANITARIOS PRODUCIDOS EN LAS DIFERNTES SEDES DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.SSP. OFICIAL, dél
acuerdo con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en e
confrato.

El contratista deberd realizar Recoleccion, transporte, disposicién final y/o
incineracién de los residuos industriales y/o biosanitarios producidos en las
PTARD Américas, Comfenalco y tejar. Y laboratorios de calidad de agua v,
aguas residuales, de acuerdo con la periodicidad mostrada en la tabla
siguiente:

LUGAR PERIODICIDAD

PTARD EL TEJAR 2 veces por mes
PTARD AMERICAS 2 veces por mes
PTARD COMFENALCO 2 veces por mes
LABORATORIO AGUAS 2 veces por mes
RESIDUALES

LABORATORIO CALIDAD 2 veces por mes
DEL AGUA
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3. Contar con los recursos tecnoldgicos y logisticos necesarios para la
prestacidn de servicios como también con los elementos de proteccidn
industrial que demanda la actividad a desarrollar.

4. Asignar el personal técnico y administrativo la infraestructura vehiculas,
depdsitos, incineradores, autoclaves, etc. Y los elementos de proteccién
personal necesarios e idéneos para el cumplimiento del objeto contractual.

5. Entregarun manifiesto de recibido, cada vez que recoja los residuos en cada
una de las sedes, donde se detalle la cantidad y el tipo de residuos peligroso
dispuesto por el generador.

6. Generar la respectiva acta de incineracién y/o disposicidn final de los
residuos entregados por la empresa, concluyendo la actividad de manejo
pormenorizada.

7. Realizar una (1) capacitacion con personal de la empresa ibaguereia de
acueducto y alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL en gestidon de residuos
peligrosos. '

8. Atender las observaciones y sugerencia que la empresa efectué para una
mejor ejecucion del objeto contractual.

9. Coordinar el desarrollo y ejecuciéon de las actividades con el supervisor del
contrato.

10. Cumplir con la periodicidad establecida en el contrato, para el desarrollo
de cada una de las actividades contratadas.

11. Asignar el personal técnico y administrativo, la infraestructura vehiculos
depdsitos, incineradores, autoclaves, etc. Y los elementos de proteccion
personal hecesarios e idéneos para el cumplimiento del objeto contractual.

12. Contar con los recursos tecnoldgicos y logisticos necesarios para la
prestacién de servicio, como también con los elementos de proteccion
industrial que demanda la actividad a desarroliar.

13. Entregar un manifiesto de recibido, cada vez que recoja los residuos en cada
una de las sedes, donde se detalle la cantidad y el tipo de residuos peligroso
despuesto por el generador.

14. General la respectiva acta de incineracion y/o disposicidon final de los
residuos entregados por la empresa, concluyendo la actividad de manejo
pormenorizada

15. Realizar una (1) capacitacidn con personal de la empresa ibaguerefia de
acueducto y alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL en gestidon de residuos
peligrosos.

16. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral y parafiscal (cajas de compensacién familiar, Sena e ICBF) y
enfregar a el supervisor del contrato, dicha informacién a la fecha de
suscripcion del contfrato y durante el tiempo de ejecucidén contractual. Esta
obligacién serd tanto para verificar la aofiliacién del contratista, como del
personal que tiene a cargo. En caso de que no cuente con personal deberd
presentar manifestacion juramentada que no tiene personal vinculado

y laboralmente; los pagos del personal a cargo deberdn estar a nombre del
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17.

18.

19.

20.

2]

22,

23.

24,

25,

26.

27.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE CRITERIO AMBIENTAL.

1.

. El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la

contratista como empleador no procede la subcontratacién. En caso de ser
necesaria la utilizaciéon de personal certificado de trabajo en alturas, e
confratista deberd presentar el respectivo certificado gue acredite ta
calidad, en incumplimiento de esta obligacién serd causal para o
imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previg
verificacion de la mora mediante liguidacién efectuada por la entidad
administradora.

El contratista debe garantizar al IBAL S.A E.S.P OFICIAL el transporte, persona
e infraestructura necesaria para lograr el fin del servicio.

El contratista y su equipo de trabdjo debe cumplir con las normas de
seguridad industrial segun decreto 1072 de 2015.
Garantizar la calidad del servicio a través del contrato que se suscribe para
tal fin.
Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones injustificadas. Suscribir todas las actas que le apliquen conforme
d la prestacion del servicio. El contratista se compromete allevar los registros
pertinentes del Sistema integrado de Gestién.

oferta que acompafia la propuesta presentada.

Medificar cuando sea necesario y dentro de las pdlizas y presentarlas a la
secretaria general para su respectiva aprobacion.

El contratfista debe conocer los lineamientos del sistema integrado de
gestion de la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos,
productos de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias,
instructivos, registros y demds documentos a que dé lugar, para e
cumplimiento de las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 Y OHSAS
18001:2007.

Suscribir las actas de inicio, final, liquidacién y demds que haya lugar en e
desarrollo del contrato.

Las demds obligaciones que correspondan conforme a la naturaleza de
contrato.

Entrega de informes y resultados en los tiempos establecidos para e
desarrollo del contrato.

Entregar informes y resultados en los tiempos establecidos para el desarrollo
del confrato.

El contratista deberd garantizar la gestién adecuada de los residuos que
dando cumplimiento a la normatividad ambiental vigente ({licencias,
permisos, conceptos) relacionados con el  almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final. Deberd
dejar constancia de la gestion redlizada y hacer la enfrega de los
certificados de disposicién final cuando estos se requiercn.é\
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2, El contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna
o salud humana, no contaminara los ambientes de frabajo en la empresa,
el suelo o los cuerpos de agua existentes.

3. Durante el desarrollo del contrato el confratista serd el responsable del
cumplimiento de todas las medidas de manejo ambiental a implementar y
de los requerimientos de la autoridad ambiental disponga.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE CRITERIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. El contrafista El fransporte cargue descargue e instalacién de los equipos
requeridos para el desarrollo del objeto contractual serdn responsabilidad
del CONTRATISTA. '
2. Instalar sefializacién advirtiendo de los riesgos en las zonas de trabajo dénde
se realice sus respectivas actividades en caso de ser requeridos
3. Unavezlegalizado el contrato del contratista debe a llegar:
« Copia de la planilla de pago de seguridad social de los trabajadores
que realizaran los muestreos.
e Listado del personal contratado para la ejecucién del contrato.
» Copia de los certificados de aptitud laboral del personal que realizar
a las actividades objeto de contratacion
* La identificacion de peligros evaluacién y valoracién de riesgos
(matriz de peligros).
e Plan de prevencidn y preparacién respuesta ante emergencias a la
profesional de salud ocupacional del IBAL.
e Copia de la enfrega de los elementos de proteccidn personal a los
trabagjaderes que realizar a la recoleccién de los residuos peligrosos.

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL:
El IBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor desighado se compromete a:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requieran para
el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.

2, Pagar al CONTRATISTA en forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

3. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto confratado, a través del
supervisor, quien tendrd en cuenta las normas establecidas en el manual de
interventoria y en el manual de contratacién para basar sus actuaciones.
Verificar el cumplimiento del objeto contratado.

4. El supervisor verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad
integral y aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas de
autoliquidacion o presentacién de certificacion del pago de sus aportes,
suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador pUblico segin
corresponda.
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5. Las demds obligaciones que se establezcan en el manual de contratacid
de la empresa y en la suscripcidon del contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000,00} MCTE IV
INCLUIDO DEL 19% Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuest
No.20210397 del 15 de abril de 2021.

5. PLAZO DE EJECUCION: E plazo de ejecucién del contrato serd de El plazo de ejecucid
del contrato serd de SIETE (07) MESES, contados a partir de suscripcion del acta de inicio. B
todo caso el contrato no podrd superar el 31 de diciembre de 2021, a no ser que se adelant
adicién o prérroga del contrato entre las partes

6. FORMA DE PAGO: El valor total del contrato se pagaran mediante actas parciale
previa presentacién de la factura el informe donde se registre la cantidad de k
recogidos transportados y tratados de los residuos especiales generados en cad
una de las sedes, con recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor y contratist
y la constancia de pazy salvd con el régimen de seguridad social integral en salu
pensiones y riesgos profesionales del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada p«
los supervisores del contrato.

NOTA 1: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las enfradas de biene

actas de recibo a satisfaccion, actas de ingreso y visto bueno del supervisor d

confrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento de los trdmite

administrativos a que haya lugar y expedicidon de la obligacidén y orden de pago

NOTA 2: Silas facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafid
los documentos requeridos para el pago, el término para su trédmite interno s
empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o
haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten p«
estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derech
al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radice
antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ES OFICIAL.

NOTA 3: El confratfista manifiesta que conoce los trdmites internos para pag
establecidos por tipo de contrato en la Resolucidn 076 de 11 de febrero de 2020, |
cual se encuentra publicada en la pdgina institucional de la empresa en el lir
normatividad resoluciones 2020, especificamente e
https://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default/files/images/stories/R
solucion%2007 6%20de%202020.pdf.

NOTA 4: Durante la ejecucidn del confrato el supervisor, deberd diligenciar
formato de evaluacién y reevaluacidén del contratista de acuerdo al Sistem
integrado de Gestidn y a la Resolucidn gue regula su procedimiento, calificand
los items alli descritos y obteniendo un puntagje final. La reevaluacién serd

o O W

o
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resulfado de la ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciones
realizadas.

NOTA 5.- DESCUENTOS QUE SE GENERAN EN LOS TRAMITES DE PAGO: El contratista
debe tener en cuenta que en los frdmites de cuentas se descuenta los impuestos,
tasas, contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del
contratista. Es decir en cada cuenta se puede generar el descuento de retencién
en la fuente, sobre tasa bomberil, reteicay reteiva si aplica, en los porcentajes que
contablemente correspondan. Asi mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta
antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del
5 de diciembre de 2020.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El IBAL solicitara al oferente y contratista en los casos
expresamente sefialados la obligacién de constituir las garantias con el fin de
amparar el cumplimiento de sus obligaciones. Las garantias se constituirdn en
polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas.

El contratista constituird las garantias a que haya lugar, legal y contractualmente,
las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion vy liquidacidn y se ajustaran
a los limites, existencias y extensidn de los riesgos, las garantias se constituirdn en
pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas, con

funcionamiento en Colombia y que tengan representacién en la ciudad de Ibagué
asi:

1. CUMPLIMIENTO: para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento
del contrato, por un valor equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y
con una vigencia igual al termino de ejecucién contractual y seis (6) meses
mdas.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: de las especificaciones técnicas contractuales que
determinan la calidad de servicio contratado, el cual deberd constituirse por
el veinte (20%) del valor contratado que cubra el término del mismo yun (1)
afo mds, con relacién al objeto del contrato.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: esta ampara debe cubrir a la empresa los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién personal utilizado para la ejecucion
del contrato amparado. El cual deberd constituirse por el veinte (20%) del
valor contratado que cubra el término del mismo y y por una vigencia igual
al término del contrato vy tres (3) afios mds.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRATUAL: este amparo profege a la
empresa de eventuales reclamaciones de terceros derivados de Ia
responsabilidad extracontractual que suria de las actuaciones, hechos u

omisiones de su confratista y de los subcontratistas autorizados. Para este
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Ultimo caso si en la pdliza no se incluye estos perjuicios, el contratista debe
acreditar que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismao
objefo y que la Empresa se el asegurado, por el treinta (30%) del valor de
confrato y una vigencia del término del mismo y un (1) afio mds

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelas
como requisito para la legalizacion del contrato:

a.- El 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre e
valor total del contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadas
mediante resolucién.

Todo el trdmite de legalizacion debe redlizarse en un término de cinco (5) dias
hébiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3N° 1 - 04 Barrio la Pola

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante Ia ejecucion de
contrato elinterventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacion
y reevaluacion del proveedor definido por el proceso de Gestién Juridica
Contractual de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn y a la Resolucién que
regula su procedimiento, calificando los ftems alli descritos y obteniendo un puntaje
final. La reevaluacion serd el resultado de la ponderacion de los puntdjes obtenidos
en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, e
contratista o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacién puntaje
de 3 o superior, serd tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL

El confratista que en el proceso de reevaluacidon obtenga un promedio de
calificacion inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo fotal de
confrato ejecutado. En todo caso el término de suspensidn no podrd ser inferior d
seis (6) meses. Durante el término de la suspensidn el confratista no se podrd
presentar a participar como proponente individual o plural (Consorcio, Unidn
Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otfra) en procesos de seleccion que
adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensidn a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igua
termino a cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en
el proceso de reevaluacion hayan obtenido una calificacién inferior a fres (3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS: 3\
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Se han identificado para este proceso de contratacién los siguientes riesgos:

Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la entfidad,
como sustento vy justificacion de los factores de seleccidon adoptados para el
presente proceso, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su
tipificacion, estimacién y asignacién.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente
numeraly como principio general, el contratista como experto del negocio y como
especidlista, asumird los efectos econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles
y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente
contratacién.

Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria
gue sean previsibles, asi mismo, asumird aqguellos riesgos propios de su actividad
empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con
determinadas cargas y deberes frente al estado y a la sociedad.

En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias
imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la
confratacion, el IBAL S.A. ES.P OFICIAL no estard obligado a reconocimiento
econdmico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los
efectos de los riesgos asumidos por el contratista.
_TiPO DEL RIESGO | DESCRIPCION DEL RIESGO | ESTIMACION |

e ) 100% del dafio 0 -
Imnposicidn de nuevos tributos periuicio - Sdministracitn
Imposicion de nuevos tramites o | 100% del dafic o N
RIESEOS permisos perjuicic Contratista
FENANCIEROS Wariaciones o fluctuaciones en
tasas de interds o condiciones 1009 del dafio o .
del mercado gue atecten los perjuicic Contratista
flujos futuros del contratista
icid P 100% del dafic o o "
EImposicitn de nuevos tributos perjuicio Administracién
Imposicion de nuevos tramites o | 100% del dafic o .
) peemisos perjuicio Contratista
RIESGO 300% del dafic o Contratista
REGULATORIO Cambios en el marco regulatorio Periuicio ’
RN . 100% del dafic o |
Variacion de tasas o tarifas Perjuicio - Administracién
| Dafos o impactos que genere el | -
RIESGO AMBIENTAL | contratista af Medio ambienta en | 100 edeldafioo | contratista
¥ GEOGRAFICO el desarrolio del contrato uice




CODIGO: GJ-R-015

INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:
2016-10410

~SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: |08
Pagina 12 de 28

Inexistencia o fimitaciones de
medios de acceso yfo ransporte | 100% del dafio o
de personas, materiales y Perjuicio Contratista
equipos
?gg&;@%‘f& Reduccidn de la oferta de mano
de obra, materiales v/o equipos 100% det dafio o

Conlratista

requeridos para [a ejecucién del Perjuicic
contrato
Incremento en los precios de 100% del dafio o i
mano de obra y/o Materiales Parjuicio Contratista

12.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de
2020, el proponente deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacion
bilateral o de mutuo acuerdo del contrato dentro de los Seis (06) meses siguientes
al vencimiento del plazo de ejecucion. En caso de no suscribir acta de liquidacion,
o no llegar a un acverdo para su liquidacién se adelantard un informe por parte
del supervisor y se elaborard el acta de cierre del proceso segin lo indicado en el
articulo 69 del Acuerdo 001 de 2020. En el acta no habrd lugar a reconocimiento
alguno, por tanto cualquier reclamo posterior deberd ser reclamado via prejudicial,

' ’VI‘DAD QUE JUSTIFICA I.A CONTRATACION Y REGLAS APL[CABLES A LA
‘ . SELECCION. o

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 "Por el cual se adopta el Manual de
Contratacién de la Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL" para el presente proceso se debe aplicar contratacidn directa
segun lo establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA segun la causal
No. 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor a doscientos (200) salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), IVA incluido.

Para ello se deberd aplicar el rdmite establecido en el articulo 29 del mismo
acuerdo, permitiendo la participacion de tres oferentes segin lo indicado en el
pardgrafo del mismo articulo.

> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas las
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de
invitacién y relacionadas directamente con el objeto de la Invitacién.

Para la preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detallada v

cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el

IBAL S.A. ES.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse
cabalmente de todas las condiciones y circunstancias que puedan afectar eq

g
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alguna forma la propuesta y/o la ejecucién total del objeto de la invitacidn, sus
costos y/o plazos.

Los criferios de evaluacién, ih’rerpre‘rocién y aplicacién de la presente Invitacién
estdn contenidos en la presente invitacién, atendiendo lo reglado internamente
por el Acuerdo No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién
Politica, a las Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que
es el BAL S.A. ES.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds
que sean aplicables a la materia objeto de la Invitacién.

> COMUNICACIONES: La informacién aqui confenida sustituye totalmente
cualquier ofra que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber
suministrado con anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones
preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, no se hace
responsable por su utilizacién. Solo serdn vdiidas las comunicaciones escritas que
formulasen dentro de los plazos perentorios establecidos en la presente invitacién.

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacion y ejecuciéon del
conifrato serd el espafiol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los
documentos e informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta.
Asi mismo se manejard con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con
ocasion de su adjudicacion. La moneda que se avalard en el proceso serd el peso
colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar
propuestas ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibiidades o
prohibiciones previstas en las disposiciones generales vigentes que regulen la
materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, v las demds
normas vigentes aplicables en la materia.

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si
algun oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en la invitacién a
ofertar, o si requiere aclaracién de alguna estipulacidn contenida en ella, deberd
hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, al domicilio
contractual o al correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo
previsto para presentar la oferta.

Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacidn a ofertar, lo

\ 7/ comunicard a través del comreo electrénico registrado previomente por los
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invitados en el Sistema de Informacién de Proponentes del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL
“SIP", antes del vencimiento del término para el cierre de la invitacién.

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su
costo, todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcion
del contrato, tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds
impuestos a que haya lugar.

*’*sn‘ ﬂsaY PRESENTACION DE LA PROPUESTA EVALUACléN Y
~ CAUSALES DE RECHAIO '

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta dentro de los

TRES (3) DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los

precios incluyen o no los impuestos a que haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacidn deberd ser enviada al correo
electrénico contratacion@ibal.gov.co, EN ARCHIVO PDF dentro del plazo indicado
anteriormente. Una vez presentadas las propuestas no se podrdn hacer
correcciones, ni agregar documento alguno a las mismas.

b.- incluir toda la documentacién requerida y demds informacién que los
participantes estimen necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras,
borrones, enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes
interpretaciones o inducir a error.

e.- El correo electrénico vy la propuesta deberd ser enviado desde correo del
confratista, para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es
para la Invitacidén No. 083 de 2020, indicando, Nombre, direccién y firma del
representante legal del proponente, incluyendo, Apartado y nimero de teléfono vy,
correo electrénico.

f.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. E.S.P,
OFICIAL para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

12. REQUISITOS DE PARTICIPACION ~ PROPONENTES CONTRATACION DIRECTA.

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales, afirmacion que se entenderd hecha por el proponente con Id
presentacién de la propuesta.
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Encontrarse inscrito en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) de la
Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL, como
minimo el dia de la presentacién de la oferta.

El ordenador del gasto invitard al proponente que considere con mejor oferta en Ia
relaciéon calidad y precio.

13. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA
PROPUESTA

13.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: el oferente deberd aportar
debidamente firmada y suscrita por el representante legal si es persona
juridica.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: se aportard por parte
de la persona juridica certificado de existencia y representacion legal de la
cdmara de comercio, o registro mercantil si es persona natural, con fecha
de expedicidn que de mdximo treinta (30) dias de antelacién a la fecha de
enfrega de la oferta. En este certificado debe constar que su objeto social
estd relacionado expresamente con la actividad a contfratar. No se admiten
objetos sociales genéricos.

Se verificard su cumplimiento en la revisidon de la oferta PASA — NO PASA
PODER: en casi de que la persona que firma la oferta no fuere el
representante legal del proponente, deberd anexarse el respectivo poder
autenticado ante notaria publica; asi mismo se debe indicar de forma
expresa la facultad del apoderado para firma del contrato, si es el caso.

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta PASA = NO PASA.
CEDULA DE CIUDADANIA: se deberd adjuntar copia de la fotocopia de Ia
cedula de ciudadania de la persona natural o por el representante legal por
ser persona juridica.

Se verificard su cumplimiento en Ia revisidén de la oferta PASA = NO PASA.

ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES,
PENSIONALES Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPESACACIONES FAMILIAR,
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, SENA: como requisito
indispensable para la presentacién de la propuesta. La PERSONA JURIDICA
deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar y Sena,
mediante certificacion expedida bgjo la gravedad del juramento, por el
revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por
el representante legal, dentro de un lapso de é meses [meses completos)
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hacia atrds, contados a partir de la fecha de presentacion de la propuesta,
o ensi defecto a partir de la fecha de presentacién de la propuesta, o en su
defecto a partir del momento de su constituciédn si su existencia es menos a
este tiempo.

Se verificard su cumplimiento en Ia revisidn de la oferta PASA = NO PASA.
RUT: se debe a llegar una copia del registro Unico Tributario ACTUALIZADO,
indicando la clase del régimen al que pertenece, para dar aplicacion al
articulo 35 ley 788 de 2020 (estatuto Tributario).

Su inscripcién se deberd acreditar en el siguiente cédigo

CODIGO DESCRIPCION
3812 Recoleccidn de desechos
peligrosos

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta PASA = NO PASA

7.

10.

CERTIFICACION DE ANTECEDENTE FISCALES, DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA NACION: se deberd presentar antecedentes fiscales del represéntate
legal y de la persona juridica, vigente expedido con mdéximo 30 dias de
antelacion a la fecha de presentacién de la oferta, SERA OBJETO DE
VERIFICACION POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta PASA = NO PASA.

CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, DE LA PROCUDADURIA
GENERAL DE LA NACION: se deber& presentar Antecedentes Disciplinarios
del representante Legal y de la Persona juridica, vigente, expedido con
mdximo 30 dias de antelacidén a la fecha de presentacion de la oferta SERA
OBJETO DE VERIFICACION POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR.

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de Ia oferta PASA ~ NO PASA.

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, DE LA POLICIA NACIONAL: se
deberdn presentar antecedentes judiciales del representante legal de la
persona juridica, con mdximo 30 dias de antelacién a la fecha de
oresentacion de la oferta. SERA OBJETO DE VERIFICACION POR PARTE DEL
COMITE EVALUADOR.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta PASA = NO PASA.

HOJA DE VIDA DE LA FUNDACION PUBLICA: diligenciar y adjuntar hoja de vida
de la fundacidn publica para persona juridica.
Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta PASA = NO PASA.

/
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11. Propuesta econdmica: el oferente federa diligenciar de manera integral el
anexo 2, denominado propuesta econdmica.
Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta PASA - NO PASA.

12. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: el oferente interesado en participar de este proceso de
contratacién deberd presentar la siguiente informacidn, segin sea el caso.
Si es persona juridica: presentar certificacién suscrita por la persona natural
y/o representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta
con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la
prevencidn de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocién y proteccidn de la salud de
todos los trabajadores, que tenga a su cargo y que prestan los servicio all
IBAL S.A E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrdn sub contratista,
sin importar la relacién contfractual que poseen y que cuentan con
programa  de capacitacion en seguridad y salud en el trabagjo,
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabgjo. (estos para
el caso de confratista que tengan desde un (1) trabajador en adelante.

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta PASA — NO PASA.

13. PROPUESTA METODOLOGICA. El proponente deberd aportar propuesta en la
que indica la metodologia a realizar y demds aspectos a considerar para la
prestacion del servicio.

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta PASA = NO PASA.

14. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROPONENTES DEL IBAL SIP. El oferente deberd acreditar que se encuentra
inscripto y registrado en el registro de proponentes de IBAL. Es condicidn de
participacion frente a la entidad.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta PASA = NO PASA.

13.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

CERTIFICADO DE AUTORIZACION: cportar de la resolucién o acto administrativo
emitido por la autoridad ambiental competente CORTOLIMA gue lo acredite como
gestor autorizado para la recoleccidn y almacenamiento temporal de residuos
industriales y desactivacién de residuos biosanitarios para la ciudad de lbagué.

13.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

1. EXPERIENCIA
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FACTOR HABILITADOR DE LA OFERTA.

Experiencia: el oferente deberd acreditar la ejecucién de minimo uno (01) vy
mdximo tres (3) contratos cuyo objeto esté relacionado con el manejo o gestién

integral de los residuos peligrosos, cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del
presupuesto oficial.

Para acreditar la experiencia, el proponente deberd aportar los siguientes
documentos:

a-Tratdndose de experiencia del proponente obtenido en el sector pUblico, copia
legible del contrato, con su acta de liguidacién y/o acta de recibo final.

b - TratGndose de experiencia obtenida en el sector privado deberd acreditar,
aportante factura de venta y certificacion que deberd incluir el detalle del servicio
valor, frma e identificacién del comprador (nombre, direccién, teléfono).

Para calcular la experiencia del proponente se actualizard el valor de los contratos
aportados al SMMLY, de la siguiente manera:

VFCS=VFC/SMML

VFC= Valor final del contrato

SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidn del contrato

VE= valor de la experiencia

VFCS= Vdalor final del contrato en salarios

SMMLV= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2021)
Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta la
tabla de evolucidén del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de
ejemplo:

: PERIODO : SMLMV
“Enero 1 de 2016 a Dic.31 de * 689.454.00
12016

- Enero 1 de 2017 a Dic.31 de : 737.717.00

- 2017 :
 Enero 1 de 2018 a Dic.31 de  781.242.00 |
2018 ?
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 828.116.00
2019 :
' Enero 1 de 2020 a Dic.31 de . 877.803.00 |
£ 2020

: Enero 1 de 2021 a Dic.31 de - 908.526.00

2021 | f
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14. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Por tratarse de un contrato de servicios bajo la modalidad de proveedor exclusivo
especializado o Unico oferente, se verificard que el oferente cumpla con los
requisitos exigidos por la empresa

14.1. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos
habilitantes (excepto aquellos que impliquen la mejora o correccién de la
propuesta) podrdn ser requeridos por parte del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador,
solamente los podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien
podrd hacerlo a fravés de su representante legal si es persona juridica o un tercero
debidamente autorizado a través de poder presentado ante notario, ningdn
oferente podrd subsanar la propuesta presentada por ofro y en caso de que ello
suceda incurrird en causal de rechazo el proponente que asi lo haga vy la
documentacién se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada
conforme al requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente
en la Secretaria General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL o al correo electrénico
contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el
comité evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn
constancia de ello en el acta de evaluacion respectiva.

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de las
siguientes iregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién vy la ley. Para el
caso de Consorcios y Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podrd presentar simultdneamente mds de
una (1) propuesta. La participacién de un proponente en varias propuestas, dard
lugar al rechazo y la exclusidn del proceso selectivo.

c¢.- Cuando no cumpla con los requisitos habilitadores exigidos en la presente

/y{ invitacién.
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d.- Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.

e.- Cuando las propuestas sean enviadas por fax.

f.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga Ia capacidad legal para
representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia
para representar a dicha persona y acredite sus facultades. En caso de consorcios
O uniones temporales se verificard este aspecto en codc una de las sociedades
que lo conforman.

g.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacion con la naturaleza del objeto
a contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto
en cada una de los miembros que la conforman.

h.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacién en los
valores de la propuesta econdmica en cualquier parte de la oferta.

i.- Sila propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado
para esta contratacion.

j- Cuando en la propuesta se encuentre informacidén o documentos que
contengan datos imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de
verificar la informacion aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas
en las cuales se incluya informacion y/o soportes inconsistentes o que no
correspondan a la realidad.

k.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de
disolucion y/o liquidaciéon de Sociedades

- En las demds circunstancios sefialadds expr samente en el pliego de
condiciones

Atentamente, \ |

g //

JOSE ROD QO HERRERA MEJIA
GER TE GENERAL

IBAL S.A. ESP OFICIAL

A &Fbo - Secretaria General
A

Elaboro: Paola Andrea Tormres Arcila ~ Asesora Externa Secretaria General

Revisd y aprobd: JU
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LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcidén Ubicacién
001 Carta de presentaciéon Anexo a la presente
~de la propuesta invitacién
002 Manual de sistema de Archivo adjunto a email
seguridad y salud en el o lugar de publicacion
trabajo para contratistas | de la presente invitacion
003 Manual de reevaluacién | Archivo adjunto a email
de proveedores o lugar de publicaciéon
de la presente invitacién
004 Requisitos de Seguridad | Archivo adjunto a email
y salud en el trabagjo. o lugar de publicacion
de la presente invitacion
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefiores
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 079 DE 2021
Respetados sefiores: e
Yo, , Obrando en nombre propio y/o en
representacion de presento propuesta respecto de la

Invitacidn de la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitaciéon a ofertar,
cuyas especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma
de este documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las
incompatibilidades, inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes
colombianas, aligual que no estoy reportado en el boletin de responsables fiscales,
no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y he cumplido con el pago
de aportes al sistema de seguridad social del personal vinculado a la empresa que
represento. Igualmente que toda la informacién aportada es real.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacion de este
contrato a cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacion
a ofertar y los que se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacion, ni

en el confrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por
consiguiente solo compromete al firmante.

2. Que conoce la invitacién a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por,
el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los
requisitos en ellos establecidos.
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3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacion, me comprometo
a comenzar los trabajos una ver firmada el acta de iniciacion.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR .EL CONTRATO: a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacién las recibiré
en la siguiente Direccidn:

Direccién:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
C.C.:







