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REMISION DE INVITACION 081 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>
Destinatario <alsanchez@unal.edu.co>
Cec <ambientalibal@gmail.com>
Fecha 2021-05-07 08:27

INVITACION 081 QUIMICO.pdf (~562 KB) MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB) REEVALUACION PROVEEDORES.pdf (~167 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacién No. 081 DE 7 DE MAYO DE 2021, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccién
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
PROFESIONAL JUNIOR 1 EN INGENIERIA QUIMICA O SANITARIA QUE APOYE EL DESARROLLO DE LOS
PROCESOS DE LA OFICINA DE GESTION AMBIENTAL" .

La propuesta deberd entregarla a mas tardar el 12 DE MAYO DE 2021 en la forma vy el horario indicado en el
contenido de la invitacién adjunta.

Cualquier observacion sera atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta,

Cualquier modificacion a al invitacién y demés serd comunicada por este medio.

Anexo invitacién y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

https://ibal.gov.co:2096/cpsess69496351 57/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=1 732&_mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1
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INVITACIONES A OFERTAR

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

bagué, N° 081

Senor

ANGIE LORENA SANCHEZ
Celular: 3133599676

Email: Alsanchez@unal.edu.co
Civdad

Asunto: Solicitud Presentacién Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita o
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de
seleccion para celebrar contrato bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacion.

E _ L CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS |

1.- OBJETO: CONTRAT/-,\R LA ,PRESTACI(SN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL
JUNIOR | EN INGENIERIA QUIMICA O SANITARIA QUE APOYE EL DESARROLLO LOS PROCESOS
DE LA OFICINA DE GESTION AMBIENTAL

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto contractual, el
contrafista se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

Obligaciones especificas.

1. Redlizar la revision y evaluacién de las caracterizaciones fisicoquimicas de los
vertimientos de las diferentes industrias., empresas o usuarios que sean allegadas a
la empresa para trdmite de registro de caracterizacién de vertimientos.

2. Apoyar en la elaboraciéon del informe anual de caracterizacidon de vertimientos de
los usuarios al sistema de alcantarillado, utilizando el formato aprobado por el
ministerio de Ambiente, vivienda y Desarrollo Territorial en la Resolucién 075 de 2011.

3. Apoyarenla elaboracién del informe de cumplimiento del cronograma establecido
para el cumplimiento de metas de reduccién de carga contaminante para las
fuentes receptoras del municipio de Ibagué, en el perimetro hidrosanitario {Acuerdo
013 de 2018 y Resolucidn 3351 del 2009 de Cortolima) para las vigencias 2019 y 2020.

4. Realizar recorridos a las fuentes de abastecimiento y receptoras de la ciudad de
lbagué cuando se requiera.

5. Apoyar técnicamente el seguimiento, control y mantenimiento del SGA, en especial
lo relacionado al manejo, uso vy disposicidn final sustancias quimicas y residuos.

6. Apoyar técnicamente al cumplimiento de la normatividad por parte del IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL en cuanto a los paré@metros y valores de los limites maximos permisibles
en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y sistemas de
alcantarillado pUblicos segin Resolucién 631 del 17 de marzo de 2015,
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10.

1.

12.

OBLIGACIONES GENERALES:

—t

|
Apoyar técnicamente al cumplimiento de la normatividad de vertimientos all recurJo
hidrico, al suelo y a los alcantarillados segUn decreto 1076 de 2015. |
Apoyar el seguimiento al cumplimiento de la normatividad en cuanto a usos del
agua tratada y residuos liquidos segin Decreto 1076 de 2015.
Apoyar el seguimiento al cumplimiento a todas las obligaciones y dxsposmon
exigidas por la autoridad ambiental CORTOLIMA para permiso de vertimientos pa
las plantas de tratamiento de aguas residuales de propiedad del IBAL S.A. E P
OFICIAL, mediante resolucion 2310 de junio de 2011 y Autos correspondientes. J
Apoyar el cumplimiento de la Resolucion 1137 del 24 de septiembre de 2007 e
CORTOLIMA para permiso de emisiones atmosféricas a las plantas de tratamiento
de aguas residuales de propiedad del IBAL S.A. ESP OFICIAL y Decretos 601 y 627 de
2006 y los Decretos 610 y 2154 de 2010 del Ministerio del Medio Ambiente y Vivienda
y Desarrollo Territorial MAVDT, en cuanto a Calidad del Aire o Nivel de Inmisionﬂy
emision de ruido y ruido ambiental, demds normas que las reemplacen, deroguen
y/o susfituyan.
Apoyar el seguimiento, revision y evaluaciéon a las caracterizaciones y/o mediciones
en los diferentes monitoreos ambientales que se redlizan en las plantas i
tratamiento de aguas residuales, laboratorio de calidad del agua y ofras dreas &e
la empresa con el fin de verificar el cumplimiento y especificaciones de ordan
ambiental.
Apoyar la redlizacién de socializaciones y jornadas de educacion ambiental can
industrias y comunidades en general sobre la responsabilidad ambiental, manejo de
residuos liquidos, sdlidos que contribuyan a cuidar el ambiente, los ecosistemas, la
flora, la fauna, el agua, el suelo y el aire.

Confribuir af cumplimiento de los requisitos adquiridos con el SIG.
Registrar los datos en los formatos de informacién del control del proceso propios de
sus funciones a cargo, con el propésito de mantener la informacién pertinentely|
apropiada para cumplir con los requisitos corporativos y del sistema de Integrado
de Gestidn.
Consolidar la informacion requerida, para la elaboracién de documentos que deba
presentar el drea a las demds dependencias de la empresa, organismos o
instituciones externas.

Garantizar la calidad del servicio a través del presente contrato.
Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas. Suscribir todas las actas que le apliquen conforme a |d
prestacion del servicio, realizar los tramites que le correspondan de legalizacion)y
demds, en el tiempo otorgado para ello.
*El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de
la empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus
operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds
documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normds
NTCGP1000:2009, ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007.
Cumplir con lo establecido en el Manual de Seguridad y Salud en el trabajo pard
contratistas.
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8. Cumplir con lo dispuesto en la ley 828 de 2003, articulo 10 que modifica el parégrafo
2° del articulo 50 de la ley 789 de 2002, que estipula: “...el cumplimiento por parte
del contratista de las “obligaciones frente al sistema de seguridad social, integral,
parafiscales (caja de compensacion familiar, SENA e I.C.B.F) si a ello hubiere lugar.”.

9. Cumplir con las obligaciones que apliguen dentro del decreto 1072 de 2015 Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el drea de desemperio del cargo.

4. PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
(20.400.000) Respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20210374 de
06 de abril de 2021, el cual se afectard por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($20.000.000) MCTE

5. PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio. En todo caso el plazo no podrd superar hasta el 31 de diciembre de 2021.

6. FORMA DE PAGO: El IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL cancelard el valor del contfrato mediante
pPagos parciales mensuales por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2'500.000) y un acta final con la presentacién de la cuenta de cobro, previa presentacion
delinforme escrito, junto con los anexos y soportes de las actuaciones realizadas durante el
periodo a pagar y el cumplimiento en el pago de las obligaciones de aportes a seguridad
social y aprobacién de los demds documentos requeridos para el frdmite de la cuenta.

NOTA 1: Los pagos se ordenardn siempre y cuando existan las entradas de bienes actas de
recibo a satisfaccion, actas de ingreso y visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales
se cancelardn, previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar vy
expedicién de la obligacion y orden de pago.

NOTA 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan los
documentos requeridos para el pago, el término para su trdmite interno sélo empezard a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL S.A. ES OFICIAL.

NOTA 3: El confratista manifiesta que conoce los trdmites internos para pago establecidos
por tipo de conirato en la Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuentra
publicada en la pdgina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones
2020, especificamente en
https://www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/default /files/images/stories/Resolucion
%2007 6%20de%202020.pdf.

NOTA 4: Durante la ejecucién del contrato el supervisor, deberd diligenciar el formato de
evaluacién y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Gestidny a
la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los tems allf descritos y obteniendo
un puntaje final. La reevaluacién serd el resultado de la ponderacion de los puntajes
obtenidos en las evaluaciones realizadas.

NOTA 5.- DESCUENTOS QUE SE GENERAN EN LOS TRAMITES DE PAGO: El contratista debe tener
en cuenta que en los trdmites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones
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que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir en cada
cuenta se puede generar el descuento de retencién en la fuente, sobre tasa bomberiil,
reteica y reteiva si aplica, en los porcentajes que contablemente correspondan. Asf mismo
se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tasa pro deporte establecida
en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El contratista constituird las garantias a que haya lugar, legally
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucién y liquidaciénly
se gjustaran a los limites, existencias y extensidon de los riesgos, las garantias se constituirdn
en polizas expedidas por compaiias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacién en la ciudad de ibagué ast:

A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento de Idss
obligaciones, a cargo del Contratista, equivalente al veinte por ciento (20%) de la cuant
del Contrato, que cubra el término del mismo vy seis (06) meses mds. PARAGRAFO:
incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado por el supervisor, faculta al IBA
S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la compani
aseguradora con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds d
adelantar ias actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave
definitivo.

< o Q~—rmg

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacion del contrato:

a.- Bl 1.5% en estampillas pro-cultura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor total
del contrato antes de IVA del 19%.

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadds
mediante resolucién.

Todo el trémite de legdlizacién debe rediizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pola;

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el
interventor y/o supervisor, deberdn diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacion del
proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica y Contractual de acuerdo al Sistema
infegrado de Gestion y a la Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems
alli descritos y obteniendo un puntdje final. La reevaluacidn serd el resultado de |
ponderacién de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, el contratistal
o Proveedor que obtenga como resultado de la reevaluacidn puntaje de 3 o superior, setd
tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacién obtenga un promedio de calificacidn
inferior a tres (3), serd suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutado
En todo caso el término de suspensidn no podrd ser inferior a seis (6) meses. Durante gl
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término de la suspensidn el contratista no se podrd presentar a participar como proponente
individual o plural (Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otfra) en
procesos de seleccidn que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

La Suspensidn a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual fermino a
cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporadles que en el proceso de
reevaluacion hayan obtenido una calificacién inferior a tres {3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

Los riesgos derivados de este contrato se encontrardn amparados con la pdliza de
cumplimiento exigida por la empresa. El riesgo pUblico serd asumido por el contratista. Los
demds riesgos derivados de la ejecucion del contrato, serdn a cargo del contratista, quien
deberd contar con su dfiliacién en salud, pensién y riesgos laborales para cualquier
calamidad que el contratista pueda verse afectado durante la ejecucion del contrato. &
supervisor del contrato serd el responsable de verificar la afiliacién del contratista al sistema
de seguridad social integral.

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 que inicié su vigencia el 20
de agosto de 2020, “Por el cual se adopta el Manual de Contratacién de la Empresa
lbaguerefia de Acueducto y Alcantarilado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL", se procederd a
adelantar un proceso de contratacién_directa conforme las causales establecidas en el

articulo 28 del respectivo acuerdo, especificamente el numeral 15, “para la confratacion

de prestacién de Servicios Profesionales y apoyo a la gestion”

Se aplicard el trémite establecido en el articulo 29 del respectivo acuerdo, invitando a
oferente inscrito en el Sistema de Informaciéon de Proponentes (SIP) del IBAL S.A. E.S.P.
CFICIAL.

Conforme a la descripcion de la necesidad antes descrita, el profesional deberd contar
con los requisitos minimos para dar cumplimiento al objeto contractual, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la resolucién 1049 del 29 de diciembre de 2017, por medio de
la cual se establecen los pardmetros para fijar los honorarios en los contratos de prestacion
de servicios profesionales y apoyo a la gestion que celebre el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL:

PROFESIONAL JUNIOR GRADO 1

Formacién Académica: Titulo profesional en Ingenieria Quimica y/o Ingenieria Sanitaria.
Experiencia: Doce (12) meses de experiencia laboral conforme a la Resolucidon No. 1049 de
2017.
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» GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas Iidis
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de invitacién y
relacionadas directamente con el objeto de la Invitacién.

Para la preparacidon de la propuesta el interesado deberd examinar detallada y
cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL $.A.
E.5.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalmente de todas Ids
condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la
ejecucion total del objeto de la invitacién, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacién, interpretacién y aplicacién de la presente Invitacién estdn
contenidos en la presente invitacién, atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo
No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucién Politica, a las
Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A. E.S|P
OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que sean aplicables a la
materia objeto de la Invitacién.

» COMUNICACIONES: La informacion aqui contenida sustituye totaimente cualquier otra
que el IBAL S.A. ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con
anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin
valory el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no se hace responsable por su utilizacién. Solo serdn vdlidds
las comunicaciones escritas que formulasen dentro de los plazos perentorios establecides
en la presente invitacion.,

> IDIOMA Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacién y ejecucién del contrato serd
el espafiol, por lo tanto, en este idioma se presentardn todos los documentos le
informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejard
con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasién de su adjudicacién. La
moneda gue se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestdis
ni por si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la invitacién estdn
incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en Igis
disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia con lo dispuesto
enla Ley 142 de 1994, y las demds normas vigentes aplicables en la materia.

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algin
oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en la invitacién a ofertar, o lsi
requiere aclaracién de alguna estipulacion contenida en ella, deberd hacer la
correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, al domicilio contractual o al

correo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar la
oferta.

Sicomo resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL decide
hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacion a ofertar, lo comunicard a través del
correo electronico registrado previamente por los invitados en el Sistema de Informacién de
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Proponentes del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL “SIP", antes del vencimiento del término para el
cierre de la invitacién.

> GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberd sufragar a su costo,
todos los gastos que genere la presentacién de la propuesta y la suscripcidon del contrato,

tales como poélizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds impuestos a que haya
lugar.

CAUSALES DE

El:l el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los ires (3)

DIAS HABILES siguientes al recibo de la presente invitacidn, indicando silos precios incluyen
o no los impuestos a que haya lugar,

a.- La propuesta para la presente invitacion deberd ser enviada al comreo electrénico
confratacion@ibal.gov.co, 0 a la direccién indicada de funcionario en modalidad de
teletrabajo! dentro del plazo indicado anteriormente. Una vez presentadas las propuestas
no se podran hacer correcciones, ni agregar documento alguno a las mismas.

b.- incluir toda la documentacién requerida y demds informacion gue los participantes
estimen necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o
inducir a error.

e.- Bl correo electrénico y la propuesta deberd ser enviado desde correo del conftratista,
para tratarse como un mensaje de datos cifrado, indicando que es para la Invitacidon No.
050 de 2020, indicando, Nombre, direccién y firma del representante legal del proponente,
incluyendo, Apartado y nimero de teléfono y correo electrénico.

f.- El proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
para constatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

! Teniendo en cuenta ia emergencia sanitaria nacional por COVID19. Para esto deberd solicitar que se
especifique el lugar de envio.
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12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

1.

LI ol

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

w

Carta de presentacidon de la oferta y de aceptacidon de las condiciong
contractuales.

Hoja de vida que permita cumplir con el perfil exigido

Formato Unico Hoja de vida (DAFP)

Diploma o Acta de Grado en profesiones como Ingenieria Quimica y/o sanitaria.
Tarjeta profesional expedida por el consejo profesional correspondiente (CPIQ
COPNIA, ETC.).
Aportar certificados de experiencia que permita verificar que cumple con el perfilly
experiencia exigida., Para ello deberd aportar copia de los contratos ©
certificaciones de la empresa contratante donde se evidencie datos de
informacion del contrato, actividades desarrolladas y datos de contacto del
contratante.
Certificado de anfecedentes disciplinarios de Procuraduria con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30} dias de la fecha de presentaciéon de la oferta.
Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de Contraloria con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias de la fecha de presentacion de la oferta.
Antecedentes Policia Nacional con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias de la fecha de presentacion de la oferta.
Constancia de no estar inscrito en el sistema de registro de medidas correctivas de
la Policia Nacional (SRMC) con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias de
la fecha de presentacién de la oferta.
Certificacién de Registro Unico Tributario — RUT. El cual debe contener alguno de i
siguientes codigos:

w

Cédi
| go
Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
7110 . O
actividades conexas de consultoria técnica

Descripcidn

Documento mediante el cual se acredite el pago del Uliimo mes al sistema de
seguridad social en salud y pensiones.
Fotocopia de Cedula de Ciudadania.
Fotocopia Libreta Militar (segin el caso).
Certificado de estar inscrito en el SIP
Examen pre- ocupacional.
Carta en donde el confratisia exprese que acepta y acoge las politicas de
seguridad y salud en el trabajo, enfermedades laborales, asf como a la preservacidn
del medio ambiente, promocién y proteccién de la salud, participar de los
programas de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo. Asi como también
acoger los procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en el trabajo del IBAL
S.A. E.S.P. OFICIAL.
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El Proponente deberd certificar por escrito, que cuenta con equipo de cémputo y equipo
tecnolégico que permitan desarroliar y cumplir con las obligaciones del contrato y
garantice la comunicacién fluida entre el supervisor y el contratista.

Estos Objetos son necesarios e indispensables para cumplir cabalmente con el objeto a
contratar.

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

Doce (12) meses de experiencia laboral conforme a la Resolucién No. 1049 de 2017.

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del
gasto o su delegado.

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL: Esta evaluacién consiste en el estudio y
andlisis de la propuesta para verificar si se ajusta a lo solicitado en la invitacién a cotizar y
revision a la documentacién aportada por el oferente, lo anterior no implica puntaje
alguno, la valoracién juridica determinard si la propuesta es o no admisible para ser
evaluada, si la propuesta que de acuerdo a este estudio no se ajusta alo solicitado no serd
evaluada por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL.

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALFICACION: Por tratarse de un proceso de
contratacion directa, en el acta de evaluacién se verificard que el oferente cumpla con
los requisitos de experiencia exigidos por la empresa, asi como también que su propuesta
econdmica no supere el presupuesto oficial de la entidad, so pena de incurrir en causal de
rechazo. '

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL. COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes
(excepto aquellos que impliquen la mejora o correccién de la propuesta) podrdn ser
requeridos por parte del comité evaluador.,

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, solamente los
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerlo a través
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a
través de poder presentado ante notario, ningin oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por ofro y en caso de que ello suceda incurird en causal de rechazo el
proponente que asi lo haga y la documentacién se tendrd como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha y hora indicada conforme al
requerimiento e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL o al correo electrénico contratacion@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha y hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
ello en el acta de evaluacién respectiva.
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14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezc
de alguna de las siguientes irregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades
incompatibilidades sefaladas por la Constitucién y la ley.

b.- Cuando el comité evaluador evidencie, que el proponente no cumple con los requisita
de experiencia.
c.- Cuando la propuesta sea entregada extempordneamente conforme al tiemp
establecido para presentarla.

d.- Cuando las propuestas sean enviadas por fax.
e.- Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parte de la propuesta y que pq
su naturaleza deben ir firmados por quien corresponda 4

Q

[©]

w

O

=

Atentamente,

JOSE RODRIGO-HERRERA MEJIA
Gerente General IBAL SA ESP OFICIAL

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No. Descripcidén Ubicacién
001 Carta de presentacion de Anexo a la presente
la propuesta invitacién
002 Manual de sistema de Archivo adjunto a email o
seguridad y salud en el lugar de publicacién de la
trabajo para contratistas presente invitacién
003 Manual de reevaluacién Archivo adjunto a email o
de proveedores lugar de publicacidn de la
presente invitacién
004 Requisitos de Seguridad y Archivo adjunto a email o
salud en el trabaijo. fugar de publicaciéon de la
presente invitaciéon
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefiores

IBAL S.A. ES.P. OFICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE

REF. INVITACION No. 081 DE 2021

Respetados sefiores:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en
representacién de presento propuesta respecto de la invitacion de
la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacién a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del personal
vinculado a la empresa que represento. Igualmente, que toda la informacién aportada es
real,

Hl suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacion de este contrato a
cumplir con todos y cada uno de los requisitos indicados en la invitacién a ofertar y los que
se describan en la minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacién, ni en el
contfrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse Yy que por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce la invitacidn a ofertar y especificaciones técnicas suministradas por el IBAL
S.A. ES.P OFICIAL, relacionados con éstainvitacidn y que acepta todos los requisitos en ellos
establecidos.

3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo ¢
comenzar los trabagjos una vez firmada el acta de iniciacion.

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pails de Origen del Proponente

PLAZOTOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suscripcion del act
de inicio.

[e]

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacidn las recibiré en lo
siguiente Direccién:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Hecirénico:

Atentamente,

Firmar:
Nombre:
C.C.




