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Conlrato No.

076 del 21 de mayo de 2021

"CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADQ JUNICOR 3
PARA ATENDER LAS NECESIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA

Objeto EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTC Y ALCANTARILLADO IBAL S.AL E.S.P.
OFICIAL".

Vator total VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS {$24.000.000,00) M/CTE .

Contrafista JUAN MANUEL HERRERA JIMENEZ

Supervisor OLGA LUCIA UEVANG RODRIGUEL - Secretaria General

Fecha de inicio

31 de mayo de 2021

Fecha de terminacién

30 de noviembre de 2021

Plazo de Ejecucién

SEIS {6) MESES, contados a partir de la suscripcidn del acta de iniciacion,

pravia acreditacion del cumplimienio de {os requisitos de legalizacion y
perdeccionamiento.
Afo Mes Dia
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA PARCIAL 2071 08 18

Enla ciudad de lbagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta
Parcial No. 02 del contrato antes identificado. Para completar y sopertar los trdmites necesarios para
su comespondiente pago.

Periodo informado

1 de julic a 31 de julic de 2021

Inferme de las
actividades
desamolladas ¥y
avaladas por el
supervisor

1) Acciones de tutelo contestadas:
1] 2021 - 0117 de Luz Alba Garcia
2) 2021 - 0103 de jackeline SdnchezR.
3) 2021-0318 de Yadid Angarita

2) Defensa Judicial en las sigulentes acciones populares

1) 2011 617
2) 2020~ 148
3) 2010-672
4) 2021-0126

3} Proceso alquiler de software:
Seredlizd evaiuacion y proyeccion de la Minuta. Proceso en sjecucion.

4} Proceso de obras CECOI
Se realizs invitacion para ofertar,

5) Proceso calidad del aire y vido amblental 2021,
Se proyecto invitacion a ofertar.

6) Evaluacién de 2 procesos contraciuales:

1. Comité evaluador calidad del gire.
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2.  Comité evaluador alquiler de software.

Evidencias de la Los documentios que reposan en las carpetas y os diferenies procesos
ejecucion del| publicados en el SECOP |, cuentan con mi visto bueno en cada une de los
conlrato documentos revisados y/o provectados

ESTADO DE CUENTA

Vailor Confralo

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS {$24.000.000,00) M/CTE

Valor Acta No., 01

CUATRO MILLONES DE PESOS {$ 4.000.000,00} M/CTE

Vdlor Acta No. 02

CUATRO MILLONES DE PESOS {$ 4.000.000,00) M/CIE

Saldo {Valor
pendiente para pago)

DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000,00) M/CTE

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA

Et contratista presentd cerificacion suscrita por el revisor fiscal o el representante legal acreditando
que se encuentra a pazy salve en el pago de aportes al Sistera de Seguridad Social Integraly pagos

de parafiscales ¢ gue hubiere lugar.

APORTA CERTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL

s [ 1
APORTA CERTIFICACION REVISOR FISCAL (En caso
de aportar certificaciéon del revisor fiscai deberd NO X D
adiuntar con ella, copia de ia tarjeta profesionat y S| D

cerfificado de antecedentes de la Junta Central

de Contadoras)

PERSONA NATURAL

Enfidud en donde se| SO!Pagos de Seguridad Valor fotal del aporte $ 464.400
realiza el pago. Social
7804335120 - SALUD, $ 200.000

Planilla No. PENSION Y ARL Salud

De: 01/07/2021 - Pensién $ 256,000
Periodo colizado

Hasta: | 31/07/2021 ARL $8.400

ANEXOS: Margue con x

Recibo de pago de seguridad social

Copias pianilas de aporte

T

Firma

\AdA]

Nombre

JUA

7N
ANUEL HERRERA JIMENEZ

M Confrafista

i

V° B° Profesional
Salud Ocupacional
IBAL

Salud Ocupacionat IBAL

CLAUDIA COMBITA ZAMBRANO Profesional

L]
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INFORME DE ACTIVIDADES PARA

ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01
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INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO: 1 de julio hasta el 31 de julio de 2021

Tenga en cuenta las siguientes recomendaciones en el
momento de diligenciar este formato:

d.- Recuerde que debe diligenciarse un informe por
periodo mensudlizado, diligenciando toda la informacién

alii confenida.

DATOS 8ASICOS DEL CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO:

"CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO JUNIOR 3 PARA
ATENDER LAS NECESIDADES
JURIDICAS Y
CONTRACTUALES DE LA
EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL S A
E.S.P. OFICIAL".

No. Contrato

076 del 21 de mayo de 2021

Nombre del Contrafista

JUAN MANUEL HERRERA JIMENEZ

Valor (En lefra y numero)

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS {$24.000.000,00) M/CTE

Plazo del Contrato

SEIS (6) MESES

Fecha inicio de
acflividades

31 de mayo de 2021

Fecha de Terminacion

30 de noviembre de 2021

N° 1:

Obligacion
Responder peticiones,
Qusias, Recursos y

Consultas escritas intemas
y externas asignadas por
el supervisor del contrato,
para  lo cual debe
consultar leyes,
jurisprudencia y doctring,
oroyectar par escrito 1a
respuesta, radicar, enviar
respuesta y hacer
seguimiento.

Durante Este periodoe no me
fue asighada esta obligacién

Obligacion N° 2: Proyectar
fodos os documentos vy
actos administrativos que
sean requeridos por el
supervisor del contrato.

Durante Este periodo no me
fue asignada esta obligacidn
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@ i{\u INFORME DE ACTIVIDADES PARA FECHA VIGENCIA:
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Respondi tres (3} acciones de
Sy o | tutela:
Obligacion  N° 31 T4y o001 _ 0117 de Luz
Rasponder aqcclones de .
- Alba Garcia .
futela e} accionas 2) 2021 - 0103 de CUMPLIO
constitucicnales que sean . .
asignadas. : Jackelineg Sénchez R_.
3) 2021 - 0318 de Yadid
Angarifa
Obligacion N° 4: Asumir la
representacion judicial de
la empresa  lbaguerefa
de Acueducto y
dlcantarilado  IBAL  S.A.
E.S.P. OFICIAL ante las
diferentes instancias
judicidles gue le hayan
sido asignadas de temas
adrministrativos, civiles, | Asumi la  representacion
laborales, comerciales, | judicial de la empresa
confractuales, pendles y|ibaguerefia de Acueductio y
ambientales. Esta | alcantarilado IBAL 5.A, ES.P.
represeniacion incluye | OFICIAL, frenie a las
velar porics intereses de la | siguientes acciones
empresa, realizar  los| populares: CUMPLIO
frdmites que se generen
en los mismos, contrel de 1) 2011-611
términos, recaudo de 2] 2020-148
rmaterial probatorio y para 3} 2010-672
efectos de la defensa 4} 2021-0126

judicial de la empresa v
demds framites
necesarios, coordinar con
las diferenfes dGreas los
termas 1&cnicos v juridicos
a que haya lugar, con el
obieic  de  presenfar
verdaderos drgumentos
facticos y juridicos para
una defensa eficaz.
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@ INFORME DE ACTIVIDADES PARA
o S l G ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-054

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01
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Obllgaclon N° 5: Apoyar a
la empresa en temas
relacionados con servicios
publicos domiciliarios vy

demds actividades
inherentes al proceso de
gestidn juridica y

contractual que se le
asigne, velando por Id
defensa de los intereses
del IBALS.AES.P. OFICIAL,
denfro de los mismos.

Apoyeé a la empresa en los
diferentes temas
relacionados con  servicios
publicos  domiclliarios vy
gestion juridica, en defensa
de Los Intereses del IBAL S.A.
E.S.P. ORCIAL.

CUMPLIO

Obligacion N° 4: Estudiar
los casos y  presentar
fichas técnicas que
comespondan al comite
de conciliacion de  los
diferentes cascs judiciaies
o} administrativos
asignados, dentro del
plazo oportuno vy en los
formatos establecidos por
ei SIG. Las fichas deben ser
enhifregadas a la secretaria
del cormite de
conciliacién con cinco (5}
dias hdbiles de antelacidn
a la fecha programada
pard g sesidn.

Durante Este perodo nc me
fue asighadd esta obligacicon

Obligacion N° 7
Interponer las acciones,
demandas, denuncias
que sean  sclicitadas
conhforme lo asignado.

Durante Este periocdo no me
fue asignada esta obiigacion
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INFORME DE ACTIVIDADES PARA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-06
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VERSION: 01
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entregado el poder, el
abogade asumird cada
proceso  con  estricta
observancia de fas
normas juridicas y morales,
por io cual debe atender
los ineamientos
establecidos en el Cédigo
de Etica y Disciplinario del

abogade, asi  mismo
deberd atender las
politicas de dafo

anfijuridico v de defensa
judicial establecidas por
ia empresa en aras de
evitar condenas enerosas
que afecten el patimonio
de la misma, ademads
deberd atender  las
decisiones que se tomen
en cada comité técnico
deconclliacion.

Gbiigacién N° 8: Una vez|

Asumi cen estricta
observancia de las normas
juridicas y morales los
procesos asignados.

CcCumPLIO
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INFORME DE ACTIVIDADES PARA

IB AL S{ijc ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
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VERSION: 01
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Obligacion N° ¢: Reunirse
previamente y preparar
conjuntamente vy de
manera coordinada con
el (los) funcionario (s) de la
oarte técnica de la
empresa  citados o los
diferentes diigencias
judiciales, con el fin de
preparar los argumentos
de defensa que servirdn
de soporte durante el
desarrollo de cada
diigencia que se hava
programado ¥y coordinar
las pruebas que pretenda
hacer valer. Lo anterior
para garantizar la
adecuada defensa
judicial en procura de los
infereses del IBAL S.A.
ES.P. QFICIAL. Ei
cumplimientic o  esta
obligacion se evidenciard
a fravés de un acta de
reunidn gue serd suscrifa
por el abogado vy el o los
funcionarios con quienes
se reund.

Duranie Este periodo no me
fue asignada esta obligacion
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lB AL S{\Iuc ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-064

INFORME DE ACTIVIDADES PARA

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01
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Obligacién N° 10: Brindar
apoyo, asesorta juridica vy
ocompanamienic en
toda el gestion
contractual del IBAL S.A.
ES.P. OFICIAL, que se
encuentra a cargo de la
Secretaria General,
velando por su legalidad,
de conformidad con los
proceses, procedimientos
% el Manual de
Confratacion de o}
Entidad.

8rindé apoyo vy realicé los
ajustes necesanos de
acuerdo al nuevo manud de
contraiacion y formaios, en
la proyeccion de estudios de
necesidad y su revision, en los
diferentes procesas
asignados.

Las actividades se relacionan
en la obligacién No. 11.

CUMPLIO

Obligacién N° 11: Redlizar
la revision juridica de los
documentos relacionados
con las  actuaciones
contractuales que sedan
enviados por las diferentes
dependencias del IBAL
S.A. ES.P. ORCIAL a la
Secretaria General.

1.  Proceso alquiler de
software:

Se redlizd evaluacién vy
proyeccion de g Minuta.
Procesc en ejecucion.

2. Proceso de obras CECOI
Se redlizé  invitacion  para
ofertar.

3. Proceso calidad del aire y
ruldo ambiental 2021.

Se proyectd invitacién a
ofertar.

los documenios  soporte
hacen patte de ios
respectivos  expedientes vy
reposan  en la  Secretaria
General de la Empresa vy los
correos elecirdnicos.

CUMPLIO
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ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
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VERSION: 01
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acompafnamiento en
todas s actuaciones
contractucles,

adicionales a las descritas

Redlicé acompafiamiento en
las diferentes acctluaciones
cantractuales de [e}

Secretaria General. CumpPLIO
en los numerales
anteriores, cuando la
Gerencia o la Secretaria
General det BAL S.A.ES.P.
OFICIAL, asilo requieran.
Obligacion N° 13: Apoyar
en la elaboracibn de
todos  los actos  pre-
22:;;32132;:2’ v posh Apové en la elaboracidn de
contractuales, 2 procesos preconiraciuales. CUMPLIO
sopartando sUS
actuaciones con el
respectivo visto buenao.

Evaluacidn de 2 procesos
Obligacion N° 14: Hacer confractuales:
pate del comite de) 4 ~one avaluader CUMPLIO
evaluagdores que sedan . .
asignados calidad del aire.

) 2. Comité evaluador
alquiler de software,

Obligacion N° 15: Allegar
ala Secretaria General ios
soportes de las
actuaciones adelantadas
deniro de caoda proceso, [Se  hizo entrega de  Los
rdmite  administrativa  o| documentos revisados para CUMPLIO

Proceso contractual
asignado, conforme  ias
exigencias dadas por &l
supervisor del confrato
para publicar lcis
actuaciones realizadds.

continuar con el respectivo
frdmite interno.
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INFORME DE ACTIVIDADES PARA

IBAL [sig "

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

cODIGO: GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01

Pagina 8 de 15

Obligacion N° 14: Rendir
concepto verbal y escrifo
de [os asuntos requeridos
por la Secretaria General
y demds dependencias
de ia empresa.

Rendi conceptos de manera
verbal solicitados.

CUMPLIO

Obligacion N° i7:
Presentarse
perscndlmente cuando la
empresa  lo  requierq,
atendiendo el 50% de
dedicacion de acuerdo al
monto de ios honorarios
pactados Yy en
consonancia  con el
tiermpo necesario  para
reclizar las  qclividades
refacionadas con el
objeto contractual.

B trabajo en un 70% ha sido
de manera presencial
cumpliendo todos fos
protocolos de bioseguridad.

CUMPLIO

Obligacién N° 18: Brindar
apoyo juridico a las
dependencias del [BAL
S.A. ES.P. OHRCIAL
designadas por el
Secretario Generai,
referente o asesoria vy
conceptualizacidén
juridica.

Brindé apoyo juridico < las
diferentes dependencias de
i empresa.

CUMPLIO
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cODIGO; GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01
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Obligacién N° 19
Propiciar el uso de los
mecanismos  alternativos
de solucién de conflictos,
a fin de evitar acciones
onercsas parda la Empresa
y atender las

En todas las dctudciones se
propicia el uso de MASC a

pardmetros que para ei
cumplirniento del objeto
delcontrato se determine.

) efectos de evitar .
recomendaciones de g . L CUMPLIO
. adelantamienio de acciones
Secretaria General |77 .
. judiciagles que impongan
relacionados con el .
. mayores cargas a la entidad.
acatamiento de lcis
politicas de dafio
antijuridico definidas por
gl comité técnico de
conciiacidn.
Obligacion N° 20: Prestar
sus servicios con sujecion a | Los servicios profesionates han
i i i 1 S COn sujecion G .
los lineamientos v | sido prestados con sujecion CUMPLIO

ios lineamientos y paramedtros
deteminados porla Empresa.

Obligacién N° 21:
inferponer los
ilamamienios en garantic

¢ gue hava lugaor, asi
como tos procesos
administrativos

sancionatorios que
comespondan y presentar
las demandas de

repelficion o los comités
de conciliacién y posterior
estrado judicial, conforme
a o establecido en fa
| normatividad vigente.

Duragnte Este periodo no me
fue asignada esta obligacion
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INFORME DE ACTIVIDADES PARA

I B AL STG ABOGADOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: GJ-R-064

FECHA VIGENCIA:
2019-09-19

VERSION: 01
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Obllgacién N° 22:
Presentar informes
mensudles y un informe
final, de acuerdo ol
faormato que la secretaria
general establezea para
tal fin. En el informe debe
indicar las actividades
desarrolladas durante
cada mes. Presentarse en
el registro de cdalidad
indicado, junfo a cada
acta parcial en medic
magnético. Debe
relacionar cada uno de
los procesos asignados, su
estadoe actual, vy demds
actividades desamolladas
en cumplimiento de sus
obligaciones.

Adicionalmente en el CD
debe encontrarse Ia
evidencia de cada una
de lcas actuaciones
indicadas cComo
redlizadas en ka ejecucion
del contrato.

Se presenta informe mensual

CUMPLIO

OBSERVACION N.1:

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

FIRMA DEL CONTRATISTA

AN

SUPERVISOR IBAL

el

\ \
voro QWi

NOMBRE OLGA LUCTAYME
DRIGUE?

CARGO

Secre’ré»(ia Gén eral




cODIGO: GJ-R-058
i FIGHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES FECHA ARG
lB AL ‘ S| G 1510772021
o] SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Pagina 1de 4

Evaluacién: Fecha evaluacitn Reevaluacion: E reevaluacion:  12/08/2021

Acta Parclal: 2 Acta Final;
INFORMAGION DEL CONTRATO
NUMERQ Y FECHA: 076 DEL 21 DE MAYG DE 2021

[ROMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: JUAN MANUEL HERRERA JIMENNIT'58243017 €.CB824301

[FECHA DE INICID; 31 DE MAYO DE 2621 IFECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 203

OBJETO DEL GONTRATO : CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO JUNIOR 3 PARA ATENDER LAS
NECESIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA IBAGUERERNA DE ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADO IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL

1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥
APOYQ A LA GESTION
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
3. ARRENDAMIENTO
CLASE DE CONTRATO 4. CONSULTORIA E INTERVENTORIA
8 SERVICIO
6 SEGUROS
7. INTERMEDIARIO DE SEGUROS
8. OBRA PUBLICA
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
PUNTAJE [ 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 6= EXCELENTE
1. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYD A LA GESTION
CRITERIDS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCIDN DEL CONTRATQ PUNTAJE

OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO -7 PRESENTAGION DE INFORMES DE AVANCE 3

TIEMPQ DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 3 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 3

[CUMPLIMIENTS BN LO5  TERMINOS — PARA 7
PAGC OPORTUNO DE URIDAD SOCIA

JEGALIZAR EL CONTRATO Y SUS ADICIONES A LA SEGURIDAD t -

TOTAL PROMEDID ENTREGA OPORTUNA DE FACTURA

CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DEL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CUMPFLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD

QCUPACIONAL ¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO

CALIDAD ¥/O CONFORMIDAD EN LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS

TOTAL PROMEDIO EVALUACION TOTAL

ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION __ X POR PARTE DEL SUPERVISOR YO INTERVENTOR
{Cuando un contrato cuente con Interventor y supervisor, este criterio debe ser diligenciado por los dos, en sus respectivas

OBSERVACIONES AL RESULTADO DE LA EVALUACION REEVALUACION _ X_ POR PARTE DEL CONTRATISTA:

INTERPONE RECURSO DE REPOSIGION sl L1 wo

INTERPDNE RECURSD DE APELAGION sl ] NO ]

FOTR TNFURMATTIVR (A g T ETE T TeEvaracio = 4+ g TESUIUCRAT Ut Te iR neTiT e
procedimiento para la evaluacion y reevaltacion de proveedores [a calificacion de fa reevaluacion de provesdores, tendra los siguientes efectos:
El contratista o Proveedor que obtenga como resuliado de la reevaluacion puntaje de 3 o superior, seréd tenido en cuenta para contratar con el
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL El contratista que en el groceso de reevaluacion oblenga un promedic de calificacién inferior a tres (3}, serd
suspendido por un términc igual al plazo total del contrate gjecutado. En todo caso el término de suspenslén no padrd ser inferior a seis (6)

meses. Durante el término de la suspension el contratista no se podra presentar a participar como proponente individual o plural (Consoercio,
1inidn T, L D, Ao, Sncindad £ s 11 akral an sraccens da salassidn ais adalants o1 A1 § A E S D MCWAL

Los efectos mencionados en la nota anterior aplican

para la reevaluacion de este contrate, de acuerdo St NQ 1:]
eoh la fecha de su suscripcion,

NOMBRES APELULIDOS Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

OLGA LUCIA LIEVANG RODRIGUEZ
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPC IDENTIFICACION: CEDULA DE GIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 5824301
NOMBRE § RAZON SOCIAL: JUAN MANUEL HERRERA JIMENEZ
CIUDAD/MUNICIPLO: BOGOTA DISTRITC CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 55 # 76C-55 ANILLO 16 TELEFONO: 2846657
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCGIA: 0001 - PRINCIPAL
APORTANTE EXONERADC PAGO APCRTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE £ A PLANILLA

NUMERO PLANILLA; 7804335120 TIPO DE PLANILLA; I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANC: 2021
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/08/13 NUMERO AUTORIZACION: 10593833292
LIQUIDACION GENERAIL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
_NIT CODIGo o NOMBRE ] _
900336004 2514  125-14 COLPENSIONES 1 $ 256.000
o _ SUBTOTAL: - _ ! __$258.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CoDIGO NOMBRE
800088702 | EPS0M0  ICIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 200.000
SUBTOTAL: 1 $ 200.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860002183 14-4  [14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S A, 1 $ 8.400
SUBTOTAL: 1 $ 8.400

TOTAL PAGADO: $ 464.400{




CUENTA DECOBRON. 2

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO - IBAL S.A E.S.P.
OFICIAL

NIT: 800.089.809-6

DEBE A;

JUAN MANUEL HERRERA JIMENEZ
C.C.5.824.301

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000)

POR CONCEPTO DE: Honorarios en virtud del contrato de prestacién de servicios
profesionales N. 076 del21 de mayo de 2021, cuyo objeto es : CONTRAT AR LOS SERVICIOS
PROFESION ALES DE UN ABOGADO JUNIOR 3 PARA ATENDER LAS NECESIDADES
JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO'Y
ALCANTARILLADO IBALS.A. ES.P. OFICIAL.

Ibagué, 18 de agosto de 2021 /

~ RERA JIMENEZ
5.824.301 de Ibagué
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