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Cerlificado de Inclusién de Ia

Necesidad en el Plan Anual de

Adgquisiciones, Plan de Accién|Incluido dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES,
u othro. BIENES, OBRAS Y SERVICIOS (Certificacion Anexa)
Nombre de funcionario que

Diligencia el Estudio ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA
Dependencia Solicitante Oficina de Comunicaciones y Relaciones PUblicas
Tipo de Conirato. Publicidad

Que es importante para el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL garantizar el
cumplimiento de su misién y visién, frente a sus clientes, usuarios y
comunidad en general, relacionados con la prestacién del servicio de
acueducto y alcantarillado, con calidad, continuidad y cobertura y
lograr ser reconocida como una empresa de servicios pUblicos
competitiva en el mercado local y nacional.

Que en aras de dar cumplimiento a estas metas, desde la oficina de
Comunicaciones y Relaciones pUblicas del IBAL S.A ES.P OFICIAL se
adelantan las acciones necesarias tendientes a la divulgacién
eficiente de informacién relacionada con la prestacién del servicio,
planeando y ejecutando estrategias de comunicacién en los niveles
interno y externo del IBAL ESP OFICIAL para contribuir a la proyeccioén
de la imagen institucional, garantizando el cumplimiento de lo
establecido en el Sistema Integrado de Gestién, asegurando un facil
acceso a la informacién y visibilizacién de los procesos.

Identificacién y
descripcién de la
necesidad

Que denfro de los objetivos de calidad que se promueven en el
Sistema Integrado de Gestidén estd el de generar acciones para
mejorar los niveles de satisfaccion del cliente interno y externo en el
marco de sus requisitos y necesidades.

Una de las estrategias para llegar a los usuarios y diferentes publicos
de interés es la de tener como apoyo a los medios de comunicacion,
que, a través de la radio, la television, prensa, la web y los medios
alternativos, sirven como puentes directos entre las comunidades y la
empresa.

Es a través de esos espacios que la empresa puede dar a conocer la
gestion  redlizada, anunciar y compartir  las campafias de
sensibilizacion hacia el uso adecuado del recurso hidrico, el cuidar los
diferentes elementos que conforman las redes de alcantarillado, evitar
botar basura a las calles y demds informacién relacionada con las
actividades propias del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, que propendan por la
mejora del servicio.
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Esta informacidon de interés, al transmitise por los medios de
comunicacion permite aumentar el nUmero de personas que la
reciben y le ofrece a la comunidad en general y a los usuarios ser
veedores de las actividades que se desarrollan.

En éste sentido se hace necesario y apremiante gue la empresa
ejecute campanas en medios de comunicaciéon de diferente indole.

Que la pandemia por Coronavirus (Covid-19), hizo que las estrategias
comunicativas digitales son de gran importancia para llegar a los
usuarios con informacién de interés que les permiten conocer las
actividades que se desarrollan para que el servicio brindado sea de
calidad. Es por esto que se hace necesario contar y aprovechar con
espacios en medios de comunicaciéon como aliados estratégicos para
la promocidén del uso racional y responsable del agua, asi como
contar con canales directos hacia los usuarios para socializar sobre las
disposiciones, servicios, planes de contingencia y toda la informacién
pertinente a la gestidon de la empresa prestadora del servicio de agua
y alcantarillado.

Por lo anterior y en cumplimiento de las estrategias de comunicacion
planteadas como PLAN DE MEDIOS DE LA EMPRESA, resulta imperativo
contratar pautas publicitarias con diversos medios de comunicacion e
informacion, con el fin de ampliar los canales de difusidon de los
mensajes que son de interés a la comunidad en generadl, se define
como necesario tener espacios en medios de comunicacién
audiovisuales que tengan una representatividad y desarrollan a través
de sus redes un acercamiento a los ibaguerefios, teniéndolos como los
mejores aliados en la generaciéon de espacios para que los usuarios
puedan ser veedores de la gestién del Ibal, teniendo acceso a
informacion oficial.

Con base en lo anterior se justifica la necesidad de contratar
publicidad en un canal local de ifrayectoria y con redes sociales
activas con indicadores positivos en materia de consulta.

CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UN CANAL LOCAL Y SUS
REDES SOCIALES CON COBERTURA EN IBAGUE, PARA LA TRANSMISION
DE MENSAJES, INFORMACION, CAMPANAS Y DEMAS DE LA EMPRESA
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS
APROBADO POR LA GERENCIA”

Objeto del
Contrato

Caracteristicas | Para satisfacer la necesidad arriba descrita y lograr este objetivo es
del bien. obra o | ecesario suscribir un contrato para realizar mes a mes:

servicio @ s Emision de tres (3) comerciales diarios de lunes a viernes
contratar durante la emisién del noticiero Tolinoticias de lunes a viernes
(Especificaciones de 9:00 a 10:00 de la noche.
)
&
Pagina 2 de 13
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Metodologia, e Emision de una (1) enfrevisfo en vivo mensual con un tema
perfil profesional u institucional. : ; ! ;
oftro) ‘

* Emision de. fres (3) comercxoles d
durante fa emiision del’ mformcmvo Salaide Red
8:00 de la maAana. ”

e Emision de una (1) entrevista en vivo mensual para desarrollar |
un tema institucional, de lunes a viernes durante la emisién del
informativo Sala de Redoccuon de 6 :30 'o 8:00 deila manan :

. EmIS!on de:tres (3) comercncles dur‘
cuh‘urol La Vitrina’ Tv los dias scbcdos a

e Asegurar en las re.des del medio Cuatro (4) Facebook Live (Uno|.
semanal) con temas institucionales

e Emisién de cuatro (4) comerciales d'ar}os durante
programoc:on generol de Ios Angele :
la ges‘non de la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y-
ALCANTARILLADO IBAL COMUNICADOS REDES SOCIALES y |
publicacion de noticias suministradas por la oficina de
comunicaciones de la empreso en @To_lmo’ﬂcms.,‘

Plazo de CINCO (05); MESES Com‘c:dos a pcr’rlr de la "s pcion :
ejecucidén del | iniciacién due'se suscribird en'la oficina de Ia Secre’rcno General del
Contrato IBALS.A. ES.P. OFICIAL.
Llugar de
Ejecucidén del
Contrato. Municipio de lbagué
OBLIGACIONES GENERALES | ** -
1. Atender las observaciones y sugerencias que o Empresa efectué c
para una mejor ejecucion del objeto contractual.
2. H contratista debe conocer los hneczmlem‘os del Sls’remo ln’regrcdo
de Gestion de la empresa e ldem‘n‘lcor :
Obligaciones del mgmﬂcahvos producto ‘de sus operac:q O
Contratista planes,’ gu103 ms’rruchvos regls’rros Vo S ento

haya Idgar, ‘para el cabal cumphmlen’ro de Ios normcs NTC SO

7001 actudlizacién 2015, NTC ISO 14001 de 2015 y OHSAS 18001

versiéon 2017.

3. H confratista se compromete a mantener los precios establecidos

en la oferta que acompana la-: propuestq, duram‘e el pIGZQ d

ejecuciony la v;gencsq del conTrcn‘o Q sus
4. Suscribir las Go’ros de‘inicio, porc:qles f‘.‘

en desarrollo del com‘rafo a suscribir. AR :
5. Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL sobre cuolqu:er N

i . . Pagina3del3,:
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eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el norma

desarrollo del objeto del contrato a suscribir.
‘Constituir en debida forma, dentro: de los cinco (5) dias hdbil
g.l,em‘es la la firma del contrato, la pdliza Unica de garantia,
dmphor prorrogar o.modificar las garantias en el evento en que
amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o
modifiquen sus condiciones.
7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad soc
y parafiscal segin el régimen al que pertenezca de acuerdo a
normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en |
® 'or‘res de seguridad social y- Gpor’fes parafiscales, durante tod
‘meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.
Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etap
contractuales, evitando dilaciones injustificadas.
9. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de

informacién del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, adoptada mediants

Resolucion .No. 668. del 29 de julio.de 2019. En todo caso
on’rrohs’ra i deberd:i guardar: reserva y confidencialidad de
ermdmon del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

.En General, cumplir cabalmente con las condiciones
modalidades previstas contractualmente para la ejecuciéon
desarrollo del contrato a suscribir,

i;OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ium phr a ccbchdad con eI obje’ro del conftrato, de acuerdo con
lespecificaciones técnicas y econdmicas descritas en el contrato,

2. El contratista se obliga a cumplir con la publicidad en los espac
de television y las redes del canal local a fravés de piezas grdéfic
;&oud|os y wdeos de acuerdo alo que se requiera.

.egor GI superwsor coplo en med|o magnético de todas
g;pubhcamones reatizadas.

4. Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P OFICIAL, sobre cualgui

eventudlidad que pueda sobrevenir y que afecte el normal desarrg
"del obje’ro del COI"IJﬂ'OfO a suscnblr

ordlnar don el superwsor ’rodos los publicaciones.
:6. En general, cumplir cabaimente con las condiciones y modalidad

previstas contractualmente para la ejecucién y desarrollo del
Contrato.
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(El IBAL S.A ES.P OFIClAL a Trcves del supervisor designado

'1.- Poner a disposicidon del CONTRATISTA la informacién que se requie
para el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.
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2.- Designar un supervisor del"'con’rrcfo qu:en estd en la obligacién de
verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones del |-
contratista recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el |-
CONITRATISTA, cuando  estos cumplcn con : las condiciones
establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO superwsor deber@'
mantener ., una interlocucion permonen'
CONTRATISTA Ex19|r la* ejecucién’ idéne ‘;opon‘ QO ide
confratado, mformor al orderiador del gcsTo Cualquier- megulcndod ok
incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar las|,
medidas que corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los |
bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones
técnicas de calidad y compatibilidad es’rdblec:das e
condiciones y/o_invitacién a- ofertar, y d :
correspondan;segun ‘el monuol de superws 0
S.A.ES.P OFICIAL vy Ia Iey ' ;
3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pccfodo y con SUJeCIon alas|
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto. 1
4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones pcfnm@males gue ; haya
surgido a, Su. cargo como consecuencr‘
confrato. 1 ik o
5. Adelantar las acciones conducen’res a obtener la'indemnizacién de
los dafos que sufran en desarrollo o con ocasién del con’rrcn‘o :
celebrado, y adelantar Ias gestiones necesarias para  el|
reconocimiento y cobro de las sanciones pecumcnas y gorcnhcs que
hubxese Iugcr

serwdores pubhcos con’rro,el con’rrqhs’ro ‘Q o e ponsable
segun el ‘caso,’ por las mdemmzocnones que debon pagar com
consecuencia de la actividad contractual. e
7. Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el|
desarrollo y ejecucion del contrato las - condiciones técnicas,
economncasyﬂnoncueras exm‘en’res ol momem‘o dj" - :

nie "
planillas de' aufohqusdocnon o} presen’rocnon de cerhﬁcacnon del pogo
de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el _
confador publico segun corresponda. o
9. Las demds obligaciones que se establezcan:en el Manual de
Contratacién de la empresa y en la suscanIon del; con’rro’ro

Pago de ARL a
cargo del IBAL APLICA

Fund " ‘Acuerdo"OOl de 2020 ‘>‘Por ”el‘ c'uol se adopta el Manual de
J u’r;'qmeg ols Contratacién de Ia  Empresa lboguerenc de Acueducto oy
Modaldad de. Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL" ARTICULQ 28.- CONTRATA

tratacié I
, Contratacion masivos y o!’rernos de comunxcocnon y pon‘ldpc&o publicitaria e

Lk

Pdgina 5 de i3 ;'.
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iPara’ ello se aplicard el contenido establecido en el articulo 29 d
:Acuerdo 001 de 2020. _

Seis (06) meses siguientes ‘al vencimiento del plazo de ejecucion paia
_Plazo de la liguidacién de mutuo acuerdo. En caso de no suscribir acta ge
Liguidacion del f;hqundomon se adelantard un informe por parte del supervisor y se
ntrato... orard el ,oc’rd de -cierre del iproceso seguin lo indicado en el
: 9'del'Acuerdo 001 de 2020. -

'1Nombre del |-
Funcionario: ZAYRA TATIANA ORJUELA ARTUNDUAGA
. s Profesional Especializado - Comunicacién y RRPP
Supervisidon
Cargo
‘Dependenci P . .
: : Oficina.de Comunicaciones y Relaciones Pdblicas
“de Distintivos:y -~ [[APLICA X NO APLICA
Llogosdela |
empresq
Proceso limitado | APLICA X
a MIPYMES i

NO APLICA

interventor
Externo.

Presupuesto VEINTICINCO MILLONES DE PESOS (25.000.000.00) MCTE IVA INCLUIDO
Oficial.

- &alculd el valor dél presupuesto oficial conforme a la Cotizacion
propuesta de- servicio presenfada durante la consolidacion del plan
de medios.

DESCRIPCION MEDIO
o Emision de tres (3) comerciales diarios
_de lunes a-viernes durante la -emision
=del :,no’rICIero ‘Tolinoticias: de lunes a
viernes de 9:00 a 10:00 de la noche.

Variables -
consideradas

resupuest
oficial . . :

Emision de una (1) entrevista en vivo

mensual con un fema institucional.

Emisién de ires {3) comerciales diarios

- . ’ Pagina 6 d¢ 13 b\”
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de lunes a viernes durcam‘e la emisi
vdel mformo’nvo Sola de Redoccr
6:30 a 8:00 dela manana. '3'

‘i X

e Emisidn de una (1) entrevista en vivo
mensual para desarrollar un  tema
institucional, de lunes a viemnes duromfe
la emision del mformc’nvo Sala::
Redacc:on de 630 a’
‘mafiana.

* Emision de tres (3) comerciales durante
la emision del magazin cultural La
Vitrina Tv los dias sébados a Ios 4: OO de
la tarde.

. .Asegurar en las fedes del medio.
Cuatro  (4) Facebook Live (Uno
semanal) con temas institucionales

e Emision de cuatro {4) comerciales
diarios durante. la programoaon
genero! de Ios Angeles TV o

. Rechzor lec’ruro de comunlccdos e
informacién relevante sobre la gestion
de la EMPRESA |IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL
COMUNICADOS .REDES SOC!ALE :
pubhcacson de nohcncs sUmi
por la:oficina de comunxcccxones
la empresa en @Tolinoticias.

Valor Mes
Vdalor Total

$ 5.000.000

Forma de Pago y

Requisitos

$ 25 OOO OOO ,

El IBAL S.A. ES.P. OFICIAL cancelarg el volor

actas pcrcno!es y oun; ccto ﬂnol en’
safisfaccion - suscrita  entre - el - sUpervisor iy contratista, previ
presentacion de la factura, v la constancia de poz y salvo con elf

régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos |

profesionales del periodo a cobrar, informe y constancia de
actividades realizadas por parte del CONTRAT!STA la:cual debe s
aprobada por Ia superwsora del com‘rcn‘o

PARAGRAFO PRIMERO Los pogos se ordenc;rcm "SIempre Y cuond
existan las actas de visto bueno del supervisor del contrato. Las cuales |
se cancelardn, previo cumplimiento de los tramites administrativos a |
que haya lugar y expedicién de Ia obligaciéon y orden de pago

PARAGRAFO SEGUNDO. Si las foc’ruros no han Sldo correctamente. 2
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‘elaboradas o no se acompafan los documentos requeridos para el

2
a
.aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten
&
a
&

IBAL S.A. ESP OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta
‘que conoce los frémites internos para pago establecidos por tipo de
3€

,encuenfro publlcado en la pdagina institucional de la empresa en el

Jlipuntaije final. La reevaluomon serd el resultado de la ponderomon Q

pago, el término para su trdmite interno sélo empezard a contarg
desde la fecha en que se presenien en debida forma o se hay

por;gstos. concep’ros seron responscblhdcd del contratista y no tendi¢
el o‘-dereoho al pago de infereses ¢ compensaciones de ningun
dturaleza. Se deberdn radicar anfes del cierre contable fijado por

contrato en la Resolucidon 076 de 11 de febrero de 2020, la cuadl s

« normatiyidad “resoluciones © .2020, especificamente 6
[www.ibal.gov. co/sﬁes/defdult/ﬁles/lbol/sﬁes/defclul’r/flles/lmac

Durante la ejecucidon del contrato el supervisor, deberd diligenciar
formato de evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerdo

.procedimiento, calificando los items alli descritos y obteniendo

htajes obtenidos ‘en las - evdluaciones realizadas. PARAGRAF
UINTO.- EI confratista debe tener en cuenta que en los tramites ¢

‘cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige |d
ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir ¢n
cada cuenta se puede generar el descuento de retencidn en |id

fuente, sobre fasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en s
*orcen’roues que con’roblemen’re correspondan.  Asi - mismo,  $6

s/stoties/Resolucion%20076%20de%202020.0df PARAGRAFO CUARTO!

n
e
D
e
cl
Sistema integrado de Gestion vy a la Resclucidn que regula su
N
=
O
g

ridica -

(Documentos de
contenido
Juridico)

Por ’rroforse de un com‘rcﬁo de pubhadad bcuo la moddlidad ¢

.a contrafar, debe cumplir con los requisitos habilitantes y nga
ehét ninguna:causal de inhabilidad para contratar,

Estar incluido en el qun de medlos establecido por la empresa

ES C‘ONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATAR

(%]

acion idirecta, el factor de. séleccion a quien se envie |Id

DE LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

- Cerlificado de existencia y representacion legal de la persong

@.0 cerhﬂcodo de. mo’mcula mercdantil para persondas nafuralel

o2

con establecimiento” de comercio, ‘expedido con 30 dias ¢ld

Pagina8de 1
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c.- Fotocopia de la cédula de ciudadania de Ia persona natural o del |
Representante Legal si es persona juridica.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA.. PASA

d.- Hoja dé Vida de la Funcidn Publica para’perso
natural.

nas Juridicas y/o |

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA-OFERTA. PASA
—NO PASA. A S L

e.- 'Acreditacién: pago sisfemas. ‘de salud ,gos pr nales;
pensiones y aportes a las’ cgjas ‘de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, SENA: Como requisito indispensable |.
para la presentacién de la propuesta la PERSONA NATURAL deberd

acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de
seguridad social infegral en salud mediante la ienfréga .del :Ulfimo

recibo de pago: de salud, pensiones, ries
parafiscales, ‘que deberd ‘corresponder Gl me mediatamente
anterior a la fecha de cierre.'La PERSONA JURIDICA deberd acreditar
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, |
riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de

Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y

Sena, mediante certificacion  expedida bdjo ]
juramento, por el revisor fiscal cuando. este’ exis
requerimientos de ley o por €l representan

: AQENHOo ae. apso
de 6 meses (meéses completos) hacia atrds, contados a partir de la
fecha de presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del |
momento de su constitucién si su existencia es menor a éste fiempo.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA:OFERTA.- PAS
~NO PASA.,_ L R

f.- Fotocopia dél RUT de Id' persona natural o''dela persona juridica;
donde se encuentre clasificado en la siguiente actividad: 7310
Publicidad. '

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA.. PA
—No PASA. : . L : . ol : i I R

g.- Presentar Antecedentes Fiscales de |a persona natural o juridica y

del_representante legal, vigente con una expedicién minima de 307 %

" PaginaSdel
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dl'os de on’relocién d la fecha de la presentacion de la oferta.

E \LERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA

_ Nd) PASA.

‘h.- Presentar Antecedentes Disciplinarios de la persona natural o

de 30 dias de cm’relocién ala fecha de la presentacion de la oferta.

juridica y del representante legal, vigente con una expedicidon mininig

I .VERIFICARA su CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA

i.- Anfecedentes Policia Nacional (www.policia.gov.co), de la persond
natural o el representante legal, vigente con una expedicién minimg
'de 30 dias de antelacion ala fecha de la presentacion de la oferfa.

">E V' RIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA

~ |SRRMC de la policia. Nacional de, la persona natural o de

k El. oferents; deberd acreditar que se encuentra inscrito y aprobadiq

jo- CONSTANC!A DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO DH
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRMC). |E
proponente deberd aportar pantallazo de no estar inscrito en |e

p"'“s_en’ron’re legal de:la: persona juridica, con mdaximo 30 dias dle
E:WQICIOH a l& fecha de presentacion de la oferta.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA

=NO PASA,

egistro de proponentes del IBAL.. Es condicién de participacioy
.d la enfidad.

”EISE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PAS$A

=NO PASA.

‘I.- Presentar certificacion suscrita por el futuro conirafista en la qus
dicaque acepta. y_acoge Ios’polmcds de seguridad y salud en|g

jo- del IBAL S:A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la prevenciéon e
vacmden’res de trabajo, enfermedades laborales “asi como |Id
‘preservacion del medio ambiente, promocién y proteccion de |l
salud, participar de los programas de capacitaciéon en seguridag

A s e 74

salud en el frabajo, asi como también acoger los procedimientos ¢
’II’]STI’UCTIVOS de seguridad vy solud en el frabajo del IBAL S.A. ES.P

RIFICAR& SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA.. PASA

=NO PASA.
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e S £5P OFRIAL

iRl dnteay i

propuesta economlcoy fecmca

1. Propuesta econémica en original firmada por la persona nc‘rurcl ol
por el Representante Legal si es persona juridica. El oferen‘re
Documentos de gzbledrgsocgrelgfr;q:}ees;umple con ’rodus las condic :
Contenido 9 P P ii
fecnico (Si Aplica | s 108 PONDERABLE EN EL PROCESO POREN
al proceso) -
b) Presentar Cerfificacion de espacio publicitario emitido por el medso
de comunicacién, donde se va a pautar
Capacidad N/A
Financiera 2k
Capf::cud.ad N/A
Organizacional 1
Se exigird minimo un (1) contrato y/o certificacién, mdaximo los ‘que |
conSIdere necesonos aportar el oferem‘e en ‘;donde consTe la

sumatoria seo 1gu0l 0 excedcx el IOO del pres U

Para calcular la experiencia del proponente se actualizard el valor de |-
los Contratos aportados al SMMLYV, de la siguiente manera:

VFCS— VFC/SMML

VFC Vdlor, ﬂnol del Con’rrc’ro

SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcién del contrato

Experiencia VE= VFCS * SMMLV
(General y 3 :

Especifica) | ve= valor d,e la experiencio S

VFCS= Valor ﬁnal de! Com‘ra’ro en salorlos

SMMLV= Salaric minimo mensual legal vigente pcro la cc’rucl vygencm
fiscal (2021)

presenta’la; fablc de evoluc10n del sclcno mi
sucesiva a fitulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 ‘
Enero 1 de 2014 a Dic. 31.de 2014 -
- ___Enero'1 de 2015 a Dic. 31 de 20]5 i
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CcODIGO: GJ-R-001

Factores de’
Escogenciay
Cadlificacién

‘evaluacién se verificard gue el oferente cumpla con los requisitog

B ‘ ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA: 2020-10-01
-4 SIG SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 10
N - e 54659 OFICIAL STDANERACE (ETIOR Pégina 12 de 13
TEnero il de 2016 a Dic. 31 dé 2016 689.454.00
" Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic.31 de 2020 877.803.00
Eneroil de 2021{(:1 Dic.31 de 202%1 908.526.00

atarse de un proceso de confratacion directa, en el oc’ro de

exigidos por la empresa como requisitos habilitantes, asi comqg
también que su propuesta econdmica no supere el presupuesto oficia
de la entidad, so pena de incurrir en causal de rechazo

Propuesta . | NO APLICA
Factores de
Desempate NO APLICA

estimacién,:
tipificaciéony
| asignacién de los
riesgos.

rdemds riesgos derivados de la ejecucidn del contrato, serdn a cargd

Isistel a de segundad socml integral :

iesgos derlvodos del confrato a suscribir se encontrargr
rados cén la pohza de cumplimiento exigida por la empresa. Los

del contratista, quien deberd contar con su dafiliaciéon en salud, pensior]
y riesgos laborales para cualguier calamidad que el contratista puedda
verse afectado durante ia ejecucidn del contrato. El supervisor el
-contrato serd el responsable de verificar la dfiiacion del contratistaal

Garantias a
Constituir

if ‘a:z' '

‘identificado por el supervisor, faculta al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL pdrqg

5;ddéiom’rcw los actuaciones pertinentes en caso de mcumpllmler’r

Cumplimienfo: Mediante suscripcidon de Péliza Unica de cumplimientq
ante entidades estatales, que ampare el 20% del valor de la ordet
con una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.
Pardgrafo: El incumplimienio a las obligaciones del conirgtq

nici rll_qs ccfuamones Qdmlmsfrchvcs ane la compcmc csegurodcrc

{700 " s e

A\

parcial o grave y definitivo

Nombre del = v rt@/r{/ -
Director: “relipe Andrés CalderdreQlUitoga
Cargo:

L:iDirector de Planeacion (e)
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Firma de quien AR
royecté: A L
Nombre ZAYRA ‘ JUELA ARTUNDUAGA
Cargo: ___| Profesional Bspecializado Il- Comunicacion y RRPP
_ Anexos
Cotizacién

Plan Anual de

Adquisiciones

Funcionario o Asesor Nombre Dependencia Ve B°

Revisado Juridicamente: | Alexandra Bustamante Profesional.

Secretaria Gener.

Aprobado
Juridicamente:

Juliana Macias Barreto * | Secretaria General |
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EL SUSCRITO ALMACENISTA DE LA EMPRESA IBAGUERENA
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ESP OFICIAL

CERTIFICA:

Que, Revisado el Plan Anual de Adquisiciones afio 2021, se verifico que el item
“CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UN CANAL LOCAL Y SUS
REDES SOCIALES CON COBERTURA EN IBAGUE, ASEGURANDO LA
PROGRAMACION DE MENSAJES REFERENTES A INFORMACION DE
INTERES GENERAL SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, ASi COMO CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION DE LA EMPRESA IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. DE
CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS APROBADO POR LA

GERENCIA” Quedd incluido dentro del mencionado Plan.

Dado en lbagué, el 21 de abril de 2021

/5

Lo anterior, para su coh%cimiento y fines pertinenteé.

' Y

H i P ( i )
IR
B "f iV
\/’\/ ~

) " ALMACENISTA GENERAL

Proyectd: Tatiana Rodriguez-secretaria Almacén
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO II-OFICINA DE ,COMUNICAClONES Y
RELACIONES PUBLICAS DE LA EMPRESA IBAGUERE,~ . DE:! {

CERTIFICA:

IBAGUE, PARA LA TRANSMISION DE MENSAJES INFORMACION CAMPANAS Y DEMAS" D“ .
EMPRESA IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS APROBADO POR LA
GERENCIA” esta incluido dentro de las prioridades para implementar camparias institucionales.
El documento es verificado y aprobado por el ordenador del gasto.

Dada en lbagué, a los veint(n dias del mes de abril de 2021.

ZAYRA TATIANA

DIBAL

SA TS OFICIAL  rrmamce
EMPRESA IBACUERENA DE H
ACUEDUKTO ¥ ALCANTARKLAGO H bague







\ T pe I_o Que Tu Qusesr Ve

Sefiores:

EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILL \DO IBA
José Rodrigo Herrera :
Ingeniero

Ciudad:

Queremos de antemano, en ‘nombre 'de: nuestro Canal C
agradecer este espacio, para ofrecer nuestros servicios de pubhcudad ensu empresa

ANGELES TELEVISION es una de las empresas con mayor crecimiento en la ciudad
y con 24 Afios de experiencia en produccion y emisién de programas de televisio
plataformas en linea en el Tolima; En la. actuahdad .se pro"
canales de mayor sintonia en la telewsmn local, debido a que ‘es trasmitida via TV por

CABLE y plataforma en linea que permiten una mayor cobertura con nuestros.
televidentes y seguidores.

Nuestro canal puede ser sintonizadas en el canal 3 de |a empres ' -G B
y en el canal 8 de la empresa. HVTV MULTIPLAY Aproxnm,ﬂdawzfj» te ‘entre-las
empresas de cable se cuenta’ con 55.000 suscrlptores que puedén tener acceso a
nuestra trasmisién en vivo.

CALLE 7 No. 13 - 49 (s) 2733165
BARRIO 20 DE JULIO 317 28079733 3!1 54’19802
IBAGUE - COLOMBIA |




geles T.V.

Lo Que Tu Qmeres Ver -

PROGRAMA

TOLINOTICIAS

OFERTA COMERCIAL

DESCRIPCION

3 comerciales diarios de lunes a viernes durante la emision

oche:..

de

nuestro notucnero Tollnotlmas de Iunes a viernes de 9:00 a 10:00 de la

ehtrevnsta en vivo. mensual con Ia persona y el tema que ustedes
‘deleguen.

SALA DE
REDACCION

3 comerciales dlarlos de lunes a viernes durante la emision

de

nuestro informativo Sala de Redaccidén de lunes a viernes de 6:30 a

8:00 de la mafiana.

entrevista en vivo mensual con la persona y el tema que usted

€S

'3 comerciales durante la emisién de nuestro magazin cultura
Vitrina Tv los dias sabados a las 4:00 de la tarde.

La

Cuatro Facebook Live (Uno semanal) con los temas y lugaresd
previamente se programen.

ue

ON Ac merciales diarios durante la programacion general de los Ange

es

[oX

(42

'Lectura de comunlcados e mformacnon relevante sobre la gestién
la EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO IBAL

Publicacion de noticias. ‘suministradas por la oficina de
Somuinicaciones de la EMPRESA.IBAGUERENA DE ACUEDUCTC
ANTARILLADO IBAL en @Tolinoticias

)Y

ordialmente

Inversién mensual: $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS MCT)

CALLE 7 No. 13 - 49 (8) 2733165
BARRIO 20 DE JULIO 317 2807973 ~ 311 5419802

AGUE - COLOMBIA .~




