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TIPO DE CONTRATO: PRESTACI

'ENTIDAD

ON

DE SERVICIOS PROFESIONALES
N DELCO|

EMPRESA |BAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL $.A. E.S.P.
CONTRATANTE: OFICIAL /|NIT: 800.089.809-4
DIRECCION: Carrera 3|No. 1-04 8/ la pola | MUNICIPIO; ibagué - Tolima
i COREQ sgeneral@ipal.gov.co
TELEFONO: 2756000 Ekt, 138 - 139 ELECTRONICO

FOR;
UEL AZA MURCIA

NOMBRE Y/O REP. |JUAN MAN

LEGAL:

C.C. No. 1.110.486.312 de lbagué ] NiT: { 1170486512-5
DIRECCION: Conjunto ladera de Piedra Pinfada Apto 402 Torre 2, Calle 47 No. 4-27
CIUDAD: Ibagué | TELEFONO: 3183367400

EMAIL: Jucnmanuelazg5@gmail.com

OBJETO:

AR LOS

FOR] EL CONIRA
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO SENIOR 1 PARA
AS NECESIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA
A DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL $.A, E.S.P. OFICIAL

PLAZO:

legalizacio
31 de dici

y perfeccionamienio. En todo caso el conirato no podrd superar el
mbre de 2021.

SUPERVISOR; Secretari

"CDP No y Fecha.

Gensral

06/05/ 2021 VALOR CDFP: $ 30.000.000

2021442 de
RUBRO
PRESUPUESTAL: 22010135:

Honorarios profesionales

La EMPRESA IBAGUERENA DE A
con NIT. No. 800.089.809-4, re
MEJIA, identificado con cédy
Gerente y ordenador del gast
del 24 de marzo de 2021 y A
lamard el IBALy e Doctor JU
No. 1.110.486.512 de lbagué,
celebrar el presente contrato ¢

CUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL identificadd
bresentada iegaimente por el ingeniero  JOSE RODRIGO HERRERA
la de ciudadania No. 93.364.194 de Ibagué, en su condicién de
D segun Decreto de la Alcaldia Municipal de Ibagué No. 1000-0117
Cta de Posesion 16591 de la misma fecha, y quien en adelante se
AN MANUEL AZA MURCIA identificado con la cédula de ciudadania
quien en adelante se llamard EL CONTRATISTA, hemos decidido
bonforme a las siguientes CONS!DERACIONE?
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1.- Que corresponde a la Secretaria General del IBAL S.A. £S.P, OFICIAL llevar la represenidcion
judicial de la empresa en los procesos prejudiciales y judicidles en que haga parte ante todads las
jurisdicciones conforme a la delegacién de la Gerencia, asi mismo es responsable de adelantar Y
dar frdmite o todos los procesos contractuales que requisran todas las dependencias del IBAL S.A.

ES.P. OHCIAL.

2.- Por lo tanto, la estructura de la planta de la secretaria implica tener dos dreas de frabaio
dedicada a la labor contraciual vy ofra af seguimiento de los procesos judiciales v ackei

constitucionales.

3.- Los profesionales gue se encuentran desarrollando funciones juridicas, dan trémite prioritar

und
ones

o de

acciones de tutela, atienden requerimientos a entes de confrol, hacen asignaciones de progesos
judicidies, proyectan respuestas de derechos de peticion y adelantan trédmites internos propios de

la dependencia.

4.- Que existe un gran nimero de procesos judiciales en conira del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL entle

procesos laborales, reparaciones directas, acciones de repeticidn, acciones populares, ac

las asignaciones redlizadas o asesores externos.

5.- Que lo secretaria general constantemente debe presentar informes de actuaciones judic
por tanto debe actudlizar la informacion constantemente para otorgar una informacién ver

de los riesgos judiciaies que posee ia entidad,

6~ En matera de contratacion se requieren diversas actividades como revision de estudio
necesidad, estructuracion de pliegos de condiciones e invitaciones de contratacion dird
parficipar en actas de evaluacion, elaboracién de minutos, tramite de legalizacion, revisid

actas de liguidacion, actas de cierre, iramites internos de vigencias expiradas enire ofros pr
de convenios.

7.- Que actudimente el &rea de contratacion posee un Profesional en Derecho, para adelant
procesos de planeacién y llevar hasta terminacion los proceses. Posteriormente un profasion
administracion financiera y un técnico administrative contfindan en procesos de legalizacion y
datos de la confratacion para poseer las plataformas exigidas por entes de control v Colo
compra eficiente actudlizadaos.

8.- En razdn de o anterior, es necesario contar con el apoyo de abogados externos, que pli
prestar sus servicios en representacion judicial y en apoyo de labores contractuales y administrg

que fleva a cabo el IBAL SA ESP OFICIAL, g iraves de la secretaria general, %

elios

ciones
contractuales, procesos sjecutivos, de simple nulidad y de nulidad y restablecimiento de detfa
Ademdas en la secretaria se adelanta actuaciones ante ofros entes de control ig
superintendencia, Cortolima y ofras entfidades de cardcter oficial. Todos estos prog

administrativos y judiciales deben realizarie el adecuado seguimiento administrativo, confdr

cho.
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7.~ Que las actividades design%
empresq conforme al perfil de;

10.- Que la Profesional Especial
y Alcantarillado BAL S.A. ES.P
personal no alcanzan a cubri
empresa y por consiguiente, |
intereses de la Empresa lbagug
despachos judiciales y entidad

pdas a los abogados serdn asignadas por la secretaria general de la

cada profesional y la frascendencia de ios femas a tratar.

izada lli - Gestion Humana de la Empresa lbaguerefia de Acueducto
OFICIAL, ha cerfificado que los abogados vinculades a la planta de
el cumulo de procesos judiciales en que se encuenira inmersa Ia
se hace imperiosa esta confratacion, con el fin de defender los

prefia de Acueducto y Alcantarilade IBAL S.A. ES.P. OFICIAL ante los

s de cardacter oficial

11.- Que de conformidad coni-el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020, "Por ef cual se adopta el

Manual de Confratacién de Ig
CFICIAL”, y de acuerdo a la]
procesc de contratacién dire
acuerdo en mencion, que ind
apoyo ala gestion.” Para ello 4
2% det manual de contratacion

12- Que se expidid CerTiﬁcodé
2021, para cubrir ia presente e

13.- Que conforme a lo anterid
MURCIA, deniro del término ¢
verificacion det cumplimiento |

14.- Que luego de revisada ia]
la seleccion del contrafista, |

15.- Que teniendo en cuentd)
conirato que se regird por fas §

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: |
1 PARA ATENDER LAS NECESID]
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLAL

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR
PESOS ($30.000.000) Respaidag
0é de mayo de 2021. ]

Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantariliado IBAL S.A. E.S.P.
naturaleza del contrato a celebrar, se procederd ¢ adelantar un

cia, conforme a lo establecido en el numeral 15 del ariiculo 28 del
fica para "Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y de

e redlizard la invitacion conforme al tramite establecido en el articulo
.

de Disponibilidad Presupuestal N° No. 20210442 del 046 de mayo de
rogacion.

ret Gerenie del IBAL, invitd a presentar propuesta JUAN MANUEL AZA

pncedido en la invitacién a cotizar y posteriormente proceder o la

Pe requisitos y la respectiva elaboracién de la minuta.

propUesTO presentada, el comité evaluador designado recomienda
o expuesio anteriormente, resulta viable la redlizacién del presente
iguientes Clausulas:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO SENIOR
ADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
O IBAL 5.A. E.5.P. OFICIAL.

El valor del presente contrato es la suma de TREINTA MILLONES DE
Ho con el Certificado de disponibilidad presupuestal Noi20210442 de

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd de SEIS (6)

MESES, coniados a partir de
cumplimiento de los requisitos
podrd superar el 31 de diciemt

la suscripcion del acta de iniciacidn, previa acreditacién del
de legalizacion y perfeccionamiento. En todo caso el contrato ne

bre de 202;.@,
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CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: Ei IBAL S.A. ES.P. OFCIAL cancelard el valor del conitrato
mediante actas parciales mensuales y un acta final, previa presentacién del informe escritd funto
con los anexos documentales de las acluaciones redlizadas durante el pericdo a pagar,
cumplimiento en el pago de las obligaciones de aportes a seguridad social y presentacion de Ia
cuenta de cobro. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han side correctamenie elaboradas o
no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para su tramite internag sélo
empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aporfado el
uitimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos concepios seran responsabilidad
del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de nihguna
naturaleza. Se deberan radicar antes del ciere contable fjado por el IBAL S.A. ES OFICIAL.
PARAGRAFO TERCERO: El contrafista manifiesia que conhoce los tramites internos para; pago
establecidos por fipo de confrato en la Resolucién 074 de 11 de febrero de 2020, la cudl se
encuentra publicada en la pagina institucional de la empresa en el link normatividad resoluciones
2020, especificamente an

hitps.//www.ibal.gov.co/sites/default/files/ibal/sites/defauli/files/images/stories/Re

solucCion%2007 6%20de%202020.pdf PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucion del cénttrato
el supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacion v reevaluaciéon del coniratisia de
acuerdo al Sistema infegrado de Gestion y ala Resolucién que regula su procedimiento, califitando
los ftems alll descritos v obteniendo un punigje final. La reevaluacion serd el resuliado! de g
ponderacion de los puntajes obtenidos en ias evaluaciones redlizadas. PARAGRAFO QUINTO. - E
contratfista debe tener en cuenta que en los frdmites de cuentas se descuenta los impuestos; taisas,
contribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones tributarias del contratista. Es decir, en
cada cuentd se puede generar el descuento de retencion enia fuente, sobre tasa bomberi, reteica
y reteiva si aplica, en los porcentajes que contablemente comrespondan.

4
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CLAUSULA QUINTA.- SUPERVISION: La supervision del presente contrato la ejercerd el funcionario que
sea designado por el ordenador del gosto mediante el registro "DESIGNACION SUPERVISOR"
Codige: GJ-R-031, el funcaonano designado serd el encargado de vigilar y confrolar la ejecucion
del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: inicicimente la Supervision estard a cargo ide LA
SECRETARIA GENERAL, so pena que el ordenador del gasto pueda cambiar la misma a través del
regisfro  GJ-R-031. PARAGRAFO SEGUNDO.- B supervisor responderd  civil, fiscal, penal vy
disciplinariamente. de conformidad con lo establecido en el Cédigo Unico Disciplinario, edtaiuto
anticorrupcion Vigente (Ley 1474 de 2011}, y demds normas concordantes que regulen el gsunto.
Los deberes, responsabilidades y actividades que deben desarrollar el supervisor del contriato se
encuentran detaliadas en la Resolucidn 506 del 29 de diciembre de 2020 "por medio del aUal se
establece el manual de supervision e interventoria det IBAL SA ESP OFICIAL", el cual se encuéntra a
disposicién en la pdgina web de la empresa www.ibal.gov.co.

CLAUSULA SEXTA. - NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas al presente contrato las normas fiscales
y contraciuales que rigen las actividades de la empresa,

CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIA: El CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor del IBAL dentra de los
cinco {8} dias hdbiles contados a partir del perfeccionamiento del contrato una garantiaithica,
?xpedida por una compafiic de seguros, autcrizada para funcionar en el pals, fa cual debe

¥
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cebijar los siguientes amparas A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cuciqguier hecho constifutivo de
incumplimiento de los obligoq ones, a cargo del Contratisia, equivalente al veinte por ciento (20%)
de la cuantia del Centrato, que cubra el término del mismo v seis {06) meses md&s. PARAGRAFO
PRIMERO: E! coniratista deberd amptiar la vigencia de los amparos de las garantias requeridas con
la fecha del acta de inicio. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento al valor y/o proroga @
la duracidn del conirato, la gron%lc deberd modificarse segun el caso. PARAGRAFO TERCERO: E
incumplimiento a las obilgacrnes del contrato identificado por el supservisor, faculta al 1BAL S.A.
E.5.P. OFICIAL para iniciar los detuaciones administrativas ante la compadia aseguradora con el fin
de hacer efectiva la gcsrcm’no e cumpiimiento. Ademds de adelantar las actuaciones perfinentes
en caso de incumplimiento o yrcial o grave y definitivo.

CLAUSULA OCTAVA. - PERFEC 1 IONAMIENTO Este conirato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes y se legaliza med ante el pago de estampillas Pro-cultura por el 1.5% del valer total del
conirato y Pro-dotacion v fun ionamiento de los centros de bienestar del anciano, por ef 2% del
valor fotal del contrato, a cc:ro del contratista; la aprobacién de las garantias por parte del IBALY
la expedicion del respectivo registro presupuestal. Bl CONTRATISTA declara gue conoce y acepia
el Manuat Intero de Contrgitacién del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL v en lo gue corresponde
disposiciones aplicables of prsen’re Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El trdmite de legalizacion el
contratista deberd realizarlo ef un término de cinco {5) dias hdbiles. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso
de incremento al valor del cogtrato, el contratista deberd legalizar la modificacion con el pago de
las estampillas descritas anteriprmente dentro del término de cinco {5) dias habites.

CLAUSULA NOVENA. - OBLIGATIONES DEL CONTRATANTE: El IBAL S.A. ESP OFICIAL v ef supervisor del
contrato designado se compfometen a: 1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion
que se requiera para el desarolle adecuado de sus compromisos contraciuales. 2.- Designar un
supervisor del contrato, guien estd en la obligacion de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones{del contratista recibir a satisfaccién los bienes que sean entregados
por el CONTRATISTA, cuandd estos cumplan con ias condiciones establecidas en el presente
contrato. PARAGRAFO Ei supej isor deberd mantener una inferlocucidn permanente y directa con
el CONTRATISTA., Exigir fa ejec ‘; ion iddnea y oportuna del objeto contfratado, informar al erdenador
det gasto cualquier trregulc:rldd o incumplimiento sea parcial o total del contraio, para tomar ias
medidas que corresponden s4 rgun la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no
cumplan conlas especificaciches fécnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los oliegos
de condiciones y/c invitacion @ ofertar, y demds obligaciones aque le correspondan segun el manual
de supervision e interventoria :el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL vy laley. 3.- Pagar al CONTRATISTA en la
forma pactada y con sujecidh a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecio. 4.-
Tramitar diligentemente ias dpropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las
prestaciones patimoniales qu hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del
contrato. 5.- Adelantar fas adciones conducentes a obiener la indemnizacién de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocpsion del contrato celebrado, v adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobfo de las sanciones pecuniarias y garantias que hubiese lugar. é.- Sin
perjuicio del llamamiento en darantia, repetir contra ios servidores pablicos, conira el coniratisia o
los terceros responsables, sepun el caso, por ios indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la ccﬁvidc:q contractual. 7.- Adoptardn las medidas necesarics para monfe;e;%
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durante el desarrollo y ejecucion del conirato las condiciones técnicas, econdmicas y finandieras
existentes al momento de la oferta. 8.- & supervisor, verificard el cumplimienic del pago ai sisfema
de seguridad integral y aportes parafiscales, mediante lo preseniacién de planilly  de
avtoliquidacion o presentocion de cerfificacion del pagoe de sus aportes, suscrita por el
representante legal o revisor fiscal o el contador péblico segin comrespondd. 9.- Las demds

obligaciones que se establezean en el Manual de Contratacién de la emprasa y en la susciip

del conirato.

CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: £l contratista se obliga con el IBAL S.AL

OFCIAL a: :

Obligaciones Especificas:

1} Responder Peticiones, Quejas, Recursos y Consultas escritas internas y externas asig
por el supervisor del confrato, para fo cual debe consultar leyes, jurisprudencia y do
proyectar por escrito la respuesta, radicar, enviar respuesta y hacer seguimiento.

2) Proyectar todos los documentos y actos administrativos que sean requeridos por e sup
del contrato.

3) Respender acciones de tutea o acciones constitucionales que sean asignadas.

4)  Asumir la representacion judicial de la empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantd
IBAL S.A. ES.P ORCIAL, ante las diferentes instancias judiciales que le hayan sido asig

de temas administratives, civiles, laborales, comerciales, contractudles, pendls

ambientales. Esta representacion incluye velar por los intereses de ta empresa, real

trdmites que se generen en los mismos, control de férminos, recaudo de material probag
i

y para efectos de la defensa judicial de la empresa y demds tramites necesarios, cod

con las diferentes Greas los temas tecnicos v juridicos o que haya lugar, con el objet

presentar verdaderos argumentos facticos vy juridicos para una defensa eficaz.

5} Apoyar ala empresa en temas relacionados con servicios pUblicos Domiciliarios y dlg
actividades inherentes ai proceso de gestion juridica y contractuat que se le asigne, vélg

por la defensa de los intereses del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, deniro de los mismos.
é) Estudiar los casos y presentar fichas técnicas que correspondan al comité de conci

de los diferentes casos judiciales o adminisirativos asignados, dentro del plazo oportuno

los formatos establecidos por el SIG. Las fichas deben ser entregadas a la secreta

comite de conciliacion con cinco {5) dias hdbiles de anfelacion a la fecha progrdm

para ko sesion,

7} Interponer las accicnes, demandas, denuncias que sean solicitadas conforme lo asigh

8} Una vez otorgado el poder, el abogado asumird cada proceso con estricta observan
las normas juridicas y morales, por lo cual debe atender los lineamientos establecido

Cédigo de Efica y Disciplinario del abogado, asi mismo deberd atender las politicas de ¢
antijuridico y de defensa judicial establecidas por la empresa en aras de evitar cond

onerosas gque afecien el patrimonio de la misma, ademds deberd atender ias dec
que se tomen en cada comité técnico de conciliacion.

9] Reunirse previomenie y preparar conjuntamente y de manera coordinada con &l

funcionario(s} de la parte técnica de la empresa citados a las diferentes dilig
%judiciales, con el fin de preparar los argumentos de defensa que servirdn de soporte d
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el desarrollo de cada
pretenda hacerse vai
procura de {os in’reresé
evidenciara a fravés d
funcionarios con guien

10} Brindar apoyo, asesori
S.A. ES.P. OFICIAL, gui
legalidad, de conform
de la Entidad. _

11) Redlizar la revision jlridica de fos documentos relacionados con las actuaciones
contractuales que sear enviados por ias diferentes dependencias del IBALS.A.ES.P. OFICIAL
a la Secretaria Generd},

12) Hocer acompariamienfo en todas las actuaciones contractudies, adicionales a las descritas
en los numerales anterfores, cuando la Gerencia o la Secretaria General del IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, asflo requierah.

13} Apoyar en la elabordcién de todos los actos pre-contractuales, contractuales y post-
contractuales, sopor?c:f do sus actuaciones con el respactivo visto bueno.

14) Hacer parte de comitglevaluadores que sean asignados.

15) Allegar a la secretaria general los soportes de las actuaciones adelantadas dentro de cada
proceso, tramite admifistrative o proceso contraciual asignado, conforme las exigencias
dadas por el supewisoﬁ del contraio para publicar igs actuaciones reclizadas.

16) Rendir concepto verbd] y escrito de los asuntos requeridos porla Secretaria General y demdas
dependencias de la erhpresa.

17) Presentarse personalmente cuando ia empresa lo requiera, atendiendo el 50% de
dedicacion de acuerdo al monto de ios honorarios pactados y en consonancia con el
tiempo neceasario paraf realizar las actividades relacionadas con ef objeto contractual.

18) Brindar apoyo juridico ja las dependencias del IBAL S.A. ESP. OFICIAL designadas por €l
secretario general, referente a asesoria y conceptualizacion juridica.

19) Propiciar el uso de losimecanismos alternativos de solucién de confiicios, a fin de evitar
acciones onerosas poya fa Empresa y atender las recomendaciones de o Secretaria
Generdl relacionadas don el acatamiento de las politicas de dafio antijuridico definidas por
el comité técnico de cnciliacion. )

20) Prestar sus servicios cor] sujecion a los lineamientos v pardmetros que parga el cumplimiento
del objeto del confratolse determine.

21) interponer los llcmamjentos en garantic a que haya lugar, asi como los ProcCescs
administrativos sancionfrtorios que correspondan vy presentar ias demandas de repeticidén a
los comités de conciii cidn y posterior estrado judicial, conforme @ lo establecido en la
normatividad vigente. |

22) Presentar informes mensuales y un informe final, de acuerdo el formato gue la secretaria

diligencia que se haya programado y coordinar las pruebas gue
er. Lo anterior para garantizar la adecuada defensa judicial en
ps del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Bl cumplimiento a esfa obligacion se
e un acta de reunidén que serd suscrita por el abogado y el o los
s se rebnad.

b juridica y acompafamiento en toda la gestién coniractual del IBAL
P se encuentra d cargo de la Secretaria General, velando por su
Idad con los procesos, procedimientos v el Manual de Confratacién

general establezca pa
duranie cada mes. Pred
en medio magnético. )

actual y demds acfvidades desarrolladas en cumplimienic de  sus obligacio

a tal fin. En el informe  debe indicar las actividades desarroliadas
entarse en el registro de calidad indicado, junto a cada acta parcial
Debe  relacionar cada uno de los procesos asignados, su estado
nes.

/
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Adicionalmenie en el CD debe enconfrarse la evidencia de cada una de las actuaki

indicadas como redlizadas enr la ejecucidn del contrato.

Obligaciones Generales: Durante ta ejecucion del objeto contractudl, el abogado se comprg

a cumplir las siguientes obligaciones generales:

1.- Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesia

y pensiones, en concordancia con al arficulo 50 de ia Ley 789 de 2002 y términos sefialad
la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de o Proteccidn Socia

Haocienda y Crédito Piblico, requisitc que deberd tensr en cuenta durante la ejecudi

iguidacién del contrato.
2.- Cumplir con cada uno de los registros del Sistema Integrado de Gestidon.

3.- H coniratista debe conocer ios lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la emp

identificar y conirolar los aspecios significativos, producto de sus operaciones v aplic

manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, para el
cumplimiento de las normas 1ISO 90012015, 1ISC 14001:2015 v OHSAS 18001:2007.

4.- Bl contratista debe cumplir con los requerimientos que le apliguen del manual de sistern
seguridad y salud en el frabgjo para contratistas, el cual hace parte del contrato que se susari

se encuentra a disposicion del contratista en la pdgina web del IBAL S A. ES.P. OFCIAL,

5.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demdas a que haya lugar en desarrollo del cont

4.- Modlificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por la entidad conirat
lats vigencias de las polizas y prasentarias a la secretaria general para su respectiva aprobag

7.- B profesional deberd contar con los equipos de computo vy tecnoldgicos necesario p
normal desarrolle de sus ebligaciones contraciuagles.

8.- Bl abogado asumird cada proceso con estricta observancia de ias normas juridicas y m
or lo cual debe atender los lineamientos establecidos en el cddigo de ética y disciplina

abogado, csi mismo deberd atender las polificas de dofio anfijuridico v de defensa juc
astablecidas por la empresa en aras de evitar condenas onerosas que afecten el patriimonid ¢
misma, ademdas deberd atender ios decisiones gue se tomen en cada comité técnicd

conciliacion.

¢.- Habogado se compromete a garantizar que todos los dates & informacioneas alas cuales fu
acceso durante la ejecucion del contfrate serdn mantenidos en forma confidencial.

confidencialidad serd contfinua v ne vence por terminacion del contrato.

10.- £l abogado se obliga a actuar con ética profesional en los procesos en los
defienda los intereses del IBAL v cualquier ofro que le sea entregado para su gestion prof
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11.- B contrafista deberd |
REQUERIMIENTOS DE SEGURIT
CONTRATISTAS, aplicable al ob
antes del inicio del confrate
contratista deberd aperiar los
salud ccupacional de la empr
gjecucidn del contrato serdn

profesional de salud ocupacic

12.- Cumplir conia politica de
adoptada mediante Resolucid
guardar reserva y confidencia

13.- Todas las que haya lugar
sistema integrado de gestion &

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
legaies se entenderdn incluid
estudios de necesidad e invita

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. 1
facultc v cutoriza al IBAL SA ES
de contrafistas. Pora ello dura
diigenciar el formato de eva
Gestidon Juridica vy Contractua
regula su procedimiento, cal
reevaluacién serd el resultadd
realizadas. De acuerdo a log
coniratista o Proveedor que o
serc: tenido en cuenta para co
de reevaluacion obtenga un
término igual al plazo total del
ser inferior a seis {6} meses. Dur]
a participar como proponente
Futura u ofra) en proceses de
gue hace referencia la prese
infegrantes de Cohsorcios o

Ener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
AD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
eto a confratar, y que se encuentra anexo a la invitacién y/o pliego,
y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el
Hocumentos Gl exigidos, que serdn aprobados por el profesionat en
psa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los documentos que se exijan durante la
cfidados por ef supervisor del confrato quien podrd apoyarse en el
na.

eguridad y privacidad de la informacion del IBAL 5.A. E.S.P. OFICIAL,
n No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el contratista deberd

idad de la informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

en el desarrollo del objeto contfratado v las que corresponden al
stablecido por la empresa.

ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO.- Para fodos los efecios
D5 deniro del contrato todos riesgos valorados v seficlados en los
Cion que dieron origen af presente contrato.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
P OFICIAL a aplicar ef procedimiento de evaiuacién y reevaluacion
nte la eiecucion del contrato el interventor y/o supervisor, deberdn
vacion y reevaluacién del proveedor definide por ) proceso de
de acuverdo al Sistema integrado de Gestidn v a la Resolucién que
ficando los ftems alli descritos v obteniende un punigje final. La
de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones
registros del SIG establecidos por e IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el
btenga como resultado de la reevaiuacion puntaje de 3 o supericr,
[tratar con el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. El confratista que en el proceso
promedio de calificacion inferior a fres (3), serd suspendido por un
Contrato ejecutado. En fodo caso el término de suspension no podrd
Cnte el férmino de la suspension el contralista no se podrd presentar
individuat o plural (Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad
seleccidn que adelante el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. La Suspensién a
hte CLAUSULA se extenderd por igual termino a cada unc de los
Uniones Temporales que en ef proceso de reevaluacidn hayan

obtenido una calificacion infeffor a fres (3).

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
compromete a conocer los
identificar v contfrolar los asy

CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION El contratisia se
neamientos del Sistema integrado de Gestién de la Empresa e
pectos significativos, producto de sus operaciones vy aplicar los
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manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documenios a que haya lugar, para el dabal
cumplimiento de las normas 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 y GHSAS 18001:2007. PARAGRAFO: En
virtud de este compromiso El coniratista debe cumplir con los requerimientos que le apliquen del

manual de sistema de seguridad y salud en el trabajo para contratistas, el cual hace pa

conirato que se suscribe y se encuentra a disposicion del contratista en ia pdgina web del B
ES.P. OHCIAL.

e del
AL S A,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podrd subcontictar o
ceder el presente contrato sin consentimiento previo y escrito del IBAL, pudiendo este reservarse las

razones que tuviere para negar la autorizacion de la cesidn o el subcontrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL E presente conirdtb no

generara relacion laboral alguna entre el IBAL v el CONTRATISTA, razén por fa cudl serd

de su

responsabilidad la dofiiacién vy pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Sedial vy

parafiscales cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos los datos e informaciones a las cugies fuviere

dcceso EL CONTRATISTA durante la ejecucidn del contrato serdn mantenidos en forma confid
Esta confidencialidad serd continua y no vence por terminacion del contrato.

encial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El pago de Id suma
de dinerc a que el IBAL, aueda obligado en virtud del presente Contratoe, se subordinard o las
aprobaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto para la vigencia fiscal de

2021.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Fl Contratista manifiesta bajo
la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente Confrato, gué ho se

encuenira incurso dentre de las causales de inhabilidad & incompatibiidad sestablecidas po
y que no aparece en el Bolelin de Responsabilidades fiscales, también baje la graved
iuramento,

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento GRAVE Y DEF|
del confrato, el coniratista se obliga a pagar ol IBAL una suma equivalente at cincuenta por

o Ley

NITIVO
clento

(50%) delvalor del conirato. El valor pactado como pena pecuniaria coresponde ¢ und estimacién
anficipada de perjuicios por el incumplimiento de ias obligaciones contractuales. EL CONTRATISTA

autoriza vy faculta al IBAL SA ESP OFCIAL o descontar esta suma de dinero si poses ¢

Lentas

pendientes de cancelar. En caso de no contar con cuentas pendientes, el IBAL SA ESP OFCIAL

queda autorizado vy facultado para declarar la deuda a su favor, pero deberd acudir o inst
judiciales para el pago de la respectiva clausula.

CLAUSULA VIGESIMA. - MULTAS DE APREMIO. EL CONTRATISTA faculta y autoriza ai IBAL
OFICIAL a establecer muitas de apremio. Estas corresponden a una suma periddica y sucesi
el contratisia se obliga a pagar al IBAL en el evento de mora o incumplimiento parcict

A

ancids

SA ESP
g que
de sus
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obligaciones y se causarag hdsta cuando el contratista cumpla tales cbligaciones, & valor de ia
multa se fijard conforme al sigbiente rango:

Cuantia del Cdnirato Valor de la Multa a establecer
Hasta 160 SMLMV ; DOS (2) Salarios Minimos Diarios Legales
] Vigentes, por cada dia de rehraso en el
cumplimiento de la obligacidn contractual

Cuando el valor acumuiado de las multas supere la cuantia de la pena pecuniaria, el IBAL tendrd
por incumplido definitivamente el contrato, lo dard por terminado y procederd a hacer efectivas
las obligaciones del caso. Las Inultas de apremio procederdn exclusivamente duranie Ia elecucion
del contfrate. El confratista auoriza al IBAL SA ESP OFICIAL a redlizar el frdmite establecide en el
articulo 65 del Acuerdo 001 dgi 14 de julio de 2020.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA} LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: Por fratarse de un contrato de
Prestacion de Servicios Profesipnales, no requiere liquidacion de conformidad con el Acuerdo 001
dei 14 de julio de 2020 “Por medio del cudi se adopta el Manual de Contratacién de Ia Empresa
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL" - Liquidacion: Articulo é9 Paragrafo: “Los confratos de prestacién de
servicios profesionales, no req@ eriran liquidacion, bastara con el acta final y recibo a safisfaccion.”

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CLAUSULA INDEMNIDAD: El CONTRATISTA, aceptia su obligacion de
manfener libre o exento de ddfio al IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, por cualguier reclamacién proveniente
de terceros que tenga como dausa las actuaciones de! CONTRATISTA, hasta por &l monto del dafio
o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Conirato, Ademds, el CONTRATISTA mantendrd
indemne al IBAL S.A. ES.P. OFI§IAL por cualquier obligacion de cardcter laboral o relacionado que
se originen en ef incumpiimienjo de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al
personal, subordinados o tergeros que vincule a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. : '

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - JURISDICCION. B presente contrato se regird por las leyes
colombianas y cuclquier contrpversia que suria en desarrolio del mismo, deberd ser resuelia a fraveés
de decision judicial, previo ag¢tamiento de los requisitos de procedibilidad.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA{ - EJECUCION: Solo podra sjecutarse el presente Contrato con Ia

aprobacion de los requisitos &xigidos comrespondientes al perfeccionamiento y legalizacion del
conirato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA] - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrati de sste
Conftraio: a) H estudio de necgsidad, la Disponibilidad v el Regisiro Presupuestal. b) Lo invitacion a
ofertar vy la propuesta preserffada por e Confratista, anexos al presente. ¢) Las Acias que se
suscriban durante el procesp pre-contfractual, contractual y post-contractual del presente
Contrate. d) Las modificacionds o cambios que se convengan por escrito entre ias partes durante
la efecucion del Contrato. e} fJos contratos adicionales que suscriban las partes, f) Las garantias y
las actas que se relacionen coh ei Con’.frcz’ro/@
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El confratista autoriza de mid
expresa gue sus datos personales sean frafados conforme a lo previsto en la Politica de Tratami

de Datos Personales adoptada por et BAL S.A. ES.P. OFICIAL, la cual se encuentra publicadé

pagina web www.ibal.gov.co Asl mismo autoriza al IBAL S.A. ES.P. OFCIAL a redlizar notificat
y comunicaciones al correo electrénico apertado o a fravés de mensajes de texto dirigid
O
aportados en la propuesia. Toda interpretacion, actuacion judicial o adminisirativa derivaéd
tratamiento de los daios personales, estard sujeta a las normas de proteccion de informd
personal esiablecidas en la Repuiblica de Colombia v las autoridades administrative
jurisdiccionales competentes para la resolucion de cualquier inquietud queja o demanda sobr

nimero de teléfono registrado en el Sistema de Informacién de Proponenies "“SIP* o los

mismas, serdn las de la Republica de Colombia

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. - DOMICILIO: Para efecios legales y contractudles se fila la Ciuda

Ibagué como domicilio del contrate.

Para constancia se fir

2 0 MAY 2021

-

-

JOSE RODRIGO F éRERA MEJIA JUAN MANUEL AZA MURCIA

Gerente General IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL C.C. No. 5.824.301 de Ibagué
CONTRATANTE CONTRATISTA

Revisd y aprobé Juliana Macias Barrefp-sediéiana Gé o
Proyectod Alexandra Bustamante Urbefia - Profesipnal Universh‘crio}}&y wog’\f

N

nera
ento
= g
ones
0s O
atos
1 ded
cidn
5 0
= ias

d de




