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REMISION D EINVITACION 077 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>

Destinatario <Ifparrag@unal.edu.co>
Fecha 2021-04-21 17:39

INVITACION 077 DE 2021.pdf(~584 KB) [} REQUERIMIENTOS SST.pdf (~139 KB)
REEVALUACION PROVEEDORES.pdf (~167 KB)
MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacion No. 077del 21 de abril de 2021, con el fin que sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccidn
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO 2 EN
INGENIERIA CIVIL PARA FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION DE
PLANEACION DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL SA ESP OFICIAL" .

" La propuesta deber3 entregarla a mas tardar el 26 de abril de 2021 en la forma y el horario indicado en el
~contenido de la invitacién adjunta.

Cualquier observacién serd atendida por este medio, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para recibir
propuesta.

- Cualquier modificacion a al invitacién y demas serd comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

——

. IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

https:/ibal.gov.co:2086/cpsess63202541 64/3rdparty/roundoube/?_task=mait&_safe=0& uid=1 5808 _mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 11
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Ibagué, N 079/2021

Ingeniera

LUISA FERNANDA PARRA GOMEZ
Direccidon Notificacién: Cra 5 N 5 57
Localizacion: Tolima - Fresno

Teléfono Notificacion: 3105729672

Email Notificacién : Ifparrag@unal.edu.co

Asunto; Saiicitud Presentacion Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantariiadeo IBAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita a
presentar oferta, con la finalidad de ser verificada para determinar la viabilidad de
seleccién para celebrar contraio bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del objeto de la
presente invitacion,

1.- OBJETO: "CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL JUNIOR GRADO 2 EN
INGENIERIA CIVIL, PARA FORTALECER LOS PROCESOS QUE TIENE A CARGO LA DIRECCION
PLANEACION EN LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A.
E.53.P, QFICIAL"

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto coniractual, el
Profesional se compromete a cumpiir ias siguientes obligaciones:

Obligaciones especificas:

1-Redlizar recorridos en tereno o visitas técnicas para calcular v analizar las obras
necesarias parc solucionar o mitigar la problemdtica de vertimientos en e perimetro
hidrosanitario de la empresa.

2.- Redlizar visitas de obra de los fugares que requiera efectuar obras para afender
necesidades de usuarics, y emifir presupuestos para g aprobacion del director de
planeacidn.

3.- Apoyar la supervisidn de los contratos que sean designados por parte del director de
planeacion y en su defecto realizar visitas de obras para garantizar el cumglimiento del
conirafo. Para esto deberd remitir al supervisor de confrato, concepto en cuanto a la
aprobacién o no de las cantidades de obras ejecutadas conforme io contratado. Para ello
deber& oforgar aprobacién de los documentos técnicos y administrativos que estdn para
firma del director planeacién. Su revisién y aprobacién contarG con su visto bueno.

4.- Ejercer supervisién de coniratos en la que sea designado.

£,
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S~ Revisar porGmetros de disefics, verificar cantidades de obras presentadas [ole:
disefiadores, y revision de planos presentados los cuales deben cumplir con fas nomas RAS
y NSR 2010,

6-Realizar Andlisis de precios unitarios de actividades que no se encuentran en la resolucion
de precios de obra para el IBAL SA ESP OFICIAL. Esto con el fin de que los presupuestos
realizados cuenten con toda lo informacion que se requiere para continuar con Id
contratacion.

/.- Asesorar a la Direccion de planeacion en todas las actividades que reqguiera a cargo de
director y oficinas a cargo, asf como redlizar las actividades que requiera para e
cumplimiento de compromisos de convenios con enfidades estatales.

8.-Coluborar en la programaciéon vy elaboracion de informes que solicite el Directo
planeacién.,

.- Llevar contfrol y seguimiento de las actividades y labores designadas con el fin de rendi
informe periddico ol director de planeacién del avance de ias mismas.

10.- Hacer oficios, requerimientos y demds actuaciones que requiera ante ofras entidades
o dependencias, para cumplir con las obligaciones acd establecidas.

11.- Las demds actividades que sean designadas por el supervisor del confrato.

Obligaciones Generales: Duranie la ejecucion del objeto contraciual, el confratista se
compromete a cumplir las sigulentes obligaciones generales:

1.- Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales y pensiones, en concordancia con ol arficulo 50 de la Ley 789 de 2002
términos sefalados por la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de Ig
Proteccion Social y de Hacienda y Crédite Publico, requisito que deberd tener en cuentd
durante la ejecucidn yliguidacion del contrato.

2.- Cumplir con cada uno de los registros del Sistema Infegrado de Gestion.

3.- El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Infegrado de Gestidn de Id
empresa & identificar y controlar los aspectos significatives, producto de sus operaciones vy
aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos o que hayd
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas 1SO 9601:2015, SO 14001:2015 y QHSAS
18001:2007

4.~ Bl contratista debe cumplir con los requerimientos aue le apliguen del manual de sistemd
de seguridad y salud en el frabajo para contratistas, el cual hace parte del conirato que ss
suscribe v se encuentra a disposicion del confralista en lo pdginag web del IBAL S.A. ESP
OFICIAL

5.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demds o que haya lugar en desarrolio de
_ conirato.
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6.~ Modificar cuando sea necesario y denfro del término establecido por la entidad
confratante ias vigencias de las pdlizas y presentaras o la secretaria genergt para su
respectiva aprobacion.

/.- El profesional deberd contar con los equipos de cémputo y tecnoidgicos necesario para
el normai desarrollo de sus obligaciones contractuales.

8.- El confratista se comprometé o garantizar que todos los datos e informacionss o las
cudies fuviere ccceso durante la ejecucion del contrato serdn mantenidos en forma
confidencial. Esta cenfidencialidad serd continua y no vence por terminacién del contrato.

9 .- Bl contratista se obliga a actuar con ética profesional en los procesos o actividades que
s& le asignen para su gestion,

10.- Bl contratfista deberé tener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-R-143
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CONTRATISTAS, aplicable ol objeto o contratar, y gue se encuentra anexc a la invitacién
y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su ejecucion. Parala suscripcion del acia
de inicio, el contratfisia deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdn aprobados
por el profesional en salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los
documentos que se exijan durante la ejecucién del confraic serdn validados por e
supervisor del conirato quien podrd apoyarse en el profesional de salud ocupacional,

11.- Cumplir con la polifica de seguridad vy privacidad de la informacién del IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
coniratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la informacion del 1BAL S.A. E.S.P.
OFICIAL.

12.- Todas las que haya lugar en el desarrcllo del objeto contratade y las gue corresponden
al sistema integrado de gestidn establecido por la empresa.

La prestacion de los servicios a que hace relacion esta necesidad no generara relacion
laboral aiguna entre el BAL y el futuro CONTRATISTA, razén por la cual serd de su
responsabilidad la afiiacion y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
y pardfiscales cuando a eflo haya lugar. No hay lugar a subordinacién y horario de frabajo,
el contratista se obliga a cumplir con ias actividades encargadas por el supervisor del
contrato. '

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion que se
requiera para el desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales. 2.- Designar un
supervisor del contrato, quien estd en la obligacién de verificar el cumpiimiento del objeto
coniractual y las obligaciones del coniratista recibir o safisfaccién los bienes que sean
eniregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con Ias condiciones establecidas
en el presente contrato. PARAGRAFO £ supervisor deberd mantener una interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigir ia ejecucién iddénea y oportuna del objeto
contratadoe, informar al ordenador del gasto cualquier iregularidad ¢ incumplimiento sea
parcial ¢ tofal del contrato, para tomar las medidas que corresponden seglin la Ley 1474
)fe 2011, Rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con las especificaciones
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técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones y/o
invitacidn a ofertar, y demds oblfigaciones que le corespondan segin el manual de
supervision e intervenioria del IBAL S.A, ES.P. OFICIAL v la ley. 3.- Pagar al CONTRATISTA en
la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el
efecic. 4.- Tramitar diligentemente fas apropiaciones presupuestales que se requieran parg
solveniar las prestaciones patrimoniales que hayan surgide a su cargo como consecuencia
de la suscripcion del  contrato. 5.- Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollc © con ocasion del contrato celebrado,
y adelantar jas gestiones necesarias para el reconocimiento v cobro de las sanciones
pecuniarias y garantios que hubiese lugar. é.- Sin perjuicio del lamamiento en garantia,
repetir contra los servidores publicos, contra ef contratista o los ferceros responsables, segin
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuancia de lo actividad
contractual. 7.- Adoptardn tas medidas necesarias para mantener duranie el desarrollo y
gjecucion del confrato las condiciones técnicas, econdmicas vy financieras existentes al
momento de la oferta. 8.- El supervisor, verificard el cumplimiento del pago al sistema de
seguridad integral v aportes parafiscales, mediante la presentacion de planilias de
autoliguidacion o presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el
reprasentante legal o revisor fiscal o el contador pdblico segln corresponda. ¢.- Las demas
obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa vy en la
suscripcion del conirato.

4, PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($22.000.000)
Respaidado con el Cerfificado de disponibilidad presupuestal No: 20210402 de 20 de abril
de 2021 '

5. PLAZO DE EJECUCION: E plazo de ejecucion seré de SEIS (6) MESES, contados a partir de
la suscripcidn del acta de iniciacion, previa acredifacion del cumplimiento de los requisitos
de legdlizacion y petfeccionamiento.

6. FORMA DE PAGO: £ IBAL S.A. E.5.P. OFCIAL cancelard el vdalor del confrato mediante
pagos parciales mensuales y un acta final, previa preseniacion del informe escrifo junto
con los anexos documentales de las actuaciones realizadas durante el periodo a pagar,
cumplimiento en el pago de ias obligaciones de aportes a seguridad social y presentacion
de la cuenta de cobro. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenardn siempre y cuando
exisian el acta de recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del conirato. Los cuales
se cancelardn, previo cumpiimiento de los rdmites adminisirativos a que haya lugar ¥
expedicidn de la obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Silas facturas no han
sido comrectamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para e
nago, el termino pard su tramife interne sdlo empezard o contarse desde la fecha en que
se presenten en debida forma o se haya aportado el dlitimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista v ng
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se
deberdn radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL 5.A, ES OFICIAL. PARAGRAFQ
TERCEROQ: El contratista manifiesia que conoce los fr&dmites internos para pago establecidos
por tipo de conifrale en ka Resolucidn 074 de 11 de febrerc de 2020, la cual se encuentrd
publicada en la pdgina institucional de la empresa en el fink normatividad resoluciones
2020, especiicamente en
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hﬁps://www.ibci.qov.co/si?es/defou!’r/files/ibol/si’res/defauit/ﬁles/imoqes/s?Ofies/Resofucion
%20076%20de%202020.0df PARAGRAFO CUARTO: Durante Ila ejecucion del confrato el
supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacion del contratista de
acuerdo ¢l Sistema integrado de Gestién v a la Resolucién que reguia su procedimiento,
calificando los ffems alii descritos v obteniendo un puntaje final. La reevaluacién serd el
resulfado de la ponderacién de los puntgjes obtenidos en las evaluaciones
reclizadas. PARAGRAFO QUINTO. - B contratista debe tener en cuenta gue en los tramites
de cuentias se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige la ley conforme a
las obligaciones tributarias del contratista. Bs decir, en cada cuenta se puede generar &l
descuento de retencidn en la fuente, sobre tasa bomber, reteica y reteiva si aplica, enlos
porcenigjes que contablemente correspondan.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El coniratista constituird las garantias a que haya lugar, legal y
contractualmente, las cuales se mantendrdn vigentes durante su ejecucion y hgquidacidn y
se qjustaran a los limites. existencias y extensién de los riesgos, las garantias se constituirdn
en pdlizas expedidas por compadias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad de lbagué asi;

A. CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones, a cargo del Conirafista, equivalente at veinte por ciento {20%) de la cuantfa
del Contrato, que cubra el término del mismo y seis (06} meses mas.

PARAGRAFO: El incumplimiento a las obligaciones del contrato identificado por el supervisor,
facuita ol BAL S.A. ES.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante |a
comparia aseguradora cen el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds
de adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y
definitive,

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como
requisito para la legalizacién del contrato:

a.- El 1.5% en estampilias pro-cuttura y el 2% en estampillas pro-ancianos, sobre el valor fotal
del confrato antes de IVA del 19%,

b.- Aportar las garantias exigidas en el contenido del confrato parg ser aprobadas
mediante resolucién.

Todo el frdmite de legalizacién debe realizarse en un término de cinco (5) dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: IBAL S.A. ESP OFICIAL, Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio g Pola;

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucién del contraio el
intferventor y/o supervisor, deberén diligenciar el formato de evaluacién y reevaluacidn del
proveedor definido por el proceso de Gestidn Juridica y Contractual de acuerdo al Sistema
infegrado de Gestidn y a la Resolucién gue regula su procedimiento, calificando los ftems
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alli descritos y obteniende un punigje final. La reevaluacién serd el resuitodo de la
ponderacion de los puntajes obtenidos en las evaluaciones realizadas.

De acuerdo a los registros del SIG establecidos por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, el contratista
o Proveedor gue obtenga como resultado de la reevaluacion puntaie de 3 o superior, serd
tenido en cuenta para contratar con el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedioc de calificacion
inferior a tres (3}, serd suspendido por un términe igual ot plazo total det contrato ejecutado]
En todo caso el término de suspensidn no podrd ser inferior a seis {6) meses. Durante e}
termino de la suspension el contratista no se podrd presentar a participar como proponents
individual o plural {Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futurg u ofra) en
procescs de seleccidn que adelante el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,

Lo Suspensidn a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termino o
cada uno de los integranies de Consorcios o Uniones Temporales que en el proceso de
regvaluacion hayan obtenide una calificacion inferior o res {3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

Los riesgos derivados de este contralo se encontrardn amparados con la pdliza de
cumplimiento exigida por la empresa. B riesgo publico serd asumido por el confratisia. Los
demds resgos derivados de ia ejecucidn def contrato, seran a carge del contratista, quien
deberd contar con su ofiliocion en salud, pensién vy riesgos laborales para cudlquier
calamidad que el coniratista pueda verse afectado durante la ejecucion del contrato. E
supervisor del contrato serd el responsable de verificar la ofiiacion del contratista ol sistemd
de seguridad social integral.

12.- INFORMACION DE CLAUSULAS ADICIONALES A INCLUIR EN EL CONTRATO CONFORME
AL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA,

Con la presentacion de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, Acuerdo 001 de 2020 con el cual se
regird toda la suscripcidn y ejecucion del contrato. Por tanto debe tener en cuenta que en
el contenido del confraio se incluirdn cldusulas de aceptacién de los lineamientos de
sistema integrado de gestidn de la empresa, multas vy clausulas pendt en los montos
aplicables al contrato conforme o regulado en los articulos 65, 46, 67, y 68 del manual de
confratacion gue se encuentra publicado en la pdgina www.ibal.gov.co / contratacidn
normatividad

De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 14 de julio de 2020 que inicié su vigencia el 20
de agosto de 2020, "Por el cudl se adopta el Manual de Contratacion de ia Empresg

lbaguerefic de Acueducto y Alcantarilado BAL S.A. ES.P. OFICIAL", se procederd g,

)f
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adelantar un proceso de contratacién directa conforme las causales establecidas en el
arficuio 28 del respectivo acuerdo, especificamente el numeral 15, “pora Io contratacion
de prestacidn de Servicios Profesionales y apoyo a la gestion”

Se aplicard el frdmite establecido en el articulo 29 del respectivo acuerdo, invitando a
oferente inscrito en el Sistema de Informacién de Proponentes [SiP) del IBAL S.A. ES.P,
OFICIAL.

Conforme a la descripcion de la necesidad antes descrita, el profesional deberd contar
con los requisitos minimos para dar cumplimiento al objeto contractual, de acuerdo con los
ineamientos establecidos en la resolucidn 1049 del 29 de diciembre de 2017, por medio de
la cual se establecen los pardmetros para fijar ios honorarios en los contfratos de prestacion
de servicios profesionales y apoyo a la gestidon que celebre el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL;

PROFESIONAL: JUNIOR 2

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Ingenieria Civil
EXPERIENCIA: doce (12) meses de experiencia profesional
HONQRARIOS: $3.700.000

> GENERALIDADES: Hardn parfe de la presente invitacién a ofertar todas las
comunicaciones emitidas por el IBAL S.A. ES.P OFICIAL, durante el periodo de invitacion y
relacionadas directamente con ef objeto de la Invitacion.

Para fa preparacion de la propuesta el interesado deberd examinar detdllada vy
cuidadosamente todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL todos los puntos inciertos o inseguros e informarse cabalimente de todas las
condiciones y circunstancias que puedan afectar en alguna forma la propuesta y/o la
ejecucion toial del objeto de la invitacién, sus costos y/o plazos.

Los criterios de evaluacion, interpretacion y aplicacién de la presente Invitacidon estdn
contenidos en la presente invitacién, atendiendo lo reglado internomente por el Acuerdo
No. 01 de 2020,

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constfitucién Politica, a las
Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la close de empresa que es el IBAL S.A. ES.P
OFICIAL, la normativa intermna Acuerdo No. 01 de 2020 y demds que sean aplicables a la
materia objeto de la Invilacion.

» COMUNICACIONES: La informacién agui contenida sustituye totalmente cualquier otra
gue el IBAL S.A. ES.F OFICIAL o sus representantes pudieren hober suministrade con
anterioridad. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares recibidas, quedan sin
valory el IBALS.A. E.S.P OFCIAL no se hace responsable por su utilizacion. Solo serdn vélidas
las comunicaciones escritas que formulasen dentro de fos plazos perentorios establecidos
en la presente invitacidn.

» IDIOMA Y MONEDA: £l idioma oficial durante la invitacion vy ejecucién del contfrato serd
el espanici, por lo tanto, en este idioma se preseniardn todos los documenios e

)3/ informaciones de cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejara
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con esie lenguaje el confrato que se llegare a generar con ocasiéon de su adjudicacién. La
moneda que se avalard en el proceso serd el peso colombiano.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestas
ni por si, ni por inferpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la invitacién estén
incursos en causales de inhabilidades, incompatibiidades o prohibiciones previstas en las
disposiciones generales vigentes que regulen ta materia, en concordancia con 1o dispuesto
enla ley 142 de 1994, y ias demds normas vigentes aplicables en la materia,

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si cigin
oferente encuentra inconsistencias, errores U omisiones en la invitacion o ofertar, o si
requiere aclaracién de alguna estipulacidon contenida en ella, deberd hacer ld
correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. ES.P OFCIAL, al domicilio contractual o al
coreo contratacion@ibal.gov.co, hasta un dia antes del plazo previsto para presentar la
oferta. Si como resultado de las consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.5.P, OFICIAL
decide hacer modificaciones o aclaraciones a la invitacién a ofertar, o comunicard a
fravés del comreo electrénico registrado previamente por los invitados en el Sistema de
informacidn de Proponentes del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL "SIPY, antes del vencimiento del
termino para el cierre de [a invitacion.

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente deberG sufragar a su costo,
todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta v la suscripcion del contrato,
tales como polizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demds impuestos a que hayg
fugar,

En el evenio de Usted estar inferesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3)

DIAS HABILES siquientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios incluyen
o no los iImpuestos a gue haya lugar.

a.- La propuesta para la presente invitacién deberd ser entregada dentro del plazo
indicado anteriormente. La propuesta puede ser entregada en fisico en otiginal y en sobre
sellado rotulado con el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Cra
4 bis No. 5-05 barrio Cddiz tercer piso, en horario laboral de 8:00 a.m. o 12:00 am v de 2:00
0500 pm, viermnes de 8:00 ¢ 12:00 m o de 2:00 0 4:00 pm) o en archivo PDF {un solo archivo)
al corree electrdnico conjraiccion@ibal.gov.co | indicando el nimero de la invitacion,
objeto y nombre del proponente. E correo slectrdnico y (o propuasta deberd ser enviado
desde comeo del contratista, pora tratarse como un mensaje de datos cifrado. Los
documentes del archivo PDF deben estar firmados ya sea escaneados del original o con
firma digital. Solo se admite diferentes archivos si por capacidad debe dividirse, pero no se
admiten archivos individuaies de pocas hojas.

Una vez preseniadas los propuestas no se podrdn hacer correcciones, ni agregan
documento algunc a las mismas. {Excepto fo requerido para subsanar;;
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b.- incluir tfoda la documentacién requerida y demds informacién gque los participantes
estimen necesario suministrar para mayor claridad y obietividad.

c.- La documentacién debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en la propuesta los documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o fextos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes inferpretaciones o
inducir a error.

e.- Bl proponente por la sola presentacion de su propuesta autoriza af IBALS.A. E.S.P OFICIAL
para constatar y verificar toda la informacion que en ella suministren.

12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

1.- Carta de aceptacion de las condiciones contractuales

2.- Hoja de vida en formato word

3.- Formateo Unico hoja de vida {DAFP)

4.- Acreditacion del perfit exigido: Titulo profesional en Ingenieria civil Para ello debera
aportar certificaciones de estudios realizados - Fotocopia de titulo

5.- Copia fareta profesional y COPNIA VIGENTE.

6.- El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion.

7.- El comité evaivador deberd verificar los antecedentes disciplinarios del proponente,
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacién,

8.- £l comité evaluador deberd verificar los antecedentes judiciales del proponente,
debiendo dejar constancia de eflo en el acta de evaluacién.

?.- Bl comité evaluador deberd verificar que el proponente no esté inscrito en el sistema de
registro de medidas correctivas de la policia nacional (SRMC), para elio deberd dejar
constancia de allo en el acta de evaivacién,

10.- Cerfificacion de registro Unice tributario - RUT (Incluir correo eiectrénico), codigo 7110:
Aciividades de ingenieria civil o codificacidn rut actualizada

11.- Comprobante de afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones.

12.- Fotocopia de cédula de ciudadania.

13.- Fotocopia libreta militar (Segin sea el caso).

14.- Comprobante de inscripcion y aprobacion en el SiP (Sisiema de Informacion de
Froponentes) ef cual se verificard internamente por el iIBAL 5.A. E.S.P. OFICIAL.

15.- Examen médico pre ocupacional

1é.- Presentar certificacién suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepia y
acoge ks politicas de seguridad vy salud en el frabajo del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
encaminadas a la prevencion de accidentes de trabagjo, enfermedades laborales, asf
comoe la preservacion del medio ambiente, promocidn y proteccion de la salud, participar
de los programas de capacitacion en seguridad vy salud en el frabajo, asi como también
acoger los procedimientos e insfructives de seguridad vy salud en el frabajo del IBAL S.A.
ES.P. OHCIAL.

17.- Certificacion bajo la gravedad de juramento que el coniratista no estd incurso en
causat inhabilidad o incompatibilidad establecida en la constitucion y en la ley.
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12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

Elinteresado en presentar propuesta debe certificar por escrite, que cuenta con aquipo de
computo y equipo tecnolégico que permitan desarroflar y cumplir con las obligaciones del
contrato y garantice la comunicacion fluida entre el supervisor y sl contratista,

Sstos elementos son necesarios para cumplir cabalmente con el objeto a contratar,

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

El profesional debe aportar cerfificados o copia de coniratos con entidades poblicas o
privadas que acredite doce (12) meses de experiencia profesional,

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion serd realizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del
gasto o su delegado.

13.1. ESTUDIO JURIDICO Y REVISION DOCUMENTAL. Fsic evaluacion consiste en el estudio vy
andlisis de la propuesta para verificar si se ajusta o lo solicitado en la invitacion a cotizar y
revision a la decumentacion apertada por el oferente, lo anterior no implica puntaje
alguno, la valoracion juridica determinard si la propuesta es o no admisible para ser
evaluadag, sila propuesta que de acuerdo a este estudio no se djusta ¢ lo solicitado no serd
evaluada por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL

13.2. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALFICACION: Por hatarse de un procesc de
contratacion directa, en el acia de evaluacion se verificard que el oferente cumpla con
los requisitos de experiencia exigideos por la empresa, asi como también que su propuesta
econdmica no supere el presupuesto oficial de la entidad, so pena de incusir en cousal de
rechazo.

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habilitantes
{excepio aquellos gue impliguen o mejora o coreccidn de la propuesta) podran ser
requendos por parte del comité evaluador.

Los documentos a subsanar o requisitos exigidos por el comité evaluador, soclamente los
podrd presentar aquel oferente al que se le haya solicitado quien podrd hacerio a fravés
de su representante legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado o
fravés de poder presentado ante notario, ningun oferente podrd subsanar la propuesta
presentada por ofro v en caso de gue ello suceda incurird en causal de rechazo &l
proponante que asilo haga y la documentacion se tendrd como no recibida,

Los documentos deben ser presentados dentro de fa fecha y hora indicada conforme dl
requerimientc e indicaciones del comité evaluador, o directamente en la Secretaria
General del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL o al correo elecirénico Contrcmcéon@ibal.qov.co}j
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Los documentos c%legcdos con postericridad a la fecha vy hora establecida por el comité
evaluador no serdn tenidos en cuenta por el comité evaluador y dejardn constancia de
ello en el acta de evaluacion respectiva.

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de la propuesta la gue adoclezca
de alguna de las siguientes iregularidades:

1. 51 el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por ia Constitucién y la ley.

2. Cuande et Comité Evaluador evidencie, gue el proponente no cumple con los requisitos
establecidos en el estudio de necesidad e invitacion respectiva (o).

3. Cuando ia propuesta sea entregada extempordneamente conforme al fiempo
establecido para presentaria. :

4. Cuando las propuestas sean enviodc:s por medic ne indic’ do en ic invifacion.
5. Cuando se omita firmas en los documentos que hccen po te de la propuesta y que por

su nafuraleza deben ir firmados por quien cgirésponda ,f'
f (I

K
,

JOSE RODRIGO HERRH{A Néj/;

Geren’re General IBAL SA ESP QFICIAL

Alentamente,

MWIHSs Barreto — Secretaria General
Elaboro: Alexandrd Us‘romcme - Profesional Universitario Secretaria General Ibal

Revisd v aprobé: JYIK A

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcidn Ubicacitn

001 Manuat de sistema de seguridad v Archiva adjunto a email o lugar de
salud en el trabajo paora controtistas publicacién de g presente invitacion

002 Manual de reevaluacion de Archiva adjunto o email o lugar de
proveedores publicacién de la presente invitacién

0c3 Requisitos de Seguddad y salud en el Archive adjunto a email o lugar de
frabaie. publicocion de a presente invitacidn







