EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P - OFICIAL
*** Sistema de Informacién de Proponentes ***

Namero de Registro : [ 3463 | Fecha y Hora de Registro : 2020-12-08 // 06:58:22

REGISTRO PERSONA JURIDICA

- Documento : NIT - 8.009,682.267

- Nombre 0 Razdn Social : HIDROWATER JFS S.A.8.

- Representante Legal : 80,030,868 - JOHN FREDDY SUAREZ SIERRA
- Direccion Notificacion : Carrera 107 ¢ #67-10

- Localizacion : Bogota, D. €. - Bogots, D.C,

- Teléfono Notificacidn : 3102923595

- Email Notificacion : comerciai@hidrowaterifs.com.co

CLASIFICACION ACTIVIDAD ECONOMICA RUT - DIAN

3600~ CAPTACION, TRATAMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA,

4320~ OTRAS INSTALACIONES ESPECIALIZADAS. )
3312- MANTENIMIENTO Y REPARAGION ESPECIALIZADG DE MAQUINARIA ¥ EQUIPQ.
4321~ INSTALACIONES ELECTRICAS.

CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS'Y SERVICIOS - CAMARA DE COMERCIO

CLASIFICACION IBAL

- Obras 1 Si
-~ Consultorias e Interventorias : 8i
- Proveedor de Bienes y Servicios 1 S
- Servicios profesionales v de Apoyo : i

MYRIAM ALEXANDRA BUSTAMANTE URUERA

Profesional Juridica - iBAL SA ESP QFICIAL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Ef inscrito autoriza de manera expresa que sus datos personales sean tratados conforme a lo previsto en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales adoptada por el IBAL SA ESP OFICIAL, 13 cual se encuentra publicada en la pagina web www.ibal.gov.co. Asi misme autoriza al
IBAL SA ESP OFICIAL a realizar notificacionss y comunicaciones al correo electranico aportado o & través de mensaies de texto dirigidos al
numero de telefono registrado en el Sistema de Informacion de Proponenes "SIF".






EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P - OFICIAL
*** Sistema de Informacién de Proponentes ™

Numero de Registro : [ 2102 ] Fecha y Hora de Registro : 2017-09-10 // 21:03:28

REGISTRO PERSONA NATURAL

- Documento 1GC - 14,137,785

- Nombre Persona Natural  : ELECTRI-FUTURO

- Direccion Notificacion : CALLE 25 A 4B-18 B/ HIPODROMO
- Localizacion : Tolima - Ibagué

- Teléfono Notificacion : 3162296604

- Email Notificacién : electri-futuro@hotmail.com

CLASIFICACION ACTIVIDAD ECONCMICA RUT - DIAN

3314- MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE EQUIPQ ELECTRICC,
4330~ TERMINACION Y ACABADQ DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGEMIERIA CIVIL.
4321~ INSTALACIONES BLECTRICAS,

4322- INSTALAGIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION Y AIRE ACONDICIONADGC.

CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS - CAMARA DE COMERCIO

CLASIFICACION IBAL
- Obras

- Consultorias e Interventorias
- Proveedor de Bienes y Servicios

- Servicios profesionales vy de Apoyo L Si

VIVIANA PATRICIA RANGEL ZAMBRANO

Profesional Juridica - IBAL SA ESP OFICIAL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Ef inserito autoriza de manera expresa gue sus datos personales sean tratados conforme a lo previsto en la Politica de Tratamiente de Dalos
Personates adoptada por el IBAL SA ESP OFICIAL, la cual se encuentra publicada en la pagina web www.ibal.gov.co, Asl misme autoriza 2l
iBAL SA ESP OFICIAL =z realizar notificaciones y comunicaciones al correo glectrénico aportado o a través de mensajes de texto dirigidos al
nimero de telefono registrado en el Sistema de Informacion de Proponienes "SiP”,






EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P - OFICIAL
** Sistema de Informacion de Proponentes ***

Numero de Regisiro ;: [ 2843 ] Fecha y Hora de Registro : 2019-02-25 // 09:01:18

REGISTRO PERSONA NATURAL.

« Documento :CC - 1.110.530.956

- Nombre Persona Natural  : CESAR AUGUSTO QUESADA NUSTES

- Direccién Notificacion : MZ 35 CASA 3 Barrio CIUDADELA SIVON BOLIVAR Il ETAPA
- Localizacion : Tolima - Ibagué

- Teléfono Notificacion | 3009453107

- Email Notificacién : cesarquesadag3@hotmail.com

CLASIFICACION ACTIVIDAD ECONCMICA RUT - DIAN

4324~ INSTALACIONES ELECTRICAS.
4322~ INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION ¥ AIRE ACONDICIONADO,

CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS - CAMARA DE COMERCIO

CLASIFICACION IBAL
- Obras

- Consuitorias e interventorias
- Proveedor de Bienes y Servicios . Si

- Servicios profesionales y de Apoyo

VIVIANA PATRICIA RANGEL ZAMBRANO

Profesional Juridica - IBAL SA ESP QFICIAL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
El inscrito autoriza de manera expresa que sus datos personales sean tratados conforme 2 lo previsto en la Politica de Tratamiento de Datos
Perschales adoptada por ef IBAL SA ESP OFICIAL, fa cual se encuentra publicada en ia pagina web www.ibal.gov.co. Asi mismo autoriza al
IBAL SA ESP OFICIAL 3 reafizar notificaciones y comunicaciones al correo electronico aportado ¢ a través de mensajes de texic dirigidos al
nimere de telefonc registrado en of Sistema de informacion de Proponenes "SIP",







EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P - OFICIAL
*** Sistema de Informacién de Proponentes ***

Namero de Registro : [ 2997 i Fecha y Hora de Registro : 2019-06-26 // 18:24:07

REGISTRO PERSONA NATURAL

- Documento 1 GG - 1.110.452.865

- Nombre Persona Natural  : JUAN CARLOS GARAY LOZANO

- Direccidn Notificacién T MZ 11 CASA 13 BARRIO VILLA MARIN
- Localizacion : Tolima - Ihagué

- Teléfono Notificacion : 3015325538

- Email Notificacion  juangaray.c@hotmail.com

CLASIFICACION ACTIVIDAD ECONOMICA RUT - DIAN

4321- INSTALACIONES ELECTRICAS. o
8299- OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS N.CP, .

CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS - CAMARA DE COMERCIO

CLASIFICACION IBAL
- Cbras

- Consultorias e Interventorias
- Proveedor de Bienes y Servicios 1 8i

- Servicios profesionsles v de Apoyo

VIVIANA PATRICIA RANGEL ZAMBRANO

Profesional Juridica - IBAL SA ESP OFICIAL
TRATAMIENTO DE DATCOS PERSONALES
Ei inscrito autoriza de manera expresa que sus datos personales sean tratados conforme a lo previsto en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales adoptada por el IBAL SA ESP OFICIAL. la cual se encuentra publicada en la pégina web www.ibal.gov.co, Asi mismo autoriza al
IBAL SA ESP OFICIAL a reafizar notificaciones y comunicaciones al correo electrénice aportado o & través de mensajes de texto dirigidos al
numero de telefono registrado en el Sistema de Informacion de Proponenes "SIP".






EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
IBAL S.A. E.S.P - OFICIAL
*** Sistema de Informacion de Proponentes ***

Numero de Registro : [ 845 ] Fecha y Hora de Registro : 2016-09-15 // 08:27:38

REGISTRO PERSONA NATURAL

- Documento 1EC - 1.110.447 469

- Nombre Persona Natural  : FABIO ALEXANDER GALEANO PORTELA

- Direccidn Notificacion : bloque 1 apt 301 Villa arkadia
- Localizacion 1 'Tolima - ibagué

- Teléfono Notificacion 1 3203242420

- Email Notificacidn : tagp_ara@hotmail.sorm

CLASIFICACION ACTIVIDAD ECONOMICA RUT - DIAN
4131- CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES.
7130 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA.

CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS - CAMARA DE COMERCIO

CLASIFICACION IBAL

- Obras 1 Si
- Consultorias e Interventorias 1S
- Proveedor de Bienes y Servicios 1 Si
- Servicios profesionales y de Apoyo D 8i

vranget
Profesianal Juridica - IBAL SA ESP OFICIAL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
El inscrito autoriza de manera expresa que sus dates personales sean tratados conforme 2 lo previsto en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales adoptada por ef IBAL SA ESP OFICIAL, la cual se encuentra publicada en la paging web www.ibal.gov.co. Asi mismo autorize al
IBAL BA ESP QFICIAL a realizar notificaciones y comunicaciones al correo electrénica aportado o a través de mensajes de texto dirigidos al
numere de telefone registrade en ef Sistema de Informacion de Proponenes "SiP°,






15/4/2024 Roundcube Webmail :: REMISION DE INVITACION 071 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

REMISION DE INVITACION 071 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De =contratacion@ibal.gov.co>

Destinatario <comercial@hidrowaterjfs.com.co>, <electri-futuro@hotmail.coms,
<cesarquesada93@hotmail.com>, <juangaray.c@hotmail.com>,
<fagp_arq@hotmail.com=>

Ce YENIFER AMPARO CASALLAS GARCIA «ycasailas@ibal.gov.co>, Pacla Torres
<paoctorresarcila@gmail.com>
Fecha 2021-04-1517:16

INVITACION ELECTROMECANICOS 071-2021.pdf(~1,1 MB) [8 ESTUDIO DE MERCADO.pdf(~173 KB)
MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB)
REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 K8) [& REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacién No. 071 de 15 de abril de 2021, con el fin que sea prestada
~oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de
seleccion de contratista cuyo objefo es "REVISION, REPARACION Y MANTENIMIENTO
~~.PREVENTIVO Y/0 CORRECTIVO A LOS EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL AREA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PTARD DE PROPIEDAD DEL IBAL SA ESP
OFICIAL" .

La propuesta debera entregarla a mas tardar el 20 de abril de 2021 en la forma v el horario indicado en el
contenido de la invitacion adjunta.

Cualquier observacion serz atendida por este medic, hasta un dia antes del vencimiento del plazo para
recibir propuesta.

Cualquier modificacion a al invitacidn y demés serd comunicada por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.
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HIDROWATHER JFS S.A.S.

Direccion: Carrera 107 C No, 67-10

Teléfono: 3102923595

Correo electrénico: comercial@hidrowaietifs.com.co

Bogota D.C.

ELECTRI-FUTURQ

Direccidn: Calle 26 A 4 B- 18 Barrio Hipédromo
Teléfono: 3162294404

Correo electrénico: glecti-futuro@hotmail.com
loagué

CESAR AUGUSTO QUESADA NUSTES

Direccidn: Manzana 35 Casa 3 Barrio Ciudadela Simdn Bolivar | etapa
Teléfono: 3209453107 _

Correc elecirénico; cesarguesada?3@hotmaoit.com

Bogotd D.C,

JUAN CARLOS GARAY LOZANO

Direccion: Manzana 11 Casa 13 Barrio Villa Marin
Teléfono: 3015325588

Correg elecironico: juanggaroy.c@hotmail.com
lbagué

FABIO ALEXANDER GALEANQ PORTELA

Direccidn: Blogue | Apariamento 301 Villa Arkadia
Teléfono: 3203242420

Correc elecirénico: fagp arg@hotmail.com
loagué

Asunte: Solicitud Presentacion Ofertfa.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL 5.A. ES.P OFICIAL, lo invita a presentar
oferta, con la finglidad de ser verificada para determinar la viabilidad de seleccién para celebrar
contrate bajo las siguientes condiciones:

El IBAL S.A. ES.P OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabiiidad del objeto de la presenie
invitacion,

[ vwinowoh. o CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS =i o oo ()

1.- OBJETO; REVISION, REPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A LOS EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DEL AREA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PTARD DE PROPIEDAD
DEL IBAL SA ESP OFICIAL };{
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2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR.

Cenferme a la descripcion de la necesidad para lo correcta prestacion del servicio EL CONTRATISTA

deberd redlizar las siguientes actividades:

Revision y Reparacion de los equinos elecromecénicos necesarios para fa operacion de las PTARD el
Tejar, las Américas y Comfenalco. Segun informacién suministrada por dicgndstico de necesidades

adelantado por la Cficing de Gestion Tratamiento de Aguas Residuaies.

Producto

| CANT

PTARD EL TEJAR

Equipo: Sistema Biofiltro

Marca: WEG MOD TEB FOX 2 HP-1730 RPM

Necesidad: Mantenimienic preventivo y Correciivo

Incluye: Cambio de compostaje, limpieza v puesta en marcha

Equipo: Compuerta de salida al rio Plata
Necesidad: Mantenimientc preventivo v Correctivo
Incluye: Engrase, cambio de empaquetadurg, pintura o volante

Equipo: Fumigadora

Marca: Aspersora Matrizada 3W2424CC
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
inclyye: Limpisza

Eguipo: Guadafia

Marca: STiHL 175278800

Necesidad: Mantenimiento preveniivo y Correctivo

incluye: Limpieza de filtros, cambio de repuestos, lubricacion

Equipo: Guadana

Marea: STIHL 1788557551

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Limpleza de filiros, cambio de repuestios, lubricacion

Equipo: Hidrolavadora

Marca: KARCHER

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambic y suministro de repuesios, accesorios y mano de obra,
mantenimientc de switches

Equipc: Motobomba a gasoling

Marca: BRIGGS STARTON POWER Modelo: WP 345
Necesidad: Mantenimiento preventivo v Correctivo
incluye: Cambio de repuestes, Limpleza vy lubricacion

Equipo: Motobomba eiéctrica

Marca: SIEMENS 95207 IHM

Necesidad: Mantenimiento preveniive y Correctivo

incluye: Cambio rodamiento, cambic de selios, limpieza general

Equipo: Electrobomiba

Marca: PEDROLLO de 3 HP

Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo

Incluye: Cambio de sellos, cambic de turbing, cambio de aceiie

Equipo: Tea de Combustidn

Correctivo

Necesidad: Reparacién de seccidn chimenea/ducto, Mantenimiento preventive y ]

X
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Inciuye: Suministro seccidn faltante, Limpieza general, control de numos, regulacion
de presion de combustible

Equipo: Tormillo sin fin

Marca: SNOEK TYPE N 4-210P

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Lubricacion de engrangjes, revisidn y cambio de rodamientos, cambio de
aceite y puesta en marchg, revisidén del tablero control

Equipo: Tablero Eléctrico de motocbombbas sumergibles
Necesidad: Mantenimienio preventivo y Comrective
Incluye: Revision, limpieza v puesta en marcha

Equipo: Mofobombas sumergibles Reacteor A

Marca: CHIN/SIEMENS/TABLESA

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de aceite v puesta en
marchg

Equipo: Mctobombas sumergibles Reactor B

Marca: CHIN/SIEMENS/TABLESA

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective

Incluye: Cambic de sellos, cambio de turbing, cambio de aceite vy puesia en
marcha

Equipo: Motosierra

Marca: STIHL 1130-012-3042

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
incluye: Cambio repuestos

Equipo: Barredora Grandes Superficies

Marca: STIHL KG700

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Cambio repuestos

Equipo: Sopladora Tipo Mochila

Marca: STIHL BR 400

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Cambio repuestos, cambio de carburador

PTARD LAS AMERICAS

Equipo: Moftor sistema Biofilfro

Marca: LOTOOLS Y905-2 2NP 3540 RPM

Necesidad: Correccidn de fugas. mantenimiento preventivo v Correctivo
Incluye: Cambio de compostdie, limpieza v puesta en marcha

Equipo: Hidrelavadora
Marca: KARCHER 1788557551-02
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective

Incluye: Suministro de repuestos, accesorios y manc de obra, mantenimiento de
switches

Equipo: Tea de Combustion

Necesidad: Mantenimiento preventivo, Correctivo

Incluye: Revisién encendido, Limpieza general, conirol de humaos, regulacién de
presién de combustible

Equipo: Tornillo sin fin

Marca: SNDEK

Necesidad: Mantenimientc preventivo y Comregtive

Incluye: Lubricacion de engrangjes, revisidn y cambic de rodamientos, cambio de
aceite vy pussta en marcha
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Equipo: Motobombas sumergibles Recirculacion
Marca: HCP PUMP

Necesidad: Mantenimiento preventivo v Correctivo 1
Incluye: Cambio de selles, cambie de turbing, cambio de aceite y puesia en
marcha

Equipo: Blectrobomba

Marca: PEDROLLC de 2 HP :

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de aceite

PTARD COMFENALCO

Equipo: Tea de Combustion
Necesidad: Mantenimiento preventivo, Comrective 1
Incluye: Limpieza genercl, control de humeos, reguiacion de prasion de combustible

Equipo: Guadaria

Marca: STIHL MOL F5 250

Necesidad: Mantenimiento preventivo vy Cormrectivo
Incluye: Limpieza de filtros v general, lubricacion

Equipo: Hidrolavadora
Marca: KARCHER
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo i
Incluye: Suminisirc de repuestos, accesorios y mano de obra, mantenimiento de
switches

Equipo: Electrobomba

Marca: Pedrollo 2 1/2" HP

Necesidad: instalacion y puesta en marcha

Incluye: Suministro de insumos pard la puesta en marcha,

OTROS EQUIPOS DE LA DEPENDENCIA

Equipo: Hidrolavadorg
Marca: KARCHER
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo ]
Incluye: Suministro de repuestos, accesorios vy mano de obra, mantenimizsnto de
switches

Nota 1: Los servicios o contratar ienen inmersos en su valor los siguientes componentes: Suministroide
repuestos, mano de obra en la etapa preventiva y correctiva vy puesta en funcionamiento dei los
equipos instalados o revisados.

Nota 2: Debe presentarse informe para cada uno de los equipos en fos que se especifiqus §
diagnostico inicial, y se detallen las actividades de mantenimiento y/o reparaciones redlizadas,; dsf
come las recomendaciones, documentos de vifal importancia para para aimentar las Hojas de Vida
de los Equipos electromecdnicos de la Dependencia.

3.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del objeto contractual, el Profesional de
compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES
1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectué para una mejer
ejecucidn del objeto contraciual,
2. H contrafista debe conocer los ineamisntos del Sisterna Integrado de Gestion de la empres
identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus opercciones v aplicar
5\

o}

manruales, planes, guias, instructivos, registros v demds documentos a que haya lugar, parg

[£4]
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T1.

12.

13.

14.

cabal cumplimienio de las normas NTC ISO 2001 actugiizacion 2015, NTC 180 14001 de 2015 v
OHSAS 18001 versidn 2017.

El contratista se compromete a mantener los precics establecidos en la oferia que ccompafia la
propussta, durante el plazo de ejecucidn v ia vigencia del confrato a suscribir,

Suscribir las actas de inicic, parciales, final, y demds que haya lugar en desarrollo del contrate a
suscriolr,

Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P. CRICIAL, sobre cualguier eventualidad gue pueda
sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a suscribir,

Constituir en debida forma, dentro de fos cinco (5) dios hdbiles siguientes a la firma del contratfo,
la péfza Unica de garantia, y ampliar, prorrogar @ modificar las garantias en el evenio en que se
amplié el valor del contrato, se prorogue su vigencia o se modifiguen sus condiciones.

Cumplir con sus obligacionss frente al sistema de seguridad social v parafiscal segun el régimen
al gue pertenezcd de acuerde ala normatividad vigente, Asf mismo, debe acreditar estar ol dia
en los aporfes de seguridad social y aperies parafiscales, durante fodes los meses de ejecucion
contfractual, hasta su Bquidacion.

Actuar con lealfad v buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

Cumplir con el manual de seguridad v saiud en el frabajo para contratistas.

Asistir o las capaciiaciones gue programe ia empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, propia del sistema
integrado de gestion, en cumplimiente @ cada una de las politicas que iiene o compadia,
conforme le aplique segln e! objeto del contrato.

Para aquel contrafo que en su ejecucién implica tener personal o cargo, el confratista deberd
cumplir con los sigulenie en materia de seguridad v salud en el frabgjo:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestidn de seguridad v satud en g
trabgjo, como lo establece la resolucién 312 de 201%: Frecuencia de accidentss de
trabgjo, severidod de cccidentes de trabajo, proporcion de mortalidad, ausentismo
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de o enfermedad.

b. E confrafista deberd enfregar mensuaimente un informe detallado con las actividades
desarrclladas en cumplimiento al sistema de gestion de seguridad v salud en el frabajo,
el cual deberd serunrequisito parc el pago de los actas parciales v/o finales del contrato.
PARAGRAFO: El contratista deberd fener en cuenta los requisitos exigidos en el registro SG-
R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE
LOS CONTRATISTAS, aplicable ol objeto o confratar, vy que se encuentra anexo a ia
invitacidn y/o pliego, antes del inicio del contrate v durante su ejecucidn. Para o
suscripcion del acta de inicio, el contratista deberd aportar los documentos alli exigidos,
que serdn aprobados por el profesional en saiud ocupacional de ia empresa IBAL S.A.
ES.P. ORCIAL. Los documentos gue se exijan durante la efecucidn del contraio serdn
validados peor e supervisor del contrato quien podrd apoyarse en el profesional de salud
ocupacional.

Cumplir con g politica de seguridad v privacidad de la informacidn del BAL S.A. ES.P. OFICIAL,
adoptada mediante Resolucion No. 648 del 29 de julic de 2019, En todo caso el confratista deberd
guardar reserva y confidenciaiidad de ko informacion det IBALS.A. ES.P. OFICIAL.

En General, cumplir cabalmente con fas condiciones y moddlidades previstas confractuamente
para la ejecucion y desarrolio del confrate o suscribir.

Las demnds que resulten de ld ejecucion del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Cumpilir o cabdlidad con el objeto del contrato; en cada unc de sus iterns para la reglizacién de
“"REVISION, REFARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A LOS EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DEL AREA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PTARD DEL IBAL SA ESP
CFICIAL” de acuerdo con los especificacicnes iecnicas y econdmicas gue se describan en &l
contrato.

#



i

i
CODIGO: GJ-RI01
INVITACIONES A OFERTAR FECHA V;GE,@:;AE:

,t (}0
lBAL j SIG SISTEMA INTEGRADO DE 2016:40-12

g A GESTION \fIE:RSION: 08
Pagina 6 de 24

2.- Garantizar la catidad del servicio v la calidad de los repuestos, cumpliendc con las actividades e
tems o desarroiiar, de acuerdo con su propuesta, con base en las especificacionss técnicds ¥
econdmicas descritas en el conbrato,

3.- El contratista para prestar el servicio se compromete a cumplir con los diferentes componentes del
proceso que cormesponde a lo siguiente: aj- Diagnéstico inicial v croncgrama de actividades d
mantenimiento y reparacion de los Equipos sleciromecdnicos de propiedad de las PTARD del BAL $A
ESP OFICIAL {de acuerdo con la descripcidn técnica descrita en el presente documento}. b)- Segdn
el diagnostico inicial, disponer de todos los repuestos necesarios nuevos y de excelente calidad] ¢)-
Colocar en marcha y funcionamiento los equipos electromecdnicos de las TRES {3} PTARD. gl)-
Transportar el personal a cargo del contratista por su cuenta. e)- Contar con disponioiidiad
permanente de herramientas y equipo especializado requerido para la prestacion del servicio en los
instalaciones de propiedad del IRAL SA ESP OFICIAL,
4.- De manera previa o lg iniciacion del contrato, deberd presentar un croncgroma de actividades
de mantenimiento preventivo, el cudl se deberd dejar sustentado en un informe semandl sobre s
diferentes bienes de propiedad del IBAL SA ESP OFICIAL a los que se refiere ese contrato, con pru{et a
documental seportada con registro fotografico de seguimientos, ¥ acreditacion de ias actividades
gue se presenten de forma semanc. :

5.- El contrafista deberd entregar regisiro fotogrdfico de las actividades y cumplir cor el
diligenciamiesnto de los formatos de las planilias suministradas por el confratante y demds documentos
que se indiquen
6.- Garantizar que ef servicio sea prestado por personal capacitade, experimentado & iddneo, el dunl
estard bajo subordinacién directa y exclusiva del contratista. B contratista se cbliga ¢ suministrar & su
personal todos los elementos de proteccién personal v de seguridad v salud en el trabgjo, gara
garantizer el desarrolio adecuado de las actividades del conirato.
7.- En caso de ser necesaria la utilizacién de personal certificado en rabajo en alturas, el contratista
deberd comprometerse o cumplimiento previo de estg exigencia, cuando se requiera; acreditahdo
tal calfidad.
8.- Bl contratista deberd contar ¢ disponer de forma permanente con los equinos especidlizadés|y
materiaies garantizados para lo adecuada ejecucidon dsl confrato.

9.- Asumir los costos de transporte necesarios para la adecuada sjecucion del contrato,
10.- Garantizar que el personal utilice su dotacion de seguridad industrial y perie el camet en el brfizo
a nombre del contratista, con los datos bdsicos como: Nombre, Edad, RH, £PS, ARP, teléfonol de
confacto del contratista y teléfono de contacto de un familior.
11.~ Bl coniratista deberd garantizar ¢f personat iddneo v con conocimientos en la labor a ejecutar
cualquier dafo que cause el personal a su cargo, en desarrolio de la actividad contratada y an
lugares que se les solicita intervenir, deberd ser asumido de manera exclusiva por el contratista,
12.- Mantener los sitios aledafios a los reparacionss libres de residuos, heramientas y elementos
sobrantes dejonde ios mismes completamente aseados.
13.- Debe presentarse informe para cada uno de los equipos en los que se especifique su diagndsiigo
inicial, y se detallen las actividades de mantenimiento y/o reparaciones realizadas, documento
necesario para alimentar las Hojas de Vida de los Equipos electromecdnicos de la Dependencia.
14.- Las demds obligaciones que correspondan conforme g la naturaleza del contrato.

¢

DS

4.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner a disposicidn del CONTRATISTA 1o infarmacién Que se requiera
para el desarrclio adecuado de sus compromisos contractuales. 2.- Designar un supervisor idel
contrato, quien estd en la obligacion de verificar el cumplimienic del objeto contractuat yilas
obligaciones del contratista recibir a satisfaccidn los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuande estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO F|
supervisor deberd mantener una inferfocucion permanente y directa con el CONTRATISTA., Exigr la
sjecucion idénea y oportuna del objeto contratado, informar ol ordenador del gasto cualquier
imegularidad o incumplimiento sea parcial o total del contrato, para tomar ias medidas due
corresponden segun la Ley 1474 de 2011, Rechazar ios bienes proveidos cuando no cumpian con s

N
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especificaciones técnicas de calidad y compatibiidad establecidas en los pliegos de condiciones
y/o invitacion a ofertar, y demds obligaciones que ie corespaendan segin el manual de supervision e
inferventoria del IBAL S A, E.S.P. OFICIAL vialey. 3.- Pogar of CONTRATISTA en la forma pactada y con
sujecién a las disponibilidades presupuestaies previstas para e efecio. 4.~ Tramitar diigentemente las
aprepiaciones presupuestales gue se requieran para solventar ias prestaciones patrimonicles que
hayan surgido o su cargo comeo consecuencia de la suscripcidon de!  contrato. 5.- Adelantar las
acciones conducentes a obtener o indemnizacién de los dafios que sufran en desarrolic ¢ con
ocasion del confrato celebrado, y adelantar los gestiones necesarias para el reconocimiento v cobro
de los sanciones pecuniarias y garantios que hubiese lugar. é.- Sin periuicic del lamamiento en
garantia, repetir confra los servidores pUblicos, conira el contratista o los terceros responsables, segin
&l caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad contfractual.
7.- Adoptardn ias medidas necesarias para mantener durante el desanrcllo v ejecucion de! contrato
las condiciones técnicas, econdmicas v financieras existentes ol momento de lo oferta. 8.- H
supervisor, verificard el cumplimiento del pago dl sistema de seguridad integral v aportes parafiscales,
mediante la presentacidon de planilias de autoliguidacidn o presentacion de cerfificacion del pago
de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal o el contador plbiicc segun
correspenda. 9.- Las demdés obligaciones que se establezcan en el Manual de Confratacién de o
empresa y en la suscripcion del contrato.

5. PRESUPUESTO OFICIAL: OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS
($80.412.570,00) MCTE IVA INCLUIDO. Respaidade con el Cerlificado de disponibilidad presupuestal
MNo. 20210377 de 6 de abril de 2021.

6. PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES, contados o partir de i suscripeién del acta de iniciacion,
previc cumplimiento de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiente del contrato

7. FORMA DE PAGO: Se efectuard el correspondiente pago ¢ fravés de actas parciales v un acta fingl,
previa presentacion de ia factura, certificacion y/o paz vy salvo con el régimen de seguridad social
integral en salud, pensicneas y riesgos profesionaies del mes y pago de aportes parafiscales [quien
tenga dicha obligacidn de lo contrardc certificar por escrito que no esté obligado) los cucles son
necesarios para radicar la cuenta, por parfe del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los Bagos se ordenardn siempre vy cuando existan las
enfradas de blenes actas de recibo a satisfaccién y visto bueno del supervisor del contrato. Las cucles
se cancelaran, previo cumplimiento de los frédmites administrativos a que haya lugar y expedicidn de
la obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han sido corectaments
elaboradas o no se acomparnian los documenios requeridos para el page, el término para su frdmite
internc solo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el Utimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serén
responsabilidad del contratista y no tendrd por efio derecho ol pagoe de interasas o compensaciones
de ninguna naturaleza, Se deberdn radicar antes del cierre contobie fijado por el 1BAL S.A. ESP
CFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El confratisia manifiesta gue conoce los trémites infernos para page
estoblecidos por fipo de coniratc en la Resclucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuenira
publicada en la paging institucional de lc empresa en el link normatividad resoluciones 2020,
especificamente en el siguiente enlace:
hitps://www ibal.gov.co/fsites/default/fles/ibal/sites/default/files/images/stories/Resolucion%2007 6%2
0de%202020.0df PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucidon del confrato el supervisor, deberd
diigenciar el formato de evaluacion y reevaluacion del contratista de acuerde al Sistema integrado
de Gestidn v a la Resolucion que reguia su procedimiento, calificando los ftems allil descritos v
obieniendo un punidie final. La reevaluacion sera el resuliado de la ponderacidn de los puntdies
obienidos en las evaluaciones realizados. PARAGRAFO QUINTO. - El contratista debe tener en cuenta

¥




CODIGO: GJ-R.015

l B AL o INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA-

11218 SIG SISTEMA INTEGRADO DE VEzggfémgg
o GESTION k&

Pagina 8 de 24

que en los frémites de cuentas se descuenta los impuestos, tasas, contribuciones que exige lalley

conforme a las obligaciones tributaricos del contratista. Es decir, en cada cuentd se puede generar
descuento de retencidén en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica y reteiva si aplica, en
porcentajes que contablemente correspondan. Asi mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuent

antes de IVA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre d
2020,

8. GARANTIAS A CONSTITUIR: El conhratfista constituird las garantias a gque haya lugar, legd
confractuaimente, las cudles se mantendrdn vigentes durante su ejecucidn v iquidacidn v g

djustaran a los limites, existencias v extensidn de los riesgos, las garantios se constituirdn en pdlizas

expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas, con funcionamisnio en Colombia
que tengan representacion en la ciudad de bagué ask:

1. CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del Incumplimiento del contratoe, p
un valor equivalente al veinte {20%) del valor del mismo y con una vigencia igual al termin
de ejecucion contractual v seis {6} meses mas.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificacionas que determingn fa cdlidad del elemen
centratado el cual deberd constituirse por el (20%) del vaior contratado que cubra e termiin
del mismo y un (1) afio mds.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, és*
amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de Ig
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal uﬂlizc%;o
para la ejecucion del confrato amparado. Esta garantia se exigird por un valor minfim
equivalente al veinte por clento {20%) del contrato y por una vigencia igual ol fémino He!
confrato vy fres (3) afios mds. %

4. CALIDAD DEL SUMINISTRO CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES. Este amparo déb
cubrir la colidad y el comecio funcionamiento de los bienes o suministros que recibe
Empresa en cumplimiento de un contrato. Deberd constituirse por minimo el veinte (20%) id
valor del contrato. que cubra el érmino del mismo v un afo mds.

PARAGRAFO: El incumplimiento a ias obfigaciones del contrato idendificado por el supervisor, facbilt
al BAL S.AL ES.P. OFCIAL para inicicy las actuaciones administrativas ante ia compafia asegurador
con el fin de hacer efectiva la garentia de cumplimienic. Ademd&s de adelantar las actuaciohs
pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definitivo.

9. REQUISITOS DE LEGALIZACION: £n caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisito pay
la legaiizacidon del confrato:

a.- Aportar fas garantios exigidas en el contenide del contrato para ser aprobadas mediant
resolucién.

b.- El 1.5% en estampilias pro-cultura v el 2% en estampilias pro-ancianes, sobre el valor fotal id
contrato antes de IVA del 19%,

Iodo el trédmite de legalizacldn debe redlizorse en un término de cinco (5] dias hdabiles.

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: Ibagué Tolima. IBAL 5,A, £SP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio o Pold:
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11. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Duranie la gjecucion del conirate el inferventor
y/o supervisor, deberdn diigenciar el formafo de evaluacidn v reevaiuacion del proveedor definido
por el proceso de Gestion Juridica y Contractual de acuerdo al Sistema integrade de Gestidn vy a la
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los ftems allil descritos v obteniende un puntaie
final. La reevaluacion serd el resuliado de la ponderacion de ios puntaies obtenidos en las
evaluaciones realizadas.

De acuerde alos regisiros del SIG establecidos por el IBAL 5.A. E.S.P. CFICIAL, el contratista o Proveedor
gue oblenga come resultado de la reevaluacian puntaje de 3 o superior, serd tenido en cuenta para
contratar con el iIBAL S.A.ES.P. OFICIAL.

B contratista que en el proceso de reevaluacidn obtenga un promedio de calificaciédn inferior o tres
{3). serd& suspendido por un término igual al plazo total del contrato ejecutadoe. Entodo caso ettérming
de suspension no podrd ser inferior a seis (6] meses. Durante e término de la suspensidn el coniratisia
ro se podrd presentar a particioar como proponente individual ¢ plural [Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Futura u ofra) en procesos de seleccidn que adelante el [BALS.AL E.S.P. OFCIAL.

La Suspensidn a que hace referencia el presente articulo se extenderd por igual termine a cada uno
de los integrantes de Consorcios o Unicnes Temporales que en el proceso de reevaluacidn hayan
obtenide una calificacion inferior a tres (3},

12. ASIGNACION DE RIESGOS:

Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la entidad, como sustento v
justificacion de los factores de seleccidén adoptados para &l presente proceso, se procede d reglizar
el estudio de riesgos de o contratacién, su tipificacion, estimacidn y asignacion.

Se precisa que salve las situaciones especificamente mencionadas en el presente numergl v como
principio general, el confratista come experto del negocio v como especidiista, asumird los efecios
econémicos de fodes aguellos sucesos previsibles v de normal ocurrencia para las actividades que
son oblete de la presente contratacisn.

Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados ¢ su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles,
asf mismao, asumird aguellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona naturdi o juridica
que tiene que cumplir con determinadas cargas v deberes frente ol estado v a la sociedad.

En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no
asignadas al contratista en la presente distribucion de resgos de la contratacion, el IBAL S.A. ES.P
QFICIAL no estard obligado a reconocimiento econdmice alguno ri a ofrecer garantia gue permita
eliminar, prevenir o mitigar ios efectos de los rfiesgos asumidos por el confratista.

IPD DEL RIESGO: | DESCRIPCION DELRIESGO |- ESTIMACION [ ASIGNACION ||
o i 100% det dafo o . .
Imposicidn de nueves tributes . Administracion

Imposicicn de nuevos ramites o | 100% del dafio o !

RIESGOS PEITHISOS periicio Contratista

FENANCIERCS Variaciones 6 fluctuadiones e

t2sas de interds o condiciones 10656 det dafic o .

el mercado que afecten fos perjuicio Contratistz

flukos fuiros del contratista




13.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que para el presenie proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, & propong

deberd tener en cuenta que solo procede la liquidacion bilateral o de mutue acuerdo del contrato

dentro de los Seis {06) meses siguientes al vencimiento del plozo de ejecucién. En caso de no susc
acta de liguidacion, o no llegar a un acuerdo para su liquidacion se adelantard un informe por ¢
del supervisor v se elaborard el acta de cierre del procese segin lo indicado en el articulo 69
Acuerdo 001 de 2020. £n el acta no habrd lugar a reconocimiento alguno, por tanto, cudic
reciamo posterior deberd ser reclamada via prejudicial.  El supervisor deberd tener en cuenta
lineamientos dados en la Resolucién No. 506 del 29 de diciembre de 2020 por medio de la cud
establece el manual de supervision e Interventeria de! IBAL SA ESP OFICIAL
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Impaosicion de nuevos tribitos wﬁiicriﬂggﬁe 6 Administracion
Emposicidn de nuevos tramites 0 | 100% del dafio o .
PEMNSoSs perjuicio Contratista
RIESGO 100%: del dafic o ]
REGULATORIO ambios en el marco regulatoria Perjuicio Contratista
e . 100% def dafic o
Variacion de tasas o tarffas Perjuicin Administracion
Dafios o impactos que genere el .
RIESGO AMBIENTAL | contratista al Medio amblente en | 100% detdafioo | oo nnn,
¥ GEQGRAFICO «f dasarroflo del contrato erjuicio
Inexistencia o imitaciones de
medios de accesn y/o transporte | 100% del dafio o
de personas, materiales y Perjuicio Contratista
equines
MDW_%'IDADY Reduccién de la oferta de mano
TRAMSPORTE i . =
de obra, materiales y/o equipos 100% det dafio o Contratista
requeridos para la ejecucion del Perjuicio
confrato
Incrementeo en los predios de 100% det dafio o
mano de obra yio Materiales Perjuiric Contratista

De conformidad con el Acuerdo 001 de 2020 "Por el cual se adopta el Manual de Contratacién de [a
Empresa ibaguerefa de Acueducto y Alcanfariiado iBAL S.A. E.S.P. OFICIAL" para el presente proceso

se debe aplicar contratacidn directa segin lo establecide en el ARTICULO 28.- CONTRATACE
DIRECTA segun ko causal No. 27 Cuando la cuantia del contrato sea menor a doscientos (200) sald
minimos legales mensuales vigentes (SMLMVY, IVA Incluido,

Fara ello se deberd aplicar & trdmite establecido en el articuio 29 del mismo acuerdo, permitiendt [a

participacion de tres oferentes segin lo indicado en el pardgrafe del mismo articulo.

> GENERALIDADES: Hardn parte de la presente invitacion a ofertar todas ias comuaiccciopes
emitidas por el IBAL S.A. ES.P CRICIAL, durante el perfodo de invitacion v relacionadas directaments

con el objeto de la Invitacion.,

ON
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Para la preporacion de la propuesta e interesado deberd examinar detcliada vy cuidadosamente
todos los documentos de lainvitacion, aclarar por escrito con el iBAL $.A, E.5.P OFICIAL todos los puntos
inciertos ¢ inseguros e informarse cabaimente de todas las condiciones v circunstancias gque puedan
afectar en alguna forma la propuesta y/o la elecucion total del objeto de la invitacién, sus costos y/o
plazos,

Los criterios de evaluacion, interpretacion v aplicacidn de la presente Invitacidn estdn contenidos en
la presente invitacion, atendiendo o reglado iIntermamente por el Acuerdo No. 01 de 2020.

» LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en todo a la Constitucion Politica, a las Leyes
Colombianas vigentes que apliguen a la clase de emprasa gque s e IBAL S.A, ES.P OFICIAL, o
nomativa inferna Acuerdo No. 01 de 2020 v demdés que sean aplicabkles a la materia objeto de o
invitacién.

» COMUNICACIONES: Lo informacion aqui contenida sustituye totalmente cualquier ofra que 2] IBAL
S.ALES.P OFICIAL o sus representantes pudieren hater suministradeo con anterioridad. Por consiguiente,
todas las informaciones preliminares recibidas, guedan sin valory el IBALS.A. ES.P OFICIAL, no 5 hace
responsable por su utiizacion. Sclo serdn vaiidas las comunicaciones escritas gue formulasen dentro
de los plazos perentorics establecidos en la presente invitacidn,

¥ IDIOMA Y MONEDA: Bl idioma oficial durante la invitacion y ejecucion del contrato serd el espafiol,
oorlo fanto, en este idioma se presentardn todos los documentos & informaciones de cualguier indcle,
relacionada con la propussta. Asi mismo se manejard con esie lengudle el conirato que se llegare a
genercr con ocasidn de su adjudicacidn, La moneda que se avalard en el proceso serd el peso
colembianc.

> INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestas ni por si,
ni por inferpuesta persona, quienes a la fecha de clerre de o invitacién estén incursos en causales de
inhabilidades, incompatibiidades o prohibicionas previstas en las disposiciones generales vigentes
gue regulen ia materia, en concordancia con o dispuesto en la Ley 142 de 1994, y fas demds normas
vigentes aplicakles en la materia.

> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si cigin oferente
encuentra inconsistencics, errores U omisicnes en o invitacidn o ofertar, ¢ si requiere aclaracién de
alguna estipulacidn contenida en glla, deberd hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, ol domicilio contractual o af correo contratacion@ibal.gov.ce, hasta un dia anfes del
plazo previsto para presentar la oferta. $i come resultado de las consuitos o por su propia iniciativy, el
IBAL S.A. ES.P. CRICIAL decide hacer modificacionss ¢ aclaraciones o la invitacién a ofertar, lo
comuricaré ¢ través del correo slectrénico registrado previomente por los invitados en el Sistema de
Informacion de Proponentes del IBAL S.A. E5.P. OFCIAL “SIP", antes del vencimienio del término para
el cierre de ia invitacidn.

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Froponente deberd sufragar a su costa, todos los
gastos que genere la presentacion de la propuesta v la suscripcidn del contrate, tales come polizas,
estampillas pro ancianocs, pro cultura y demds impuestos @ gque haya lugar.

:FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA,
EVALUACION Y CAUSALES DE RECHAIO

En el evenfo de Usted estar interésado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3} DiAS

7

HABILES siguientes al recibo de la presente invitacién, indicando si los precios incluyen o no Ios_

impuestos a que havya lugar. f
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a.- La propussta para la presente invitacion deberd ser sniregada dentro del plozo indicédo
anteriormente. La propuesta puede ser entregada en fisico en ofiginal y en sobre sellado rofulado
con el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en la Cra 4 bis No. 5-05 barrio Cadiz
tercer piso, en horaric laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 ¢ 5:00 pm, [viemes de 800 a 1200 m
o
=
e
a
e

o de 200 g 400 pm) o en archive PDE (un sclo archive) al cormeo e!ectréri;xic
confrgtacion@bal.gov.ce . indicando ei nimero de la invitacion, objeto v nombre del proponeshite.
El cormreo elecirénico v la propuesta deberd ser enviado desde corree del contratista, para ’rrcﬁér
como un mensaje de datos cifrado. Los documentos del archivo PDF deben estar frmados ya b
escaneados del original o con firma digital. Solo se admite diferentes archivos si por capacidad d:et
dividirse, pero no se admiten archivos individuales de pocas hojas. |

Una vez preseniadas las propuestas ne se podrén hacer correcciones, ni agregar documento clgiino
a las mismas,

b.- inclulr toda la documentacion requerida v demads informacion que los participantes estimen
necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- La documentacion debe presentarse organizada.

d.- No se aceptard que en lo propuesta los documentos presenten tachaduras, borrod es,
enmendaduras o fextos llegitles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o inducir a efrd

-

e.- E proponente por ia sola presentacion de su propuesta outoriza al BAL S.A. E.S.P OFICIAL P
constatar y verificar toda la informacion que en ella suministren,

Q
(o]

14. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

14.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de Presentacion: El proponente elaborard la catta de presentacion de ia propuesicide
acuerdo con el texto del modelo que se adjunta en Ja Invitacion; esta carta debe ser frmada por &l
representanie legal si es persona juridica, por la persona natural {Anexo 1)

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de ia demostracién de la voluntad de
parficipacion,

2.- Certificado de existencio y representacion legal de la persona juridica o cerfificado de matridula
mercantil para personas naturales con establecimientc de comercio, expedido con 30 dicside
antelacién a la fecha de presentacion de o oferfa.

Se verificard su cumplimignio en la revisién de la oferta. PASA ~ NO PASA.

3.- Poder. En caso que ia persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del proponente,
deberd anexarse el respectivo poder autenticadao ante Notaria Publica; asi mismo se debe indicar de
forma exprasa la facultad del apoderado para firmar el contrato, si es e case.

Se verificard su cumplimiento en ia revisién de g oferfa. PASA ~ NO PASA,

4.- Cédula de ciudadania: Se deberd adiuntar copia de ia fotocopia de la cédula de cludadania de
ia persona naturad o por el representante legal si es persona juridica
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Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA.

5.- Acreditacién Pago Sisternas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Institule Colombiano de Bienestar Familiar, $ENA: Como reguisito
indispensable para la presentacidn de la propuesta la PERSONA NATURAL deberd acreditar el pago
de los factores gue conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante la entrega
del Uitimo recibe de pogo de salud, pensiones, riesgos profesiondles v aportes parafiscales, que
deberd comesponder al mes inmediatamente anterior g la fecha de clerre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los apontes de sus empleados a los sistemas de
saiud, riesgos profesionales, pensiones v los aportes « las Caojas de Compensacidn Familiar, Instituto
Colombiane de Bienestar Famiiicr v Sena, mediante cerfificacidn expedida baio la gravedod del
juramento, por el revisor fiscal cuande este exista de acuerde a los requerimientos de ley o por &l
representante legal, dentro de unlapso de 6 meses [meses completos) hacia atrds, contados a partir
de la fecha de presentacidn de o propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucian
sl su existencic es menor g éste Hiempo,

Se verificard su cumplimiento en [a revisién de la oferta, PASA - NO PASA,

4.« Clasificacion RUT: Se debe allegar una copia del registre Unico Tributario, para dar aplicacion al
articulo 35 ley 788 de 2.002 {Estatuto Tributario)

Su inscripcion se debe acreditar en cuclquiera de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION
3312 Mupfen%mien?o Yy reparacion especidlizada de maguinaria v
equipo
3314 Mantenimientc y reparacién especidlizade eguipe eléctrico
4321 Instalaciones eléctricas.
7110 Actividades de orqui’rer’:furc g ingenieric y otras actividades
conexas de consultoria técnica

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

7.- Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidn. Preseniar
Antecedentes Disciplinarios de i persona jurldica, del Representante Legal si es persong juridica o de
la persona natural. 8 comité evaluodor deberd verificar los anfecedentes disciplinarios del
croponente debiendo dejor constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta, PASA — NO PASA.

8.- Antecedentes fiscales expedide por la Confraloric General de la RepuUblica. Presentor
Antecederdes Fiscales de la persona juridica, del Reprasentante Legal si es persona juridica o de la
perscna natural. B comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del proponente
debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificard su cumplimienio en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA,

7.- Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional: Presentar antecedentes judicicles de la
persona natural o del reprasentante legal v de lo persona juridica. Bl comité evaluador deberd
verificar ios antecedentes judiciales del proponente debiendeo dejar constancia de ello en el acta de
gvaluacion o
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Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA.

10.- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS

CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL (SRNMC). El proponente deberd aporiar pantallaze de
estarinscrito en el SRNMC de la Policia Nacional de la persona natural o def representante legai d
persona juridica, con mdximo 30 dics de antelacion ¢ la fecha de presentacion de la oferiai |
anterior conforme lo establecido en los arliculos 183 v 184 de Ia iey 1801 de 2014, por g cug

€13

establece el Coddige Nacional de Policia v Convivencia. Bl comité evaluador deberd verificear que el
propenente no estd inscrito en el sistema de registro de medidas comectivas de la Policia Naciohdil,

debiende dejar constancia de elio en el acta de evaiuacion

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta. PASA — NO PASA.

11.- Hoja de vida en formato de la funcién Piblica del proponente persona naturai o del representdn
legal si es persona juridica.

Presentar diigenciada la hojo de vida en el formate de lo funcidn plblica para personas juridicds
naturales segun el caso

Se verificard su cumplimiento en Ia revisién de la oferta, PASA ~-NO PASA

12.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad.
Ef contratista certificard bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firmald
documento, que no se encuentra Incurse deniro de las causales de inhabilidad e incompatibitiddg
establecidas por faley, que no tiens ala fecha de presentacion de la oferta deudas con las enticale
del municipio de lbagué, con la Contaduria Péblica. En caso positivo seficlar si fiene acuerdo de £ag
vigente indicando su fecha e identificacion con la entidad y monto conciiiado

Se verificard su cumplimiento en ia revisién de la oferta. PASA -NO PASA

13.- Cerfificado de Inscripcién en el Sistema de Informacién de proponentes del IBAL §iP

El comité evaluador deberd verificar que el oferente {persona natural o de la que lleve
representacion legal del oferente), gue se encuentra(n) inscrito(s) y aprobadols) en el regisiro;d
proponentes def IBAL debiendo dejar constancia de ello en el acta de evaluacion. Es condicion d
participacidn frente a la entidad

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA ~NO PASA

14.- Certificacién Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo: E! oferente interesqd
en participar de este procese de contratacion deberd presentar la sigulente informacién, segin e
el caso:
Si es personal natural y/o Juridica y tiene desde un (1) frabajador en adelante: Presentar cerfificadié
suscrita por la persona natural y/o representante legal si es persona juridica, en la gue conste qu
cuenta con polificas escritas de seguridad y salud en el frabagjo, encaminadas a la prevenciénid
accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacién del medic ambicmhi
promocion y proteccion de la salud de todos los frabajadores que tenga a su cargo vy que prestara
los servicios al IBAL S.A. £5.P OFICIAL, asi misme indicaran que no tendrdn sub contratistas, sin impott
la relacién contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad
salud en el frabgjo, procedimientos e instructivos de seguridad v salud en ef rabajo
si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un frabajador o su cargo: Presentar certificacion suscrit
por gl futuro condratista en la que Indica que acepta y acoge las politicas de seguridad v salud en
frabajo del IBAL S.A. ES.P OFICIAL encaminadas a lg prevencidn de accidentes de irabg
enfermedades laborales asl come la preservacidn del medio ambiente, promocién v proteccion:

A

o
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la salud, participar de los programas de capacitacién en seguridad v salud en el trabajo, asi como
también acoger los procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en el rabajo del IBRAL S.A. ES.P
QFICIAL

Se verificard su cumplimiento en la revisién de [g oferta. PASA ~ NO PASA

14.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
PROPUESTA ECONOMICA - TECNICA:

Se aportard en originat firmada por ef Represeniants Legal del oferente o por la persona natural. Lo
propuesta deberd efectuarse conforme con el ANEXO de rigor, cumpliendo todas las caracteristicas
tecnicas exigidas en él. Con su presentacién el oferente manifiesta que conoce las condiciones
técnicas de la contratacion.

NOTA 1: Bl oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada item y/o servicio, conforme al
anexo establecide para ello.

NOTA 2: Debe establecer claramente deniro de la propuesta los elemenios materiales y/o servicios
que incluyan el VA, De no especificarse se presumird que se encuenira incluido para los fems v
servicios que por disposicién legal estén gravados con IVA y/c segin el régimen al que pertenezca el
cferente. La preseniacion de la ofertc econdmica se hard por unidad global de actividad requerida.

Debe ofrecer en su totdiidad las exigencias de ia convocante, so pena de incurir en cousal de
rechazo de la oferta

Factor pondergble en el proceso POR ENDE NO SUBSANABLE.

14.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

Para acreditar 1a experencia deberd presentar experiencia de minimo UN {1] contraio v/o
cerfificacién con entidades plblicas o privadas y maximo los que el oferente considere, con objetos

similares o afines (MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS DE PLANTAS DE TRATAMIENTC) ¢!

de este proceso cuya sumaioria sea igudl o exceda el 100% del presupuesto oficic.

Nota 1. Para acreditar sxperiencia con ei sector piblico, el proponente deberd aporiar:

a) Copia de! confrato v copla del acta final o de liquidacion.

Para acreditar experiencia con el sector privado deberd aportar:

b) Copia de la cerfificacién donde se establezca ef objeto o actividades relacionadas, su cuontiay
copia de la faciura de venta.

Nota 2. 5i la constitucidn del proponente es menor a tres {3} afios puede acreditar i experiencia de
suUs accionistas, socios o constituyente

Nota 3: Fara calcuiar la experiencia el proponente actualizard el valor de los contratos aportados o
SMMLY, de la siguiente manera:

VFCS: VFC/SMML

VEC= Valor final del conirgto
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcion del contrato

y
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VE= VFCS * SMMLV

VE= Valor de lg experiencia
VFC3= Vdior final del contrato en salarios
SMMLV= Salario minimo legal vigente para la actual vigencia fiscal {2021}

Para el cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenia ia tabla de evoludidn

del salario minimo mensual de manera sucesiva a Hiule de ejemplo:

Enerc 1 de 2016 g Dic. 31 de 2014 4689.455.00
Enerc 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enerc 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic, 31 de 2019 828.114.00
Enerc 1 de 2020 o Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic, 31 de 2021 908.526,00

15. EVALUACION DE LA PROPUESTA

La evaiuacion serd redlizada por un funcionario que sea designado por el ordenador del Qasto 0 3
delegado.

15.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION:

ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS. MENOR PRECIO:

Se le asignaran cien {100} puntos ala propuesta que sea la mds econdmica, teniendo en cuenta gu
ningun item podrd ser superior df valor promedio obtenido dentro del andlisis de precios del merca
ochenta (80) puntos a la segunda v setenta {70} puntos a la fercera.

La entidad tendrd en cuenta los siguientes factores para determinar o oferia mds favorable a
intereses de la convocante

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE
I, El oferente deberd discriminar el valor por unidad de cada slemento, conforme el anéx

establecide para elio, el no ofertar cudlquiera de los ftems solicitados es causal de rechdzd

es5 declr no se aceptan propuestas parciales o dejar de tener algin ftem
2. Ningun ffem podrd superar et valor promedio obtenido en el andlisis de precios del mercad
de ser asf le haré incurrr en causal de rechazo.
3. Entiodoslos casos debe cumplir con ia fotalidad de las caracteristicas téenicas descritas, §
pena de generar el rechazo de la ofertg
4, En caoso de diferencias en la oferta econdmica entre el valor en nlimeros v letras por errgrg
aritméticos, prevalece el valor establecido en letras.
5. Se debe establecer claramente dentro de la propuesta si los slementos tienen o no el IVA i d
no especificarse por ninguna parte se presumird que se encuentra incluido,
6. Laofertase debe preseniar por escrito, en pesos colombianos v sin decimales

[ON

>0

DS




CODIGQ: GJ-R-015
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:

2016-10-12
VERSION: 08
Pagina 17 de 24

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

5A LR GFICIAL

15.2. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habifitanies (excepto
aguellos gue impliquen la mejora o correccidn de la propuesta) podrdn ser requeridos por parte del
comité evaluador.

Los decumentos a subsanar o requisitos exigidos por ef comité evaluador, solamenie los podrd
presentar aquel oferente ¢l que se le haya solicitado quien podrd hacerio a través de su representante
legal 81 es persona juridica © un tercero debidamente autorizado a través de poder presentado ante
notario, ningin oferente podrd subsanar la propuesta presentada por ofro vy en case de gue ello
suceda incurird en causal de rechazo el proponente que asf 1o haga v ia documentacion se tendrd
como no recibida.

Los documentos deben ser presentados dentro de la fecha v hora indicada conferme al
requerimiente e indicaciones del comité evaluador, o directamente enia Secretaria General del IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL o ol correo electronico confratacion®@ibal.gov.co.

Los documentos allegados con posterioridad a la fecha v hera establecida por el comité evaiuador
no seran tenidos en cuenta por el comité evaluader y dejardn constancia de ello en el acta de
evaluacién respectiva,

16. FACTORES DE DESEMPATE: En caso de presentarse empate entre dos o mds oferentes se aplican 1os
siguientes factores de desempate:

1. Lscoger el oferente que tenga mayor punicie en el primero de los factores de escogencia v
calificocidn establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de Contratacion, de conformidad
cen el chjeto contractudl. Si persiste el empate, escogerd al oferente gue tenga el mayor punigje an
ef segundo de los factores de escogencia y calificacidn establecidos en los Pliege de Condiciones y
asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia v caiificacion.

2. Preferir la oferta de bienes ¢ servicios nacionales frente o lo oferta de bienes ¢ servicios exfranjercs.
3. Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme nacional.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condicicnes establecidas enla
ley por lo menos el 10% de su ndmina estd en condicidn de discapacidad ala que se refiere la lay 361
de 1997.

3. Dependiendo el objeto confractual, sl enlos pliegos de condicionas se establece, se dard prelacion
ala propuesta gue brinde condiciones econdmicas adiciondies que representen ventajas en #érmincs
de economia, eficienciay eficacia, o que ofrezca condiciones técnicas adicionales que representan
ventagjas de calidad o funcionamiente, o servicio adicional plenamente detaliado. Esta Ventajo
adicional deberd ser debidamente justificada vy en ningin momento podrd representar precios
artificiaimente bajos, o productos de mala calidad, segin coresponda.

4. La propuesta que haya side radicada primero en la empresa.

17. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechozo de la propussta la que adolezea de aiguna
de las sigulentes Iregularidades:

SerG motivo de rechazo de la propuesta ia que adolezea de alguna de las siguientes imegularidades:

1.- No Ajustarse ¢l presuguesto Oficial.

2.- No encontrarse habilitade fa propuesta por no cumplir con ios requisitos habifitadores.

3.- Si el proponente se encuenira incurso en alguna de los prohibiciones, inhabiidades e
incompatibiidades seficladas per la Constifucion v ia fey. Para el caso de Consorcics y Uniohes
Temporales, aplica para cada uno de los integrantes,

4.- Ninguna persona natural y/e juridica podrd presentar simultanecments mds de una (1) propuesta,
ya sea individualmente o en consorcio y/o unidn temporal. Lo participacidn de un proponente en

A
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varias propuestos, dard lugar ol rechazo v la exclusion del procesc selective no solo del propone
si no del Consorcie y Ia Unién temporal, ‘

5.- Cuando no cumpla con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

6.- Cuando ia propuesta sea entregada extemporéneamente conforme fiempo establecido p
presentaria.

7.- Cuondo se omita firmas en los documentos que hacen parte de la propuasta v que po
naturaleza deben ir firmados por quien corresponda.

8.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legai para representar  la persd
juridica oferente, o cuandoe tenga limitacion en cuantia gara representar a dicha persona. En ¢
de consorcios o uniones temporales se verificard esie aspecic en cada una de los miembros gu
conforman.

.- 3i el Objeto Social del preponenis no tiene rslacién con la naturdleza del cbijeto o contratar
caso de consorcios © uniones temporaies se verificard aste aspecic en cada una de los miemy
que lo conforman.

10.- Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta en los términos exigi
en los términos de referencia. A

.- cuando el proponente no subsane los documenios rélqueridds por el comité evaluador o estos
sean presentados deniro del término indicado en el cro gram del proceso.
12.- &n las demds circunstancias sefaladas &%Xp = 1&rmines de referencia o invitacid

Atentamente,

Revisd y aprob:d: Juliana Macias Barreto -
Haboro: Viviana Rangel Zambrano - Profesipnal Universitard SecretdiadGeneral ibal

Ve,
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LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No. Descripcidn Ublcacién

001 Carta de presentacién de lo Anexo ¢ la presente invitacién
propuesta

052 Propuesta econdmica Anaxo d la presente invitacion

oc3 Estudio de Mercado Archivo adiunto ¢ emall o lugor dig
publicacién de la presente |
Invitacion :

salud en el frabajo para publicacion de la presente
contratistas invitacién

004 Manuadl de sistema de seguridad y | Archivo adjunto a email o lugar de

005 Manuat de reevaluacion de Archivo adiunitc a email o lugar
proveedores publicacion de la presents
nvitacion

e

el frabajo. publicacion de la presente
invitacidn

Go6 Requisitos de Seguridad vy salud en | Archive adjiunto a email o lugar da
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ANEXO 001
CARTA DE PRESENTACION

Fecha:

Sefiores :
IBAL S.A. E.S.P. CFRICIAL S.A E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 071 DE 2021.

Respetados serores:

Yo, . obrando en nombre propio y/o en representacion de

presento propusasta respecio de la Invitacion de la Referencia, de acuerdo
con el contenido de la invitacion a ofertar, cuyas especificaciones declare conocer y aceptar.

Manifieste bajo la gravedad deljuramento que se entiende prestado con la firma de este documento,
gue no me encueniro iNcurse en ninguna de las incompatibilidades, inhabilidades o prohibiciones de
gue tratan las leyes colombianas, ol igual que no estoy reportado en el boletin de responsabies
fiscales, no soy deudar morose de ninguna entidad del Estado y he cumplide con ef pago de apories
al sistema de seguridad sccial del personal vinculado a la empresa que represento. Igualmente, que
toda la informacién aporiada es real,

B suscrito se compromete s resuitare favoracido con la adjudicacidn de este contrato a cumplir con
todos y cada uno de los requisites indicados en ia invitacidén a ofertar v los que se describan en la
minuta del contrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna ofra persona o entidad distinta fienen interés en esta Invitacién, ni en el confrato que
come consecuencia de ella llegare o celebrarse v que por consiguiente solo compromete al firmanie.

2. Que conoce i invitacién ¢ ofertor y especificaciones técnicas suministradas por el IRAL S.A. ES.P
OFICIAL, relacionados con esta invitacion v gue acepia todos los requisitos en ellos establacidos.

3. Que en coso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a cormenzar los
trabajos una vez firmada el acta de iniciacién.

4. Que conoce y acepta el manual de contratacién del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.
5. Que se incluyen ios siguientes anexos: [RELACIONARLOS)

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razédn Social del Proponente:
Cédula de cludadania o NiT:
Repraesentante Legal:

Profesion; _
Tarjeta Profesional;
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Pais de Origen dei Proponente
PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de o suscripcién del acta de inidia,

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permite informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacion fas recibiré en ia siguieht
Direccidn:

[41]

Direccidn:

Ciuvdad:
Teléfono(s):

Fax;

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
C.C.:
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ANEXO 2

CARTA DE PRESENTACION

, en calidad de representante legal de

presento ia siguiente propussta econdmica dentro del proceso de invitacion No. 071 DE 2021

... PRODUCTO

it s CANT ot o VALOR:

PTARD El Tejar

Equipo: Sistema Biofiitro ‘

Marca: WEG MOD TEB FOX 2 HP-173C RPM  +
Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo”
Incluye: Cambic de compostaje, limpie

za vy pussta en marchag -

Equipo: Compuerta de salida al rio Piata -~
Necesidad: Mantenimiento preveritive y Correctivo
Incluye: Engrase, cambio de empaquetadura, pintura al volante

Equipo: Fumigadora —

Marca: Asperseora Matrizada 3W2426CC
Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo
Incluye: Limpieza

Equipo: Guadona -

Marca: STHL 175278800

Necesidad: Mantenimientc preventivo y Correctivo

Incluye: Limpieza de filtros, cambio de repuestos, lubricacidn

Equipo: Guadafia

Marca: STiHL 1788557551

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Inciuye: Limpleza de filtros, cambic de repuastos, lubricacian

Equipo: Hidrolavadorg ~
Marca: KARCHER -~

Necesidad: Mantenimiento preventivo vy Correctivo

Incluye: Cambio y suministro de repuestos, accescrios y mano de
obra, manienimiento de switchas

Equipo: Motochomba o gascling -

Marca: BRIGGS STARTON POWER Modelo: WP 345 «
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Cambio de repuestos, Limpieza y iubricacion

Equipo: Motcbomba eléctrica
Marca: SIEMENS 25201 IHM -~
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
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Incluye: Cambic rodamiento, combio de sellos, limpieza genera
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Equipo: Electrobombag

Marca: PEDROLLO de 3 HP

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de aceite

Equipo: Tea de Combustidn
Necesidad: Reparacion de seccidn chimenea/ducto,
Mantenimientc preventivo y Correctivo

Incluye: Suministro seccion faitante, Limpieza general, control de
humos, regulacién de presion de combustibie

Equipo: Tomillo sin fin o
Marca: SNOEKTYPE N 4-210P

Necesidad: Mantanimienic preventivo y Correctivo

Incluye: Lubricacion de engranajes, revision y cambio de
rodarmientos, cambio de aceite v puesta en marcha, revision del
tablerc control

Equipo: Tablero Eléctrico de motobombas sumergibles
Necesidad: Mantenimiento preventive v Correctivo
Incluye: Revision, impisza vy puesta en marcha

Equipo: Motobombas sumergibles Reactor A
Marca: CHIN/SIEMENS/TABLESA
Necesidad: Mantenimiento preventivo v Correctivo

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de aceite y
puesta en marcha

Equipo: Motobombas sumergibies Reacior B
‘Marca: CHIN/SIEEMENS/TABLESA

Necesidad: Mantenimiento preventive v Correctivo

incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de acsite v
puesta en marcha

Equipo: Motosierra

Marca: STIHL 1130-012-3042

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Carnbio repusstos

Equipo: Barredora Grandes Superficies

Marca: STIHL KG700

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correciivo
Incluye: Cambio repuestos

Equipo: Sopladora Tipo Mochila
Marca: STHHL BR 600
Necesidad: Mantenimiento preventivo vy Corrective

Incluye: Cambic repuestos, cambio de carburador
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PTARD Las Américas

Equipo: Moftor sisterna Biofiltro

Marca: LOTOOLS Y?05-2 2NP 3560 RPM

Necesidad: Comreccion de fugas. mantenimienio preventivo y
Correctivo

Incluye: Cambic de compostaje, impleza y puesta en marcha

Equipeo: Hidrolavadora
Marca: KARCHER 1788557551-02

Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo

incluye: Suministro de repuestos, accesorios y mano de obra,
mantenimiento de switches

Equipe: Tea de Combustién  +
Necesidad: Manienimiento preventive, Corrective

Incluye: Revisidn encendido, Limpiezc general, conirol de humos,
regulaciéon de presién de combustible

Equipo: Tormnillo sin fin —
Marca: SNDEK

Necesidad: Mantenimiento preventivo v Correctivo

Incluye: Lubricacién de engrandjes, revisidon y cambio de
rodamientos, cambio de aceite v puesta en marcha

Equipo: Motobombas sumergibles Recirculacion -
Marca: HCP PUMP
Necesidad: Manienimiento preventivo y Correctivo

incluye: Cambio de sellos, cambio de turbing, cambio de ceeite v
puesta en marcha

Equipo: Elecirobomba

Marca: PEDROLLO de 2 HP

Necesidad: Mantenimiento preventive y Correciivo

Inciuye: Cambio de selios, cambio de turbing, cambio de aceite

PTARD COMFENALCO

Equipo: Tea de Combustidon
Necesidad: Mantenimiento preventive, Corectivo

Incluye: Limpieza general, control de humaos, regulacion de presion
de combustible

Equipo: Guodaha

Marca: STIHL MOL F5 250

Necesidad: Mantenimientc preventivo y Correctivo
Incluye: Limpieza de filiros v generdl, iubricacidn

Eguipo: Hidrolavadora
Marca: KARCHER
Necesidad: Mantenimiento preventive y Comrectivo
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Incluye: Suminisire de repuestos, accesorios ¥ mano de obra,
mantenimiento de switches

Equipo: Electrobomba

Marca: Pedrollo 2 1/2" HP

Necesidad: instalacidn y puesta en marcha

Incluye: Suministro de insumos para la puesta en marcha.

OTROS EQUIPOS DE LA DEPENDENCIA

Equipo: Hidrolavadora
Marca; KARCHER

Necesidad: Manienimiento preventivo y Correctivo i
Incluye: Suministro de repuestos, accesorios v mano de obra,

mantenimiento de switches
Sl : o SUBTOTAL} .o

S N |

oot

Ef valor incluye todas fas condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la presente

invitacion. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONBICIO

NES

TECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre proponente:
c.C.




