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pitilo

de Accion u otro.

Certificado de Inclusion de la Necesidad
en el Plan Anual de Adquisiciones, Plan

Incluido dentro del PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
(Certificacion Anexa}

Estudio

Nombre de Funcionario que Diligencia el RUTH ELENA SALAZAR TORRES

JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO

Dependencia Solicitante GESTION RECURSOS FiSICOS Y SERVICIOS GENERALES

Tipo de Contrato.

SERVICIO

Cabitulo Il Desc

Identificacion y
descripcién de la
necesidad

:i'.'a émpre‘éé'ib'aguéréﬁé‘ d‘e Acueducto y'AEcéhtérril-lado de V!'é

judad de Ibagué IBAL
S A E.S.P. OFICIAL, tiene el deber de asegurar la eficiencia, la continuidad y la calidad
en la prestacion del servicio publico de Acueducto y Alcantarillado a su cargo, en
consideracion que el servicio de alcantarillado es un servicio publico esencial y que &l
IBAL SA ESP OFICIAL es un ente prestador de este servicio, por tanto esté obligade a
cumplir con los requerimientos conforme a los Decretos y Normas de vertimientos
liquidos que las comisiones de regulacién exigen.

Que el IBAL SA ESP OFICIAL dentro del servicio publico de Alcantarillado vy
Saneamiento Bésico resliza la depuracidon de aguas residuales domésticas
provenientes del érea de cobertura a través de la operacion de las plantas de
fratamiento de aguas residuales el Tejar, las Américas y Comfenalco, las cuales dentro
de su sistema de tratamiento cuenta con unidades y procesos unitarios que reguieren
elementos eléctricos y mecanicos para su funcionamiento, que deben encontrarse en
estado &ptimoe para la correcta operacion de las plantas.

Que dentro de los equipos electromecanicos empleados en el tratamiente de aguas
residuales, existen sistemas y mecanismos a los que se debe realizar mantenimiento,
reparaciones y revisiones anualmente como lo son las motobombas sumergibles, rejilla
electromecanica, motochombas de recirculacién y purga de lodos, sistema Bicfiltro,
sistema de tea de combustion, entre otros, mantenimientos, reparaciones y suministros,
que no pueden ser suplidos por el personal operativo de las PTARDS, y que por su
compigjidad debe realizarse por parte de personal especializade en la actividad.

Es asi como ajustdndose al Reglamento de contratacion, a las normas y
especificaciones técnicas del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, se procede a justificar a traves
del presente andlisis la necesidad de adelantar el proceso de contratacion para el
“REVISION, REPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVQ Y/O CORRECTIVO A
LOS EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL AREA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES DE LAS PTARD DEL IBAL SA ESP OFICIAL”, el cual es necesario y
oportune adelantar para lograr el buen funcionamiento de ias PTARD y de esta manera
lograr operar con eficiencia las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales el Tejar,
tas Américas y Comfenalco.

Los servicios a contratar tienen inmersos en su valor los siguientes componentes:
Suministro de repuestos, mano de obra en la etapa preventiva y correctiva y puesta en
funcionamiento de los eguipos instalados o revisados, asi mismo con el objetivo de
alimentar las Hojas de Vida de los Equipos electromecdanicos se debera entregar
informes con soportes fotograficos, diagnostico inicial y actividades detalladas de las
actividades de mantenimiento realizadas

escripcion del Objet




= CODIGO: GJ-RO0T | |
_ ’BAL S!G ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA: 2024-10-01
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | VERSION: 10

L 0 WL L S Pégina 2 de 16

“REVISION, REPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A
Objeto del Contrato | LOS EQUIPOS ELECTROMECANICQS DEL AREA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES DE LAS PTARD DE PROPIEDAD DEL IBAL SA ESP OFICIAL”.

Revision y Reparamon de los equipos electromecanicos necesarios para Ia operamon
de fas PTARD el Tejar, las Américas y Comfenaico. Segtn informacion summastrada

por diagnostico de necesidades adelantado por la Oficina de Gestién Tratamlento de
Aguas Residuales.

Producto
PTARD EL TEJAR

_CANT -

Equipo: Sistema Biofilirg
Marca: WEG MOD TEB FOX 2 HP-1730 RPM
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
Incluye: Cambio de compostaje, fimpieza y puesta en marcha
Equipo: Compuerta de salida al rio Plata
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
Incluye: Engrase, cambic de empaquetadura, pintura al volante
Equipo: Fumigadora
Marca: Aspersora Matrizada 3W2426CC
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Limpieza
Equipo: Guadafia
Marca: STIHL 175278800
Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo
Caracteristicas del gch_zye.: Limpiefa de filtros, cambio de repuestos, lubricacion
.\ quipo: Guadafia
bien,  obra 0| yarca: sTiHL 1788557551
servicio a contratar | Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
(Especificaciones Inciuye: Limpieza de filtros, cambio de repuestos, lubricacién
Técnicas, Alcance, || Equipo: Hidrolavadora
Metodologia, perfil|| Marca: KARCHER
profesional u otro} || Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo
incluye: Cambio y suministre de repuestos, accesorios y mano de obra, mantenimienio de
switches
Equipo: Motebomba a gasolina
Marca: BRIGGS STARTON POWER Modelo: WP 355
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Cambio de repuestos, Limpieza y lubricacion
Equipo: Motobomba eléctrica
Marca: SIEMENS 85201 {HM
Necosidad: Mantenimiento preventive y Correctivo
Ingluye: Cambio rodamiento, cambic de sellos, limpieza general
Equipo: Electrobomba
Marca: PEDROLLO de 3HP
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Cambio de seflos, cambio de turbina, cambic de aceite
Equipo: Tea de Combustion i
Necesidad: Reparacion de seccion chimenearducto, Mantenimients preventivo y Correctivo | §
incluye: Suministro seccion faltante, Limpieza general, control de humos, regulacion de
presidn de combustible
Equipo: Tornifio sin fin
Marca: SNOEK TYPE N 4-210P
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Lubricacion de engranajes, revision y cambio de rodamientos, cambio de aceite y
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puesia en marcha, revisién detl tablero control

Equipao: Tablero Eléctrico de motobombas sumergibles
Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
Incluye: Revisidn, limpieza vy puesta en marcha

Equipo: Motobombas sumergibles Reactor A

Marca: CHIN/SIEMENS/TABLESA

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbina, cambio de aceite y puesta en marcha

Equipo: Motohombas sumergibles Reactor B

Marca: CHIN/SIEMENS/TABLESA

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambio de sellos, cambio de turbina, cambio de aceite y puesta en marcha

Equipo: Motosierra

Marca; STIHL 1130-012-3042

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Cambio repuestos

Equipo: Barredora Grandes Superficies

Marca: STIHL KG700

Necesidad: Mantenimienic preventivo y Correctivo
Incluye: Cambio repuestos

Equipo: Sopladera Tipo Mechila

Marega: STIEL BR 600

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Cambio repuestos, cambio de carburador

PTARD LAS AMERICAS

Equipo: Motor sistema Biofiltro

Marca: LOTOOLS Y805-2 2NP 3560 RPM

Necesidad: Correccién de fugas. mantenimiento preventivo y Correctivo
incluye: Cambic de compostaje, limpieza y puesta en marcha

Equipo: Hidrolavadora

Marca: KARCHER 1788557551-02

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Suministro de repuestos, accesorios y mano de obra, mantenimiento de switches

Equipo: Tea de Combustion

Mecesidad: Mantenimiento preventivo, Correctivo

Incluye: Revisién encendido, Limpieza general, control de humos, regulacion de presion de
combusiible

Equipo: Tornillo sin fin

Marca: SNDEK

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Lubricacion de engranajes, revisién y cambio de rodamientos, cambio de aceite y
puesta en marcha

Equipo: Motebombas sumergibles Recircutacion

Marca: HCP PUMP

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambic de sellos, cambio de turbina, cambio de aceite y puesta en marcha

Equipo: Electrobomba

Marca: PEDROLLO de 2 HP

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo

Incluye: Cambic de seflos, cambio de furbina, cambio de aceite

PTARD COMFENALCO

Equipo: Tea de Combustién
Necesidad: Mantenimiento preventivo, Correctivo
Incluye: Limpieza general, control de humas, regulacion de presién de combustible

Equipo: Guadana
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Marca: STiHL MOL F5 250

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Correctivo
Incluye: Limpieza de filtros y general, lubricacién

Equipo: Hidrolavadora

Marca: KARCHER

Necesidad: Mantenimiento preventivo y Corrective
Incluye: Suministro de repuestos, accesorios y mano de obra, mantenimiento de switches
Equipo: Electrobomba

Marca: Pedrollo 2 1/2" HP

Necesidad: Instalacion y puesta en marcha

Incluye: Suministro de insumos para la puesta en marcha.

OTROS EQUIPQOS DE LA DEPENDENCIA

Equipo: Hidrolavadora

Marca; KARCHER

Necesidad: Mantenimiento preventive y Correctivo

Incluye: Suministro de repuestos, accesorios ¥ mano de obra, mantenimianto de swilches

Nota 1: Los servicios a contratar tienen inmersos en su valor los isiguientes
componentes: Suministro de repuestos, mano de obra en la etapa preventiva y
correctiva y puesta en funcionamiento de los equipos instalados o revisados.

Nota 2; Debe presentarse informe para cada uno de los equipos enilds que se
especifique su diagndstico inicial, y se detallen las actividades de mantenimiento v/o
reparacion realizadas, asi como las recomendaciones, documentos de vitaliimportancia
para para alimentar las Hojas de Vida de los Equipos electromecani¢os de Ia
Dependencia.

Plazo de ejecucion |DOS (2) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de iniciacidn, previo
del Contrato cumplimiento de los requisitos de legalizacién y perfeccionamienio del contrato,

Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales domésticas El Tejar, Las [Américas vy
Comfenaico de propiedad de la empresa de Acueducto y Alcantarillado IBALI S.A. ESP
OFICIAL de la Ciudad de lbagué.
OBLIGACIONES GENERALES
1.- Atender las observaciones y sugerencias gue la empresa efectué parg Luna meior
ejecucion del objeto contractual. :
2.- Bl contratista debe conocer los lineamienios del Sistema Integrado de Geatién de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, produ@tcx de sus
operaciones y aplicar los manuales, planes, gufas, instructivos, registrds| y demaés
documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de [as normas |ISQ 9001
actualizacion 2015, ISO 14001 de 2015 y OHSAS 18001 versidn 2017 v/o aqueiias que
las modifiquen o sustituyan i
3.- El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en 1a bferta que
Obligaciones del | acompafia la propuesta, durante el plazo de ejecucién v la vigencia del contrato a
Contratista suscribir,
4.- Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas que haya lugar enidesarroilo
del contrato a suscribir.
5.- Informar oportunamente al IBAL S.A E.S.P OFICIAL, sobre cualquier éventualidad
gue pueda sobrevenir v que afecte el normal desarrollo del objeto del contrato a
suscribir.
6.- Constituir en debida forma, dentro de los cinco {5) dias habiles siguientés a la firma
del contrato, ta pdéliza tnica de garantia, y ampliar, prorrogar o modificar las garantias
an ef evenio en que se amplié el valor del contfrato, se prorrogue su vigencia o se
madifiquen sus condiciones.
7.- Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social iy| parafiscal
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segln el régimen al que pertenezca de acuerdo a la normatividad vigente. Asi mismo,
debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes parafiscales,
durante todos los meses de gjecucion contractual, hasta su liquidacién.

8.- Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilacienes injustificadas.

9.~ Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el trabajo para contratistas.

10.- Asistir a ias capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,
propias del sistema integrado de gestion, en cumplimientc a cada una de las politicas
que tiene la compadia, conforme le aplique segun el objeto del contrato.

11.- Para aguel contrato que en su ejecucion implica tener personal a cargo, el
contratista debera cumplir con los siguiente en materia de seguridad y salud en el
trabaje:

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo, como lo establece ia resolucién 312 de 2019: Frecuencia de accidentes
de trabajo, severidad de accidentes de trabajo, proporcidon de mortalidad, ausentisme
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de ia enfermedad.

b. El contratista deberd entregar mensualmente un informe detallado con las
actividades desarrolladas en cumplimiento al sistema de gestién de seguridad y salud
en el trabajo, el cual debera ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o
finales del contrato. PARAGRAFO: El contratista debera tener en cuenta los requisitos
exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJC A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable al objeto
a contratar, y gue se encuentra anexo a la invitacién y/o pliego, antes del inicio del
contrato y durante su ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentos alli exigidos, que seran aprobados per el profesional en
salud ocupacional de la empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentos que se
exitan durante fa ejecucion del contrato seran validados por el supervisor del contrato
quien podra apoyarse en el profesional de salud ocupacional.

12.- Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacidn del 1BAL S. A
E.5.P. GFICIAL, adoptada mediante Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En
todo caso el contratista deberé guardar reserva y confidencialidad de la informacidn del
IBAL S.A.E.S.P. OFICIAL.

13.- En General, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractuaimente para la ejecucion y desarrollo del contrato a suscribir.

14.- Las demés que resuiten de la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.- Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; en cada uno de sus items parza la
realizacion de “REVISION, REPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO A LOS EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL AREA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LAS PTARD DEL IBAL SA ESP
QFICIAL" de acuerde con |las especificaciones técnicas y econdmicas que se describan
en el contrato.

2.~ Garantizar la calidad del servicio vy la calidad de los repuestos, cumpliendeo con las
actividades e items a desarroliar, de acuerdo con su propuesta, con base en las
especificaciones {&cnicas y economicas descritas en el contrato.

3.- Ei contratista para prestar el servicio se compromete a cumplir con los diferentes
componentes del proceso que corresponde a fo siguiente: a)- Diagndstico inicial y
cronograma de actividades de mantenimiento y reparacidon de los Equipos
glectromecanicos de propiedad de las PTARD del IBAL SA ESP OFICIAL (de acuerdo
con la descripcidn técnica descrita en e presente documento). b)- Segun el diagnéstico

inicial, disponer de todos los repuesios necesarios nuevos y de excelente calidad. ¢)- )

v

Colocar en marcha y funcionamiente los equipos electromecanicos de las TRES (3)
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PTARD. d)- Transportar el personal a cargo del contratista por su cuenta. e}- Contar
con disponibilidad permanente de herramientas y equipo especializade requerido para
fa prestacion def servicio en las instalaciones de propiedad del IBAL SA ESP OFICIAL.

4.- De manera previa a la iniciacion del contrato, debera presentar un crohograma de
actividades de mantenimiento preventive, el cual se debera dejar sustertado en un
informe semanal sobre los diferentes bienes de propiedad del IBAL SA ESF OFICIAL a
los que se refiere ese contrato, con prueba documental soportada con ragistro
fotogréfico de seguimientos, y acreditacion de las actividades gue se presenten de
forma semanal. !
§.- El contratista debera entregar registro fotografico de las actividades y cumpizr con &l
diligenciamiento de los formatos de las planillas suministradas por &l cé tratante y

| demas documentos que se indiquen {

6.- Garantizar que el servicio sea prestado por personal capacitado, expefimentado e
idoneo, el cual estard bajo subordinacion directa y exclusiva del cohtratista. El
contratista se obliga a suministrar a su personal todos los elementos de proteccion
personal y de seguridad y salud en el trabajo, para garantizar e! desarrolio ad cuado de
las actividades del contrato.

7.- En caso de ser necesaria la utilizacion de personal certificado en traba;@ n alturas,
el contratista deberd comprometerse al cumplimiento previo de esta ex;geric a, cuando
se requiera; acreditando tal calidad.

8.- £l contratista deberd contar o disponer de forma permanente con o equipos
especializados y materiales garantizados para la adecuada sjecucién det contrato.

9.- Asumir los costos de transporte necesarios para la adecuada ejecucion de contrato.
10.- Garantizar que el personal utilice su dotacion de seguridad industrigl y porte el
carnet en el brazo a nombre del contratista, con los datos basicos co 10! Nombre,
Edad, RH, EPS, ARP, teléfono de contacto del contratista y teléfono de contcacto de un
familiar,
11.- El contratista debera garantizar el personal idéneo y con con00|mlentos en la labor
a ejecutar, cualquier dafic que cause el personal a su cargo, en desarroiio de Ia
actividad contratada y en los lugares que se les solicita intervenir, debera éer asumido
de manera exclusiva por el contratista.
12.- Mantener los sitios aledafios a las reparaciones fibres de residuos, herrcmientas y
glementos sobrantes dejando los mismos compietamente aseados. g
13.- Debe presentarse informe para cada uno de los equipos en los que se;espemflque
su diagndstico inicial, y se detallen las actividades de mantenimiento y/o reparaciones
realizadas, documento necesario para alimentar las Hojas de Vida de los Equipos
electromecénicos de la Dependencia.
14.- Las demés obligaciones que correspondan conforme a la naturaleza del dontrato.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A. E.8.P. OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién que se requiera para el
desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.
2.- Designar un supervisor del contrato, quien esta en la obligacién dei verificar el
cumplimiento del objetc contractual y las obligaciones del contratista | recibir a
satisfaccion los bienes que sean entregados per el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO E
supervisor debera mantener una interlocucién permanente y diredts con el
CONTRATISTA., Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratada, informar
al ordenador del gasto cualquier irregularidad o incumplimiento sea parcial & total del
contrato, para tomar las medidas que corresponden segun la Ley 1474 ide 2011,
Rechazar los bienes proveldos cuando no cumplan con las especificaciorie$ técnicas
de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones ylolinvitacion a
ofertar, y demas obligaciones que le correspondan segin el manual de supervisic’m e
interventoria del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL vy ia ley.
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3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada v con sujecion a las dlSpOﬁlblhdadeS
presupuestales previstas para el efecto.

4.- Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales gque hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del contrato.

§.- Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que
sufran en desarrollo 0 con ocasién del contrato celebrado, y adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de ias sanciones pecuniarias y garantias
que hubiese lugar.

6.- Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos,
contra el contratista o los terceros responsables, segin el caso, por ias
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

7.- Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el desarroflo y ejecucion
del confrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento
de la oferta.

8.- El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacién de planillas de autoliquidacion o
presentacién de certificacién del pago de sus aportes, suscrita por el representante
legal o revisor fiscal o el contador publico seglin corresponda. 10.- Las demas
obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en la
suscripcidn del contrato.

Pago de ARL a
cargo del [BAL

APLICA NO APLICA X

Fundamentos

Juridicos de la
Modalidad de
Contratacion

cuerdo 007 de 2029 "Por el cua[ se adopta el Manual de Contratacién de la Empresa”
lbaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL" ARTICULO 28.-
CONTRATACION DIRECTA segin la causal No 27 Cuando la cuantia del contrato sea
menor a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMVY, IVA
incluido.

Para ello se deberd aplicar e tramite establecido en el articulo 29 del mismo acuerdo.

Seis (06) meses siguientes al vencimiento def plazo de ejecucion para la fiquidacién de

Plazo de . C o . :
Liquidacién del mutuo acuerdo. En caso de no suscrtfmr acta de hc_gurdacuon se adelanta'ra un_;nf_orme
Contrato. por partg del supervisor y se elaborard el acta de cierre del procese segun lo indicado
en el articulo 88 del Acuerdo Q01 de 2020.
Nombre del
Funcionario: RUTH ELENA SALAZAR TORRES
Cargo Profesional Especializado ||
. Dependencia: Tratamiento de Aguas Residuales
Supervision Nombre del
Funcionario: JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO
Cargo Profesional Especializado Hi
Dependencia: Grupo Ambiente Fisico y Servicios Generales
Autorizacién Uso
de Distintivos y ;| APLICA NG APLICA X
Logos de la
empresa
Proceso limitado a
MIPYMES APLICA NO APLICA X
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Necesidad de
Contar Con
interventor

Externo.

NO APLICA

OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS| SETENTA

presupuesto oficial

mejor se adecue a las necesidades de la empresa.

Presupuesto
Oficial. PESOS {$80.412.570,00) MCTE IVA INCLUIDO.
Se solicitaron cotizaciones para realizar analisis de pracios del mercado; Se recibid
cotizaciones de ELECTRI-FUTURO, CESAR AUGUSTO QUESADA NUSTES y JUAN
Variables CARLOS GARAY. Con las cuales se obtuvo un promedio para dstérminar el
consideradas para | presupuesto oficial y solicitar la respectiva disponibilidad presupuestal, con el objetivo
calcular el de gue todas las empresas puedan participar y pueda escogerse la prdpliesta que

NOTA: Para efecto del presupuesto oficial del afo 2021 se tendran eni cuenta los

valores ofertados en las cotizaciones del afic 2020,

Forma de Pago y
Requisitos

|
I NOTA 4: Durante ia ejecucién del contrato el supervisor, debera diligenciar el

Se efectuara el correspondiente pago a través de actas parciales y un actalfi
presentacién de la factura, certificacién yfo paz y salvo con el régimen de

nal, previa
seguridad

social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes y pagc de aportes

parafiscales (quien tenga dicha c¢bligacién de lo contrario certificar por essr
esta obligado) los cuales son necesariocs para radicar la cuenta, po?
CONTRATISTA, la cual dehe ser aprobada por el supervisor del contrato.

NOTA 1. Los pagos se ordenaran siempre y cuando existan las entradafs
actas de recibo a satisfaccion vy visto bueno del supervisor del contrato. Las

to gue no
parte del

de bienes
cuales se

cancelarén, previo cumplimiento de los tramites administrativos a gque héya lugar y

expedicion de la obligacidn y orden de pago.

i
NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acom
documentos requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo
& contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya_%
Gitimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos CORCeR,
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago deam
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cte{'re
fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL. :
NOTA 3: El coniratista manifiesta gue conoce los trémites internos para pago estab
tipo de contrato en la Resolucion 076 de 11 de febrero de 2020, la cual se encuertr
en la pagina institucional de la empresa en el link normatividad resoiucfio
especificamente en :

hitos: Awww. ibal. gov.colsites/default/fles/ibal/sites/defavitiiies/images/stories/Resoiucion%20076%2(dg

pafian los
empeazara

aportado el

tos seran
fereses o
2 contable

lecidos por
3 publicada
nes 2020,

evaluacidn y reevaluacion del contratista de acuerdo al Sistema integrado de Ges
Resolucidn que regula su procedimiento, calificando los items alli descritos vy obt

H
1
z 4202020,

formato de
ion y a la
sniendo un

puntaje final. La reevaluacion sera el resultado de la ponderacién de los puntajes iobtenidos en

las evaluaciones realizadas.

NOTA 5. - El contratista debe tener en cuenta que en los framites de cuentas se descuenta los

impuestos, tasas, contribuciones que exige la ey conforme a las obligaciones 'mt

utarias del

coniratisia. Es decir, en cada cuenta se puede generar el descuenio de retencnon‘ew la fuente,

i
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sobre tasa bomberil, refeica y reteiva si aplica, en los porcentajes gue contablemente
correspondan. Asi mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta antes de IVA de la tasa pro
deporie establecida en el Acuerdo municipal 0017 del 5 de diciembre de 2020.

3ases para la Ev; opuesta
La entidad establecid los siguientes factores de seleccién:

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100
TECNICO - ECONOMICO 100 PUNTOS

REQUISITOS DE PARTICIPACION - PROPONENTES CONTRATACION DIRECTA.

Neo enconirarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales vy
constitucionales, afirmacién que se entenderd hecha por el proponente con la
Justificacion de los | presentacion de la propuesta.
factores de
seleccidn Encondrarse inscrito en ef Sistema de Informacién de Proponentes (S1P) de la Empresa
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL, como minimo el dia
de la presentacion de la oferta.

El ordenader del gasto invitard al proponente que considere con mejor oferta en la
relacion calidad y precio.

Por iratarse de un procesc de contratacion directa se validara que el proponente
invitado cumpla con todas las caracteristicas técnicas y juridicas exigidas para la
suscripeion del contrato

Requisitos Habilitantes

# 11.- Carta de Presentacion: Ei proponente elaborara ia carta de presentacidn de Ia
propuesta de acuerdo con el texto del modelo que se adjunta en la invitacion; esta carta
debe ser firmada por el representante legal si es persona juridica, por la persona
natural

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracién
de la voluntad de participacion,

“12.- Certificado de existencia vy representacién legal de la persona juridica o certificado
de matricula mercantit para personas naturales con establecimiento de comercio,

Capacidad Juridica expedido con 30 dias de antelacion a la fecha de presentacion de la oferta.

{(Documentos de

contenido Juridico)' ?e verificard su cumplimiento en la revision de la oferta, PASA — NO PASA.

| 3.- Poder. En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal
del proponente, debera anexarse el respectivo poder autenticado ante Notaria Plblica;
as{ mismo se debe indicar de forma expresa la facultad del apoderado para firmar &l
contrato, si es e caso.

Se verificara su cumplimiento en la revision de 1a oferta. PASA — NO PASA,

L

~"14.- Cédula de ciudadania: Se debera adjuntar copia de la folocopia de la cédula de | ,
ciudadania de la persona natural o por el representante legal si es persona juridica Q/

/2
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Se verificara su curnplimiento en la revision de la oferta. PASA —NO PASA.

"I 5.- Acreditacion Pago Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pehsiones ¥
Aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, SENA: Como requisito indispensable para la presetitacion de la
propuesta la PERSONA NATURAL deberé acreditar el pago de los fadtores que
conforman el régimen de seguridad social integral en salud mediante la ntrega del
tltimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales,
que deberéa corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierte

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los aportes de sus émpleados &
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a lag Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por i revisor fiscal tuando este
exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un
lapso de 6 meses (meses completos) hacia atras, contados a partir deila fecha de
presentacién de la propuesta, 0 en su defecto a partir del momento de su cdnktitucion si
su existencia es menor a éste tiempo.

Se verificara su cumplimiento en Ia revisién de la oferta. PASA ~ NO PASA.

.

6.- Clasificacion RUT: Se debe allegar una copia del registro Gnico Tributario, para dar
aplicacion al articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario)

Su inscripcion se debe acreditar en cualquiera de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION
2312 Mar}tenimiento y reparacion especializada de maguinaria vy
equipo
3314 Mantenimiento y reparacion especializado equipo eléctrico
4321 Instalaciones eléctricas.
7110 Actividades de arquitectura e ingenieria y ofras actividades
conexas de consultoria técnica
721215 | Servicios de construccidn de plantas industriales
f 721518 | Servicio de mantenimiento y reparacion, instalacién de maduinas
~1 831015 | Servicios de Acueducio y Alcantarillado

Se verificard su cumplimiento en la revisiéon de Ia oferta. PASA — NO PASA.

| 7.- Verificacién de antecedentes disciplinarios expedido por la Proguraduria
General de la Nacion. El comité evaluador debera verificar los ahtecedentes
disciplinarios del proponente debiendo dejar constancia de ello en el acta d€ gvaluacién

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~ NO PASA.

Ly

8.- Verificacién de antecedentes fiscales expedido por 1a Contraloria Géneral de la
Reptiblica. El comité evaluador deberd verificar los antecedentes fiscales del
proponente dsbiendo dejar constancia de elio en el acta de evaluacién

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NQ PASA,

3
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9.- Verificacion de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional: El
comité evaluader debera verificar los antecedentes judiciales del proponente debiendo
dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificara su cumplimiento en la revision de [a oferta. PASA — NO PASA.

e

.,
kY

]

10.- Verificacion de no estar inscrito en el sistema de registro de medidas
correctivas de la Policia Nacional (SRMC). El comité evaluador debera verificar que
el proponente no esta inscrito en el sistema de registro de medidas correctivas de la
Policia Nacicnal, debiende dejar constancia de ello en el acta de evaluacion

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA — NO PASA.

111.- Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponente persona natural

o del representante legal si es persona juridica.
Presentar diligenciada la hoja de vida en el formato de la funcion piblica para personas
juridicas o naturales segin el caso

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA

12.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad.

El contratista certificara bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad
& incompatibilidad estabiecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacion de la
oferta deudas con las entidades del municipio de thagué, con la Contaduria Publica. En
caso positivo sefialar si fiene acuerdo de page vigente indicando su fecha e
identificacion con la entidad y monto conciliado

Se verificard su cumplimiento en Ia revisién de la oferfta. PASA —NO PASA

13.- Certificado de Inscripcidn en el Sistema de Informacion de proponentes del
IBAL SIP

El comité evaluador debera verificar que el oferente (persona natural o de la que lleve
la representacion legal del oferente), que se encuentra(n) inscrito(s) y aprobado(s) en el
registro de proponentes del IBAL debiendeo dejar constancia de ello en el acta de
evaluacidn. Es condicidn de participacion frente a la entidad

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

14.- Certificacion Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo: Ei
oferente interesado en participar de este procesc de contratacion debera presentar la
siguiente informacién, segin sea el caso:

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un {1) trabajador en adelante:
Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o representante legal si es
persona juridica, en la gue conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y
salud en el irabajo, encaminadas a la prevencién de accidentes de trabajo,
enfermedades laborales asi como la preservacion del medio ambiente, promocion y
proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran
los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub
contratistas, sin importar la relacion contractual que posean y que cuentan con
programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos &y
instructivos de seguridad y salud en el trabajo

Pégina 11 de 16
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Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su cargb; Presentar
certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que aceptaiy acoge las
politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas
a la prevencidn de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocién y proteccion de la salud, participar de los
programas de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi comp también
aceger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabdjo del IBAL
S.A E.S.P OFICIAL.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA — NO PASA
1.- PROPUESTA ECONOMICA - TECNICA:

Se aportara en original firmada por el Representante Legal del oferente o por la
persona hatural. La propuesta deberd efectuarse conforme con el ANE)@C de rigor, |
cumpliendo todas las caracteristicas técnicas exigidas en &l Con su predentacion el
oferente manifiesta que conoce las condiciones técnicas de la contratacién.%

NOTA 1: El oferente debera discriminar el valor por unidad de cada item Q//o servicio,
Documentos de | conforme al anexo establecido para ello. !
Contenido Técnico ;
{Si Aplica al NOTA 2: Debe establecer claramente dentro de la propuesta los eiemento_% materiales
proceso) y/o servicios gue incluyan el IVA. De no especificarse se presumira que sk lencuentra
incluido para los items y servicios que por disposicion legal estén gravadosicon IVA y/o
seglin el régimen al gue pertenezca el oferente. La presentacion de la oferta
economica se haré por unidad global de actividad requerida. !

Debe ofrecer en su totalidad las exigencias de la convocante, so pena dé incurrir en
causal de rechazo de la oferta

Factor ponderable en el proceso POR ENDE NO SUBSANABLE.

N/A Por tratarse de Contratacidn Directa - Acuerdo 001 de 2020 "Por ef cual ise adopta

g;‘%anci?ad el Manual de Contratacidn de la Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantariflado
cera IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL” ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA
. N/A Por tratarse de Contratacién Directa - Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta
Capacidad

el Manual de Contratacién de la Empresa ibaguerefia de Acueducto y Ajcantarillado
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL" ARTICULO 28.- CONTRATACION DIRECTA

EXPERIENCIA GENERAL Y/O ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Organizacional

Para acreditar la experiencia debera presentar experiencia de minimg UN {(1) contrato
ylo certificacion con entidades pblicas o privadas y maximo los que (el oferente
considere, con objetos similares o afines (MANTENIMIENTO DE: EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DE PLANTAS DE TRATAMIENTO) al de este proceso cuya
Experiencia sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficial.
(General y
Especifica) Nota 1.
Fara acreditar experiencia con el sector piblico, el proponente debera aportar
a) Copia del contrato y copia del acta final o de liquidacion.

Para acreditar experiencia con el sector privado debera aportar:
b) Copia de la certificacidn donde se establezca el objeto o actividades relagionadas, su
cuantia y copia de la factura de venta.

Pégina 12 de 16
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Nota 2. Si la constitucién del proponente es menor a tres {3) afios puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, $0cios 0 constituyente

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de los contratos
aportados al SMMLV, de la siguiente manera: VFCS: VFC/SMML

VFC= Valor final dei contrato
SMML= Salaric minimo vigente para el afo de suscripcion del contrato

VE= VFCS * SMMLYV

VE= Valor de a experiencia
VFCS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Saiario minimo legal vigente para la actual vigencia fiscal (2026)

Para el célculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales, se presenta fa
tabla de evolucién del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo;

ERIOD!

Enerc 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242 00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00

Evaluacion

Factores de
Escogenciay
Calificacion

Acuerdo 001 del 14 de julio de 2020 - ARTICULO 46. ADJUDICACION CON OFERTA
UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una
oferia siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los
requisitos de ios términos de referencia de las invitaciones a confratar.

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Se asignaran 100 puntos como maximo, segtin la siguiente calificacion:

ASPECTO ECONGMICO: 100 PUNTOS.

Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta que sea la mas econdmica, teniendo
en cuenta que ningln item podré ser superior af valor promedio obtenido dentro del
analisis de precios del mercado, ochenta (80) puntos a la segunda y setenta (70)
puntos a la {ercera.

La entidad tendra en cuenta los siguientes factores para determinar la oferta mas
favorable a jos intereses de la convocante

ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y OBTENER PUNTAJE
1. El oferente debera discriminar el valor por unidad de cada elemento, conforme
el anexo establecido para ello, el no ofertar cualquiera de los items solicitados
es causal de rechazo, es decir no se aceptan propuestas parciales o dejar de
tener aigln item
2. Ningln item podra superar el valor promedio obtenido en el analisis de precios
del mercado, de ser asi lo hard incurrir en causal de rechazo.
3. En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas
descritas, so pena de generar el rechazo de la oferta ye

/
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4. En caso de diferencias en la oferia econémica entre el valor er humeros ¥
letras por errores aritméticos, prevalece el valor establecide an letras
5. Se debe establecer claramente dentro de la propuesta si los elementos tienen o
ne et IVA, de no especificarse por ninguna parte se presumira gue se encuentra
incluide.
6. La oferta se debe presentar por escrito, en pesos colombianos vy sin decimales

Otros para proceso de contratacidn

Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna de g
irregularidades:

s |siguientes

1. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién y 13 ley.

2. Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultaneaménte mas de
una (1) propuesta. La participacién de un propohente en varias propuestas,
dara fugar al rechazo y la exclusion del proceso selectivo.

3. Cuando no cumpla con los requisitos habilitadores exigidos enilg presente
invitacion y/o pliego de condiciones.

4. Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conformie al tlempo
establecido para presentaria.

5. Cuando las propuestas sean enviadas por fax.

8. Cuando quien suscriba Ja propuesta no tenga la capacidad fegal para
representar a la persona juridica oferente, o cuando tenga limitacion en cuantia
para representar a dicha persona y acredite sus facultades.

7. Si el objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleZa del objeto

Causales de a coniratar,
Rechazo de 8. Cuande se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacion en los
Propuesta valores de la propuesta econdmica en cualguier parte de la oferta.

9. Si la propuesta presentada por el oferente supera el presupyesto oficial
estimado para esta contratacion,

10. Cuando en ifa propuesta se encuentre informacion o docurhentos que
contengan datos imprecisos, frente a io cual la entidad se reserva & derecho
de verificar la informacion aportada por ios oferentes v de RECHAZAR las
propuestas en las cuales se incluya informacion y/o soportes incopsistentes o
gue no correspondan a la realidad.

11. Cuando el proponente se encuentre incurso en algunas de las éausales de
disolucion y/o liquidacién de sociedades

12. Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta.

13. Cuando el comité evaluador realice requerimientos de subsadacion de
documentos a los proponentes y estos no sean presentados dentro del término
indicade.

14, Superar los precios promedio de mercado establecidos en el estudio previo o
documento de cotizacion.

15. En las demés circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de
condiciones

Factores de Sera Aplicable los establecidos en el articulo 44 del Manual de contratacién del IBAL
Desempate S.A. ESP OFICIAL, Acuerdo 001 del 14 de julic de 2020.
Capitulo VI: Riesgos
Soporte de la Con el fin de valorar el objeto del alcance contractual requerido por la entidad, como
estimacion, sustento y justificacién de los factores de seleccién adoptados para Bl presente
tipificacion y proceso, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, suitipificacion,
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asignacién de los

estimacion y asignacion,

riesgos.
Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente
numeral y como principio general, el contratista como experio del negocio v como
especialista, asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos previsibles y
de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacion.
Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a2 su tipo de actividad ordinaria que
sean previsibles, asi mismo, asumira aquelios riesgos propios de su actividad
empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas
cargas y deberes frente al estado vy a la sociedad.
En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias
imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la
contratacién, el IBAL S.A. E.8.P OFICIAL no estard obligado a reconocimiento
econdmico aiguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los
efectos de los riesgos asumidos por e contratista.
STIPO DEL RIESGO, |/ DESCRIPCION DEL RIESGO. | £S5, I ASTGNACION:
Impeosidion de nuevos tribttos ,ﬂﬂﬁse?je;!igznc 2 | administracidn
Imposicion de nuevos framites o | 100% del gafio o .
RIESGOS permisos perjuicio Cantratists
FINAMCIEROS variaciones o fluctuaciones en
tazas de interés o condiciones 1005 del dafic o .
del mercado que afecten fos perjuicio Contraticta
flutos futuros del contratista
i ; 100% del dafio o . i
Imposicion de nuevos fributos perfidio Administracidn
Immposicidn de nuevos tramites o 0% dgE_Qam Q Contratists
Dermisos Seriuicin
RIESG #00% def dafio o -
REGULATORIO Cambics gn ¢l marce regulatorio Perjuico Contratista
s . e deldafo o |
Variacion de tasas o tarifas Ferjuicio Adimimistracidn
Danos o mpacios gue ganere of ) . -
RIESGO AMBIENTAL | contratista ai Madic ambiente en mg“’;ﬂ“?‘.@”‘” Contratista
Y GEQGRAFICO et desarrolio del contrato Fjuice
Inevistenciz ¢ fimitaciones de
mefios de acceso yio fransporte | 100% del dafio o
de personas, materiales y Perjuicio Comtratista
equipos
MOVILIDAD ¥ Reductidn de |z oferta de mano
TRANSPORTE ; h x
de obra, materizles vio equipos | 100% det dafic o Contrazista
reguaridos para i3 ejecucion del Perjuicio
contrato
Incremento en los precios de 190% del dafic © "
manc de obra y/o Materiales Perjuicio Contratista
El IBAL solicitara al oferente y contratista en los casos expresamente sefialados la
obligacién de constituir las garantias con el fin de amparar el cumplimiento de sus
Garantias a obligaciones. Las garantias se constituiran en pélizas expedidas por compaidiias de
Constituir seguros fegalmente autorizadas.

+ Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a¥
el incumplimiento total o parcial def contrato, cuando el incumplimiento es imputablg
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al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuose del contrato] cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al tontratista
por entregas parciales, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Esta sé exigira por
un valor mfnimo equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con Una vigencia
igual al términc de ejecucion contractual y minimo seis (6) meses mas. f
» Calidad del Servicio: Este amparo cubre a la Empresa por los perjuicidf derivados
de la deficiente calidad del servicio prestade. Debera constituirse po] minimo &l
veinte por ciento (20%) del valor del contrato, que cubra el término de! mismo ¥ un
afio mas, se debe tener en cuenia que para su fijacion se debe dét srminar el
servicio suministrado. %
+« Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e indemmzaciones
Laborales: Este amparo debe cubrir a la Empresa de los perjuicios ochsionados
por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derﬁ/ das de la
contratacién del personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Esta
garantia se exigird por un valer minimeo equivalente al veinte por csentb (20%}) del
contrato y por una vigencia igual al término del contrato vy tres (3) afios mas.
» Calidad del suministro correcto funcionamiento de los blenes. Esie amparo
debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bhienes o sumlmstros que
recibe fa Empresa en cumplimiento de un contrato, Debera constﬂu:rse ippr minimo
el veinte (20%) del valor del contrato, que cubra el término del mismo y uni afic mas.
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