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INVITACION 054 DE 2021 PARA PRESENTAR OFERTA

De <contratacion@ibal.gov.co>

Destinatario  <j.askyeu@hotmail.com>, <viprefrigerios@gmail.com>, <contacto@activagrupo.co>
Fecha 2027-03-16 10:53

INVITACION 054 CATERING (2).pdf{~1,9 MB)

MANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf(~300 KB}

REEVALUACION PROVEEDORES.pdf(~167 KB)  [£) REQUERIMIENTOS SST.pdf(~139 KB)

[X] logistica (1).xls (~89 KB)

Cordial Saludo,

Por medio del presente se remite Invitacién No. 054 del 15 de marzo de 2021, con el fin gue sea prestada
oferta dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente email para adelantar el proceso de seleccion
de contratista cuyo objeto es "CONTRATAR EL SERVICIO DE LOGiSTICA, SUMINISTRO, CATERING Y
TRANSPORTE PARA EVENTOS DEL IBAL SA ESP" .

o~

™ La propuesta debera entregarla a mas tardar el 19 de marzo de 2021 en horario laboral, al presente correo
electrénico en archivo PDF o en fisico en fa Cra 4 bis No. 35-05 barrio cadiz

Cualquier observacion serd atendida por este medio.

Anexo invitacion y soportes.

Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

S

‘Secretaria General

IBAL SA ESP OFICIAL.

hitps:/fibal.gov.co:2096/cpsess4601254500/3rd party/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=1346&_mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 1M
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Tewm,

N® 054/2021

COMERCIALIZADORA JASKY SAS

Direccién Calle 1 C No, 25-20

Teléfono: 3133934139

Correo electrénico: Laskveu@hotmgll.com

VIP REFRIGERIOS CORPORATIVOS SAS

Direccidn Notificacion: cra 3 n 39-21 o caostellana
Locdiizacién: Tolima - ibagué

Teléfono Notificacidn: 31743467723

Email Notificacidn: viprefrigerios@gmail.com

ACTIVA GRUPO L & M SAS

Direccion Notificacidn: CALLE 43 NO. 1 - 04
Locdlizacién; Tolima - bagué

Teléfono MNotificacion: 3153102198

emdail Nofificacion: contacto@activagrupo.co

Asunto: Soficiiud Presentacidn Oferta.
Lo Empresa lbaguerefia de Acueducto y Alcantariiado 1BAL S.A. ES.P OFICIAL, lo invita o presentar

oferta, con la finalidad de ser verificada para determiner la viabilidad de seleccién para celebrar
conirate bajo las siguientes condiciones:

Bl IBAL 3.A. ES.P OFRICIAL, se reserva el deracho de libre negociabilidad del objeto de io presente
invitacidn.

CONDICIONES CONTRACTUALES REQUERIDAS

1.- OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE LOGISTICA, SUMINISTRO, CATERING Y TRANSPORTE PARA
EVENTOS DEL IBAL SA ESP

2. CARACTERISTICAS A CONTRATAR.

Conforme a la descripcidn de la necesidad pard la corecta presiacion del servicio EL CONTRATISTA
deberd contar conlos siguientes elementos, materiales y equipos minimos para ke correcta prestacion
del servicic, de acuerdo con las necesidades que prasente EL1BAL $.A. ES.P. OFICIAL

En toda la descripcién de la necesidad acd establecida, se encuantra con las unidades minimas de

coda producte, por tante, la disponibilidad se ird agotando conforme a las actividades ejecutadas y
regueridas por el supervisor del confrato, para el desarroilo de cada uno de los eventos de la Empresa.

1. SERVICIO RELACIONADO CON LA LOGISTICA DEL EVENTQ: \

&l proveedor dard en alquiler los siguienies elementos requeridos para los eventos vy prestard ef servicio

logistico v el personal reguerido para tal fin. A
J
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Servicio: Elementos y Equipos p \
Requeridos Descripclion Cantidad
Sonido con Capacidad de 50-300 ,
DBISONas Sorido array QSC 1
Sonido con Capacidad de 1-300 .
Personas Sonido array QSC 1
Sonido con Capacidad de 1000- .

2000 personas Senido Aray QSC 1
Generadores Eléctricos Planta Eléctrica 6,5 kva 1
Generadores Eléchicos Plania Eléctica 35 kva 1
Generadores Eléctricos Planta Eléchica 50 kva 1

, Modulos de 1.22x1,22 mis, altura ,$0cms piso
Tarima : . 1
antidesiizante

Sillas Pidsticas sin brazos 1

Mesas Pidsticas 80x80 ]

Mesas Pldsticas 80x1.20 1

Manteles Blancos Tela 1
Carpa tipo Hangar 12 mis x 6 mis de Largo |
de 21 mis2 de material estructura en tubo
calibre 18 de hierro 15x15 en banner mate
de 13 onzas desarmable, con piso Hipo
rmadera color miel, cubierta superior barner
Stand de 13, muro de fondo de 6.5 mis de largo v 1
2.40 mis de alto con 3 repisas vy muro lateral
izquierdo de 3.25 mis de lorgo vy 2.40 mts de
alfo con und repisa, incluye pantalia Led de
4x3.
Bafio portdtil ]
Computador Portdiil i
Atril i
Teldn i
Televisor de 50" con soporte ]
Pantalla Led Pich 3.9 médulo 1 x0,50 :
o medida mdxima 8 x 3 (96 méduios)
Audiovisuales
Filmacidn HD a 1 cdmarg ]
Fitmacidn HD o 3 camaras 1
Video Beam de 7.500 lumin 1
Salén para eventos Capacidad mdaxima de 300 perscnas 1
Saldn para eventos Capacidad méxima 100 personas ] “Hgb
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Presentador Con experencia ]
Personal Logistico Fersondl de acomodadores ]
Sala Sala Lounge en esfiba ]
Piso Piso en madera i
Elementos de decoracién de ios

escenarios Uso de bombas vy flores 1

NOTA UNO: Los anteriores bienes y servicios corresponden o las cantidades y especificaciones minimas
para la correcta prestacion del servicio, razdn por o cudl el CONTRATISTA deberd suminisirar las
canfidades totales que requiera IBAL ES.P. S.A para cada evento y/o aciividad.

NOTA DOS: Adicioncimente EL CONTRATISTA debe disponer de forrma permanente de los demds
servicios, elementos, matericles y equipos que haya ofrecido en su propuesta, de acuerdo con los
precios establecidos en elia, y conforme con las necesidades del IBAL ES.P. S.A,

NOTA TRES: Las actividades obieto del Contrato comesponden a los eventos y actividodes de
sensibilizacion y acercamiento con la comunidad que programara el IBAL ES.P. S.A. v con aguelias
gue cumplan con los siguientes factores,

Reuniones de comités de Gerencia

Eventos y/o actividades tales como Ferics Interinstitucionales que permitan 1o
promocion y divulgacion de los servicios o cargo del IBAL 5.A ES. P OFICIAL.

Dia del Usuaric, Vocal de Control v demdés fechas institucionalizadas por la
Superintendeancia de Servicios PUblicos Domiciiarios.

Actos Inaugurales vy protocolarics de apertura de proyectos, y/o enfrega de obras,
bienes y/o servicios,

Celebraciones especicles que reguieran la participacion activa del IBAL S.A ES. P
OFICIAL en el montdie de logistica para eventos en la zona rural v urbana.
Actividades de Socializacidon de proyectos y reuniones comunitarias en las diferentes
comunas de lbagué,

Actividades propias de capacitacion y conferencias dirigidas a los grupos de interds
del IBAL S.A E.S. P OFICIAL.

Reuniones donde sea necesaria o s& requiers ta presencia BAL S.A. ES.P. OFICIAL,
tventos intermos instifucionales con los servidores.

10. Foros Instituciondies o interinstitucionaies

11. Talleres y/o conferencias donde exista particioacion por parte del IBAL

12. Encuentros con las diferentes comunidades

13. Juntas donde participe el IBAL

e® N @ o s @ N

2. SERVICIO DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO PARA EVENIO

Servicio Descripcién General Cantidad

Suministro de café, aromdética, agua y colaciones

Estacion de cafe hasta 50 personas

y A
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Suministro de café, aromdtica, agua v colaciones

Estacion de cafe hasia 100 personas

Suministro de café, aromdtica, agua vy colaciones

Eslacion de cafe hasta 300 personas

Hidratacién Bolsa de agua 250 mi ]
Hidratacién Botella de agua 3CC mi 1
Hidratacién Botella de agua 06 mi ]
Hidratacion Bebida Gaseosa 250 mi ]
Hidraiacion Bebida Gaseosa 400 mi ]
Hidratacién Jugos en tetra pack 200 mi 1

Mini hamburguesa con came y queso 220 grs

Porcion de fruta ge 100 grs

Bebida (gaseosa pet o juge en caja) de 250 mi

Un dulce pequefio en empague termo formado
de 50 grs

Refrigerio tipo 1 i

Unidad {cada refrigerio debe Incluir un alimento,
una porcidn de fruta, un Hipe de bebiday un
dulce)} Los Refrigerios deben entregarse
empacados individudi y berméticamente, con
preparacion del mismo dia de entrega, incluye
fransporte de entrega

Sandwich de jomdn y quesce de 220 grs

Porcion de fruta de 100 grs

Bebida (gassosa pet o jugo en coja) de 250 mi

Un duice pequefio en empague termo formado
de 50 grs

Refrigerio tigo 2 i

Unidad {cada refrigerio debe inciuy un alimento,
una porcion de fruta, un tipo de bebiday un
duice} Los Refrigerios deben entregarse
empacados individual y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de entrega, incluye
fransporte de entrega

. Sandwich de came desmechada de 220 grs
Refrigerio fice 3 1

Porcion de fruta de 100 grs \Jé 1
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Bebida {gaseosa pet ¢ juge en caia) de 250 ml

Un dulce pequeno en empaque termo formado
de 50 grs

Unidad (cada refrigerio debe inclulr un alimento,
una porcién de friuta, un tioo de bebida vy un
dulce) Los Refrigerios deben entregarse
empacados individuai y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de entrega, incluye

transporte de entrega

Refrigerio tipo 4

Pastel de polle de 15C grs, porcion de fruta de
100grs

Porcion de fruta de 100 grs

Bebida [gaseosa pet o jugo en coja) de 250 ml

Un dulce pequeno en empague termo formado
de 50 grs

Unidad {cada refrigerio debe inciuir un ciimento,
una porcion de fruta, un tipo de bebida y un
dulce] Los Refrigerios debsan entfregarse
empacados individual y hermeticamente, con
preparacion del mismo dfa de entrega, incluye
transporte de entrega

Refrigerio fipo 5

Pastel de came de 150 grs
Porcion de fruta de 100 grs

Bebida {gaseosa pet o juge en caja) de 250 mi

Un dulce peguefic en empague termo formado
de 50 grs

Unidad [cada refrigerio debe inciuir un alimento,
una porcidn de fruta, un tipo de bebida v un
dulce] Los Refrigerios deben entregarss
empacados individual y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de entrega, incluye

fransporte de entrega

Refrigerio fipo 6

Pastel Howaiano de 150 grs
Porcion de fruta de 100 grs :

Bebida {gaseosa pet o jugo en caoja) de 250 mi
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Un dulce pequefio en empague termo formado
de 5C grs

Unidad {cada refiigerio debe inciuir un climento,
una porcién de fruta, un tipo de bebida v un
dulce) Los Refrigerios deben enfregarse
smpdacadoes individual y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de entrega, inciuye
transporte de enfrega

Porcion de fruta de 100 gr

Bebida [gaseosa pet 0 jugo en caja) de 250 mi

Un dulce pequefic en empague fermoformado
de 50 grs

Proteina queso, huevos salchicha, jomén, enire
otfros de 150 grs

Manteguilla 10 grs
Mermelada 10 grs
DESAYUNO mend ] Porcion de fruta de 150 gr

Bebida caliente o fria con o sin azbcar {café,
chocolale o te) ¢ cnzas

// Unidad: cada desayuno debe incluir un tipo de
bebida, un tipo de jugo, un fipe de carbohidrato,
un tipo de proteing, una porcidn de fruta y ambos
acompanantes // Incluye servicio o la masa,
menaqje y transporte de entrega

Jugo Natural (naranja o mandaring) ¢ cnzas

Carbohidratos: Galletas, pan, arepaq, enfre otros.
150 grs

Sopa {caldo de costifla o changua),tamal,

i calentado, entfre ofros 150 grs
DESAYUNO mend 2 1

Mantequilla 10 grs
Mermelada 10 grs
Porcidn de fruta de 150 gr

Bebida caliente o fric con o sin azbcar {cafe,
chocolate o te) 9 onzas \
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/1 Unidad: cada desayune debe inciuir un tipo de
bebida, un fipo de jugo, un tipe de corbohidrate,
un tipe de proteing, una porcidn de fruta v ambaos
acompafiantes // incluye servicio o la mesa,
mendje v ransporte de sntrega

ALMUERZO EJECUTIVO

Enfrada: sopa, crema, consoms o fruta 240 cc

Proteina: pollo, carme de res, cerdo o pescado de
200 grs

Carbchidrate: papa, yuca o cualguier otro
tubérculo, nldtane, cereales y productos
derivados {fortas, arroz, pastas, entre ofros) Entre
70y 150 gr

Complemenic: verduras, legumbres v ensaiada
Entre 20y 50 gr

Bebida: {jugo de frutq, gaseosa o productos
similares 200 cc

Pastre: de frutas, gelatinas, flanes, bocadillos,
dulces entre ofros 40 gr

Unidad: incluye todas las opciones Incluye servicio
d la mesa, mendie y fransporte de entrega

ALMUERZC BUFFET

Entrada: sopa, crema, consomé o fruta 240 ¢

Proteina: pollo, came de res, cerdo o pascade 200
ar

Carbohidrato: papa, yuca o cualguler otro
tubérculo, platano, cereales v productos
derivados {tortas, arroz, pastas, entre otros) Entre
70y 150 gr

Complemento: verduras, legumbres v ensalada
Entre 30y 50 gr

Bebida: (juge de fruta, gaseosc o productos
similares 200 cc

Postre: de frutas, gelatinas, flanes, bocadiiios,
dulces entre otros 40 gr

Unidad: incluye todas las opciones Incluye servicio
ala mesc, mendie y fransporte de entrega

7
o

X
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Nota: El costo de los alimentos incluye: todos los elementes necesarios para el suministro de ios rmism
materiales, personal para servir, ransporie y demds requetidos.

O

Todos los insumos ulilizados para la preparacién deberdn ser de axcelente calidad, de mard
reconccidas en el mercado colombicno, que cumpian con todas las condiciones higignico-sanitar
con sus respectivas fichas téenicas v registros sanitarios y que sean aptos para el consumo huma
que no sean productos re-envasados o re-empacados v asegurando unas buenas précticas

manufactura en la elaboracion, transporte, preservacion, amacenomiento y entrega de los misrr
rigiéndose siempre en la parte de seguridad e Inocuidad Almentaria de ja 15022000 integran
sistemnas de calidad HACCP. Ademds de los respectivos registros sanitarios expedidos por el iNVi
por cada producto.

o s I

Los productos frescos preparados deberdn cumplic con las normas sanitarias v de coiida
contempladas en o Ley 9 de 1979, el Decreto 539 de marzo de 2014 y demds normas concordania
y complementarias. Para garantizar la calidad del producto se debe tener en cusnia

a.  Envirtud de lo anterior y para dar cumplimiento a los fines descritos, porla entidad se requier
contratar los servicios de catering para atender las diferentes reuniones, con el suministroid
desayunos, refrigerios y/o almuerzos, dando cumplimiento con los protocolos de bioseguricia
establecidos por el Gobierno Nacional v ia Corporacion con relacion ol COVID -19.

b.  E dmacenamienio debe ser en condiciones sanitarias adecuadas, teniendo en cuenid ¢
tipe de producto ¢ insume a aimacenar. Las instalacionsas se mantendrdn limpias v en buehd
condiciones higiénicas.

<, En jos sitios de almacenamiento de maleras primas e insumos, envases o produci
terminados no podrdn redlizarse actividades diferentes a éstas.

o Losrefrigerios, desayunos y almuerzos, deben ser de excelante calidad (adecuada seleac]d
de materias primas vy apropiadas practicas en los procesos de preparacion y coccidon deild

dlimentos, feniende en cuenta condiciones higiénicas sanitarias que garanticen la inocuidat

de los alimenios)

e. Todoslos productes, insumos y alimentos deben cumpiir con las normas sn cuanio gl rotuld
y efigueiado, especificando marca, gromaje, loie, fecha de fabricacion, fecha
vencimiento y deberdn tener registro sanitaric vigente,

O O

48

LUGAR DE PREPARACION DE LOS ALIMENTOS

Bl preponente deberd garantizar minimeo una (1) instalacién para la preparacién de dlimentaos, o cu
podrd ser propia y/o alguilada y/o podrd exhibir una carta de compromiso de un lugar emitida por ¢
propietaro del inmueble donde funcionard el lugar de preparacidn de dimentos en caso que resylt
adjudicatario, en la que certifique el propietario del inmueble que en casc que el proponents resyli
adjudicotario le arrendard o entregard a cualguier titulo el inmuetle,

CONDICIONES DE LA ENTREGA

REFRIGERIOS: Los refrigerios deben ser entregados debidamente empacados en cdjas de cartdn v/
bolsas de papel biodegradables y amigables con &l medio amblente. & deben garantizar i
controles de higiene vy asepsic necesarios para su manejo, asi como guardar la temperatura ide
para los alimantos. Las unidades empacadas individualmente en fos refrigerios deberdn contenst s

3 ks

Y

{723

LW

L7 . '
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servilleta y/o cublertos si el producto lo requiere. Las bebidas se suministrargn en empague Doy Pack
o vase individual si es et caso. La fecha de vencimiento de las bebidas no podrd ser inferior a tres {3)
meses.

DESAYUNOS Y ALMUERIOS: Se deberd garantizar ef menaje corespondiente, entendido como juego
de cubiertos, vajilla en cerdmica [platos, pociilos, vases) servilletas, enfre ofros. Bl coniratista deberd
garantizar la recoleccion del mengje utiizade, para lo cual el supervisor del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
dard aviso af contratista de o terminacion del evente o reunion.

ACTIVIDADES QPERATIVAS £l contratista entregard los alimentos [refrigerio, desayuno & aimuerzo)
directamente en los sitics an donde lo reguiera Ia enfidad en s condiciones de calidad, caniidad,
tipo de servicio, fecha, hora v lugar, teniendo en cuenta los caracteristicas técnicas de cade uno de
los alimentos v ias siguientes consideraciones: £l recibo de ios alimentos deben ser registrados a través
de remisiones, firmada por la persona responsable del recibo por parte del 1IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
dejando una copia para el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y una para el coniratisia, teniendo en cuenta que
el contratista tendrd que presentarlas como soportes para efectos de pago. La solicitud de cambio
de diguno de ios componentes en los alimentos por parte del contratista, sdlo se realizard por razones
de fuerza mayor o case fortuito y deberd ser informado v justificado a la persena autorizada por ef
IBALS.A. E.S.P. CFICIAL para realizor los pedidos con copia a la Supervisién con minimo de 12 horas de
anficipacion a ia entrega, quien dard la autorizacion si hay lugar a ello. En el FORMATO CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, el proponente deberd manifestar que ccepia v estd en
condiciones de enfregar jos alimentos de acuerdo a las cantidades solicitadas por el IBAL 5.A. ES.P.
OFICIAL.

RECURSO HUMANO

El confratista seleccionado deberd contar con personal cdlificade, idéneo v suficiente para ia
prestacion del servicio objeto del confrato. La escogencic del personal es responsabilidod del
confratista, pero este debe ser idéneo, con esphitu de servicio, tolerancia v calidad humana para
atender los servicios. Del presente proceso no se generard ningdn vinculo legal o laboral enire el IBAL
S.A. ES.P. OFICIAL v el personal involucrado por el contratista duranie Ia ejecucion del contrato. El
Contratista debe garantizar el recurso humano y logistico necesario para las eniregas de acuerdo a
cada una de los solicifudes efectuadas por &l supervisor del IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL de manera
puntual, ordenada, eficiente, en las fechas y horarics establecidos para ello. El personal designadao
dsbe estar disponibie durante las fechas, horas v lugares grogramados para la enfrega,. Durante el
proceso de enirega &l personal deberd seguirias normas de limpieza y desinfeccidn gue se requieran
de acuerdo a o exigido por la Secretaria de Salud y conforme a lo estipulado en el Decreto 539 de
2014 y/o demds normatividad vigente, garantizendo la calidad de los mismos.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Dos (2) Manipuladores de diimenios, debidamente cerfificados.

TRANSPORTE DE LOS ALIMENTOS

Ef contratfista pars la manipulacién v transporte de los alimentos debe tener en cuenta las siguientes
condiciones. 1, Los vehiculos deben estar acendicionados de acuerdo al tivo de dimento a
transportar. 2. B fransporte de los dlimentos debe redlizarse teniendo en cuenia los gspecificaciones
establecidas para tal fin en Decreto 539 de 2014, Modificado por el Decreto 590 de 2014, los vehiculos
deben contar con el concepto higiénico favorable expedido por la Secretaric de Salud v tanio &l
conductor como sus ayudantes deben cumplir con todos los requisitos establecidos para el personai
que manipula alimentos, 3. Los vehiculos padrdn ser propios o alquilados. 4. Se debe dar cumplimienio '
con lo establecido en el Decreto 590 de 2014 del Ministerio de Salud y las demds normas

R
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concordanies, ¢ cud! incluye contfroles en el ransporte v dishibucion; iguaimente en lo concerniant
con el embaldje y saneamiento bdsico para garantizar la calidad, inocuidad v las caracieristicd
organclépticas de los alimentos. 5. &l transporte de los alimentos se redlizard en condiciones du

excluyan la contaminacion y/o proliferacion de microorganismos v los protejan contra la alteracion.

6. Limpieza: el compartimiento de carga deberd lavarse periddicamente, mediante un pian d
higienizacién establecide. 7. Evitar fos danos de los alimenios durante el fransporte, dasegurandag !
carga pard prevenir el desplazamiento en el interior de los camiones, usando correas o trabas par
sujetar la carga vy assgurar la estabifidad de las canastifias, 8, Bl conductor del vehiculo debe cumpl
con todas los normas higignico-sanitarias del personal monipulador de afmentos.

POLITICA AMBIENTAL
&t contratista deberd implementar acciones de manejo ambiental de 1os residuos sélidos ocasicnadd

por los empagues gue se generen del suministro de las bebidas, facilitando en cada sitio bolsas id
ase0 acorde ol material solide a reciciar.

3. SUVENIR DE LOS EVENTOS REALIZADOS

Se deberd entregar el suvenir en los eventos en los que solicite, correspondientes a la siguient
relacién;

AW Y

W - W

W

Suministro Descripcion General Cantidicid

con loge del ol - Disefic aprobado por el supervisor del

Lapiceros confrato. 1
Gorras Unisex ajustables estampadaos con logo lbal - Disefio |

N aprobadoe por el supervisor del contraio.
Camisatas Seguin disefic acordado |
Kit de artesanias 1
Balones 1
Regalo infantil 1
Térmo de agua Mdaterial diferente al pldstico 1

Tamafio 1/2 carta, 80 hojas tintas 1x1, anliado dobre O,
Agendas caratula 4x0 en propalcote 320 gr plastificado brillonias 1
disefio aprobado por el supervisor del contrato

Vasos / Mugss Disefio aprobado por el supervisor del contrato ]

Placa en vidrio dimensiones 20 cms x 25 cms verticai,

calibre 10 mm. base 20 cm x 10 cm, marcado a ldser, que :

incluya frase v logotipo segdn disefic suministrade por el
supervisor

Placas de reconccimiento

vy
Ty

N
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Placa de obra en acero inoxidable, dimensiones 70 cms x
Placas de reconccimiento 100 cms vertical, gue incluya frase y logotipos segin i
disefio suministrado por &l supervisor

4. _SUMINISTRO DE TRANSPORTE ESPECIAL

Trasporte fipe vans, con capacidad para 151 Modeio 2015 en adelante !
personas
Transporte Tipo Bus, con capacidad para 40 | Modelo 2015 en adelante 1
pPErsonas

NOTA: Bl fransporfe deberd estor disponitle en los eventos que lo reguiera el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL
Los proponentes deberdn presentar copia legible vy completa del aoto administrativo de habifitacion
para la prestacion del servicio de transporie ferestre quiomotor especial, expedido por el ministerio
de fransporte, dando cumplimiento a decreto 1079 de 2015, decrefo 431 de 2017 v demds que
modifiguen o sustituyan,

El servicio de fransporte incluye e servicio de conductor v el pago se redlizard por servicio prestado.

Nota: B vehiculo debe contar con las siguientes condiciones minimas:

a. Trasporte fipo vans, con capaocidad para 15 personas

L. Modelo 2015 en adelante,

c. Tareta de propiedad del vehiculo

d. Eguipo de cameterc que debe contener: botiquin, Exfintor, Lianta de Repuesto y demds
exigencias legales

e. Tendido de liantas en buen estado v condiciones adecuadas.

f. Contar con la decumentacion necesaria para fransitar, entre ofros: Segurc obligatorio SOAT,

Revisidn tecno mecdnica vigente, Tarjeta de operacién y tener la vigencia de ios seguros
contemplados vy exigidos para la prestacién del servicio.
g. Pdliza de responsabilidad civil contractual que deberd cubrir al menos, los siguientes riesgos:
o Muerte;
o Incapacidad permanente;
o incapacidad temporal;
o Gastos médicos, guirdrgices, farmacéuticos y hospitalarios.
o B monto asegurable por cada riesgo no podrd ser inferior a 100 smmmlv por persona.
h. Pdliza de responsabilidad civil exiracontroctudl, que deberd cubrir al menos, los siguientes
riesgos:
o Muerie o lesiones @ una persong;
o Dafos o bienes de terceros
o Muerte ¢ lesiones a dos o mds personas
o EHmonto asegurable por cada rlesge de seguro no podrd ser inferior a 100 smmiv por
persona.

Las mismas condiciones deben ser aportadas y descritas para ef fransporie de bus con ccpacidcd%(
de 40 personas.
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LOS VERICULOS PODRAN SER PROPIOS, EN LEASING O ALQUILADOS. Ei proponente deberd preser]
CARTA DE DISFONIBILIDAD del vehiculo.

Nota: Para determinar el valor de la propuesta econdmica, se revisard la sumatotia de todos ios ftd
del respectivo anexo. Se aclarg gue esto es sole para verficar el valor de la propueasta nj
econdmica, considerando que la disponibilidad serd agotable conforme d las necesidades, que
plasmard en los requerimientos del supervisor del confrato.

2.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Durante Ia ejecucién del objeto contractual, el Profesional
compromete a cumplir las siguientes obligacionss:

OBLIGACIONES GENERALES

1.

2,

pow

1.

3\ TRABAJC A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable of objetd

. Asistir o las capaciaciones gue programe o empresa 1BAL S.A. £5.P. QFICIAL, propia

Atender las observaciones v sugerencias que ia Empresa efectué para una me
ejecucion del objeto contractudal.
Fl contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién de la empré
& identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar
manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que haya lugar, pard
cabal cumplimiento de las normas NTC 150 2001 actudlizacion 2015, NIC 1SO 14001 de 201
OHSAS 18001 versién 2017,

El contratista se compromete o mantener los precios sstablecidos en la oferta d
acompafid lo propuesta, durante el plazo de ejacucion y la vigencia del contrate a suscr
Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demas gque haya lugar en desarrclic del contr
a suscribir.

Informar oportunomente ol 1IBAL $.A £.5.P OFICIAL, sobre cualquier eventualidad que pue
sobrevenir y que afecte el normal desarrolic del objeto del contrato a suscripir.

Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes a la firma
contrato, la péliza Unica de garantia, y ampliar, prorogar o modificar las garantias en
evento en que se amplié el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen
condiciones.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguidad socidl y parafiscal segin
régimen ol que pertenezca de acuerdo ala normatividad vigente. Asi mismo, debe acred
estar al dic en los aportes de seguridad social v aportes parafiscales, durante todos los me
de ejecucidn contractual, hosta su liquidocién,

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evilando dilacios
injustificadas.

Cumplir con el manual de seguridad y salud en el frabaojo para ceniralistas.

sistemma integrado de gestion, en cumplimiento o cada una de las poificas que tiend
compafia, conforme e apligue segun el obieto del conirato.

Para aguel confrate que en su ejecucion implica tener personal a cargo, &l contratist

deberd cumplir con los siguiente en materia de seguridad v salud en el rabajo:

a. Entregar mensudlmente los indicadores del sistema de gestidn de seguridad v sa
en el frabajo, como o establece laresolucion 312 de 2019: Frecuencia de acciden
de irabgjo, severidod de accidentes de trabgjo, proporcion de mortalid
ausentismo laboral por saiud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de
enfermedad,

b. E contrafista deberd entregar mensucimente un informe detallado con
actividades desarrolladas en cumplimiento ol sistema de gestién de seguridad vy sa
en el trabajo, el cudl deberd ser un requisito para el pagoe de las actas parciales
finales del contrato. PARAGRAFO: Bl contratisia deberd tener en cuenta los requis
exigidos en el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
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contratar, y gue se encuentra anexo a la invitacién y/o pliego, antes del inicio del
contrato y durante su efecucion, Para lo suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentios alif exigidos, que serdn aprobados por el profesional
en salud ocupacional de ia empresa IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL. Los documentcs que se
exfjan durante la ejecucion del contrato serdn validados por el superviser del contrato
guien pedrd apoyarse en el profesional de salud ccupaciondl.

12. Cumplir con la polfica de seguridad y privacidad de la informacidon del IBAL S.A. ES.P.
QHCIAL adoptada mediante Resolucion No. 648 del 29 de julio de 2019, £n todo caso el
confratista debera guardar reserva v confidenciaiidad de (o informacion del IBAL S.A, ES.P.
OFICIAL,

13. En  General, cumplir cobalmente con los condicionss vy moddalidades previstas
confractfualmente para la sjecucidn y desarralio del contfrate a suscribir,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar los servicios de logistica en fos lugares, horas, duraciéon y demds condiciones que le
soficite el IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL,

2. Cumpir con tfodas los caracieristicas técnicas exigidas en el presente estudio para
CONTRATAR EL SERVICIO DE LOGISTICA SUMINISTRO, CATERING Y TRANSPORTE PARA EVENTOS
DEL IBAL SA ESP,

3. Acreditar la instalacion y disponibilidad de fodes los elementos, matericies v servicios que
haya solicitado EL IBAL para el desarrolio del {os] evento [s) y/o jornada (s] que programe,
con una antfelacidn no inferior a una hora a la seficiada por IBAL 5.A. E.S.P. OFICIAL pora el
inicic del evento,

4. Prestar los servicios de logistica resefcdos en las coracteristicas técnicas minimas para la
correcta prestacion del servicio, de acuerdo con las necesidades que prasente el [BAL S.A.
E.S.P. OFICIAL.

5. Contarconia disponibiidad permanente de los elemantos, matericles v servicios que requiera
el IBAL 5.A. E.S.P. OFICIAL que le permitan prestar fos servicios que le soficite el Supervisor
considerando el tiempo de anticipacién para el reporte de la necesidad de servicios que
serd de 48 horas,

6. Reemplazar ios elemenics, materiaies v servicios defectucsos o insatisfactorios que e indique
el IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL.

7. Informar oportunamente al Supervisor designado sobre cudiquier eventudiidad que afecte la
prestocidn del servicio.,

8. Prestar un servicio con eficiencia v calidad en las fechas, horas v lugares establecidos por la
coordinacidn del convanio. Disponer del personal capacitado, con fcencia de conduccidn
de servicio pUblico vigente para la prestacion del servicio.

9. Disponer de los vehicules y conductores para transportar en las fechas, horas v lugares
establecidos por ia supervisién. Los vehiculos deben cumplir con los reguisitos exigidos por el
Ministerio de Trasporte (decreto 1079 de 2015, decreto 431 de 2017 v demds que modifiquen
o sustituyan) :

10, Asumir tode gasfo administraiivo, operative, loglstico, de transporie v demds que requiera
parala eiecucion del cbieto contractual [gastos por concepto de combustible, pedjes, page
de los conductores, servicio de pargqueadero v los demds gastos derivados en cumplimiento
del objeto contfractual).

11, H servicio suministrado debe ser &gil, oportuno y conlas condiciones técnicas requeridas entre
otras: evidenciar la calidad e inocuidad de fos mismos.

12. Disponer del mengje necesario para cumplir con el suministro de los almuerzos {mesas, silias,
manteles, platos, cublertos y vasos). Los almuerzos deben ser enfregados en una mesa estilo

buffet, frescos v a temperatura adecuada. 7&
13. Expedir factura y/o el respectivo documenio de cobr%
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14, Cumplir con las obligaciones que le apliquen de! Decreto 1072 de 2015, respecto de
implementacion del sistema de gestion de la seguridad v salud en sl trabajo, pora ello deber
recibir induccién por parte de la Profesional en Salud Ocupacional del 1BAL, y cliegqg
constancia de la misma a la Secretaria General de la emprasa.

15. Disponer del personal idoneo pard la realizacién de las actividades descritas en la propuest
que presente.

16. Contar con los permisos, insumas y en generat con lo relafive al montaje para la realizacid
de cada evento.

17. Dar el tratamiento adecuado, segdn la normatividad vigente, a los resiguos y basuras que
generen en la realzacion de cada evento, para o cual debe anexar o lo propuestaiu
procedimiento donde indigue el tratomiento que dard a las basuras vy residuos gueis
generen

18. Entregar denfro de los diez {10) dias calendarios sigulentes a la fingizacion del evento
informe de los servicics prestados junto con los soportes necesarios por cada evento, d
Incluirén: Registre final de participantes, |, informe del evento con actividades redlizadd
novedades reportadas durante la realizacién del evento. Un informe de ejecucion, indican
la relacion consolidada de gastos, el valor detallado de cada uno de los servicios y facturd
de soporfe gue contengan el detalie del gasto,

19. Entregar un informe de ejecucion contractual mensual detallade de la ejecucién dd
confrate, indicando los servicios prestados v los recursos utilizados con sus debidos soportd
junto conla documentacién gue requiere el IBAL paralarecepcion de las cuentas mensuale
cumpliendo con las fechas esiablecidas por ia entidad.

20. Tedaos las que haya lugar en et desarrollo del ohijeto coniratado

o

L)

[0 M )}

Y C
(7R R (s

3.- OBLIGACIONES DEL IBAL: 1.- Poner o disposicién del CONTRATISTA la informacién que se requigr
pora el desarrollo adecuado de sus compromisos contractudles, 2.- Designor un supearvisor £l
conirato, quien estd en la obligacion de verificar el cumplimiento del obieto contfractual v id
otligacicnes del contrafista recibir a satisfaccidn los bienes que sean entregadcs por el CONTRATIST A

cuando estos cumplan con los condicionss establecidas en el presente confrato. PARAGRAFG §

supervisor deberd mantener una interlocucion permanente v directa con el CONTRATISTA,, Exigi
gjecucion idénea y oportuna del objeto contratado, informar ol ordenador del gasto cuaiquig
ireguiaridad o incumplimiento sea parcial o total del conirato, para tomar las medidas qu
corresponden segin la Ley 1474 de 2011, Rechazar los bienes proveides cuando no cumplan conlild
especificaciones tecnicas de calidad v compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciohe
y/o invifacién a ofertar, y demds cbligaciones que le correspondan segin el manual de supervisiéh
interventoria del IBALS.A. ES.P. OFICIAL vlialey. 3.- Pagar al CONTRATISTA en la forma pactade v do
sujecion a las disponibliidades presupuestales previstias para el efecio. 4.- Tramitar diigentementeiid
apropidcionss presupuestales que se reguieran parg seolventar las prestacionss palimonicles du
hayan surgido ¢ su carge como consacuencia de la suscripcién del  contrato. 5.- Adelontar iid
acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafics gque sufran en desorrolio o do
ocasidn del contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y colpr
de los sonciones pecuniarias y garantics que hubiese lugar, 4.- Sin perjuicio del flamamiento je
garantia, repelir contra los servidores piblicos, conira el contratista o los terceros responsables, sedy
el caso. por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de g actividad contraciid
7.- Adoptardan las medidas necesarics para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrat
ias condiciones técnicas, econdmicas v financieras existentes ol momento de la oferta. 8.
supervisor, verificard el cumplimiento del pago di sistema de seguridad integral y aportes parafiscale
mediante la presentacion de planilias de autoliguidacion o presentacién de certificacion del pdg
de sus aportes, suscrita por el representante legal o revisor fiscal ¢ ef contfador publico segy
comesponda. 9.- Las demds obligaciones gue se establezcan en el Manual de Condrataciéon de |
empresa y en la suscripcion del controio.*
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4. PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($150.000.000) INCLUIDO IVA.
Respaldado con el Certificade de disponibilidad presupuestal No. 20210314 de 02 de marzo de 2071,
Lo dispenibiidad serd agotable conforme a lo necesidad requerida por el supervisor del contrato,

5. PLAZO DE EJECUCION: Nueve (%) meses ¢ hasta agotar el presupuesio oficial contados a partir de
la suscripeidn del acta de iniciacion, previa acreditacion de la legalizacién v perfeccionamiento del
contrato. En todo caso el conirato no podrd superar el 31 de diciembre de 2021,

4. FORMA DE PAGQ: Se efectuaran gagos a través de acias parciales, conforme a los servicios
prestados por EL CONTRATISTA, de acuerdo ceon ef oo v cantidad de los bienes y servicios prestados,
con base en los precics indicados en la oferta det Contratista, previa presentacién de o respectiva
factura y/o documento de cobro, la constancia de paz vy salvo del CONTRATISTA con el régimen de
seguridad social integral del mes en el cual radica lo cuenta - debidamente aproboda per el
Supervisor del Confrato - vy ef Acta Mensual de Informe de Prestacién de Servicios, suscrite por el
Supervisor y el contratista, en donde conste la enfrega vy recibo ¢ satisfaccidén del Supervisor,

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se ordenardn siempre v cuando existan las enfradas de bienes actas
de recibe a safisfaccidn, actas de ingreso vy visio bueno del supervisor del contrato v entradas a
almacén si aplica . Las cuagles se cancelardn, previc cumplimiente de los framites administrativos a
que haya lugar y expedicién de la obligacién y orden de pago. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas
no han side corectamente elaboradas o no se acompanan ios documentos requerides para el pago,
el término para su framite infernoe sélo empezard ¢ contarse desde la fecha en gue se presenten en
debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos serdn responsabilidad del contratista v no tendrd por elic derecho @l pago de
intereses ¢ compensaciones de ningunag naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL S.A. ES OFICIAL. PARAGRAFO TERCERO: El contratista manifiesta que conoce los
trémites internos para pagoe sstablecidos por tipe de contrato en la Resolucién 074 de 11 de febrero
de 2020, la cudl se encuentra publicada en o paging institucional de o empresa en el fink
normatividad resoluciones 2020, especificamente en
httos//www.ibal. gov.co/sites/defauli/files/iogl/sites/default /files/images/siories/Resalucion%2007 %2
0de%202020.p0df PARAGRAFO CUARTO: Durants la gjecucion del confrato el supervisor, deberd
diigenciar el formato de evaluacion vy reevaluacidn del contratista de acuerdo ol Sistema integrado
de Gestion y a la Resolucidn que regula su procedimiento, calificando los ftems ailf descritos v
obteniendo un puntdje final. Lo reevaluacion serd el resultado de o ponderacion de los puniajes
obtenides en las evaluaciones redlizadas. PARAGRAFO QUINTO, - E coniratista debe tener en cuenta
qug en los framites de cuentas se descuenta los impusstos, tasas, contricuciones qgue exige la ley
conforme ¢ tas obligaciones rbutarias del contratista. £s decir, en cada cuenta se puede genergr e
descuentc de retencidn en la fuente, sobre tasa bomberil, reteica vy reteiva st aplica, en los
porcentajes que contablemente correspondan, Asi mismo, se descuanta ei 2% del valor de la cuenta
anies de VA de la tasa pro deporte establecida en el Acuerdo municipal 0017 de! 5 de diciembre
de 2020.

7. GARANTIAS A CONSTITUIR: El confratista constituird ias garantias ¢ gue haya lugar, legal v

confractuaimente, las cucles se mantendrén vigentes durants su gjecucidon v liguidacién v se

djustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las garantias se constituirdn en pdlizas

expedidas por compafias de segures legalmente autorizadas, con funcionamiento en Colombia vy
que tengan representacion en o cludad de ibagué ash:

1. CUMPLIMIENTO: Parc precaver los prejuicios derivados del incumplimienio del contrato, por

un vdlor equivalente ol veinte (20%) de! valor del mismo v con una vigencia igual al termine

de ejecucidn contractucl v seis (4) mesas mds. \\5\ ¥ )&



CODIGO: GJ-R-D15
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENGIA:

(o
'BAL SIG SISTEMA INTEGRADO DE vszy{a};fc’-):f “32
e GESTION —
Pagina 16 de 43

2. CALIDAD DEL SERVICIO: De los especificaciones que determinan la calidad del elemeht

contratado el cual deberd constituirse por el (20%) del valor contratado que cubra ef términ
del mismo y un {1) afio mas,

o7 Q

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, Hsib
ampare debe cubrir ala Empresa de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento dellds
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacién del personal utilizgdp
para la ejecucion del contrato amparado. Esta garantia se exigird por un valor minitnb
equivalente al veinte por ciento {20%) del contrato v por una vigencia igual al farmino de!
contrato v fres (3} afios mas.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El IBAL ESP OFICIAL exigird e otorgamientoide
una pdliza de responsabiiidad civil extrocontractual que la proteja de evenfualgs

s

;

reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja defic
actuaciones, hechos u omisiones de su Contratista. Esta garantia se exigird por el freinta pc
ciento (30%} del valor contratado y una vigenciaigual al termino del mismo y un {1 ) afos rqa .

PARAGRAFO: H incumplimiento a ias obligaciones del contrato identificade por el suparvisor, facuith
al BAL S.A. E.S.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la compafiia aseguradébry
con el fin de hacer efectiva la garantia de cumplimiento. Ademds de adelantar las actuacionds
pertinentes en caso de incumplimiento parcici ¢ grave vy definitive.

8. REQUISITOS DE LEGALIZACION: En caso de ser seleccionado deberd cancelar como requisitc paré
la legalizacién del confrate:

d.- Aportar las garantios exigidas en el contenido del contrato para ser aprobadas mediant
resolucion.

(4]

b.- Bl 1.5% en estampilias pro-cultura y el 2% en estampillas pro-anciancs, sobre el valor fotal dél
contrato antes de IVA del 19%.

Todo el trdmite de legalizacion debe realizarse en un término de cinco 151 dias hdbiles.

9. DOMICILIO CONTRACTUAL: Ibagué Tolima. IBAL S.A. ESP OFICIAL. Carrera 3 N° 1 - 04 Barrio la Pold:

10. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato el interventd
y/o supervisor, deberdn diligenciar ef formate de evaluacién v reevaluacion det proveedor definid
por el proceso de Gestion Juridica y Confractual de acuerdo al Sistema integrado de Gestidn vy a
Resolucion que regula su procedimiento, calificando los iferns alif descritos vy obteniende un puntj
fincd, La reevaluacion serd el resultade de lo ponderacién de los puntajes obtenidos en lig
evaluaciones realizados,

oy WOAE U

De acuerdo o los registros del SIG establecidos por el IBAL $.A, ES.P. CFICIAL, el confratisia o Provesdd
que obtenga come resuliado de la resevaluacion puntaje de 3 ¢ superior, serd tenide en cuenta party
contratar con el IBAL S.A. ES.P, QFICIAL,

=

El contratista que en el proceso de reevaluacion obtenga un promedio de cdiificacion inferior a g
{3}, serd suspendido por un términe igual o plaze total del conirato ejecutado. En todo case el términ
de suspension no podrd ser inferior @ sefs {6} meses. Durante el término de la suspensian el contratist
no se podrd preseniar a participar como proponente individual o plural {Consorcio, Unidn Tempold
Promesa de Sociedad Futura u ofraj en procesos de seleccion que adelante el IBAL 5.A. ES.P. OFICHAL.
n

S *

[ R VY
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La Suspension a que hace referencia el presente articule se extenderd por igual termino g cada uno
de los infegrantes de Consorcios o Uniones Temporales que en el procese de reevaluacidn hayan
obtenido una calificacién inferior a tres (3).

11. ASIGNACION DE RIESGOS:

El contratista deberd asumir la responsablidad en lo calidad de los suministros enfregados a la
Empresa, asi como los retrasos en las entregas, dafios v pérdidas antes de entregar ef suministre a lg
empresa o durante la prestacion del servicic, en todos los casos e fiesge lo debe asumir la firma
ganadora. Los anteriores rlesgos guedan amparados con las exigencias de las pélizas pertinenies.

Riesgo
NO
[ = ° -~ .g..’
e o < 0 O o
v & g ¥ 2 5 5 » B g
m ] o Q o = c & o
o O o o — £ o E mm ol
RIS = 9 2 £ S 5% | §
g L
= o ° = g o =
fa] o <
i 1
2 1 2
c = T o
_ 0 J %,QUE g
S12 15 2 2g2¢ 2 o
g | £ | 8 3 - = E L & =
o [0} o o] QU 5= = (9]
@ > = = gL =g c O
O & I8 g To5 2 S
o o) 0295 Q
O coT o
ol
2 3 3 6
S0
o [elie]
— c -
Slolg |€ |25 5
& = 0 & 30 o] 2
C O o 0 H -= z
8 1% | 8 5 R 5 g
O - T O -20 = 3
w 0 a c
22 <
= @)
3 2 2 4
c o) @
e ) -
'U O .9 ,9 —gw oy
S 1 E |3 £ 5 2 o 2
O o] Ye) = ) o ]
2= c 5 5 2 = O
a | ™ |8 o i g b3
L o i E = ] :
G
U ¥




CODIGO: GJ-RiQ15
| I L so | INVITACIONES A OFERTAR |~ FECHA VIGENG|A:
B A 2016-10412
d S I G SISTEMA INTEGRADO DE VERSION:|08
GESTION — -
Pagina 18 de |43
4 T o 3 4 8
5 © 3 3
o] e _ T -::2 o] (8]
g |2 |@ S oS k% 2
= c 3] ‘5 T 2 E= =
&) Iin} 3 bt = 0 E &
[} e O bt 9] o .=
a | X |90 g 0.2 5 3
2 5o
€3
5 ] 2 3
—= 9]
o c 2 % ks} |2
el 2|8 |2 28 z 2
5 1515 g B o &
> IS T Y g 2a 5 g
- ‘“ 8‘ g Q e
+ O
6 2 2 4
5 gL o o
Q c 2 P ke, O
2lg g |3 |TiBs 2 =
G |5 | Y 3 068 a o &
‘8_ b & Q 805¢ = o
L2 ik ®, = T COQ =) ©
i [VE] &) w— C & -9 Q O
a 5879 O
7 o . 2 2 4 0
B 50 _ & o %
slo|§ |5 |Egzsd g L
) £ 0 5 = 2051 B T
c Q = e} [oX & 557 = VB
o x| 9 5 £35S = g
o @ |2 & 3898 g S e
© o & a O
oy
g o 2 2 4 5
ko] = 8 o o)}
S |o % g 203 5 0
s | £ | 0 =20 5 iS
Sl2ls |2 |B%3 g 1
O |4 |8 ol 3 % B é 3
- o]
@] P )
o
12.- INFORMACION SOBRE LIQUIDACION DEL CONTRATO.
Teniendo en cuenta que para el presente proceso es aplicable el Acuerdo 001 de 2020, el proponente
deberd tener en cuenta que solo procede ia liguidacién bilateral o de mutuo acuerdo del controfo
dentro de los Seis (06) meses siguientes al vencimiento de! plazo de ejecucion. En caso de no susclibir
acta de liquidacion, o no llegar o un acuerdo para su fiquidacién se adelantard un informe por parie
del supervisor v se elaborard el acta de clerre del proceso seguin lo indicade en el articulo 69 1det
Acuerdo 001 de 2020, En el acta no habrd lugar a reconocimiento alguno, por fanto, cudlguier
31<<:iomo posterior deberd ser reclamado via prejudicial. €l supervisor deberd tener en cuenta {Q)s
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lineamientos dados en la Resclucién No. 506 del 29 de diciembre de 2020 por medio de la cual se
establece el manuat de supervision e interventoria del IBAL SA ESP OFICIAL.

De conformidad con ef Acuerdo 001 de 2020 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacién de ia
Empresa Ibaguerefia de Acusducto y Alcantarillado IBAL S.A. ES.P. OFICIAL" para el presente proceso
se debe aplicar contratacién directa segin lo establecido en el ARTICULO 28.- CONTRATACION
DIRECTA segin fa causal No. 27 Cuando ia cuantia del conirato sed menor g doscientos (200} salarios
minimos legales mensuales vigentes [SMLMV), IVA incluido.

Para elio se deberd aplicar el trdmite establecido en el articuio 29 del mismo acuerdo, permitiendo la
participacion de tres oferentes segin (o indicado en el pardgrafe del mismo articulo,

# GENERALIDADES: Hardn parte de la pressnie invitacién a ofertar todas las comunicacionss
emiticlas por el IBAL $.A. ES.P OFiCIAL, durante el periodeo de invitacion v relacionadas directamente
con el objeto de ia Invitacion.

Para la preparacion de lo propussta ef interesado deberd examinar detaliada y cuidadosamente
todos los documentos de la invitacién, aclarar por escrito con el IBAL $.A. E.5.P OFICIAL todos los puntos
inclertos o inseguros e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias gue puedan
afectar en alguna forma la propuesta y/o la sjecucion total del obieto de la invitacidn, sus costos y/o
plazos.

Los criterios de evaiuacién, interpretacidn y aplicacién de la presenie Invitacion estén contenidos en
la presente invitacion, atendiendo o reglado intermamente por el Acuerdo No. 01 de 2020.

> LEGISLACION: Los oferentes deberdn someterse en fodo a la Constitucion Poliica, a las Leyes
Colombicnas vigentes gue apliquen a la clase de empresa que es ef IBAL S.A. ES.P OFICIAL, ia
normativa inferna Acuerdo No. 01 de 2020 v demds que sean aplicables a la materia objefe de la
Invitacién,

> COMUNICACIONES: La informacidn agui contenida sustituye tofalmente cudlguier ofra que el IBAL
S.A.ES.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber suministrado con anteroridad. Por consiguiente,
todas las informaciones preliminares recibidas, quadan sin valor y el tBALS.ALES.P OFICIAL no se hace
responsable por su utilizacidn. Sclo seran validas Ias comunicaciones escritas que formulasen dentre
de tos piazos perentorios establecidos en la presente invitacion.

> IDIOMA'Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacion y ejecucion del contrato serd el sspafiol,
porlo tanto, en este idioma se presentarén fodas jos documentos e informaciones de cuciguier indole,
relacionada cen la propuesta. Asi mismo se manejard con este lenguagje el contrato que se legare o
generar con ocasion de su adjudicacion. La moneda que se avalard en el proceso serd el peso
colombiano.

» INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podrdn presentar propuestas ni Dor si,
ni por interpuesta persona, quienes ¢ la feche de clerre de la invitacién estén incursos en causcles de
inhaiiiidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en las disposiciones generales vigentes
gque regulen lc materia, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, v las demds normas

vigenies aplicables en la mc’rericu.¥ Q\
‘ ’/k(
H
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> MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE CONTRATACION: Si algin oferer]

alguna estiputacion contenida en elia, deberd hacer la correspondiente consulfa escrita al IBAL S

plarzo previsto para presentar la oferta. i como resutfado de las consultas o por su propia iniciativa,
IBAL S.A. ES.P. OFICIAL decide hacer medificaciones o aclaracionss a la invitacion a ofertar,

Infarmacidén de Proponentes del IBAL S A, ES.P. CFICIAL "SIP", antes del vencimiento del 1érmino po
el cierre de la invitacién, '

» GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATC: Ei Proponente deberd sufragar a su costo, todos

gastos que genere ia presentacion de la propuesta v la suscripcion del contrato, tales como pdiizag,

esiompilias pro ancianos, pro culiura y demds impuestos a que haya lugor.

I
encuentra inconsistencias, errores U omisiones en la invitacidn a ofertar, o s reguiere aclaracion g¢lg

A
ES.P OFICIAL dl domicilio contraciuct o ol correo contratacion@ibal.gov.cg, hasta un dia antes del
&l
Iq
comunicard a través del correo electrénico regisirado previamente por los invifados en el Sistema de
ra

En el evento de Usted estar interesado, deberd presentar propuesta DENTRO de los TRES (3) DiA:

HABILES siquientes al recibo de Ia presente Invitacién, indicande si los precios incluyen ¢ no jo

{7

impuestos a que haya lugar,

a.- Lo propuesia para la presents invitacion deberd ser entregada dentro del ploze indicad
anteriormente. La propuesta puede ser enfregada en fisico en original y en sobre sellado rotulado
con el nimero de la invitacién, objeto y nombre de proponente en Ia Cra 4 bis No. 5-05 barrio Cadiz
m

tercer piso, en horgrio laboral de 8:00 a.m., 0 12:00 am v de 2:00 ¢ 5:00 pr, {viermes de 8§.00 ¢ 12:00

D

o de 200 g 400 pm] o en garchive PDF {un solo archive) al correo elecirdnic
contratacion@ical.gov.co | indicando el numero de la invitacion, cbjeto vy nombre del proponenty
Ei correo electrénico vy la propuesta deberd ser enviado desde correo del contratista, para tratars
como un mensaje de datos cifrado, tos documentoes del archive PDF deben estar firmados yo se
escaneados del original o con fima dighal, Solo se admite diferentes archives si por capacidad deb

dividirse, pere no se admiten archivos individudles de pocas hojas.

Una vez preseniadas los propuestas no se podrdn hacer correccldnes, ni agregar documento algun

< Jas mismas.

b.- inciUr toda o documentacidén requerida y demds informacion que los participantes estime

necesaric suministrar para mayor claridad y objetividad.

¢.- Lo documentacion debe presentarse crganizada.

d.- No se aceptard gque en lo propussia los documentos presenten tachaduras, borrornes
enmendaduras o textos ilegibies aue puedan dar iugar a diferénies interpretaciones o induci a esto

e.- El proponente por ia sola presentacién de su propuesta autoriza af IBAL $.A. ES.P OFICIAL pon

constatar y verificar foda la informacion que en ella suministren.&\\j\

9]
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12. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA PROPUESTA

12.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

A,

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: El oferente deberd aportarla debidamente firmada
y suscrita por el representante legal si es persona juridica o por la persona natural. (Anexo 1).

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Se aportard por parte de ia persona
juridica certificado de existencia y representacion legal, o Regisfra mercantil si es persona
natural, con fecha de expedicion que de mdxime treinta (30} dias de antelacion a la fecha
de entrega de la oferta. En este certificade debe constar que su objeto social estd
relacionado expresamente con la actividad o contratar. No se admiten objeics socicles
genériceos.

Se deberd ccreditar la suficiencia de la capacidad del representants legal para o
presentacion de la propussta y para o suscripcién del Contrato ofrecide. Cuando el
representante legal tfenga imitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decisidn del drgane social correspondiente que autorice
al represeniante legal para lo presentacion de la propuesta, la suscripcién del Contrato, v
para actuar en los demds actos requeridos para la confratacidn en el caso de resuitar
adjudicatario.

Se verificard su cumplimiento en la revisidn de la oferta. PASA ~NO PASA

C.

PODER. En caso de que la persona gue firma la oferfa no fuere el Representante legai del
proponente, deberd anexarse el respectivo poder culorizando a determinada persona o
presentar oferta. Asi mismo se debe enunciar st el apoderado estd facultade para firmar ef
confrato, en caso de resultar adjudicotario del proceso.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

D.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CHIDADANIA: Se cporiard fa fotocopia de la cédula de
ciudadania de la persona natural © del Representante Legal si es persona juridica.

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA ~-NO PASA

E.

ACREDITACION DE PAZ Y SALVO CON EL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Como
requisitc indispensable para la presentacién de lo propuesta lo PERSONA NATURAL deberd
acreditar el page de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral en
saiud mediante la entrega del Ulimo recibo de pago de salud, pensiones v rnesgos
profesionales, gue deberd corresponder al mes inmediatamente anterior o la fecha de cierre.,

Lo PERSONA JURIDICA deberd acreditar el poge de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones v los aportes alas Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Sena, mediante certificacion expedida
bajo lo gravedad del juramente, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los
requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un lapsc de 6 meses {meses
completos) hacia afrds, contados a partir de I fecha de presentacion de la propuesta, o en
su defecto a partir del momento de su constitucion si su existencia es menror a éste fiempo 6
manifestacion jurada de que no fiene personal vinculado laboraimente. % )‘(
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NOTA 1: En caso que aporte certificado expedide por el revisor fiscal, deberd aportar copia detlld
tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes de contadores vigente expedido
la Junta central de coniadores.

Se verificard su cumplimiento en la revision de la oferfa. PASA -NG PASA

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferta. PASA -NO PASA

F.

RUT: 3e allegaré Fotecopia del RUT de la persona natural o de la persona jurddica, dondeise

encuentre closificado en guaiguiera de las siguientes actividades:

cODIGO DESCRIPCION
8230 Organizacion de Corwgnciones y eventos
comerciales
7730 Alguiter v arrendamiento de otros tipos de
roquinaria, equipe y bienes fangibles ne.p
5621 Catering para eventos

Se vetificard su cumplimiento en ld revisién de la oferfa. PASA ~NO PASA

G. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: El poroponentela entfidad verificard lo
Antecedentes Fiscales de la persona natural ¢ de la persona juridica v los de su Representants

L

Legal, que generen algin tipo de inhabilidad. Se dejard constancia de elle en el acta ds
evaluacion

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: la entidad verificara los antecedentes
disciplinarics de la persona nafurcal o de la persona juridica v los de su Representante Leda),

Se dejard constancia de elio en el acta de evaluacion

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: lo entidad verficara los anfecedents
judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica. Se deja
constancia de ello en el acta de evailuacidn,

_‘
At

CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDA
CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL {SRNMC). La entidad verificara el no estar inscritole

el SRNMC de la Policia Nocional de la  persona natural o juridica y/o del representante legal.

Se dejoré constancia de elio en el acia de evaluacion.

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: Diligenciar y adjuntar hoja de vida de la funcié
publica de ia persona natural o de la persona juridica v los de su Representante Legal.

POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. El oferente deberd aportar garantia de seriedad dd |
oferta, que debs cubrir la sancidén derivada del incumplimiento de la oferia, en los siguientd
avartos: 1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad ds ia oferta cuand
el plaze para la Adjudicacién o para suscribir el contrate es prerrogado, siempre queg’rc

proroga sea inferior a tres (3) meses, 2. El retiro de la oferta después de vencido &l plazo fijcﬁ
para la presentacion de las ofertas, 3. La no suscripcion del contrato o legaiizacion del mist

sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falla de oforgamiento por parte del
oroponente selacclonado de la garantla de cumplimienio del confrate. La garantia de

seriedad de la oferta debe estar vigente desde ia presentacidén de la oferia y hastg

aprobacion de la garantla de cumplimiente del conirato y su valer minime equivaiente gl

diez por ciento (10%) del valor de la oferia.

Deberd aportarse ef ampare original v el original del pago de o prima, La vig‘encic dsg i

pdiiza de seriedad de la oferta deberd ser por un término de TRES (3) MESES. @\\6’
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Se verificara su cumplimiento en la revisidén de la oferta. PASA - NO PASA.

M. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROPONENTES DEL IBAL SIP.
Bl oferente deberd estar inscrito y registrado en el registro de proponantes del IBAL, La enfided
verificara la inscripcién v aprobacién de los proveedores.
Se verificard su cumplimiento en la revisidn de o oferta. PASA -NO PASA

N. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El oferente
interesado en parficipar de este proceso de confratacidon deberd presentar la siguiente
informacién, segin sea el caso:

+  Sies persona juridica: Presentar cerfificacion suscrita por ia persena natural y/c representante
legal si es persona juridica, en la que conste gue cuenta con politicas escritas de seguridad v
saiud en el frabajo, encaminadas a la prevencidn de accidentes de trabajo, enfermedades
laborales ¢si comoe la preservacion det medio ambiente, promecién v proteccién de la salud
de fodaos fos frabajodores que tenga a su cargo ¥ aue prastardn los servicios ol IBAL S.A ES.P
OFICIAL, asf mismo indicardn que no tendrdn sub confratfistas, sin importar o relacion
contractual que posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad v salud
en el frabajo, procedimientos e instructivos de seguridad vy salud en ef trabajo. (Esto para el
case de cenfrafisias gue tengan desde un (1) frabajador en adeiante,

e Sies persona juridica y/o persona natural v no tiene ni un {1} frabajador a su cargo:

Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que aceptc vy acoge
las politicas de seguridad y saiud en e frabajo del IBAL S.A. £5.P OFICIAL, encaminada a la
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la prevencion del
medio ambiente, promocidn y proteccion de la salud, pariicipar de los programa de
copacitacién en seguridad v salud en el hobgio, asi como también acoger ios
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del iBAL S.A ES.P OFICIAL,

Se verificard su cumplimienio en la revisién de la oferta, PASA -NO PASA.

O. CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD © INCOMPATIBILIDAD.
El proponente cerfificard baje la gravedad de juramento que se entiende prestado con la frma del
documenio, gue no se encuenira incurso dentro de kas causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas porlaley, que no tiene o la fecha de presentacién de ia oferta deudas con las entidades
del Municipio de ibagué, con la Contaduria PUblica. En caso positivo sefiaiar si fiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e identificacion con la entidad v monto conciliado.
Se_verificard su_cumplimiento en la revisién_de la oferfa. PASA - NO PASA.

12.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:
1. PROPUESTA ECONOMICA

Ei proponente deberd aportar Propuesta econdmica en original firmada por fa persona natural o por
&l Represeniante Legal st es persona juridica, conforme at anexo establecido en la invitacidn.

NOTA 1: £l oferente al momento de confeccionar su propuesta econdmica con relacion al ftem de la
prestacion del servicio de los vehiculos para fransporte, debe tener en consideracion fodos los valores
que impliquen el mantenimiento, areglo, campio, monie, desmonte, instalacion, lovada, iubricacién

y/o cualguier actividad que se requiera para obtener la funcionabiiidad del repuesto en e respecﬂvc;!&%}(

\
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vehicule y/o bien propiedad de la convocante. Se entenderd el valor de la oferta econdmica come
todo incluide.

NOTA 2: Lo propuesia presentada por el oferente debe cumplir con la tofalidad del anexo técnicd,
cualauier modificacion de los items, condicionamisntos, o incumplimienio del anexo, o dejar Ye
cotizar un ftermn de las caracteristicas {écnicos exigidas por la empresa genera el recharzo de la oferid.

Nota 3: Los precios unitarios de la oferta econdmica no podrd superar el promedio del precio de cad
E

ftem establecido en el estudio de mercado, que se publica junto con el pliege de condiciones.
caso de gue se supere un ffem dicho promedio, se genera sirechaze de la oferfa.

Factor ponderable en el procesoc POR ENDE NG SUBSANABLE

2. PERSONAL OPERATIVO:

El proponente deberd proponer en su oferta el personal debidameante calificade con el cudl cumplin
las actividades logisticas. Para lo que deberd acreditor que cuenta con minimo sels (6} personas par

el montaje v desmoniagie de los eventos a desarrollar

La forma de acreditario serd:
a. Aportando la hoja de vida del respectivo personal debidamente soportada con o copia de

ttulos obtenidos.
b, Lo vinculacion con el oferente se acreditard aportando copia de su controto de vinculoc

[conirato de prestocidn de servicios o conirate laboral)

3. PROPUESTA METODOLOGICA Y TECNICA

El proponente deberd aportar propuesta técnica y metodoldgica conforme o anexo establec
para tal fin, v las caracteristicas técnicas exigidas para la prestacion del servicio

Con el anexo adicionalmente deberd aportar los siguientes documenios para su acreditacion:

1. Paraios manipuiadores de aiimentos, debe relacional guienes serdn los dos maniputadaors

de dlimenios disponibles y aportar el certificado que los acredite como tal.
2. PARA SERVICIO DE TRASPORTE:

Presentar copia legible v completa del acto administrativo de haobilitacion para la prestacidn

servicio de transporte terrestre automoior especial, expedido por el minisierio de fransporte, dand

cumplimiento a decreto 1079 de 2015, decreto 431 de 2017 y demdis que modifiquen o sustituyan,
El servicio de fransporte incluye el servicio de conductor y el pago se reglizard por servicio prestad

Nota: B vehicuio debe contar con las siguientes condiciones minimas:
Trasporte figo vans, con capacidad para 15 personas

i.
i.  Modelo 2015 en adelante.
k. Torjeta de propiedad del vehiculo

.  Eauipo de carretera que debe coniener: botiquin, Extintor, Uanta de Repuesto y demd

exigencias legales
m. Tendido de llantas en buen estado v condiciones adecuadas. Q

9]

lais

on
independientemente de la modalidad en que se haya suscrito, siempre v cuando sea escfi

15
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n. Contar con la documeantacién necesaric para fransitar, entre ofros: Seguro obligatorio SOAT,
Revisidén tecno mecdnica vigente, Tarjeta de operacion v terer o vigencia de los seguros
contemplados v exigidos para la prastacidn del servicic.

0. Pdliza de responsabilidad civil contractual que deberd cubrir al menos, ios siguientes riesgos:

o Muerie;

o Incapacidad permanente;

¢ Incapacidad temporal;

o Gastos medicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitaiarios,

o Emonto asegurable por cada riesgo no podrd ser inferior o 100 smmiv por persona.

p. Poliza de responsabilidad civil extracontractual, que deberd cubrir ol menos, los siguientes
riesgos:

o Muerte ¢ lesiones o und persona;

o Dofos a bienes de terceros

o Muerte o lesicnes a dos o mds personas

o B monto assgurable por cada riesgo de seguro no podrd ser inferior & 100 smmlv por
persona.

La misma informacién debe ser indicade para el fransporte tipo bus con capacidad de 40 personas.

LOS VEHICULOS PODRAN SER PROPIOS, EN LEASING © ALQUILADOS. & proponente deberd presentar
CARTA DEDISPONIBILIDAD det vehicule., en el que acredite la condicién en gue se encuentra el mismo
{propio, leasing, dlquilados, subcontratados)

3. Frente o LUGAR DE PREPARACION DE LOS ALIMENTOS

£l proponente deberd garantizar minimo una {1} instalacién para la preparacion de alimentos, la cual
podra ser propia y/o clguilada y/o podrd exhibir una carta de compromiso de un lugar emitida por el
propletario del inmueble dende funcionard el lugar de preparacién de alimeantos en caso que resulte
adjudicatario, en la que cerlifique ef propietario del inmueble gue en caso gue el progonente resulte
adjudicatario le arendard o enfregard a cudlquier titule et inmueble.

Debe indicar direccidn del lugar v certificar su disponipiidad v condicicnes para eiercer ia labor.

12.3 EXPERIENCIA (GENERAL Y/O ESPECIFICA)

El interesado en postular su oferta deberd acreditar la suscripcion por parte del oferente en minimo
dos (2] contratos con enfidades publicas o privadas con objeto similar af de este proceso, cuya
sumatoria sea igual o superior ot 100% del presupuesto oficial de este proceso, expresado en salarios
minimos legaies mensuales-SMMLY,

Para ia experiencia obtenida en el sector plblico deberd aportar copia del contrato junto con acta
final y/o de fiquidacién del respectivo contrato. Para el caso de experiencia en el sector privado debe
aporfar cerfificacidn de entidad confratante que debe contener como minimo, datos de
identificacion de lo empresa, Direccion Teléfono, Nit, dotos del contrato fecha de inicio v terminacion,
ademds deberd adjuntar copia de la respactiva factura.

Nota 1: Para calcular ia experiencia del proponente se actualizard el valor de ies confratos aportados

al SMMLV, de la siguiente manerc::;x ¥
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VFC/SMMLV A LA FECHA DE finalizacion
VFC= Valor final del contrato
SMML= Salario minimo vigente para el afio de suscripcidon del contrato

VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VECS= Valor final del confrato en salarios
SMMLY= Salario minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal 12021}

Para el cdiculc del valor del conirate en salarios minimos mensuates, se fendrd en cuenta a tabla d
avolucion del salario minimo mensudl, segun io requiera el proponente @ modo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.0C
EFnero 1 de 2014 a Dic, 31 de 2014 4616,000.00
Enero | de 2015 a Dic, 31 de 2015 &44,350.00

Enero ! de 2016 g Dic. 31 2016 689.454

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 2017 737717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 2018 781.242.00
Enerc | de 2019 a Dic. 31 201¢ 828.116.00
Enerc 1 de 2020 g Dic. 31 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 2021 208.526.00

NOTA 2: Por ser un condicionamiento habilitador, si no aporta en los términos aqul establecidos ¢

acreditacidn de la experiencia exigida serd causal de rechazo de la propuesta, verificacion d
deberd hacer el Comité, debiendo dejar constancia en el acta,

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Lo evoluacion serd redlizada por un funcionaric que sea desighado por el ordenador del gasto o su

delegado.

13.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALFICACION:

ASPECTO ECONOMICO: 100 PUNTOS. MENOR PRECIO:

Se le asignaran cien {100) punios a la propuesta mas econémica y en forma descendente de dig
[10) puntos a los demas, es declr a mayor precio, menoer puntaje. El oferente deberd discriminar cad

item conforme al anexo establecido para ello,

Debe discriminar el IVA que se encuentra incluido en el presupuesto oficial,

Nota: Para determinar el valor de la propuesta econdmica, se revisard ia sumatoria de todos los ften]
det respective anexo. $e aclara que esto es sole para verficar el valor de la propuesta md
scondmicya, considerando que ka disponiblidad serd agotable conforme a las necesidades, que s

plasmard en los requermientos del supervisor del contrato,

13.3. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: Los requisitos habiitanies (exce
aquelios cue impliquen la mejora o correccion de la propuesta) podrdn ser regueridos por parte d

comité evaluador. &T\X‘
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Los documentos a subsanar o reqguisitos exigidos por ef comité evaluador, solamente los podrd
presentar aquel oferente al que se le haya solicitado guien pedrd hacerlo a través de su representante
legal si es persona juridica o un tercero debidamente autorizado a través de poder presentado ante
notario, ningun oferente podrd subsanar la propuesta presentada por otro v en casc de que ello
suceda incurmird en causal de rechaze el progponenie gue asi lo haga v la documentacién se tendrd
como no recibida.

Los documentos deben ser presentados denfro de la fecha y hora indicada conforme al
requerimiento & indicaciones del comité evaluader, ¢ directamente en la Secretaric General del 1BAL
S.A.ES.P. OFICIAL ¢ dl correr electrdnice contratacion@ipal.aov.co.

Los documentos allegados con posterioridad d la fecha v hora establecida por el comité evaluador
no serdn fenidos en cuenta por el comité evaluador v dejordn constancia de elio en el acta de
evaluacidn respectiva,

14. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Serd motivo de rechazo de ia propuesta la que adolezce de alguna
de los sigulentes imregularidades:

Serd motivo de rechazo de la propuesta la gue adolezea de clguna de las siguientes iregularidades:
1.- No Ajustarse al presupuesto Oficial.
2.- No encontrarse habilitada la propuesta por no cumplir con ios requisitos habilitadores.

3.- Si el proporente se encuentra incurso en dlgunc de las prohibiciones, inhabilidades e
incompaticilidades sefaladas por la Constitucidn v la ley. Para el case de Consorcios y Uniones
Temporcales, aplica pare cada uno de los integrantes.

4.- Ninguna personc natural y/o juridica podrd presentar simult@neamente mds de una {1 } propuesta,
ya sea individualmente o en consorcio y/o unidn temporal, La participacién de un proponenie en
varias propuestas, dard lugar ol rechazo v la exclusion dsl procesc selectivo ne solo del proponente,
si no del Consorcio y la Unidn temporal.

5.- Cuando ne cumpla con los requisitos exigidos en la presente invitocion.,

é.- Cuando i propuesta sea entregada exismporéneaments conforme ol tiempo establecido para
presentana.

7.- Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parte de la propuesta y que por su
naturaleza deben ir firmados por quien coresponda.

8.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representer o la persond
juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha personda. En caso
de conseorcios o uniones temporales se verificard este aspecio en cada una de los miembros gue lo
conforman.

9.- 5 el Objeto Social def proponente no tiene relacion con a naturaleza del objetc a contratar. En
caso de consorcios o unicnes temporales se verficard este aspecto en cada una de los miembros
que lo conforman.

10.- Cuando el proponente no presen‘fe a garantia de serledad de la oferta en los términos exigidos

en los términos de referencia. }\ 7%’%
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11.- cuando el proponente no subsane los documentos requeridos por el comité evaluador o estos
sean presentados denirc del términe indicado en el cronograma del proceso.

12.- En las demds circunstancias sefialadas expresamente en los términos de referencia o invitacid

Ateniamente,

; A GARC!A COBAS
Gerente Generol IBAL SA ESP CFICIAL

Revisd y aprobd: Juliana Macias Barreio — /(é'?g’r!rcl:‘ée
Eiaboro: Alexandra Bustamante - Profesmn | Universitano Secretaria General Iba

e

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcidn Ubicacién
001 Carta de presentacion de la Anexo a este documento
propuesia
002 Anexe téenico y Anexo a este documento
metodolégico
003 Propuesta econdmica Anexo a este documento
004 Manudi de sistema de Archive adjunto a email o
seguridad v salud en el trabajo lugar de publicacion de la
para coniratistas presente invitacion
005 Manual de reevaluacion de Archivo adjunic a email o
proveedores tugar de publicacion de Ia
presente invitacidn
006 Requisitos de Seguridad y Archivo adjunto a emait o
saiud en el rabajo. lugar de publicacién de la
presente invitaciéon
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ANEXO 001 )
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefores

IBAL $.A. E5.P. OFICIAL 5.A EA.P. Oficial
ENTIDAD CONTRATANTE
REF. INVITACION No. 054 DE 2021.

Respetados seficres:

Yo, , obrando en nombre propio y/o en representacién de
presente propuesta respecto de la Invitacién de la Referencia, de acuerdo
con el contenido de la invitacion a ofertar, cuyas especificaciones deciaro conocer y aceptar,

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este documento,
dque no me encuenire incurso en ninguna de fas incompatibllidades, inhabilidades o prehibiciones de
que fratan las leyes colombianas, al igual que no estoy reportado en el boletin de responsables
fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y he cumplide con el pago de aportes
al sistema de seguridad social det persondi vinculado a la empresa que represento. lgualmente que
toda la informacién aportada es real.

El suscrito se comprormete si resultare favorecido con la adjudicacién de este contrato o cumplir con
todos v cada uno de los requisitos indicados en la invitacidén a ofertar y los que se describan en ia
minuta del contrato,

Bl suscrite declara:

1. Que ninguna otra persona ¢ entidad distinta tienan interés en esta invitacién, ni en el contrato que
como consecuencia de ellallegare a celebrarse y que por consiguiente solo cormpromete ol frmante.

2. Que conoce la invitacidon a ofertar v especificaciones técnicas suministradas por et IBAL S.A. ES.P
OFCIAL relacionados con ésta invitacion y que acepta todos ios requisitos en ellos establecidos,

3. Que en casa de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a comenzar los
trabajos una vez firmada el acta de iniciacidn,

4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Cédula de civdadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Crigen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la suseripcion det acta de inicio.

A
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VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar gue las comunicaciones relativas a esta Invitacion las recibiré en la siguier,
Direccién:

Direccion:

Ciudad:
Teléfonc(s):

Foa:

Teléfono Maévik
Correo Blectrénico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
C.C.

te
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ANEXO 002
ANEXO TECNICO Y METODOLOGICO

. en calidad de representante legal de
manifiesto que acepto, acojo las siguientes condiciones pora la prestacion del servicio requerido en
el proceso de invitacion No. 054 DE 2021

A- SERVICIO RELACIONADO CON LA LOGISTICA DEL EVENTO:

Me comprometo a dar en clquiler los elementos indicados vy exigidos en las caracteristicas idcnicas
de la invitacion y en la propuesta econdmica, v a sostener los precios indicados en esta Ultiima, los
cudles estan en valores unitarios.

Me comprometo a suministrar {as cantidades totales que requiera IBAL E.S.P. S.A pora cada evento
y/ o actividad,

Manifiesto que dispongo de forma permanente de los demds servicios, elementos, matericies %
eguipos gue haya cfrecide en la propuesta, de acuerdo con los precios establecidos en ella, vy
conforme con las necesicdades del IBAL ES.P. S.A.

Apoyare en todas las reuniones que me indique &l supervisor da! condrato.

B.- SERVICIO DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO PARA EVENTO

Me comprometo o suministrar los elementos indicados en las caracteristicas tecnicas de la invitacion
y a sostenerlos precios de estos indicados en la propuesta econdmica.

El costo de los alimentos incluye: todos ios elermentos necesarios para el suministro de los mismeos,
materiales, personal para servir, fransporte y demds que se requieran para cumplr con la finalidad de
este suministro, conforme a los requerimientos del supervisor del contrato,

Todos los insumos utilizados para ia preparacion suministrados serdn de excelente celidad, de marcas
reconccidas en el mercado colombiane, gue cumplan con todas las condiciones higiénico-sanitarias,
con sus respectivas fichas técnicas y registros sanitarios v que sean aptos para el consumo humano,
dque no secn producios re-envasados o re-empacados v asegurando unas buenas practicas de
manufactura en la elaboracion, transporie, preservacidn, almacenamientc y enfrega de tos mismos,
rigiéndose siempre en lo porte de seguridad e nocuidad Alimentaria de ia 1S022C00 integrando
sistemas de calidad HACCP. Ademds de los respectivos registros sanitarios expedidos por el INVIMA
por cada producto. :

Los productos frescos preparadsos deberdn cumplir con las nommas sanitarias v de caliidad
contemplados en la Ley 9 de 1979, el Decreto 539 de marzo de 2014 y demds normgs concordantes
y complementarias. Para garantizar la calidad del producto se debe tener en cusnta:

“ Servicic de caterng para atender las diferentes reuniones, con af suministro de desayunos,
refrigerios v/o almuerzos, debe cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por &l
Goblermo Nacional y la Corporacidn con relacién al COVID -19. M



CODIGO: GJ-R

15

12

0
|BAL l SIG  sistema NTEGRADO DE 20161

(]
INVITACIONES A OFERTAR FECHA VIGENCIA:

0

l:

08

GESTION VERSION

Pagina 32 de|43

4 B gimacenamiento debe ser en condiciones sanitarias adecuadas, teniendo en cuenia el ti
de producto o insume a almacenar. Las instalaciones se mantendrdn fimpias v en buen
condiciones higiénicas.

[}

% Enlos sifios de adlmacenamiento de materias primas & insumos, envases o productos terminado

no podrdn redizarse actividades diferentes o éstas.

% Los refrigerdos, desayunos v almuerzos, deben ser de excelente calidad {adecuada seleccidn dy
materias primas y apropiadas practicas en los procesos de preparacién y coccidon de o
alimentos, teniendo en cuenta condicionas higiénicas sanifarias que garanticen la inocuidad d4

los afimentos)

+  Todos tos productos, insumos y alimentos deben cumplir con las normas en cuanio al rotulad
atiquetade, especificando marca, gramaie, lote, fecha de fabricacion, fecha de vencimient
deberdn tenar registre sanftario vigente,

L vy

LUGAR DE PREPARACION DE LOS ALIMENTOS

El lugar de preparacién de alimentos ser

2

T

ot

{DESCRIBIR EL LUGAR CONECRME LAS EXIGENCIAS EN LA INVITACION)

CONDICIONES DE LA ENTREGA
Acepto y acojo las condiciones de entrega indicadas por la empresa que implica:

REERIGERIOS: Los refrigerios deben ser entregados debidamenie empacados en cajas de cartdn v/

bolsas de papel biodegradakles v amigables con el medio ambiente. Se deben garantizar il
controles de higlene v asepsia necesarios para su manejo, asi como guardar la temperatura ided

para ios alimentos. Las unidades empacadas individuaimente en los refrigerios deberdn conienet s

servilleta y/o cubierios si el producto o requiere. Las bebidas se suminisfrardn en empaque Doy Pag
o vaso individudl si es el caso. La fecha de vencimientc de las bebidas no podrd serinferior a tresi{3

meses.

DESAYUNOS Y ALMUERZIQOS: Se deberd garantizar el mengje corespondiente, entendido coms jueg
de cubiertos, vajilla en cerdmica {platos, pociiios, vasos) servilietas, enire ofros. & contratista deber
garantizar la recoleccién del mendje ulilizado, para io cual el supervisor del IBAL S.A. E.S.P. ORICIA
dard aviso ai confratista de la terminacidn del evento o reunidn,

ACTIVIDADES OPERATIVAS Bl confratisia entregard los afimentos {refrigerio, desayuno o dlmuenzg
directamente en los sitios en donde lo requisra la enfidad en las condiciones de calidad, cantida
tipo de servicio, fecha, hora vy lugar, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas de cada unc;d
los alimentos v las siguientes consideraciones: Bl recibo de los alimentos deben ser regisirados a trave
de remisiones, firmada por ia persona responsable del recibo por parte del IBAL S.A. £5.P. OFIGIA
dejando una copia para el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL y una para el contrafista, feniendo en cuenta gu
el coniratista tendrd que presentarlas como soportes para efectos de pago. La solicitud de camp

de alguno de los componentes en los alimenios por parte del contratista, slo se redlizard por razohe

de fuerza mayor o caso fortuito v deberd ser informado y justificade a la persona autorizada par

IBAL 5.A. £.5.P. OFICIAL para redlizar los pedidos con copia a la Supetvisidn con minimo de 12 horagde

anticipacion a la enfrega, quien dard la autorizacion si hay lugar a elio,
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RECURSC HUMANO

Manifiestc que cuente con personal caiificado, idéneo v suficiente para ia prestacion del servicio
objeto deif conirato. La escogencia del personal es responscbilidad del coniratista, perc este debe
ser idoneo, con espirifu de servicio, tolerancia v cdlidad humana para atender los servicios, Del
presente proceso no se generard ningdn vinculo legal o laboral entre ! 1BAL S.A, ES.P. OFICIAL v el
personal involucrado por el confrafista durante lo sjecucién del contrato, Bl Contratista debe
garantizar el recurso humano y logistico necesario para ias entregas de acuerdo a cada una de las
solicitudes efectuadas por ef supervisor del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL de manera puntual, ordenada,
eficiente, en las fechas y horarios establecidos para ello. El personal designade debe estar disponible
durante las fechas, horos v lugares programados pora la enfrega. Durante el proceso de entrega el
personal deberd seguir las normas de limpieza v desinfeccion que se requieran de acuerdo o 1o
exigido por l¢ Secretaric de Salud y conforme a lo estipulado en el Decreto 539 de 2014 y/o demds
normatividad vigente, garantizande la calidad de los mismos.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Manifiesto que para e! cumplimiento del servicio de catering cuento con Dos (2) Manipuladores de
alimentos, debidamente certificados., los cuales son;

(INDICAR NOMBRE DE LOS MANIPULADORES Y: COPIA: DELOS CERTIFICADOS -DE MANIPULACION DE
ALIMENTOS)

Asi mismo manifiesto que en caso de cambic de personal, los mismos contardn con los certificados
correspondientes.

TRANSPORTE BE LOS ALIMENTOS

Manifiesto que acepto y ccojo que pard la manipulacion v fransporte de los alimentos debe tener
gn cuenta las siguientes condiciones.

1. Los vehiculos deben estar acondicionados de acuerde al tipo de aiimento ¢ fransportar.

2. Bltransporte de los alimentos debe redlizarse teniendo en cuenta las especificaciones establecidas
para fal fin en Decreto 539 de 2014, Modificado por el Decrefo 590 de 2014 o aguellos gue o
modifiquen, los vehiculos deben contar con el concepto higiénico favorable expedido por la
Secretaria de Salud y tonfo el conductor como sus ayudantes deben cumplir con todos los requisitos
astablecidos para el personal gue manipula alimentos,

3. Los vehiculos podrdn ser propios o aiguiiados.

4. Se debe dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto 550 de 2014 del Ministerio de Salud vy
las demas normas concordantes, el cual incluye controles en el fransperie y distribucién; igualmente
en lo concermignfe con el embdldie y sanearniento basico para garantizar la calidad, inocuidad v las
caracteristicas organolépticas de los alimentos.

5. B fransporte de los alimantos se realizard en condiciones que excluyan la contaminacién vio
proliferacion de microorganismos v los protejan contra la glieracion.

4. Limpieza: e compartimiento de carga deberd lavarse perddicamente, mediante un plan de
higienizacion establecido.

7. Bvitar los dofios de los alimenios durante el fransporte, asegurando ia carga para prevenir e
desplazamiento en el inferior de los camiones, usando correas o frabas para suietar la carga vy
asegurar la establlidad de las canastillas,

8. Bl conductor del vehiculo debe cumplir con tedas les normas higiénico-sonitarias del personal
manipulador de aclimentos. )&
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POLITICA AMBIENTAL

Me comprometo a implementar acciones de manejo ambiental de 1os residucs sélidos ocasionado
por los empagues que se generen del suministro de las bebidos, facilitando en cada sitio bolsas de

asec acorde ol matetial sclido a reciclar.
EL servicio incluye el manejo de aseo de los espacios alguilados.
C. SQUVENIR DE 1OS EVENTOS REALIZADOS

Manifiesto que enfregare 1os suvenir indlicados en la propuesta econdmica, v exigidos en la invitacid
conforme a los vaiores alif indicados v a los disefios que indique el supervisor del contrato. i

A, _SUMINISTRO DE TRANSPORTE ESPECIAL

Manifiesto que prestare el servicio de transporte cuande seq requeride por el IBAL SA ESP OFICIAL, ED

L

LAS CONDICIONES INDICADAS EN LA PROPUESTA ECONOMICA . Y CONFORME A LOS REQUERIMIENTO

L%

e

DEL SUPERVISOR DEL CONIRATQ. Por o que maniflesto gue cuento ¢on la disponibilided de este

frasporte cuando lo requiera ia empresa.

£l servicio de fransporte incluye el servicio de conductor v el pago se realizard por servicio prestad

o

El vehicule cuenia con ios sigulentes condiciones minimas:

1. Trasporte tipo vans, con cagacidad para 15 personas :

a, Modelo 2015 en adelante. HRDICAR MODELO OFERTADCY

b. Tarjeta de propiedad del veniculo

c. Eguipo de carretera que debe contener: boliguin, Extintor, Uanta de Repuest
demds exigencias legales

d. Tendido de llantas en buen estado v condiciones adecuadas.

e. Contar con lo documeniacion necesaria para fransitar, entre ofros: Seglr
obligatorio SOAT, Revisidn tecno mecdnica vigente, Tarjeta de operacién v tenef |
vigencia de los seguros contemplados y exigidos para la prestacion de! servicio.

o

f.  Pdliza de responsabilidad civil contractuat que deberd cubrir al menos, los siguients

riesgos:
o Muerte;
Incapacidad permanente;
Incapocidad femporal;
Gastos médicos, gquirtrgicos, farmacéuticos y hosgitaiarios.
El monto asegurable por cada rlesgo ne podrd ser inferior o 100 smmiv P
personga.
g. Pdéliza de responsabilidad civil extraceniractual, gque deberd cubrdr o menos,
siguienies riesgos:
o Muerte ¢ lesiones @ una persona;
o Daofos a bienes de terceros
o Muerie o lesiones a dos o mds personas
o Elmonto asegurable por cada flesge de seguro no podrd ser inferior a 100 smm
pOr persona.

o Q0 0

G
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2.- Trasporte fipo BUS, con capacidad para 40 perscnas _

o Modelo 2015 en adelante. {INDICARMODELO OFERTADO)

o Tarfjeta de propiedod del vehiculo

o Eguipo de cametera que debe contener: bofiguin, Extintor, Llanta de
Repuesio y demds exigencias legales

o Tendido de llantas en buen estado v condiciones adecuados.

o Contfar con la documentacién necesaria para fransitar, enire otros: Seguro
obligatorio SOAT, Revision tecne mecdnica vigente, Tarjeta de operacion vy
tener la vigencia de los seguros contemplados y exigidos para la prestacion
del servicio.

o Pdliza de responsabilidad civil contractual que deberd cubrir al mencs, los
siguisntes rfesgos:

Muerte;

Incopacidad permanente;

Incapacidad temporal;

Gastos médices, quirGrgicos, farmacéuticos v hospitalarios.

El monto asegurable por cada riesgo no podrd ser inferior @ 100 smmlv por

persong.

o Pdiiza de responsabilidad civil extraconiractual, que deberd cubrir ol menos,
ios sigulentes riesgos:

Muerte o lesiones o ung persong;

Dafos a bienes de ferceros

Muerte ¢ lasiones a dos ¢ mds personas

Bl monto asegurable por cada riesge de seguro no podrd ser inferior a 100 smmlv

pOor persona.

Qo000

Q0 0

Los decumentos que acreditan estos vehiculos se aportan en los documentos de caontenido t&cnico
exigidos.

ST EXISTEN CONDICIONES ADICIOMALES OFERTADAS ; EL FROPONENTE LO INDICARA ADICIONAL A

ESTE ANEXO.

FIRMA;
Nombre proponente

c.C.
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ANEXO 003
PROPUESTA ECONOMICA

1. SERVICIO DE ALQUILER DE LOS SIGUIENTES ELEMENTOS

Subtotal

IVA 19% | Totul

Servicio: Elementos y
Equipos Requeridos

Descripcidn

Cantidad

Carpa fipo Hangar

Sonido con
Capacidad de 50- Sonido array QSC 1
300 persongs
Sonido con
Capacidad de 1-300 Sonido array QSC 1
personas
Sonido con
Capacidad de 1060- Sonido Aray QSC i
2000 personas
Gefwlefqufes Plantg Eléctrica é,5 kva ]
Eiéctricos
Generadores Planta Eiéctrica 35 kva :
Eleciricos
Gen’ercx_dores Plania Bléctrica 50 kva ]
Eléctricos
Tarim Mbdulos de 1.22x1.22 mis, aliura 1
anma 90cms piso antideslizante
Sillas Plasticas sin brozos ]
Measas Pldsticas 80x80 1
Mesas Plasticas 80x1.20 1
Manieles Blancos Tela 1
i

12 mits x 6 mits de Large

Stand

de 21 mis2 de material estructura
en tubo calibre 18 de hierro 15x15
en banner mate de 13 onzas
desarmable, con piso fipo
madera color miel, cubierta
superior banner de 13, muro de
fondo de 6.5 mis de largo y 2.40
mis de alic con 3 repisas y muro
lateral izgquierdo de 3.25 mis de
largo y 2.40 mis de alio con una
repisa, incluye pantalia Led de

4x3.

Bafo portdtil

Computador Poridfil
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Atril

Teldn

Audiovisudies

Televisor de 50" con soporte

Pantalle Led Pich 3.9 mddulo 1 x
0,50 medida mdxima § x 3 {94
middules)

Filmacicn HD a 1 cdmara

Filmacién HD o 3 cémaras

Video Beam de 7.50C lumin

Salon para evenios

Capacidad méxima de 300
personas

Saldén para eventos

Capacidad maxima 100 personas

1

Presentador Con experiencia }
Personal Logistico Personal de acomodadores 1
Saia Sala Lounge en estiba ]

Piso Piso en maderg ]

Bementos de
decoracién de ios
escenarios

Uso de bombas vy flores

SUBTOTAL 1 IVA INCLUIDO

2. SERVICIO DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO PARA

EVENTO

Servicio

Descripcién General

Cantidad

Subtotal

Iva 19% Total

Estacidn de café

Suministro de café, aromdtica,
agua y colacionss hasta 50
personas

Estacidn de café

Suministro de café, aromdtica,
agua y colaciones hasta 100
personas

Estacion de café

Suministro de café, aromdtica,
agua y colaciones hasta 300
personas

Hidratacién Bolsa de agua 250 mi 1
Hidratacion Botella de agua 300 mi [
Hidratacién Botella de agua 600 mi 1
Hidratacion Bebida Gaseosa 250 mi 1
Hidratacién Bebida Gaseosa 600 mi 1
Hidratacién Jugos en fetra pack 200 mi 1

Refrigerio fipo 1

Mini hamburguesa con came y
queso 220 grs

Porcion de fruta de 100 grs
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Bebida {gaseosa pet o jugo en
caja) de 250 ml

Un dulce pegueric en empague
termo formado de 50 grs

Unidad {cada refrigerio debe
incluir un alimente, una porcidn
de fruta, un tipo de bebida y un

dulce] Los Refrigerios deben
entregarse empacados individual

y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de
enfregq, incluye transporte de
enfrega”

Sdndwich de jomodn y gueso de
220 grs

Porcion de fruta de 100 grs

Bebida {gaseosa pet o jugo an
caja) de 250 mi

Un dulce pequefio en empaque
termo formado de 50 grs

Refrigerio tipo 2 Unidad (cada refrigerio debe 1
incluir un alimento, una porcién
de fruta, un tipo de bebida y un
dulce) Los Refiigerios deben
entregarse empacados individual
v herméticamente, con
preparacion del mismo dia de
entrega, Incluye transporte de
enfrega

Séandwich de carne desmechada
de 220 grs

Porcion de fruta de 100 grs

Bebida {gasecsa pet o jugo en
caja) de 250 mi

Un dulce pequefo en empague
termo formade de 50 grs

Refrigetio fpo 3 Unidad (cada refrigario debe 1
incluir un alimento, una porcidon
de fruta, un tpo de bebida y un

dulce) Los Refrigerios deben
entregarse empacados individual
y herméticamente, con
pregaracién del mismo dia de
entregq, incluye fransporte de

entrega
Pastel de pollo de 150 grs,
Refrigerio tipo 4 porcion de fruta de 100grs 1

Porcion de fruta de 100 grs
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Bebida {gaseosa pet o jugo en
caja) de 250 mi

Un dulce pequenio en empague
termo formado de 50 grs

Unidad [cada refrigerio debe
incivir un alimento, una porcién
de frutq, un fipe de bebida vy un

dulce) Los Refrigerios deben

enfregarse empacados individual
y herméticamente, con
preparacion del mismo dia de
antrega, incluye transporte de.
entrega

Refrigerio fipo 5

Pastel de carme de 150 grs
Porcion de fruta de 100 grs

Bebida (gaseosa pet o jugo en
cgja) de 250 mi

Un dulce pequefio en empague
termo formado de 50 grs

Unidad {cada refrigeric debe
incluir un alimento, una porcion
de fruta, un fipo de tebida v un

dulce) Los Refrigerios deben

entregarse empacados individual
y herméeticamente, con
preparacion del mismo dic de
entrega, incluye fransporte de
entrega

Refrigeric tipo 6

Pastel Hawaicne de 150 grs
Porcion de fruta de 100 grs
Bebida [goseosa pet o jugo en
caja) de 250 mi

Un dulce pequefio en empaacue
termo formado de 50 grs

Unidad {cada refrigerio debe
incluir un glimento, una porcién
de fruta, un fipo de bebida y un

duice] Los Refrigerios deben

entregarse empacados individual
y hermélicamente, con
preparacidn del mismo dia de
enfrega, incluye transporte de
- entrega

DESAYUNC menU |

Porcion de fruta de 100 gr

Bebida {gaseosa pet o jugo en
caja) de 250 mi ]

Un dulce pegquefio en empague
termoformado de 50 grs
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Proteing queso, huevos salchicha,
jamdn, entre otros de 150 grs

Mantequilla 10 grs

Mermelada 10 grs

Porcion de fruta de 150 gr

Bebida calients o fria con o sin
azlcar {café, chocolate o te) ?
ONZAs

// Unidad: cada desayuno debe
incluir un tipo de bebida, un tipo
de juge, un fipo de carbohidrato,
un tipo de proteing, una porcién
de fruta vy ambos acompaiantes
// Incluye servicio a la mesa,

menaje y fronsporie de enfrega

DESAYUNC menu 2

Jugoe Natural {naranja o
randaring} 9 orzas

Carbohidratos: Galletas, pan,
arepq, entre ofros. 150 grs

Sopa (coldo de costita o
changua)tamal, calentado,
entre otros 150 grs
Mantequilla 10 grs
Mermelada 10 grs
Porcién de fruta de 150 gr
Bebida calienie o fria con o sin

azUcar {café, chocolate o te) 9
onzas

/{ Unidad: coda desayuno debe
inciuir un tipo de bebida, un fipo
de jugo, un tipo de carbohidrato,
un tipo de protfeina, una porgién
de fruta y ambos acompanantes
/] incluye servicio ala mesaq,
mendje vy fransporte de entrega

ALMUERIC
EJECUTIVO

Entrada: sopa, crema, consomé
o fruta 240 cc

Proteina: pollo, came de res,
cerdo ¢ pescado de 200 grs

Carbohidrato: papa, yucd o
cualguier ofro fubérculo, pldtano,
cergales y productos derivados
ftortas, arroz, pasias, entre ofros)
Entre 70y 150 gr
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Complemento: verduras,
legumbres y ensalada Entre 30y
50 gr
Bebida: {jugo de fruta, gasecsa o
productos similares 200 cc

Postre: de frutas, gelatings, flanes,
bocadillos, dulces entre otros 40
ar
Unidad: incluye todas las
opciones Incluve servicic g la
mesa, mendgje vy fransporte de
enirega

Entrada: sopa, crema, consomé
o fruta 240 cc

Proteina: pollo, came de res,
cerdo o pescade 200 gr

Carbohidrato: papa, yuca o
cuaiguier ofrc tubércule, pldtano,
ceracles v productos derivados
{tortas, arroz, pastas, enfre ofros)
Entra 70y 150 gr

Complemento: verduras,
ALMUERZO BUFFET tegumbres y ensalada Entre 30 v i
SCgr
Bebida: {jugo de fruta, gaseosa o
producios similares 200 cc

Postre: de frutas, gelatinos, flanes,
bocadillos, dulces entre ofros 40
gr
Unidad: incluye todas ias
opciones Incluye servicic o la
mesd, menagje y fransporte de
enfrega

SUBTOTAL 2 IVA INCLUIDO

Nota: B costo de los alimentos incluye: todos los elementos necesarios para el suministro de los
mismos, matericles para la entrega, personal para servir, minimo dos manipuladores de aiimentos
ceriificados, transporte de dimentos, politica ambiental v demds condiciones indicadas en ias
cargcteristicas técnicas de la invitacion

3. SUMINISTRO DE SOUVENIR DE LOS EVENTOS REALIZADOS

. s s . Subtotal | Iva 19% Total
Suministro Descripcion General Cantidad

Con loge dei lbal - Disefic
Lapiceros aprobado por el supervisor del ]
confrato.
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Unisex ajustables estampadas

Gorras con logo lbat - Disefio aprobado 1
por el supervisor dal contrafo.
Camisetas Segun disefio acordado
Kit de artesanias
Balones

Regaio infantil

Termo de agua

Marterial diferente al pldstico

Agendas

Tamafio 1/2 cartq, 80 hojas tintas
1x1, anllado dobre O, caratula
4x0 en propalcote 326 gr
plastificado brillantes disefio
aprobado por el supervisor del
contrgio

Vasos / Mugss

Disefio aprobado por &l
supervisor del contrato

Placas de
reconocimiento

Placa en vidrio dimensiones 20
cms x 25 cms vettical, calibre 10
mm. base 20 cmx 10 cm,
marcado a ldser, gue inchuya
frase vy logotipo segun disefio
suministrado por el supervisor

Placas de
reconocimiento

Placa de obra en acero
inoxidable, dimensionas 70 cms x
100 cms vertical, gue incluya
frase y logotipos segin disefic
suminisirado por el supervisor

SUBTOTAL 3 IVA INCLUIDO

4, SERVICIO DE TRANSPORITE ESPECIAL

Descripcidn

Caracteristicas

Caniidad

Subtotal | iva 19%

Total

Trasporte fipo vans

Cen capacidad para 15
personas - Modelo 2015 en
adelante // Bl transporte debera
estar disponiblie enlos eventos
que lo requiera el IBAL S AL ES.P.
OFICIAL

Transpoerie Tipe Bus

Con capacidad para 40 personas
- Modelo 2015 en adelante // El
fransporte deberd estar disponible
en los eventos que lo requiera el

IBAL §.A. ES.P. OFICIAL

SUBTOTAL 4 IVA INCLUIDO
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GRAN TOTAL 1+2+3+4

ENTODO CASO EL VALOR A CONTRATAR CORRESPONDE AL PRESUPUESTO CFICIAL.

El valor incluye todas Jas condiciones exigidas en las caracteristicas técnicas indicadas en la resente

invitacién. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO TODAS LAS CONDICIONES
%

TECNICAS EXIGIDAS

FIRMA:
Nombre proponente
C.C.






