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HEYLEN ALEXANDRA MEDINA CASTANEDA
Profesional especiciizado Il Gestion Humana
{BAL SA ESP OFICIAL —

REF: DESIGNACION SUPERVISOR CONTRATO N° DEL

Cordial Saludo:

Por medio de la presente, me permito informar que usted {es)o auien haga sus veces, ha
sido designado (s) a partir de la fecha como supervisor{es) del contrato de la referencia
suscrito con  INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION ICONTEC
por valor de ($ 21.701.792) v cuyo objeto es CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION
EN LAS NORMAS NTC iSO 17025 (SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y LA COMPETENCIA
TECNICA DE LOS LABORATORIOS DE ENSAYO Y/O CALIBRACION), NIC ISO 10012 (SISTEMA
DE GESTION DE CALIDAD Y LA COMPETENCIA TECNICA PROCESOS DE MEDICION Y LOS
EQUIPOS DE MEDICION), NTC 15O 17043 (EVALUACION DE LA CONFORMIDAD. REQUISITOS
GENERALES PARA LOS ENSAYOS DE APTITUD}

El {los) supervisor(es) estd(n) en ia obligocidn de mantener un estricto control sobre I
ejecucion del objeto confractual, por cuanto de conformidad con la normatividad vigente
responderd disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la aciuacion
confractual, en los términos de la Constitucién, la ley, ef Manuagl de Contratacién y el
Manual de Interventoria y Supervisién del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, estos Uitimos a su
disposicién en la pagina web del ibal www ibal.gov.co.

La referida cobligacidn se hace efectiva a través de ios informes de supervisién, dentro det
termino que se seficle en el clausulado coniractual, en donde conste por ejemplo, =i
cumplimiento de su objeto, suscripcidn de actas de iniciacion, suspensién, entfrega ded
objeto coniratado, seguimiento a fa ejecucion, terminacién y liguidacidn del (contrato,
convenio, etc) y relacién de pagos y saldos.

De igual forma, deniro de sus obligaciones principaies estd la de velar y garantizar que el
coniratisia reclice dentro del piazo establecido en el contrato, la correcta y adecuada
legalizacién del contrato, vigiior el cumplimiento del plazo de ejecucidn, del ohjeto
contractual, de las obligaciones del contrato y del cronograma de actividades, si lo
hubiere, asi como informar a la Secretaria General cualguier acontecimiento que impida el
normal desarrollo del contrato o convenio, soliciiar al contratista que de manerg oportuna
se redlice la respectiva ampliacion de pdlizas respectc de las modificaciones que sufra el
contrato y verificar que estas sean entregadas en la secretaria general para su aprobacion,
estudiar los solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del confratista, exigir 1a
documentacion e informacidn que estime pertinente y necesaric para ef cabal
cumplimiento de sus obligacicnes como supervisor, exighr la acreditccion del cumplimiento
de las obligaciones adqguiridas con el sistema de seguridad social infegral v parafiscales



CODIGO: GJ-R-03

DESIGNACION SUPERVISOR FECHA VIGENCIAL
BAL ; SEC 2018-08-14
"> | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 03

Pagina 2 dé 2

segun sea el caso, aprobar las soficitudes de pago, y todas las demds obligaciones que
deban cumplir ias partes y/o el contratisia, sefialadas en el respectivo contrato o convemo
o en el Manual de Contratacion de la entidad.

Una vez findlice el con’rra’ro o convenio, deberdn emitr acta final vy proyectar et acta de
liquidacion respectiva tom como soporte los documentos incorporados en el Sistemat
Infegrado de Gestién (SIG Cldi ionalmente deberG garantizar que todos los documentos;
originados en desarroljo de! congrato sean remitidos a la Secretaria General oporiunamente!
para su revision y trdmite perfinente, con i fin de dar cumplimiento al procedimiento!
respecy o\dentro de fa é;ecucnon y Hguidacion contractual. f
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JOSE RODR!@_O HERRERA MEJIA
Gerente Gerbgfél




